
مشخصات

شرکت پارس دارو - نماد: دپارس
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بورس و اوراق بهادار سازمان دستورالعمل اجرایی افشای اطلاعات شرکت های ثبت شده نزد  7ماده  1بند  در اجرای

هایی که سهام ، شرکتوراق بهادار(هیات مدیره سازمان بورس و ا و اصلاحیه های بعدی 03/05/1386 مورخ مصوب)

، موظف به تهیه و افشای گزارش تفسیری دو یا فرابورس ایران پذیرفته شده باش تهران  وراق بهادارها نزد بورس اآن

ذا گزارش تفسیری مدیریت اخیر مطابق لباشند.ماهه و همچنین مقطع سالانه می 9و  6 ،3در مقاطع میان دوره ای مدیریت 

هیات مدیره سازمان بورس  06/08/1397و اصلاحیه مورخ  04/10/1396با ضوابط گزارش تفسیری مدیریت )مصوب 

ت أتایید هی به 12/02/1405  خدرتاری وراق بهادار( و راهنمای بکارگیری ضوابط تهیه گزارش تفسیری مدیریت تهیه وو ا

 مدیره شرکت رسیده است.
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 مقدمه

های مالی است و باید متمم و مکمل صورت، رسانی به بازار سرمایهیک عنصر مهم در اطلاعگزارش تفسیری مدیریت، 

 در که اطلاعاتی سووایر" و تجاری واحد اندازچشووم تفسوویری مدیریت درباره گزارش .های مالی ارائه شووودهمراه با صووورت

 مدیریت راهبردهای و مدیریت اهداف درک برای مبنایی عنوانکند و همچنین بهمی فراهم ،"اندنشده ارائه مالی هایصورت

روندهای اصوووکی که احتمال  عوامل و همچنین باید ،در گزارش تفسووویری مدیریت .رودمی بکار اهداف آن به دسوووتیابی برای

 .شود تشریحرا تحت تأثیر قرار دهند،  واحد تجاری یشرفتو پ وضعیتدارد عمککرد، 

 شرکت کار ماهیت کسب و-1

آلمان، به  (BAYER A.G)تحت نام شوورکت بایر فارما ایران توسووط شووررت بایر آ.   1339دارو در سووال شوورکت پارس

برداري رسووووید. پس از به بهره 1341عنوان نخسووووتین شووووعبه ین شووووررت چند مکیتا دارویا در ایران تأسوووویس و در سووووال 

 -دارو پارسآن به نام ، سهام شرکت به سازمان صنایع مکی ایران واگذار و 1357در سال پیروزی انقلاب اسلامی ایران 

 تغییر یافته است. –خاص  سهاما

ماه بهمنسپس در ریزي شد. هاي بهسازي و گسترش ظرفیت و شرایط تولید طرح، با ین دیدگاه بکندمدت، برنامهاز آن زمان

های پذیرفته و پس از طی مراحل قانونی، در لیسووت شوورکت با تغییر وضووعیت از سووهاما خاص به سووهاما عام 1374سووال 

 شده در سازمان بورس اوراق بهادار قرار گرفت.

هاي مناسووب تولید دارو و با در نظر گرفتن عوامل ککیدي کیفیت، آوريبا اسووتفاده از تحقیقات عکما و فن داروشوورکت پارس

وري، محصولات تولیدي خود را با بهترین تأثیر درمانا به موقع و بهره CGMP ،GLPایمنا و بهداشت، محیط زیست، 

 دهد.ها سرلوحه کار خود قرار مافعالیتدر دسترس سلامت و بهداشت جامعه قرار داده و کیفیت را در همه 

 ISOو ISO 9001 ،ISO 14001 ،OHSAS 18001در این راسووووووتا، تمدید اعتبار گواهینامه های اسووووووتانداردهای 

و آکرودیته  ISO 10013  ،ISO 10015و آکرودیته مواد اولیه آزمایشووهاه و همچنین اخذ گواهینامه های جدید  45001

سپرین در  محصول و جوایز متعددی از قبیل دریافت تندیس زرین صنعت سلامت محور، کسب رتبه دوم برای محصول آ

، انتخاب کارفرمای نمونه کشوری در جشنواره   API & Packaging Awards 2019حوزه بسته بندی در نمایشهاه 

 کسب گردید. 1397منابع انسانی در سال مکی امتنان، خانه بهداشت نمونه کشوری، جایزه تعالی 

و  داروسووازی فارابی )سووهامی عام( سووهام شوورکت %49،41از طریق مسووتقیم و ریر مسووتقیم  پارس داروشووررت همچنین 

شرکت پخش هجرت )سهامی عام( را دارا  می  %24% سهام شرکت داروسازی امین )سهامی عام(، 12ژلاتین کپسول، 

 .باشد
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 :نعتماهیت شرکت و ص

 الف( موضوعات اصکی شامل : 

تولید ، تهیه و واردات داروهای انسوانی شوامل انواع اشوکال دارویی اعم از جامدات ) قرص و کپسوول و سوافت ژل ( و  -1

نیمه جامدات )مشووتمل بر انواع کرم ها و پماد ها و لوسوویون های دارویی و آرایشووی بهداشووتی ( ، محصووولات دامی ، مکمل 

تجهیزات و لوازم آرایشوووی  یی و ورزشوووی ، انواع سووووسوووپانسووویون ها ، سووواشوووه ها و پودرهای خوراکی ،های دارویی و رذا

 ، پزشکی و آزمایشهاهی و درمانی ، شیر خشک ، رذای کودک.بهداشتی

 توزیع و فروش محصولات در سراسر کشور و صدور آنها به خارج از کشور . -2

ر مکزومات تولید ، مشوووارکت و خرید و فروش هر گونه خدمات مرتبط با خرید و فروش مواد اولیه ، بسوووته بندی و سوووای -3

 فعالیت اصکی و عمکیاتی شرکت .

 ب( موضوعات فرعی شامل :

 تأسیس و ایجاد و بهره برداری از کارخانه های تولیدی ، صنعتی و فروش آنها . -1

 خرید و فروش ماشین آلات ، قطعات و سایر مکزومات و داراییها . -2

 ارکت و سرمایه گذاری و خرید و فروش سهام شرکت ها .مش -3

طریق تهیه و تدارک ، دانش فنی و تکنولوژی از  اقدام به فعالیت های تحقیقاتی عکمی و عمکی مربوط به تبادل اطلاعات -4

فوق آنها از شووووووورکت های داخکی یا خارجی و همچنین هر گونه عمکیات تجاری و ریر تجاری مجاز که مرتبط با موارد 

 .بطور مستقیم یا ریر مستقیم باشد

 

 تولیدات اصکی شرکت طی دوره مورد گزارش بشرح جدول زیر می باشد:

 

 گزارش تفسیری محقق خواهد شد. 6با توجه به شرایط مطرح شده در صفحه 

 1405تولید سال  1404سال  تولید واقعی واحد اندازه گیری نوع محصول )اصکی یا فرعی( ردیف

 480،756،1 1،857،148 عددی 1000 قرص 1

 009،153 126،747 عددی 1000 کپسول 2

 342،23 15،099 عددی 1000 نیمه جامدات 3

 373،3 2،202 عددی 1000 محکول 4

 300 - عددی 1000 شربت 5

 504،936،1 2،001،196 عددی 1000 جمع 
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 مواد اولیه

        اولیه شرکت:مواد اولیه مصرفی، نحوه تامین و وضعیت بازار مواد 

 میکیون ریال                                                                                                                 

 1405سال   1403سال   1404سال   خرید داخکی

درصد نسبت  مبکغ کشور نوع مواد

 به کل خرید

درصد نسبت  مبکغ

 به کل خرید

 مبکغ

 8.6% 488،655 6.4% 505،304 ایران مترونیدازول

840،555،4 

 0.5% 26،201 4.7% 371،285 ایران آسپرین

 14.6% 829،292 19.9% 1،559،074 ایران سفیکسیم

 10.9% 616،390 3.4% 267،513 ایران اسپیرونولاکتون

 0.7% 38،855 2.6% 206،961 ایران پکی اتیکن گلایکول

 3.5% 199،509 4.6% 363،703 ایران آلومینیومانواع فویل 

 508،742،3 61% 3،479،351 58% 4،561،171 ایران سایر مواد داخکی

       خرید خارجی

درصد نسبت  مبکغ نوع حمل-کشور نوع مواد

 به کل خرید

درصد نسبت  مبکغ

 به کل خرید

 مبکغ

 9.2% 100،606 21% 539،727 دریایی-چین ناپروکسن

446،029،8 

 15.6% 170،573 10% 256،935 دریایی-چین جم فیبروزیل

-هند-چین  فنوباربیتال

 دریایی

271،974 %10.6 63،963 %5.8 

-هند-امارات نیستاتین

 دریایی

319،335 %12.4 171،181 %15.6 

 0 0 13% 334،635 دریایی-هند-چین سفالکسین

 11.1% 121،989 6.1% 156،289 دریایی-هند-چین موپیروسین

 43% 466،678 37% 690،956 دریایی-هند-چین سایر مواد خارجی

مواد اولیه  با توجه به نوع حمل آنها در شرایط  در صورت تحقق و خرید 1405سال  برایشایان ذکر است خرید خارجی 

 می باشد. جنگ و محاصره دریایی قابل پیش بینی
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 جایگاه شرکت در صنعت:

وریر  بورسوووویشوووورکتهای  در بین فعال در این صوووونعت و همچنینهای شوووورکتبین دوره مالی مورد گزارش در شوووورکت در 

 25 در رده )ناخالص( ریال ونمیکی  579،363،26معادل مبکغ هزار عدد  1،988،904 با حجم فروشبه ترتیب  این صوونعت بورسووی

 ( می باشد.آمارنامه دارویی)استخراج از فروش قرار دارد.  از لحاظ مبکغ

 

 سهامداران اصلی شرکت:

 درصد تعداد سهام نام سهامدار ردیف

 32/70 1،722،785،965 )سهامی عام( مینأشرکت سرمایه گذاری دارویی ت 1

 46/4 109،339،497 عشایر و موسسه صندوق بیمه اجتماعی روستائیان 2

 59/3 87،934،991 )سهامی عام(شرکت داروپخش  3

 88/1 46،048،061 گروه مالی شهر )سهامی عام( 4

 48/1 36،189،958 صندوق سرمایه گذاری مشترک توسعه بازار سرمایه 5

 27/18 447،701،528 سایر حقوقی و حقیقی 6

 100 2،450،000،000 جمع

 

 

 سهام وثیقه:

 سهام وثیقهتعداد  تعداد سهام عادی نماینده نام سهامدار

 208،841،662 1،513،944،303 حمید چوبینه مینیه گذاری دارویی تأشرکت سرما

 34،650 87،900،341 مجید خراسانیان شرکت داروپخش

 2،578 1،290 محمد احمدی داروئی ره آورد تامینشرکت 

 - 3،868 سودابه جمشیدی داروسازی اکسیرشرکت 

 46،198 1 شیرازیجمال  مینأشرکت داروسازی کاسپین ت
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 اطلاعات مدیران شرکت:
 

 تحصیلات سمت نماینده اعضاء هیئت مدیره

داروئی ره آورد تامینشرکت  محمد احمدی    دکترای پزشکی مدیرعامل و نایب رئیس هیئت مدیره 

مجید خراسانیان  شرکت داروپخش  دکترای داروسازی عضو ریرموظف هیئت مدیره 

 کارشناسی حسابداری عضوموظف هیئت مدیره سودابه جمشیدی داروسازی اکسیرشرکت 

هیئت مدیره رئیس-عضو ریرموظف حمید چوبینه شرکت سرمایه گذاری داروئی تأمین  دکترای جنین شناسی 

جمال شیرازی  مینوسازی کاسپین تأشرکت دار موظف هیئت مدیرهریرعضو    کارشناسی ارشد حسابداری 

 

 

 

 جزئیات فروش:
 هزارعدد                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                    

  1405کل مقدار فروش   1404کل مقدار فروش  نوع محصول ردیف
سهم شرکت از فروش داخل در 

 بازار محصول

 3% 1،753،610 845،474،1 قرص 1

 1% 152،100 126،101 کپسول 2

 24% 23،280 15،113 کرم 3

 0.02% 3،350 2،215 محکول 4

  300 - شربت 5

  1،932،640 1،988،903 جمع 
 

 شود که آخرین قیمت های مصوب برایتعیین می وزارت بهداشت و اداره امور دارو قیمت فروش داخکی محصولات توسط

  در سایت کدال جهت انتشار به عموم بارگذاری میهردد. حصولاتهر یک ازم

 6منوط به تهیه مواد اولیه خارجی با توجه به شووورایط ذکر شوووده در صوووفحه  1405در سوووال در خصووووص جزئیات فروش 

 گزارش تفسیری می باشد.
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 مراودات شرکت با دولت و نهادهای وابسته به دولت:

طی دوره مالی مورد گزارش مراودات شووورکت با دولت و نهادهای وابسوووته به دولت محدود به انجام تکالیف قانونی، قانون 

    یاتهای مستقیم، قانون کار و سازمان تامین اجتماعی، و ریره .... می باشدمال

 

                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                               

 ریال ونیکیم                                                                                   :به دولت پرداخت های وضعیت

 شرح ردیف
سال مالی 
1404 

سال مالی 
1403 

درصد 
 تغییرات

 دلایل تغییرات

 عدم پرداخت  899،858 1،602،858 مالیات عمککرد 1

 کاهش ضایعات  1،680 6،892 مالیات بر ارزش افزوده 2

 افزایش حقوق  304،707 470،588 بیمه سهم کارفرما 3

 کاهش واردات  24،208 34،193 حقوق و عوارض گمرکی 4

 افزایش حامل های انرژی  34،734 85،466 پرداختی بابت انرژی 5

 افزایش حد اعتباری  3،946،106 2،883،913 پرداختی بابت تسهیلات 6

   5،211،293 5،083،910 جمع

 

 جزئیات فروش صادراتی:
با توجه به شرایط موجود و مطرح شده فروش صادراتی می باشد. میکیون ریال   317،851مبکغ در دوره مالی مورد گزارش شرکت 

 محقق گردد. 517،977،1صادرات به مبکغ  1405گزارش تفسیری پیش بینی میهردد در سال  6در صفحه 
 

 

 :آنها از جمله مؤلفه های اقتصاد کلان در تغییر احتمال و بر شرکت مؤثر سازماني برون عوامل سایر و مقررات و قوانین

 قوانینGMP  سازمان بهداشت جهانی(WHO) 

 قوانین و مقررات سازمان رذا و دارو وزارت بهداشت، درمان و آموزش پزشکی 

 مجموعه قوانین و مقررات سازمان حفاظت محیط زیست ایران 

 مجموعه قوانین وزارت رفاه، کار و تأمین اجتماعی 

 مجموعه قوانین شهرداری 

 قانون تجارت 

 های مستقیم  قانون مالیات 

 بر ارزش افزوده  قانون مالیات 

 مجموعه قوانین و مقررات سازمان بورس اوراق بهادار 

 قوانین و مقررات محیط زیست 

 سایر قوانین موضوعه  
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 بازارگردان شرکت:اطلاعات 

 خلاصه مشخصات و عمککرد بازارگردان به شرح جدول ذیل می باشد:

 
 ریالمیکیون                                                                                                                             

 پارامتر عنوان   ردیف

 مینصباگستر نفت و گاز تأ نام بازارگردان 1

 15/07/1399 آراز دوره بازارگردانی 2

 تاکنون پایان دوره بازارگردانی 3

 57.942 منابع اختصاص یافته به بازارگردان از سوی ناشر )میکیون ریال( 4

 70،795 مبکغ خرید طی دوره )میکیون ریال( 5

 25،704 مبکغ فروش طی دوره )میکیون ریال( 6

 -- )زیان( بازارگردانی )میکیون ریال(سود  7

 2،999،715 طی دوره تعداد سهام خریداری شده 8

 837،668 طی دوره تعداد سهام فروخته شده 9

 16،554،554 مانده سهام نزد بازارگردان 10

 

 

 

 

 :لیست به روز شده از شرکتهای فرعی مشمول تلفیق یا زیرمجموعه
 

 

 درصد تعداد سهام مالیسال  نوع شرکت نام شرکت ردیف

 41/49 4،548،610،721 29/12/1404 سهامی عام داروسازی فارابی 1

 13/12 2،505،332،778 29/12/1404 سهامی عام پخش هجرت 2
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 :به آن اهداف دستیابیبرای  مدیریت هایاهداف مدیریت و راهبرد -2

 

 اهداف کلان شرکت در حالت عادی و خاتمه یافتن جنگ :

 اهداف کلان درحالت عادی و خاتمه یافتن جنگ بر رشد پایدار، نوآوری و سهم بازار متمرکز است 

شووووورکت بر مبنای اسوووووتراتژی و با توجه به ظرفیتهای خالی موجود در خطوط نیمه  توسوووووعه محصوووووولات جدید: •

سبد م سه صولاتحجامدات، و توسعه  شده با دو هدف اخذ  شابه موجود در صولات تولیدی حبازار از م مذکر  م

ر با ورود به تولید هصوووولات جدید برای نخسوووتین بار و از سووووی دیحم بازار با تولید همری اخذ سوووهکشوووور و دی

 صولات جدید در برنامه این شرکت قرار داردحسبد م شسترگ صولات جدید بصورت تولید قراردادیحم

جدید منطبق  صووولاتحیجاد زمینه برای تولید مبازار و ا مسووه شکول، منجر به افزایحخط مراه اندازی و ارتقاء:  •

 .جهانی خواهد داشترا  و مطابق با بازار با شرایط تولید در خطوط مذکور

روز، ارتقا کیفیت  یری تکنولوژیگذاری در تولید بکارگاز طریق سرمایه افزایش سهم بازار داخکی و صادراتی:  •

 صادراتی ، تعامل با مشتریان، شناسایی بازارهایشد بازاریابی و فروحتوسعه وا شصولات تولیدی، افزایحم

 توسعه همکاری های عکمی با دانشهاه ها و مراکز تحقیقاتی •

 به منظور خرید مواد اولیه و تجهیزات مورد نیاز ممطالعه و بررسی راهکارهای تامین منابع مالی لاز •

 بازسازی و نوسازی زیر ساختهای تولید  •

 بازار )از جمکه داروهای روانی و..(افزایش ظرفیت تولید برای نیاز  •

 

 اهداف کلان در زمان جنگ )ادامه داشتن جنگ(:

 در این شرایط اهداف کلان شرکت تمرکز خود را، از رشد، به تاب آوری و حمایت مکی تغییر می دهد: 

 تضمین تامین مداوم دارو های حیاتی  •

 قکبی و عروقیتولید داروهای اضطراری مانند آنتی بیوتیک ها و دارو های  •

 بومی سازی مواد اولیه حیاتی برای کاهش وابستهی به واردات  •

 حمایت از نظام سلامت مکی)تامین دارو برای مناطق آسیب دیده از جنگ( •

 در حالت تداوم جنگ، پایداری، مسئولیت اجتماعی و پشتیبانی در الویت اول و سودآوری درالویت دوم قرار دارد 

 ریسک ها بر اساس شرایط موجود و خاتمه یافتن جنگ : 



 تفسیری مدیریت گزارش   

 29/12/1404منتهی به دوره مالی 

 

12 

 

12 

 ریسک تغییر نرخ پایه ارز تخصیصا به مواد اولیه دارو: تامین ارز خرید مواد اولیه با نرخ دولتا

 سر رسیدها شریسن نوسانات نرخ بهره: پرداخت در موعد مقرر و راه

 رفتن تخصیص ارزگجهت  دریري هریسک نوسانات نرخ ارز: پی

با  به صرفه تر در مقایسهمقرون و  صولات: یافتن منابع جدیدحم شنوسان قیمت مواد اولیه در مقایسه با قیمت فروریسن 

 صولاتحسود ده در سبد مم زینا اقلاهتمررز در جای منابع داخکا و

 شرایط و عواملمتناسب با هنهام ریسن مربوط به عوامل بین المککا و یا تغییرات مقررات دولتی: اخذ تصمیمات به 

 بیرونا توسط مدیریت و هیئت مدیره شرکت

 اخذ تسهیلات معقول و مقرون به صرفه طبق سیاست -سرمایه  شافزای-ذاري هاي پرانتفاع گا: سرمایه هریسن نقدین

 دوره بازپرداخت شافزای-دوره وصول مطالبات  شراه-روها گتعاملات درون  شافزای-هاي شررت 

 قوانین-لات آاه ها و ماشین تهفرسوده بودن بعضا از دس-ریسن تجاري -یسن مالیاتا ریسن هاي شررت: ر سایر

 خشبر شررتهاي پ مارحشرایط -سیاستها و بخشنامه هاي بانن مررزي -مررا گ

 ریسک ها در صورت ادامه جنگ:

 کمبود در تامین مواداولیه: بررسی قابکیت جایهزینی، زمان تامین ، چند منبعی کردن منابع تامین 

 افزایش هزینه ها نظیر افزایش مواد اولیه و حمل و نقل: بهینه سازی بسته بندی و لجستیک و کنترل بهای تمام شده 

 لویت بندی کالایی حیاتی و جبران تاخیرنقص در زنجیره تامین: تهیه سناریوهای تعیین مسیرهای جایهزین ، ا

 کاهش یا افزایش تقاضا مصرف داروها:  پایش مداوم تقاضا و مصرف ، کنترل الویتهای دارویی و تخصیص موجودی 

 قوانین و تحریم ها : الویت قراردادن تامین کنندگان داخکی ،تعامل بیشتر با ارگان های مربوطه

 نامه حضور شیفتی و مدیریت خستهیافزایش تاب آوری نیروی انسانی: بر

 منظم  و  تامین قطعات یدکی  PMنههداری تجهیزات و کالیبراسیون : برنامه 

 

 :آنها بر نتایج گزارش شده تغییرات رویه های مهم حسابداری، برآوردها و قضاوت ها و تاثیرات

 

قراردهد  ریتحت تاث یتیشووورکت را به نحو با اهم اتیعمک جهیکه نت یا هیرو رییمورد گزارش شووورکت فاقد تغ مالی در دوره

 .باشد یم
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 :صورت گرفته در رابطه با آن اقداماتو  راهبری شرکتیهای شرکت در ارتباط با سیاست

 

 :یشرکت یداریگزارش پا

کسووب  یبه معن داری. عمککرد پا می باشوودشوورکتها  یتمام یو اسووتراتژ یاصووک یها بخشاز  داریرشوود و توسووعه عمککرد پا •

صووورت  نیاسووت . در ا یآت یبا همان نسوول ها ندهیآ یحاضوور بدون صوودمه به حق و حقوق گروه ها یگروه ها یمنافع برا

احترام و نفع  نی، حفظ و حراسوووووت از حقوق کارکنان و همچن سوووووتیز طیبه مح بیهمچون عدم آسووووو یمهم اریمباحث بسووووو

رو  نیگردد. از ا یکنند، مطرح م یم یشوورکت زندگ یکیرسوواندن به مردم جامعه و خصوووصووا آنان که در مجاورت و نزد

 هیبککه در کک یشوورکت و خصوووصووا" سووهامداران آن  نه تنها در دوره جار نفعانیذ هیکک دگاهیعمککرد قابل قبول شوورکت از د

شد. امروزه سازمان ها یم داریمنوط به توجه رشد و توسعه عمککرد پا یآت یها رهدو برآوردن انتظارات  یمدرن برا یبا

مختکف قرار دارند . شوورکت  نفعانیذ یازسووو نهیزم نیدر ا یشووتریب شیخود تحت پا یو سووود آور اتیعمک هیجامعه و توج

،  یعمککرد اجتماع نهیمختکف در زم نفعانینقادانه ذ ینبوده و در معرض بررسووووووو یقاعده مسوووووووتثن نیاز ا زیپارس دارو ن

سووازمان  یمهم برا کردیرو کیبه عنوان   یداریپا یراسووتا گزارشووهر نی. در ا ردیگ یقرار م یو اقتصوواد یطیمح سووتیز

شده است . در ا نفعانیذ یو انتظارات تمام ازهایبه ن ییها به منظور پاسخهو  یداریپا یبخش گزارشهر نیدر نظر گرفته 

در پاسوووخ به  یو بهداشوووت و اقتصووواد یمنی، ا یشووورکت پارس دارو که شوووامل مجموعه اقدامات شووورکت در سوووه بعد اجتماع

 .گردد یم هیباشد ارا یم  نفعانیمختکف ذ یگروهها یاطلاعات یازهاین

 :باشد یم لیبشرح ذ یداریپا یاقدامات انجام شده در خصوص گزارشهر •

 شرکت قیاعلام و اطفا حر یها ستمیس یها ینواقص و کاست ییشناسا •

   کارطیمح تیو کنترل وضع آورانیعوامل ز ییکار به منظور شناسا آورانیعوامل ز یریگاندازه •

    یمنیا یانجام تست ها قیپر خطر از طر یها تیو فعال زاتینظارت بر تجه نامهیاخذ گواه •

   یشغک یها تیو کاهش محدود شانیسلامت ا تیپرسنل به منظور کنترل وضع یادوار ناتیانجام معا •

  پرسنل هیکک یبرا HSE یو تخصص یعموم یآموزش یهادوره یو برگزار یآموزش یازسنجیانجام ن •

      .در نقاط پر خطر یمنیا یو نصب علائم هشداردهنده و تابکوها هیته •

   .یواکنش اضطرار میت یعمککرد و آمادگ شیبه منظور افزا ینشانو آتش یمنیا یمانورها یبرگزار •

 شرکت یو صنعت ژهیو یآن در سطح شرکت به منظور کنترل پسماندها یپسماند و اجرا تیریمد یاتیبرنامه عمک نیتدو •

  صلاحیمراجع ذ ریو سا ستیز طیتحت نظارت سازمان مح یو صنعت ژهیو عاتیضا یامحا •
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  .شرکت یموجود در واحدها یطیمحستیز یهاو جنبه یبهداشت ،یمنیخطرات ا هیکک سکیر یابیو ارز ییانجام پروژه شناسا •

از عدم انتشار  نانیبه صورت سه ماهه و اطم عیصنا شیدر پا یدر قالب طرح خوداظهار یطیمحستیز یهاشیانجام پا  •

   طیدر مح یآلودگ

  شرکت ستیزطیاز مح انتیمناسب به منظور ص اهانیکاشت نهال و گ قیسبز شرکت از طر یتوسعه فضا •

  .در افراد D نیتامیپرسنل به منظور رفع کمبود و هیکک یبرا انهیبه صورت ماه D نیتامیقرص و عیو توز هیته •

    ISO 45001:2018 – یسلامت شغک تیریاستاندارد مد نامهیو اخذ گواه یزیانجام مم •

  ISO 14001:2015 – یرامونیو پ ستیزطیمح تیریمد زویاستاندارد ا نامهیو اخذ گواه یزیانجام مم •

  .یاضطرارواکنش  میاعضا ت یسطح دانش و آمادگ شیبه منظور افزا ژهیو یو مانورها یآموزش اختصاص یهادوره یبرگزار  •

  یمح ستیو ز یبهداشت ،یمنیالزامات و مقررات ا نیماده موجود در شرکت بر اساس آخر MSDS 530 هیته •

و  یبهداشت طیجهت بهبود شرا یبرق یاکرکره یانبارها با درب ها ییکشو یدرب ها ینیهزیو جا یبهساز یریهیانجام پ •

   کارکنان یارگونوم

 .قرار گرفت 1404 دوره یدر دستور کار پرداخت ط یاجتماع یتهایعام المنفعه و مسئول یکمکها نهیهز •
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 ها و روابطریسکمصارف ، مهمترین منابع، -3

 نابع:م

 30/12/1403 29/12/1404 شرح

 2،378،334 3،904،762 تسهیلاتخالص دریافت 

 14،854،497 18،481،839 مطالبات بابت فروش

 17،232،831 22،386،601 جمع

 

 

 :مصارف 

 30/12/1403 29/12/1404 شرح

 3،365،513 2،883،913 خالص پرداخت تسهیلات

 3،535،722 4،319،304 بستانکاران خرید مواد اولیه

 6،901،235 7،203،217 جمع

 

 :آنو تجزیه و تحلیل  و موارد عدم اطمینان ریسک ها

 تامین ارز خرید مواد اولیه با نرخ دولتا: تغییر نرخ پایه ارز تخصیصا به مواد اولیه داروریسک 

 پرداخت در موعد مقرر و راهش سر رسیدها: ریسن نوسانات نرخ بهره

 پیهیري به هنهام جهت گرفتن تخصیص ارزریسک نوسانات نرخ ارز: 

به صوورفه تر در مقایسووه با مقرون یافتن منابع جدیدو محصووولات:  فروش قیمتمواد اولیه در مقایسووه با  قیمتریسوون نوسووان 

 تلاسود ده در سبد محصو ماقلاجایهزینا  در ررزوتم منابع داخکا

به هنهام متناسووووب با شوووورایط و عوامل  تصوووومیماتاخذ دولتی:  و یا تغییرات مقررات امککریسوووون مربوطه به عوامل بین ال

 مدیریت و هیئت مدیره شرکت بیرونا توسط

معقول و مقرون به صرفه طبق سیاست هاي  تیلااخذ تسه- افزایش سرمایه- سرمایه گذاري هاي پرانتفاع: ریسن نقدینها

 دوره بازپرداخت افزایش- دوره وصول مطالبات راهش- درون گروها تملاتعا افزایش- شررت

 ررامگ قوانین- تلافرسوده بودن بعضا از دستهاه ها و ماشین آ- ریسن تجاري- ریسن مالیاتا: یر ریسن هاي شررتسا

 حارم بر شررتهاي پخش شرایط- و بخشنامه هاي بانن مررزي سیاستها-
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 شرکت: یاصل یها تهیکم

 اعضای کمیته حسابرسی:

 تحصیکیمدرک  رشته تحصیکی پست سازمانی سمت نام و نام خانوادگی

 نهحمید چوبی
-ریرموظف عضو

 هیات مدیره رئیس

رئیس کمیته 

 حسابرسی
 دکترا جنین شناسی

 ---- حمد ادیب فردم
مدیر حسابرسی 

 داخکی
 دکترا حسابرسی

 دکترا حسابداری عضو مستقل کمیته ---- فرید کریمی

 کارشناسی ارشد حسابداری عضو مستقل کمیته ---- محمدرضا تقیان نجف آبادی

 

 

 اعضای کمیته انتصابات:

 مدرک تحصیکی رشته تحصیکی پست سازمانی نام و نام خانوادگی

 محمد احمدی
 و نایب رئیس هیأت مدیره مدیر عامل

 دکترا پزشکی

 کارشناسی حسابداری مدیر منابع انسانی حسین سوری

 

 

 

 اعضای کمیته ریسک:

 پست سازمانی سمت نام و نام خانوادگی
رشته 

 تحصیکی
 تحصیکی مدرک

 کارشناسی  حسابداری معاونت مالی و اقتصادی ت مدیرهأعضوموظف هی سودابه جمشیدی

 دکترا داروسازی معاونت تضمین کیفیت  حامد شعبانی

 کارشناسی ارشد نفت حراست ---- مصطفی میرزایی

 دکترا رسیحساب مدیر حسابرسی داخکی ---- حمد ادیب فردم

 دکترا داروسازی ---- هیأت مدیرهعضوریرموظف  مجید خراسانیان
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  :و اثرات ناشی از آن دعاوی حقوقی له یا علیه شرکت

 

 ردیف
موضوع )خواسته 

 یا شکایت(
 عکیه دعاویتاریخ 

مرجع 

 رسیدگی

ارزش ریالی 

 )میکیون ریال(

آخرین وضعیت رسیدگی  

 )رای صادره(

خلاصه ای از رای 

 صادره
 توضیحات

 02/05/1392 مطالبه وجه چک  1

شرکت 

توسعه 

دارویی 

 رسا

 109شعبه 

دادگاه عمومی 

 حقوقی
 قطعی 218،724

 حکم قطعی شده و

 درحال اجرا می باشد
 

 25/06/1393 مطالبه وجه چک 2

شرکت 

گروه 

اطکس 

 ساراوان

 106شعبه 

دادگاه عمومی 

 حقوقی
 قطعی 6،977

خوانده به نظر 

کارشناس اعتراض 

کرد و هیات سه نفره 

مبکغ کارخانه تعیین و 

میکیارد  730را به 

 ریال تخمین زده شد.

 

 

 مقادیر ارز خریداری شده:

 

 

 

 

 

 

 

 فی ارز)میانهین( ریال مقدار ارز ماهیت ارز نوع ارز

 352،515 5،105،841 نیکو یورو

 866،752 312،928 نیما دلار
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 اندازهانتایج عملیات و چشم-4

  :یج عملکرد مالی و عملیاتینتا
 میکیون ریال                                                                                                                                       

 شرح
پیش بینی ** 30/12/1403 29/12/1404*

29/12/1405 

 31،616،726 16،546،339 24،104،779 فروش خالص

 (19،286،203) (9،991،235) (14،944،963) کالای فروش رفتهبهای تمام شده 

 12،330،523 6،555،104 9،159،816 سود ناخالص

 8،393،938 5،326،580 6،876،060 درآمد حاصل از سرمایه گذاری

 (1،617،352) (1،089،824) (1،446،287) هزینه های فروش اداری و عمومی

 56،472 2،635 32،516 عمکیاتیخالص سایر درآمدها و هزینه های 

 19،163،581 10،794،495 14،622،105 سودعمکیاتی

 (1،164،669) (580،594) (664،166) هزینه مالی

 67،120 2،692،070 41،936 خالص سایر درآمدهای ریرعمکیاتی

 18،066،032 12،905،971 13،999،875 سود قبل از کسر مالیات

 (2،176،221) (1،104،862) (1،602،858) مالیات بردرآمد

 15،889،811 11،801،109 12،397،017 سود خالص

 6،485 12،422 5،060 سود هر سهم

 سهم محاسبه گردیده است. 2،450،000،000براساس تعداد سهام  1404سال مالی  سود هر سهم*
، باورها یا پیش بینی های جاری از رویدادها و عمککرد مالی اسووووت.این جملات جملات آینده نهر نشووووان دهنده انتظارات**

در معرض ریسوووک ها، عدم قطعیت ها و مفروضوووات ریر قطعی قرار دارند. بنابراین نتایی واقعی ممکن اسوووت متفاوت ار 
 رد انتظار باشند.نتایی مو
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 مصوبه آخرین مجمع:خرین وضعیت پرداخت سود سهام مطابق جزئیات پرداخت و آ
 میکیون ریال                                                                                                                                   

 مجمعمصوب ود سهام س شرح
 سود سهامرداخت پ

 پرداختنیسود سهام مانده 
 شخاص حقیقی و حقوقیا

 11،447،500 0 11،447،500 1403سود سهام سال 

 3،455،649 1،816،851 5،272،500 1402سود سهام سال 

 1،832،731 5،357،819 7،190،550 1401سود سهام سال 

 16،735،880 7،174،670 23،910،550 جمع

 
 

  :ها و وضعیت شرکت، ترکیب داراییهادر پرتفوی سرمایه گذاری تغییرات

                                                                       

 میکیون ریال                                                                                                            

 شرکتنام 
 دوره مالی مشابه قبل 29/12/1404دوره مالی منتهی به 

درصد 
 مالکیت

بهای تمام 
 شده

درآمد سرمایه 
 گذاری

درصد 
 مالکیت

 بهای تمام شده
درآمد سرمایه 
 گذاری

داروسازی شرکت 

 فارابی
41/49 674،019 --- 91/49 674،019 4،291،932 

 1،034،647 160،495 13/12 --- 160،495 13/12 پخش هجرتشرکت 

 16،495 8،956 28/14 --- 8،956 28/14 شرکت داروسازی امین
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 اهداف اعلام شده مقایسه بادر  واحد تجاریعملکرد برای ارزیابی عملکرد  هایشاخصمهمترین معیارها و -5
 :درآمدهای عمکیاتی

را نشان  افزایشدرصد  14نسبت به دوره مشابه سال قبل  29/12/1404منتهی به  ماهه دوازده مالیفروش مقداری دوره 

درصوود افزایش  45میکیون ریال بوده که نسووبت به دوره مشووابه سووال قبل  24،104،779می دهد و مبکغ فروش  برابر مبکغ  

حاشیه سود بالاتر و حفظ و  را نشان می دهد و این ناشی از بهینه سازی سبد محصول به جهت افزایش تولید محصولات با

 افزایش سهم بازار شرکت در صنعت داروئی کشور وحذف محصولات زیان ده می باشد. 

                                                                      مقدار فروش:                                                              
 هزار عددی                                                                                                                                        

 فرم دارو
 30/12/1403دوره مالی منتهی به   29/12/1404دوره مالی منتهی به 

 جمع صادراتی داخکی جمع صادرات داخکی

 1،812،560 198،901 1،613،659 1،980،560 49،133 1،931،427 قرص و کپسول

 25،028 1،955 23،073 15،438 809 14،629 کرم درمانی

 2،731 200 2،531 2،431 230 2،201 محکول

 (91،751)  0 (9،525)  0 برگشت از فروش

 1،748،568 201،056 1،639،263 1،988،904 50،172 1،948،257 جمع

 

                                                                                                مبکغ فروش:                                                

 میکیون ریال                                                                                                                            

 فرم دارو
 30/12/1403دوره مالی منتهی  29/12/1404دوره مالی منتهی به 

 جمع صادراتی داخکی جمع صادرات داخکی

 15،120،381 553،489 14،566،892 21،683،642 685،196 20،998،446 قرص و کپسول

 4،955،166 208،895 4،746،271 6،269،229 134،131 6،135،098 کرم درمانی

 448،573 22،000 426،573 677،719 31،990 645،729 محکول

 (500،580)   (454،572)  (454،572) برگشت از فروش

 (3،477،201)   (4،071،239)  (4،071،239) تخفیفات

 16،546،339 784،384 19،739،736 24،104،779 851،317 23،253،462 جمع
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 مقایسه هزینه های تولید دوره مورد گزارش نسبت به دوره مشابه سال قبل به شرح ذیل می باشد :

 

 .دهد یرا نشان م شیصد افزادر 67  نسبت به دوره مشابه سال قبل دیتول یها نهیدر مجموع هز

     
 میکیون ریال                                                                                                                           

 

 
 هزینه های فروش ، اداری و عمومی 

میکیون ریال و دوره مشابه  1،446،287مبکغ  1404ماهه سال  دوازده مالی منتهی به دورههزینه های اداری و عمومی در 

درصوود افزایش داشووته که عکت  32میکیون ریال می باشوود که نسووبت به دوره مشووابه سووال قبل حدود  1،089،824سووال قبل 

 افزایش بابت حقوق و دستمزد می باشد.

 
 هزینه های مالی

میکیون ریال و دوره مشوووووابه سوووووال قبل  664،166مبکغ   1404 ماهه سوووووال دوازده مالی منتهی به دورههزینه های مالی در

 افزایشداشووته اسووت .  باتوجه به  افزایشدرصوود  14میکیون ریال می باشوود که نسووبت به دوره مشووابه سووال قبل  580،594

 داشته باشد. افزایشپیش بینی می گردد هزینه های مالی نیز  1405تسهیلات درسال 

 

 

 
 سایر درآمدها و هزینه های عمکیاتی و ریر عمکیاتی

 74،452به مبکغ  1404ماهه سوووووووال دوازده مالی منتهی به دورهعمکیاتی و ریرعمکیاتی در  سوووووووایر درآمدها و هزینه های

شته  کاهشمیکیون ریال می باشد.که نسبت به مشابه سال قبل  2،694،705میکیون ریال که در دوره مشابه سال قبل مبکغ  دا

  می باشد.  و پخش هجرت ،داروسازی امینبابت فروش بخشی از سهام شرکت داروسازی فارابی افزایش سال قبل که عکت

                                                                       

 30/12/1403 29/12/1404 شرح
درصد افزایش)کاهش( 
 نسبت به دوره قبل

 75 6،477،307 11،385،961 مواد مستقیم

 25 1،085،317 1،356،646 دستمزد

 65 1،336،532 2،203،356 سربار

 67 8،899،156 14،944،963 جمع هزینه های تولید
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 جمع بندي -6

در طول مدت سال مالی گذشته و با تمام مشکلات اقتصادی و تحریم ها این شرکت از لحاظ عمککرد نسبت به دوره مشابه 

ه ریزی های مناسب جهت کیفیت محصولات ، افزایش بهره وری، کاهش هزینه ها سعی سال قبل مطکوبتر بوده و با برنام

 و تلاش خود را خواهیم نمود به اهداف پیش بینی شده دست یابیم.


	05-8278
	05-8278$

