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های ثبت شده نزد سازمان بورس و اوراق بهادار  دستورالعمل اجرایي افشای اطلاعات شرکت  7ماده    1در اجرای بند  

هایي که سهام  های بعدی هیئت مدیره سازمان بورس و اوراق بهادار(، شرکتو اصلاحیه  03/05/1386)مصوب مورخ  

تهران و یا فرابورس ایران پذیرفته شده باشد، موظف به تهیه و افشای گزارش تفسیری   ها نزد بورس اوراق بهادارآن

 .باشند ماهه و همچنین مقطع سالانه مي9، 6، 3ای دورهمیانمدیریت در مقاطع  

و اصلاحیه مورخ    04/10/1396لذا گزارش تفسیری مدیریت اخیر مطابق با ضوابط گزارش تفسیری مدیریت )مصوب  

تفسیری مدیریت هیئت مدیره سازمان بورس و اوراق بهادار( و راهنمای بکارگیری ضوابط تهیه گزارش    06/08/1397

  به تایید هیئت مدیره شرکت رسیده است. 10/1404/ 28در تاریخ تهیه و  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

  

امضاءسمتنمایندهعضو حقوقی

رئیس هیئت مدیرهسیده گلناز میر سلیمانی ماهان ستاره ویرا

سرپرست وسیدمحمدرضا موسویکوشان نظر سهیل

نائب رئیس هیئت مدیره 

عضو هیئت مدیرهمبینا بنی اسدی مهر کوشان ویرا

عضو هیئت مدیرهمانا تجارت مریم

عضو هیئت مدیرهماهان ستاره هوشمند
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 مقدمه

های مالي است و باید  رساني به بازار سرمایه، متمم و مکمل صورتگزارش تفسیری مدیریت، یک عنصر مهم در اطلاع 

  در   که   اطلاعاتي   سایر"  و  تجاری  واحد   اندازچشم   تفسیری مدیریت درباره   های مالي ارائه شود. گزارش همراه با صورت 

  مدیریت  راهبردهای   و  مدیریت   اهداف  درک   برای   مبنایي  عنوانبه  کند و همچنینمي   فراهم   ،"اندنشده   ارائه   مالي  هایصورت

 احتمال که اصلي روندهای باید عوامل و  در گزارش تفسیری مدیریت، همچنین  .رودمي  بکار اهداف آن  به  دستیابي  برای

 .شود تشریح دهند،  قرار  تأثیر تحت را  واحد تجاری پیشرفت و  وضعیت  عملکرد، دارد

 شرکت ماهیت کسب و کار 1-

فعال  و موضوع  و سرما  تیهدف  مشارکت  از  است  عبارت    ، يصنعت  ، ید یتول  هایطرح  و  هادر شرکت   ی گذار  ه یشرکت 

و    يارائه خدمات بازرگان   لات،یاز جمله اعطاء و استفاده از تسه  ي و بازرگان  ي مال  اتیو انجام هرگونه عمل  ي خدمات  ،يبازرگان

  ي در املاک و ساختمان و بطور کل گذاریه یسرما  زی از کشور و ن  رج و فروش کالا و سهام در داخل و خا  د یخر  ، ایمشاوره

 .باشد يشرکت م  تیکشور، از موضوعات فعال  یجار ن یدر چارچوب قوان  یمجاز اقتصاد  اتیاقدام به هرگونه عمل

شرکت    کردیرو  ،ياصل  هایتیو در چهارچوب فعال  باشد يو در بورس اوراق بهادار فعال م  گذاریهیدر صنعت سرما  شرکت

فعال در جهت بهبود و بروز    تیریبر مد   يمبتن   ي نیفارس و خوزستان در جهت خلق ارزش آفر  رگرانیتدب  گذاری هیسرما

 خواهد بود.  هیبه وجود آمده در بازار سرما د یجد  هایتی بر اساس مز یپرتفو  یينما

( دریافت سود سهام  از طریق  درآمد  بیشترین  پرتفوی شرکت در جهت کسب  مدیریت  اساس  این  از  Dividendبر   )

باشد به طوریکه  ( ميCapital Gainپذیر و کسب سود حاصل از خرید و فروش سهام در بورس )های سرمایهشرکت

 های شرکت در سهام کم بازده در میان مدت وجود دارد. ای نسبت به عدم انجماد منابع و دارایيحساسیت ویژه

گذاری در قبال چالش اصلي در این عملیات تعیین ترکیب پرتفوی، ترکیب میزان سود سهام و سود حاصل از سرمایه

 باشد.ریزی شده ميبازده برنامه
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 اهیت شرکت و صنعتم -1-1

نام شرکت عبارت است از شرکت سرمایه گذاری تدبیرگران فارس و خوزستان)سهامي عام( و طبق اساسنامه موضوع  

 فعالیت شرکت عبارت است از:

   موضوع فعالیت اصلی  الف(

رای    حق   دارای   بهادار   اوراق  سایر  یا   هاصندوق  گذاریسرمایه   واحدهای  الشرکه،   سهم  سهام،   در   گذاری سرمایه .1

  اشخاص   همراه  به  یا  تنهایي  به  که  طوریبه  انتفاع  کسب  هدف  با  گذاری سرمایه  هایصندوق  یا  موسسات  ها،شرکت

  قابل   نفوذ  آن  در  یا  نگرفته   اختیار   در  را  پذیر سرمایه  گذاریسرمایه   صندوق   یا  موسسه  شرکت،  خود، کنترل  وابسته

 .نیابد  ملاحظه 

  کنترل   یا   مدیر  انتخاب  توانایي  و  نیست  رای   حق   دارای  معمول  طور  به  که   بهادار  اوراق   سایر  در   گذاری سرمایه .2

 .دهد نمي بهادار  اوراق مالک  به  را ناشر

 ب( موضوع فعالیت فرعی 

 مجاز اعتباری مالي  موسسات و  هابانک نزد  گذاری سرمایه هایسپرده و  بانکي  سپرده گواهي  در   گذاریسرمایه .1

  رای   حق   دارای  بهادار  اوراق  سایر  یا  هاصندوق  گذاریسرمایه   واحدهای  الشرکه،   سهم  سهام،  در   گذاری سرمایه .2

  اشخاص   همراه   به  یا  تنهایيبه   که   طوریبه  انتفاع   کسب  هدف  با  گذاری سرمایه  هایصندوق  یا  موسسات  ها،شرکت

  قابل   نفوذ   آن  در   یا   گرفته   اختیار  در   را   پذیرسرمایه  گذاریسرمایه   صندوق   یا   موسسه  شرکت،   کنترل   خود،   وابسته 

 .بیابد  ملاحظه 

  هدف   با  ساختماني  هایپروژه   و  تولیدی  های پروژه  فیزیکي،  های دارایي  جمله  از  هادارایي   سایر  در   گذاریسرمایه .3

 انتفاع  کسب

  مالي   تامین  گذاری، سرمایه  هایصندوق  در  سمت  پذیرش   جمله  از  بهادار  اوراق  بازار  با  مرتبط   خدمات  ارائه .4

  سود   حداقل   یا  اصل   نقدشوندگي،  تضمین   و   بهادار   اوراق  نویسيپذیره  تعهد   در  مشارکت  بهادار،   اوراق   بازارگرداني 

 بهادار  اوراق

  به   اقدام  اساسنامه  مفاد   و   مقررات  حدود  در   ماده،   این  در   مذکور   هایفعالیت  اجرای  راستای  در   تواند مي  شرکت .5

  امور   و  بپردازد  کالا  صادرات  یا  واردات  به  و  کند   افتتاح   بانکي  اسناد  یا  نماید   دارایي  تحصیل  یا  مالي  تسهیلات  اخذ 

  شرکت   های فعالیت  اجرای  راستای  در   که  است  مجاز  صورتي   در  فقط   اقدامات  این.  دهد  انجام  را   مربوطه  گمرکي 

 .باشند  نشده منع  درمقررات آنها  انجام  و  باشند  داشته  ضرورت
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  نماد   با  (65)  پولي   و   مالي   هایگریواسطه   گروه  در(  دوم  بازار)   ایران   فرابورس   در  1390/ 10/12  تاریخ  در   شرکت

 . گرفت قرار معامله  مورد  17/04/1391 تاریخ  در  بار اولین برای  آن  سهام و  شده درج "سدبیر"

  کرده   عمل  قوانین  اساس   بر  شرکت  عموم  برای   آن  افشاء  و  اطلاعات  ارائه  خصوص  در  شده  مشخص  زماني  مقاطع  درتمامي

 . است گرفته  صورت  مندانعلاقه برای www.codal.ir نشاني به کدال سامانه  طریق از کامل  رسانياطلاع و

 در بازار دوم فرابورس مي باشد.   خوزستان و فارس  تدبیرگران  سهام معاملات

  44.071  با  برابر   بهادار  اوراق  بورس   سازمان  از   شده  اعلام   30/09/1404به    منتهي  مالي  دوره   در   شرکت   شناور  سهام

  در شفافیت اطلاعاتي  97/ 54شرکت صاحب امتیاز  بندی ناشران،  رتبهگزارش منتشره  همچنین باتوجه به    .باشد مي  درصد 

 در حاکمیت شرکتي مي باشد.  87.16امتیازو 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

شرح
9ماهه منتهی به 

1404/09/30

9ماهه منتهی به 

1403/09/30

          200,996,579     379,815,949  حجم معاملات ) سهم (

              6,168,121        13,327,496  ارزش معاملات )میلیون ریال(

                         182                     214  تعداد روزهای معاملاتی سهم تدبیرگران

                    82,303               87,971  تعداد دفعات معامله

                    31,150               38,000  قیمت پایانی در انتهای دوره مالی

                    44,850               49,100  بیشترین قیمت سهم

                    22,250               22,650  کمترین قیمت سهم
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ماهه منتهي به    9درو تغییرات شاخص کل  نمودار روند تغییرات قیمت سهام تدبیرگران فارس و خوزستان  

 : باشد به شرح زیر مي 30/09/1404

 

 

 

 

 

 

 

 

گذاری تدبیرگران فارس  شرکت سرمایه30/09/1404  ماهه منتهي به  9روزانه    لاتمعامو قیمت  ودار حجم  من

 : باشد خوزستان به شرح زیر مي و
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با توجه به شرایط پیش آمده خارج از کنترل و عدم انجام معاملات سهام سرمایه گذاری تدبیرگران فارس و  

 خوزستان )سدبیر(روند و اطلاعات سهام متفاوت از اطلاعات ارائه شده مي باشد 

 

 جایگاه شرکت در صنعت -2-1

-سرمایه   شرکت   اساسنامه،  در   مندرج   توضیحات   به   توجه   با  .باشد مي   گذاری سرمایه   هایشرکت   از   متشکل   صنعت   این

-در بخش سرمایه  های شرکتعمده فعالیت.  کند مي  فعالیت  ایران   سرمایه   بازار  در   تدبیرگران فارس و خوزستان  گذاری

سهام شرکت فروش  و  از خرید  سرمایهگذاری، حاصل  بهینه های  است.  متمرکز  سرمایه پذیر  پرتفوی  های  گذاری سازی 

های شرکت عمدتاً مبتني بر تجزیه  گذاریشرکت به صورت یک فرآیند مستمر همواره در دستور کار بوده و راهبرد سرمایه 

م روندهای  به  توجه  با  بنیادی،  و سیاستوتحلیل  مالي  و  پولي  بازارهای  در  اقتصادی  نیز  وجود  و  اقتصادی  های کلان 

هدف افزایش    های شرکت باگذاریاساس، سرمایه  اینرباشد. بها مي های پیشنهادی مصوب در هر یک از این بخشبسته

 .استهای مختلف گرفتههای کوتاه مدت و بلندمدت و در بخشسهامداران، در افق منافع آتي 

بهادار تهران و   اوراق  بهادار پذیرفته شده در بورس  اوراق  ناشران  به  امتیازدهي  و در راستای اجرای مفاد دستورالعمل 

 باشد:فرابورس ایران امتیاز و و رتبه بندی سدبیر به شرح جدول زیر مي

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

عنوان امتیاز
مفاد مبنای محاسبات در دستورالعمل 

امتیازدهی
امتیاز

               97.5ماده 6 امتیاز شفافیت اطلاعاتی

             87.16ماده 11  امتیاز حاکمیت شرکتی
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 جزییات درآمدها -3-1

 درآمدها  سایر  و  مجامع  از یافته تحقق  وسود واگذاری زیان و سود

 

 

 

 

 

 

 گذاری دستوری آثار ناشی از قیمت -1-3-1

های سرمایه پذیر به صورت غیرمستقیم  نظر به ماهیت شرکت مطابق با اساسنامه، هرگونه تغییرات در شرکت

 گذارد. های شرکت تاثیر ميبر فعالیت

 دولت به وابسته نهادهای و دولت با شرکت مراودات -4-1

    

(  افزوده  ارزش  عملكرد،)  ماليات  از  معاف  شركت  هايفعاليت  باشد،مي  بهادار  اوراق  بورس  در  گذاريسرمايه  صرفا  كه  شركت  عمليات  به   توجه  با

  وجه  در  قانون   مطابق  و  كسر پرسنل   پرداختي  حقوق  از  ماهيانه  كه باشد مي  دستمزد  و  حقوق  ماليات  صرفا  شركت  اين  پرداختي  ماليات  و  بوده

 .گرددمي پرداخت امور مالياتي سازمان

شرح )مبالغ به   ردیف 

 میلیون ریال( 

سال مالی منتهی 

 30/09/1404به
سال مالی منتهی  

 1403/ 09/ 30به

درصد  

 تغییرات
 دلایل تغییرات * 

مالیات حقوق  1

 پرداختنی 

   مالیات پرداخت نشده حقوق آذر ماه پرسنل  475 345

 تغییرتعداد پرسنل      693 1،222 بیمه پرداختنی 2

مالیات بر ارزش   3

 افزوده

 -  -  -  

  -  -  -  مالیات عملکرد  4

   1،168 1،567  جمع

شرح
دوره مالی9 ماهه 

منتهی به1404/09/30

دوره مالی9 ماهه 

منتهی به1403/09/30
درصد تغییرات

(285)۱۰۱,۳۰۰(187,774)سود و)زیان( حاصل از فروش سرمایه گذاری

(27)۱۲۵,۰۷۵۱۷۰,۲۶۷درآمد حاصل از سرمایه گذاری در سهام

(89)۲۱۸سود سپرده های بانکی

303(171,935)349,088سود یا زیان تغییر ارزش

۱۶,۱۱۴۲,۴۳۶۵۶۱سایر درآمدهای غیرعملیاتی

302,505۱۰۲,۰۸۶196جمع
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 های به دولتوضعیت پرداخت  

 سویه شده است. تمالیات و بیمه پرداختنی تماماً مربوط به آخرین ماه محاسباتی بوده که در مدت قانونی مقرر     

آنها از جمله   در  تغییر  احتمال و  بر شارکت  مؤثر ساازمانی برون  عوامل ساایر  و مقررات  و  قوانین -5-1

 های اقتصاد کلانمؤلفه

 

 بهادار اوراق و  بورس  سازمان توسط  صادره های نامهآیین و هابهادار، دستورالعمل اوراق بازار قانون •

  قانون   44  اصل  کلي   هایسیاست  اجرای   تسهیل  منظور   به   جدید   مالي   نهادهای  و   ابزارها   توسعه   قانون  •

 اساسي 

 توسعه   ششم ساله پنج برنامه  و  بودجه  قانون •

 سود  نرخ  تعیین  خصوص   در مرکزی  بانک هایسیاست •

 مالیاتي *  قوانین •

 ایران حسابداری استانداردهای •

 تجارت قانون •

 اجتماعي تامین  و  کار  قانون •

 تروریست مالي  تأمین و  پولشویي  با  مبارزه قانون •

 مربوطه  قوانین سایر •

 

پذیر مشمول  های سرمایههای مستقیم درآمد حاصل از سود سهام شرکتقانون مالیات  105ماده    4* به استناد تبصره  

قانون مزبور مشمول مالیات   143ماده    1درآمد حاصل از خرید و فروش سهام طبق تبصره    "باشد و مضافاًمالیات نمي

 .گرددباشد که در زمان معامله سهام پرداخت شده و تسویه ميمقطوع مي
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  اطلاعات بازارگردان شرکت -6-1

  يصندوق اختصاص  شرکت اقدام به انعقاد قرارداد بازارگرداني بر روی سهام شرکت با شرکت مالي گذشته  دوره  در  همچنین  

 .باشد برقرار مي 03/05/1405ي پایش پایدار نمود. قرارداد مذکور تا پایان سال  بازارگردان

 باشد:خلاصه مشخصات و عملکرد بازارگردان به شرح جدول ذیل مي

 پارامتر  عنوان ردیف 

 صندوق اختصاصی بازارگردانی پایش پایدار  نام بازارگردان 1

 03/05/1404 آغاز دوره بازارگردانی 2

 30/05/1405 پایان دوره بازارگردانی 3

 110،000 )میلیون ریال( سوی ناشراختصاص یافته به بازارگردان از اولیه  منابع 4

  137،998 منابع اختصاص یافته به بازارگردان از سوی ناشر) تعداد سهم( 5

  81،530 )میلیون ریال( ماهه 9 دوره مبلغ خرید طی 6

 184،856 )میلیون ریال( ماهه   9طی دوره  مبلغ فروش 7

 2،110،985 ماهه   9تعداد سهام خریداری شده طی دوره 8

 3،823،994 ماهه  9تعداد سهام فروخته شده طی دوره 9

 718،681 مانده سهام نزد بازارگردان )سهم( 10

 

 دهد.  را انجام مي  "نامه خود عملیات بازارگرداني سهام در نماد سدبیرصندوق اختصاصي پایش پایدار با توجه به امید 

بوده که به صندوق اختصاصي    ي قبل  پایان دوره بازارگردان  مربوط به    سهم    137،998تعداد  لازم به توضیح است که  

 پایش پایدار انتقال یافته است.
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 زیرمجموعه یا تلفیق مشمول فرعی هایشرکت از شده  روز به لیست  -7-1

 

 باشد.اقدامات اولیه برای تغییر وضعیت شرکت ابتکار پویای ایرانیان و تبدیل آن به عنوان نهاد مالي در حال انجام مي

گذاری شرکت ابتکار پویای ایرانیان  لازم به توضیح است مطابق دستورالعمل سازمان، صورت وضعیت پرتفوی سرمایه 

 شود. ماهه در سامانه کدال منتشر مي  3در مقاطع  )سهامي خاص( 

 ، زیان شناسایي کرده است.30/12/1403لازم به ذکر است، شرکت مذکور در دوره مالي منتهي به  

از نظر نوع فعالیت همانند شرکت اصلي مي باشد تمامي موارد بازنگری    نظر به ماهیت فعالیت شرکت تحت کنترل که

 و مطرح شده در شرکت اصلي در مورد شرکت تحت کنترل هم مصداق دارد. 

   

 اطلاعات شرکت تحت کنترل مشمول تلفیق ردیف 

 ابتکار پویای ایرانیان  نام شرکت 1

 سهامی خاص  نوع شرکت 2

 ریال  150،000،000،000 سرمایه ثبت شده   3

 /...... 12/ 29 سال مالی  4

 149،255،000 تعداد سهام در مالکیت شرکت اصلی  5

 99/ 50 درصد مالکیت  6

 بازرگانی / سرمایه گذاری نوع فعالیت 7
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  به آن اهداف  یابیدست یبرا تیریمد  یو راهبردها تیریاهداف مد -2

سازی  گذاری تدبیرگران فارس و خوزستان به دنبال مولد با عنایت به تغییر روند حرکتي اهداف مدیریت، شرکت سرمایه

های  گذاریهای بورسي از نظر نقدشوندگي سهام و تکیه بر سود سرمایه سازی دارایيهای خارج از بورسي و متنوعدارایي

 باشد.های سرمایه پذیر به عنوان منابع جریان نقدی شرکت ميشرکت

 باشد.گذاری نیز از اهداف راهبردی مدیریت ميتوسعه و تکمیل زنجیره ارزش در کسب و کارهای مرتبط در بخش سرمایه 

 مدت کوتاه  و مدت بلند هایبرنامه و کلان اهداف -1-2

تفکیک مورد  به    ری و رشد تدوین شده که ذیلاً منظر مالي، ذینفعان، فرآیندها و یادگی  4اهداف راهبردی شرکت از 

 گیرد. اشاره قرار مي

 اهداف راهبردی شرکت از منظر مالي 

 افزایش ثروت و سود سهامداران •

 افزایش کیفیت سود   •

 افزایش توان مالي  •

 اهداف راهبردی شرکت از منظر ذینفعان  

 خلق ارزش پایدار برای صاحبان سهام و ذینفعان   •

 ارتقای رضایت سهامداران و ذینفعان  •

 توسعه شرکت   •

 پایبندی به الزامات توسعه پایدار •

 اهداف راهبردی شرکت از منظر فرآیندها

 توسعه مدل کسب و کار  •

 های یکپارچه مدیریتي  توسعه سیستم •

 وکار  بهبود فرآیندهای کسب •

 توسعه و نوآوری   •

 اهداف راهبردی شرکت از منظر یادگیری و رشد 

 ارتقای سطح فعالیت شرکت  •

 توسعه ارتقاء منابع انساني  •
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  گزارش   نتایج   بر  آنها  تغییرات  تاثیرات  و  هاقضاوت  و  برآوردها  حسابداری،   مهم  هایرویه -2-2

 شده 

  در  و   شده  گرفته  کار به ایران  حسابداری استانداردهای آخرین  اساس  بر  شرکت  حسابداری برآوردهای  و  ها رویه

 شرکت  حسابداری  اساسي  هایسیاست  و  هاروش   برآوردها،  ها،رویه  در  بااهمیتي  تغییر   گزارش   مورد  مالي  دوره

ولي لازم به ذکر است به دلیل    تاس   نداده   رخ   شود  شرکت   مالي   های صورت  اصلاح   و   ارائه   تجدید   به   منجر   که 

موارد احتمالي که شرکتهای سرمایه پذیر با آن مواجه شده اند هرگونه تبعاتي برای  تاثیرات ناشي از جنگ و  

 آنها به صورت غیر مستقیم بر وضعیت گزارشات و رویه تصمیم گیری ها  تاثیر خواهد داشت .

 آن با رابطه در گرفته صورت اقدامات  و شرکتی راهبری با ارتباط  در شرکت های سیاست -2-3

  در   را   ذیل  هایسیاست  شده  ن تعیی  اهداف   به   نیل   جهت  در   تدبیرگران فارس و خوزستان   گذاری سرمایه   شرکت

 :است گرفته پیش

در راستای سیاست های احتیاطي ، شرکت تمرکز خودرا بر بخش های کم ریسک تر و کم حاشیه تر قرارداده  

 لیکن همزمان منجر به کاهش درامد نیز مي گردد.  این تغییر هر چند موجب کاهش ریسک پرتفوی گردیده 

 مختلف  صنایع  و  مختلف  هایشرکت  سهام بررسي و  تحلیل

 سرمایه  بازار با  موازی بازارهای جامع و  دقیق بررسي

 پایه  منبع   کالاهای جهاني هایقیمت مداوم رصد  و  بررسي

 هم افزایي با سایر شرکت ها

 سرمایه  بازار ارزیابي  منظور به  تخصصي های کمیته و  مدیره هیئت جلسات برگزاری 

 گذاری سرمایه  هایگزینه ارزیابي  حوزه  در  متخصص  نیروهای از  استفاده

 شرکت  هایگذاریسرمایه  درخصوص شرکت  راهبرد مدیران- 3-2-1

  های سال  سودآوری   بینيپیش  و  مالي  هایصورت  تحلیل   و   تجزیه   براساس   همواره  شرکت  هایگذاریسرمایه

  است   نموده  سعي  شرکت.  شودمي  انجام  هدف  هایشرکت  عملکرد   بر  اثرگذار  موارد  تمامي  نظرگرفتن  در  با  آتي

 . باشند  نسبي  مزیت دارای که  نماید  گذاریسرمایه صنایعي  در

  باتوجه   که   است  هایيفرصت  شناسایي  دنبال  به   همواره   شرکت   این   گذاری، سرمایه  هایسیاست  درنظرگرفتن  با

  آنکه   ضمن.  باشند   برخودار  سود  کسب  جهت  مناسب  پتانسیل  و  ارزندگي  از  تکنیکال  تحلیل  و  بنیادی  تحلیل  به

 بر  سعي  بنابراین  باشد،مي  بیشتر  بازدهي  و  کمتر  ریسک  با  هایيشرکت  دنبال  به   نیز  انتخابي  صنایع  بین  در

  به   مربوط   دیگر   اهمیت  حائز  نکته .  است  ریسکتر   کم  و   معقول   P/E نسبت  با   هایيشرکت  در   گذاری سرمایه
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  برخوردار  بیشتری  نقدشوندگي قابلیت  از  نظر  مورد   سهم  هرچه . است شده  خریداری سهام نقدشوندگي  ویژگي 

 .است نزدیکتر گذاریسرمایه انجام جهت  تدبیرگران فارس و خوزستان شرکت هایسیاست به باشد 

  و روابط هاسکیمنابع، مصارف، ر نیمهمتر -3

 منابع -1-3

های پذیر همچنین سود و زیان حاصل از خرید و  مهمترین منابع ورودی مالي آتي شامل سودهای دریافتني از شرکت

 باشد.فروش سهام مي

 

 1404/ 30/09منتهي به  مالي دوره منابع 
 0   هاگذاری)زیان( فروش سرمایه سود

 075،125 پذیرهای سرمایهدریافت سود سهام شرکت

 4   سود سپرده بانکي

 114،16 سایر درآمدها 

 685،91 دریافت از کارگزاری ها  

 160،878 جمع منابع ورودی 

 مصارف  -2-3

 1404/ 30/09به  يمنته يدوره مال  مصارف   
 50 پرداخت سود سهام به سهامداران شرکت 

 110 خرید دارایي ثابت مشهود

 110،493 ( ها مالي )تأمین مالي از کارگزاریهزینه 

 104،815 های جاری پرداخت هزینه

 شده است. دریافت بازارگردان از  در دوره مورد گزارش مبلغي  تأمین مبالغ بازارگرداني 

 215،468 جمع مصارف

 ها صورت گرفته است.  گذاری از طریق دریافت اعتبار از کارگزاریخرید سهام به منظور سرمایه 

ارقام ذکر شده در پرداخت هزینه های جاری شامل: هزینه های حقوق و دستمزد، انرژی قطعات و لوازم، استهلاک و  

 باشد.ها ميسایر هزینه
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 ها و موارد عدم اطمینان و تجزیه و تحلیل آن ریسک -3-3

 عبارت  بازار باشد. ریسکدهد، ریسک بازار ميهایي که عملکرد شرکت را تحت تاثیر قرار ميترین ریسکاز مهم

  مالي   بازارهای   کلي  عملکرد  که   عواملي   بیني پیش  غیرقابل  تغییرات   علت  به   هاگذاریسرمایه   زیان   احتمال  از  است

 :است زیر شرح  به  ریسک  این مهم  انواع  از. دهد مي  قرار  تاثیر  تحت  را

 

 ریسک نوسان نرخ بهره 

های بانک مرکزی  های پولي در کشور و دستورالعملبه طور کلي نوسانات نرخ بهره که در نتیجه اتخاذ سیاست 

گذارد.  گذاری تأثیر مي دهد، از چند منظر بر عملکرد و سودآوری شرکت سرمایهبه شبکه بانکي کشور رخ مي

نوسات نرخ سود سپرده به صورت عمومي باعث افزایش و یا کاهش جذابیت بازار پولي و به تبع آن رونق و رکود  

 نسبي بازار سرمایه خواهد گردید.

های  ها موجب افزایش و کاهش هزینهگذاری نزد بانکهرگونه تغییر در نرخ کارمزد بانکي و میزان نرخ سپرده

 بیني سال مذکور خواهد شد. تغییر سود پیش مالي و در نتیجه 

 

 ریسک نوسانات نرخ ارز

به دلیل آنکه شرکت فاقد هرگونه بدهي ارزی است، بنابراین ریسک نوسانات نرخ ارز به صورت مستقیم تأثیری  

اما چون فعالیت شرکت ندارد.  آن  آنها عمدتپذیر که فعالیتهای سرمایهبر روی سودآوری  تاثیر    "اهای  تحت 

های  های مذکور و به تبع آن شرکتتواند سودآوری شرکتنوسانات نرخ ارز هستند بنابراین، نوسانات نرخ ارز مي 

 . گذاری را تحت تاثیر قرار دهد سرمایه

مورد مهم  این  همراه است که  و نوسانات نرخ ارز  با افزایش انتظارات تورمی  " تشدید تنش ها معمولا

 به صورت غیر مستقیم بر این شرکت اثر می گذارد.   ، بر شرکت سرمایه پذیر با وابستگی ارزی 

 

 ریسک نقدینگی  

بایست بر منابع  گذاری امکان استفاده از تسهیلات بانکي را ندارند، بنابراین ميهای سرمایهاز آنجایي که شرکت

داخلي و کنترل منابع نقدینگي )ورود و خروج نقدینگي( تمرکز بیشتری داشته باشند از طرفي افزایش سرمایه  
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رود  ترین راهکارهایي به شمار ميهای خاص خود را به همراه دارد. تقسیم سود نقدی حداقلي از مهمنیز دشواری

 گذاری دنبال آن باشند.های سرمایهکه همواره شرکت

های  محدودیت.  سازدمي  مواجه   نقدینگي   ریسک   با   را  هاسازمان  تعهدات،   ایفای   و   تداوم   برای   وجوه   عدم کفایت

  افزایش سرمایه،  پذیر،سرمایه هایشرکت از  سود  دریافت  سهام، فروش   نظیر  مختلف  طریق  از  لازم  نقدینگي  تأمین 

  گذاری های سرمایهشرکت  که   است  مخاطراتي   از   بازار  رکودی  شرایط   در   مالي   ابزارهای  سایر  و  مشارکت  اوراق  انتشار

 نماید.مي تهدید  را

افزایش نااطمیناني از شرایط شرکتها و عدم دسترسي به منابع مالي ، شرایط را بسیار دشوارتر کرده و توان رشد  

 پرتفوی را محدود مي کند.

همچنین تکالیف سازمان مبني بر پرداخت سود سهام مجامع در مدت چهار ماه پس از برگزاری مجمع ، خروج  

 حجم عظیمي از نقدینگي را برای شرکتها به دنبال دارد. 

و از همه مهمتر با توجه به جنگ و محدویتهای غیر قابل کنترل نظیر عدم انجام معاملات بورس اوراق بهادار  

تامین نقدینگي از طریق فروش سهام و یا انتظار شناسایي و دریافت سود سهام از شرکتهای سرمایه پذیر به حداقل  

 رسیده است . 

  

 یمقررات دولت  ر ییتغ  ا یو    یالملل  ن یمربوط به عوامل ب  سکیر

قرار    تأثیر   تحت   را   هاشرکت  فعالیت   و   گردیده   وکار کسب   در   اختلال   موجب   الملليبین  های محدودیت  برخي

  تغییرات جهاني .  گردد  وکارکسب  فعالیت  توقف  باعث  هایيمحدودیت  چنین  که  شودمي   پیش بیني  لیکن  دهد مي

  ارزش   و   سود ویژه   بر   هستند،  دولتي   گذاری قیمت  مشمول  که  محصولاتي   قیمت   تغییرات  و   کالاها، خدمات   قیمت

چنین  هم  داشته است.  تدبیرگران فارس و خوزستان اثر  گذاری سرمایه  شرکت  پرتفوی  در   موجود   های شرکت  بازار

 .روند مي شمار به  اهمیت حائز واردات و  صادرات  هایتعرفه من جمله  دولتي  برخي مقررات

تي  یر سطح ملي منطقه ای و بین المللي ، انتخابات ، جنگ و تحولات مدیردبحرانهای سیاسي و تغییر و تحولات  

 در سطح کلان تاثیرات زیادی بر کسب کار و فرآیند تصمیم گیری ها خواهد داشت . 
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 طلاعات مربوط به معاملات با اشخاص وابستها -4-3

اشخاص   شرح 

 وابسته

نوع 

 وابستگی

مشمول 

 129ماده 

کارمزد   بهره مالی  پرداخت /هزینه ها 

 کارگزاری 

سود سهام  

 شناسایی شده 

سایر  

اشخاص  

 وابسته 

ابتکار پویای 

 ایرانیان

هیئت 

مدیره  

 مشترک

 

* 

انجام هزینه های 

 نیابتی 

  - 

سایر  

اشخاص  

 وابسته 

کارگزاری مبین  

 سرمایه 

 

 سهامدار 

 

* 

دریافت سود سهام  

 متعلقه به شرکت 

047،110 845 680،97 

سایر  

اشخاص  

 وابسته 

شرکت لوله  

 الیاف بهراد 

 

 سهامدار 

 

* 

-   - 

 . در تاریخ ارائه گزارش سود شناسایي شده از کارگزاری مبین سرمایه دریافت گردیده است .

 دعاوی حقوقی له یا علیه شرکت و اثرات ناشی از آن -5-3

 شرکت هیچگونه دعوی حقوقي در جریاني ندارد. 
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 اندازهانتایج عملیات و چشم -4

 نتایج عملکرد مالی و عملیاتی  -1-4

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

اقلام سود و زیانی شرکت اصلی

دوره مالی 

منتهی به 

1404/09/30

دوره مالی 

منتهی به 

1403/09/30

تغییرات

(27)125,075170,267  درآمد سود سهام

(78)418  درآمد سود تضمین شده 

(285)101,300(187,774)سود)زیان( فروش سرمایه گذاری 

-(171,935)349,088ذخیره کاهش ارزش سرمایه گذاریها

-16,1142,436سایر درآمدها و هزینه های عملیاتی

302,507102,086196سود ناخالص

28(81,935)(104,815)هزینه های اداری و عمومی 

197,69120,152881سود عملیاتی 

55(71,384)(110,493)هزینه مالی

3,659سایر درآمدها و هزینه های غیر عملیاتی

(277)(51,232)90,858سود قبل از مالیات

---مالیات

(277)(51,232)90,858سودخالص )زیان(

(277)(205)363سود خالص )زیان( هر سهم
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 جزئیات پرداخت و آخرین وضعیت پرداخت سود سهام مطابق مصوبه آخرین مجمع -2-4

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 زیان شناسایي شده و تقسیم سود مصوب نگردید.  12/1403/ 30برای عملکرد منتهي به 

به ذکر است کلیه مطالبات سنواتي سهامداراني که در سامانه سجام ثبت اطاعات کردند در دوره مالي قبل    لازم

برخي سهامداران امکان واریز مانده سود یا    لاعاتپرداخت شده است و به علت عدم دسترسي به هر گونه اط

 .مطالبات آنها وجود ندارد

 نمودار سودکسب شده و سود نقدی هر سهم 

 

 

 

 

 

 


 












 











 




































 100-
 100
 300
 500
 700
 900

 1,100
 1,300
 1,500
 1,700
 1,900
 2,100
 2,300
 2,500
 2,700
 2,900
 3,100
 3,300
 3,500

سود نقدی هر سهم سودکسب شده هر سهم

سال مالي
سود سهام پرداخت شده

 درسال مالي 1403
مانده سود سهام پرداخت نشده

سود نقدي مصوب

 مجمع به ازاء هر سهم

-0853,190,836سود و ساير مطالبات قبل از 1395

035,895,69410سال 1395

720,000973,828,080240سال 1397

300,000453,820,300100سال 1398

5,440,0001,920,996,800400سال 1399

7,321,100358,819,100100سال 1400

2,684,242,240635,713,440160سال 1401

98,437,894,0001,562,106,000400سال 1402
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 اطلاعات سبدگردان -3-4

سبدگردان داریوش نمود. قرارداد مذکور تا    همچنین طي دوره شرکت اقدام به انعقاد قرارداد سبدگرداني با شرکت

-. لازم به توضیح است اختیار انجام کلیه معاملات به عهده کارشناسان سرمایه تمدید شد   24/11/1405پایان سال 

 باشد.  ذاری تدبیرگران فارس و خوزستان ميگ
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 1404/ 06/ 31در  در پرتفوی سرمایه گذاری هاتغییرات  -1-3-4-

ارزش بازاربهای تمام شدهتعداد سهامنام شرکت

بهای تمام 

شده هر سهم 

)ریال(

ارزش هر سهم 

)ریال(

 درصد از

 ارزش بازار

 درصد از

 بهای تمام شده

 3.4                   2.0             4،400،00028،36913،7416،4483،123صنایع گلدیران1
 5.0                    5.2             19،048،58041،93036،1732،2011،899توسعه مولد نیروگاهی جهرم2
 2.0                    2.3            25،000،00016،69116،200668648سرمایه گذاری استان هرمزگان3
 2.8                   2.3            42،985،28823،68816،119551375بانک تجارت4
 6.0                    4.7            8،200،00050،03532،1856،1023،925تولید مواد اولیه دارویی البرز بالک5
 3.9                   4.0             9،000،00032،87727،4323،6533،048کشتیرانی دریایی خزر6
 7.0                    6.6             2،900،00058،38845،53020،13415،700سیمان فارس و خوزستان7
 1.9                    2.0             1،300،00016،20613،54612،46610،420مادر )هلدینگ( صنایع پتروشیمی خلیج فارس8
 7.3                   7.4            3،892،87960،87750،84015،63813،060پتروشیمی پردیس9
 0.5                    0.4             100،0004،5263،03545،26030،350پلیمر آریا ساسول10
 8.4                   8.5            6،500،00069،67558،95510،7199،070بورس کالای ایران11
 1.8                    1.8             900،00014،60612،21316،22913،570هلدینگ غدیر12
 2.5                    2.1             2،600،00020،53814،8207،8995،700کویر تایر13
 3.9                   4.5            10،000،00032،78031،2103،2783،121فرآورده های نسوز اذر14
 43.5                 46.2          13،005،320362،711319،28027،88924،550لیزینگ آریادانا15

 100                    100             833،898691،279جمع

1

این شرکت با مشکلی در عملیات روبرو نیست.2

این شرکت با مشکلی در عملیات روبرو نیست.3

این شرکت با مشکلی در عملیات روبرو نیست.4

این شرکت با مشکلی در عملیات روبرو نیست.5

این شرکت با مشکلی در عملیات روبرو نیست.6

این صنعت به صورت کلی با مشکلی در تولید و فروش روبرو نشده است.7

8

9

10

این شرکت با مشکلی در عملیات روبرو نیست.11

12

با توجه به مشکلاتی که در بالادست شرکت یعنی صنعت پتروشیمی پیش آمده احتمالا در کوتاه مدت تولید و فروش با مشکل روبرو باشد.13

با توجه به مشکلاتی که در صنعت فولاد به وجود آمده احتمالا در کوتاه مدت تولید و فروش با مشکل روبرو باشد.14

این شرکت با مشکلی در عملیات روبرو نیست.15

به نظر در کوتاه مدت شرکت با مشکل روبرو باشد اما با شروع دوباره تولید در دو یوتیلیتی  با توجه به مشکلاتی که برای صنعت به وجود آمد و دو یوتیلیتی اصلی از مدار خارج شدند, 

اصلی کشور میتواند به تولید بازگردد.

به نظر در کوتاه مدت شرکت با مشکل روبرو باشد اما با شروع دوباره تولید در دو یوتیلیتی  با توجه به مشکلاتی که برای صنعت به وجود آمد و دو یوتیلیتی اصلی از مدار خارج شدند, 

اصلی کشور میتواند به تولید بازگردد.

به نظر در کوتاه مدت زیرمجموعه های شرکت با مشکل روبرو باشند اما با شروع دوباره  با توجه به مشکلاتی که برای صنعت به وجود آمد و دو یوتیلیتی اصلی از مدار خارج شدند, 

تولید در دو یوتیلیتی اصلی کشور میتوانند به تولید بازگردند.

صورت وضعیت پرتفوی سهام قابل معامله در بازار سرمایه

این شرکت پیش از تحولات نظامی هم با مشکل تولید روبرو بود, با توجه به مشکلاتی که برای فولاد مبارکه ایجاد شده است این شرکت)و کلا صمعت لوازم خانگی( ممکن است با مشکل 

تهیه ورق روبرو شود.

به نظر در کوتاه مدت زیرمجموعه های شرکت با مشکل روبرو باشند اما با شروع دوباره  با توجه به مشکلاتی که برای صنعت به وجود آمد و دو یوتیلیتی اصلی از مدار خارج شدند, 

تولید در دو یوتیلیتی اصلی کشور میتوانند به تولید بازگردند.
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 فوی  آخرین وضعیت پرت تحلیل

اتفاق افتاده دچار مشكل نشده است صرفا  يسبد در برابر تحولات نظام نيا يكه تا حد مناسب افتيدر  توان ي شركت م ييسبد دارا يبا بررس 

قرار گرفتند كه   ريتحت تاث ميمستق ريو غ ميبه صورت مستق  يكيو لاست يفلز ريغ يمحصولات كان ري, ساييايميگروه محصولات ش

 يريدرگ ميمستق ريو غ ميمستق ريو تاث ييدارا تيصورت وضع تواني .در ادامه مباشدي م يياز سبد دارا ٪۱۶گروه ها  نيمجموع وزن ا

 .آن مشاهده كرد يرا رو ينظام

در حال حاضر مشكل خاصي ندارند و به طور مستقيم  یروگاهین و ،دارو یی ،سیمانیا یحمل و نقل در،بانک ،   نگی زلیصنایع 

 آسيب نديده اند.هرگونه تغيير در اين خصوص نيازمند شفاف سازي  شركت ها مربوط به اين صنايع مي باشد 

و فروش   ديدر تول يساز بزرگ كشور مشخصا صنعت در كوتاه مدت با افت جد يتيليوتيبا توجه به از دسترس خارج شدن دو :  پتروشیمی

 .صنعت هم به مدار بازگردد ديانتظار داشت تول تواني دو شركت م نيدوباره ا ديمدت با تول انيهمراه خواهد شد اما در م

 .دنديند بيآس مايمستق هايميكدام از پتروش  چيه يمجاز يكه طبق اخبار مطرح شده در فضا ميكن دقت

 ييهادر بخش يهارضه ع با مشكل روبرو شدند  يميكشور وارد شد و دو صنعت فولاد و پتروش يكه به بخش صنعت يبيبا توجه به آس کالا:

 .باشديشركت از محل طلا م  نيكه عمده درآمد ا ميمتوقف شده است لذا امكان كاهش درآمد وجود دارد البته دقت كن

 ود دارد. جو فروش در كوتاه مدت و  ديصنعت امكان افت تول نيبالادست ا دن يد بيبا توجه به آس :کیلاست

 و فروش در كوتاه مدت وجود دارد.  ديبه صنعت فولاد امكان كاهش تول  بيبا توجه به آس  نسوز: های فرآورده
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 شرکت گروه صنعتی لوله الیاف بهراد

الیاف بهراد مي  10شرکت، سهامدار درصد سهام به سهامدار   40باشد که با توجه به تعلق  درصد شرکت لوله و 

و باعنایت به رای صادره از محاکم حقوقي و    داخل کشور   خارجي و عدم حضور سهامدار مذکور یا نماینده آن در 

، مجامع  1400سهام سهامدار خارجي شرکت بهراد به ستاد اجرایي فرمان حضرت امام )ره( در اسفندماه    % 40انتقال  

. باتوجه به  گردید های تهران ثبت  در اداره ثبت شرکت  1401و در بهمن ماه سال  این شرکت در دو نوبت تشکیل  

برگزاری مجمع و انتخاب شرکت تدبیرگران فارس و خوزستان به عنوان عضو هیئت میره و معرفي آقای مهدی  

بهراد، پیگیر  الیاف  و  لوله  ی لازم درخصوص مطالبات  زرفشاني به عنوان نماینده شرکت در هیئت مدیره شرکت 

 سهامداران صورت پذیرفته است. 

 شرکت ابتکار پویای ایرانیان )سهامی خاص(

های تبیین شده در اساسنامه  گذاری تدبیرگران فارس و خوزستان )سهامي عام ( در راستای فعالیتشرکت سرمایه 

های  دنبال رشد و توسعه کسب و کارهای خود بوده و در این راه در بعضي موارد تحصیل سهام شرکته  خود، همواره ب 

سیس آنها را مد نظر قرارداده است. بدیهي است ملاحظه معیارهای مدنظر سازمان  أخارج از بورس و یا مشارکت در ت

ت مدیره و دیگر ارکان صلاحیتدار شرکت بوده و خواهد  ئ ها نیز همواره در دستور کار هیبورس در ترکیب دارایي

 بود. 

که بالغ  گذاری تدبیرگران فارس و خوزستان سرمایهشرکت    بنابراین در جهت ایجاد ارزش افزوده برای سهامداران

نفر سهامدار که عمدتاً کارگران زحمتکش صنعت سیمان کشور هستند، ملزم به گسترش فعالیت و    11,000بر  

 باشد.لقوه خود مياهای باستفاده از تمام توانایي

 شدن را مد نظر دارد. گذاریدر این راستا شرکت در افق بلندمدت خود حرکت به سمت تبدیل به هلدینگ سرمایه 

با توجه به مقدمه گفته شده، بررسي و تحصیل سهام کنترلي شرکت ابتکار پویای ایرانیان)سهامي خاص( با توجه  

بصورت سهامي    1391های این شرکت در اولویت قرار گرفت. شرکت ابتکار پویای ایرانیان در مهرماه  به پتانسیل

مناسبي در حوزه بازار کالا و سرمایه به ثبت    أ های گذشته عملکرد نسبتسیس شده است و در طول سالأخاص ت

های گذشته توسط حسابرس معتمد سازمان بورس مورد  های مالي این شرکت در تمامي سالرسانده است. صورت

شفافیت و سود آوری، کوچک بودن، داشتن پتانسیل رشد    حسابرسي قرار گرفته و از این نظر شفافیت مناسبي دارد. 

گذاری در آن شرکت  گذاری تدبیرگران فارس و خوزستان را مجاب به سرمایهسرمایهو ارزنده بودن قیمت، شرکت  

ت  ئنمود به منظور تحصیل سهام این شرکت گزارش کارشناس رسمي دادگستری نیز دریافت و با تلاش مجدانه هی 
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% از سهام این شرکت با قیمتي کمتر از ارزش تعیین شده توسط کارشناس محترم    99.30مدیره، موفق به خرید 

 گردید. 

شرکت ابتکار پویای ایرانیان اقدام به افزایش سرمایه از محل مطالبات    16/12/1400در مجمع فوق العاده مورخ  

است که افزایش سرمایه مذکور ابتدا از مبلغ ده میلیارد ریال به مبلغ صد  سهامداران و آورده نقدی و یا توأمان نموده

دن افزایش سرمایه شرکت از مبلغ صد میلیارد ریال به مبلغ  میلیارد ریال طي یک مرحله همچنین اختیار عملي نمو

که طي افزایش سرمایه اخیر سرمایه آن به مبلغ    سال به هیئت مدیره واگذار نموده است.  5هزار میلیارد ریال را طي  

 میلیارد ریال رسیده است.150

نظر به الزامات سازمان بورس اوراق بهادار، صورت وضعیت پرتفوی شرکت ابتکار پویای ایرانیان در  

 یابد. ماهه در سامانه کدال انتشار می  3مقاطع 
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 نیروی انسانی  -5

  شرکت  بنیادین  های  ارزش   از  متخصص،  کارکنان  ثبات  افزایش  طریق  از  شرکت  انساني  هایسرمایه  ارتقاء

و خوزستان   گذاری سرمایه فارس    های توانمندی  ارتقاء   و  دانش   افزایش   به  کمک   همچنین.  است  تدبیرگران 

 . است شرکت تاکید   مورد  هموار انساني منابع   حوزه در  اهمیت با  اهداف از یکي عنوان به کارکنان تخصصي 

 آخرین تغییرات ترکیب هیئت مدیره در سامانه کدال منتشر شده است.

 

 

 

 

 

 

 باشد. نفر مي 8 گروهتعداد پرسنل  

 باشد.مي و کمیته انتصابات  گذاری و کمیته حسابرسيهای تخصصي سرمایهشرکت دارای کمیته

  

         قسمت 

تحصیلات
سرپرست

امور مالی و 

سهام

امور سرمایه 

گذاری
جمعامور خدماتیامور اداری

11دکترا

3--111فوق لیسانس

3-111-لیسانس

11---دیپلم

123118جمع
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 یسه ایمقا یمال یهانسبت -6

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

  

1404/09/301403/12/30

نسبتهای نقدینگي :

2.26%5.30نسبت جاری

2.24%5.18نسبت آني

نسبتهای اهرمي:

29%11نسبت بدهي 

42%13نسبت بدهي به ارزش ویژه

نسبتهای سود آوری:

(4)%6نرخ بازده حقوق صاحبان سهام 

(3)%5نسبت سود خالص به کل دارایي ها 

نسبتهای سودآوری :

P/E (20)105نسبت قیمت هر سهم/ سود سهم در پایان دوره مالي

%70بازده سهم در 9  ماهه سال 1404

شرح
صلی  ت ا ک شر
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 حاکمیت شرکتی -7

 نظام راهبردی شرکت -1-7

 جدول مشخصات هیئت مدیره

 

انتخاب و نمایندگان واحدهای حقوقي پس از تایید    06/05/1404اعضای حقوقي مطابق تصمیمات مجمع  

 گردیدند.    صوبصلاحیت سازمان بورس اوراق بهادار من 

اعضا    باشد که مي  جلسه  9،   30/09/1404تهي به  نم   ماهه  9دوره  تعداد جلسات برگزار شده هیئت مدیره برای  

 اند.حضور داشته

 

 

 

 

 نام و نام خانوادگی  

 تاریخ انتصاب 
 مدت ماموریت  

 وضعیت   
 آخرین سوابق کاری 

 سیده گلناز میر سلیماني  
04/06/1404 

 مدت ماموریت :

 سال  2

 غیر موظف 

 سرمایه گذاری جامي  

 سبدگردان بها بازار پارس 

 سید محمدرضا موسوی 

04/06/1404 

 مدت ماموریت :
 سال  2

 موظف 

 ابتکار پویای ایرانیان  

 مبینا بني اسدی  

04/06/1404 

 مدت ماموریت :
 سال  2

 غیر موظف 

 بورس انرژی  

 فرابورس ایران  
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 و انتصابات سکیر تهیو کم یحسابرس تهیاطلاعات مربوط به کم -2-7

 . باشد   مي  انتصابات  کمیته  و  حسابرسي  کمیته  ریسک،  کمیته  بر   مشتمل  شرکت  در  فعال  تخصصي  های کمیته

های داخلي برای ناشران پذیرفته شده در بورس اوراق بهادار تهران و  دستورالعمل کنترل  10در اجرای ماده  

های  ت مدیره شرکت در ایفای مسئولیتئرساندن به هییفرابورس ایران، کمیته حسابرسي شرکت به منظور یار

تاریخ تشکیل اولین  های داخلي تشکیل شده است.  نظارتي آن در خصوص فرآیندهای راهبری شرکتي و کنترل 

از ترمیم ترکیب در آذرماه سال  باشد و  مي  05/1397/ 25کمیته حسابرسي در   ، جلسات منظم  1401پس 

تشکیل شده است. کفایت و اثربخشي فرایندهای راهبری  تاکنون    1401ماهانه این کمیته از دی ماه سال  

و کنترل اعتمادشرکتي  قابلیت  و  ازجمله مسئولیتگزارش   های داخلي  مالي منتشرشده  این  های  های مهم 

 : توان موارد ذیل را عنوان نمودباشد. از دیگر اهداف این کمیته مي کمیته مي

 های داخلي اثربخشي فرآیندهای نظام راهبری، مدیریت ریسک و کنترل .1

 سلامت گزارشگری مالي  .2

 اثربخشي حسابرسي داخلي  .3

 استقلال حسابرس مستقل و اثربخشي حسابرسي مستقل  .4

 رعایت قوانین، مقررات و الزامات .5

مدیره به عهده دارد. مشخصات اعضای خارج از    تئ به نمایندگي از هی  خانم بني اسدی  ریاست این کمیته را  

 : شرکت کمیته به این ترتیب است

 

 اعضای کمیته حسابرسیمشخصات جدول 

 

 

  با   مدیره  هیئت  سوی  از  شدهتفویض  اختیارات  و  شرکتي   حاکمیت  الزامات  اساس   بر  ریسک  مدیریت  کمیتة

  کمیته   این.  است  گرفته  شکل  شرکت  استراتژیک  هایبرنامه  و  اهداف  به  دستیابي  ایشان برای  به  کمک  هدف

  سازی یکپارچه  بر  سعي سرمایه،  و مالي بازارهای  حیطة  در   کارشناسان مجرب   و  خبرگان  از  مشاوره  اخذ   ضمن

  به مدیران   کمک  و  آن  وریبهره  افزایش  در راستای   لازم  پیشنهادهای  ارائه   شرکت،  های فعالیت  ریسک   مدیریت

  ریسک   مدیریت   چارچوب  مناسب بودن  ماهانه،   صورت  به   کمیته   این  همچنین .  دارد  هاگیریتصمیم   در   ارشد 

 سابقه فعالیت  تحصیلات  نام و نام خانوادگی 

 کارگزاری آپادانا /عضو هیئت مدیره   دکترا نقي فاضلي  

 ایران خوردرو  کارشناسي  مجید قاسمیان کوچکسرائي  
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خانم بني  ریاست این کمیته را    نماید.مي  گزارش   مدیره  هیئت  به  را   نتایج  و  نموده  کنترل  و  ارزیابي  را  شرکت

 به نمایندگي از هیئت مدیره به عهده دارد.مشخصات اعضای خارج از شرکت کمیته به این ترتیب است:  اسدی  
 ریسک و سرمایه گذاری اعضای کمیته مشخصات جدول 

 

  شرکت، پیشنهاد   مدیره  هیئت  در   عضویت  نامزدهای   برای  مقرر   شرایط   احراز  و   بررسي  هدف   با  انتصابات  کمیته 

  های در کمیته  عضویت  برای  نامزدهایي  پیشنهاد  و  اصلي   شرکت  ارشد   مدیران  و  برکناری مدیرعامل  و  انتصاب

  عضو   سه   از   انتصابات  کمیته .  گرددمي   تشکیل   شرکتي   حاکمیت   با دستورالعمل   مطابق  مدیره   هیئت  تخصصي 

خانم  ریاست این کمیته را    گردد.مي  تشکیل  هستند   هیئت مدیره  غیرموظف  و  مستقل  اعضای  آنها،  اکثریت  که

به نمایندگي هیئت مدیره به عهده دارد. مشخصات اعضای خارج از شرکت کمیته به  سیده گلناز میرسلیماني 

 این ترتیب است:
 انتصابات اعضای کمیته مشخصات جدول 

 

 

 جدول مدیر واحد حسابرسی داخلی 

 

 

 

 

 

 

 سابقه فعالیت  تحصیلات  نام و نام خانوادگی 

 ایران خودرو  کارشناسي   مجید قاسمیان کوچکسرائي  

 آتراکران انرژی  کارشناسي  مهدی پروین آشتیاني  

 سابقه فعالیت  تحصیلات  نام و نام خانوادگی 

 شرکت پیمان رهاب سازه گلستان   دکترا سهیل شیخ نظری  

 آتراکران انرژی   کارشناسي  آشتیاني   مهدی پروین

 سابقه فعالیت  تحصیلات  نام و نام خانوادگی 

 شرکت سرمایه گذاری تدبیرگران فارس و خوزستان  ارشد  يکارشناس پگاه برزگر  
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 جدول اطلاعات کمیته های تخصصی شرکت

 

 

 مشخصات حسابرس و بازرس قانونی -3-7

قانوني بازرس  و  مالي  :  حسابرس مستقل  و خدمات  محاسب  موسسه حسابرسي  )حسابداران   وس تبصیر 

 رسمي(

سال  فوق العاده  به موجب مصوبه مجمع عمومي    توس محاسب    ر یبص  ي و خدمات مال  يموسسه حسابرس 

  30/12/1404به عنوان حسابرس و بازرس قانوني برای سال مالي منتهي به  1403/ 30/12مالي منتهي به  

 .انتخاب شد 

 )حسابداران رسمي(فریوران راهبرد  موسسه حسابرسي: بازرس علي البدل

 

 کمیته  نام

 

عداد جلسات برگزار  ت موضوع مشارکت 

ماهه منتهی به   9درشده 

30/09/1404 

 توضیحات 

 کمیته حسابرسي 

نظارتي   مسئولیت  ایفای  به  کمک 

هیئت مدیره و بهبود آن جهت کسب  

اطمینان معقول از سلامت گزارشگری  

کنترل   و  حسابرسي  اثربخشي  مالي، 

و   قوانین  و  مقررات  رعایت  داخلي، 

 الزامات 

 جلسه  3

مدیرعامل؛ مدیرمالي و سایر مدیران ارشد  

به حسب نیاز و فراخور موضوعات در این  

های گردند. کمیته فعالیتکمیته حاضر مي

کمیته   منشور  محدوده  در  را  خود 

 دهد. حسابرسي انجام مي

 کمیته ریسک 

 

و   سرمایه  بازار  پیرامون  نظر  تبادل 

و   ریسک  وضعیت  بررسي  اقتصاد، 

 بازده پرتفوی شرکت 

 

 جلسه  3

و  مدیران  ریسک  کمیته  جلسات  در 

از   خارج  مدعوین  شرکت،  کارشناسان 

های تابعه  مجموعه و مدیران ارشد شرکت

به فراخور موضوعات مطروحه در جلسات  

 کمیته ریسک حضور دارند.

 کمیته انتصابات 

پذ   م یاتخاذ تصم   ا ی  رش یدر خصوص 

تخصص    اشخاص   رش یپذ   عدم با 

سنجش مربوطه دانش    مهارت   ،  و 

کار  يبررس  ،يتخصص   و   یسوابق 

ها بدو    یآموزش  در  لازم  مورد 

آموزش کارمندان   یریگیپ استخدام و 

 شرکت 

 جلسه 1

بر    انتصابات جهت  تهیجلسات کم نظارت 

های ناظر بر منابع انساني، عملکرد سیاست

با   آن  ارزیابي  و  انساني  منابع  اجرایي  تیم 

به   بهبود  ارائه پیشنهادات در جهت  هدف 

 . گردديبرگزار م هیئت مدیره 
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 اصول حاکمیت شرکتی -4-7

از    ی ریشگ یپ  گذاران،ه ی از حقوق سرما  تیحما  یدر راستا  تدبیرگران فارس و خوزستان   ی گذارهی شرکت سرما

  ی جمهور  توسعه بازار شفاف و منصفانه اوراق بهادار طبق قانون بازار اوراق بهادار   و  يسامانده  ز یوقوع تخلفات و ن

دستورالعمل حاکمیت شرکتي تکمیل    3مطابق با مفاد ماده  مورد   سال مال  يرا ط  لیاقدامات ذ  ران یا  ياسلام

 و ارائه گردیده است.

 

 گزارش پایداری شرکتی -5-7

 باشد. محیطي ميهای مسائل زیستبا توجه به نوع فعالیت، شرکت فاقد چالش •

 جویي انرژی صورت پذیرفته است.کلیه تمهیدات لازم در زمینه صرفه •

 گردد. های آموزشي لازم برگزار مي مندی ذینفعان دوره در خصوص کارآمدی کارکنان و بهره •

 با توجه به نوع فعالیت شرکت رعایت شده است.   شرکت محیطيزیست  عملکرد گزارش  •

  1401ای نداشته و رسیدگي برای سال  شرکت در خصوص امور مالیاتي هیچگونه بدهي و یا جریمه •

 صورت گرفته و مالیات آن پرداخت شده است . 

عادی  • عمومي  مجمع  مصوبه  العاده  مطابق  فوق  مورخ    بطور  مبلغ    1404/ 06/05سالیانه 

  و  المنفعه عام هایکمک  شامل شرکت های اجتماعيمسئولیت ریال برای عملکرد 2،000،000،000

 جامعه تخصیص داده شد. عمومي  رفاه  به  کمک و  خیریه مؤسسات با همکاری

 اقدامات انجام شده توسط هیئت مدیره اصول حاکمیت شرکتی  ردیف 

 چارچوب حاکمیت شرکتي اثربخش  1
کمیته منشور  تصویب  و  کمیته  تدوین  جلسات  برگزاری  شرکتي  حاکمیت  های 

 های حاکمیت شرکتي )ریسک و سرمایه گذاری(  

2 
حفظ حقوق سهامداران و برخورد یکسان 

 ها با آن

بندی منتشره در سامانه کدال از  پرداخت سود سهام سهامداران طبق جدول زمان

 طریق سجام 

 های نهادهای ناظر ها و دستورالعملنامهرعایت تمامي مقررات و مفاد آیین رعایت حقوق ذینفعان  3

4 
گذاران نهادی، بازار سهام و سایر  سرمایه

 های مالي واسطه
 رعایت قوانین سازمان بورس و اوراق بهادار و یا منافع مشترک  

 ت یافشا و شفاف 5
های افشا اطلاعات ناشران پذیرفته شده در بورس اوراق بهادار  رعایت دستورالعمل

 به منظور دسترسي یکسان ذینفعان 

 مسئولیت پذیری هیئت مدیره  6
برگزاری جلسات هیئت مدیره و تصمیم گیری در خصوص سیاست های راهبردی  

 شرکت 
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و   مدت  کوتاه  ارزش در جادیتوان ا  يابیسنجش و ارز یبرا  یساز وکار  جادیو ا داریشرکت به منظور توسعه پا

  ارائه  ر یرا به شرح ز  یو عمکلرد اقتصاد ياجتماع تی مسئول ، يطیمح ستیبلندمدت، اطلاعات لازم در ابعاد ز

 :د ینمايم

 گزارش اقدامات انجام شده در خصوص مسئولیت های اجتماعی  -7-5-1

مسئولیت اجتماعي شرکت ها در قبال کارکنان، جامعه و ذینفعان شرکت از اهمیت بسزایي برخوردار است.  

به هنگام   به موقع مالیات  پرداخت  نیز  و  از طریق خرید و فروش سهام  به موقع مالیات  پرداخت  با  شرکت 

به مراجع دولتي در   قانوني  بیمه و عوارض  نیز حق  الزحمه کارکنان و  اجتماعي  پرداخت حق  فعالیت های 

 مشارکت داشته است.  

 شرکت سرمایه گذاری تدبیرگران فارس و خوزستان باتوجه به اهمیت این بعد، اقدامات زیر را انجام داده است:

 انعقاد قرارداد کارکنان شرکت با شرکت های بیمه به منظور پوشش بیمه تکمیلي و عمر  ✓

 پرداخت به موقع مطالبات سهامداران ازطریق سامانه سجام   ✓

 برنامه ریزی آموزشي پرسنل به منظور ارتقا دانش و افزایش کیفیت و بهره بری  ✓

رعایت تساوی در حقوق سهام داران و ذی نفعان از طریق کیفیت افشا و اطلاع رساني به موقع اطلاعیه   ✓

 های شرکت 

ریال    2،000،000،000مبلغ    06/05/1404هم چنین مطابق مصوبه مجمع عمومي عادی سالیانه مورخ  

اجتماعيبرای عملکرد مسئولیت   و   خیریه   مؤسسات  با  همکاری  و   المنفعه عام   هایکمک   شامل  شرکت   های 

 جامعه تخصیص داده شد. عمومي رفاه به کمک

 گزارش اقدامات انجام شده در خصوص مسائل محیط زیست  -7-5-2

زيست سالم شركت   به محيط  رسيدن  ولي جهت  نداشته  ماهيت شركت موضوعيت خاصي  و  فعاليت  نوع  به  باتوجه 
 زير را در دستور كار خود قرار داده است:  اقدامات

 جلوگيري از هدررفتن و مصرف بهينه انرژي و مواد مصرفي   ✓
 تاكيد بر ايمني و بهداشت محيط كار   ✓
 رعايت اصول بازيافتي و زيست محيطي ازجمله تفكيک زباله و ، ضايعات و ..   ✓
 توسعه اتوماسيون اداري جهت افزايش بهره بري و كاهش مصرف كاغذ و ايجاد بايگاني ديجيتال ✓

 آموزش هاي لازم به تمامي پرسنل در زمينه زيست محيطي 
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 اقتصادی مسائل گزارش اقدامات انجام شده در خصوص  -7-5-3

  شركت   هايگذاري سرمايه.  هستند   رقابتي  مزيت  داراي  كه  است  صنايعي   سهام  در  گذاريسرمايه   همواره  شركت  سعي
  صورت   سهامداران  منافع  افزايش   هدف  با   نهايتا  و  پربازده   صنايع  در   مشاركت  ريسک،  كاهش  و  بازدهي   افزايش  راستاي  در

 .است گرفته

  گذاري سرمايه  شركت  راستا   همين   در .  است  سرمايه   بازار   در   گذاري سرمايه  اركان   مهمترين   از   يكي   نقدشوندگي 
  باشد   داشته  بالايي   نقدشوندگي  قابليت   كه  نمايد   گذاريسهامي سرمايه  در   داشته   سعي   همواره  تدبيرگران فارس و خوزستان

  گذاري سرمايه  نداشته، قبولي قابل نقدشوندگي قابليت اما بوده  ارزنده حدودي تا كه نمادهايي برخي  در   اساس همين بر و
 .شد نخواهد 

  صنعت  يک  وزن  كه شكل  بدين است؛ صنعت  يک  سهم متوازن  انتخاب  سهام،  پرتفوي  انتخاب  در   شركت ديگر   هدف 
  علاوه   صنايع  سازي  متنوع  سياست  و  داشت  نخواهد  صنايع  ساير  با   توجهي  قابل  اختلاف  شركت،  گذاريسرمايه  پرتفوي  در
 .دارد  قرار كار  دستور  در  سهم  سازي متنوع بر

كاهش سطح هزينه تسهيلات دريافتي از كارگزاري  گروه سرمايه گذاري شركت با  پيش بيني وضعيت جنگ  در شرايط  
 ها  و انتقال منابع به صندوق هايي با حداقل ريسک  و قابل معامله سعي در حفظ منافع سهامداران داشته اند  

 

 

 

 بندی جمع -8
 

و امکان پیش بیني درآمد و اعلام در هر موردی اعم از    1405بدیهي است به منظور برآورد هزینه های سال  

از انجا که  پایدار صورت پذیرد  اقتصادی  باید در شرایط  ،  رویه ها، تصمیم گیری ها و برنامه اهداف شرکت  

برآوردها نشان دهنده انتظارات و باروها در شرایط موجود  در معرض انواع ریسکها بوده و هیچگونه قطعیتي  

 متفاوت از نتایج قابل پیش بیني خواهد بود   نیز   ندارد نتایج واقعي

شرکت سرمایه گذاری تدبیرگران فارس و خوزستان با توجه به ماهیت فعالیت خود متاثر از شرکتهای   "مضافا

سرمایه پذیر مي باشد که تا زمان ارسال این گزارش به منظور وجود برخي ملاحظات جهت عدم اطلاع رساني  

تحلیل و بررسي    "و تماما  به دشمن هیچگونه اطلاعات قابل سنجشي از شرکتهای سرمایه پذیر دریافت نگردیده

 های شرکت مي باشد . 
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-در محورهای مختلفي مانند توسعه سرمایه گذاری تدبیرگران فارس و خوزستان )سهامي عام(  شرکت سرمایه 

های مهم در شاخص اقتصادی یک بنگاه معتبر دارای روند افزایشي مطلوب بوده و  گذاری، افزایش و سایر مؤلفه 

های  اهتمام جدی به افزایش سطح پایداری و توانمندی با رویکرد رقابتي داشته است. شرکت با تشکیل کمیته

 پیماید. تخصصي بررسي و تحلیل، روند رو به رشد و پویایي را مي

 های شرکت ارزش آفریني مضاعفي برای سهامداران به همراه داشته باشد.امید است گسترش عملکرد فعالیت
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