
مشخصات

شرکت بانک خاورميانه - نماد: وخاور

موضوع: توضیحات در خصوص اطلاعات و صورت های مالی منتشر شده

در خصوص اطلاعیه منتشر شده با شماره پیگیری 1471483در تاریخ 1404/10/29 به استحضار می رساند آخرين گزارش تفسيري مديريت برمبناي تاثيرات و

ريسکهاي جنگ تحميلي و پيش بيني سال 1405 بروزرساني گرديد.

 

اطلاعات نمایش داده شده با اطلاعات امضا شده مطابقت دارد

4/28/26, 3:51 PM شفاف سازی

https://www.codal.ir/Reports/Decision.aspx?LetterSerial=Sbw7v70MXW4KgoPRMv3FsQ%3d%3d&rt=3&let=174&ct=0&ft=-1 1/1



 
 

 

 

 

 

 بانک خاورمیانه )شرکت سهامی عام(
ایران ناشر پذیرفته شده در بازار بورس  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 گزارش تفسیری مدیریت   

 1404 آذر 30دوره مالی منتهی به  



                مدیریت                                              گزارش تفسیری  -بانک خاورمیانه

1 
 

مدیریت  گزارش تفسیری  -بانک خاورمیانه  

 فهرست 

 3................................................................................................ .......................................................................................... ....... .................. مقدمه 

 4................................................................................................. ............................................................................  شرکت و صنعت  تیماه 1

 4 ..................................................................................................................................................... 1404نخست سال   مهیدر ن یاقتصاد تیوضع 1-1

 4 ......................................................................................................................................................................................... ها و تورممتیق 1-1-1

 5 .................................................................................................................................................................................................. بازار ارز  1-1-2

 6 ............................................................................................................................................................................................. ه یبازار سرما 1-1-3

 7 ............................................................................................................................................................................... یصنعت بانکدار یمعرف 1-2

 7 ........................................................................................................................................................ یبر صنعت بانکدار یعوامل اثرگذار اقتصاد 1-2-1

 8 ................................................................................................................................................................................ انهیبانک خاورم یمعرف 1-3

 8........................................................................................................................................................................................................................................................ طبق اساسنامه بانک تیموضوع فعال 1-3-1

 8 ......................................................................................................................................................................... آن  راتییشرکت و تغ هیسرما 1-3-2

 9 ..................................................................................................................................................................................... سهامداران بیترک 1-3-3

 9 ................................................................................................................................................................................ بانک در صنعت  گاه یجا 1-3-4

 10 ........................................................................................................................................................................................ رقابت  تیوضع 1-3-5

 10 .............................................................................................................................................................. انهیمحصولات و خدمات بانک خاورم 1-3-6

 13 ........................................................................................................................................................................ ی اتیعمل یدرآمدها اتیجزئ 1-4

 13 .................................................................................................................................................................................. ی اتیعمل یدرآمدها  1-4-1

 13 ....................................................................................................................................................................................... ی اتیعمل نهیهز 1-4-2

 14 .......................................................................................................................................................................... ی اتیعمل یخالص درآمدها  1-4-3

 15 ............................................................................................................................................................................ مشاع  یدرآمدها  بیترک 1-4-4

 15 ..................................................................................................................................................... وابسته به دولت  یمراودات با دولت و نهادها 1-5

 15 ..................................................................................................................................................................... به دولت  یهاپرداخت تیوضع 1-5-1

 16 .................................................................................................................................. موثر بر شرکت  یعوامل برون سازمان ریو مقررات و سا نیقوان 1-6

 17 ............................................................................................................................................................................... بانک  یساختار سازمان 1-7

 18 ......................................................................................................................................................................... ه ریمدئتیه یاعضا یمعرف 1-8

 20 ........................................................................................................................................ بانک ره یمدئتیبا ه انینحوه ارتباط سهامداران و مشتر 1-8-1

 20 ........................................................................................................................................................................ اطلاعات بازارگردان شرکت: 1-9

 20 ....................................................................................................................................................... : قیو وابسته مشمول تلف یفرع یهاشرکت 1-10

 21 ................................................................................................... به آن اهداف  یابیدست  یبرا   تیریمد  یو راهبردها   تیریاهداف مد             2

 21 .................................................................................................................................................. است: ریبه شرح ز انهیکلان بانک خاورم اهداف  2-1

 22 ............................................................................................................................... :عی توز دیجد  یو ورود به بازارها دیبرنامه توسعه محصولات جد 2-2

 24 ........................................................................................... گزارش شده: جیها بر نتاآن راتییتغ راتیها و تاثبرآوردها و قضاوت ،یمهم حسابدار  یها هیرو 2-3

 26 ................................................................................................ در رابطه با آن: رفتهیشرکت و اقدامات صورت پذ یشرکت در ارتباط با راهبر  یهااستیس 2-4

 26 ...................................................................................................................................................................................... ی دار یگزارش پا 2-4-1

 28 .................................................................................................................................................................................... یشرکت تیحاکم 2-4-2

 38 ........................................................................................................................................... ها و روابط سک یمنابع، ر  نیترمهم  3

 38 ....................................................................................................................................................................................... یمال ریمنابع غ 3-1

 40 ............................................................................................................................................................................................ یمنابع مال 3-2

 40 ................................................................................................................................................................................................ مصارف  3-3



                مدیریت                                              گزارش تفسیری  -بانک خاورمیانه

2 
 

مدیریت  گزارش تفسیری  -بانک خاورمیانه  

 41 ........................................................................................................................................... آن لیو تحل هیو تجز نانیو موارد عدم اطم هاسک یر 3-4

 41 ...................................................................................................................................................................... روش یپ یدهایها و تهدفرصت 3-4-1

 43 ........................................................................................................................................................................................... سک یانواع ر 3-4-2

 46 ..................................................................................................................................................... رمضان:  یلیاز جنگ تحم یناش یها  سکیر 3-4-3

 47 ........................................................................................................................................................................................ هیسرما تیکفا 3-4-4

 47 ........................................................................................................................................................................................ ق یتطب سکیر 3-4-5

 49 .......................................................................................................................... 09/1404/ 30به  یمنته یدوره مال یمعاملات با اشخاص مرتبط ط 3-5

 49 ................................................................................................................................................................................... رانیمعاملات با مد 3-5-1

 50 ......................................................................................................................................................................... معاملات با اشخاص وابسته  3-5-2

 51 ......................................................................................................................................................... شرکت  هیله/ عل تیمبا اه یحقوق یدعاو 3-6

 52 ................................................................................................................................................. و چشم اندازها   اتیعمل  جینتا 4

 52 ...................................................................................................................................................................... ی اتیو عمل یعملکرد مال جینتا 4-1

 53 ................................................................................................................................................................... یمال تیاقلام عمده صورت وضع 4-1-1

 58 ..................................................................................................................................................................... ان یاقلام عمده صورت سود و ز 4-1-2

 65........................................................................................................................................................... مجمع  نیپرداخت سود سهام مطابق مصوبه آخر تی وضع نیپرداخت و آخر اتیجزئ 4-2

 65.......................................................................................................................................................................................................................... هر سهم یو سود نقد هیسود پا یاسهینمودار مقا 4-2-1

 65 ..................................................................................................................... شرکت  تیها و وضعیی دارا  بیها، ترکی گذارهیسرما یدر پرتفو راتییتغ 4-2-2

 66 ............................................................................................................................................ نگر   ندهیچشم اندازها و اطلاعات آ 5

 66 ............................................................................................................................................................................................... درآمدها  5-1

 67 ............................................................................................................................................................................................... ها نهیهز 5-2

 68 ................................................................................................................................................. ها:تیفعال  ایها  عملکرد بخش  6

 68 ................................................................................................................................... و درآمدها  هایها و بده یی اقلام عمده دارا ییایتمرکز جغراف 6-1

 69 ................................................................................................................................................. قابل گزارش یاتیعمل یها اطلاعات درباره بخش 6-2

 70 ................................................................................................................... ی ابیارز  یعملکرد برا   یهاو شاخص   ارهایمع  نیمهمتر 7

 75 ........ ............................................................................................................................. . .. ................................ .......................یریگجهینت 8

 

 



                مدیریت                                              گزارش تفسیری  -بانک خاورمیانه

3 
 

مدیریت  گزارش تفسیری  -بانک خاورمیانه  

  مقدمه 
 گزارش تفسیری مدیریت، یک عنصر مهم در اطلاع رسانی در بازار سرمایه، متمم و مکمل صورت های مالی است و همراه با صورت های مالی ارائه 

،فراهم  "اند  ی ارائه نشدهسایر اطلاعاتی که در صورت های مال "درباره چشم انداز واحد تجاری و    اطلاعاتی   . گزارش تفسیری مدیریتگرددمی

رود. در گزارش تفسیری مدیریت،  به کار می  هاکند و همچنین به عنوان مبنایی برای درک اهداف و راهبرد های مدیریت برای دستیابی به آن  می

 شود . میشریح  های اصلی که احتمال دارد عملکرد، وضعیت و پیشرفت واحد تجاری را تحت تاثیر قرار دهند، تهمچنین عوامل و روند

اساس   بر  گزارش  مورخ   7ماده  این  )مصوب  بهادار  اوراق  و  بورس  سازمان  نزد  شده  ثبت  های  شرکت  اطلاعات  افشای  اجرایی  دستورالعمل 

سازمان بورس و اوراق  مدیره  هیئت  1396/ 14/09و    28/04/1396و    27/06/1389،    06/04/1386های بعدی مورخ  و اصلاحیه   03/05/1386

سازمان  مدیره  هیئتبهادار(، مبنی بر ارائه گزارش تفسیری مدیریت برای ناشران پذیرفته شده در بورس اوراق بهادار تهران و فرابورس ایران مصوب  

 . است، تهیه گردیده 04/10/1396بورس و اوراق بهادار در مورخ 

 .استباشند جز در مواردی که ذکر گردیده می *کلیه ارقام ارائه شده در گزارش به میلیون ریال

ها و مفروضات غیرقطعی قرار دارند.  ها، عدم قطعیتدر معرض ریسک  مواردهای جاری از رویدادها و عملکرد مالی است. این  دهنده انتظارات، باورها یا پیش بینی نگر نشانآینده   نکات و موارد*

 . متفاوت از نتایج مورد انتظار باشند بنابراین نتایج واقعی ممکن است 
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 شرکت و صنعت   ماهیت  . 1

 1404نیمه نخست سال وضعیت اقتصادی در  .1-1

 ها و تورم قیمت .1-1-1

درصد    9/38از  این نرخ  نیز ادامه داشت و    1404کننده در پاییز  روند رو به رشد نرخ تورم سالانه مصرف،  براساس آخرین گزارش مرکز آمار ایران

درصد هم    40از  امسال  کننده که از اولین ماه تابستان  نقطه مصرف بهنرخ تورم نقطهاز سوی دیگر،  .  رسیددرصد در آذر    2/42به    امسال  در مهر

است لازم به ذکر  درصد در آذر رسید.    52/ 6به  امسال  درصد در مهر    6/48فراتر رفته بود با شیبی فزاینده به روند افزایشی خود ادامه داد و از  

توسط این نهاد  متوقف شده بود نیز از آبان امسال    1401کننده از سوی بانک مرکزی که از پایان سال  انتشار رسمی آمار شاخص قیمت مصرف

.  است مشابهی    شده از سوی هر دو نهاد حاکی از روند محاسبهکننده های تورم مصرفارقام گزارش شده، نرخ  تفاوت  رغم از سر گرفته شد. به  پولی  

 دهد.  نشان میهای مرکز آمار ایران بر مبنای گزارش  1404 پاییزتا پایان  1403کننده را از ابتدای های تورم مصرفنرخ نمودار زیر 

 1404  پاییزتا پایان    1403کننده از ابتدای  های تورم مصرف نرخ 

 

 خانوارهای کل کشور کننده های قیمت، شاخص قیمت مصرفمرکز آمار ایران، شاخصمآخذ: 

درصد    32/ 0به کف    1403درصد بود، در بهمن    40زیر    1403کننده که در طول سال  های مرکز آمار ایران، نرخ تورم سالانه مصرفبر اساس داده

را   1404رد و پاییز درصد عبور ک  40در آن سال رسید اما از اسفند همان سال وارد روند افزایشی مستمری شد. این نرخ در آبان امسال باز هم از  

کننده که در تابستان امسال شدت گرفته بود به فصل  نقطه مصرفبهدرصد به پایان رساند. به علاوه، روند افزایشی نرخ تورم نقطه  2/42با نرخ  

های آتی را در پی  ر ماهدرصد در آذر افزایش یافت که ادامه افزایش نرخ تورم سالانه د  6/52درصد در مهر به    6/48پاییز نیز تسری یافت و از  

ترتیب خواهد داشت. نرخ تورم ماهانه در پاییز امسال نسبت به فصل مشابه سال قبل سطوح بالاتری را تجربه کرد و در سه ماه متوالی این فصل به  

 درصد رسید.   2/4درصد و  4/3درصد،  0/5به 

درصد فرو افتاده بود، از اسفند آن سال وارد   40به زیر    1403که از شهریور  کننده دهد که نرخ تورم سالانه مصرفآمار بانک مرکزی نیز نشان می

درصد به پایان رساند که تفاوت اندکی با    4/42درصد رسید و در نهایت پاییز امسال را با    0/40باز هم به    1404روندی افزایشی شده و در مهر  

درصد عبور  40از  1404کننده که در گزارش بانک مرکزی از فروردین نقطه مصرفهبنرخ متناظر در گزارش مرکز آمار ایران دارد. نرخ تورم نقطه 

درصد رسید. مشابه با گزارش مرکز آمار ایران، نرخ تورم    9/49درصد و    6/47درصد،    0/47کرده بود، در سه ماه متوالی پاییز امسال به ترتیب به  
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سبت به فصل مشابه سال قبل سطوح بالاتری را تجربه کرد و در در سه ماه متوالی این ماهانه محاسبه شده از سوی بانک مرکزی در پاییز امسال ن

 درصد رسید.   3/3درصد و  4/3درصد،  8/4فصل به ترتیب به 

به تحولات متغیرهای پولی نسبت داد. تحولات رشد   ایتوان به طور قابل ملاحظه کننده را مینقطه مصرفبه های تورم سالانه و نقطهافزایش نرخ

به این سو، این متغیر روندی افزایشی را تجربه   1403دهد که از ابتدای سال  میماهانه نقدینگی به عنوان یکی از مهمترین متغیرهای پولی نشان  

گذار پولی را های میان ایران و غرب، سیاست ی از تنشهای ناشتر، شرایط خاص اقتصادی کشور و همچنین نااطمینانیکرده است. به بیان دقیق

 بر آن داشته است تا برای حمایت از تولید داخلی، دست نظام بانکی را برای خلق اعتبار باز بگذارد.  

 

 بازار ارز .2-1-1

المللی بود. قیمت هر دلار  در واکنش به تحولات سیاسی داخلی و بین  شاهد نوسان گسترده  1404بازار آزاد ارز ایران در سه فصل متوالی سال  

مریکا  بالاتر از این سطح قرار داشت. نرخ دلار آ  1404از مرز یک میلیون ریال عبور کرده بود، در سراسر پاییز    1404آمریکا که در مقاطعی از سال  

فراوان این فصل را با حدود یک میلیون و   هزار ریال آغاز کرده بود، پس از افت و خیز   35در بازار آزاد که پاییز امسال را با حدود یک میلیون و  

از آن فصل نسبت به آغ  1404درصدی این نرخ مهم در پایان پاییز    0/27هزار ریال به پایان رساند که حاکی از افزایش قابل توجه حدود    312

هزار ریال رسید که نسبت به میانگین    144به طور میانگین به یک میلیون و    1404است. قیمت هر دلار آمریکا در بازار آزاد ارز ایران در پاییز  

در برابر    دهد. نمودار زیر تحولات قیمت دلار آمریکادرصد افزایش نشان می  5/69معادل    1403درصد و نسبت به پاییز    2/22فصل قبل از آن  

 دهد. ریال ایران را در بازارهای مختلف نشان می

 نرخ برابری دلار آمریکا در برابر ریال ایران در بازارهای مختلف  

 

 ارزطلا، سکه و  یشبکه اطلاع رسان یران؛ا یمأخذ: بانک مرکز

اقدام به رونمایی از تالار دوم در مرکز مبادله ارز  1404های بازار آزاد و مرکز مبادله ارز و طلا، بانک مرکزی در اواخر پاییز به دلیل افزایش شدید نرخ ارز در بازار آزاد و افزایش شکاف بین نرخ* 

 .تر است یک های حواله و اسکناس ارزهای خارجی به بازار آزاد نزدو طلا کرد که در آن نرخ

گردید. قیمت حواله بازار اول همان قیمت حواله بازار ارزی تجاری بود اما در تالار دوم نرخ   اندازیتالارهای اول )حواله( و دوم )حواله و اسکناس( راه  1404آذر  26لازم به توضیح است از تاریخ 

 سازی نرخ ارز صورت گرفت و تالارهای اول و دوم برچیده شدند. دی یکسان  15ارز به بازار آزاد نزدیک شد. با توجه به کمبود منابع ارزی از تاریخ 
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 بازار سرمایه  .3-1-1

مراستا با افزایش نرخ ارز رسمی و غیررسمی و متعاقباً افزایش سود ریالی بسیاری از صنایع بازار سرمایه به همراه کاهش  ، ه1404در فصل پاییز  

ها در فصل تابستان و در پی آن ارزندگی قابل توجه بسیاری از نمادها، بازار سرمایه با استقبال خریدان مواجه شد. قیمت سهم بسیاری از شرکت

در   یبر اساس نرخ دلار رسم  محور(و صادرات   هیپا  عیدر صنا  ژهیو  بهی )بورس  یهااز محصولات شرکت   یاریبس  یگذارمتیکار قاز آنجا که سازو

 جه،ی. در نتشودیها منجر مشرکت  نیمحصولات ا  یال یر  متیق  شیبه افزا  ماًیمستق  یدر نرخ دلار رسم  شیهرگونه افزا  ،شودانجام میبورس کالا  

  رییتغ  دیکه حجم تول  یطیدر شرا  یشود، حت  ع یصنا  نیا  یالیر  یسودآور  تی موجب رشد درآمدها و تقو  تواندیم  ارز رسمی  متیق  شیافزا  نیا

 1404  وریمرداد و شهر  ان ی( در پاP/Eبه درآمد )  متیکه نسبت ق  دهدینشان م   هیبازار سرما  ی ارزندگ  یهاشاخص  یررسب  نداشته باشد.  یمحسوس

دهنده  نشان  تیوضع  نیا  .شدآن مقاطع محسوب می  تا  1396نسبت از سال    نیح اوسط  نیترنییکه پا  بود  افتهیکاهش    99/4و    80/4به    بیبه ترت

به   گذارانهیتوجه سرما  ش یکه به افزا  بوداز هشت سال گذشته    ش یب  ی ط  یارزندگ   طیشرا  نیتراز مناسب  یکی در    رانیا  هیقرار گرفتن بازار سرما

  ارد یلیهزار م  185حدود    1404  زییکه در فصل پا  دهد ینشان م  هیدر بازار سرما  ینگ ینقد  ان یجر  یبررس  .منجر شد  در پاییز این سال  بازار  نیا

 نخست سال   مهیرخ داد که در ن  یطیتحول در شرا  نیصورت گرفت. ا  یسهام  یهابه بازار سهام و صندوق   یقیخالص ورود پول اشخاص حق   الیر

از بازگشت    یانشانه  توانیرا م  زییدر پا  یقیرو ورود پول حق  نیثبت شده بود. از ا  ه یاز بازار سرما  یقیحقاشخاص  عنادار منابع  ، خروج م1404

کل بورس اوراق بهادار تهران و فرابورس   یهاشاخص  تیدر نها  کرد.  ی تلق  سرمایه  انتظارات نسبت به روند بازار  رییو تغ  گذارانهیاعتماد سرما  ینسب

  یاهرم  یها حال، صندوق   نیبا ا  .افتندی   افزایشدرصد    7/37درصد و    5/53  بی ، به ترت1404  تابستان  ینسبت به انتها  1404  پاییز  یدر انتها  رانیا

 ن یاهرم در ساختار ا  بیعملکرد، وجود ضر  نیا  یاصل  لیداشتند. دل  یدرصد بازده  8/99طور متوسط حدود    به  یمورد بررس  سه ماههدر بازه  

  ن یا  یبازده  جهیاثر رشد بازار شده و در نت  دی باعث تشد  ها این صندوق   اهرم  ،ی بازار سرمایهصعود  یهاکه در دوره  یاگونه  به  ،ستا  هاصندوق 

 یکل بورس و فرابورس را از ابتدا  یهاتحولات روزانه شاخصنمودار زیر    .استبازار    ی هاها و شاخصصندوق   ریاز سا  شتریمراتب ب  به   هاصندوق 

 د. کشیم ریبه تصو 1404ماه آذر ی تا انتها 1402سال 

 ران ی کل بورس و فرابورس ا هایشاخصتحولات  

 
 http://ifb.irدر  یقابل دسترس ران،یو فرابورس ا http://new.tse.irدر   یبورس اوراق بهادار تهران، قابل دسترس ینترنت یا تیمأخذ: سا

 

 

 

 

 

 

 

 

http://ifb.ir/
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 معرفی صنعت بانکداری  .2-1

  در که است مؤسساتی  بر مشتمل مالی  هاینظام.  شود منتقل تقاضاکنندگان  به اندازکنندگانپس از وجوه  تا آوردمی  فراهم را موجباتی  مالی  نظام

  متفاوت  عقود   طریق  از  اقتصادی  یه مؤسس  یک  عنوان  به  هابانک  ایران  در.  پردازندمی  مالی  مطالبات  ستد  و  داد  به  یکدیگر  با  مالی  بازار  چارچوب

  عنوان   به  آن  از  دلیل  همین  به  ،دهندمی  انجام  هابانک  را  کشور  در  مالی  مینأ ت  فرآیند  از  ایملاحظه  قابل  بخشپردازند.  به کسب سود می  اسلامی

 ،ایو توسعه تخصصی  دولتی  های  ، بانکتجاری  دولتیهای  : بانکشونددسته تقسیم می  ایرانی به پنج  یهابانک  .شودمی  یاد   محور  بانک   اقتصاد

 . های مشترک ایرانی و خارجیبانکالحسنه، قرضغیر دولتی  های  ، بانکغیر دولتی تجاریهای بانک

 بانک پست سپه، ملی،تجاری: ی دولت هایبانک

 ایران  صادرات توسعة  و تعاون توسعة معدن، و  صنعت کشاورزی، مسکن،: ایی و توسعهتخصص دولتی هایکبان

 رسالت  الحسنة  قرض  و ایران مهر  لحسنةاضقر :نه الحس ضقر غیر دولتی هایبانک

 ونزوئلا -ایران مشترک بانک :خارجی  و ایرانی مشترک هایبانک

 دی، پاسارگاد، سامان، صادرات،  ملت، تجارت، سینا،  پارسیان، نوین، اقتصاد کارآفرین، شامل بانک 16 از متشکل  :غیر دولتی تجاری هایبانک

 و خاورمیانه سرمایه زمین، شهر، رفاه، ایران گردشگری،
 اضافه گردیده و به عنوان بانک غیردولتی تجاری درج گردیده است. هادر سایت بانک مرکزی ج.ا.ا ، بانک ملی ایران)آینده سابق( نیز  جزء بانک  شودمی*خاطر نشان 

 

 عوامل اثرگذار اقتصادی بر صنعت بانکداری  .1-2-1

به   یلاتها و تسهنرخ سود سپرده  یراننرخ سود است. در ا  گذاردیم  یرها تأثکه بر عملکرد بانک  یکلان اقتصاد  یرمتغ  ینترمهم  یبه طور سنت

  یهااست که نرخ  ی در حال  ینحوزه ندارند. ا  ین رقابت در ا  یبرا  ی عمل چندان  یها آزادو بانک  شودیم  یینتع  یبانک مرکز  یاز سو  یصورت دستور

  یمازاد تقاضا  یجاد منجر به ا  یمنف  یسود واقع  یهانرخ  یبترت  ین. بدشوندیم  یینکمتر از نرخ تورم تع  یااز موارد در محدوده  یاریدر بس  دستوری

 ایط را خواهند داشت و شر  یدستور  یهاها به ناچار انحراف از نرخاز بانک  یبرخ   یطشرا  ینها خواهد شد. در اسپرده  یداریپا  و کاهش  یلاتتسه

بخش    یبرا   یتزاحم مال   یجادعلاوه بر ا  یراخ  یهااستقراض دولت در سال  یشقانونمند دشوارتر خواهد شد. به موازات، افزا  یهابانک  یبرا  یرقابت

بر    علاوه  یانه. بانک خاورمدهدیالشعاع قرار مرا تحت  ی سود بانک  یهامهم نرخ ینشده و ا  یسکبدون ر  ی مال  ینتأم   نرخ  یشمنجر به افزا  ی،خصوص

حال با    ینخود اقدام کرده و در ع   ی بانک  یاتعمل  یم نسبت به تنظ  ی سود واقع  ی هانرخ  ییراتتغ  بینی یشو مقررات، با پ   ینقوان  یت به رعا  یبندی پا

 . کندیم ینانمنابع کسب اطم یداریوفادار خود، نسبت به پا یانتمرکز بر ارتباط با مشتر

  یدر بازار بده   ی و نحوه عرضه اوراق دولت   یزاندولت، م  ی سنوات  یهاها در بودجهشده بر بانک  یلتحم  یف تکال  یران،ا  وضع شده بر اقتصاد   های یمتحر

  ینا  ربا رصد مداوم تحولات د  یانهها دارد. بانک خاورمبانک  یسودآور  یزانبر عملکرد و م  ایکنندهییننقش تع  یبانک مرکز  یپول  هاییاستو س

با گسترش و   کندیتلاش م  یانهبانک خاورم  یگرد  ی. از سویابددست    یکشور به حداکثر سودآور  ینکامل قوان  یتبا رعا  کندیتلاش م  هاینه زم

 را فراهم آورد.  یدجد یانو جذب مشتر یتخود، موجبات رضا  یننو یبانکداربهبود ارائه خدمات 

مربوط به  یخود را به دور از حواش یبانک یات منجمد(، عمل  هاییی)دارا یزیکیف هایییدر دارا گذارییه از سرما یزبا پره یانهبانک خاورم ینهمچن

 . رساندیهمچون بازار املاک و مستغلات به انجام م ییبازارها  یهانرخ ارز و نوسان یهانوسان

 یقهو سل  یتکنولوژ   ییراتتغ  گیرد، یقرار م   یانهبانک خاورم  یش که به طور مداوم مورد پا   یبر عملکرد بانک   یکلان اقتصاد  یرهای متغ  یراتفارغ از تأث

بانک  یزکنندگان نمصرف تأثبر عملکرد  پذ  یاچاره  یمخابرات  یتسن  یهاگونه که شرکت است. همان  یرگذارها  ارتباطات و    یدنسل جد  یرشجز 
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 یشتازهایهمواره جزو پ   یانهاست. بانک خاورم  یتازه در صنعت مال   هایی نوآور  یرشاز پذ  یرناگز  یزن  ینداشتند، نظام بانک   یندفرآ  ینمشارکت در ا

 . داند یم یننو یخدمات بانکدار ینعرصه بوده و خود را متعهد به ارائه بهتر ینا

 معرفی بانک خاورمیانه  .3-1

 یران ا  یاسلام  یجمهور   یصادره توسط بانک مرکز  16/07/1391مورخ    184904/91عام( به موجب مجوز شماره    ی)شرکت سهام  یانهبانک خاورم

  یت مجوز فعال 11/08/1391 یختهران ثبت و در تار یرتجاریها و موسسات غ ه ثبت شرکت نزد ادار 430795تحت شماره  30/07/1391 یخدر تار

 . یدمجاز گرد ی بانک یاتعمل یهبه انجام کل یبانک تجار یکج.ا.ا صادر و به صورت  یبانک مرکز یبانک از سو

درصد    23معادل    یرشد  1403  اسفند  یانبوده که نسبت به پا  یالر  یلیاردهزار م  1،823بالغ بر    1404  آذر  یبانک در انتها   هایییجمع کل دارا

 .داشته است

 موضوع فعالیت طبق اساسنامه بانک  .1-3-1

  سرمایه   هایسپرده  انواع  قبول مشابه،  هایحساب  سایر   و   اندازپس  ،(چک  دسته  با )  جاری  الحسنهقرض هایحساب  انواع  افتتاح   شامل   بانک  فعالیت

 مقررات   چارچوب  در  نام  با  یا  و  نامبی   صورت  به  خاص  و  عام  گذاریسرمایه  ویژه  دارمدت  سپرده  گواهی  صدور  مربوط،  مقررات  با  مطابق  مجاز  گذاری

  خارج   و  داخل  از  اعتبار  و   وام  تحصیل  یا   تسهیلات  دریافت   الکترونیکی،  هایکارت  انواع  صدور  همچنین  و  الکترونیکی  بانکداری  خدمات  ارائه  مربوط،

 . باشدمی  بانک اساسنامه با   مطابق موارد سایر و مربوط مقررات و قوانین چارچوب در اعتباری تسهیلات انواع اعطای مقرر، ضوابط رعایت  با کشور

 سرمایه شرکت و تغییرات آن  .2-3-1

ریال( بوده است    1،000هر سهم    میلیون سهم به ارزش اسمی  4،000ریال )شامل تعداد    میلیون  4،000،000سرمایه بانک در بدو تاسیس مبلغ 

میلیون سهم به ارزش اسمی هر سهم   120،000میلیون ریال )شامل تعداد    120،000،000  به شرح جدول زیر به مبلغ  که طی چند مرحله

 افزایش یافته است.  30/09/1404به  یمنته ی مال دوره یانریال( در پا1،000

 

 

 

 

محل افزایش سرمایه مبلغ سرمایه جدیدمبلغ افزایش سرمایهافزایش سرمایهتاریخ ثبت افزایش سرمایه

میلیون ریالمیلیون ریالدرصد

4,000,000سرمایه بانک بدو تاسیس
مطالبات حال شده و آورده نقدی25%1,000,0005,000,000 1396/04/21
سود انباشته20%1,000,0006,000,000 1396/10/06
سود انباشته16.6%1,000,0007,000,000 1397/12/06
سود انباشته و سایر اندوخته ها42.8%3,000,00010,000,000 1398/08/01
سود انباشته50%5,000,00015,000,000 1399/06/19
سود انباشته66.6%10,000,00025,000,000 1400/09/08
سود انباشته40%10,000,00035,000,000 1401/10/11
سود انباشته42.9%15,000,00050,000,000 1402/10/03
سود انباشته1403/09/2050%25,000,00075,000,000

سود انباشته1404/07/1360%45,000,000120,000,000
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 ترکیب سهامداران  .3-3-1

مقطع به   نیدر هم  یو حقوق  یقیدرصد حق  کی  یسهامداران بالا  بیشخص و ترک  18،477، تعداد  09/1404/ 30  خیتارکل سهامداران بانک در  

 :باشدیم ریشرح ز

 

 جایگاه بانک در صنعت .4-3-1

  یرشپذ  یطشرا  یهپس از احراز کل  یانهشرکت بورس و اوراق بهادار تهران، بانک خاورم  20/12/1393مورخ    130/ 55289شماره    یهبه موجب اطلاع 

 ید. بازار دوم بورس اوراق بهادار تهران درج گرد  ی شده در فهرست نمادها  یرفتهشرکت پذ  یکمینبه عنوان چهارصد و نود و    25/12/1393  یخاز تار

بورس تهران، بانک خاورمیانه از تابلو اصلی بازار دوم به تابلو فرعی بازار اول   25/06/1403مورخ    4038758/181شماره    همچنین طبق اطلاعیه

 به تابلو اصلی بازار اول ارتقا یافته است. 29/05/1404و سپس در تاریخ 

امت  یبتصو  یروپ  پذ  یازدهیدستورالعمل  بهادار  اوراق  ناشران  اورا  یرفتهبه  بورس  در  اشده  فرابورس  و  تهران  بهادار  مورخ    یط  یرانق  جلسه 

امت  یرهمد  یئته  16/11/1402 ناشران    یهبه کل  1403ماه    یوربه شهر  یمنته  یکسالهدوره    یمحاسبه شده برا  یازسازمان بورس و اوراق بهادار 

سامانه جامع    یقان عرضه آنها گذشته از طراز زم  یکسال  1403ماه    یورکه در شهر  یراندر بورس اوراق بهادار تهران و فرابورس ا  دهش  یرفتهپذ

 . باشدیم  14 یه و در بازار سرما  1و رتبه بانک در صنعت    یازامتاست.  یدهارسال گرد ناشران کدال یاطلاع رسان

به منظور تجلیل از ناشرانی که در دوره ی یک ساله   1404آذر ماه    4که از سوی سازمان بورس و اوراق بهادار در مورخ    همچنین در همایشی

نقش    نقش آفرینی در توسعه بازار سرمایهو    حاکمیت شرکتی، اجرای  شفافیت اطلاعاتی در راستای    1404منتهی به شهریور ماه سال  

 . تنها بانک حاضردر صنعت بانکی مورد تجلیل قرار گرفت  بانک خاورمیانه به عنوان، اندداشته 

های پذیرفته شده در بورس اوراق بهادار تهران  درصد سهام شناور، در رتبه پنجم شرکت  86.71با    30/09/1404بانک خاورمیانه در تاریخ    به علاوه

 قرار گرفته است. 

 . باشد یم یرجدول زبه شرح  30/09/1404و در گذشته   سال 7 یجدول معاملات سهام ط 

 

 درصد مالکیت تعداد سهمنام سهامدار
یک درصد و بالاتر:

%6,000,000,0005.0شرکت سرمایه گذاری تامین آتیه مسکن)سهامی خاص(
%5,898,919,4164.9شرکت کیاآساتجارت توس)سهامی خاص(

%3,171,807,6462.6شرکت رادیس)سهامی خاص(
%1,811,767,2971.5شرکت سرمایه گذاری پارس توشه)سهامی عام(

%1,530,915,3441.3شرکت سهامی بیمه ایران)سهامی خاص(
%1,503,000,7421.3صندوق سرمایه گذاری سهامی اهرمی موج فیروز

%1,289,999,9661.1شرکت سام گروه)سهامی خاص(
%1,212,706,6461.0شرکت سرمایه گذاری ملی ایران)سهامی عام(

%11,475,849,7619.6اشخاص حقیقی بالای یک درصد
سایرین کمتر از یک درصد:

%29,757,412,95024.8اشخاص حقوقی )تعداد 303 سهامدار(
%56,347,620,23247اشخاص حقیقی )18،159 سهامدار(

%120,000,000,000100جمع

 میلیون ریالریال میلیون ریال میلیون ریال

1397/12/292,038,971,017         4,889,71522921,665,0003,0957,000,000

1398/12/292,126,468,610          9,928,25922669,640,0006,96410,000,000

1399/12/304,174,597,852         49,309,398237141,000,0009,40015,000,000

1400/12/292,984,982,596          18,506,129234136,500,0005,46025,000,000

1401/12/293,895,896,989          17,777,795233161,000,0004,60035,000,000

1402/12/295,487,218,989         22,777,209236170,250,0003,40550,000,000

1403/12/307,851,249,339         23,889,797229225,000,0003,00075,000,000

1404/09/3014,848,700,981       47,722,730167331,800,0002,765120,000,000

تعداد روزهای معاملاتتعداد سهام معامله شدهدوره مالی منتهی به سرمایهارزش سهام معامله شده ارزش بازار
قیمت سهام در پایان 

سال مالی



                مدیریت                                              گزارش تفسیری  -بانک خاورمیانه

10 
 

مدیریت  گزارش تفسیری  -بانک خاورمیانه  

 وضعیت رقابت .5-3-1

مانده    ی،منتشره توسط بانک مرکز   1404  آبان   یان در پا   یموسسات اعتبارها و  بانک  یو ارز  یالی ر  یلاتمانده تسه  یتگزارش وضع  ینبر اساس آخر

 یانهخاورم  ک. سهم بانباشدیم  یالر  یلیاردهزار م   128،837درصد را تجربه نموده و برابر با    6/20معادل    یرشد  1403اسفند    یانمزبور نسبت به پا

 ی بوده که رشد  یالر  یلیاردهزار م  1،151ماه مبلغ    آذربانک در    یلاتدرصد بوده است. مانده کل تسه  9/0، معادل  1404  آبانمبلغ در    یناز ا

 .جربه نموده است ت 1403اسفند  یاندرصد را نسبت به پا4/19معادل 

.  باشد یم   یالر  یلیارد هزار م  170،822معادل    1404ماه سال    آبان   یان در پا  یها و موسسات اعتباربانک  یو ارز  یالی ر  ی هامانده سپرده  همچنین

.  تدرصد بوده اس  8/0ها  معادل  از کل سپرده  یانه را تجربه نموده و سهم بانک خاورم  یدرصد  3/26رشد    1403اسفند    یان مانده مزبور نسبت به پا

 داشته است. 1403 اسفند یاننسبت به پا یدرصد 7/25که رشد  باشد یم   یالر یلیاردهزار م  1،427ماه مبلغ  آذرها بانک در مانده کل سپرده

  خاورمیانه  بانک  خدمات  و   محصولات .6-3-1

 باشد: یانه به شرح زیر میبانک خاورممحصولات و خدمات  

 کارت  خدمات  و   پذیریسپرده( 1
 چک/ افتتاح حساب تنخواه    دسته  بدون  /چک  با دسته  جاری  مدت،مدت، بلند گذاری کوتاه سرمایه  سپرده  انواع  . افتتاح1-1

 کارت،کارت تنخواه و کارت مجازی( بن هدیه،    اعتباری،  نقدی،  هایکارت  انواع   )صدور  کارت  خدمات  . ارائه2-1

 اعتباری  خدمات  و   ( محصولات2

 نامه بانکی   ضمانت  انواع  . صدور1-2

 اسلامی  عقود  قالب  در  تسهیلات  انواع  . اعطای2-2

 . اعطای تسهیلات از محل منابع صندوق توسعه ملی 3-2

 سندیکائی   تسهیلات  . اعطای4-2

 اعتباری   کارت  . صدور5-2

 ها از طریق ضمانت اوراق بدهی مالی شرکت . تأمین  6-2

 . صدور اوراق گام 7-2

 ها  ثابت طرح   یهدر گردش و سرما  یهسرما  یمال  ینسپرده خاص به منظور تأم  یانتشار گواه.  8-2

 ارزی خدمات  و  ( محصولات3

 ارزی   صادره  و  وارده  های. حواله 1-3

 اسنادی(   -اسنادی )ساده  . ثبت بروات2-3

 صادراتی   -وارداتی  اسنادی  اعتبارات. گشایش  3-3

 ارزی   نامهضمانت   انواع  . صدور4-3

 ی و منابع بانک مرکزی از محل منابع بانک، صندوق توسعه ملارزی    تسهیلات  . اعطای5-3

 ییپخش دارو  یاوراق گام شرکت ها  یرشفروش ارز مدت دار از محل پذ    /  و فروش ارز  یدخرالمللی و  . مبادلات ارزی بین 6-3

 یران ا  یارز و طلا   تمرکز مبادلا  مشتریاندر سامانهو فروش ارز  یدخرثبت درخواست  .7-3

 . رفع تعهد ارزی و ابطال کوتاژ صادراتی مشتریان 8-3

 . افتتاح حساب سپرده جاری ارزی فاقد دسته چک )بدون سود(  9-3

   یالمللنیب  یها و نهادها سازمان ی،گذاران خارجهیسرما  ،یتیچند مل  یهاخدمات به شرکت  جهت  یالمللنیب  یانتقال ارز و روابط بانک  یراهکارها   تیریمد.  10-3

 گذاری خارجی الملل و سرمایه . ارائه مشاوره به مشتریان در خصوص امور ارزی، بازرگانی بین 11-3
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 الکترونیک و بانکداری نوین   بانکداری  خدمات  و  محصولات(  4

 . اینترنت بانک 1-4

 بانک  همراه. 2-4

 بانک  . تلفن 3-4

4-4 . IBSUN 

 . بانکداری باز5-4

 یبانکدار  اتیباز، عمل  یدر حال رواج استت. در بانکدار  ایدن  یاستت که به سترعت در بانکدار  یدیجد کردیرو  ،(Open Banking)  باز  یبانکدار

 باز  یهستتتند. بانکدار  یبانک اتیعمل یبرا (Platform) بستتتر و ستتکو  کنندهنیها در اصتتل تامو بانک ستتتیها نبانک  یواریمحدود به چارد

و   یمال  یها)از جمله ستامانه  یستازمان ینرم افزارها یو بر بستترها جادیا  (API) یکاربرد  یستیبرنامه نو یهارابط قیرا از طر  یبانک  یهاسیسترو

وارد کردن اطلاعات به صتورت    ایبه مراجعه به شتعب بانک   ازیکه بدون ن  دهدیامکان را م نیا انیبه مشتترو    کندیهر شترکت( ارائه م یحستابدار

 .خود انجام دهند  یداخل یافزارهارا در نرم  یامور بانک  یبانک، تمام نترنتیدر ا  یدست

آستتانه مجاز مجموع مبالغ برداشتت از  ضتوابط تعیین "های فناوری اطلاعات خود و با توجه به دستتورالعمل  بانک خاورمیانه با استتفاده از ظرفیت

به ذکر استت   لازمبانک مرکزی، اقدام به ارائه این خدمت به برخی از مشتتریان حقوقی نموده استت.   "درگاه های غیر حضتوری اشتخاص حقوقی

ستامانه    گریبرقرار شتود. به عبارت د میبانک ارتباط مستتق ستتمیشترکت و ست یداخل افزارنرم نیاستت ب ازیباز، ن  یاستتفاده از خدمات بانکدار یبرا

  شتوند یو ...( به آن متصتل م یدارحستاب  -یواستط )مال یافزارهاو نرم  دهدیرا انجام م یاصتل  یو کارها  ردیگیقرار م یمرکز هیدر لا  یبانک کپارچهی

بانک   شتودیدو با هم باعث م نیا ی. همکارباشتندیدارا م یداخل  یهاستتمیست قیخود را از طر  یو بانک  یمال  یندهایو در هرلحظه امکان انجام فرآ

 وکار ارائه کند.شعب به آن کسب یبه ساعات کار یصورت تمام وقت و بدون وابستگبتواند خدمات را به
 

 سان:یب  یکیشناپل. 6-4

کیفیت اجرایی و ارائه خدمات بانکی گسترده، در جهت برقراری  برداری از پتانسیل بسترهای مجازی، با تمرکز بر  بانک خاورمیانه به دنبال بهره

مشی  سان با تکیه بر خط برند بی  .اندازی کرده استسان را راهای نوین با نام بیارتباط فعال با مشتریان و ارائه خدمات اعتباری و بانکی، پروژه

ن برند با استفاده از اطلاعات رفتاری، شخصی و مالی مشتریان بالقوه و  باشد. ایبانک خاورمیانه، به دنبال حرکتی نوین درجهت اقتصاد باز می

بنیان در صنایع خدماتی، بانکی، مالی  های نوپا و دانشکند. در این مسیر، با همکاری شرکتبالفعل، به سمت رویای بانکداری شخصی حرکت می

 بوم مالی حرکت خواهد کرد.و فروشگاهی، به سوی بنیانگذاری زیست 

  سان درنظر دارد با هدف قرار دادن آن دسته از مشتریان کلانی که تیم فنی مورد نیاز برای ارتباط هوشمند با بانک را ندارند، ضمن رعایت بی

عنوان مکمل خدمات بانکداری خرد، آماده ارائه    به، این اپلیکیشن  قوانین و مقررات بانک مرکزی، بازار جدیدی برای خود ایجاد کند. همینطور

شود. در کنار این مهم، برای ارتباط بیشتر و بهتر با مشتریان حال حاضر بانک،  ها محسوب میشرکت   مات مضاف مالی و بانکی به کاربرانخد

ها، خدمات حضوری شعب به صورت صد درصد غیرحضوری شناسایی مشتریان حال حاضر بانک در بدو ورود صورت گرفته و بعد از احراز هویت آن 

 از مشتریان نیز ارائه خواهد شد. به این دسته 
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 :(Bank as a Service). بانکداری بر بستر سرویس 7-4

است. هدف  ها  و شرکت  ها هبه سایر موسس  APIبه معنای ارائه خدمات مالی و بانکی به شکل دیجیتالی و از طریق    "بانکداری بر بستر سرویس"

دهد تا خدمات بانکی و مالی را به مشتریان خود ارائه  ها اجازه میها و استارتاپزیرساخت فنی است که به سایر شرکت  ایجاد یک ،BaaSاصلی  

توانند انواع خدمات بانکی  دهند، بدون آنکه بخواهند یک بانک کلاسیک تاسیس کنند. به عبارت دیگر مشتریان در محصولات دیجیتال مختلف می

ها و... مورد  یارها، لندتکتواند در صنایع گوناگون مانند: بازار سرمایه، پرداختمی  (BaaS)مات بانکداری بر بستر سرویس  را نیز دریافت کنند. خد 

ها خارج از شمول بانک مرکزی، ارائه این استفاده قرار گیرد. با توجه به تاکید بانک مرکزی مبنی بر عدم ارائه خدمات بانکی به مشتریان شرکت

ها با بانک و رعایت مقررات صورت ق اپلیکیشن بانک می بایست با حفظ تمامی اطلاعات مشتری، ارتباط مستقیم مشتریان شرکتخدمت از طری

 گیرد.

 . بانکینو:8-4

ارائه خدمات بانکداری دیجیتال را به صتتتورت    1398نام تجاری بانکداری دیجیتال بانک خاورمیانه استتتت. بانک خاورمیانه در شتتتهریور  بانکینو

 .استآغاز کرده بانکینو غیرحضوری و از طریق برنامک )اپلیکیشن( موبایل

ها را نیز درگیر وکارهای نوین، بانکهای دیجیتال در زندگی روزمره، و از ستتوی دیگر مدل کستتبتغییرات ستتبک زندگی، فراگیر شتتدن فناوری

 .استفرایند تحول دیجیتال کرده

ها برای انستتان دیجیتال در حال شتتکل گیری هستتتند. بانکداری دیجیتال قادر هستتتند تا  طراحی خدمات بانکبانکداری دیجیتال با هدف باز  

های نوین، بخشتی جدانشتدنی از زندگی آنها شتده استت تر و بهتر را به مشتتریان خود به خصتوص مشتتریانی که فناوریهزینهتر، کمخدمات ستریع

 .ارائه دهند

های مترتبه و در صورت  فرایندهای احراز هویت با توجه به مقررات مبارزه با پولشتویی و ارائه خدمات و محصتولات با بررسی ریسکها و کلیه روال

 گیرد.موافقت مدیریت های مربوطه صورت می
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 درآمدهای عملیاتیجزئیات  .4-1

 درآمدهای عملیاتی  .1-4-1

عملیاتی شامل در اعطایی،  آدرآمدهای  اوراق بدهی سپردهمد تسهیلات  بانکیدرآمد سرمایه  ،گذاری و  قانونی   گذاری در سهام    ، و جایزه سپرده 

   .باشدمی  درآمدها و هزینه های عملیاتی  سود و زیان مبادلات و معاملات ارزی و سایر ،درآمدهای کارمزدی

 درصد رشد داشته است. 30 ،1403 آذر نسبت به 1404 آذرمجموع درآمدهای عملیاتی در  استقابل مشاهده  زیرهمانطورکه در نمودار  

41 166
56 215

87 854

152 024

1 8 027

1400آذر  1401آذر  1402آذر  1403آذر  1404آذر 

میلیارد ریال -دوره مالی اخیر 5روند درآمدهای عملیاتی طی 
73 30 56 37 

 

 

 هزینه عملیاتی  .2-4-1

   .باشدها میهزینه های عملیاتی شامل هزینه کارمزد و هزینه سود سپرده

25  22
33 1 1

47 021

85 406

110 272

1400آذر  1401آذر  1402آذر  1403آذر  1404آذر 

میلیارد ریال -دوره مالی اخیر 5روند هزینه های عملیاتی طی 

82 2  42 28 
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 خالص درآمدهای عملیاتی  .3-4-1

خالص درآمدهای عملیاتی را نشان تفکیک اقلام تشکیل دهنده    نمودار زیردرصدی نسبت به دوره مشابه سال گذشته بوده است؛    32شاهد رشد    1404  آذر  30خالص درآمدهای عملیاتی در  

 دهد. می

 

د و با وجود اینکه پوزیشن ارزی بانک  باشعمدتا شامل درآمد ناشی از تسعیر دارایی ها و بدهی های پولی بر اساس بخشنامه های ابلاغی بانک مرکزی می*سایر درآمدها و هزینه های عملیاتی  

ماهه به نسبت کمتری نسبت به دوره مشابه سال قبل،    6میلیون دلار بوده و در هر دو دوره بدون تغییر بوده است، با توجه به سیاست بانک مرکزی جهت اعلام افزایش نرخ تسعیر  109حدود 

 دهد. سایر درآمدها و هزینه های عملیاتی کاهش نشان می
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 ترکیب درآمدهای مشاع  .4-4-1

 باشد: به شرح نمودارهای ذیل می 1403 آذر 30 و 1404 آذر 30ترکیب درآمدهای مشاع در دو مقطع 

 

ترکیب نمایش  لازم به توضیح  باشد. از اهتمام این بانک به انجام فعالیت بانکی و واسطه گری مالی میترکیب درآمدهای مشاع به شرح فوق نشان  

 باشد. بر اساس بخشنامه مزبور می  06/11/1401  مورخ  49749/1401کنترل مقداری ترازنامه به شماره    بخشنامه  الزاماتداده شده تحت تاثیر

بازار بین بانکی   لذا جهت رعایت  گردد.  به عنوان دارایی مشمول حد رشد لحاظ نمیسرمایه گذاری در اوراق بدهی دولتی و سپرده گذاری در 

آن گردیده    نابع بانک در اوراق بدهی سرمایه گذاری شده است که سبب افزایش قابل توجه درآمدهای ناشی ازمازاد م  بخشنامه ابلاغی بانک مرکزی،

کنترل مقداری ترازنامه از ابتدای مهر ماه از سمت دارایی ها به    09/07/1404مورخ    166455/04لازم به توضیح است پیرو بخشنامه شماره  است.

 که تاثیرات بخشنامه مزبور بر ترکیب درآمدهای مشاع در دوره های آتی قابل بررسی خواهد بود.  سمت خالص بدهی ها تغییر یافته است 

 مراودات با دولت و نهادهای وابسته به دولت  .5-1

 های به دولتوضعیت پرداخت .1-5-1

شرحردیف
دوره منتهی به 

1404/09/30

دوره منتهی به 

1403/09/30

دوره منتهی به 

1403/12/30

تغییرات نسبت به 

دوره مشابه قبل
دلایل تغییرات نسبت به دوره مشابه قبل

درصدمیلیون ریالمیلیون ریالمیلیون ریال

افزایش درآمد مشمول مالیات%48         4,170,613        3,280,893         4,844,663مالیات عملکرد       1

%1,964              13,648               1,148             23,690سایر مالیات ها       2

%171            229,397           229,397           622,374مالیات ارزش افزوده       3

شمول مالیات بر ارزش افزوده در خصوص برخی از 

خدمات و عملیات بانکی نسبت به دوره مشابه سال 

قبل

%72            870,286           646,293        1,111,900بیمه سهم کارفرما       4

افزایش حقوق و دستمزد مطابق با مصوبه ابلاغی 

وزارت کار و تعاون و افزایش تعداد پرسنل طی دوره 

1404

(%7)         9,897,580        8,135,780         7,566,880پرداختی بابت تسهیلات تکلیفی دولت       5

 15,181,523          12,293,511          14,169,507         جمع
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 قوانین و مقررات و سایر عوامل برون سازمانی موثر بر شرکت   .6-1

 : از عبارتند  بانک فعالیت بر حاکم و مقررات قوانین ترینمهم

 ؛ 14/09/1402قانون بانک مرکزی جمهوری اسلامی ایران، مصوب  -
 18/04/1403(، مصوب 1403-1407ساله هفتم پیشرفت جمهوری اسلامی ایران )قانون برنامه پنج -
 ؛های بعدیو اصلاحیه  18/04/1351قانون پولی و بانکی کشور، مصوب  -
 ؛های اجرایی آننامههای بعدی و آیین، اصلاحیه 08/06/1362قانون عملیات بانکداری بدون ربا، مصوب  -
 ؛ 21/01/1379مصوب غیردولتی، هایبانک تاسیس اجازه قانون -
 ؛04/11/1393مصوب  غیردولتی اعتباری موسسات ها وبانک اداره و تاسیس نامه نحوهآیین -
 ؛ های بعدی و اصلاحیه  13/02/1311قانون تجارت مصوب  -
 ؛31/04/1394مصوب  مستقیم، هایمالیات قانون -
 ؛01/09/1384قانون بازار اوراق بهادار جمهوری اسلامی ایران مصوب  -
 ؛ 22/10/1383قانون تنظیم بازار غیرمتشکل پولی، مصوب  -
 ؛01/02/1394قانون رفع موانع تولید و ارتقای نظام مالی کشور مصوب  -
 ؛بعدی آنهای و اصلاحیه  29/08/1369قانون کار و تامین اجتماعی مصوب  -
 ؛ 10/1382/ 17مصوب  الکترونیک تجارت قانون -

 ؛آن بعدی هایاصلاحیه  و 23/08/1397مصوب  چک، صدور قانون -
 ؛ های بعدی آنو اصلاحیه  11/06/1387الاجرا مصوب نامه اجرای مفاد اسناد رسمی لازمآیین -
 ؛اجرایی آننامه و آیین 03/11/1397قانون اصلاح قانون مبارزه با پولشویی، مصوب  -
 ؛ نامه اجرایی آنو آیین 31/04/1397قانون اصلاح قانون مبارزه با تامین مالی تروریسم، مصوب  -
 ؛12/02/1396دستورالعمل الزامات ناظر بر حاکمیت شرکتی در موسسات اعتباری غیردولتی مصوب  -
 ؛ و اصلاحیه بعدی آن 18/07/1401 دستورالعمل حاکمیت شرکتی ناشران ثبت شده نزد سازمان بورس و اوراق بهادار مصوب -
 ؛های پولی و اعتباری بانک مرکزی جمهوری اسلامی ایرانسیاست -
 ؛قوانین بودجه سالانه -

 ؛های بانک مرکزی جمهوری اسلامی ایران ها و دستورالعمل بخشنامه -
 ؛های سازمان بورس و اوراق بهادارها و دستورالعمل نامهآیین -
 ؛شورای عالی مبارزه با پولشوییهای مصوب دستورالعمل  -
 ؛05/04/1393اساسنامه بانک خاورمیانه مصوب   -
 ؛استانداردهای حسابداری ایران -
.سایر قوانین مرتبط و جاری کشور -
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 ساختار سازمانی بانک  .7-1

 باشد: ساختار سازمانی بانک به شرح زیر می 
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 مدیره ت ئمعرفی اعضای هی  .8-1

سال انتخاب گردیدند.  2بانک برای   مدیرهتئ زیر به عنوان اعضای اصلی هیاشخاص    04/1404/ 31 طبق مصوبة مجمع عمومی عادی سالانه، مورخ

پیرو    و همچنین  اند انتخاب گردیدهعنوان مدیرعامل بانک  جواد جوادی به  آقای  31/04/1404در تاریخ  ت مدیره  ئطبق صورتجلسه هیهمچنین  

آقای  هیئت مدیره    06/1404/ 23دستور جلسه مورخ   استعفای  ماده  با  براساس  و  نموده  موافقت  آزاد  امین  آقای    12امیرحسین  تجارت،  قانون 

 . عبدالکریم قوامی فر عضو علی البدل )اول( به عنوان عضو اصلی هیات مدیره جانشین نامبرده در هیئت مدیره گردید 

 باشد: ت مدیره به شرح زیر میئتحصیلی اعضای هیسوابق اجرایی و  

 

 غیراجرایی عضو موظف  -مدیره  تئ رئیس هی:   پرویز عقیلی کرمانی ➢

 اقتصاد(، دانشگاه ویسکانسین )مدیسون(، آمریکا دکترای امور مالی )رشته فرعی تحصیلات:

 ، دانشگاه ویسکانسین )مدیسون(، آمریکا پژوهش عملیاتی ارشدکارشناسی                 

 برخی سوابق اجرایی:

 خاورمیانهعامل، بانک مدیره و مدیرهیئت رئیس •

 عامل، بانک کارآفرینمدیره و مدیرهیئتعضو  •

 گذاری صنایع ایران عامل، شرکت سرمایهمدیره و مدیرهیئتعضو  •

 مدیره، شرکت کارگزاری بورسیرانهیئترئیس  •

 

 عضو موظف غیراجرایی - عضو هیئت مدیره و نایب رئیس هیئت مدیره  :اکبر کمیجانی ➢

 )آمریکا(  میلواکی دکتری اقتصاد و اقتصادسنجی، دانشگاه ویسکانسین : حصیلاتت

 )آمریکا( میلواکی  کارشناسی ارشد اقتصادپولی، دانشگاه ویسکانسین               

 کارشناسی تعاون، دانشگاه تهران                

 برخی سوابق اجرایی:

 معاون پژوهشی دانشکده اقتصاد تهران  •

 اقتصادی ریاست جمهوری اسلامی ایران هایبررسیعضو شورای  •

 مشاور اقتصادی معاونت امور اقتصادی وزارت امور اقتصادی و دارایی  •

 دانشگاه تهران  عضو هیئت ممیزه  •

 عضو شورای آموزشی و تحصیلات تکمیلی دانشکده اقتصاد  •

 عضو شورای پژوهشی دانشگاه تهران •

 دانشگاه تهرانمعاون آموزشی دانشکده اقتصاد،  •

 مدیر گروه آموزشی اقتصاد اسلامی، پولی و مالی )اقتصاد بازرگانی( •

 عضو کمیته فقهی )مشورتی( و شورای فقهی بانک مرکزی ج.ا.ا  •

 معاون اقتصادی بانک مرکزی ج.ا.ا •

 قائم مقام رئیس کل بانک مرکزی ج.ا.ا  •

 رئیس کل بانک مرکزی ج.ا.ا  •

 خاورمیانهمشاور اقتصادی بانک  •
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 عضو موظف اجرایی  - مدیره و مدیرعاملجواد جوادی: عضو هیئت  ➢

 فنلاند آلتو دانشگاه  ،(EMBA)اجرایی  مدیریت ارشدکارشناسی  تحصیلات:

  بهشتی شهید دانشگاه  مالی، مدیریت ارشدکارشناسی                 

 تهران  دانشگاه  بازرگانی، مدیریت کارشناسی                 

 برخی سوابق اجرایی:

 مدیره و قائم مقام مدیرعامل، بانک خاورمیانه عضو هیئت •

 گذاری، بانک کارآفرینمدیر امور مالی و سرمایه •

 

 غیراجرایی   عضو موظف : غلامعلی کامیاب  ➢

 ، آمریکاMBAارشد کارشناسیتحصیلات: 

 کارشناسی حسابداری، دانشگاه تهران

 برخی سوابق اجرایی:

 رئیس هیئت مدیره،بانک خاورمیانه •

 مرکزی  بانکالملل معاون امور بین •

 مرکزی بانک معاون ارزی •

 انفورماتیک ملی شرکت مدیرعامل •

  سامان بانک معاون مدیرعامل •

 مرکزی بانک ارزیو تعهدات  عملیات کل مدیر •

 

 موظف غیراجرایی عضو    :عبدالکریم قوامی فر ➢

 علوم بانکی، موسسه عالی بانکداری کارشناسی ارشد مدیریت : تحصیلات

 کارشناسی ریاضی، دانشگاه تربیت معلم

 برخی سوابق اجرایی:

 بانک ملت مدیر عامل مدیره و قائم مقام، هیئتعضو  •

 قائم مقام مدیرعامل، بانک ایران زمین  •

 ج.ا.ا  یبانک مرکز یو بانک یپژوهشکده پولمشاور و معاون،  •

 موسسه اعتباری ثامن مشاور و معاون مدیرعامل،  •

 مدیره، شرکت تأمین سرمایه ملت هیئتعضو  •

 

 عضو علی البدل هیئت مدیره   :رجایی سلماسی فرزانه  ➢

 کارشناسی ارشد مهندسی کامپیوتر، دانشگاه صنعتی شریف:  تحصیلات

 کارشناسی مهندسی کامپیوتر، دانشگاه صنعتی امیرکبیر                

 :برخی سوابق اجرایی

 مدیر ارشد تطبیق و مبارزه با پولشویی •

 مدیر توسعه محصول بانک خاورمیانه •

 رئیس اداره امنیت اطلاعات،بانک سامان •

 رئیس دایره بانکداری الکترونیک،بانک سامان •
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 مدیره بانک هیئتنحوه ارتباط سهامداران و مشتریان با   .1-8-1

و یا شماره    middleeastbank.ir@Infoتوانند از طریق آدرس ایمیل  مدیره میهیئتارتباط با مدیرعامل و    برایسهامداران و مشتریان بانک  

هایی با عناوین انتقادات بخش  www.middleeastbank.irاقدام نمایند. همچنین در سایت بانک خاورمیانه به آدرس    021-42178000تماس  

 گردد. مات لازم توسط بانک مبذول میو پیشنهادات و ثبت شکایات لحاظ شده است که در صورت ثبت هریک از موارد مذکور اقدا

 اطلاعات بازارگردان شرکت: .9-1

  صندوق سرمایه گذاری اختصاصی بازارگردانی مفید با    خوداقدام به انعقاد قرارداد بازارگردانی بر روی سهام    12/07/1399بانک خاورمیانه در تاریخ  

 .باشدبرقرار می 10/01/1405تا تاریخ  تمدید و  از زمان انعقاد تا کنون نموده است. این قرارداد

 باشد: خلاصه اطلاعات معاملات بازارگردان بانک به شرح جدول زیر می

 
 

 مشمول تلفیق: و وابسته های فرعی شرکت  .10-1

 باشد: های فرعی و وابسته به شرح جدول زیر میجزئیات شرکت 

 

 
 

 

 

 

پارامترعنوان

صندوق سرمایه گذاری اختصاصی بازارگردانی مفیدنام بازارگردان

1399/07/12آغاز دوره بازارگردانی

1405/01/10پایان دوره بازارگردانی

1,643,141منابع اختصاص یافته به بازارگردان از سوی ناشر )میلیون ریال(

-منابع اختصاص یافته به بازارگردان از سوی سهامدار عمده )میلیون ریال/ تعداد سهم(

2,222,214مبلغ خرید طی دوره )میلیون ریال(

1,582,336مبلغ فروش طی دوره )میلیون ریال(

877,896,390تعداد سهام خریداری شده طی دوره

126,718,775افزایش سرمایه سال 1404

598,344,194تعداد سهام فروخته شده طی دوره

668,941,482مانده سهام عادی نزد بازارگردان

درصد مالکیتنوع فعالیتنوع شرکتتاریخ شروع فعالیتنام شرکت

%100خدمات تخصصی و مشاوره ای و اجرای پروژه در زمینه های کامپیوتریسهامی خاص1391/11/17شرکت داده پردازان سیمای آفتاب

%75خدمات کارگزاری، معامله­گری و بازارگردانی، خدمات مالی و مشاوره ایسهامی خاص1374/12/17شرکت کارگزاری بانک خاورمیانه

سهامی خاص1393/11/13شرکت خدمات ارزی و صرافی خاورمیانه
خرید و فروش نقدی ارز، انجام عملیات مربوط به حواله های ارزی از طریق 

بانک ها و مؤسسات اعتباری غیر بانکی
100%

%20خدمات بیمه ای در بخش بیمه های زندگیسهامی عام1395/10/25شرکت سهامی بیمه زندگی خاورمیانه

%100تامین مالی مشتری از طریق تهیه کالاسهامی خاص1403/09/18شرکت سهامی واسپاری آفتاب خاورمیانه

https://www.middleeastbank.ir/
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 اهداف   آن   به   دستیابی   برای   مدیریت   راهبردهای   و   مدیریت   اهداف  . 2
کارآمتتد بتته اشتتخاص و کستتب  یمتتال یکارهتتادهنتتده راهو قابتتل اتکتتا، ارائه یشتتروپ  یموسستته متتال یتتکختتود را بتته عنتتوان  یانتتهبانتتک خاورم

کارکنتتان، ستتهامداران و  یان،مشتتتر یارزش بتترا یجتتادو ا یدر اقتصتتاد ملتت ینتتیموفتتق در کشتتور و منطقتته و بتتا هتتدف نقتتش آفر یوکارهتتا

اختلاق   یت،شتفاف  مداری،یمشتتر  ی،متداربانتک کته شتامل قانون  یتادینبن  یبتر ارزش هتا  یتهبتا تک  مترا  یتنکرده است. تحقتق ا  یفکشور تعر

بته عنتوان  یانتهبانتک خاورم یتبترت یتن. بته اگترددیمحقتق م یاجتمتاع  پذیرییتو مستئول  یستالار  یستتهشا  ی،ستلامت و پاکدستت  ی،احرفه

 شناخته شده است.  المللیینو ب  یداخل یبانکدار رصهدر ع  یرانیبانک ا ترینآفرینو ارزش یناز مورد اعتمادتر  یکی

 یو بانکتتدار یشتترکت یختتود را بتتر ارائتته ختتدمات بانکتتدار هتتاییتفعال یبانتتک عمتتده فتتروش، تمرکتتز اصتتل یتتکبتته عنتتوان  یانتتهبانتتک خاورم

بانتتک مقتترر  یصتتورت گرفتتته در استتتراتژ یبراستتاس بتتازنگر ینفعتتال قتترار داده استتت، همچنتت کارهتتای و بتته اشتتخاص و کستتب یاختصاصتت

 یاستتاس بانتتک بتته جتتا یتتن. بتتر ایابتتدتوستتعه  یجیتتتالد یپلتفتترم هتتا یتتقاز طر C2B2Bو  C2B یارزش بانتتک بتته حتتوزه هتتا یتترهاستتت زنج

بانتتک بتتا هتتدف  یتتندارد. ا یتتدتأک یانبتتا مشتتتر یافتهو ارتبتتاط ستتازمان یرحضتتوریشتتعب، بتتر توستتعه ختتدمات غ  یزیکتتیتمرکتتز بتتر توستتعه ف

از  یرحضتتوریرا بتته صتتورت غ  یانمشتتتر یهتتایازاز ن یاختتود بختتش عمتتده یانرفتتاه مشتتتر یشدر ارائتته ختتدمات و افتتزا یدنستترعت بخشتت

بتتا  ان،یمنتتافع مشتتتر ینضتتمن تتتام یتتبترت ین. بتتددهتتدیارائتته م یجیتتتالد یبانکتتدار یو پلتفتترم هتتا یتتکالکترون یبانکتتدار یابزارهتتا یتتقطر

و  هاینتهکتاهش هز یان،مشتتر یختدمات ارائته شتده، بهبتود تجربته کتاربر یفتیستطح ک  یششتعب و بتا افتزا  یزیکتیحذف ضترورت توستعه ف

 بانک مدنظر قرار گرفته است. یسودآور یشافزا

 یتترا کته بتا فعال  یبتانک  یتاتکشتور گشتوده استت و در تتلاش استت ستطح عمل  یرا در حتوزه ختدمات بتانک  یتدیفصتل جد  یانهبانک خاورم

در ستتطح  یبانکتتدار یاستتتانداردها آختترین بتتا تتترازبتتالاتر و هم یتخصصتت یاستتت، بتته مرزهتتا یافتتته توجهیقابتتل یارتقتتا یخصوصتت هتتایبانک

را هتم در ستطح کتلان و هتم در ستطح   یشخصتم  هاییو چشتم انتداز ختود، استتراتژ  یتتبته مأمور  یتلن  یارتقتا دهتد. بانتک بترا  المللیینب

خواهتد توانستت اهتتداف متورد نظتر را بتته  هایاستتتراتژ یتندارد کته بتتا تحقتق ا ینتانارشتد بانتتک اطم یریتاتختاذ کترده استتت. متد یتاتیعمل

 .نحو محقق کند ینبهتر

 :است زیر شرح به خاورمیانه بانک کلان اهداف  .1-2

 ی سودآور  یداررشد پا •

 یدمحور تول  یعصنا  یژهبه و  یانتجربه مشتر  یساز  ینهبر به  یمبتن  یانمشتر  یبرا  یرقابت  یتخلق مز •

 یستمی اکوس  یتوسعه خطوط کسب و کار و ورود به بانکدار  •

 ی انسان  یها  یهسرما  یتوانمند ساز   یقاز طر  یفرهنگ نوآور   استقرار •

   یبر هوش مصنوع  یمبتن  یها  یفناور   یریاطلاعات و بکارگ  یحوزه فناور  یها   یرساختز  هوشمندسازی •
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 انتخاب شده است: یلبه شرح ذ یزن یکفوق  سه حوزه تمرکز استراتژ یاصل یتحقق محورها یبرا

 یشرکت  یبانکدار  یو هوشمندساز  ی: تمرکز بر کسب و کار اصلیگام اول تحقق استراتژ -1

 B2B2Cو     B2Cیکردهایبر رو  یخرد مبتن  یارزش به بانکدار  یره: توسعه زنجیگام دوم تحقق استراتژ -2

بتتر    یمبتنتت   یشتترکت  یبانکتتدار  یتتایدر دن  ی: تحتتول کستتب و کتتار و حضتتور جتتدیانتتهبانتتک خاورم  یکتحقتتق اهتتداف استتتراتژ  یرگتتام ستتوم مستت  -3
BaaS 

نتترخ ستتود و نتترخ تتتورم  یتتانم یتتاددر خصتتوص کنتتترل نتترخ ستتود، هنتتوز شتتاهد اختتتلاف ز یبانتتک مرکتتز یهتتابتتا وجتتود الزامتتات و نظارت

 یبتر ستودآور یتزن یتادیز یرکشتور شتد و تتاث  یهتااز بانک  یاریبست  یبترا  یاو ترازنامته  یموضوع موجتب بتروز مشتکلات اعتبتار  ین. ایمهست

بتتر  یرهمتتد هیئتتتو التتزام  یبانکتتدار یعلمتت یانداردهااستتت یتتترعا یتتلبتته دل یانتتهبانتتک خاورم ختانههتتا داشتتت. خوشتتببانک یو ستتلامت متتال

بتا   یروابتط کتارگزار  یششتده را تجربته نکترده استت. افتزا  یتادبتود کته مشتکلات    ییهتاجتزو معتدود بانک  ی،بتانک  یتاتسلامت و صحت عمل

 .باشدیم  یانهبانک خاورم هاییتاز اولو یزن یالملل ینو انجام مراودات ب  یمعتبر جهان  یهابانک

بخشتتنامه شتتماره  یتتترعا یبانتتک بتتوده استتت. در راستتتا متتدیرههیئت نظربانتتک همتتواره متتد هتتاییتفعال یرستتاناطلاع یو درستتت یتشتتفاف

قتترار  www.middleeastbank.irبانتتک بتته آدرس  یتدر ستتا یتتراطلاعتتات ز یت،شتتفاف یجتتادجهتتت ا ی،بانتتک مرکتتز 105749/96

 :گرفته است

 مالی های  اطلاعات مربوط به صورت  •

 اطلاعات مربوط به مدیریت ریسک  •

 داخلی   هایاطلاعات مربوط به حاکمیت شرکتی و کنترل  •
 

بتا  یوربهتره یشو افتزا یرجتاریغ  یلات، کتاهش تستهبانتک  یهسترما  یتتهتا، بتا بهبتود کفامصمم استت ضتمن عبتور از چالش  یانهبانک خاورم

و  یبتته فعتتالان اقتصتتاد پتتیشازیشب رستتانیبانتتک و خدمت یتتتفعال یهتتاشتتاهد رشتتد و تنتتوع حوزه یرمشتتاعغ  یبتتر درآمتتدها یشتتترتمرکتتز ب

 و اشتغال در کشور باشد. یداز تول یتحما

 برنامه توسعه محصولات جدید و ورود به بازارهای جدید توزیع: .2-2

 ارائته و محتوریداده ستازی،دیجیتالی ستمت بته متالی هتاینظام حرکتت و جهتانی ستطح در بانکتداری  صتنعت  شتتابان  تحتولات  بته  توجته  با

 رویکردهتتای و هتتاگیریجهت بتتا راستتتاهم تتتا استتت تتتلاش در خاورمیانتته بانتتک متتالی، هایاکوسیستتتم بستتتر در یکپارچتته ختتدمات

 راستتتا، ایتتن در. بتتردارد پایتتدار رقتتابتی مزیتتت تثبیتتت و خلتتق مستتیر در متتؤثری هتتایگام ارشتتد، متتدیریت ستتوی از شتتدهتعیین استتتراتژیک

 و تتتدریجی ورود و وکارکستتب خطتتوط هدفمنتتد توستتعه مشتتتریان، تجربتته ستتازیبهینه رشتتد پایتتداری ستتودآوری، بتتر بانتتک اصتتلی تمرکتتز

 صتتنعت در رشتتد کلیتتدی ارکتتان از یکتتی عنوانبتته امتتروزه کتته رویکتتردی استتت؛ گرفتتته قتترار اکوسیستتتمی بانکتتداری عرصتته بتته هوشتتمندانه

 .شودمی شناخته  بانکداری

 داده،کتتلان تحلیتتل نظیتتر نوظهتتور، هتتایفناوری بهینتته کارگیریبتته طریتتق از بتتانکی جدیتتد ختتدمات و محصتتولات توستتعه استتاس، همتتین بتتر

 از یکتتی عنوانبتته بتتانکی، هایستترویس پتتذیرمقیاس توستتعه همچنتتین و دیجیتتتال، هتتایپلتفرم و فراینتتدها اتوماستتیون مصتتنوعی، هتتوش

 ورود  زمینته  بتازار،  بته  ختدمات  و  محصتولات  ارائته  سترعت  افتزایش  ضتمن  رویکترد،  ایتن.  دارد  قترار  کتار  دستتور  در  بانک  راهبردی  هایاولویت

 و شتترکتی بانکتتداری حتتوزه در ویژهبتته مشتتتریان، تغییتتر حتتال در و متنتتوع نیازهتتای بتته اثتتربخش گوییپاستتخ و جدیتتد بازارهتتای بتته بانتتک

 .سازدمی  فراهم را تجاری
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 فراینتتدهای و محصتتولات ختتدمات، ستتازیدیجیتالی طریتتق از را ختتود ستتودآوری پایتتدار رشتتد خاورمیانتته بانتتک برنامتته، ایتتن چتتارچوب در

 کتتاهش وری،بهتتره ارتقتتای درصتتدد حتتوزه، ایتتن محصتتولات هوشمندستتازی و ستتازیدیجیتالی بتتا و کنتتدمی دنبتتال شتترکتی بانکتتداری حتتوزه

 بانتک  تحقتق  هتدف  بتا  وکار،کستب  فراینتدهای  هوشمندستازی  همچنتین.  استت  مشتتریان  بترای  نتیآفریارزش  افتزایش  و  عملیتاتی  هایهزینه

 .است گرفته قرار توجه مورد  سازمانی تحول اساسی محورهای از یکی عنوانبه  دیجیتال،

 استتتقرار ختتدمات، و محصتتولات ارائتته زمتتان کتتاهش راستتتای در اطلاعتتات فنتتاوری معمتتاری بتتازطراحی فناورانتته، و زیرستتاختی منظتتر از

 فنتتاوری هایزیرستتاخت ستتازیامن و توستتعه و محتتوری،داده تحقتتق منظوربتته داده متتدیریت و حاکمیتتت ابزارهتتای و فراینتتدها ستتاختارها،

 نتتو بازارهتتای بتته ورود و جدیتتد محصتتولات توستتعه مستتیر در کلیتتدی اقتتدامات جملتته از دیجیتتتال، دنیتتای هاینیازمنتتدی بتتا متناستتب

 تضتتمین و نتتوآوری از پشتتتیبانی در مهمتتی نقتتش اطلاعتتات، فنتتاوری ختتدمات کیفیتتت ستتازیبهینه متتوارد، ایتتن کنتتار در. شتتوندمی محستتوب

 .کندمی ایفا  بانکی  هایسرویس  پایداری

 توانمندستتازی و استتتعدادها هدفمنتتد نگهداشتتت و جتتذب نگر،آینتتده رویکتتردی بتتا خاورمیانتته بانتتک مشتتتری، تجربتته و انستتانی منتتابع بعتتد در

 تبیتتین زمتتان،هم. استتت داده قتترار اولویتتت در دیجیتتتال فضتتای در حتتداکثری اثربخشتتی بتته دستتتیابی منظوربتته را انستتانی هتتایدارایی

 ارائتته متتدل و ختتدمات محصتتولات، بتتازطراحی و خاورمیانتته، بانتتک مشتتتریان تجربتته مرکتتز استتتقرار و طراحتتی مشتتتریان، تجربتته اندازچشتتم

 دنبتتال جدیتتد رقتتابتی بازارهتتای در موفقیتتت بتترای اساستتی الزامتتات عنوانبتته مشتتتری، تجربتته بتتر مبتنتتی وکارکستتب خطتتوط کلیتته در هتتاآن

 .شودمی

 عنوانبته  را  ختود  جایگتاه  بانکتداری،  صتنعت  نتوین  رونتدهای  بتا  ستوییهم  ضتمن  تتا  ستازدمی  قتادر  را  خاورمیانته  بانتک  اقدامات،  این  مجموعه

 رشتتد مستتیر توزیتع، جدیتتد بازارهتای بتته متؤثر ورود و جدیتتد محصتولات توستتعه بتا و کتترده تثبیتت محتتورداده و محورمشتتری نتتوآور، بتانکی

 .کند دنبال بیشتری اطمینان  با را بلندمدت آفرینیارزش  و  پایدار
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 ها بر نتایج گزارش شده:ها و تاثیرات تغییرات آن برآوردها و قضاوترویه های مهم حسابداری   .3-2

 ها سرمایه گذاری •

 

سرمایه گذاری در شرکت هاى فرعى
بهتاى تمتام شتتده به کستر کاهش ارزش انباشته هر یک از 

سرمایه گذاری ها

سرمایه گذاری در شرکت هاى وابسته
بهتاى تمتام شتتده به کستر کاهش ارزش انباشته هر یک از 

سرمایه گذاری ها

سایر سرمایه گذاری هاى بلندمدت
بهتاى تمتام شتتده به کستر کاهش ارزش انباشته دائمی هر یک از 

سرمایه گذاری ها

سرمایه گذاری سریع المعامله در بازار
برای سرمایه گذاری در سهام تجاری اقل بهای تمام شده و خالص 

ارزش فروش

سرمایه گذاری در شرکت هاى فرعى
در زمان تصویب سود توسط مجمع عمومى صاحبان سهام شرکت 

سرمایه پذیر )تا تاریخ تصویب صورت هاى مالى(

سرمایه گذاری در شرکت هاى وابسته
در زمان تصویب سود توسط مجمع عمومى صاحبان سهام شرکت 

سرمایه پذیر )تا تاریخ تصویب صورت هاى مالى(

سایر سرمایه گذاری هاى جاری و بلندمدت در سهام شرکت ها
در زمان تصویب سود توسط مجمع عمومى صاحبان سهام شرکت 

سرمایه پذیر )تا تاریخ صورت وضعیت مالی(

در زمان تحقق سود تضمین شده )با توجه به نرخ سود موثر(سرمایه گذاری در سایر اوراق بهادار

اندازه گیری:

سرمایه گذاری هاى بلندمدت:

سرمایه گذاری هاى جارى:

شناخت درآمد:
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 درآمد تسهیلات اعطایی  کارمزد و وجه التزام   ییشناسا •

 

 تسعیر ارز •

 ETSحواله    یدبر اساس نرخ خر  08/07/1404مورخ    164495/04بخشنامه شماره    یط  یارزی با نرخ ارز ابلاغ شده توسط بانک مرکز  یاقلام پول

صورت   یخ( در تاریکاهر دلار امر  یبرا  یال ر  692،154،   یوروهر    یبرا یالر  812،977)مبلغ    31/06/1404  یخدر تار  یرانا  ی مرکز مبادله ارز و طلا

و تفاوت های    یرانجام معامله تسع  یخبر حسب ارز ثبت شده است با نرخ ارز در تار  یخیکه به بهای تمام شده تار  یرپولیو اقلام غ   ی مال  ضعیتو

  یانو در صورت سود و ز  ییبانک مرکزی در مقطع گزارشگری شناسا  ی ضوابط ابلاغ   ینارزی مطابق با آخر  یاقلام پول  یرتسع  یا  یهاز تسو  یناش

همچنین مطابق با آخرین ضوابط ابلاغی بانک مرکزی، دارایی های پولی محدود شده )دارای محدودیت(، به نرخ تاریخ    .شود  یگزارش م

حدودیت تسعیر می گردند. دارایی های مذکور مشتمل بر سپرده نزد سایر موسسات اعتباری اعم از  ایجاد یا آخرین ارزیابی قبل از ایجاد م

داخلی و خارجی و سایر دارایی های پولی است که حسب نظر بانک مرکزی، دسترسی، انتقال و یا تبدیل آن به سایر اسعار، حداقل تا یک  

 . سال پس از مقطع تسعیر برای بانک امکان پذیر نمی باشد 

 . یدنما  یاعمال نم  یمال یهاالذکر در صورت خارج از چارچوب بخشنامه فوق  یقضاوت  یچگونهه  یریتمد •

 

نحوه شناسایی سود و وجه التزام تسهیلات اعطایی  کارمزد

سود تسهیلات اعطایی
تعهدیجاری/جاری امهالی

تعهدیسررسیدگذشته/ سررسیدگذشته امهالی
نقدیمعوق/معوق امهالی

نقدیمشکوک الوصول/مشکوک الوصول امهالی

وجه التزام
نقدیجاری/جاری امهالی

نقدیسررسیدگذشته/ سررسیدگذشته امهالی
نقدیمعوق/معوق امهالی

نقدیمشکوک الوصول/مشکوک الوصول امهالی

کارمزد
بر اساس عامل زمان-تعهدیکارمزد ضمانت نامه ها و اعتبارات اسنادی صادره

در زمان انجام خدمت-نقدیکارمزد سایر خدمات بانکی
تعهدی/ نقدیکارمزد تسهیلات اعطایی قرض الحسنه
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 :های شرکت در ارتباط با راهبری شرکت و اقدامات صورت پذیرفته در رابطه با آنسیاست  .4-2

 گزارش پایداری  1-4-2

محیطی مربوط نقش آنها در بهبود خدمات اجتماعی و زیستوکار مطرح است و به  ها در زمره مفاهیم اخلاق کسبمسئولیت اجتماعی شرکت 

کند. ما حساسیت و  رسانی به ذینفعان خود به صورت فعال اقدام میشود. بانک خاورمیانه به عنوان سازمانی پاسخگو، برای شفافیت و اطلاعمی

کنیم. بانک خاورمیانه به عنوان یک  دیدگاه را ترویج میبوم حال و آینده داریم و این  ای به پاسخگویی اجتماعی و حفظ ثبات زیستتوجه ویژه

داند و باور دارد دنیای بهتر در گرو تلاش جمعی تمامی  وکار ایران و جهان در قبال جامعه پیرامونی، خود را مسئول می شرکت فعال در محیط کسب

هایی است که پیش برنده  رود و فعالیتز ملاحظات اقتصادی فراتر میگیرد. این مسئولیت االمللی شکل میها و نهادهای بینها، دولتافراد، سازمان

هایی در راستای مسئولیت  ایم در حد توان اقداممنافع اجتماعی بوده و فراتر از رعایت الزامات قانونی است. با این نگاه، ما در بانک خاورمیانه کوشیده

های اجتماعی، محیط زیست ایم در حوزهار داشته باشیم. به همین دلیل تلاش کردهاجتماعی خود انجام دهیم و تلاش کنیم سهمی در توسعه پاید

 .ترین ذینفع خود یعنی جامعه ادا کنیمو اقتصادی مسئولیت خود را در قبال بزرگ

 های صورت گرفته توسط بانک خاورمیانه به شرح زیر است: بخشی از فعالیت
 

 1404/ 30/0به    یمنته  یمال  دوره  ی برا   یاجتماع   یتدر حوزه مسئول  یانهصورت گرفته توسط بانک خاورم   هاییت: فعالیحوزه اجتماع

 882،950مسکن به مبلغ    یعهو کمک ود  یال ر  یلیونم  76،230به مبلغ    ی، فرزندآور  یالر  یلیونم  6،607،700ازدواج به مبلغ    یلاتتسه  یاعطا -1

 .یالر یلیونم

 یرو؛ جذب ن یندفرآبرابر در  یتینسبت جنس  حفظ -2

 یریتی مد  یکارآمد خانم در سطوح بالا  یروهایبه رشد ن یژهو توجه -3

 : تخصیص داده شده است  به شرح زیر میلیون ریال 98،895حمایت های مالی جمعا به مبلغ  -4

 میلیون ریال 3،550به مبلغ  برخوردارکم مارانیب درمان تیحما •

 میلیون ریال  29،550به مبلغ  آزمایشگاهی تهیه تجهیزات درمانی، مراقبتی و   •

 میلیون ریال 61،295 به مبلغ های آموزشیتجهیزات و ساختمان •

 میلیون ریال  4،500ی به مبلغآموزش یتحما •
 

به    یمنته  یمال  دوره  یبرا  یطیمح  یستز  یتدر حوزه مسئول  یانهصورت گرفته توسط بانک خاورم   هاییت: فعالیستز  یطحوزه مح

30/0 /1404 

 یر کو ی اصله نهال تاغ در پارک مل 1100از  یش کاشت ب -1

 یالر یلیونم 19،363،788به مبلغ  یستز یطدر حوزه مرتبط با مح یلاتتسه یاعطا -2

 یعیبر استفاده از نور طب یدو محوطه و تاک یقسمت ادار  ییروشنا تعدیل -3

 یبعد از ساعت ادار گرمایشی  یساتکردن تاس خاموش -4
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 30/08/1404به    یمنته  یمال  دوره  ی برا  یدر حوزه اقتصاد   یانهصورت گرفته توسط بانک خاورم  هاییت: فعالیحوزه اقتصاد

منتشره   1404ماه سال    آبان  یاندر پا  یها و موسسات اعتباربانک  یو ارز  یالیر  یلاتها و تسهکل مانده سپرده  یتگزارش وضع  ینبر اساس آخر

  3/26)  یالر  یلیاردهزار م  35،568سال قبل    یانکه نسبت به پا  باشدیم   یالر  یلیاردهزار م  170،822ها بالغ بر  مانده کل سپرده  ی، توسط بانک مرکز

 1404ماه    آذر  یانها در پادرصد بوده است، مانده کل سپرده  8/0سپرده معادل    یزانم  یناز ا  یانه. سهم بانک خاورمدهدینشان م  یشدرصد( افزا

که نسبت به   باشد یم  یالر  یلیاردهزار م  128،837بالغ بر    ی صنعت بانک  یلاتمانده کل تسه  ین. همچنباشد یم   یالر  یلیاردهزار م  1،427مبلغ  

درصد بوده    9/0  معادل  یلاتتسه  یزانم  یناز ا  یانهداشته است. سهم بانک خاورم  یشدرصد( افزا  6/20)   یالر  یلیاردهزار م  22،047قبل    سال  اسفند

 . باشدیم  یالر یلیاردهزار م 1،151مبلغ 1404ماه  آذر یاندر پا یلاتاست و مانده تسه
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 حاکمیت شرکتی 2-4-2

 اقدامات بانک خاورمیانه در رابطه با رعایت الزامات حاکمیت شرکتی

  یر سهامداران، همواره در تحقق منافع سا  یبرا  یاقتصاد  ارزش افزوده  یجادثروت و ا  یش در افزا یشخو  یفوظا  یفایا  یدر راستا  یانهبانک خاورم

و کارامد    یحامر مهم، توجه به استقرار صح   ینبانک در محقق ساختن ا  مدیرههیئتکوشا و مصمم بوده است. با توجه به تعهد    یزن  نفعانیذ

 ی با استقرار چارچوب حکمران   یبترت  ینبرخوردار است. بد   اییژهو  تیآن از اهم  سازییادهبر پ   یمو نظارت مستق  ی شرکت  یتناظر بر حاکم  ماتالزا

 .شودیبالقوه و بالفعل اقدام م  گذارانیهاعتماد سرما یتتقو یتوانمند در راستا مدیرههیئتبر  یهشفاف و استوار و با تک

عام و    یر بانک بر آن استوار است به عنوان تصو  یکه مدل حکمران  ییو مبنا  یهگذشته، در گام اول، پا   یهاهدف در سال  ینتحقق ا  یراستا  در

 .است مشخص شده گیرد،یآن قرار م یو مقررات در چارچوب کل ینقوان یتبانک هم راستا با رعا  هاییتفعال  یکه تمام یاگسترده

 یاز موردن  هاییت فهرست و با توجه به اولو  یازد نمربوطه، مستندات مور  یدر مقررات و استانداردها   یگام دوم، با توجه به مندرجات الزام  در

 .اندشده یبو تصو یهته

  یجاد بر تحقق آن مستلزم ا  یمو نظارت مستق  یشرکت  یتو کارامد الزامات ناظر بر حاکم  یحتوجه به استقرار صح  کهینبه ا  یت گام سوم، با عنا  در

 .استشده  ینو تدو یهآنها ته  یازو اسناد مورد ن یجاد ا یدجد یسازمان یاست، واحدها یتازه و نگاه نو به صنعت بانکدار یساختارها

و روزآمد کردن اسناد   یهمراه با بازنگر  ی شرکت  یتمربوط به الزامات ناظر بر حاکم  های یه رو  یگام چهارم، نظارت مستمر بر حسن اجرا  در

 .آیدیموجود به اجرا درم

در بانک و   یچارچوب حکمران یاجرا کنندهیلکننده و تکماست، به عنوان هماهنگ  یمشورت یتخصص یتهکم یککه  یشرکت یتحاکم کمیته

 یفایدر خصوص موضوعات مبتلابه به ا  مدیرههیئت  گیرییمتصم  یندهایفرا  یبرا  ییارائه رهنمودها  یو برا  نماید یتابعه عمل م  یهاشرکت

م  یفوظا اپردیمحوله  مصوب    یتهکم  ینازد.  منشور  تار  مدیرههیئتبراساس  ا  یجاد ا  13/11/1398  یخدر  است.  تار  ینشده  در    یخمنشور 

 . یدرس مدیرههیئت  یباصلاح شده و به تصو یدقرار گرفت و منطبق با الزامات و مقررات جد یمورد بازنگر 23/03/1403

 

   ترکیب کمیته حاکمیت شرکتی

  ی، و توسعه سازمان یزیرمقام، معاون برنامهو قائم یرعاملبانک، مد مدیرههیئتمشتمل بر سه عضو  یانهدر بانک خاورم یشرکت یتحاکم یتهکم

 یران از مد  یبی( است. ترکیحسابرس  یسک،ر  یق،)تطب  یشرکت  یتحاکم  یارشد واحدها  یراناطلاعات، معاون اعتبارات همراه با مد  یمعاون فناور

 یسئاجرا و نظارت بر حسن اجرا است. ر  یبستر لازم برا  یجادو ا  سازییمتصم  ها،یمشها و خطچارچوب   یکه قادر به بررس  یراجراییو غ   ییاجرا

خصوص موضوعات   رد  یشرکت در جلسات و بحث و بررس  یمدعو برا  یو در صورت لزوم اعضا  شودیم  یدهبانک برگز  مدیرههیئت توسط    یتهکم

 : به شرح صفحه بعد هستند یتهکم یاعضااطلاعات . یابند یمرتبط در جلسه حضور م
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 اعضای کمیته حاکمیت شرکتی

تعداد جلساتسوابق اجراییتحصیلاتسمتنام اعضا

 رئیس کمیتهامیرحسین امین آزاد
کارشناسی ارشد مدیریت اجرایی، دانشگاه علم و صنعت ایران

کارشناسی مدیریت دولتی، دانشگاه تهران

عضو هیئت­مدیره، بانک خاورمیانه

مشاور پژوهشکده پولی و بانکی بانک مرکزی

مدیر کل نظارت بر بانک ها و موسسات اعتباری بانک مرکزی ج.ا.ا

مدیرکل مقررات، مجوزهای بانکی و مبارزه با پولشویی بانک مرکزی جمهوری اسلامی ایران

مدیر اداره مطالعات و مقررات بانکی بانک مرکزی جمهوری اسلامی ایران

1

1شرح مختصری از سوابق اجرایی در توضیحات اعضای هیأت  مدیره، آورده شده است.شرح مختصری از سوابق تحصیلی در توضیحات اعضای هیأت  مدیره، آورده شده است.رئیس هیأت مدیره پرویز عقیلی کرمانی

1شرح مختصری از سوابق اجرایی در توضیحات اعضای هیأت  مدیره، آورده شده است.شرح مختصری از سوابق تحصیلی در توضیحات اعضای هیأت  مدیره، آورده شده است.مدیرعامل، عضو هیأت مدیره جواد جوادی

1شرح مختصری از سوابق اجرایی در توضیحات اعضای هیأت  مدیره، آورده شده است.شرح مختصری از سوابق تحصیلی در توضیحات اعضای هیأت  مدیره، آورده شده است.عضو هیأت مدیرهعبدالکریم قوامی فر

قائم مقام مدیرعاملمجید نورمحمدی
کارشناسی ارشد مدیریت گرایش مالی، دانشگاه تهران

کارشناسی مدیریت بازرگانی، دانشگاه تهران

 معاون مالی و عضو علی البدل هیئت مدیره ، بانک خاورمیانه

مدیر امور مالی، بانک کارآفرین

فورماتیک  مدیر امور مالی، شرکت خدمات ان

حسابرس ارشد سازمان حسابرسی

عضو هیئت¬مدیره، شرکت خدمات ارزی و صرافی خاورمیانه 

عضو هیئت¬مدیره، شرکت داده پردازان سیمای آفتاب

1

معاون مدیرعامل در برنامه ریزی و توسعه سازمانیعلیرضا لگزایی
کارشناسی ارشد مدیریت علوم بانکی، موسسه عالی بانکداری ایران

کارشناسی مدیریت امور بانکی، موسسه عالی بانکداری ایران

 عضو هیئت مدیره و قائم مقام مدیرعامل، بانک ملت

معاون برنامه ریزی و تحول و عضو هیئت عامل، بانک ملت

معاون فناوری اطلاعات و عضو هیئت عامل، بانک تجارت

عضو کارگروه بانکداری دیجیتال، وزارت امور اقتصادی و دارایی

عضو هیئت مدیره، گروه فناوران هوشمند بهسازان فردا

عضو هیئت مدیره، شرکت سپرده گذاری مرکزی اوراق بهادار و تسویه وجوه ایران

عضو هیئت مدیره، شرکت کارت اعتباری ایران کیش

عضو هیئت مدیره، موسسه فی بانک مالزی

1

کارشناسی ارشد مدیریت مالی، دانشگاه شهید بهشتیمعاون مدیرعامل در اعتباراتمسعود سلطان زالی بگلو 

مدیرعامل و عضو هیئت مدیره ، شرکت سبدگردان آسمان

مدیرعامل و عضو هیئت مدیره ، شرکت تامین سرمایه بانک ملت

معاون مالی و اداری، پژوهشکده پولی و بانکی بانک مرکزی ج.ا.ا

معاون عملیات و نظارت، بورس کالای ایران

1

معاون مدیرعامل در توسعه سیستم ها و تکنولوژی سعید عابدی
کارشناسی ارشد مدیریت فناوری مطالعات، دانشگاه تربیت مدرس

کارشناسی مهندسی کامپیوتر -گرایش نرم افزار، دانشگاه آزاد اسلامی

مدیرعامل، شرکت داده پردازان سیمای آفتاب

مدیر ارشد فنی، شرکت داده پردازان سیمای آفتاب
1

معاون مدیرعامل در امور مالیفائزه محمدی
دکترا حسابداری، دانشگاه تهران

کارشناسی ارشد حسابداری،دانشگاه الزهرا

مدیرگزارشات،حسابداری ارزی و سهام،بانک خاورمیانه

معاون مدیرمالی،بانک خاورمیانه

تحلیلگر مالی،شرکت تتراپک

حسابرس ارشد،موسسه حسابرسی بیات رایان

1

1کارشناسیسرپرست حسابرسی داخلیغلامرضا ویشکایی

مدیرارشد واحد تطبیق و مبارزه با پولشویی فرزانه رجایی
کارشناسی ارشد مهندسی کامپیوتر، دانشگاه صنعتی شریف

کارشناسی مهندسی کامپیوتر، دانشگاه صنعتی امیرکبیر

مدیر توسعه محصول، بانک خاورمیانه

رئیس اداره امنیت اطلاعات، بانک سامان

رئیس دایره بانکداری الکترونیک، بانک سامان

1

مدیرارشد واحد ریسک حسین کرمی
کارشناسی ارشد مهندسی سیستم های اقتصادی اجتماعی )گرایش اقتصاد(، دانشگاه صنعتی شریف

کارشناسی مهندسی مکانیک، دانشگاه تهران

مدیر توسعه محصول، شرکت داده پردازان سیمای آفتاب

عضو کمیته سرمایه گذاری، شرکت کارگزاری بانک کشاورزی

کارشناس ارشد تحلیل و ریسک، شرکت سرمایه گذاری مدبران هما

کارشناس تحلیل و ریسک، شرکت تامین سرمایه نوین

1
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 های اصلی کمیته حاکمیت شرکتی مسئولیت

 است: یرز هاییتمسئول یبه اهداف مقرر در مقررات مربوطه دارا  یابیو دست یشخو  یفوظا یفایا یدر راستا یشرکت یتحاکم یتهکم

ها  آن ییرتغ  یااصتلاح   یشتنهاددر بانک و حستب مورد پ   یشترکت یتمرتبط با استتقرار الزامات ناظر بر حاکم  هاییمشتو خط هایهرو  یبررست •

 بانک؛  مدیرهبه هیئت

و حستب    یگروه  یتابعه در ستاختارها  یدر واحدها یشترکت یتمرتبط با استتقرار الزامات ناظر بر حاکم هاییمشتو خط هایهرو بررستی •

 بانک؛  مدیرهها به هیئتآن ییرتغ یااصلاح   نهادیشمورد پ 

 ی؛شرکت یتمرتبط با استقرار الزامات ناظر بر حاکم  هاییمشو خط هایهرو  یتکفا  ارزیابی •

 تابعه؛  یدر بانک و در واحدها  مدیرههیئت یتخصص هاییتهکم یسالانه اثربخش  ارزیابی •

 تابعه؛  یدر بانک و در واحدها یشرکت یتالزامات ناظر بر حاکم یتاز رعا یناناطم حصول •

 بانک؛ مدیرهتابعه و ارائه به هیئت  یبانک و واحدها  یشرکت یتسالانه حاکم یانیهب بررسی •

 .شودیارجاع داده م یتهبه کم  مدیرهکه توسط هیئت  یموضوعات بررسی •

 کمیته انتصابات و جبران خدمات 1-2-4-2

  یت مسئول  یقو دق یحمربوطه و با هدف انجام صح ی هاو دستورالعمل  یشرکت یت استقرار اصول حاکم یانتصابات و جبران خدمات در راستا یتهکم

انتخاب   یکارآمد برا  هاییاستس  ین تدو  یقدر جذب، ارتقاء و جبران خدمات، از طر  یاثربخش  یشاز استقرار و افزا  یناندر خصوص اطم  یره مد  هیئت

 ین ا  یماتشده است. تصم  یلتشک  هایاستس  ینا  یاستقرار نظام جبران خدمات کارآمد و نظارت بر حسن اجرا  یزو ن  یستهشا  یرانمد   یریو به کارگ

 یر سا  یقابل اجرا است و موارد مشابه برا  یشرکت  یتحاکم  یارشد واحدها  یرانو مد  عامل هیئت یرعامل،مد   مدیره، هیئت  یدر خصوص اعضا  یتهکم

  یانسان  یهسرما   یرو مد  باشندیم  یربه شرح ز  مدیرههیئت  ییاجرا  یرشامل سه عضو غ   یتهکم  ینا  ی . اعضاگردد یم  یبررس  یگرد  اییتهکم  رکارکنان د

 :  باشدیم یربه شرح ز  انتصابات و جبران خدمات یتهکم یاعضا مشخصات است. یتهکم ینا یردب

 

تعداد حضور در جلساتسوابق اجراییتحصیلاتسمتنام اعضا

2شرح مختصری از سوابق اجرایی در توضیحات اعضای هیأت  مدیره، آورده شده است.شرح مختصری از سوابق تحصیلی در توضیحات اعضای هیأت  مدیره، آورده شده است.نائب رئیس هیأت مدیره و  رئیس کمیتهاکبر کمیجانی

5شرح مختصری از سوابق اجرایی در توضیحات اعضای هیأت  مدیره، آورده شده است.شرح مختصری از سوابق تحصیلی در توضیحات اعضای هیأت  مدیره، آورده شده است.عضو هیأت مدیرهعبدالکریم قوامی فر

2شرح مختصری از سوابق اجرایی در توضیحات اعضای هیأت  مدیره، آورده شده است.شرح مختصری از سوابق تحصیلی در توضیحات اعضای هیأت  مدیره، آورده شده است.عضو  هیأت مدیرهغلامعلی کامیاب

مدیر سرمایه انسانی و دبیر کمیتهامیر اردلان علاالدینی
کارشناسی ارشد مدیریت سیستم های اطلاعاتی، دانشگاه شهید بهشتی

کارشناسی مهندسی صنایع، دانشگاه آزاد اسلامی

معاون مدیر سرمایه انسانی، بانک خاورمیانه

سرپرست برنامه ریزی و مطالعات منابع انسانی، یکی از شرکت های گروه سایپا
5
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 کمیته حسابرسی  2-2-4-2

 1172بخشتتنامه متتب/ مدیره و بهبود آن بر اساس التتزاماتبا هدف کمک به ایفای مسئولیت نظارتی هیئتبانک خاورمیانه  کمیته حسابرسی  

هتتای داخلتتی ستتازمان بتتورس و اوراق دستتتورالعمل کنترل   10همچنیتتن وفتتق متتاده   بانتتک مرکتتزی جمهتتوری استتلامی ایتتران و

 تشکیل گردید.   17/09/1392در تاریتتخ  16/02/1391بهتتادار مصتتوب 

 یی اجرایرعضو غنفر    یکنسبت به سال گذشته(، متشکل از    ییر)بدون تغ  عضونفر  با حضور چهار    1404ماهه اول سال    شش در    یته حسابرسیکم

با توجه به تغییرات   اقدام به فعالیت نمود. خارج از بانک    یامستقل و حرفه  یعضو از اعضا نفر  و سه  با سمت رئیس کمیته حسابرسی    مدیرههیئت

مدیره تعیین و اعضای جدید  هیئت   23/06/1404مدیره بانک، ترکیب اعضای جدید کمیته حسابرسی براساس مصوبه مورخ  هیئت صورت گرفته در  

 ی عضو از اعضانفر    دوو  با سمت رئیس کمیته حسابرسی    مدیرههیئت  ییاجرایرعضو غ نفر    یکمتشکل از  ،  عضونفر    ل سهکمیته حسابرسی شام

 باشند: تعیین گردید. اسامی اعضای کمیته حسابرسی به شرح ذیل می خارج از بانک یامستقل و حرفه

 
 . بودند    یتهکم ی ماه عضو اصل یورشهر از اول کامیاب ی*جناب آقا

 

 .اقدام به برگزاری هشت جلسه نموده است 1404کمیته حسابرسی در نه ماهه سال  

 :حسابرسی های کلیدی کمیته  مسئولیت

مدیره  کلیدی کمیته حسابرسی کمک به ایفای مسئولیت نظارتی هیئتمنشور کمیته حسابرسی بانک خاورمیانه، هدف و مسئولیت   2بر اساس ماده  

 های تابعه در خصوص موارد زیر است: بانک خاورمیانه و شرکتو بهبود آن در 

 های داخلی؛اثربخشی فرآیندهای نظام راهبری، مدیریت ریسک و نظام کنترل •

 های مالی طراحی شده؛های حسابداری و کنترلهای مالی، فرآیندهای گزارشگری مالی، نظامکیفیت و صحت صورت •

 واحد حسابرسی داخلی؛کمک به استقرار، حفظ و حمایت از  •

 ای، عملکرد و اثربخشی حسابرسان داخلی و حسابرسان مستقل؛اطمینان از استقلال، صلاحیت حرفه •

 های بانک.کسب اطمینان معقول از رعایت قوانین و مقررات مرتبط، الزامات نظارتی و سیاست •

تعداد حضور در جلساتسوابق اجراییتحصیلاتسمتنام اعضا

4شرح مختصری از سوابق اجرایی در توضیحات اعضای هیأت  مدیره، آورده شده است.شرح مختصری از سوابق تحصیلی در توضیحات اعضای هیأت  مدیره، آورده شده است.عضو هیأت مدیره و رئیس کمیتهغلامعلی کامیاب *

انی کارشناسی علوم بانکی، موسسه علوم بانکیعضو مستقل و حرفه ایعلی ام

عضو هیات مدیره، بانک اقتصاد نوین

شریک حسابرسی و مدیرعامل، موسسه حسابرسی دایا رهیافت

شریک حسابرسی، موسسه حسابرسی دایا رایان 

عضو هیات عالی نظارت جامعه حسابداران رسمی ایران

عضو جامعه حسابداران رسمی ایران

8

عضویت نفر سوم قطعی نشده و در مراحل معرفی و اخذ تایید صلاحیت از بانک مرکزی میِ باشد.
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 راهبری کمیته حسابرسی: 

گزارشگر  مدیرههیئت همواره    ی،حسابرس  یتهکم الزامات  به  نسبت  اطم  یمال  یرا  و  نموده  طر  تواندیم  مدیرههیئتکه    دهدیم  ینانآگاه    یق از 

  یریتبه صورت منظم با مد  یحسابرس  یتهکم  یسرئ  جلسات  .  یدنما  یرا بررس  یاتعمل  ییو کارا  یو حسابرسان مستقل، اثربخش  یحسابرسان داخل

 از  .شودیگذاشته م  یبانک به بحث و بررس  یاترخ داده در عمل  یتو موضوعات بااهم  یحسابرس  برنامه  یلاتبرگزار شده و تعد  یداخل  یحسابرس

رئ  یحسابرس  یتهکم  یردب  یگرد  یسو با  مستمر  م   ی جلسات  یحسابرس  یتهکم   یس به صورت  برگزار  اطم  نماید یرا  کل  ینانتا  که    یهحاصل شود 

در ارتباط با    یاناقدامات در جر  ینجلسات آخر  ینپوشش داده شده است. در ا  یحسابرس  یتهبر اساس منشور کم  یحسابرس  یتهکم  هاییت مسئول

 . شودیگذاشته م یبه بحث و بررس حسابرسیبرنامه  یلتکم

 گذار:تطبیق با الزامات قانون

مقررات بانک   ینسازمان بورس و اوراق بهادار و همچن  یهابر اساس دستورالعمل   یحسابرس  یتهکم  یاعضا  یهکه کل   نمایدیم   ییدتأ  مدیرهتئیه

بوده و با مقررات   ی دانش مال  یدارا  یحسابرس  یتهکم  ی اعضا  یهکل  ین. همچنباشندیبرخوردار م  ی و تخصص کاف   یی مستقل بوده و از توانا  ی،مرکز

 .دارند یی آشنا یحسابدار یو استانداردها یبانک مرکز انینو قو

  یشرکت  یتاز جمله مفاد فصل چهاردهم دستورالعمل الزامات ناظر بر حاکم  یداخل  یحسابرس  یریتهمواره الزامات حاکم بر مد  یحسابرس  کمیته

سازمان بورس و   یحسابرس  یتهمنشور کم  8مفاد ماده    ینو همچن  02/1396/ 12مصوب    یبخشنامه بانک مرکز  یدولتیرغ   یدر موسسات اعتبار

 . نمایدیحاصل م ینانبا مقررات اطم یریت حسابرسی داخلیمد یاتعمل یقنموده و از صحت تطب یبررس بهادار را اق اور

 

 حسابرسی رعایت: 

 ی. در صورت وجود هرگونه تخطنماید یم  یبررس  یو مقررات حوزه بانک  ینبانک را با قوان  یاتمطابقت عمل  یتبه صورت خاص وضع  یحسابرس  یتهکم

مطرح    مدیرههیئتدر جلسات    یتهکم  هاییه و توص  یشنهادبرطرف کردن موضوع، پ   یبرا  یاحتمال  ی هابانک، راه حل  یاتبا مقررات حاکم بر عمل

 . باشدیم یزو وابسته ن  یفرع   یهابانک نبوده بلکه شامل شرکت یاتموارد تنها محدود به عمل ین. اشودیم  گیرییمآن تصم یمبنا برشده و 

 های داخلی: کنترل

عامل و سایر کارکنان برای کسب اطمینان معقول از دستیابی به اهداف عملیاتی،  مدیره بانک، هیأتچارچوب و فرآیندی جامع است که توسط هیأت

و صرفه کارآیی  اثربخشی،  به  دستیابی  معنای  به  عملیاتی  اهداف  است.  مستقر شده  و  طراحی  مقررات،  و  قوانین  رعایت  و  اقتصادی گزارشگری 

ها در برابر سوءاستفاده و تقلب؛ اهداف گزارشگری به معنای ارائه اطلاعات به موقع، مفید و سودمند به  های جاری بانک و حفاظت از داراییفعالیت

اتکاء، مربوط،  های مالی و غیرمالی، قابل  نفعان از طریق تهیه گزارشهای صحیح و پیشگیری از گمراهی ذیمنظور افزایش آگاهی، اتخاذ تصمیم

سازمانی؛ و اهداف رعایت قوانین و مقررات به معنای حصول اطمینان از رعایت قوانین، مقررات و سازمانی و برونقابل فهم و شفاف به صورت درون 

های داخلی  ترل باشد. چارچوب نظام کناصل می  17جزء و    5های داخلی شامل  الاجراء توسط بانک، است. اصول نظام کنترلاستانداردهای لازم

کردن  پذیرفته شده توسط بانک خاورمیانه، بر اساس مدل چهار خط دفاعی به جهت بهبود حاکمیت شرکتی و مدیریت ریسک از طریق شفاف

را   ها به کار گرفته شده، طراحی گردیده. در این نظام واحدهای عملیاتی به عنوان خط اول دفاعی، مسئولیت اجرایی در بانکها و مسئولیت نقش

باشند. واحدهای مدیریت ریسک، مدیریت تطبیق و مبارزه با پولشویی،  هایشان میهای مرتبط با فرآیندها و فعالیتبر عهده داشته و مالک ریسک

ت اند که مسئولیت این واحدها مستقل از عملیامدیریت امنیت و مدیریت امور بازرسی به عنوان واحدهای مستقر در خط دوم دفاعی تعیین شده

ارائه گزارش به   اجرایی بوده و به طور کل مسئولیت نظارت مستقل و مستمر بر عملیات انجام شده در واحدهای عملیاتی )خط اول دفاعی( و 

اقدام به  های تخصصی هیأتمدیرعامل و کمیته  مدیره را بر عهده دارند. مدیریت حسابرسی داخلی به عنوان واحد مستقر در خط سوم دفاعی، 

نماید. در این نظام، ناظران برون  مدیره، فراهم میهای داخلی را به هیأتبخشی مستقل در ارتباط با اثر بخشی مدیریت ریسک و کنترل اطمینان  
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سازمانی )بانک مرکزی و حسابرس مستقل( به عنوان خط چهارم دفاعی نقش دارند. مدل مصوب هیات مدیره در بانک خاورمیانه به شرح شکل  

 ذیل است:

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

، کمیته حسابرسی، کمیته تطبیق، کمیته عالی ریسک، کمیته عالی فناوری اطلاعات و  مدیره )کمیته حاکمیت شرکتیهای تخصصی هیأتکمیته 

اند که ریاست مدیره در بانک خاورمیانه تشکیل شدههای هیأتصحیح و دقیق وظایف و مسئولیتکمیته انتصابات و جبران خدمات( برای ایفای  

 باشد. مدیره میها بر عهده یکی از اعضای غیراجرایی هیأتآن

اساس ماده   بانک خاورمیانه، مسئولیتدستورالعمل نظام کنترل  7.2بر  ارزیابی نظام کنترل   های کمیته حسابرسیهای داخلی  های  در خصوص 

 های تابعه به شرح ذیل است:مدیره در خصوص بانک و شرکتداخلی و گزارشگری آن به هیأت

کنترل • نظام  اثربخشی  بر  ریسکنظارت  ارزیابی  و  مالی  گزارشگری  در خصوص  داخلی  ناکارآمدیهای  بررسی  و  و  ها  توجه  قابل  های 

 های با اهمیت آن؛ضعف

 های داخلی، نظیر گزارشگری مالی و اقدامات اصلاحی مورد نیاز؛ ران در زمینه موضوعات بااهمیت نظام کنترلارزیابی مدی •

 های مختلف بانک با مدیریت حسابرسی داخلی در مورد هرگونه موضوع با اهمیت؛ایجاد ارتباط بین بخش •

 نظارت بر کیفیت گزارشگری مالی و افشاء اطلاعات؛  •

 الزحمه حسابرس مستقل؛ یری و تعیین حق بررسی و پیشنهاد بکارگ •

 تعامل با بانک مرکزی و حسابرس مستقل؛  •

های ریسک ارائه اطلاعات نادرست در گزارشگری مالی و اطلاعات به دست های واحد حسابرسی داخلی، گزارشارزیابی ریسک گزارش •

 مدیره؛  پیشنهادهای اصلاحی به هیأت های افشاگران نقض قوانین و مقررات و ارائه نتایج به همراهآمده از گزارش

بررسی گزارش مدیر ارشد حسابرسی داخلی در خصوص نقاط ضعف با اهمیت سازوکارهای کنترلی یا بروز تقلب، ارائه گزارش مذکور به  •

 مدیره و پیگیری جهت صدور مصوبه؛هیأت

 
 

مدیرههیأت  

عاملمدیرعامل و هیأت  

 سومین خط دفاعی دومین خط دفاعی اولین خط دفاعی

 واحدهای عملیاتی و اجرایی

 مدیریت ریسک

مدیریت تطبیق و مبارزه با 

 پولشویی

 مدیریت امور بازرسی

 مدیریت امنیت

ل
ی مستق

حسابرس
 

ک
ی ناظر خارج از بان

 بازرسان نهادها

س و ...(
ی، سازمان بور

ک مرکز
 )بان

مدیریت حسابرسی 

 داخلی

 چهارمین خط دفاعی
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 مدیریت حسابرسی داخلی:

تشکیل کمیته حسابرسی   با و    ایجاد گردید مدیره  تأ تحت نظارت مستقیم هیابتدا    1391خاورمیانته از سال  واحتد حسابرستی داخلتی در بانتک  

با توجه به استعفای مدیر قبلی،کمیته حسابرسی با    1404. طی سال  اقدام به فعالیت نمود  این مدیریت تحت نظارت آن کمیته  ،  1392در سال  

پیشنهاد    "دستورالعمل تایید صلاحیت، عزل یا هرگونه تغییر مدیران ارشد"دارای صلاحیت مطابق با  های موجود و بررسی افراد  توجه به رزومه

دار این مسئولیت گردند. این پیشنهاد پس از طرح  نمود که آقای غلامرضا صادق ویشکایی با توجه به دانش، مهارت و سوابق شایسته ایشان، عهده

مدیره ایشان با عنوان سرپرست واحد حسابرسی د تایید قرار گرفت و طی حکم ریاست محترم هیأتمدیره مورهیأت  12/05/1404در جلسه مورخ  

   . باشدتایید صلاحیت ایشان در جریان می جهتبانک مرکزی با مکاتبات داخلی مشغول به فعالیت گردیدند. 

جلسه   8گزارش و طرح آن در    27ها، فرآیندها و موضوعات متنوع بانک در قالب  اقدام به ارزیابی واحد  1404داخلی در سال    مدیریت حسابرسی

مدیره جهت طرح مصوبات کمیته حسابرسی شرکت  جلسه هیأت 7کمیته حسابرسی نموده است. همچنین این مدیریت از ابتدای سال تاکنون در 

 نموده است.

 :1404ماهه سال    در    یحسابرس  یته کم  در  موضوعات طرح شده

 ؛ بررسی گزارشات مرتبط با ارزیابی گزارشگری مالی ✓

 ؛ های داخلیبررسی گزارشات مرتبط با ارزیابی نظام کنترل ✓

 ؛بررسی گزارشات مرتبط با ارزیابی رعایت قوانین و مقررات ✓

 ؛ فناوری اطلاعات بررسی برون سپاری موضوع ارزیابی حسابرسی ✓

 1404  تصویب برنامه حسابرسی سال ✓

 

 ریسک   کمیته 3-2-4-2

از سوی    اییته کم  یسک،ر  یعال  یتهکم به    مدیرههیئت است که  بر مدبانک و  تشکیل شده و در چارچوب    یسکر  یکپارچه  یریتمنظور نظارت 

  یینتع  ؛از  اندبانک عبارت  یسکر  یعال  یتهکم  یف. اهم وظانمایدیو حدود وظایف تعیین شده بانک انجام وظیفه م  ها یمشاختیارات، مقررات، خط 

ر  ی،استراتژ ظرف  پذیرییسکر  یسک،حدود  کنترل  ها یستمها، سچارچوب   یطراح  یسک، ر  یتو  مد  یهاو  در  استفاده   ی برا  یسکر  یریت مورد 

  هاییسک ر  یژهوبانک به  هاییسک ر  یتوضع  یش بانک، پا  یو استراتژ  پذیرییسکهمسو نمودن ر  ها، یسک کنترل و گزارش ر  یع،تجم  یری،گاندازه

بررس  یاتیعمل  وبازار    ینگی،نقد  ی،اعتبار تسه  یو  نظر در مورد  اظهار  ا  یلاتو  اشخاص خاص.  و  مرتبط  اشخاص  تعهدات کلان،  با   یتهکم  ینو 

و اساس کار خود   نمایدیدر بانک اقدام م   یسکر  یریتمد  یندهایفرآ  اعمال  و  اجرانحوه    ارزیابیتخصص نسبت به  مستقل و م  یاز اعضا  یریگبهره

  یسکر  یعال   یتهبانک قرار داده است. کم  یرو  یش مخاطرات پ   یریتمد  یقاز طر  ینفعانذ  یرگذاران و ساسپرده  ،حفظ منافع سهامداران  یهرا بر پا 

 یی اجرا  یاز اعضا  یکیحداکثر    یته،کم  یسبه عنوان رئ  مدیرههیئت  ییاجرا  یرغ   یعضو از اعضا  یکمتشکل از    یمطابق دستورالعمل بانک مرکز

 .باشدیمستقل م  یاعضا یرو سا یتهکم یربه عنوان دب یسکارشد ر یرعامل، مد  یرمد یا مدیرههیئت

شامل اداره    یریت مد  ین. اگرددیم  یینتع  یسکر  یعال  یتهکم  ییاجرا  یو بازو  یسکر  یریتمد  یندفرآ  یبه عنوان مجر  یسکر  یریتمستقل مد  واحد

  یاهیسکر  یرهو بازار و دا  ینگینقد  هاییسک ر  یرهدا  ی،اعتبار  هاییسک ر  یرهدا  3  یلاداره تحل  یل. ذباشدیو اداره نظارت م  یلاداره تحل  ی،سازمدل

ابتدا در    یسکر  یریتمد  یو عملکرد  یاطلاعات  یانجروجود دارد.    یاتیعمل منظر    "یسازاداره مدل"در  استفاده و    یهاداده  یکپارچگیاز  مورد 

لازم صورت    هاییبررس  یل،اداره، در اداره تحل  یناطلاعات ا  یقرار خواهد گرفت. بر اساس خروج  یمورد بررس  ی،و آمار   یاضیر  یهامدل  ینهمچن

  هاییته . پس از ارائه گزارشات در کمپذیرد یصورت م   یلدر اداره تحل  یسکر  یریتمد  هایسازییمخواهد شد. تصم  ینتدو   یریتی و گزارشات مد  گرفته
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قرار   یبانک در اداره نظارت مورد بررس  یواحدها  یرو سا  یسکر  یریتمد  یندیاخذ شده و اقدامات فرآ  یماتمربوطه و ابلاغ مصوبات، تطابق تصم

مدیره  طور ادواری و منظم به هیأتو به  باشد یمدیره در ارتباط مستقیم م با هیأت  یسکر  ی ریسک از طریق کمیته عال  یریتگرفت. واحد مد  خواهد

 دهد. مرتبط گزارش می یا کمیته

 :  باشدیم یربه شرح ز یسکر یتهکم یاعضا مشخصات

 
 نژاد انتخاب شدند.  یدیام یبودند و پس از آن جناب آقا یتهکم یماه عضو اصل  یورشهر یانتا پا یجواد ی*جناب آقا

 اقدامات مدیریت ریسک 

چارچوب    یهته،  یسکر  یریتساز جامع مدداشبورد و گزارش  سازیینهبه  و  یروزرسان  به  توانیم  1404در سال    یسکر  یریتاز جمله اقدامات مد

، گزارش شناسایی محدوده مناطق آسیب دیده در جنگ، گزارش ورود و خروج یتاسنترد  یایی جغراف  یتگزارش موقع،  یاعتبار  یسکر  یریتمد

 اشاره نمود. CIPSPهای درآمد ثابت، بررسی تغییرات نسبت کفایت سرمایه و بررسی الزام تبعیت واحدهای اجرایی از دستورالعمل صندوق 

 سند اشتهای ریسک 

تابعه است که به صورت سالانه   یهاو حاکم و ناظر بر بانک و شرکت مدیرههیئت مصوب    یسند بالادست  یانهبانک خاورم  پذیرییسک ر  یسند اشتها

برا  یتر بررسکوتاه  یهاو در صورت وقوع بحران در دوره  از   یریناپذ  ییبخش جدا  پذیری،یسک ر  ی. سند اشتهاشودیم  یباجرا تصو  یو مجدداً 

  پذیری،یسکر  ی. سند اشتهاباشد یبانک م  یسکر  هاییتو محدود  یوکار با توجه به استراتژ کسب  یندهایفرآ  یجادا  یبانک برا  هایریزیمهبرنا

مورد قبول    هاییتفعال  یزانممنوع و نوع و م  هاییتسند فعال  ین. انمایدیراستا مرا هم  یهو سرما  هایسک ر  یزانم  ی،سودآور   یاهداف بانک برا

در کنار    یریگو قابل اندازه  یکم  یهاشاخص  ی،و حفظ سلامت مال  یسکر  یتظرف  یسک،ر  یاشتها  یینو به منظور تع  کندیم  یفرا تعر  یرهمدهیئت

بانک    یاتیعمل   یسکمنابع و ر  یزبازار، تجه  ی،اعتبار  های یسکر  یشامل تمام   یسکر  ی. سند اشتهاکند یم  یینمهم تع  های یسک ر  یبرا  یفیاحکام ک

   .باشدیتابعه م  هایو شرکت

 

 کمیته تطبیق 4-2-4-2

خصوص در   یناقدامات لازم در ا  المللی،ینب   ی و استانداردها  یو مقررات داخل  ینکامل قوان  یتبر رعا  ی مبن  یانهبانک خاورم  یبا توجه به استراتژ

 ت درس   یریتاز مد  ینانو مقررات و حصول اطم  ینقوان  یتبانک و با نظارت بر برنامه رعا   یشرکت  یتو مقررات موضوعه و سند حاکم  ینچارچوب قوان

توسعه ساختارها    ی. در راستارسدیاثربخش به انجام م  ییاجرا  یهاو برنامه  هایاستس  یریکارگو کاهش آن، با استفاده از به  یقتطب  یسکو مناسب ر

مدیره  و به صورت مستمر در حال بهبود است. هیأت  یافتهدر بانک توسعه    یربه شرح ز  یمدل سه خط دفاع  یق،تطب  یسکر  یریتو استقرار مد

  یارهای مع  یندفرا  ین. در ادهدیقرار م  یابیشده را به صورت سالانه مورد ارز  یادهپ   یهاکنترل   یو اثربخش  یقتطب  یسکر  یریتو نحوه مد  کیفیت

 « یانه ( بانک خاورمیقتطب  یاستو مقررات )س  ینقوان  یترعا   یمشو »خط   «یو مقررات در مؤسسات اعتبار  ینقوان  یتمندرج در »دستورالعمل رعا

 . گیردیقرار م یژهمورد توجه و

تعداد حضور در جلساتسوابق اجراییتحصیلاتسمتنام اعضا

7شرح مختصری از سوابق اجرایی در توضیحات اعضای هیأت  مدیره، آورده شده است.شرح مختصری از سوابق تحصیلی در توضیحات اعضای هیأت  مدیره، آورده شده است.عضو هیأت مدیره و رئیس کمیتهعبدالکریم قوامی فر 

عضو مستقل کمیتهمهرداد سپه وند
گلستان دکتری اقتصاد، دانشگاه ناتینگهام ان

کارشناسی ارشد اقتصاد، دانشگاه علامه طباطبایی

عضو کمیته ریسک، بانک ملی

عضو کمیته تحقیقات، سازمان خصوصی سازی

مدیر عامل، موسسه بانکداری 

مدیر سرمایه گذاری خارجی، صندوق توسعه ملی

8

دکتری اقتصاد مالی، دانشگاه علامه طباطباییعضو مستقل کمیتهمحمد امیدی نژاد

عضو کمیته ریسک، بانک  کارآفرین                                                                  

عضو کمیته ریسک، بانک تجارت                                                                 

معاون آموزشی پژوهشی موسسه عالی آموزش بانکداری

2

8شرح مختصری از سوابق اجرایی در توضیحات کمیته حاکمیت شرکتی، آورده شده است.شرح مختصری از سوابق تحصیلی در توضیحات کمیته حاکمیت شرکتی، آورده شده است.مدیر ارشد واحد ریسک ، دبیر جلسهحسین کرمی
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 و جلسات برگزار شده   یقتطب  یتهکم  یبترک

در    مدیرههیئت  یتمسئول  یقو دق  یحدر انجام صح  مدیره هیئتمنطبق با مقررات مربوطه، با هدف مساعدت به    یانه، در بانک خاورم  یقتطب  یتهکم

و   موظفعضو    یکمشتمل بر    یق،کلان بانک و برنامه تطب  هاییاست در چارچوب س  یقتطب  یسکر  یریتمد  یو اثربخش  یتخصوص نظارت بر کفا

  یبانک  یاتو عمل  یتمرتبط با فعال  یهاتخصص  یو دو عضو مستقل خارج از بانک است که دارا  یته،کم  یسبانک به عنوان رئ  مدیرههیئت  یراجراییغ 

 برگزار شده است. یتهجلسه کم هشت سال تاکنون یهستند. از ابتدا

 

   اقدامات انجام شده 

بهبود مستمر   یندفرآ  یانو در جر  یافتهدر بانک توسعه    یربه شرح ز  ییو مبارزه با پولشو  یقتطب  یریتمختلف مرتبط با مد  یهااساس، حوزه   ینبر ا

 قرار دارد:

  یاعضا   ی. تمامپردازدیخود م  یفوظا  یفایشده و به ا  یجادا  یقتطب  یته با نظارت کم  ییو مبارزه با پولشو  یقتطب  یواحد دائم   :ساختار مدیریت تطبیق •

براساس   ین. علاوه بر اهستند یاز بانک مرکز  یاحرفه یتصلاح ییدتا  یگواه یدارا ییو مبارزه با پولشو یقارشد واحد تطب یرمد یزو ن یقتطب یته کم

 یطق شرا انطبا   ی. بررسپردازدی خود م  یفوظا  یفایبه ااز بانک مرکزی در بانک مستقر شده و    یتصلاح  ییدتابا  بانک    یناظر شرع  ی،الزامات بانک مرکز

 است.   یشمربوطه همواره مورد پا  یهااعضاء با دستورالعمل 

در بانک،    ییراتدرست تغ  یریتمد  یجادبه منظور ا  یدابلاغ مقررات جد  یاو مقررات    یندر قوان  ییرهر گونه تغ  ییشناسا   شناسایی قوانین و مقررات: •

  ته همچون گذشته به صورت مستمر ادامه داش  یمهم در دوره گزارش ده  ین. اشودی انجام م  ییو مبارزه با پولشو  یقتطب  یریتبه طور مرتب توسط مد

و    مدیرههیئت   یاعضا   یآن برا   یهابخش  ینتراز مهم   یابانک همراه با خلاصه   هاییت فعالو    یاتاز مقررات مرتبط با عمل  یهر ماه فهرست  یانو در پا

هر ماه   ابتدایمختلف بانک در  یدر ارتباط با واحدها  یداقدامات انجام شده درباره هر مصوبه جد یلی. شرح تفصشودی بانک ارسال م یواحدها یتمام

علاوه بر این پس از برگزاری مجمع و  انتخاب اعضای هیات مدیره مجموعه کاملی از محیط حقوقی و مقرراتی بانک به    .شودیارائه م  یقتطب  تهیبه کم

 گیرد.می   تفصیل در اختیار اعضا قرار

علاوه    یریتمد  ینو مقررات است. ا  ینقوان  یتعدم رعا  یسککاهش ر  یاساس  یاز راهکارها   هایهو رو  هایاست س  ینتدو  ها:ها و رویه تدوین سیاست  •

  و   ییمربوط به مبارزه با پولشو  یهادستورالعمل  شودی ها ابلاغ مسازمان و روش   یریتکه توسط مد  یداخل  یهابر اعلام نظر در خصوص دستورالعمل 

 .دهدیقرار م  یرا مورد بررس  یشرکت  یتحاکم

نام    یریتمد  ینها به طور مشخص از اکه در آن  یخاص  یهادستورالعمل   یژهوبهمقررات،    ینظارت بر حسن اجرا   نظارت بر حسن اجرای مقررات: •

خصوص نظارت لازم    ینارسال شده است. در ا  یرونیب  صلاحیی مراجع ذ   یزو ن   مدیرههیئت   یرعامل،مد  یق،تطب  یتهو حسب مورد به کم  یهبرده شده، ته

 مرتبط در حال انجام است.   یهادستورالعمل  یردار و سامدت   گذارییه سرما  یهاسپرده   الحسابیسود عل  ی هاسقف نرخ   دستورالعملبر  

و    یشنهادینقض، مقرره نقض شده، راهکار پ  یدادها شامل روآن   یتعدم رعا  یا مربوط به نقض مقررات    گزارش   گزارش نقض/ عدم رعایت مقررات:   •

 . شودی مطرح م  یقتطب  یتهدر جلسه کم  یاتگزارش جزئ  ینهمچن

تعداد حضور در جلساتسوابق اجراییتحصیلاتسمتنام اعضا

8شرح مختصری از سوابق اجرایی در توضیحات اعضای هیأت  مدیره، آورده شده است.شرح مختصری از سوابق تحصیلی در توضیحات اعضای هیأت  مدیره، آورده شده است.عضو هیأت مدیره و رئیس کمیتهعبدالکریم قوامی فر 

کارشناسیعضو مستقل کمیتههوشنگ خستویی

رئیس شورای عالی انجمن حسابداران خبره ایران

نایب  رئیس شورای عالی انجمن حسابداران خبره ایران

 رئیس شورای سیاستگذاری ماهنامه حسابدار

مدیر و شریک موسسه حسابرسی سخن حق

8

کارشناسیعضو مستقل کمیته و ناظر شرعیکامران ندری
ام صادق عضو هیأت  علمی دانشگاه ام

مدیر سابق گروه بانکداری اسلامی پژوهشکده پولی و بانکی
8

8شرح مختصری از سوابق اجرایی در توضیحات کمیته حاکمیت شرکتی، آورده شده است.شرح مختصری از سوابق تحصیلی در توضیحات کمیته حاکمیت شرکتی، آورده شده است.مدیر ارشد واحد تطبیق و مبارزه با پولشویی و دبیر کمیتهفرزانه رجایی
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اتطبیق جرایم مالی:   • از ابزارها   یمهم  ییراتکه تغ  یندر حوزه مبارزه با تقلب، با توجه به  قمار صورت گرفته،    ینددر فرا  یبانک  ی در سوءاستفاده 

باشد. با   شتهک را دااستخراج موارد مشکو  یتقابل یطاست که با توجه به شرا یافته ییرتغ یسامانه به نحو  هاییخروج  یزقواعد و نحوه آنال یپارامترها

حوزه در دست اقدام    یناقدامات لازم در ا  یخارج  یهابا بانک   یو حفظ روابط کارگزار   یفتسوئ  یستمبانک به س  یاستمرار دسترس  یتتوجه به اهم

 است. 

بتته صتتورت مستتتمر ادامتته دارد. در   یتتزن یشتترکت یتتتو الزامتتات نتتاظر بتتر حاکم ییآموزش کارکنان در حتتوزه مقتتررات مبتتارزه بتتا پولشتتو آموزش: •

دوره    ینکارکنتتان در بتتدو استتتخدام  و همچنتت   یبتترا  یستتمترور  یمتتال  ینو تتتام  ییآمتتوزش مبتتارزه بتتا پولشتتو  یخصتتوص چنتتد دوره مقتتدمات  یتتنا

 برگزار شده است.  یشرفتهمتوسطه و پ  یها
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 روابط   و   ها ریسک   منابع    ترین مهم  . 3
 منابع غیر مالی  .1-3

 یانسان یهسرما

و    یا پو  محیطیدانش و تجربه،    هم افزاییهمواره تلاش کرده است تا با    ی، انسان  یهبر توسعه سرما  با تمرکزو    نگریندهآ  یکردیبا رو  یانهخاورمبانک  

 یقشن  ،یستهدر کنار افراد باتجربه و شا  کردهیلجوان، مستعد و تحص  یروهایاز ن  یریگراستا، بهره  ینفراهم کند. در ا  یشرفترشد و پ   یکارآمد برا

 .است کرده  یفاا سازیندهمتخصص، توانمند و آ یمیت یریگدر شکل یاساس

مؤثر    یهره برداریو    یسازمان  یندهایفرآ  سازیینه تنها به بهنوآورانه، نه   یکردیو رو  یاحرفه  یهاروز، مهارتبر دانش به  یهبا تک  ی،انسان  یهسرما  این

 .نمایدیم   یفابانک ا  یدارو رشد پا  یسودآور  ی،ور بهره  یشدر افزا  ییمنابع، نقش بسزا  ینهوشمندانه ا  یصبلکه با تخص  کند، یاز منابع موجود کمک م

 : باشدیم یربه شرح ز یانهدر بانک خاورم یانسان یروین یتوضع 30/09/1404به   یمنته یمال   دوره یانپا در

 

متخصص و توانمند بنا شده    یانسان  یهسرما  یهبر پا  ی،شرکت  یتحاکماستقرارمحصولات و  توسعه  منابع،    رشد  ینهدر زم   یانهبانک خاورم  دستاوردهای

آموختگان دانشمندی از توان علمی  بهرهجوان و    یانسان  یرویآموزش مستمر ن  در کنارخبره،    یروهایاز دانش و تجربه ن  یریگاست. بانک با بهره

 است. به صورت هدفمند هموار کردهخود را  ی رشد و تعال مسیر یران،ا یهادانشگاه ینبرتر

  ی برا  یمتنوع   یکردهایاز رو  یران،کارکنان و مد  یو توانمندساز  نفعانیذ  یمنافع تمام   ینبا هدف تأم  یانه،بانک خاورم  ی انسان  یهسرما  یریتمد

مهارت  م  یاحرفه  یهاتوسعه  سازی.  بردیبهره  برگزار  یادگیری  یهافرصت  فراهم  دوره  یحضور  یهاآموزش  یخودمحور،  ارائه  آموزشی   یهاو 

 یکردرو  ین. اشودیانجام م   یازروز و موردنبه  یهاها به مهارتآن  یزکارکنان و تجه  هایی توانمند  یارتقا  یاست که برا  یاز جمله اقدامات   جازی،م

در صنعت   بانک   یرقابت  یگاهجا  فظو ح  یدار، رشد پاسازماندر تحقق اهداف کلان    ینقش مهم  یانسان  یهسرما  یورو بهره  ییکارا  یشافزا  علاوه بر

 . خواهد کرد یفاا یبانکدار

را در    یو رفاه  یتی از اقدامات حما  یامجموعه   یانهبانک خاورم  یدی، کل  یروهای ن  و نگهداشت  خاطر در کارکنان و حفظ  یناناطم  یجادمنظور ابه

ا ارائه تسه  یندستور کار قرار داده است.  مستمر   یشپا  ، بدو استخدام    یپزشک  یناتمعا  و   ی درمان  هایینههز  ینتأم  ی،رفاه   یلاتاقدامات شامل 

آذر    یاناست. تا پا  یاعتبار  ی هاو ارائه کارت  یورزش  یلاتتسه  ی کارکنان، اعطا  ی تمام  یعمر و حوادث برا  یمهپوشش ب   ی، سلامت عموم  یتوضع

  46و    یمدرک کارشناس  یدرصد دارا  51  یان،م  یننفر بوده است که از ا 856)داخل کشور(   یانهکارکنان بانک خاورمتعداد مجموع   1404سال    ماه 

 ارشد و دکترا هستند.  یمدارک کارشناس یدارا رصدد

سال 1400سال 1401سال 1402سال 1403آذر 1404محل خدمت

623588522450416دفتر مرکزی

173162150146136شعب استان تهران

6058545350شعب سایر استان ها

121211108شعبه خارج از کشور

314282252250226پرسنل خدمات پیمانکاری

1,1821,102989909836جمع کل )نفر(
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 داده شده است: یشنما یلاتو تحص یتجنس  یکستاد و شعب داخل کشور به تفک توزیع کارکنان شاغل در اطلاعات مربوط به یر،زهای نمودار  در
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 مالی  منابع .2-3

 به   تسهیلات  اعطای  و  ها سپرده  جذب  بانک،  فعالیت  ترینمهم  .پذیردمی  صورت  ها بانک  توسط  پول  بازار  در  منابع   تخصیص  و  تجهیز  مدیریت

  .است سهامداران سرمایه آن از پس  و مشتریان شده جذب هایسپرده بانک منبع ترینمهم. است متقاضیان
 

 :گیردمی  صورت  طریق  سه از  خاورمیانه   بانک   منابع   تأمین 

 را   خود  مالی  هایفعالیت  که  کارمندان  سایر  و  مدیران  سهام،  عمده  صاحبان  شامل  هاآن   به  وابسته  افراد  و  شرکتی  مشتریان  گذاریسپرده   •

  کنند.می متمرکز خاورمیانه بانک در

 هستند.  بلندمدت  و نزدیک روابط دارای خاورمیانه بانک  با هایشاندارایی مدیریت برای که افرادی •

 کنند. و خدمات دریافت می در ارتباط هستند نکبابا  که عمدتا از طریق بسترهای آنلاین همانند بانکینو خرد هایسپرده دارای افراد سایر •
 

 باشد: به شرح ذیل می 1404ماه  آذر الی  1400ماه  آذر های ریالی ازمانده سپرده متوسط نمودار روند
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 مصارف   .3-3
 

 گردد. تسهیلات، خرید اوراق خزانه، انجام معاملات بین بانکی و معاملات ارزی صرف می اعطای منابع بانک در حوزه های 
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متوسط مانده تسهیلات ریالی  نرخ موثر تسهیلات

با توجه به رویکرد احتیاطی بانک نسبت به عدم شناسایی سود طبقات معوق و مشکوک، در صورت وصول مطالبات مذکور سود متعلقه بر مبنای  

 گردیده است.  نسبت به نرخ مصوب شورای پول و اعتبار شود که سبب افزایش نرخ تسهیلاتشناسایی مینقدی وصول 
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 ها و موارد عدم اطمینان و تجزیه و تحلیل آن ریسک  .4-3

 رو یشپ  یدهایها و تهدفرصت 1-4-3

 (Opportunities)هافرصت 1-1-4-3

رشد و تحول بانک   یبرا  یمتعدد  یهااست، فرصت   ییرسرعت در حال تغبه   یانمشتر  یرفتار  یو الگوها  یفناور  ی،اقتصاد  یکه فضا  یطیدر شرا

 .وجود دارد

  ین،و آنلا  یرحضوری غ   ی مردم به استفاده از خدمات بانک  یلتما  یشافزا  :یجیتالد  یبه الگو  یاز مدل سنت  یانرفتار مشتر  یالگو  ییر تغ  •

 فراهم کرده است. یزیکیشعب ف یاتیعمل  هایینهو کاهش هز یجیتالد یتوسعه بانکدار یمهم برا یفرصت

عمق بازار هدف    یش و افزا  یاناز مشتر  یاگسترده  یفاز ط  یشترجذب منابع ب  سازینهروند زم  ین: ایکالکترون  یاز خدمات بانکدار  یندهاستقبال فزا  •

 بانک است. 

بانک    ید، جد  یو نفوذ در بازارها  یجیتالتوسعه خدمات د  ین،محصولات نو  یطراح   یقاز طروکار:  سهم بازار و توسعه کسب  یشامکان افزا  •

 خود را گسترش دهد.  یتدامنه فعال تواندیم

زنج  یبخشتنوع  • مال  یره به  ن  یطراح  :یخدمات  با  متناسب  متنوع  مشتر  یهاگروه  یازهایخدمات  مهم  یان،مختلف  افزا  یعامل   یش در 

 است. یانمشتر یو وفادار یتمندیرضا

افزا  یرشد فناور  در تمام سطوح:  یجیتال د  ی گسترش بانکدار  • ا  یبضر  یشو  ارائه   یبانک   یندهایفرآ  سازییجیتالامکان د  ینترنت،نفوذ  و 

 ساعته را فراهم کرده است. 24خدمات 

  یرمشاع غ   یاز درآمدها  یدیمنبع جد  تواندیافزوده مو ارائه محصولات ارزش   یرحضوری توسعه خدمات غ   :یکارمزد  یسهم درآمدها  یش افزا  •

 کند.   یجادبانک ا یبرا

تعامل بانک با    یش افزا  یبرا  ی بستر مناسب  یجیتالتحول د  ین اهوشمند:  یهااستفاده از تلفن  یشو افزا یجیتالروند رو به رشد اقتصاد د •

 کرده است.  یجادا یانمشتر

 . یو فناور  یمال  هاییرساختدر توسعه ز  ی مشترک با بخش خصوص گذارییهفرصت سرما  •

 (Threats)یدهاتهد 2-1-4-3

 :روبروست یو فناور  یاسیس ی، کلان اقتصاد یطدر مح یدهاییها و تهدموجود، بانک با چالش  یهادر کنار فرصت

کاهش داده و    یمال گذارییاستانعطاف بانک را در س یتمحدود  ین: اهاو سپرده  یلاتدر نرخ سود تسه  یدستور  گذارییمتق •

 .دهدیرا تحت فشار قرار م یسودآور

به  یحترج یش و افزا یگذارسپرده یزهموجب کاهش انگ ی اقتصاد ثباتییب: یگذاربه سپرده  یلنرخ تورم و کاهش تما   یدنوسانات شد •

 .شودیم  یرمالیغ  هایییدارا

 .دهندیم  یشرا در سطح کلان افزا گذارییهو سرما یاتی عمل  هاییسک عوامل ر  ینادر منطقه و جهان:   یتیکیو ژئوپل  یاسیتحولات س •

 یبه منابع ارز یو دسترس یخارج یهاتعامل با بانک ها،یماز تحر ی ناش هاییتمحدود:  المللیینب  یو بانک  یبر روابط مال  هایمتحر یرتأث •

 .شدت دشوار کرده استرا به 
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  یکاستراتژ های گذارییهسرما یشو افزا یااز مقررات مانع از توسعه ترازنامه یبرخدر توسعه ترازنامه:   محدودکننده یالزامات قانون •

 .شوندیم

 .دهدیقرار م یمنف یربانک را تحت تأث یساختار پرتفو ی،اعتبار یسکر یقدق یابیبدون ارز یلاتتسه یالزام به اعطا :  یفیتکل  یلاتتسه •

اطلاعات قرار  یتدر حوزه امن یجد یداتبانک را در معرض تهد یجیتالگسترش خدمات د: یتیامن  یداتو تهد  یبری حملات سا  یش افزا •

 .داده است

را  یاز بازار خدمات بانک  یتر، بخشتر و چابکسبک ینوظهور با ساختارها یگرانباز ینا:  یجیتالد  یو بانکدار یجیتالد  ی هارقابت با بانک •

 .کنندیبه خود جذب م

بانک را دچار اختلال  یراهبرد یزیربرنامه تواندیم  گذاریاستس ینهادها یناگهان  یماتتصمکشور:    یو مال  یپول  هاییاستعدم ثبات س •

 .کند

 . یشرکت  یانمشتر  یلاتو کاهش توان بازپرداخت تسه  یعصنا  یرکود در برخ •
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 انواع ریسک  2-4-3

 : باشدیم یرکه بانک در معرض آن قرار دارد به شرح ز ییها یسکانواع ر

 اعتباری   ریسک 1-2-4-3

و کاهش    ینههز یلکه منجر به تحم  یتعهدات به نحو  یفای ا  یا   یلاتدر بازپرداخت اصل و سود تسه  یاعتبار  یانمشتر  یل تما یا  یی هرگونه عدم توانا 

  مصوب   مقررات  و  قوانین  چارچوب  در  را  خود  اعتباری  های خاورمیانه سیاست. بانک  شودیشناخته م  یاعتبار  یسکدرآمد بانک گردد، به عنوان ر

جهت برآورد نیازهای    ویژه  به  ها کند. رویکرد عمده بانک خاورمیانه ارائه خدمات و تسهیلات بانکی به شرکتمرکزی ج.ا.ا. ایران تعریف می  بانک

  ی برا  یازمنابع مورد ن  تامین  قالب  در  عمدتاً   حقیقی  اشخاص  به  تسهیلات  ترتیب  همین  به.  باشد می   المللی  سرمایه در گردش و خدمات بانکی بین

 یلات در قالب تسه  یزبانک ن  المللیینب  هایفعالیت.  شوندمی  اعطا   المللی  بین  بانکی  خدمات   و   گردش  در  سرمایه  نیازهای  برآورد  جهت  در  و  کار  و کسب

به سرما و  وارد  یهادر گردش شرکت  یهمربوط  اولصادر  یاکننده  مواد  تمام  یهکننده  مو محصولات  ب   یط. در شراگیردیشده صورت    انکخاص، 

وکار خود و عمدتاً در  کسب  یبرا  توانندیم  یقیکند. اشخاص حق  یداورود پ   یکاییبه صورت سند  یمل   یهاپروژه  ینتضم  یممکن است برا  یانهخاورم

 مربوط   یانهبانک خاورم  یلاتدرصد مانده تسه  95از    یشدرخواست ارائه بدهند. ب  المللیینب  یمات بانک در گردش و خد  یهسرما  یازهایجهت برآورد ن

صورت    یوکار مشتردرآمدزا مربوط به کسب  یاقتصاد  یت فعال  یکاکثراً در قالب    یقیبه اشخاص حق  یلاتتسه  ی است و اعطا  یبه اشخاص حقوق

مرکزی، باید کلیه متقاضیان تسهیلات توسط مدیریت ریسک اعتبارسنجی شوند و این کار باید به طور . علاوه بر رعایت مقررات بانک  پذیردیم

 :گیردیصورت م یربر اساس چهار فاکتور عمده ز یانمشتر یاعتبار یسکر یبنداز بخش اعتبارات صورت گیرد. رتبه لمستق

اخ  یحسابرس  یمال  یهاصورت  -1 برا  یاناز جر  یسکر  یریتبرآورد مد  -2  یر،شده سه سال  نقد شرکت  وام  یوجوه  و سود  اصل    یهاپرداخت 

 .یسابقه خوش حساب -4و  یریتیمد  یتو قابل یبرآورد توان رقابت یلاز قب یفیموارد ک  -3شرکت،  یعاد  یهامدت از محل درآمدکوتاه

  یمانکاریپ   ی، بازرگان   یدی،تول  یهادر گردش شرکت  یهسرما  ینمدت تامکوتاه  یلاتتسه  یبه اعطا  یانهدر بانک خاورم  یاعتبار   یسکتمرکز ر  بیشترین

خود  یاتکه به شرط تمرکز عمل دهند یم یلبانک را تشک  یلاتتسه یاناز مشتر یهم بخش یکارگزار یها. شرکتباشد یکار م وصاحبان کسب یاو 

  یاتیوجه نقد عمل  یان جر  بینی یشپ   ی . به طور کلکنندیم  یانه از بانک خاورم  یلات خود اقدام به اخذ تسه  یانمشتر  یتسهولت فعال  یبانک، برا  رد

در مورد   یاعتبار  یسکتمرکز ر  ینشرکت باشد. بنابرا  یاتی از محل وجوه نقد عمل  یافتیدر  یلاتامکان بازپرداخت اصل و سود تسه  ید مو  ید شرکت با

  ی،مل   یهاپروژه  یاست. هرچند ممکن است برا  یمدت در سطح حداقللندب  یها پروژه  یاو    یمصرف  یلاتمسکن، تسه  یلاتتسه  ی،شخص  تسهیلات

 .ها اقدام کندبانک یرسا یبا همکار یکایی پروژه به طور سند یسودآور ینتضم یبرا یانهبانک خاورم

سابقه    ی،مانند شناخت مشتر  یگراز طرق د  یسکپوشش ر  یول   نمایدینم  یبندرتبه  یمال  یهاصورت   یرا بر مبنا  یقیریسک اشخاص حق  مدیریت

  برای   داخلی  های در حال گسترش مدل  یسکر  یریت. مد گیردیصورت م  ینها و اخذ تضام بانک  یر و سا  یانهبا بانک خاورم  ی حسابو خوش  یتفعال

و بالاتر باشند. طبق    Bاعتباری  باشد. متقاضیان تسهیلات باید به طور متوسط دارای رتبه  می  یزها و اشخاص حقیقی نصرافی  ها،لیزینگ   پوشش

قابلیت باز پرداخت تسهیلات دریافتی را در حال حاضر دارد هر چند شرایط بد اقتصادی کشور ممکن است باعث شود    Bتعریف، مشتری با رتبه

  بدون  مشتریان  اعتبار  توسطم.  باشد می  Cتا    AA  از  خاورمیانه  بانک  مشتریان  سنجی رو شوند. گستره اعتبارمشکلاتی روبه  احتی این مشتریان ب

  از  شده  اخذ  وثایق  از  بیشتر  بسیار  متوسط،  از  کمتر  اعتباری  درجه  با   متقاضیان از  شده   اخذ  وثایق .  باشد   می BBتا    B  حدود   در  وثایق  میزان  به  توجه

متقاضی، اطمینان لازم را در مدیریت ریسک بانک  به رتبه  توجه با شده اخذ وثایق. باشد   ( می AAتا  B) متوسط بالای اعتباری درجه با متقاضیان

  بانک خاص، بخش  یک  در تعهدات  یا   و تسهیلات تمرکز توجه قابل   افزایش صورت در . باشد   درصد یک  از کمتر انتظار مورد  زیان که  کند  ایجاد می

 تسهیلات   تمرکز  زمینه  در   هایی گزارش  وبمتنا  های   کند. مدیریت ریسک در دورهو یا کاهش تسهیلات و تعهدات در آن بخش می  کنترل در  سعی

. میزان پذیرش ریسک اعتباری در بانک خاورمیانه با توجه به مانده  یدنمامدیره ارائه میریسک و هیأت  عالی  کمیته   به  را  مختلف  های بخش  در
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 85  تقریبی  حدود  از  ها نسبت تسهیلات به سپرده  که  صورتی  در  مثلا.  کند  می  تغییر  موجود  های ریسک  دیگر  به  توجه  با  و  ها تسهیلات و سپرده

.  دارد  نگاه  مطلوب  شرایط  در  را  خود  نقدینگی  موقعیت  و  دهد  کاهش   را  نسبت  این  مشتریان  تر دقیق  انتخاب  با  کند می   سعی  بانک  کند،  تجاوز  درصد

( از حد معمول تجاوز کرده است،  3  -)با توجه به محاسبات کفایت سرمایه بازل  کند که ضریب ریسک متوسط تسهیلات  مشاهده   بانک  اگر  همچنین

  ی اشخاص که به نحو  ینتعهدات با در نظر گرفتن روابط ب  یجادو ا  یلاتتسه  اعطای.  شود به مشتریان با کیفیت اعتباری بالاتر ارجحیت لازم داده می

 . گیردیپول و اعتبار انجام م  یو تعهدات کلان مصوب شورا یلاتنامه تسه  یینآ یتو با رعا باشند یم یوابستگ یگر دارایکدیاز انحاء با 

 اعتباری ریسک کاهش  هایروش 1-1-2-4-3

ابزار مال با توجه به عدم وجود  تنها روش کاهش ر  یدر حال حاضر  با صلاحد  باشدیم   یقو وثا  یناخذ تضام  یاعتبار  یسکمناسب،  نهاد    یدکه 

 ی،مشتر  یسابقه رفتار  یسک،توسط واحد ر  یرتبه اعتبار  یینو تع  یانمشتر  یمال   یهااز صورت   یسکواحد ر  هاییو با توجه به بررس  گیرندهیمتصم

حضور   ین. همچنپذیردیوکار و نظارت بر مصرف وام انجام م از محل کسب  یکارشناسان اعتبار  یدبازد  یگر،د  یهادر بانک  ی بدحساب  ابقهعدم س

 . کندیم  یانیبانک کمک شا  یاعتبار  یسکبانک به کاهش ر  یلازم توسط وکلا های یگیریقراردادها و پ  یمو تنظ  یبررس  یانک براخبره در ب   یوکلا

 

 ریسک نقدینگی 2-2-4-3

با    یکاف   هایییمعمولا به علت نداشتن دارا  ینگی نقد  یسک. رشودیم  ی مدت خود ناشبانک در انجام تعهدات کوتاه  یی از عدم توانا  ینگینقد  یسکر

سک ی. سنجش رشودیم ید مدت تشد انجام تعهدات کوتاه یدر زمان کم برا  هاییدارا یربانک در نقد کردن سا ییبالا و عدم توانا یشوندگدرجه نقد

  هاییینسبت دارا  یلات، ها به تسهسپرده  یاهشامل نسبت  یسنت  ی ها. مدلگیردیصورت م  3-بازل  ی هاو مدل  یچند مدل سنت  یبر مبنا  ینگی نقد

. نسبت شوندیم   یدارو نسبت منابع پا  ینگی شامل نسبت پوشش نقد  3-بازل  یها . مدلشوندیم  ینگی و شکاف نقد  ها یینقد شونده بالا به کل دارا

 . دهدیروز را نشان م 30مدت  یبرا یبحران یطها در شراپوشش خروج سپرده یبانک برا یتقابل ینگینقد وششپ 

 نقدینگی  ریسک پایش و کنترل  کارهای و ساز 1-2-1-4-3

 یت گزارش از وضع  یکهر روز    ی مال  یریتمنابع و مصارف، مد  یریتو مد  ینگی نقد  یسکو کنترل ر  ها یاستاز حرکت بانک در جهت س  یناناطم  یبرا

هد. هر  دیارشد بانک قرار م   یرانمد  یارمنابع در اخت  هایینهو هز  ها ییدارا  یبانک، سودآور  ایه یو بده   هاییانواع دارا  یی، اعطا   ی هاها، وامسپرده

در   یسکر  یریت . مدشوندیامور گرفته م  یشرفتپ   یلازم برا  هایگیری یمارشد بانک مطالعه و تصم  یرانمنابع و مصارف با حضور مد  یتماه وضع

ارشد بانک و    یرانبانک به مد  یدارو نسبت منابع پا  ینگینسبت پوشش نقد  ینگی،محاسبات شکاف نقد  ینهدر زم  یی هاگزارش   یمقتض  یهازمان

  یریتمد  یلازم برا   های یمتصم  ینگی، نقد  یها از جمله نسبت  یمال   یهاانواع نسبت   یشده برا  یین. با توجه به حدود تعدهد یارائه م  یرهمدهیئت

کاهش   یا  یشو در مقابل، افزا یلاتحجم تسه  یشافزا یاشامل کاهش و  تواندیم  ها یمتصم ینا ینگی نقد یسک. در مورد رشوندیگرفته م ینگی نقد

  ینگی، درصد نباشد. در مورد شکاف نقد  85از    یشبه منابع بانک ب  یلاتتلاش دارد نسبت تسه  یانهنقد شونده بانک شود. بانک خاورم  هایراییدا

.داردیدر دوره کمتر از سه ماه نگه م یتوازن مثبت قابل توجه یوستهبانک پ 
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 بازار  ریسک 3-2-4-3

 : باشدمی  زیر عامل  سه  از ناشی  بازار  ریسک

 ی،و فرابورس یبورس  یهامدت بانک در سهام شرکتکوتاه هایگذارییهارزش سرما ییرتغ •

 یلات،ها و تسهنرخ سود سپرده تغییر •

 ارزها. یمتق تغییر •

  یالزام  یبازارگردان یاتنداشته است و تنها در قالب عمل  یو فرابورس  یبورس  یها در شرکت  یقابل توجه  گذارییهسرما   30/09/1404  یخبانک در تار

  اورمیانه بانک خ  یبازار برا  یسکمولفه ر  ینترتوجهقابل  ینو فروش سهام خود نموده است. بنابرا  یدتوسط سازمان بورس و اوراق بهادار اقدام به خر

  ی گذاربودن نرخ سپرده  یدستور  یننرخ ارز و همچن  یسکهمانند سال گذشته، ر  1404در سال    یراندر ا  ی ها و موسسات مالبانک  یربه مثابه سا

  یانه خاورم  بانک کننده است. وارد  یانمشتر  یها حواله   یا و    یاز تعهدات مربوط به اسناد اعتبار  ی ناش  یانهنرخ ارز بانک خاورم  ییرتغ  یسکبوده است. ر

هر چند ممکن است   کندیم  یهخود را ته  یانانجام تعهدات مربوط به مشتر  یبرا  یازو بلافاصله ارز مورد ن  داردینگه نم  یباز ارز یتهدفمندانه موقع

ارز   یمتق  یاحتمال  ییراتاز تغ  اریبردبهره  یبرا   یبه معاملات ارز  یانهشود. بانک خاورم  یجادا  یباز ارز  یتارز، موقع  یهته  یکوتاه برا  یدر فاصله زمان 

 . کند ینم  یداورود پ 

 عملیاتی   ریسک 4-2-4-3

  ی ناش  هاییانز  یرعمدی،غ   یاو    یبه طور عمد  هایندفرآ  ینا  یحعدم انجام صح  یا بانک و    ی داخل  هاییندناکامل فرآ  یفاز تعر  یناش  یاحتمال  هاییانز

به   یمسائل حقوق  زا  یناش  هاییانز  یاخارج از بانک و    یعاز وقا   یناش   هاییانز  ی،بانک  یرفتن سامانه نرم افزار  یناز ب  یااز کارافتادن، بدکارکردن و  

حسن شهرت بانک   یدنصدمه د  یاو    یکاستراتژ  یماتاز تصم  یناش  هاییان. لازم به ذکر است زشوندیبانک شناخته م  یاتیعمل  هاییسک عنوان ر

 . شوندینم شناخته یاتیعمل یسکبه عنوان ر

 عملیاتی ریسک سنجش روش 1-4-1-4-3

بخشنامه   یکه ط   اییهاز متدل شاخص پا  یاتی عمل  های یسکپوشش ر  یلازم برا  یه محاسبه سرما  یبرا  یاتتی، عمل   هاییستک خصوص سنجش ر

سه ستال   یاتی عمل یدرآمتدهادرصد متوستط    15  یتبترت  ین ابلاغ شده، استتفاده شتده استت. بتد  05/02/1402مورخ    21758/02  یبانک مرکز

موزون   هاییی. جهت برآورد کل داراشودیبانک در نظر گرفته م   یاتی عمل  یسکساله جهت پوشش ر  یک  یاز مورد ن  یهسرما  نبانتتک به عنوا  یراخ

 یستتک قابل قبول( ضرب نموده و عدد حاصله به عنوان ر  یهسرما  یتدرصد بعنوان حداقل نسبت کفا  8)معکوس    5/12شده، عدد مذکور را در عدد  

 .گرددیموزون شتتده بانتتک اضافتته م هتتاییینظتتر گرفتتته و بتته دارا ربانک د  یاتتتیموزون شده عمل

 عملیاتی  ریسک پایش و کنترل  کارهای و ساز 2-4-1-4-3

شده، دستورات گزارش  هاییهو طبق توص  شوندیم  یبررس مدیرههیئتو    یسکر  ی عال  یتهکه در کم  کندیارائه م  یی هاگزارش  یسکر  یریتواحد مد

و مبارزه با    یقتطب  ی، بازرس  های یریتمد   ین. همچنشوندیبانک صادر م  عامل یرو مد  یسکر  ی عال  یتهکم  یقبهتر از طر  ی هاکنترل  یجاد ا  یلازم برا

  کنند، یمطلع م  ی بانک  یاتدر عمل  یرا از مشکلات احتمال  یسکر  ت یریو مد  کنندیاعمال م  ی بانک  یات نظارت خاص خود را بر عمل  ی و حقوق  ولشوییپ 

از    یادوره  یها. گزارش آوردیرفع مشکلات را به اجرا درم  یلازم برا  یداتتمه  یسکر  یتهارائه شده به کم  یهاگزارش  یقاز طر  یسکر  یریتو مد

 . کند یرا صادر م یاتی عمل  هاییسککاهش ر یدستورات لازم برا یسکر یتهو کم  سدر یم یسکر یتهبه اطلاع کم  یدجد  یهااعمال کنترل  تیجهن
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 ای ناشی از جنگ تحمیلی رمضان: ریسک ه 3-4-3

 .نمود یبازار بررس یسکو ر  ینگینقد یسکر ی،اعتبار یسکدر سه بخش ر توانیرا م یانهبر بانک خاورم یلیاثر جنگ تحم

 :ینگینقد  ریسک 1-3-4-3

تعهدات خود  ی بانک در اجرا ییمنجر به عدم توانا تواندیاست که م ینگینقد یسکها ربانک یسکر ینمدت مهمترو در کوتاه یاضطرار یطشرا در

بانک خاورم  یار بس  یتخود را در وضع  یر،در شش ماه اخ  ی شامل وجه نقد و اوراق دولت  یفیتبا ک  ینگیدرصد نقد  31.6با نگهداشت    یانهباشد. 

بانک    یاز حد مقررات  یشتردرصد بوده که ب  122از    یش آن ب  (LCR)  ینگی که نسبت پوشش نقد  ینگهداشته به نحواز لحاظ نقدینگی    یمناسب

دانسته و با رصد مداوم منابع و مصارف، حدود    یمقررات و الزامات بانک مرکز  یهکل  یتارشد بانک خود را موظف به رعا  یریت. مدباشد یم  یمرکز

 .نمایدیم یریتمد   ینگیشکاف نقد  و  ینگیرا در خصوص نسبت پوشش نقد یکنترل

 :یاعتبار  ریسک 2-3-4-3

  ییربا تغ  یعصنا  ینا  یدارو و غذا و ثبات نسب  یعتمرکز عمده بر صنا  یبه واسطه   یانهبانک خاورم  یلاتتسه  یپرتفو  یتوضع  یر،تحولات اخ  یپ   در

  یی هابانک به شرکت  یلاتاز سبد تسه  درصد ناچیزیبانک،    یاعتبار   یانجام شده از پرتفو  یابیکه طبق ارز  ینحو  به  است؛  مواجه نشده  یمحسوس

 .است یافته یصتخص اند دچار خسارت شده یماًمستق هک

تحولات به   ینا  رودیانتظار م  یم،مستق  یبدچار آس  یهامشمول شرکت   یعدر صنا  یدتول  هاییره زنج  یوستهپ   همبه  یتحال باتوجه به ماه  ینا  با

شدن    تریبه صورت طولان   تواندیاختلالات م  ین گردد. ا  هایرهزنج  یناز ا  یدر عملکرد بخش  یی هامنجر به اختلال   یو با وقفه زمان   یجیصورت تدر

 .گردد یانمذکور نما یعصنا یدتول یرهفعال در زنج یهادر گردش شرکت یهبه سرما یازن یشتعهدات و افزا یفایکاهش توان ا یات، دوره عمل

  ینا  یاعتبار  یبر پرتفو  مدت یاناختلالات در م  یناست ا  قرار دارند، محتمل  یانهبانک خاورم  یانمشتر  زمره   در  ها شرکت  ین از ا  یبرخ  یکهآنجائ  از

 یان مشتر  عیتمستمر وض  یشپا  یانهبانک خاورم  باشد،ینم  یریگدر حال حاضر قابل اندازه  یرتأث  ینابعاد ا  ینکهباشد. باتوجه به ا  یرگذارتأث  یزبانک ن

 .را در دستور کار دارد

 :بازار  ریسک 3-3-4-3

مثبت بانک    یباز ارز  یتوضع  1405  ینفرورد  یانارز، اوراق درآمد ثابت و سهام است. در پا  یمتدر ق  ییراتاز تغ  یبازار ناش  یسکر  یطور عموم  به

ده  یندر آ  یانهنرخ ارز متوجه بانک خاورم  یسکاز بابت ر  یانیز  شودیموجب م  ی و بازار معاملات  یرتوجه به اختلاف نرخ تسع  ینو همچن  یانهخاورم

  یز ها نآن  یاست و مبالغ دفتر  یزناچ یاربانک بس هایییها نسبت به کل دارادر سهام شرکت یگذار یهمبلغ سرما یننگردد. همچن  دیجامدت اکوتاه

 بانک متصور بود.   یبرا توانینم  یانی ز یزبابت ن ینبه مراتب کمتر از ارزش بازار ثبت شده است و از ا
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 کفایت سرمایه  4-4-3

خاورم رعا   یانهبانک  بر  سرما  یتعلاوه  مرکز  ینظارت  یهالزامات  بانک  توسط  کفا  یران،ا  یابلاغ شده  داوطلبانه  طور  مطابق   یهسرما  یتبه  را  خود 

 . دهدیارائه م 3-بازل  یهارهنمود 

 :باشدیم   لی ذ  شرح   به رکناز سه    متشکل یچارچوب نظارت  کی  3- بازل  

   ازین مورد هیو حداقل سرما هیسرما ت یکفا اول:   رکن

 ی ها و مؤسسات مال بانک یو راهبردها هیسرما تیکفا  یابینظارت بر ارز یبررس دوم:  رکن

 ی نگ یو نقد هیسرما تیکفا  یعموم  یو افشا تیشفاف قیبازار از طر درانضباط   جیترو :سوم  رکن

( ارائه IRB)    یداخل  ی( و رتبه بندStandardized Approachاستاندارد )  یکردبا دو رو  3-بازل  یمطابق با رهنمودها  یهسرما  یتمحاسبه کفا

  یانهشده است. در حال حاضر بانک خاورم  یم( تقسA IRB)    یشرفته( و پ F IRB)    یادیبن  یکردبه رو  ی داخل  یرتبه بند  یکرد رو  ین،. همچنشودیم

  یلات از جمله تسه  ییدارا  یهااز طبقه   یرمجموعهز  یبرا  یبه صورت جزئ  F-IRBو    Standardized  هاییکردخود را بر اساس رو  سرمایه  یتکفا

  هاییادداشتبه    یشترب اطلاعات ب. جهت کسکندیترازنامه ارائه م  یخط  یرو اقلام ز  ی صندوق توسعه مل  یقها از طرپروژه  یمال  ینتام  ی،شرکت

 . ییدبخش رکن سه بازل مراجعه نما یانهو گزارش سالانه بانک خاورم یسکر هاییادداشتبخش   یمال  یهاصورت 

 ریسک تطبیق  5-4-3

خاص، مقررات   یهامقررات حوزه  یه،پا  یناز جمله قوان  یبانک  یاتمربوط به عمل  یمقررات و استانداردها  ین،قوان  یتاز هرگونه عدم رعا  یقتطب  یسکر

  هاییحوزه   یربانک و سا  یها و منشور اخلاقفرهنگ و ارزش   یانیهب  یم،تحر  یهابرنامه  یسم،ترور  یمال   ینو تام  ییمقررات مبارزه با پولشو  یاطی،احت

واکنش    یری،گاندازه  یابی،ارز  یی، شناسا   یندبه مفهوم فرآ  یسکر  ین ا  یریت. مدشودیم   ی است، ناش  یژهبانک مورد توجه و  یهاکه براساس برنامه

  از و اعمال کنترل به منظور کاهش آنها    یقتطب  هاییسکر  یی شناسا  یل،دل  ینمستمر آن است. به هم  یشپا  یزو ن  یسکر  ین مناسب نسبت به ا

موضوع،  یت. با توجه به اهمکاهدیاز آنها م ی قب ناشو عوا  یهای موثر طراحی سیستم تطبیق در بانک خاورمیانه است که از آثار سوء احتمالروش

اندازه  یننقض قوان  ییشامل شناسا  یقتطب  یسکر  ییشناسا  یندفرآ پ   یریگو مقررات و سنجش و  از آن  کاهش    یراهکارها   سازییادهآن و پس 

 است که خلاصه آن در ادامه آمده است.  ییو مبارزه با پولشو یقتطب یریتمد  یفوظا ین ک و نظارت بر آن از مهمتریسر

 شناسایی ریسک تطبیق 1-3-4-3

پرداخته و آنها را به همراه   یقتطب های یسکر یی به شناسا یی، اجرا یمشخص، و با کمک واحدها یادر برنامه ییو مبارزه با پولشو یقتطب  یریتمد

از آنها اتخاذ شده    یک لازم در خصوص هر  یماتحسب مورد، تصم  تا  رساند یم  یقتطب  یتهوکم  مدیره هیئتبه اطلاع    یاز اطلاعات ضرور  یامجموعه 

  یریت، مد  ینمورد بحث، ا  یمقررات و استانداردها  ین،شود. نظر به تعدد قوان  سازییادهپ   یریتمد  ینتوسط ا  یسککاهش ر  ییاجرا  یراهکارها  و

 ی بررس  یشتریب  یترا با اولو  تریسک نموده و موارد پرر  یبندطبقهآنها    یت عدم رعا  یسکو سطح ر  یتالاجرا را براساس اهمو مقررات لازم  ینقوان

 . کند یم

 ارزیابی ریسک 2-3-4-3

و   یقتطب  یریتمد  یق،ریسک تطب  ییبانک و به دنبال آن شناسا  هاییتو فعال  یاتمربوط به عمل  یمقررات و استانداردها  ین،پس از شناسایی قوان

تا بر اساس آن بتوان اقدامات    نمایدیم   یابیو ارز  یینتع  کند،یریسک برای بانک ایجاد م را که هر    یتیسطح مخاطره و اهم  یی،مبارزه با پولشو

  هاییسک ر  یابینیز شدیدتر خواهد بود. ارز  یاعمال   یهاشده بالاتر باشد، کنترل  یابیرا به انجام رساند. روشن است که هرچه درجه ریسک ارز  یمقتض

 . شودیمشخص اعمال م یسکر یابیشده براساس مدل ارز ییشناسا
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 اعمال کنترل 3-3-4-3

انواع   ینتر . از مهمشودینمودن آنها اقدام م   ییو اجرا  سازییادهمدیره است که نسبت به پ مورد تایید هیأت  یمنظور از اعمال کنترل، اقدامات اصلاح

متناسب با    مدیره، تها اشاره کرد که با نظارت هیأ در سامانه  ییراتها و اعمال تغو اعمال دستورالعمل   ها نامهیاستس  یهبه ته  توانیها مکنترل  ینا

از    یزمناسب ن  یافزارهاو استفاده از نرم  هایتمتناسب با فعال  یآموزش  یهابرنامه  یو اجرا  یشود. طراحموضوع به واحدهای مختلف بانک ابلاغ می

 است.  یاعمال  یهاکنترل یگرد

 پایش  4-3-4-3

  ین به ا  ی. اثربخشرسدیاقدامات انجام شده به انجام م  یاز اثربخش  یناناست که با هدف کسب اطم  یقبرنامه تطب  یهابخش  ین تراز مهم  یکی   یش،پا

ز انطباق  موظف است ا  یریتمد   ین بانک شده است. ا  هاییتدر فعال  یقتطب  یسکمنجر به کاهش ر  یزاناعمال شده تا چه م  ی هامعناست که کنترل

و    یناصلاح قوان  یا   ییردر هنگام تغ  یژهوامر به  ین کند. احاصل  ینانالاجرا اطملازم  ی مقررات و استاندارها  ین،انجام شده با قوان  یاصلاح  دامات اق

ند که واحد  کیحاصل م  یناناطم  یریتمد  ینو ا یابند  ییربراساس مقررات تازه تغ  یندها و فرآ  هایهکه لازم است رو ییدر جا  یابد؛ یم  یتمقررات اهم

  یکه براساس آن، در فواصل زمان   یا: به صورت دورهشودیانجام م   ی به دو شکل کل  یشاست. امر پا  یدهامر مبادرت ورز  ینبه ا  یمربوطه به درست

که   وردیو به صورت م  گیرد؛یقرار م  یبرخوردارند، مورد بررس  یبالاتر  یسکو ر  یتهر واحد که از اهم  یکنترل  های یهو رو  ها یتمشخص، فعال

 . گیردیانجام شود مدنظر قرار م یبه درست ید که با یاز مجموعه اقدامات  یاواحد به عنوان نمونه   یک یتبراساس آن، فعال

 مبارزه با پولشویی و تامین مالی تروریسم 5-3-4-3

وظا  یکی پولشو  یقتطب  یریت مد  یاصل  یف از  با  مبارزه  خاورم  ییو  کل  ی،ساز  یادهپ   یانه،بانک  بر  نظارت  و  آ   ین،قوان  یهاجرا    ها، نامهیینمقررات، 

نامهدستورالعمل  و بخش  پولشو  یابلاغ   یهاها  با  مبارزه  بانک در حوزه  تام  ییبه  منظور کاهش    یصلاحمراجع ذ  یاز سو  یسم ترور  یمال  ینو  به 

الزامات در سطح بانک، نسبت به نظارت بر اجرا  سازییادهعلاوه بر پ  ییو مبارزه با پولشو یقتطب یریتمنظور مد ین . بدباشدیمربوطه م هاییسک ر

 . نماید یو از راه دور اقدام م یحضور هایی بازرس یقموارد از طر

 مبارزه با تخلفات مالی، رشوه و فساد  6-3-4-3

الزامات و انجام اقدامات لازم به منظور مبارزه با    سازییادهپ   یانه،بانک خاورم  ییو مبارزه با پولشو  یقتطب   یریت مد  ی اصل  یف از وظا  یکی

به منظور    یو الزامات داخل  یصلاحمراجع ذ  یبه بانک از سو  یابلاغ   ی ها، بخشنامه مقررات  ین،قوان  یرشوه و فساد بر مبنا  ی،تخلفات مال

. باشدیمربوطه م  یهاکیسکاهش ر
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 1404/  0/ 30مالی منتهی به   دوره معاملات با اشخاص مرتبط طی  .5-3

 معاملات با مدیران  1-5-3

 : باشدبه شرح جدول زیر می 1404 آذر معاملات با مدیران در

 

 باشد.مدیران شامل اعضای هیئت مدیره و هیئت عامل بانک می

 به افراد است و مبالغ باز پرداخت آن در مبالغ معامله لحاظ نشده است. یخودرو و مسکن، مبلغ شامل مبالغ پرداخت  یلاتو تسه یکارت اعتبار  یمورد گزارش برا یسال مال  یاست، مبلغ معامله ط یحزم به توضلا*

 است.   یدهآن ها لحاظ گرد ی خاص مرتبط با توجه به زمان تصد*معاملات با اش

 باشد . ی م 1404ماهه سال  9شامل خالص گردش سپرده افراد در  یسپرده گذار   یمورد گزارش برا ی مال دوره  یاست، مبلغ معامله ط یحزم به توضلا*

  

نام شرکت طرف 

معامله
نوع معامله

آیا مشمول مفاد ماده 129 

ق.ت می باشد؟

 مبلغ معامله در طی دوره 

مالی مورد گزارش*
درآمد)هزینه(مبلغ وثیقهنوع وثیقه مانده در پایان دوره مالی

 میلیون ریال میلیون ریال میلیون ریال میلیون ریال

                   (8,663)                       --                           (67,118)                            14,745سپرده گذاری

2,60066ملکی1,207                                -تسهیلات مسکن

72,9003,040چک/قرارداد لازم الاجرا24,598                                -تسهیلات خودرو

13,000719-4105,458کارت اعتباری

                     (161)                       --                          (39,208)                          (24,318)سپرده گذاری

325                       -سهام11,160                                -سایر تسهیلات

(4,674)                        88,500                        (63,903)                                   (9,163)                                       خالص

معاونین مدیر عامل

) غیر از اعضاء هیئت مدیره (
بانک

اعضای هیئت مدیره موظف
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 معاملات با اشخاص وابسته  2-5-3

   باشد:به شرح جدول زیر می 1404 آذرمنتهی به  دوره طیمعاملات با اشخاص وابسته 

 
 

 موضوع معاملهنوع وابستگینام شخص وابستهگروه

آیا مشمول مفاد

ماده 129 ق.ت 

می باشد؟

مبلغ معامله نحوه تعیین قیمت
سود )زیان( 

ناخالص معامله

مانده طلب 

)بدهی( 

1404/09/30
میلیون ریالمیلیون ریالمیلیون ریال

(2,662)(150,967) 150,967طبق قرارداد پرداختی بابت قرارداد تأمین نیروی انسانیشرکت فرعی شرکت داده پردازان سیمای آفتاب

 44--هیات مدیره بانک پرداخت هزینه های تأسیس

 6,754 6,754 6,754مجمع عمومی عادی سود سهام دریافتنی

 1,791,418 227,835 19,687,000تسهیلات اعطایی مرابحه/جعاله

(7,356) 5,871 537,993 صدور /تمدید ضمانت نامه

 70,849,593--طبق مصوبه شورای پول و اعتبارمبالغ پرداختی بابت معاملات ارز  و سکه

 هزینه پرداختی به صرافی بابت ارائه خدمات

 کارسازی و نقل و انتقال وجوه ارزی به بانک

 )شامل ارزش افزوده(

(171,670)(3,992,118)(4,391,330)هیات مدیره بانک

(662) 10,742هیات مدیره بانکصدور /تمدید ضمانت نامه

 1,967,990--هیات مدیره بانکسود سهام دریافتنی

 228,209--هیات مدیره بانکسایر

(1,578)(13,628) 13,628 پرداختی بابت بیمه های پرسنلی بانک

(39,000)-- ودیعه ملک استیجاری

ساز و کار ویژه تجارت و تامین مالی 

ایران و اروپا
 363--هیات مدیره بانکهزینه های انحلالشرکت وابسته

 300,194 19,153 616,600هیات مدیره بانکتسهیلات اعطایی مرابحه/جعالهسهامدار بالای 5 درصدشرکت سرمایه گذاری صنایع ایران

 403,248 140,488 800,000هیات مدیره بانکتسهیلات اعطایی مرابحه/جعالهسهامدار بالای 5 درصدشرکت قندمرودشت

- 332-تسهیلات اعطایی مرابحه/جعاله

- 21 4,005صدور/تمدید ضمانت نامه

 1,508,696 180,472 21,800,000تسهیلات اعطایی مرابحه/جعاله

(135) 2,913 7,340صدور/تمدید ضمانت نامه

 31,841--هیات مدیره بانکپرداخت هزینه های تأسیسهیات مدیره مشترکگروه مالی طاووس خاورمیانه

- 146,926 613,815تسهیلات اعطایی مرابحه/جعاله

(177) 573 31,683صدور/تمدید ضمانت نامه

واحد تجاری وابسته

طبق قرارداد

واحد های تجاری فرعی

هیات مدیره بانک

هیات مدیره بانکهیات مدیره مشترک

شرکت وابسته بیمه زندگی خاورمیانه

هیات مدیره بانک شیمی صنعت فروزان

هیات مدیره بانک سهامدار بالای 5 درصدکارگزاری بورسیران
سایر اشخاص وابسته

شرکت فرعی واسپاری آفتاب خاورمیانه

صبا نیروی توس

شرکت فرعی شرکت کارگزاری بانک خاورمیانه

شرکت فرعی شرکت صرافی بانک خاورمیانه

سهامدار بالای 5 درصد



                                                مدیریت              گزارش تفسیری  -بانک خاورمیانه

51 
 

مدیریت  گزارش تفسیری  -بانک خاورمیانه  

 دعاوی حقوقی با اهمیت له/ علیه شرکت  .6-3

 های مالی نخواهد داشت. دعاوی مطروحه علیه بانک خاورمیانه اثر مالی با اهمیتی بر صورت 
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 اندازها نتایج عملیات و چشم   . 4
 نتایج عملکرد مالی و عملیاتی  .1-4

 : باشد یم یربه شرح جدول ز بانک ی اطلاعات مال یدهگز

1404/09/301403/12/301402/12/29وضعیت مالی در پایان دوره مالی

میلیون ریالمیلیون ریالمیلیون ریال

1,151,159,661964,308,235695,636,615تسهیلات اعطایی و مطالبات از اشخاص غیر دولتی

1,822,818,7191,476,214,4291,000,663,169جمع دارایی ها

1,482,968,8861,175,638,177733,144,857سپرده های مشتریان

1,599,315,6441,288,796,480878,195,943جمع بدهی ها

223,503,075187,417,949122,467,226حقوق مالکانه

120,000,00075,000,00050,000,000سرمایه پرداخت شده

%11.9%12.5%12.5متوسط حقوق مالکانه به متوسط مجموع دارایی ها

7.26.97.2درجه اهرمی _ مرتبه

1404/09/301403/09/301402/09/30عملکرد مالی برای دوره مالی منتهی به پایان آذر ماه

میلیون ریالمیلیون ریالمیلیون ریال

198,027,049152,023,74087,853,591جمع درآمدهای عملیاتی

87,755,42766,617,68040,832,338خالص درآمدهای عملیاتی*

15,841,40111,760,3265,891,904خالص درآمد های کارمزدی

60,242,36149,676,74732,393,643سود قبل از کسر مالیات بر درآمد

54,735,12841,270,93326,645,795سود خالص 

نسبت های عملکرد***

نسبت های بازده

** )ROE( 40%40%35 بازده حقوق مالکانه%

)ROA( 6%6%5بازده دارایی ها - قبل از کسر مالیات%

** (ROA) 5%5%4بازده دارایی ها - پس از کسر مالیات%

** )ROC( 70%73%60بازده سرمایه%

نسبت های پوشش ریسک اعتباری

%4%9%9نسبت هزینه مطالبات مشکوک الوصول به خالص درآمدهای عملیاتی

%6%13%35نسبت ذخیره اختصاصی مطالبات مشکوک الوصول به تسهیلات غیر جاری **

نسبت های کارایی

%21%22%33نسبت هزینه اداری و عمومی به سود قبل از کسر مالیات **

%70%73%72نسبت هزینه کل به درآمد کل

ترکیب خالص درآمدهای عملیاتی

%75%57%64نسبت خالص درآمد تسهیلات و سپرده گذاری ها و اوراق بدهی به خالص درآمدهای عملیاتی

%14%18%19نسبت خالص درآمد کارمزدها به خالص درآمدهای عملیاتی

%11%12%13نسبت خالص درآمد نتیجه مبادلات ارزی به خالص درآمدهای عملیاتی

%0%10%5نسبت خالص سایر درآمدها و هزینه های عملیاتی به خالص درآمدهای عملیاتی****

%0%3%0نسبت خالص سود )زیان( سرمایه گذاری در سهام و سایر اوراق بهادار به خالص درآمدهای عملیاتی

بانک

 
 باشدآمدهای عملیاتی به کسر هزینه سود سپرده و هزینه کارمزد میدر *

 .تهای عملکرد توضیح داده شده استرین معیارها و شاخصهای مذکور به تفصیل در بخش مهمنسبت **

 باشدیارائه شده سالانه م یمحاسبات نرخ ها یمبنا ***

اخیر، عدم اعلام نرخ تسعیر برای صورت های مالی میان دوره ای  دوره روند نسبت خالص سایر درآمدهاو هزینه های عملیاتی به خالص درآمدهای عملیاتی طی سه ****دلیل متفاوت بودن 

باشد.توسط بانک مرکزی می 1402



                                                مدیریت              گزارش تفسیری  -بانک خاورمیانه

53 
 

مدیریت  گزارش تفسیری  -بانک خاورمیانه  

 صورت وضعیت مالی  عمده اقلام .1-1-4

 : باشد یم یربه شرح جدول ز بانک ی مال یتاقلام عمده صورت وضع

درصد به کلمانده
درصد افزایش)کاهش( 

نسبت به سال قبل
درصد به کلمانده

درصد افزایش)کاهش( 

نسبت به سال قبل
درصد به کلمانده

درصدمیلیون ریالدرصددرصدمیلیون ریالدرصددرصدمیلیون ریال

دارایی ها

%7           74,565,147%113%11             158,699,802(%38)%5              97,744,026موجودی نقد

%10          99,499,500%60%11             159,233,719%12%10            179,114,234مطالبات از بانک ها و موسسات اعتباری غیر بانکی

%70         695,636,615%39%65             964,308,235%19%63         1,151,159,661تسهیلات اعطایی و مطالبات از اشخاص غیر دولتی

%3          32,171,135%86%4               59,951,152%226%11            195,206,629سرمایه گذاری در سهام و سایر اوراق بهادار

%2          21,417,222%34%2               28,663,964%33%2              38,063,583خالص دارایی های ثابت مشهود و نامشهود

%6           60,377,564%40%6               84,365,982%50%7            126,785,507سپرده قانونی

%2           16,995,986%24%1               20,991,575%66%2              34,745,078سایر دارایی ها

%100       1,000,663,169%48%100          1,476,214,429%23%100         1,822,818,719جمع دارایی ها
بدهی ها

%73        733,144,857%60%80          1,175,638,177%26%81         1,482,968,886سپرده های مشتریان

%8           83,876,261(%53)%3               39,217,798%23%3              48,419,311بدهی به بانک ها و موسسات اعتباری غیر بانکی

%6           61,174,825%21%5               73,940,505(%8)%4              67,927,447سایر بدهی ها

%88       878,195,943%47%87         1,288,796,480%24%88         1,599,315,644جمع بدهی ها
حقوق مالکانه

%5          50,000,000%50%5               75,000,000%60%7            120,000,000سرمایه

%0             3,639,990%84%0                 6,710,946%10%0                7,398,529تفاوت تسعیر ارز عملیات خارجی

%7           69,108,617%53%7             106,061,917(%8)%5              97,047,045سود انباشته و اندوخته قانونی

(%0)              (435,296)%28(%0)                  (555,690)%179(%0)               (1,548,926)سهام تحت تملک صندوق اختصاصی بازارگردانی )سهام خزانه(

%0               153,915%30(%0)                   200,776%202(%0)                   606,427صرف سهام تحت تملک صندوق اختصاصی بازارگردانی )سهام خزانه(

%12        122,467,226%53%13             187,417,949%19%12           223,503,075جمع حقوق مالکانه
%100       1,000,663,169%48%100          1,476,214,429%23%100         1,822,818,719جمع بدهی ها و حقوق مالکانه

تعهدات مشتریان

%4          23,244,182%8%3               25,044,046%22%2              30,600,103تعهدات مشتریان بابت اعتبار اسنادی

%81         479,660,314%73%84             827,621,354%22%82         1,006,465,319تعهدات مشتریان بابت ضمانتنامه های صادره

%15          87,859,093%47%13             129,296,830%18%12            152,773,769سایر تعهدات مشتریان

%1               885,600%797%0.8                 7,946,339%426%3.4              41,766,995طرف وجوه اداره شده و موارد مشابه

شرح

بانک

1404/09/301403/12/301402/12/29
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 باشد: به شرح نمودار ذیل می 1403 اسفندو  1404 آذرهای بانک خاورمیانه در پایان ترکیب دارایی

 

 

 تسهیلات اعطایی و مطالبات از اشخاص غیر دولتی .1-1-1-1-4

میلیارد    392،541و  میلیارد ریال تسهیلات ریالی    796،879مبلغ  شامل   ذخیره()قبل از کسر  تسهیلات اعطایی و مطالبات از اشخاص غیر دولتی

  درصدی  63  اند. سهم نسبت به پایان سال گذشته بوده  درصدی   5  افزایش   و  درصدی  29  افزایششاهد  به ترتیب  باشد که  ریال تسهیلات ارزی می

  به  منابع  گری،واسطه  نقش  یعنی  اصلی  های فعالیت  در  منابع  صرف  در  بانک  اهتمام  ضمن  که  دهدمی  ها نشاندارایی  کل  تسهیلات اعطایی از

 در   تسهیلات  کل  به  جاری  غیر  تسهیلاتدرصدی      38/3  نسبت.  گردد   رعایت  شکل  بهترین  به  نیز  سهامداران  منافع   که  شودمی  مدیریت  ایگونه

جهت دستیابی به رشد بیشتر   کیفیت  و  دقت  و عدم فدا نمودن  مشتریان  اعتبارسنجی  در  لازم  هایکنترل   حفظ  و  رعایت   نشان از  1404  آذر  پایان

 باشد. توسط بانک خاورمیانه می

کنترل مقداری ترازنامه  09/07/1404مورخ  166455/04ترکیب دارایی های نمایش داده شده تحت تاثیر بخشنامه شماره  لازم به توضیح است

ی آتی  از ابتدای مهر ماه از سمت دارایی ها به سمت خالص بدهی ها تغییر یافته است که تاثیرات بخشنامه مزبور بر ترکیب دارایی ها در دوره ها

بود خواهد  بررسی  بخشنامه  قابل  الزامات  به  توجه  با  است  توضیح  به  لازم  شمارهقبلی  .  به  ترازنامه  مقداری  مورخ   49749/1401   کنترل 

سرمایه گذاری در اوراق بدهی دولتی و سپرده گذاری در بازار بین بانکی استثناء بوده است. لذا جهت رعایت بخشنامه ابلاغی بانک    06/11/1401

 اوراق بدهی سرمایه گذاری شده است که منجر به کاهش سهم تسهیلات در ترکیب دارایی های بانک شده است.مرکزی، مازاد منابع بانک در 

 گذاری در سهام و سایر اوراق بهادار سرمایه .2-1-1-1-4

گذاری در اوراق  میلیارد ریال مربوط به سرمایه190،991در سهام و سایر اوراق بهادار، مبلغ    هاگذاریسرمایه  ریال  میلیارد   195،207مبلغ    از

باشد که بانک به منظور مدیریت نقدینگی و کاهش ریسک تامین نقدینگی، بخشی از منابع مازاد خود مشارکت و اسناد خزانه اسلامی دولتی می

  در   مدتلندب  هایگذاریسرمایه  به  مربوط  ریالمیلیارد    3،216  چنین مبلغگذاری نموده است. همرا با نرخ بازده مناسب در این محل سرمایه

خاورمیانه و سازوکار ویژه    زندگی   خاورمیانه، بیمه  صرافی  و  ارزی  خدمات  آفتاب،   سیمای  پردازان  داده   خاورمیانه،  بانک  کارگزاری  هایشرکت

اروپا ایران و  از   999چنین مبلغ  هم  .باشدمی  و واسپاری آفتاب خاورمیانه  تجارت و تأمین مالی  میلیارد ریال مربوط به اوراق سرمایه گذاری 
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در این محل سرمایه   مدیریت بازار سرمایه و حمایت از بنگاه های اقتصادی  صندوق سرمایه گذاری توسعه بازار سرمایه می باشد که بانک به منظور

 گذاری نموده است.

 های ثابت خالص دارایی .3-1-1-1-4

های  خالص دارایی  درصدی  2سهم  ، همچنین  باشد یم   بانک  یمرکز  ساختمان  و  شعب  ساختمان  و  نیزم  به  مربوط  های ثابتمانده دارایی  عمده

)شامل  شعبه داخلی  17از    1404  آذردر پایان    باشد.های مولد میها بیانگر اهتمام بانک بر بکارگیری حداکثر منابع در داراییثابت از کل دارایی

 باشد. شعبه دیگر استیجاری می 3شعبه متعلق به بانک و  13، شعبه بانکداری دیجیتال(یک 

 ها و حقوق مالکانه بدهی  .2-1-1-4

 باشد: به شرح نمودار ذیل می 1403 اسفندو  1404 آذر ها و حقوق مالکانه بانک خاورمیانه در پایانترکیب بدهی

 

 

 هاسپرده .1-2-1-1-4

  42باشد که به ترتیب شاهد افزایش  میلیارد ریال سپرده ارزی می  421،747میلیارد ریال سپرده ریالی و    1،005،228ها شامل مبلغ  سپرده

 نسبت   درصدی  26  افزایش  با  بانک با احتساب سود پرداختنی  هایسپرده  اند. کلدرصدی نسبت به پایان سال گذشته بوده  1  کاهشدرصدی و  

 .سرمایه گذاری یکساله بوده است یجذب سپرده ها یجهعمدتا در نتباشد، که  می ریال  میلیارد 1،482،969معادل  قبل  پایان سال به
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 : باشدمی ذیل جداول شرح به 1403 پایان سال و 1404  آذر در پایان مشتریان حوزه سپرده در بانک عملکرد خلاصه

نسبت از کلمبلغ سپردهنسبت از کلمبلغ سپرده
درصدمیلیون ریالدرصدمیلیون ریال

%709,855,72361%1,005,228,35268  سپرده های ریالی

%424,983,55036%421,747,42328  سپرده های ارزی

%40,798,9043%55,993,1103سود پرداختنی سپرده های سرمایه گذاری مدت دار

%1,175,638,177100%1,482,968,885100جمع

شرح

 گزارش تجهیز منابع ریالی و ارزی مشتریان
1404/09/301403/12/30

 
 

نسبت از کلمبلغ سپردهتعداد سپردهنسبت از کلمبلغ سپردهتعداد سپرده

درصدمیلیون ریالدرصدمیلیون ریال

%923,478232,560,23833%1,274,315346,455,38434  سپرده سرمایه گذاری کوتاه مدت عادی

%9877,0850%53,7100  سپرده سرمایه گذاری کوتاه مدت ویژه

%2,279189,369,38027%3,789448,909,62245  سپرده و گواهی سپرده یک ساله

%9593,048,3570%7702,296,6050  سپرده سرمایه گذاری بلند مدت دو ساله

%1,655164,756,15623%1,48250,739,4915  سپرده سرمایه گذاری بلند مدت سه ساله

%13,13886,499,31812%13,818115,375,94811  سپرده قرض الحسنه جاری

%29,174,4924%36,302,7744  سپرده نقدی ضمانت نامه ها

%1,506,0310%1,660,5860  پیش دریافت اعتبار اسنادی

%2,064,6660%3,484,2320  سایر

%941,518709,855,723100%1,294,1791,005,228,352100جمع

 گزارش تجهیز منابع ریالی مشتریان 

شرح
1404/09/301403/12/30

 
 

  بدون هزینه و هزینه بر هایهای ریالی براساس سپردهترکیب سپرده

 

نسبت از کلمبلغ سپردهتعداد سپردهنسبت از کلمبلغ سپردهتعداد سپرده
درصدمیلیون ریالدرصدمیلیون ریال

%2,174143,884,71919%2,440102,495,22816  سپرده قرض الحسنه جاری و پس انداز ارزی

%12119,5832%1088,9581  سپرده سرمایه گذاری کوتاه مدت ویژه ارزی

%79236,891,64366%66240,628,43662  سپرده سرمایه گذاری بلند مدت ارزی

%383,9360%269,0130  سپرده نقدی ارزی ضمانت نامه ها

%00%4,527,1021  پیش دریافت ارزی اعتبارات اسنادی

%43,703,66912%73,738,68619  سایر

%2,265424,983,550100%2,516421,747,423100جمع

1404/09/301403/12/30

 گزارش تجهیز منابع ارزی مشتریان 

شرح
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  :(خط  زیر  اقلام )   صورت وضعیت مالی  از خارج  مبادلات .3-1-1-4

  نمایش مالی هایصورت  در است ممکن و بوده مالی اثر دارای که شودمی  مبادلاتی وارد بانک بانکداری، عملیات از قسمتی عنوان به

  این  جمله  از  که گردندمی  صورت وضعیت مالی  در  موجود  اقلام   بر   علاوه  تعهداتی   ایجاد   به   منجر  شرایطی  در  مبادلات  این  . نشود  داده

متعهد   درصورتیکه  نمایدمی تعهد بانکی  نامهضمانت صدور با  بانک .نمود  اشاره اسنادی اعتبارات و  ها نامهضمانت به توانمی  مبادلات

  به  و  صحیح  انجام  از  اینکه  یا   و  نپردازد  معین  مواعد   در  را  نامهضمانت  موضوع  شده  ینیبپیش  تعهدات(  عنه  مضمون  /خواهضمانت)

  صادر  او   قبال  در  نامهضمانت  که  سازمانی  یا   و  له  مضمون)  ذینفع  اعلام   مجرد  به  نماید،  خودداری  علت   هر  به  خود  تعهدات  موقع

 .بپردازد( له مضمون) ذینفع وجه در را نامهضمانت  در شده  قید  مبلغ  یا الضمانوجه   سررسید، انقضای از قبل( شودمی

ه  ب  فروشنده  به  خریدار  پرداختی  میزان  که  شودمی  تعهد .  شودمی  داده   فروشنده  و  خریدار  به  که  است  بانک  از  تعهدی  اسنادی  اعتبار

 است  موظف   بانک  نباشد،   خرید   مبلغ   پرداخت  به  قادر   خریدار  که  هرگاه   .رسید  خواهد   فروشنده  دست   به  صحیح  مبلغ   با   و   موقع

 .بپردازد را خرید مبلغ  تمام یا   باقیمانده

 باشد: به شرح جدول زیر می  گذشته  دوره 3طی  قلام زیر خطا

 

1404/09/301403/12/301402/12/29شرح
میلیون ریالمیلیون ریالمیلیون ریال

26,073,00125,044,04623,244,182تعهدات بابت اعتبار اسنادی ریالی

--4,527,102تعهدات بانک بابت اعتبارات اسنادی ارزی

21,312,16525,969,17917,754,258تعهدات بابت ضمانت نامه های ارزی

985,153,154801,652,175461,906,056تعهدات بابت ضمانت نامه های ریالی

152,773,769129,296,83087,859,093سایر تعهدات مشتریان

41,766,9957,946,339885,600طرف وجوه اداره شده و موارد مشابه

1,231,606,186989,908,569591,649,189جمع کل
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    زیان   و  سود  صورتاقلام عمده   .2-1-4

ماهانه اسفند ماه منتشر شده در سامانه   یتر اساس گزارش فعالب  1404سال    یها  ینه اقلام عمده درآمدها و هز .1-2-1-4

 کدال:

سال    یها  ینهعمده درآمدها و هز  . اقلامگردد یبانک ارائه م  ی مرتبط با عملکرد مال  ی بخش از گزارش، اهم اطلاعات و برآوردها  یندر ا

  ی، مال   ی هانشدن صورت   ییشده و با توجه به نها  یهماهانه کدال ته  یتدر گزارش فعال  ی اطلاعات منتشرشده قبل  ینآخر  ی بر مبنا  1404

 وجود خواهد داشت. یلات در اقلام مذکور در مراحل بعدیامکان اعمال تعد

درآمدهای مرتبط با عملیات

جمع درآمد محقق شده از ابتدای سال مالی تا پایان1404/12/29شرح

میلیون ریال

175,535,601درآمد تسهیلات اعطایی

12,444,665درآمد سپرده گذاری

47,521,641درآمد اوراق بدهی

125,894درآمد سرمایه گذاری ها

39,472,113درامد کارمزد

275,099,914جمع
 

هزینه های مرتبط با عملیات

جمع هزینه محقق شده از ابتدای سال مالی تا پایان1404/12/29شرح

میلیون ریال

(151,051,101)هزینه سود سپرده ها

(2,168,190)هزینه های مالی

(1,558,098)هزینه کارمزد

(154,777,390)جمع

120,322,525خالص اقلام عمده درآمدها و هزینه ها
 

تاکنون قطعی نشده است، اطلاعات درج شده بر اساس گزارش فعالیت ماهانه    1404اینکه درآمدها و هزینه های سال  با توجه به   .1

مطالبات   ینههز  ی، و ادرا  ی عموم  هایینههز  یان، از اقلام عمده صورت سود و ز  .اسفند ماه که در سامانه کدال منتشر شده است می باشد

 ماهانه کدال لحاظ نشده است.   یتدر گزارش فعال یاتمال ینهو هز یرمشکوک الوصول، سود تسع

پایان سال   .2 ارز برای  ابلاغ نرخ های تسعیر  اینکه آثار سود و  1404با توجه به عدم  زیانی تسعیر   توسط بانک مرکزی و با توجه به 

برای این بانک مشخص نمی باشد، آثار تسعیر ارز افشا نگردیده است. لذا اقلام پولی ارزی با نرخ ارز ابلاغ شده توسط    29/12/1404

مرکز مبادله ارز و طلای ایران در    ETSبر اساس نرخ خرید حواله    08/07/1404مورخ    164495/04بانک مرکزی طی بخشنامه شماره  

 ریال برای  هر دلار امریکا( ثبت شده است.  692،154ریال برای هر یورو ،  812،977)مبلغ  31/06/1404تاریخ 
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   :باشدیم یربه شرح جدول ز آذر یانبه پا ی منته یمال  دوره های  یط بانک یاناقلام عمده صورت سود و ز

مانده
درصد به 

جمع درآمدها

درصد افزایش )کاهش( 

نسبت به دوره قبل
مانده

درصد به 

جمع درآمدها

درصد افزایش )کاهش( 

نسبت به دوره قبل
مانده

درصد به 

جمع درآمدها
درصدمیلیون ریالدرصددرصدمیلیون ریالدرصددرصدمیلیون ریال

درآمد ها

%67,627,09877%58%106,885,28670%16%124,081,25563درآمد تسهیلات اعطایی

%5,424,8726%79%9,724,6836(%15)%8,305,8164درآمد سپرده گذاری در بانک ها و موسسات اعتباری غیر بانکی

%3,581,0284%53%5,485,6304%494%32,580,83916درآمد سرمایه گذاری در اوراق بدهی

%00%100%1,999,9901(%100)%6,7540سود )زیان( سرمایه گذاری در سهام و سایر اوراق بهادار

%328,6680%81%596,0460%28%760,3310جایزه سپرده قانونی

%6,374,1377%95%12,428,5818%35%16,774,5068درآمد کارمزد

%4,690,3105%70%7,957,5425%40%11,112,6756خالص سود )زیان( مبادلات و معاملات ارزی

%73,3730%121%162,0580(%27)%118,6030سود)زیان( سرمایه گذاری های مرتبط با فعالیت های غیربانکی

%1,1540(%75)%2940%53,749%158,3150سایر درآمدها و هزینه های غیرعملیاتی

(%0)(172,522)%4,126%6,945,9825(%37)%4,404,8722سایر درآمد و هزینه های عملیاتی

%87,928,118100%73%152,186,092100%30%198,303,967100جمع درآمدها

هزینه ها

%53(46,539,020)%82%56(84,737,805)%29%55(109,338,516)هزینه سود سپرده ها

%8(6,823,715)%61%7(11,009,990)%80%10(19,787,379)هزینه های اداری و عمومی

%2(1,689,507)%261%4(6,093,295)%31%4(8,002,605)هزینه مطالبات مشکوک الوصول

%1(482,233)%39%0(668,255)%40%0(933,105)هزینه کارمزد

%63(55,534,475)%85%67(102,509,345)%35%70(138,061,606)جمع هزینه ها

%32,393,64337%53%49,676,74733%21%60,242,36130سود پیش از مالیات

%7(5,747,848)%46%6(8,405,814)(%34)%3(5,507,233)مالیات بر درآمد 

%26,645,79530%55%41,270,93327%33%54,735,12828سود خالص

شرح
نه ماهه منتهی به 1402/09/30نه ماهه منتهی به 1403/09/30نه ماهه منتهی به 1404/09/30

بانک
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 ها  درآمد .2-2-1-4

 اعطایی   تسهیلات  درآمد .1-1-2-1-4

 باشد: میدرآمدتسهیلات اعطایی به تفکیک عقود و بررسی نوسانات براساس حجم و نرخ به شرح جداول زیر 

1404/09/301403/09/301402/09/30
میلیون ریالمیلیون ریالمیلیون ریال

84,546,38471,759,72648,441,526مرابحه

17,947,76814,279,4545,241,901خرید دین

11,854,6067,932,6036,887,686جعاله

8,203,9249,177,6245,061,177وجه التزام

2,646,06677,563-مشارکت مدنی

891,810607,5961,606,396فروش اقساطی

119,365100,27172,233بدهکاران کارت اعتباری پرداخت شده

517,398381,946238,616سایر تسهیلات
124,081,255106,885,28667,627,098جمع کل 

شرح
دوره مالی منتهی به 

 
 

1404/09/301403/09/30

میلیون ریالمیلیون ریال

673,483,544564,480,214متوسط مانده تسهیلات اعطایی-روزانه

612,679,672542,543,235متوسط مانده تسهیلات اعطایی جاری و سررسید گذشته-روزانه

108,563,32096,190,829سود تسهیلات اعطایی به مشتریان بانک 

%23.45%23.43متوسط نرخ سود تسهیلات اعطایی جاری و سررسید گذشته

12,372,49136,832,142 افزایش درآمد سود تسهیلات اعطایی نسبت به دوره مشابه قبلی

12,434,92130,264,043افزایش )کاهش( سود تسهیلات اعطایی ناشی از حجم

%82%101درصد افزایش )کاهش( ناشی از حجم

6,568,099(62,430)افزایش )کاهش( سود تسهیلات اعطایی ناشی از نرخ

%18(%1)درصد افزایش )کاهش( ناشی از نرخ

بررسی نوسانات درآمد تسهیلات اعطایی ریالی به مشتریان بر اساس حجم و نرخ
شرح

 
 

درصد    63درصد رشد داشته است و از طرفی سهم    16قبل    دوره مشابهمیلیارد ریال نسبت به    124،081درآمد تسهیلات اعطایی به مبلغ  

میلیارد ریال آن مرتبط با درآمد تسهیلات     111،454  میلیارد ریال  124،081  مبلغ  است. ازهای بانک را به خود اختصاص داده  از کل درآمد

گونه که در جدول بررسی نوسانات میلیارد ریال مرتبط با تسهیلات ارزی بوده است. همان  12،627و مابقی به مبلغ    )شامل وجه التزام(  ریالی

تریان بر اساس حجم و نرخ مشخص است، افزایش حجم تسهیلات اعطایی منجر به افزایش درآمد به  درآمد تسهیلات اعطایی ریالی به مش

میلیارد ریالی در درآمدهای مذکور  62،430  کاهشت اعطایی منجر به نرخ موثر تسهیلا کاهشریال و از طرفی دیگر میلیارد  12،435مبلغ 

 .ایمگذشته بوده  دورهمدت مشابه در درآمد تسهیلات اعطایی ریالی نسبت به  میلیارد ریال 12،372گردیده است و در نهایت شاهد افزایش 
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 یبانک   یر غ  ی ها و موسسات اعتباردر بانک  گذاریدرآمد سپرده .2-1-2-1-4

 باشد: به شرح جدول زیر می آذر یانبه پا یمنته ی مال یهادوره یط ی بانک یرغ  یها و موسسات اعتباردر بانک گذاریسپردهدرآمد 

1404/09/301403/09/301402/09/30

میلیون ریالمیلیون ریالمیلیون ریال

7,859,9469,684,5685,372,263سود سپرده گذاری نزد بانک های داخلی

445,87040,11552,609سود سپرده گذاری نزد بانک های خارجی

8,305,8169,724,6835,424,872جمع کل 

شرح

دوره مالی منتهی به 

 
 

  کارمزد  درآمد .3-1-2-1-4

 باشد: به شرح جدول زیر می آذری مالی منتهی به پایان هادورهطی انواع درآمد های کارمزدی 

1404/09/301403/09/301402/09/30
میلیون ریالمیلیون ریالمیلیون ریال

8,441,9915,521,1443,280,698ضمانتنامه های صادره

5,206,4084,823,6401,821,459کارمزد اعطای تسهیلات

972,239514,411124,403تضمین اوراق مشارکت

662,479447,027135,131خالص کارمزد عملیات قرض الحسنه

468,386527,709399,736اعتبارات اسنادی گشایش یافته

169,40586,14653,424طرح شتاب

60,35122,05018,565حق کارشناسی و نظارت طرح از صندوق توسعه ملی 

-79,64179,510وجوه اداره شده

--3,230تضمین اوراق گام

710,376406,944540,721 سایر خدمات

16,774,50612,428,5816,374,137جمع کل

شرح
دوره مالی منتهی به 
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 هاهزینه .3-2-1-4

  هاهزینه سود سپرده .1-2-2-1-4

 باشد: ها و بررسی نوسانات براساس حجم و نرخ به شرح جداول زیر میتفکیک انواع هزینه سود سپرده

1404/09/301403/09/301402/09/30

میلیون ریالمیلیون ریالمیلیون ریال

   سود سپرده های سرمایه گذاری ریالی 

5,939,3783,069,855     8,537,974   کوتاه مدت

2,89932,448          14,814   کوتاه مدت ویژه

                 -2,252,296               -گواهی سپرده خاص 

8,979,3865,746,894    64,890,736یک ساله

1,667,44811,278,595        441,228   دو ساله

51,852,91911,474,239   19,711,015   سه ساله

2,726,288981,422     2,073,101   سپرده های مدت دار بانک ها و سایر موسسات اعتباری

11,317,1907,735,310   11,559,752   سود سپرده های ارزی  

6,220,257                -      2,109,896  مابه التفاوت سود قطعی و علی الحساب سپرده های سرمایه گذاری 
109,338,51684,737,80546,539,020   جمع کل 

دوره مالی منتهی به 
شرح

 

1404/09/301403/09/30

میلیون ریالمیلیون ریال

                       618,901,455                      852,970,005متوسط مانده سپرده ها - روزانه

                         70,694,326                         93,595,767سود پرداختی به سپرده های ریالی 

%15.1%14.5نرخ موزون شده سود سپرده ها )پیش از کسر سپرده قانونی(

                          39,092,296                            22,901,441افزایش هزینه سود پرداختی به سپرده ها نسبت به دوره مشابه قبلی

                           18,313,551                           27,003,530افزایش سود پرداختی سپرده ها ناشی از حجم

%47%118درصد افزایش)کاهش( ناشی از حجم

                         20,778,745                             (4,102,090)افزایش )کاهش( سود پرداختی سپرده ها ناشی از نرخ

%53(%18)درصد افزایش )کاهش( ناشی از نرخ

بررسی نوسانات هزینه سود پرداختی به سپرده های ریالی بر اساس حجم و نرخ
شرح

 
ها  همانگونه که در جدول بررسی نوسانات هزینه سود پرداختی به سپرده های ریالی بر اساس حجم و نرخ مشخص است افزایش حجم سپرده

هزینه سود پرداختی به مبلغ   کاهشسپرده ها منجر به  نرخ    کاهشف دیگر  میلیارد ریال و از طر  27،004منجر به افزایش هزینه به مبلغ  

ماهه   9  ی ط  یالی ر  یبه سپرده ها  یسود پرداخت  ینههز  یالی ر  میلیارد   22،901  یش افزالازم به ذکر است    ت. میلیارد ریال گردیده اس  4،102

روی داده که خروج منابع سه ساله  ساله یک یمتگران ق یجذب سپرده ها یجهعمدتا در نت، 1403نسبت به  مدت مشابه سال  یسال جار

  .بخشی از افزایش مزبور را تعدیل نموده است
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 های اداری و عمومیهزینه .2-2-2-1-4

 باشد: به شرح جدول زیر می آذری مالی منتهی به پایان دورهانواع هزینه اداری و عمومی طی 

1404/09/301403/09/301402/09/30

میلیون ریالمیلیون ریالمیلیون ریال

10,919,2526,380,7334,065,044حقوق و دستمزد و مزایا

1,164,954687,102456,046بیمه سهم کارفرما 

1,508,363487,829300,479مزایای پایان خدمت و بازنشستگی کارکنان

5,7512,7681,403سفر و فوق العاده ماموریت

151,37367,95645,295سلامت و درمان کارکنان

276,146169,504143,845اجاره

30,78433,9676,823آموزش و تحقیقات

314,216160,86356,186ارتباطات و مخابرات

23,71419,07511,781هزینه بیمه

36,21021,17510,108حق الزحمه حسابرسی 

221,67527,33540,744حق المشاوره

90,58977,28439,085حمل و نقل

81,61141,74316,226انرژی و آب

342,415167,70692,252تعمیر و نگهداری دارایی ها

719,696216,623194,870ملزومات مصرفی

31,40037,200-پاداش هیات مدیره

1,476,722689,506542,950حق الزحمه پرداختی

66,35153,07434,116حق عضویت در صندوق ضمانت نامه ها

10,5007,4751,883حق عضویت در مجامع

515,802367,89093,090پشتیبانی سامانه های نرم افزاری

545273120هزینه های ثبتی و حقوقی

1,090,216820,333410,558استهلاک دارایی های ثابت مشهود

253,558135,977124,370استهلاک دارایی های نامشهود

486,935342,39999,241سایر

19,787,37911,009,9906,823,715جمع کل

شرح
دوره مالی منتهی به 

 

های حقوق و دستمزد براساس افزایش حقوق و دستمزد افزایش در هزینهبه دلیل    از یک سوهای اداری و عمومی،در هزینه  علت عمده افزایش

ای  های توسعه  برنامه ثر از  او از سوی دیگر سایر هزینه های اداری و عمومی متبوده    1404ابلاغی وزارت تعاون، کار و رفاه اجتماعی  برای سال  

 بانک و نرخ تورم بوده است. 
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 هزینه کارمزد  .3-2-2-1-4

 باشد: به شرح جدول زیر می گذشته یمال  دوره  3 یطانواع هزینه کارمزد 

1404/09/301403/09/301402/09/30
میلیون ریالمیلیون ریالمیلیون ریال

858,748596,125399,638کارمزد سامانه های ملی پرداخت مبتنی بر کارت 

71,57141,42840,777کارمزد سامانه های ملی پرداخت مبتنی بر حساب 

1,6491,313861کارمزد سامانه های ملی پرداخت مبتنی بر چک

1,13829,38940,957سایر
933,105668,255482,233جمع کل

شرح
دوره مالی منتهی به 

 

 هزینه مطالبات مشکوک الوصول .4-2-2-1-4

 باشد: گذشته به شرح جدول زیر می دوره 3هزینه مطالبات مشکوک الوصول به تفکیک خاص و عام طی 

1404/09/301403/09/301402/09/30

میلیون ریالمیلیون ریالمیلیون ریال

3,133,8831,864,8611,029,813هزینه عمومی مطالبات مشکوک الوصول تسهیلات اعطایی و مطالبات

4,868,7234,228,434659,694هزینه اختصاصی مطالبات مشکوک الوصول تسهیلات اعطایی و مطالبات

8,002,6056,093,2951,689,507جمع کل

شرح
دوره مالی منتهی به 

 

 بخشنامه   موضوع)   اعتبار  و  پول  شورای  مصوب  "اعتباری  موسسات  مطالبات  ذخیره  محاسبه  نحوه  دستورالعمل"  طبق  ، اعطایی  تسهیلاتذخیره  

 . است گردیده منظور ها حساب در( ایران اسلامی جمهوری مرکزی بانک 1401/ 23/09 مورخ 239021/01شماره
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 :جزئیات پرداخت و آخرین وضعیت پرداخت سود سهام مطابق مصوبه آخرین مجمع .2-4

بوده که طبق   یالر  میلیارد  18،750برابر با    31/04/1404مورخ    یعاد  یبر اساس مصوبه مجمع عموم ،    1403  یسال مال  یمیمبلغ سود تقس

   . گردیدمذکور پرداخت  ی پرداخت سود سال مال  یجدول زمانبند

 : ای سود پایه و سود نقدی هر سهمنمودار مقایسه .1-2-4

 
معادل  هر سهم    یبرا  1403 سفندا  30به    یمنته  یعملکرد سال مال  برای  31/04/1404مورخ  سالیانه  مصوب مجمع عمومی عادی    یسود نقد

 باشد. می یالر 250

افزایش  ،  1403میلیارد ریالی از محل سود تقسیم نشده سال    45،000افزایش سرمایه    العاده برایتصویب مجمع عمومی فوق   با توجه به

 . گردید  ریال  600معادل  هر سهم سود سرمایه 

 

 

 :و وضعیت شرکت  هاها  ترکیب داراییگذاریغییرات در پرتفوی سرمایهت .2-2-4

 

 

 

 

 

ارزش سرمایه گذاریتعداد سهامنرخ 

میلیون ریالریالمیلیون ریالمیلیون ریالمیلیون ریالمیلیون ریالمیلیون ریالمیلیون ریال

---0%2,2000002,20011ساز و کار ویژه تجارت و تامین مالی ایران و اروپا

---0%30,0000030,00060,000100داده پردازان سیمای آفتاب

---0%1,747,9910001,747,991100خدمات ارزی و صرافی خاورمیانه

---0ت1,1600001,160مشترک افق روشن کارگزاری بانک خاورمیانه

0ت999,996000999,996مشترک توسعه بازار سرمایه

---0%665,930000665,93075کارگزاری بانک خاورمیانه

117,0005,007779,999,9933,905,460%240,000000240,00020بیمه زندگی خاورمیانه

6,754%500,000000500,000100واسپاری آفتاب خاورمیانه

درصد سرمایه 

گذاری

فروش  قیمت بازار

طی دوره

مانده پایان 

دوره

درآمد حاصل از 

سرمایه گذاری
شرح سرمایه گذاری

مانده ابتدای 

دوره

خرید

طی دوره

افزایش سرمایه 

طی دوره
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 چشم اندازها و اطلاعات آینده نگر  . 5

 درآمدها .1-5

 درآمد تسهیلات اعطایی 

عمدتا    یشافزا  ین ا  ید، را تجربه نما  1404نسبت به سال    %48بالغ بر    یرشد  1405در سال  یالی، ر  یی اعطا  یلاتدرآمد تسه  شود یم  ینیب  یشپ 

 خواهد شد.  ینجذب سپرده تام یقکه منابع آن عمدتا از طر  باشدیم  ییاعطا یلاتحجم تسه یشافزا یلبه دل

 ها و اوراق بدهیگذاری سود سپرده 

  ی، بانک   ینب  یگذارت و سپردهبانک وجوه مازاد در اوراق بهادار با درآمد ثابت منتشر شده توسط دول  ینگی نقد  یریتمد   های یاستبا توجه به س

 ی گذاراوراق مشارکت و سپرده  یهابانک و نرخ  ینگی از مازاد نقد   یتابع   1405در سال    یو اوراق بده   هایگذار. سود سپردهگرددیمصرف م

 خواهد بود.  نکیبا ینب

 هاگذاری خالص سود )زیان( سرمایه 

 ی از روند سودآور  یتابع  1405بانک در سال    گذارییهبانک است و سود سرما  یرمجموعهز  یهابانک عمدتا شامل شرکت  هایگذارییهسرما

 . باشدیها مسود آن  یمتقس یاستتابعه بانک و س یهاشرکت

 کارمزد هایدرآمدخالص 

 متصور است  1404نسبت به سال  یدرصد 25رشد  یالیر یکارمزد یهادرآمد ی، بانک برا1405در سال 
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 هاهزینه  .2-5

 هاسپرده  سود هزینه

و    1404سال    یان نسبت به پا  1405سال    یاندر پا   یالی دار رمدت  گذارییهسرما   یهاحجم سپرده  یدرصد 40  یش افزا  ینی ب  یش با توجه به پ 

، نسبت 1405در  سال    یانمشتر  یالیر   یهاسود سپرده   ینههز  رودیشده، انتظار م  ینیب  یشموثر پ   یهارخ جذب سپرده و ن  یببا توجه به ترک

سال   باشد؛ همچن  رشد،  1404به  پ   ینداشته  سنوات گذشته  سال    گرددیم  بینی یشمشابه  دارا  یزن  1405در  به   یبانک  پرداخت  کسر 

 گذاران باشد.  سپرده

 زینه مطالبات مشکوک الوصول  ه

در  ی بانک مرکز  یابلاغ  یمطالبات خاص مطابق با بخشنامه ها یرهذخ ییشناسا یندرصد و همچن 5/1مطالبات عام معادل  یرهذخ ییشناسا

 است.   یدهحساب ها منظور گرد

 های اداری و عمومی هزینه 

حقوق   یشکارکنان براساس افزا  هایینه. هزباشدیم  ی و عموم  یادار  هایینههز  یرکارکنان و سا   هایینهشامل هز  ی و عموم  یادار  هایینههز

 یتتوسعه فعال  ینیب  یشبراساس پ   یو عموم  یادار  یها  ینههز  یشو افزا  1405سال    یبرا  یوزارت تعاون، کار و رفاه اجتماع   یو دستمزد ابلاغ 

. برآورد شده است 1405ک و نرخ تورم در سال بان یها
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 : ها ها یا فعالیت ملکرد بخش ع  . 6
 ها و درآمدهاها و بدهی تمرکز جغرافیایی اقلام عمده دارایی  .1-6

 باشد:شرح جدول زیر می به 1404  آذردرآمدها در  و  هابدهی  و ها دارایی عمده   اقلام جغرافیایی تمرکز

جمعسایرترکیه عمانسوئیس چینآلمانایران

میلیون ریالمیلیون ریالمیلیون ریالمیلیون ریالمیلیون ریالمیلیون ریالمیلیون ریالمیلیون ریال

دارایی ها

91,973,455103,57726,6213,709,540504,344486,094940,39697,744,026موجودی نقد 

99,081,9435,163,5633,102,88318,764,7634,792,50439,097,8409,110,736179,114,234مطالبات از بانک ها و سایر موسسات اعتباری غیربانکی

1,151,159,661------1,151,159,661تسهیلات اعطایی و مطالبات از اشخاص غیردولتی

195,206,629------195,206,629سرمایه گذاری در سهام و سایر اوراق بهادار

1,921,800------1,921,800مطالبات از شرکت های فرعی و وابسته

13,159,532------13,159,532سایر حساب های دریافتنی

1,430,984------1,430,984دارایی های غیرجاری نگهداری شده برای فروش

30,397,593------30,397,593دارایی های ثابت مشهود

7,665,990------7,665,990دارایی های نامشهود

126,785,507------126,785,507سپرده قانونی

18,232,762------18,232,762سایر دارایی ها

1,737,015,8585,267,1403,129,50422,474,3035,296,84839,583,93410,051,1321,822,818,719جمع دارایی ها

بدهی ها

(48,419,311)(48,419,311)بدهی به بانک ها و سایر موسسات اعتباری غیربانکی

(1,482,968,886)------(1,482,968,886)سپرده های مشتریان

(401,148)------(401,148)سود سهام پرداختنی

(10,624,267)------(10,624,267)مالیات عملکرد پرداختنی

(53,931,693)------(53,931,693)ذخایر و سایر پرداختنی ها

(2,970,340)------(2,970,340)ذخیره مزایای پایان خدمت و تعهدات بازنشستگی کارکنان 

(1,599,315,644)------(1,599,315,644)جمع بدهی ها

54,649,771-----54,458,711191,060خالص سود عملیاتی

276,417------276,918خالص سایر درآمد ها و هزینه ها

1404/09/30
شرح
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 های عملیاتی قابل گزارش اطلاعات درباره بخش .2-6

 باشد: شرح جدول زیر می به 1404 آذرگزارش در   قابل عملیاتی هایبخش درباره  اطلاعات

 

خزانه داری و عملیات 

بانکداری ریالی
جمعبانکداری بین الملل

میلیون ریالمیلیون ریالمیلیون ریال

درآمدهای کسب شده از خارج بانک

                165,728,242                13,448,698                152,279,543درآمد تسهیلات اعطایی و سپرده گذاری

               (109,338,516)               (11,543,007)                 (97,795,510)هزینه سود سپرده ها

                 56,389,725                     1,905,691                   54,484,034خالص درآمد تسهیلات و سپرده گذاری

                  16,774,506                     644,188                  16,130,318درآمد کارمزد

                     (933,105)                      (71,571)                      (861,534)هزینه کارمزد

                     15,841,401                       572,617                   15,268,784خالص درآمد کارمزد

                      125,357                            -                       125,357خالص سود )زیان( سرمایه گذاری ها

                  11,112,675                11,112,675                              -خالص سود )زیان( مبادلات و معاملات ارزی

                    4,404,872                  4,404,872                              -سایر درآمدهای عملیاتی

                   15,642,904                 15,517,547                         125,357جمع درآمد سپرده گذاری  ارزی و سایر درآمدهای عملیاتی

                  87,874,030                17,995,856                  69,878,174خالص درآمدهای کسب شده از خارج بانک

                              -                    (122,106)                       122,106خالص درآمدهای بین بخش های بانک

                  87,874,030                17,873,750                      70,000,280جمع درآمدهای بخش های عملیاتی بانک

                   (8,002,605)                     424,131                   (8,426,736)هزینه های مطالبات مشکوک الوصول بخش عملیاتی

                (13,215,552)                 (2,509,205)                 (10,706,347)سایر هزینه های مستقیم قابل انتساب به بخش عملیاتی

                 66,655,873                15,788,676                   50,867,197سود )زیان( هر بخش قبل از هزینه های عمومی غیر قابل انتساب

                   (6,413,512)هزینه های عمومی غیر قابل انتساب به بخش ها

                   60,242,361سود)زیان( قبل از مالیات

1404/09/30

شرح
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 برای ارزیابی   های عملکرد شاخص   و   معیارها   مهمترین  . 7
 سرمایه: کفایت   ➢

کفا تحل  شاخص  ینتر  یدیکل  یه،سرما  یتنسبت  م  یتوضع  یلدر  به شمار  م  رودیبانک  آن  به  توجه  با  متوجه شد که   توانیکه 

مختلف از چه   هایییدر دارا  یهسرما  یریو به کارگ  یسکشده و از لحاظ ر  گذارییهسرما  یبانک تا چه حد در سبد مناسب  هایییدارا

است که در واقع   ینها اتوسط بانک یهسرما  یتحداقل نسبت کفا  یتبر رعا   یمبن ی قانون زاماتوضع ال یلبرخوردار است. دل یتیوضع

  یان،اعطا شده به مشتر  یلاتاز عدم بازپرداخت تسه  یو ناش   یاحتمال   هاییانخود قادر باشند در مقابل ز  یهها با اتکا به سرمابانک

علاوه بر    1404ماه    آذر  یان پا  در   %8/12  با نسبت  یانه خاورم. بانک  نندکمقاومت    یاتی عمل  ی تنگناها  ینامساعد بازار و برخ  یطشرا

از    ی،توسط بانک مرکز  یردولتیو غ   ی اعم از دولت  یها و مؤسسات اعتباربانک  یالزام شده برا  یهسرما   یتحداقل نسبت کفا  یترعا

 کشور برخوردار است.  ی شبکه بانک  یاندر م یخوب یگاه جا

      

 
 30 /0  /1404  30 /12 /1403 

 

 
  میلیون ریال   میلیون ریال  

 

 200،580،110  232،685،025   نظارتیسرمایه 

 

 

617،028،813،1 ها و تعهدات موزون شده برحسب ریسک جمع دارایی   1،397،613،783 

 

 

 %4/14  %8/12 نسبت کفایت سرمایه 
 

 

 
در   سرمایه  کفایت  نسبت  سال    1404  آذرکاهش  پایان  به  مجمع   1403نسبت  مصوب  نقدی  سود  توزیع  دلیل  به  سو  یک  از 

افزایش حجم تسهیلات و دارایی های    31/04/1404 بوده که سبب کاهش سرمایه نظارتی)صورت کسر( گردیده و از سوی دیگر 

 شده به ریسک می باشد. موزون 
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 (:NPL)  تسهیلات  کل به  جاری   غیر  تسهیلات  نسبت ➢

  نظارت   و   عملیات  و  دارند  کمتری  معوقات  مشتریان  و  است  بهتر  بانک   وضعیت  باشد،  کمتر  مطالبات  کل  به  غیرجاری  مطالبات  هرچقدر

گونه که در جدول زیر قابل مشاهده است    باشد. همانمی  افزایش  حال  در  بانک  ارزش  و  است  جریان  در  تری  مطلوب  نحو  به  بانکی

در   نسبت  با  1404سال    آذراین  شماره    .باشدمی  %3.4  برابر  بخشنامه  براساس  فوق  نسبت  مورخ   172745/02محاسبات 

  صورت پذیرفته است. تسهیلات بانک مرکزی بر مبنای خالص 20/07/1402

 

 

 :(NPL Coverage Ratio) غیر جاری  تسهیلات  ناخالص  مبلغ  به تسهیلات  الوصول مشکوک مطالبات اختصاصی   ذخیره ➢

 .  کندکل مطالبات غیر جاری بیان میمیزان ذخیره اختصاصی مطالبات غیرجاری را بر جمع    ، آیدن گونه که از نام این نسبت بر میهما
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 :  (ROAها ) بازده دارایینرخ   ➢

از به  بانک قرار دارد، مرتبط می  این نسبت، نسبت سود خالص را به کل منابعی که تحت مدیریت  سازد و خالص درآمدی را که 

ولی نکته   ، نمایدحدودی کارایی دارایی را مشخص می  نماید. نسبت فوق تاشود، ارزیابی میبانک ایجاد میهای  ردن کل داراییکارب

شود  ها در نظر گرفته نمیریسک داراییباشد، درجه ها تسهیلات میها که عمده ترین آناین است که در طبقه بندی دارایی اساسی

 ها گمراه کننده خواهد بود.  درباره دارایی یلای نتیجه گیری کو استفاده صرف از این نسبت بر

 

 

 :  (ROE)مالکانه  بازده حقوق  نرخ   ➢

  مالکانهریال حقوق  نامند. با استفاده از این نسبت، سود بانک در ازای هریک  یرا نرخ بازده ارزش ویژه م  مالکانهنرخ بازده حقوق  

 شود. بطه بین سود و ارزش ویژه مشخص می، رامالکانهشود. با استفاده از نرخ بازده حقوق محاسبه می

 .باشدمیلیارد ریال می 120،000به  75،000افزایش سرمایه بانک از  *کاهش نسبت فوق به دلیل
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 (: ROC)  سرمایه   بازده ➢

  بنگاه   که  نمایدمی  بیان  نسبت  این  واقع  در.  کندمی  بررسی  را  سهامداران  برای  خالص  سود  خلق  در  کارایی  میزان  ،سرمایه  بازده

  سال   آذردر    نسبت  اینمقدار  .  کندمی  کسب  هاآن  برای  خالص  سود  میزان  چه  به  داران،سهام  سرمایه  واحد   یک  هر  ازاء  به  اقتصادی

 . اشدبمی درصد 60 برابر با 1404

 

 .باشدمیلیارد ریال می 120،000به  75،000افزایش سرمایه بانک از  *کاهش نسبت فوق به دلیل

 

 : نسبت هزینه اداری و عمومی به سود قبل از کسر مالیات کارایی  نسبت ➢

  باشد  کوچکتری  رقم نسبت این هرچه  .آید می  بدست قبل از کسر مالیات  برسود عمومی  و اداری هایهزینه تقسیم از کارایی  نسبت 

  درآمد  مبلغ  در  اهمیت  با  کاهش  صورت  در  تر  پایین  کارایی   نسبت  با  هایبانک  واقع  در  . باشدمی  بانک   بالاتر  کارایی   ی  دهنده  نشان

   .شوند می زیان متحمل تری طولانی زمان مدت در
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هانسبت تسهیلات اعطایی به سپرده

 هاسپرده  به   اعطایی  تسهیلات  نسبت ➢

 نسبت  این  تحلیل.  دهدمی  نشان  را  هاسپرده  محل  از  بانک  توسط  تسهیلات  خلق  ظرفیت  که  است  نسبتی  سپرده،  به  تسهیلات  نسبت

 قرار  بررسی  و   تحلیل  مورد  بانکی  هاشاخص  و   ها نسبت  دیگر  کنار  در  را  آن  باید   و   باشد   خاصی  نکته  بیانگر  تواند نمی  مطلق  صورت  به

  محافظه  سیاست  معرف  حدودی  تا  درصد،70  از  تر   پایین  مقدار.  باشد  باید   درصد 90  تا  70  بین  معمولا  نسبت  این   متعادل  دامنه .داد

  در  ها سپرده  از  حاصل  منابع  صرف  یا   و   دهی   وام   در  موجود  ریسکهای  دلیل  به   تسهیلات  و   وام  اعطای  به  تمایل   عدم   و   بانک  کارانه

درصد نیز بیانگر تلاش بانک برای ایفای نقش واسطه گری مالی و انجام  80نسبت بالاتر از  .  استو بنگاه داری    غیرمولد  داراییهای

 دهد بانک همواره در محدوده متعادل بوده است.باشد. همانطور که نمودار زیر نشان میعملیات بانکی می

با توجه به الزامات بخشنامه کنترل   1404تا پایان شهریور ماه    های بانکلازم به توضیح است کاهش سهم تسهیلات اعطایی در دارایی

سرمایه گذاری در اوراق بدهی دولتی    . براساس بخشنامه مزبوراست  06/11/1401مورخ    49749/1401مقداری ترازنامه به شماره   

سپرده گذاری در بازار بین بانکی استثناء بوده است. لذا جهت رعایت بخشنامه ابلاغی بانک مرکزی، مازاد منابع بانک در اوراق بدهی  و  

مهر ماه مطابق با    . از ابتدایدارایی های بانک شده است سرمایه گذاری شده است که منجر به کاهش سهم تسهیلات در ترکیب  

کنترل مقداری ترازنامه از سمت دارایی ها به سمت خالص بدهی ها تغییر یافته   09/07/1404مورخ    166455/04بخشنامه شماره  

 است که تاثیرات بخشنامه مزبور بر ترکیب دارایی ها در دوره های آتی قابل بررسی خواهد بود. 
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 گیری:    نتیجه  . 8
های عملیاتی بانک در حوزه اعطای تسهیلات و توسعه خدمات  رود با تداوم و تقویت فعالیتشده، انتظار میبا توجه به برآوردهای انجام

نسبت به دوره قبل بهبود قابل قبولی را تجربه نماید. همچنین بهبود ترکیب    1405کارمزدی، عملکرد درآمدی بانک در سال مالی  

 .دیریت بهینه منابع، زمینه ارتقاء نسبی سودآوری بانک را فراهم نموده استدرآمدها و م 

الوصول، از جمله  های مرتبط با مطالبات مشکوکها و ریسکویژه در بخش سود سپردههای تأمین منابع بهدر عین حال، افزایش هزینه

سازی ها و بهینهردهای مدیریتی در حوزه کنترل هزینهگردد. با این وجود، اتخاذ رویکعوامل اثرگذار بر سطح سودآوری محسوب می

 .تواند بخشی از آثار این عوامل را تعدیل نمایدترکیب منابع و مصارف، می

ویژه  همچنین با توجه به شرایط خاص حاکم بر فضای اقتصادی کشور در دوره اخیر و ابهامات موجود در متغیرهای کلان اقتصادی، به

های تسعیر ارز توسط بانک مرکزی، برآورد دقیق آثار مالی این متغیرها  های پولی، و نیز عدم اعلام نرخو سیاست   های سودنرخ ارز، نرخ 

هایی همراه بوده است. با این حال، بانک با لحاظ سناریوهای محتاطانه در مفروضات خود، تلاش نموده آثار احتمالی این  با محدودیت

 .شده منعکس نمایدهای انجاممتغیرها را تا حد امکان در برآورد

رود در صورت ثبات نسبی شرایط اقتصادی  شده مبتنی بر اطلاعات و مفروضات فعلی بوده و انتظار میهای ارائهبینیبر این اساس، پیش

های کلان، روند بهبود عملکرد بانک تداوم یابد. بدیهی است در صورت تغییر در مفروضات کلیدی، در سیاستو عدم تغییر بااهمیت  

 امکان تعدیل در برآوردهای اعلامی وجود خواهد داشت. 
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