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 کلیات -1

 شرکت اصلی  مالی اطلاعات گزيده  -1-1

 

افزایش • قبل  66دلیل  سال  به  نسبت  جاری  سال  عملیاتی  سود  بابت  ، درصدی  تعدیل  عمدتاً  مشتریان  اخذ  به    از 

درآمد های    سایرکه در سرفصل    بودهقبل به دلیل افزایش نرخ ارز و تورم    های  بابت فروش سال  میلیون ریال3.587.739مبلغ

 عملیاتی طبقه بندی گردیده است

در نتیجه افزایش  خالصافزایش سود  از ناشی عمدتأ  درصدی وجوه نقد حاصل از فعالیت های عملیاتی 1.086افزایش دلیل  •

 درآمدهای عملیاتی و افزایش پیش دریافت در سال جاری نسبت به سال قبل می باشد . 

به ویژه شرکت های  دلیل افزایش بدهی های سال جاری نسبت به سال قبل عدم ایفای به موقع تعهدات از سوی مشتریان   •

 می باشد. صنعت برق  حوزهبرق منطقه ای ، شرکت های توزیع و پیمانکاران فعال در 

گزيده اطلاعات شرکت  اصلی 

نسبت به 1401نسبت به 1403140214011402شرح

اطلاعات عملکرد مالی طی سال:

18,699,56312,235,76311,237,0215366درآمدهای عملیاتی

10,227,8256,193,0534,601,01365122سود عملیاتی

706,930268,518279,996163152درآمدهای غیرعملیاتی

9,218,4875,108,1214,424,53780108سود خالص – پس از کسر مالیات

226(1,083)1,780,142(590,892)5,811,175وجوه نقد حاصل از فعالیت های عملیاتی

اطلاعات وضعیت مالی در پايان سال:

44,999,78032,380,23425,803,6383974جمع دارايیها

17,154,84012,302,7838,340,64339106جمع بدهی ها

12,889,98812,889,9887,889,988063سرمايه ثبت شده

27,844,94020,077,45117,462,9943959جمع حقوق صاحبان سهام

اطلاعات مربوط به هر سهم:

12,889,988,17112,889,988,1717,889,988,171063تعداد سهام در زمان برگزاری مجمع

71739734481108سود واقعی هر سهم – ريال

ساير اطلاعات :

56555853615تعداد کارکنان – نفر )پايان سال(

درصد تغییر مبلغ به میلیون ريال
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 مالی تلفیقی  اطلاعات گزيده -2-1

 

های  اخذ تعدیل از مشتریان شرکت اصلی بابت فروش    ناشی ازعمدتاً    درصدی سود عملیاتی سال جاری نسبت به سال قبل،75دلیل افزایش •

می باشد که در سرفصل    و افزایش مقدار و مبلغ فروش )درآمدهای عملیاتی(    طبق بخشنامه توانیرسال قبل به دلیل افزایش نرخ ارز و تورم  

ناشی از افزایش مقدار و مبلغ   نیز    سایر درآمد های عملیاتی طبقه بندی گردیده است همچنین افزایش سود عملیاتی شرکت های اقماری

 در سال جاری نسبت سال قبل می باشد .  انعقاد قراردادهای جدیدفروش )درآمدهای عملیاتی(و 

درآمدهای  مقدار و مبلغ فروش )درصدی سود خالص پس از کسرمالیات در سال جاری نسبت به سال قبل ناشی از افزایش  89دلیل افزایش •

در اثر افزایش  نرخ فروش های سال قبل مربوط به شرکت اصلی و همچنین افزایش سود شرکت های وابسته    بابت  اخذ تعدیل  (،عملیاتی

 می باشد. مقدار و مبلغ فروش 

گزيده اطلاعات تلفیقی

نسبت به 1401نسبت به 1403140214011402شرح

اطلاعات عملکرد مالی طی سال:

21,240,96813,116,97611,453,1726285درآمدهای عملیاتی

11,964,6296,860,7664,950,58374142سود عملیاتی

750,114300,307301,566150149درآمدهای غیرعملیاتی

10,631,7035,664,4444,713,85688126سود خالص – پس از کسر مالیات

190(1,007)2,066,908(660,236)5,988,398وجوه نقد حاصل از فعالیت های عملیاتی

اطلاعات وضعیت مالی در پايان سال:

43,002,09328,093,34420,066,55453114جمع دارايیها

18,605,21112,815,0427,993,50445133جمع بدهی ها

63-12,889,98812,889,9887,889,988سرمايه ثبت شده

24,396,88215,213,07112,073,05060102جمع حقوق صاحبان سهام

اطلاعات مربوط به هر سهم:

63-12,889,988,17112,889,988,1717,889,988,171تعداد سهام در زمان برگزاری مجمع

82844136788126سود واقعی هر سهم – ريال

ساير اطلاعات :

69468764318تعداد کارکنان – نفر )پايان سال(

درصد تغییرمبلغ به میلیون ريال
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با توجه به قراردادهای  افزایش پیش دریافت از مشتریان  درصدی وجوه نقد حاصل از فعالیت های عملیاتی ناشی از  1.012  افزایش  دلیل •

 می باشد.  ، کاهش خرید نقدی مواد اولیه و قطعات مورد نیاز نسبت به سال گذشتهمنعقده ، کاهش پیش پرداخت 

و سایر اقلام دارائی های  خرید ماشین آلات ، ابزار آلات ناشی عمدتاً درصدی دارائیها در سال جاری نسبت به سال قبل   54افزایشدلیل  •

ثابت ، افزایش موجودی نقدی از محل دریافت تسهیلات بانکی و افزایش مطالبات تجاری به دلیل عدم ایفای به موقع تعهدات مالی از 

 ععال در حوزه صنعت برق می باشد  سوی مشتریان به ویژه شرکت های برق منطقه ای ، توزیع و پیمانکاران 

و در از سوی مشتریان    مالی  عدم ایفای به موقع تعهداتناشی از    بدهی های سال جاری نسبت به سال قبل   درصدی46دلیل افزایش •

 باشد. نتیجه آن عدم تسویه به موقع مبلغ خریدهای تجاری 

در سال جاری و   ناشی از افزایش سود آوری شرکت اصلیدرصدی حقوق صاحبان سهام سال جاری نسبت به سال قبل    61دلیل افزایش •

 شرکت های وابسته می باشد . همچنین افزایش سود آوری  و  انتقال آن به سود انباشته

 قوانین و مقررات موثر حاکم بر فعالیت شرکت:  -3-1

 مهمترین قوانین و مقررات حاکم بر فعالیت شرکت عبارتند از:

  .قوانین و مقررات حقوقی ❖

 قانون تجارت ❖

 قوانون بازار سرمایه ❖

 قوانین بیمه ❖

 .قوانین و مقررات قانون کار، امور اجتماعی و ایمنی و بهداشت ❖

 .قوانین و مقررات محیط زیست ❖

 .صادرات و واردات( /قانون تجارت قوانین و مقررات تجاری و بازرگانی ) ❖

 .قوانین و مقررات مالی وحسابرسی ❖

 .دستورالعمل اجرایی افشای اطلاعات شرکت های ثبت شده نزد سازمان بورس و اوراق بهادار ❖

 .دستورالعمل حاکمیت شرکت های پذیرفته شده در بورس ❖

 .قانون مالیات های مستقیم ❖

 .ها و مقررات داخلی شرکتآئین نامه ❖

 .ISO 14001, ISO 45001, ISO 9001الزامات  ❖
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 سرمايه و ترکیب سهامداران -4-1

ک   ر  ریال( بو ه    1.000سرهم   ب  ارز  اسرمه  ر سرهم   120.000می یون ریال) شرام  تعدا     120سررمای  شررکت  ر بدو تيسریب مب    

  .رسریده اسرت ریال(    1000سرهم  ب  ارز  اسرمه  ر سرهم    171 988 889 12)شرام  تعدا   می یون ریال    988 899 12حال حاضرر ب  مب   

    شرح جدول زیر است.سال اخیر ب 6یرات سرمای  شرکت طه تغی

 سال اخیر  6طی  تغییرات سرمايه شرکت

 درصد افزايش سرمايه  تاريخ افزايش سرمايه 
  ثبت شده  سرمايه جديد

 )میلیون ريال(
 محل افزايش سرمايه 

 از محل مطالبات حال شده و آورده نقدی  600.000 140 1397سال

 از محل مطالبات حال شده و آورده نقدی  1.000.000 67 1398سال

 از محل سود انباشته  2.000.000 100 1400سال 

 از محل تجدید ارزیابی  7.889.988 294.5 1401سال 

 از محل سود انباشته  12.889.988 63.37 1402سال 

 -  12.889.988 -  1403سال 

 

گزار  ب  شرح    و تاریخ تایید  12/1403/ 30سهام شرکت  ر پایان سال ماله منتهه ب     %1 مچنین سهامداران  ارای مالکیت بیش از  

 جدول زیر است: 

 تاريخ تأيید گزارش  و  1403در پايان سال   درصد1بالای  لیست سهامداران عمده شرکت

ف 
دي

 ر

 نام سهامدار
30/12/1403 گزارش در تاريخ تأيید    

 درصد تعداد سهام  درصد تعداد سهام 

 46.59 6،004،892،647 46.59 6،004،892،647 سهامدار حقیقی )آقای علی اکبر یاوری(  1

گذاری استانی عدالت روش غیر  های سرمایهشرکت 2

 مستقیم )سهامی عام( 
3،592،585،412 27.87 3،592،585،412 27.87 

 16.87 2،173،981،789 16.87 2،173،981،789 سهام عدالت روش مستقیم  3

 5.04 650،291،019 5.04 650،291،019 )سهامی عام( سرمایه گذاری صنایع برق و آب صبا 4

 سایر سهامداران حقیقی و حقوقی  5

 درصد( 1)زیر 
468،237،304 3.63 468،237،304 3.63 

171،988،889،12 جمع  
 

100%  
 

171،988،889،12  100%  
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 ماهیت شرکت و صنعت:-5-1

شرکت پارس سویچ یکی از شرکت های پیشرو در زمینه  .  کند فعالیت می   های برقیماشین آلات و دستگاه شرکت در صنعت  

تولید کلید قدرت و سکسیونرهای فشار قوی و متوسط در خاورمیانه می باشد و محصولات خود را در زمینه  کلید قدرت و  

  اشرکت ب  نیکیلوولت عرضه می نماید. ا  420الی   72/ 5کیلوولت و فشار قوی از   36الی    7/2سکسیونرهای فشار متوسط از  

آلمان،   ماکیسوئد و کالر  ABBطراز اول جهان در صنعت برق همچون آلستوم فرانسه،   یشرکت ها  ی از فناور  یر یبهره گ

تجهیزات صنعت برق، در کشور آغاز و پس از   نیو متوسط را به عنوان یکی از حساس تر یقدرت فشار قو یها  د یکل  د یتول

مصارف محصولات تولیدی    حوزه تبدیل شده است.  ن یدر ا  شتازیپ   یشرکتچند دهه تلاش مستمر با ارتقا توانمندی ها، به  

 باشد.می ذیل به شرح جدول 

 لیست محصولات رديف 

نوع محصول 

)اصلی يا 

 فرعی(

 مقدار تولید

 ( غیر همگن  )دستگاه

ظرفیت  

  تولید

 )دستگاه(

نحوه تحويل 

 محصول 
 مصارف 

1 
کلید و سکسیونرهای  

 و متوسط  فشار قوی
 9،550 8،530 اصلی 

درب  

 کارخانه 
 برق های  پست

 

آرالدیت، هاردنر و فیلر، انواع تسمه و میلگرد، انواع لوله های تفلونی،  مواد اولیه مصرفی شرکت شامل انواع لوله های مسی،   ❖

و سایر مواد و قطعات   انواع قطعات استاندارد، انواع قطعات الکتریکی، انواع قطعات کلید، انواع مقرهانواع اسفنج، انواع فنر،  

 می باشد.

  .باشد برق در کل کشور می  هایپستای و توزیع و های برق منطقه شرکت بازار اصلی فروش محصولات ،  ❖

استمرار فعالیت های تولیدی شرکت، با اتکاء به توان ساخت داخل و برنامه ریزی تأمین مواد در شرایط تحریم، بیانگر  ❖

برای کاهش وابستگی و    استراتژی شرکت بودهصحیح بودن رویکرد   و گرایش شرکت در هر چه بیشتر تلاش نمودن 

های کلی نظام و اقتصاد مقاومتی را تأیید  های تولیدی شرکت با سیاستافزایش توان ساخت داخلی، همسویی سیاست

  می نماید.

نحوه قیمت گذاری محصولات با توجه به افزایش حقوق و دستمزد مطابق با قانون کار، افزایش نرخ ارز و تورم، توسط  ❖

 هیئت مدیره تعیین می گردد. 

 است.  بو ه  رصد  35و  90ب  ترتیب   ر کشور توسط شرکت پارس سویچ   و متوسط سهم فرو  محصولات فشار قوی ❖
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 : فرصتها و تهديدهای پیش روی شرکت-6-1

 خلاصه ای از فرصت ها و تهديد های پیش روی شرکت: 

  حضور در استان زنجان، نظام تأیید محصول فشار متوسط ابلاغی وزارت نیرو،  از فرصت های پیش روی شرکت  میتوان به 

تعامل با مشتریان، امکان همکاری با کشور های همسایه، تعامل با مشاوران فنی، تعامل با مراکز علمی و دانشگاهی، تعامل  

منفی تحریم ها ، مداخلات نهاد   أثیر مین مالی و ... اشاره نمود. تهدید های پیش روی شرکت نیز شامل تأها و ت  بانکبا  

 های بیرونی، تورم، مشکلات نقدینگی مشتریان، امکان ورود رقبای جدید در فشار متوسط و فشار قوی و ... اشاره نمود.

 ريسک نقدينگی: 

مرتبط با آنها عدم وصول به موقع مطالبات از مشتریان به ویژه شرکت های برق منطقه ای و توزیع برق و سایر مشتریان 

به دلیل مشکلات کلان اقتصادی، ایجاد محدودیت توسط دولت به بانک ها ) در جهت کنترل نقدینگی( در اعطاء تسهیلات  

و همچنین تقسیم سود خارج از توان شرکت در مجامع عمومی عادی سالیانه، افزایش هرینه های شرکت با توجه به  

ت تأمین اجتماعی و مالیاتی متاسفانه شرکت را با ریسک شدید نقدینگی مواجه  افزایش نرخ ارز و تورم و قوانین و مقررا

 نموده است.

 ريسک های بازار:  

آن افزایش نرخ تورم اولاً این امر منجر به    تبعبا توجه به عدم ثبات نرخ ارز و روند افزایشی آن طی سال های اخیر و به  

افزایش قیمت تمام شده محصولات شرکت گردیده و ثانیاً در تأمین منابع مالی جهت خرید مواد اولیه و قطعات داخلی و  

 وارداتی شرکت را با چالش جدی مواجه نموده است.

تسهیلات بانکی هزینه های مالی شرکت جهت تأمین منابع مالی سرمایه در گردش روند افزایشی    سودبا افزایش نرخ  

 خواهد داشت.  

 ريسک تأمین مواد اولیه و نرخ نهاده های تولید:  

آن تورم، شرکت در تأمین نقدینگی جهت خرید   تبعبا توجه به افزایش نرخ ارز و بی ثباتی آن طی سال های اخیر و به  

مواد اولیه و قطعات داخلی و وارداتی با توجه به عدم انجام به موقع تعهدات از سوی مشتریان به دلیل مشکلات کلان  

 اقتصادی با مشکل مواجه شده است.  

 ريسک انرژی:  

با توجه به اینکه حوزه فعالیت این شرکت وابستگی زیاد به مصرف انرژی خاص ندارد، لذا ریسک قابل توجهی متصور نمی  

باشد. همچنین جهت کاهش ریسک انرژی در زمان اوج مصرف )فصل تابستان( شرکت نسبت به خرید و نصب ژنراتور  

 برق اقدام نموده است.
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 کیفیت محصولات:  

به درخواست مشتریان )عمدتاً شرکت های برق منطقه ای( در آزمایشگاه    با توجه به اینکه محصولات تولیدی شرکت 

های معتبر اروپایی تست می شوند و نتیجه تست به مشتریان ارائه می گردد و همچنین کارکنان بخش تولید متعهد 

 از ریسک پایینی برخوردار می باشند.   در این زمینهبه ارائه محصول با کیفیت می باشند، به همین جهت 
 : تحريمريسک   

 .  های معتبر سلب شده استامکان انعقاد قرارداد با شرکت 
 ريسک اعتباری:  

با توجه به اینکه مشتریان شرکت عمدتاً شرکت های برق منطقه ای و شرکت های توزیع و پیمانکاران وابسته به آنها 

به دلیل مشکلات کلان اقتصادی در ایفای تعهدات خود به موقع عمل نمی کنند و شرکت با توجه به افزایش مداوم نرخ  

اد ها و ایفای تعهدات خود می بایست مواد اولیه و قطعات داخلی یا  ارز و تورم، جهت استمرار تولید و پایبندی به قرارد

 وارداتی را به موقع و در زمان مقتضی تأمین نماید با توجه به مشکلات اشاره شده شرکت متحمل زیان خواهد شد.  

   :شرکت ینقاط ضعف و قوت داخل-7-1

برند شرکت، خدمات پس از فروش، دانش    شامل از مهمترین نقاط قوت    شرکت در راستای مقابله با اثرات تهدیدات

. شرکت با می کند   استفادهفنی، محصولات انحصاری، تجربه و مهارت و تخصص کارکنان و گواهی نامه های موجود  

ساختار موجود شرکت و ارتباط با شرکت های    بهره جستن از فرصت ها برخی نقاط ضعف شامل قیمت تمام شده بالا،

   مدیریت می کند.   را  ، تنوع بالا و تیراژ کم محصولات تابعه

 :محصولات اصلی شرکت-8-1

اداره    صادره از   18/02/1402در تاریخ    208265شماره  به  پروانه بهره برداری    محصولات تولیدی شرکت طبق آخرین

 می باشداستان زنجان به شرح زیر  صنعت، معدن و تجارت کل

 دستگاه در سال  50ظرفیت به         GIS( سوئیچگیر فشار قوی 1

 دستگاه در سال 3000به ظرفیت   کیلوولت(   5/72( دژنکتور خلاء ) کمتر از 2

 دستگاه در سال 2000به ظرفیت   کیلوولت(  5/72( دژنکتور گازی) کمتر از 3

 دستگاه در سال 650به ظرفیت   کیلوولت(  5/72( دژنکتور گازی) بالاتر از 4

 دستگاه در سال 400به ظرفیت   کیلوولت(   5/72قابل قطع زیر بار ) کمتر از ( سکسیونر هوایی 5

 کیلوولت(  5/72( سکسیونر هوایی غیر قابل قطع زیر بار ) کمتر از 6

 کیلوولت(  5/72( سکسیونر هوایی غیر قابل قطع زیر بار ) بالاتر از 7

 کیلوولت(  5/72( سکسیونر تابلویی قابل قطع زیر بار ) کمتر از 8

 دستگاه در سال 150به ظرفیت  

 دستگاه در سال1800به ظرفیت 

 دستگاه در سال1500به ظرفیت 
 

 دستگاه 550.9                                                                                                                  جمع:          
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 سابقه تولید محصول در شرکت، کشور و جهان:

ای  انحصاری بوده و در کشور تولید کننده در حوزه فشارقوی همانطور که اشاره گردید، محصولات  تولیدی این شرکت 

ساله خود همواره در حال بومی سازی دانش فنی از    45شرکت پارس سویچ در طول فعالیت بیش از  و    رد وجود ندا

سوئد،  ABB شرکتبا  همکاری    پیشرفته ترین شرکتهای تولیدی این صنعت بوده است و از آن جمله می توان به

  ABB شرکت    فرانسه و   Alstom  شرکت  همکاری با  نیز  تکنولوژی ساخت محصولات فشار قوی وجهت بومی سازی  

Calor Emag     اشاره نمود.تکنولوژی ساخت محصولات فشار متوسط  جهت بومی سازی آلمان   

بر اساس عوامل تأثیر گذار بر قیمت تمام شده از جمله نرخ ارز، نرخ تورم و افزایش    قیمت گذاری محصولات  فرآیند 

   سالیانه نرخ دستمزد کارگران مطابق با قانون کار و با اخذ مجوز و تصویب هیأت مدیره تعیین می گردد. 

 پروسه تولید هر يک از محصولات شرکت -9-1

در   استاندارد،  و قطعات  نیمه ساخته  اولیه، قطعات  مواد  از خرید  پرسکاری،    واحد شرکت پس  عملیات  قطعه سازی 

تراشکاری، فرز کاری، دریلکاری، ماشین کاری اتوماتیک و در صورت نیاز عملیات پوشش انجام می گردد، سپس در  

محصول نهایی آماده تحویل به مشتری    ،بخش مونتاژ، مونتاژ قطعات ساخته شده انجام گردیده و پس از کنترل نهایی

 می گردد. 

 روش تولید مورد استفاده شرکت:-10-1

روش و تکنولوژی مورد استفاده در تولید محصول عمدتاً دانش محور بوده و وابسته به مهندسی متخصص و نیروی  

باشد.   توانمند، مبتکر و خلاق می  از  انسانی فنی،  برگرفته   شرکت تکنولوژی و دانش فنی مورد استفاده در شرکت 

ABB  ،شرکتسوئد  Alstom   شرکت   فرانسه و ABB  Calor Emag     می باشد.  آلمان 

   مقايسه تکنولوژی تولید شرکت با تکنولوژی موجود در سطح کشور و جهان:-11-1

تولید و   از دانش  کیفیت محصولات شرکت پارس سویچ حاصل سالها تجربه و توانمندی این شرکت در بهره گیری 

تست با استانداردهای جهانی از آزمایشگاه های معتبر  ماشین آلات مدرن بوده و منجر به کسب گواهی نامه های تایپ 

. در حال حاضر جهت بروزرسانی  ایتالیا برای محصولات گردیده است CESI هلند و KEMA و مستقل بین المللی

تکنولوژی، پروژه های تحقیقاتی متعددی در زمینه کلید های فشار قوی و متوسط توسط واحد تحقیق و توسعه شرکت 

 در حال اجرا می باشد. 
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 مواد اولیه مورد استفاده شرکت:-12-1

 با توج  ب  تنوع بالای موا  اولی  مصرفه  ر شرکت  موا  اولی  ب  شرح ک ه  ر جدول ذی  آمده است.  

 تأمین کننده ها  میزان مصرف  واحد اندازه گیری  نام ماده اولیه رديف 

1 

مواد اولیه و قطعات کلید و سکسیونرهای  

انواع لوله های مسی،  )فشار متوسط و قوی 

آرالدیت، هاردنر و فیلر، انواع تسمه و میلگرد،  

انواع لوله های تفلونی، انواع اسفنج، انواع فنر،  

انواع قطعات استاندارد، انواع قطعات الکتریکی،  

انواع قطعات کلید، انواع مقره و سایر مواد و  

 قطعات( 

 داخلی / خارجی  5،226،147 عدد

 

  بازار مواد اولیه شرکت: تی وضع نحوه تامین و -13-1

درصد در داخل کشور تأمین می گردد. بخشی از    52درصد از طریق واردات و حدود  48مواد اولیه مصرفی این شرکت حدود 

تأمین و بخش دیگر نیز از شرکت های فعال در زمینه  قطعات داخلی از طریق شرکت زیر مجموعه صنایع زنگان پارت قطعه  

شهر های دیگر تأمین می گردد. همچنین عمده قطعات وارداتی این شرکت نیز از کشور چین   تولید قطعات در زنجان و سایر

  ن ی بعنوان مثال تام  ن یتام  ره ی جهت گسترش زنج  د یکنندگان جد   نیبا تام   یو همکار  ییشناسا  1402تأمین می گردد. در سال  

 انجام گردید.   د یاز منابع جد  ی گر  ختهینوع قطعات ر 8و   نگیمدل اور 36،    ینوع لوله مس 6

شرکت    شرکت ایران پالاد،  شرکت فولاد مبارکه اصفهان،عمده مواد اولیه به شرکت عبارتند از مس شهید باهنر،  فروشندگان

کارگاه تولیدی  شرکت آلومینوم کاران البرز،  شرکت زنجان آروین،    انصاری، کارگاه صنایع فولادی اشراق منوچهر  فرآیند رشد، 

تابلو سازی ایران باکس،  و صنعتی آذر کاوه، شرکت راهبران آب شرب ایران، شرکت پرمایون صنعت پارسیان، پیچ کاران آروند،  

 و ...    شرکت زنگان صنعت آلومینیوم
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 )ارقام به میلیون ریال(                                                                            برنامه های توسعه کسب و کار شرکت-14-1

نام طرح   

های عمده  

در دست  

 اجرا 

سرمايه  

گذاری  

مورد نیاز  

طرح  

طبق  

برآورد  

 اولیه

 مخارج براوردی نهايی 
مخارج انجام  

شده تا پايان  

30 /12 /1403 

درصد  

پیشرفت کار  

تا پايان  

30 /12 /1403 

برآورد  

مخارج  

باقیمانده  

تا تکمیل  

 طرح 

منابع  

تامین  

 مالی

تاريخ  

 شروع 

برآورد  

تاريخ بهره  

 برداری 

تشريح  

خروجی 

مورد  

انتظار  

 ریالی طرح 

معادل   

ریالی 

مبلغ  

 ارزی 

مبلغ  

 )یورو( ارزی

خرید ماشین  
آلات و  
تجهیزات  
کارخان   
GIS 

4 653 788 4.013.715 4.038.274 4.924.724 477.419 6 7.574.570 

منابع  
 اخ ه  
شرکت و 
تسهیلات 
 بانکه

01/01/1402 29/12/1404 

افزایش  
ظرفیت و  
ارائ   

محصولات  
 جدید

طرح توسع  و 
تجهیز سالن  
 قطع  سازی 

3 503 204 3.170.354 2.751.100 3.355.000 31.006 1 5.890.448 

منابع  
 اخ ه  
شرکت و 
تسهیلات 
 بانکه

02/01/1402 29/12/1404 
افزایش  
 ظرفیت 

     13.465.018 - 508.425 8.279.724 6.789.374 7.184.069 992 156 8 جمع 

 

خاکبرداری زمین سالن  یده و بابت  ردز گاپروژه ساخت سالن قطعه سازی آغ  1402شایان ذکر است در سه ماهه سوم سال  *

 میلیون ریال هزینه گردیده است.  31.006مبلغ  و جابجایی و احداث تأسیسات آبرسانی،  مزبور و تسطیح

لغو    در صورت رفع موانع واردات و    در نظر دارد  از محل سود انباشته   1402در سال    افزایش سرمایه  انجام   شرکت با توجه به**

از محل منابع داخلی ناشی از افزایش سرمایه و تسهیلات بانکی نسبت به خرید تجهیزات و ماشین    ،  تحریم های اعمال شده 

توسعه و تجهیز سالن قطعه سازی اقدام نماید.    به همراه   درصد(  70حدود  GIS )پیشرفت فیزیکی ساختمان  GISآلات کارخانه  

تحریم های ظالمانه از مشکلات اجرای طرح های  لازم به ذکر است مشکلات ناشی از بی ثباتی نرخ ارز و به طبع آن تورم و  

   مزبور می باشد.
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 ای بر شرکت:ثیر شرايط اقتصادی جهانی و منطقهتا-15-1

با توجه به ماهیت تولیدی شرکت و افزایش روز افزون توسعه شبکه های توزیع برق در جهان و منطقه،  نیاز به خرید محصولات  

شرکت در جهان و منطقه و کشور وجود خواهد داشت. امید است تأثیر شرایط اقتصادی و تحریم های ظالمانه، مانع از تحقق برنامه  

 ی اقتصادی دولت در تحقق بازار های داخلی و خارجی موثر باشد.   پیش بینی شده نگردد و سیاست ها

   ها و . . . :، گواهینامه اختراعات، علائم تجاری، حق چاپ، پروانه بهره برداری، پروانه تولید-16-1

 مشخصات مجوز/ گواهینامه  تاريخ شماره سازمان صادر کننده نام مجوز/گواهینامه  رديف 

برداریپروانه بهره  1  

اداره کل صنعت  

معدن و تجارت استان  

 زنجان 

208265 18/02/1402  

کیلو ولت( به   72.5تولید دژنکتور خلاء )کمتر از 

دستگاه در سال، دژنکتور گازی  3000ظرفیت 

دستگاه   2000کیلو ولت( به ظرفیت  72.5)کمتر از 

کیلوولت( به   72.5در سال، دژنکتور گازی )بالاتر از 

دستگاه در سال، سکسیونر هوایی قابل   650ظرفیت 

کیلو ولت( به ظرفیت  72.5قطع زیر بار )کمتر از 

دستگاه در سال، سکسیونر هوایی غیر قابل   400

کیلو ولت( به ظرفیت  72.5قطع زیر بار )کمتر از 

دستگاه در سال، سکسیونر هوایی غیر قابل   150

کیلو ولت( به ظرفیت   72.5قطع زیر بار ) بالاتر از 

دستگاه در سال، سکسیونر تابلویی قابل قطع   1800

 1500کیلو ولت( به ظرفیت  72.5زیر بار )کمتر از 

به   GIS، سوئیچگیر فشار قوی دستگاه در سال

 در سال دستگاه   50ظرفیت 

2 
پروانه تحقیق و  

 توسعه

وزارت صنعت، معدن  

 و تجارت 
29680/60  27/01/1399 و کاربردی  انجام فعالیت های تحقیقات توسعه ای   

3 
گواهی تحقیق و  

 توسعه

اداره کل صنعت  

معدن و تجارت استان  

 زنجان 

33077/118   02/07/1398 و کاربردی  انجام فعالیت های تحقیقات توسعه ای   

4 

د  یی گواهینامه تأ

صلاحیت همکاری در  

سمات سامانه   

شرکت فولاد مبارکه  

 اصفهان 
2430 19/02/1401  

در سامانه سمات تأیید در زمینه فعالیت های  

تجهیزات هوائی توزیع برق فشار قوی، انواع کلید و  

 کنتاکتور و رله

 گواهینامه استاندارد 5

  ISO 9001:2015 
SGS CH03/0811 2024 - 

 گواهینامه استاندارد  6

  ISO 14001:2015 
SGS CH06/0429 2024 - 
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 ادامه جدول مجوز ها و گواهینامه های شرکت: 

 مشخصات مجوز/ گواهینامه  تاريخ شماره سازمان صادر کننده نام مجوز/گواهینامه  رديف 

 گواهینامه استاندارد  7

  ISO 45001:2018 
SGS CH20/0508 2024 - 

8 
گواهی عضویت در  

 سندیکای صنعت برق
132-05 سندیکای صنعت برق  01/01/1399  عضویت در سندیکای صنعت برق 

9 
تاییدیه شرکت دانش  

 بنیان 

کارگروه ارزیابی  

شرکت ها و موسسات  

 دانش بنیان 

 - 07/04/1399  
نوآور در حوزه برق و الکترونیک، فوتونیک، مخابرات 

 و سیستم های خودکار

10 
گواهینامه تأیید  

 صلاحیت آزمایشگاه 

مرکز ملی تأیید  

 صلاحیت ایران 
NACI/LAB/1966 25/04/1402  

رعایت الزامات استاندارد ایزو آی ای سی  

و صلاحیت انجام خدمات آزمون  2017:17025

 مطابق دامنه کاربرد

11 

گواهینامه تأیید  

صلاحیت آزمایشگاه  

های آزمون و  

 کالیبراسیون 

اداره کل استاندارد و  

تحقیقات صنعتی  

 استان زنجان 

1552/ZN 31/05/1388  

تأیید آزمایشگاه شرکت پارس سویچ برای انجام  

آزمون های به شرح تست اندازه گیری درصد 

، تست اندازه گیری نقطه SF6خلوص حجمی گاز 

، آزمون بررسی مشخصات ابعادی SF6شبنم گاز 

قطعات با دستگاه پروژکتور فایل، آزمون آنالیز مواد 

 فلزی ، سختی سنج و ... 

12 
پروانه کاربرد علامت  

 استاندارد اجباری 

سازمان ملی  

 ساتاندارد  
7225276906 16/03/1390  - 

13 
گواهینامه ثبت  

 علامت  

سازمان ثبت اسناد و  

 املاک کشور 
94الف/  003949  21/09/1397  - 

 عضویت  14
انجمن مدیریت  

 کیفیت ایران 
1377 04/08/88  

عضویت با محدوده فعالیت: ساخت کلید های قدرت  

کیلو ولت  420سکسیونر فشار متوسط و قوی تا و   

 عضویت  15

انجمن سازندگان  

تجهیزات صنعت نفت  

 ایران

1297 14/09/1383  - 
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 کسب و کار فصلی شرکت:-17-1

 محصولات شرکت  ر تمامه فصول سال فرو   اشت  و تغییرات خاصه  ر فص ه صورت نمه گیر .  
 
 

 :خدمات پس از فروش محصولات-18-1

بر این باور است که حمایت از حقوق مصرف کنندگان و مشتری مداری  رمز بقـای عرضـه  کالا و     چ یشرکت پارس سو

  .خدمات بوده و یکی از مهمترین معیارهای حیات هر شرکت توجه به خدمات پس از فروش می باشد 

با کادر مجرب و مجهز تشکیل و در سریعترین زمان خدمات خواسته شده شامل   از فروش شرکت  واحد خدمات پس 

  نانیامر سبب اطم   ن یدر محل پست و در محل کارخانه را  انجام می دهد که ا  س یو سرو  ریقطعات ،  تعم  نیآموزش، تام

 .است دهیاز محصولات گرد یبردار  ه شرکت در بهر نیا انیخاطر مشتر

باشد. بنابراین نتیجه نهائی  واحد ارائه خدمات پس از فروش به نحو سریع و مطمئن می ترین فعالیت این  ترین و عمده اصلی

 است. "رضایت مشتری"های این واحد فعالیت

 این واحد به شرح زیر می باشد: 1403خلاصه عملکرد سال 

مأموریت برای خدمات غیر    170های مختلف که شامل  ها و شرکتمأموریت به پست  239خدمات پس از فروش طی  -1

  135دستگاه نموده اند که    673مأموریت برای خدمات گارانتی بوده است مبادرت به تعمیر و سرویس     69گارانتی و  

 های تعمیری گارانتی شرکت بوده است(% دستگاه  20دستگاه گارانتی شرکت بوده است.)

 دستگاه در داخل شرکت و در کارگاه خدمات پس از فروش   277انجام تعمیرات -2

افزایش داشته    %3می باشد که نسبت به سال قبل     میلیون ریال   205,585مبلغ    1403مجموع فاکتور تعمیرات سال  -3

  است.

تعمیر و نگهداری انتقال نیرو خوزستان، آرمان نیرو هزمزگان، تعمیرات انتقال  های  نفر از شرکت   58انجام آموزش به  -4

 نیرو شمال، واپایش برق نیرو گیلان و برق منطقه ای فارس 
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 تعداد کارکنان شرکت:-19-1

 درصدی داشته است.   2رشد   1402نسبت به سال   1403تعداد پرسنل در سال  

 شرح 

 1402سال  1403سال 

 )نفر(  تحصیلات  متوسط تعداد کارکنان )نفر(  )نفر(  تحصیلات  متوسط تعداد کارکنان )نفر( 

 موقت دایم 
برون 

 سپاری 
 جمع

کمتر از دیپلم 
 

دیپلم 
فوق دیپلم  

ی  
کارشناس

ی ارشد  
کارشناس

 

 موقت دایم 
برون 

 سپاری 
 جمع

کمتر از دیپلم 
 

دیپلم 
فوق دیپلم  

ی  
کارشناس

ی ارشد  
کارشناس

 

 1 1 120 48 7 177 0 177 0 1 1 127 65 6 173 0 173 0 کارکنان تولیدی 

کارکنان خدمات  

 تولید
0 274 0 274 7 60 85 86 20 2 260 0 262 1 69 84 86 22 

کارکنان اداری،  

 مالی و فروش 
4 119 0 123 0 56 13 38 5 2 117 0 119 5 60 12 37 5 

 28 124 216 177 13 558 0 554 4 26 125 225 181 13 570 0 566 4 جمع

 

 طلاعات مربوط به وضعیت مالی و عملکرد مالی شرکتا  -2

 

 )ارقام به میلیون ريال( فهرست زمین و ساختمان-1-2

 شرح دارایی 
بهای تمام  

 شده

استهلاک  

 انباشته 

ارزش  

 دفتری 

نوع  

 کاربری 

وضعیت  

 مالکیت 
 موقعیت مکانی 

متراژ  

 )مترمربع( 

وضعیت  

 وثیقه 

های  پرونده

 حقوقی 

 زمین 

زمین محل 

 کارخانه
 صنعتی 0 0 5،695،221

دانگ تک  6

 برگی 

زنجان، کیلومتر 

 جاده تهران5
485،000 - - 

زمین 

 مهمانسرا 
 مسکونی 0 0 194،800

دانگ تک  6

 برگی 

زنجان، بلوار 

 آزادی 
888 - - 

 ساختمان

ساختمان 

 خانهرکا
 صنعتی 0 52،069 121،414

دانگ تک  6

 ی برگ

 لومتریزنجان، ک

 جاده تهران5
40،236 - - 

ساختمان 

 مهمانسرا 
 مسکونی 0 1،434 1،434

دانگ تک  6

 برگی 

زنجان، بلوار 

 آزادی 
3،470 - - 
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و ... و با اتکا به    یو خدمات   ی دیقانون حداکثر استفاده از توان تول  17ماده    یی نامه اجرا  نیو در چارچوب آئ  ی به منظور اصلاح ساختار مال

گذشت    ل یقرار گرفته و به دل  یابی ارز  دیمورد تجد 1400ماه سال    وریشرکت در شهر  ی ها  نیزم   ی،دادگستر  یگزارش کارشناسان رسم 

  ور یشهر  31به شرکت اعلام و در  1401سال    ل یو در اوا  د ییتا  ربط یبه همان مبلغ توسط کارشناسان ز  ی ابی ارز  د ی دزمان مجوز مبلغ تج

( در اداره ثبت شرکت    نیثابت مشهود )طبقه زم   یدارائ  یابیارز  دیاز محل تجد  ه یسرما  شیافزا  ،یمراحل قانون  یپس از ط  1401ماه سال  

   . د یها به ثبت رس

 سهام خزانه:-2-2

قرارداد بازارگردانی را با صندوق بازارگردانی الگوریتمی امید فارابی منعقد نموده وتا تاریخ    1399شرکت برای اولین بار در سال  

   . ادامه دارد 13/09/1404گردیده و تا تاریخ  تهیه این گزارش قرارداد مذکور تمدید 

 باشد:خلاصه مشخصات و عملکرد بازارگردان به شرح جدول ذيل می .

 بازارگردانی:

 پارامتر  عنوان  رديف 

 ی فاراب دیام یتمیالگور نام بازارگردان  1

 1399 یآغاز دوره بازارگردان 2

 30/09/1404 یدوره بازارگردان انی پا 3

 125.185 (الیر ونیلیناشر )م یبه بازارگردان از سو افتهیمنابع اختصاص  4

 0 تعداد سهم(  /الیر ون یلیسهامدار عمده )م یبه بازارگردان از سو افتهیمنابع اختصاص  5

 234،164 (الیر ونیلیدوره )م  یط دیمبلغ خر 6

 038،114 (الیر ونیلیدوره )م  یمبلغ فروش ط 7

 096،17 ( الیر ونیلی)م ی( بازارگردانانیسود )ز 8

 23.194.660 دوره یمانده ابتدا 9

 32.360.288 دوره ی شده ط یداریتعداد سهام خر 10

 22.248.000 دوره ی تعداد سهام فروخته شده ط 11

 0 زه یتعداد سهام جا 12

 33.606.748 مانده سهام نزد بازارگردان  13

 

گذاری  علیرغم شرایط رکود حاکم بر اقتصاد کشور که تأثیر به سزایی بر شاخص بورس دارد و به دلیل عدم اعتماد ،کاهش سرمایه

کنترل خوبی بر قیمت  در بورس و کمبود نقدینگی و عدم توازن عرضه و تقاضا در بازار بورس بازارگردان شرکت در شرایط کنونی 

 سهام شرکت داشته و در جهت حفظ منافع سهامداران عمل نموده است . 
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 بازار فروش شرکت و جايگاه شرکت در صنعت:-3-2

شرکت در سال مالی مورد گزارش در بین شرکت های فعال در صنعت ماشین آلات و دستگاه های برقی و همچنین در بین  

 در رده پنجم قرار گرفته است.  میلیارد ریال  18،295دستگاه معادل    14،260شرکت های بورسی این صنعت با حجم فروش 

 بازار داخلی و صادرات به شرح زیر است: درهمچنین فروش محصولات مختلف این شرکت 

 29/12/1402سال مالی منتهی به    29/12/1403سال مالی منتهی به   

 صادرات  شرکت از بازار داخلی سهم  صادرات  شرکت از بازار داخلی سهم نوع محصول 

 ریالمیلیون  میلیون ریال  ریالمیلیون  ریالمیلیون  

 92،973 11،382،553  156،821 18،139،210 محصولات فشار متوسط و قوی

 

 جزئيات فروش در داخل: 

 نوع محصول  رديف 

کل مقدار  

فروش 

 داخلی 

سهم شرکت 

از فروش 

 داخل 

کل مقدار  

فروش 

داخلی در  

 بورس کالا 

مقدار فروش 

شرکت در  

 بورس کالا 

سهم شرکت 

  مقدار از

فروش در 

 بورس کالا 

کل مبلغ  

فروش داخلی  

 در بورس کالا 

مبلغ فروش  

شرکت در  

 بورس کالا 

سهم شرکت 

مبلغ از 

فروش در 

 بورس کالا 

1 

کلید و  

 سکسیونرفشارمتوسط  
14،260 

35% - - - - - - 

و   دیکل

 قوی ونرفشاریسکس
90% - - - - - - 

 

مصرفی،حقوق و دستمزد مطابق  نرخ فروش محصولات تولیدی،  با توجه به قیمتهای مواد اولیه    نحوه قیمت گذاری محصولات:

 گردد. محاسبه و توسط هیأت مدیره تعیین می  سایر مولفه های موثر بر بهای تمام شده،   قانون کار ، نرخ ارز و تورم و 

 مراودات شرکت با دولت و نهادهای وابسته به دولت:-4-2

های توزیع برق و  ای و شرکت های برق منطقهتولید تجهیزات مربوط به صنعت برق )شرکتدر زمینه    محصولات تولیدی شرکت

 .پیمانکاران وابسته به آنها( می باشد 

 گذاری دستوری)تکلیفی(: آثار ناشی از قیمت- 2-4-1

قیمت فروش محصولات  شرکت به صورت دستوری نبوده و قیمت آنها بر اساس حقوق و دستمزد تعیین شده مطابق قانون کار،  

 شود. ت مدیره تعیین و مصوب میئمولفه های تأثیر گذار بر قیمت تمام شده ، توسط هینرخ ارز و تورم و سایر  
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 وضعیت پرداخت های به دولت: -2-4-2

 وضعیت مطالبات از دولت:   -2-4-3

 شرح ) مبالغ به میلیون ريال( رديف 
 سال مالی 

1403 

سال مالی 

1402 
 دلايل تغییرات  درصد تغییرات

1 
و  یبرق منطقه ا یمطالبات از شرکت ها

برق از محل فروش  عیتوز یشرکت ها

 محصولات 
4.913.380 3.699.126 33 

عدم ایفای به موقع تعهدات مالی از 

سوی مشتریان در نتیجه مشکلات 

و کمبود منابع کلان اقتصادی کشور

 مالی مشتریان

   3.699.126 4.913.380 جمع 

 کیفیت سود شرکت:  -5-2

 )ک ی  مبال  ب  می یون ریال(                                                                                       

 سود)زيان( خالص  سال مالی منتهی به 
سود)زيان( حاصل از  

 منابع عملیاتی 

سود)زيان( حاصل از  

 عملیاتی منابع غیر

نسبت جريان نقدی 

سود)زيان( عملیاتی به  

 عملیاتی 

30/12/1403 9.218.487 10،227،825 34.569 57% 

29/12/1402 5،108،121 6،193،054 (145،731) 94% 

 (الیر ونیلیشرح )مبالغ به م فیرد
سال مالی  

1403 
  یسال مال 

1402 
درصد 

 رات ییتغ
 راتییتغ لیدلا

 تبع آن افزایش مالیات افزایش سود دوره و به  172 356.346 969.748 عملکرد  اتیمال 1

 افزایش خرید و فروش 101 625.103 1.256.342 بر ارزش افزوده  اتیمال 2

 د یجد یرویحقوق و دستمزد و استخدام ن شیافزا 20 189.424 227.864 سهم کارفرما  مهیب 3

 ی گمرک یهانهینرخ هز  شیبا توجه به سطح واردات و افزا 13 325.171 371.636 ی حقوق و عوارض گمرک 4

 ی نرخ انرژ شیافزا 51 51.127 77.394 یبابت انرژ یپرداخت 5

   1.547.171 2.902.983 جمع 
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 شرکت اصلی  های مالینسبت-6-2

 

دلايل تغییرسال 1401سال 1402سال 1403شرح نسبت 

دارائی های  جاری 

بدهی های جاری

دارايی های جاری - موجودی کالا و مواد- پیش پرداخت ها 

بدهی های جاری

جمع بدهی ها

جمع دارايی ها

جمع بدهی ها

حقوق صاحبان سهام 

فروش کل

میانگین کل دارائیها

بهای تمام شده کالای فروش رفته 

متوسط موجودی کالای ابتدای دوره و انتهای دوره 

میانگین حساب ها و اسناد دريافتنی طی دوره *365

فروش 

سود خالص

میانگین دارايیها

سود خالص ) بعد از کسرمالیات (

میانگین حقوق صاحبان سهام 

سود خالص ) بعد از کسرمالیات (

فروش 

افزايش سود سال جاری نسبت به سال قبل10.648.108.27

افزايش قیمت سهام نسبت به سال قبل6.144.975.43

8.56139.66
عدم افزايش قیمت سهم در سال جاری 

درمقايسه با درآمد واقعی هر سهم

عدم افزايش قیمت سهم در مقايسه با فروش4.235.233.81

با توجه به عرضه و تقاضا6,1404,9675.43

طبق قانون تجارت1,0001,0001000

استفاده بهینه ازسرمايه سهامداران شرکت در 

جهت کسب سود

)PEG( نسبت قیمت به سود هر سهم، تقسیم بر رشد سود سالانه

فعالیت

نسبت قیمت به ارزش دفتری هر سهم  

0.480.410.48 نسبت گردش مجموع دارائیها

نسبت 

جاری

آنی

0.62

دوره گردش موجودی مواد و کالا

نقدينگی

اهرمی

نسبت بدهی به حقوق صاحبان سهام 

ارزش دفتری هر سهم – ريال

ارزش بازار

بازده دارايیها

بازده حقوق صاحبان سهام )ارزش ويژه (سود آوری

نسبت قیمت به درآمد واقعی هر سهم 

P/S نسبت

آخرين قیمت هر سهم در تاريخ تايید گزارش  -ريال

حاشیه سود 

بدهی

دوره وصول مطالبات 

0.61

2.22

1

0.38

2.17

0.75

0.38

0.43 0.49

0.790.77

145

0.18

0.27

129

0.24

0.38

2.44

1.01

0.32

0.48

0.39

افزايش  موجودی کالای پايان دوره0.94

عدم فروش نسیه در پايان سال به دلیل عدم 

ايفای تعهدات از سوی مشتريان به ويژه 

شرکت های برق منطقه ای

205

افزايش بدهی دوره جاری نسبت به بدهی دوره 

قبل

افزايش سود خالص نسبت به سال قبل ناشی از 

تورم و افزايش مقدار و مبلغ فروش

عدم رشد متناسب فروش  نسبت به سال قبل 

به دلیل عدم ايفای تعهدات از سوی مشتريان

0.19
استفاده بهینه از دارائی های شرکت در جهت 

کسب سود

0.28

افزايش دارائی های جاری سال 1403 نسبت به 

دارائی های جاری سال قبل

افزايش دارائی های جاری سال 1403 نسبت به 

دارائی های جاری سال قبل

-
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 های مالی تلفیقینسبت  -1-6-2

 

دلايل تغییرسال 1401سال 1402سال 1403شرح نسبت 

دارائی های  جاری 

بدهی های جاری

دارايی های جاری - موجودی کالا و مواد- پیش پرداخت ها 

بدهی های جاری

جمع بدهی ها

جمع دارايی ها

جمع بدهی ها

حقوق صاحبان سهام 

فروش کل

میانگین کل دارائیها

بهای تمام شده کالای فروش رفته 

متوسط موجودی کالای ابتدای دوره و انتهای دوره 

میانگین حساب ها و اسناد دريافتنی طی دوره *365

فروش 

سود خالص

میانگین دارايیها

سود خالص ) بعد از کسرمالیات (

میانگین حقوق صاحبان سهام 

سود خالص ) بعد از کسرمالیات (

فروش 

افزايش سود سال جاری نسبت به سال قبل8.458.378.54

افزايش قیمت سهام نسبت به سال قبل6.144.975.43

7.41119.04
عدم افزايش قیمت سهم در سال جاری 

درمقايسه با درآمد واقعی هر سهم

عدم افزايش قیمت سهم در مقايسه با فروش3.734.883.74

با توجه به عرضه و تقاضا6,1404,9675430

طبق قانون تجارت1,0001,0001000

ارزش بازار

)PEG( نسبت قیمت به سود هر سهم، تقسیم بر رشد سود سالانه

نسبت قیمت به ارزش دفتری هر سهم  

نسبت قیمت به درآمد واقعی هر سهم 

P/S نسبت

آخرين قیمت هر سهم در تاريخ تايید گزارش  -ريال

ارزش دفتری هر سهم – ريال

استفاده بهینه ازسرمايه سهامداران شرکت در 

جهت کسب سود

0.500.390.41حاشیه سود 
افزايش سود خالص نسبت به سال قبل ناشی از 

تورم و افزايش مقدار و مبلغ فروش

افزايش  موجودی کالای پايان دوره

سود آوری

0.300.240.27بازده دارايیها

133145138دوره وصول مطالبات 

عدم فروش نسیه در پايان سال به دلیل عدم 

ايفای تعهدات از سوی مشتريان به ويژه 

شرکت های برق منطقه ای

استفاده بهینه از دارائی های شرکت در جهت 

کسب سود

0.540.420.46بازده حقوق صاحبان سهام )ارزش ويژه (

افزايش بدهی دوره جاری نسبت به بدهی دوره 

قبل

فعالیت

0.600.540.65 نسبت گردش مجموع دارائیها
عدم رشد متناسب فروش  نسبت به سال قبل 

به دلیل عدم ايفای تعهدات از سوی مشتريان

0.730.680.83دوره گردش موجودی مواد و کالا

اهرمی

0.760.840.66نسبت بدهی به حقوق صاحبان سهام 

0.430.460.40بدهی
افزايش بدهی دوره جاری نسبت به بدهی دوره 

قبل

نسبت 

نقدينگی

2.302.232.62جاری
افزايش بدهی دوره جاری نسبت به بدهی دوره 

قبل

1.060.721.03آنی
افزايش دارائی های جاری سال 1403 نسبت به 

دارائی  های جاری سال قبل
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 شرکت: عملکرد مالیاتی  های معافیتوضعیت -7-2

 رديف 
ماده قانونی موضوع معافیت 

 مالیاتی 

درصد معافیت 

 مالیاتی 
 تاريخ اتمام معافیت  تاريخ شروع معافیت

 - - %5 قانون مالیاتهای مستقیم143ماده  1

 

 پرداخت سود: -8-2

ریال معادل    110به ازای هر ســهم 10/05/1403ســود ســهام مصــوب مجمع عمومی عادی به طور فوق العاده مورخ  

مطالبات ســود ســهام شــرکت های ســرمایه گذاری  تمامی    از این مبلغ،  میلیون ریال می باشــد که  1.417.899مبلغ  

مطالبات ســهامدار   بخشــی از میلیون ریال ،  631.554اســتانی عدالت روش مســتقیم و روش غیر مســتقیم به مبلع  

میلیون ریال ومطالبات شرکت سرمایه گذاری صنایع برق و آب صبا 410.538حقیقی)آقای علی اکبر یاوری ( به مبلغ  

بد گردان ها به    71.532به مبلغ   رمایه گذاری ، سـ ندوق های سـ هامداران حقیقی و حقوقی، صـ ایر سـ میلیون ریال و سـ

ــتمیلیون ریال    50.920مبلغ   ــوبه مجمع عمومی مذکور  . پرداخت گردیده اس ــهام کل  مطابق مص ــود س  مطالبات س

ال مالی   نواتی    1402عملکرد سـ با و  و سـ نایع برق و آب صـ رمایه گذاری صـ رکت سـ هام عدالت و شـ هامداران عمده)سـ سـ

که نسـبت به تکمیل اطلاعات سـهامداری خود در سـامانه سـجام اقدام نموده اند سـایر سـهامداران حقیقی و حقوقی  

هامدار عمده حقیقی آقای علی اکبر یاوری به مبلغ   هام سـ ود سـ ی از مطالبات سـ ویه گردیده و تنها بخشـ   500.000تسـ

ال مالی   وی  1403میلیون ریال تا پایان سـ ی از عدم ایفای به موقع تعهدات مالی از سـ کلات نقدینگی ناشـ به دلیل مشـ

ویه نگردیده اسـت لذا تریان در مهلت مقرر تسـ ال مالی    از مشـ میلیون    250.000مبلغ    1403مبلغ باقی مانده بعد از سـ

ــال  ریال در ــویه    250.000پرداخت و فقط    1404 س ــرع وقت تس ــورت تأمین نقدینگی در اس میلیون ریال آن در ص

  خواهد شد .

پیشـنهاد هیأت مدیره شـرکت با توجه به وضـعیت نقدینگی و توان پرداخت، حداکثر سـود قابل تقسـیم برای عملکرد 

  ( سود سال مذکور می باشد.%10درصد ) ده 30/12/1403سال مالی منتهی به 
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 سال مالی

سود سهام  

پیشنهادی 

 هیئت مديره

مصوب سود سهام  

 مجمع 

درصد سود  

به  تقسیم شده

سود  

 پیشنهادی

  سود سهام

پرداخت شده از 

طريق سجام )تا 

 پايان سال مالی(

  سود سهام

پرداخت شده 

)تا پايان سال 

 مالی(

دلايل عدم پرداخت کامل 

 سود سهام

 ریال 80 1402

ریال نسبت به   110

سرمایه ثبت شده  

12.889.988.171 

 سهم 

138 682.409 914.574 

مشکلات نقدینگی در نتیجه 

عدم ایفای به موقع تعهدات  

مالی از سوی مشتریان ناشی از  

 مشکلات کلان اقتصادی 

 ریال 85 1401

نسبت به   -ریال 151

 سرمایه جدید 

 سهم12.889.988.171

178 913.044 1.034.802 

مبود شدید نقدینگی به  *ک

دلیل عدم ایفای به موقع  

 تعهدات از سوی مشتریان 

*تقسیم سود بیشتر در مجمع 

عمومی عادی به طور فوق  

العاده مورخ  

درصد بیشتر  94)25/05/1402

 نسبت به مجمع سال قبل ( 

 ریال   350 1400
ریال با سرمایه   500

 سهم 2.000.000.000
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481.198 997.504 - 

 های فرعی و وابستهسیاست تقسیم سود شرکت-9-2

 شرکت   نام
درصد  

 مالکیت

سود خالص  

 )میلیون ريال( 

عملیاتی سود  

 )میلیون ريال( 

غیر   )زيان(سود

عملیاتی 

 )میلیون ريال( 

سود سهام  

پیشنهادی 

هیئت  

 مديره 

سود سهام  

مصوب 

 مجمع 

نام حسابرس 

 شرکت

نماينده/ 

نمايندگان 

سهامدار عمده 

در شرکت  

 فرعی

شرکت 

صنایع برق  

 زنگان پارس 

99.52% 1.544.277 1.870.242 (52.260) 10% 10% 

موسسه  

دش  حسابرسی 

 و همکاران

ی غلامرضا  آقا

آقای   /فرساد

 مجید میثاقی 

شرکت 

صنایع زنگان  

 پارت قطعه 

99% 71.420 66.536 4.884 10% 10% 

موسسه  

حسابرسی دش  

 و همکاران

غلامرضا   یآقا

  یآقا فرساد/

 ی ثاق یم دیمج
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 اطلاعات مربوط به بازار اوراق بهادار شرکت -3

 معاملات و قیمت سهام وضعیت -1-3

در بورس اوراق بهادار تهران در گروه ماشین آلات و دستگاههای برقی با نماد بسویچ پذیرفته  12/11/1381شرکت در تاریخ

 مورد معامله قرار گرفته است. 1382/ 10/03شده و سهام آن برای اولین بار در تاریخ.  

 است:سال اخیر به شرح زیر بوده  3وضعیت سهام شرکت طی 

 

 

 

 

 

ارزش بازار

کل سهام شرکت

میلیون ريالريالمیلیون ريالمیلیون ريال

1400/12/29131,752,1762,802,75235521920,480,00010,2402,000,000

1401/12/29382,473,5732,355,36231821242,842,6355,4307,889,988

1402/12/29992,014,8425,577,54024322662,258,6434,83012,889,988

1403/12/30452,522,23711,245,00023323266,125,6395,13012,889,988

سرمايهقیمت سهم
تعداد سهام معامله شدهسال مالی منتهی به

پايان سال مالی

ارزش سهام معامله شده

تعداد 

روزهای 

بازبودن نماد

تعداد 

روزهايی که 

نماد معامله 
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 ی: بازارگردان-2-3

قرارداد بازارگردانی را با صندوق بازارگردانی الگوریتمی امید فارابی منعقد    1399شرکت برای اولین بار در سال  

 دارد .  ادامه   90/4140/ 13وتا تاریخ تهیه این گزارش قرارداد مذکور تمدید گردیده و تا تاریخ نموده 

 بازارگردان به شرح جدول ذيل می باشد:خلاصه مشخصات و عملکرد 

 پارامتر  عنوان ف يرد
 ی فاراب دیام یتمیالگور نام بازارگردان  1

 1399 یآغاز دوره بازارگردان 2

 30/09/1404 یدوره بازارگردان انی پا 3

 185،125 (الیر ونیلیناشر )م یبه بازارگردان از سو افتهیمنابع اختصاص  4

 0 تعداد سهم(  /الیر ون یلیسهامدار عمده )م یبه بازارگردان از سو افتهیمنابع اختصاص  5

 234،164 (الیر ونیلیدوره )م  یط دیمبلغ خر 6

 038،114 (الیر ونیلیدوره )م  یمبلغ فروش ط 7

 096،17 ( الیر ونیلی)م ی( بازارگردانانیسود )ز 8

 23.194.660 دوره یمانده ابتدا 9

 32.360.288 دوره ی شده ط یداریتعداد سهام خر 10

 22.248.000 دوره ی تعداد سهام فروخته شده ط 11

 0 زه یتعداد سهام جا     12

 33.606.748 مانده سهام نزد بازارگردان  13
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 حاکمیت شرکتی  -4

 نظام راهبری شرکت -1-4

 جدول مربوط به مشخصات و سوابق اعضاء هیئت مديره 

 خانوادگی نام و نام

)نماينده شخصیت 

 حقوقی( 

 سمت
تحصیلات/مدارک 

 ای حرفه
 های سوابق کاری زمینه

تاريخ عضويت  

 در هیئت مديره 

میزان 

مالکیت در 

 سهام شرکت

عضويت همزمان 

در هیئت مديره 

 هاساير شرکت

عضويت قبلی در  

هیئت مديره 

ها در ساير شرکت

  سال اخیر 5

آقای غلامرضا ابوترابی  

سرمایه  )شرکت 

 گذاری استان همدان( 

 غیر موظف  

رئیس  

هیئت 

 مدیره 

 دکترای حسابداری 

مدیرعامل و نائب رئیس هیئت  

مدیره شرکت دارایی مرکزی  

بازار سرمایه، قائم مقام و نائب  

رئیس شرکت سپرده گذاری  

مرکزی، عضو هیئت مدیره  

هلدینگ پایاترابر سینا، عضو  

هیئت مدیره شرکت توسعه  

 سنگ آهن مرکزی ایران 

30/08/1402 - - - 

 آقای سعید دهقانی 

)شرکت سرمایه  

  - (یزدگذاری استان  

 غیر موظف 

رئیس  نائب  

هیئت 

 مدیره 

کارشناسی ارشد  

 مکانیک مهندسی 

مدیرعامل شرکت توسعه  

  1393سامانه مانا رایکا از سال 

مشاور توسعه   -  1400تا 

  –مهارتکده کارآفرینی اثربخش 

مشاور کسب و کار شرکت  

مشاور توسعه   –نوتریکا پادرا 

کسب و کار موسسه نوآوری  

  –های اقتصادی مالی نو گرا 

مشاور توسعه کسب و کار  

شرکت تجارت الکترونیک  

 بهار)بارانا( 

12/04/1401 - - - 

جواد   محمد آقای

علیشاهی )شرکت  

سرمایه گذاری استان  

 غیر موظف -(مرکزی

عضو هیئت 

 مدیره 

لوم  عدکترای 

 اقتصادی

سال سابقه فعال در صنعت   20

 برق 
12/04/1401 - - - 

آقای مجید میثاقی  

ارزش آفرین  )شرکت 

  - برق و آب صبا(

 موظف 

موظف  عضو 

هیئت 

 مدیره 

کارشناسی  

 مهندسی برق 

سال سابقه فعال در صنعت   28

برق، معاون فروش و بازرگانی  

 شرکت پارس سویچ 

16/06/1401 - 
عضو هیئت مدیره  

 زنگان پارس 

عضو هیئت مدیره  

 پارت زنگان 

آقای غلامرضا فرساد  

سرمایه  )شرکت 

گذاری استان  

 موظف  - (هرمزگان

عضو هیئت 

مدیره  و  

 مدیر عامل 

کارشناسی  

 مهندسی برق 

، قائم  حسال سابقه  28بیش از 

معاون   ،مقام مدیر عامل

  ، مهندسیمعاون  ،بازرگانی

تحقیق توسعه و مدیر   معاون

 کنترل کیفیت

12/04/1401 - 
عضو هیئت مدیره  

 پارس زنگان 

عضو هیئت مدیره  

 پارت زنگان 
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 مديره و حضور اعضاء در جلسات: هیأتاطلاعات در مورد تعداد جلسات -

 مدیره تشکیل شد.  هیأت جلسه 24 ادتعد  1403اسفند  30در سال مالی منتهی به 

 
 مديره ( هیأتجدول مربوط به مشخصات و سوابق مدير عامل و مديران اجرايی شرکت ) غیر عضو 

 

 

 

 

 

 
 

 

 

 

 سوابق مهم اجرايی  سابقه اجرائی  تحصیلات سمت نام و نام خانوادگی
درصد مالکیت در  

 سهام شرکت

سال  31 لیسانس  مدیر عامل  آقای غلامرضا فرساد   

معاون   ، قائم مقام مدیرعامل

،  مهندسیمعاون  ،بازرگانی 

تحقیق و توسعه معاون  

 - 

سال  30 لیسانس  معاون بازرگانی  آقای مجید میثاقی   -  معاون فروش  

سال  28 لیسانس  معاون مهندسی  آقای رسول درگاهی   -  معاون تولید و برنامه ریزی  

 آقای محمد امیرخانی 
 معاون تولید و  

 برنامه ریزی
سال  23 لیسانس  تولید مدیر     - 

عطایی   فرناز  خانم  معاون توسعه  
فوق  

 لیسانس 
GIS سال  23 مدیر پروژه      - 

رضا فرهادیان آقای   سال  27 لیسانس  معاون طرح و برنامه   
خدمات پس از فروش  مدیر 

مشاور فنی مدیر عامل  –  
 - 

سال  22 لیسانس  معاون مالی و اداری  آقای محمد وحیدی   
حسابرس   –مدیر امور مالی 

 داخلی 
 - 
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 کمیته انتصابات و کمیته ريسک  کمیته حسابرسیاطلاعات مربوط به -2-4

 کمیته حسابرسی:  ➢

نام و  

 خانوادگینام 
 سمت 

تحصیلات/مدارک  

 ایحرفه 

تاريخ عضويت  

کمیته  در 

 حسابرسی 

دفعات حضور در  

جلسات کمیته در  

 سال مالی گذشته 

 خلاصه سوابق 

محمدجواد  یآقا

 ی شاهیعل

 سیرئ

 ته یکم
 سال سابقه فعالیت در صنعت برق 20 12 07/11/1399 دکترا

نوروز  یآقا

 ریت ی آقاجان

 عضو

 ته یکم
 9 07/11/1399 دکترا

بیست سال فعالیت در حوزه امور مالی و مجامع ، مدیر کل  

 امور سهام و مجامع شرکت ساتکاب و مدرس دانشگاه 

حسن  یآقا

 نژاد  یمانیسل

 عضو

 ته یکم
 9 06/07/1401 کارشناسی ارشد 

ماه به عنوان حسابرس ،  41سازمان حسابرسی کشور 

ماه به عنوان حسابرس ،   34شرکت برق منطقه ای زنجان 

ماه به عنوان مدیر مالی ،   39دانشگاه آزاد اسلامی زنجان 

ماه به عنوان 228موسسه حسابرسی تحلیل ارقام زنجان 
 مدیر عامل و ....

روح الله   یآقا

 ی سلحشور

 عضو

 ته یکم
 9 24/03/1402 ارشد  یکارشناس

کانون شرکتهای استانی سرمایه   و امورسهام مجامعمعاون 

 گذاری سهام عدالت

خانم   سرکار

 یمعصومه داود

 عضو

 ته یکم
 12 22/06/1402 ارشد  یکارشناس

 12هشت سال سابقه امورمالی شرکت ایران ترانسفو و 

حسابرسی داخلی شرکت ایران ترانسفو و سال سابقه 

 شرکت های اقماری ایران ترانسفو 

 محمد رضا فلاح 
 عضو

 ته یکم
  3 01/10/1403 ارشد  یکارشناس

 کمیته انتصابات:  ➢

نام و  

 خانوادگینام 
 سمت 

تحصیلات/مدارک  

 ایحرفه 

تاريخ عضويت  

کمیته  در 

 انتصابات 

دفعات حضور در  

جلسات کمیته در  

 گذشته سال مالی 

 خلاصه سوابق 

غلامرضا   یآقا

 یابوتراب

 سیرئ

 ته یکم
 4 20/01/1403 دکترا

  یگذار هیسرما یکانون شرکت ها   رهیمد أتیعضو ه

شرکت گروه   یحسابرس تهیسهام عدالت ،عضو کم

 یرادارو ،کارشناس ارشد حسابدار یتوسعه اقتصاد

 ران یا ی نفت یو پخش فرآورده ها شیپالا   یشرکت مل

  ی عل   یآقا

 مانیفر

عضو 

 ته یکم
 4 20/01/1403 کارشناسی 

مادر تخصصی  شرکت مدیر کل امور سهام و مجامع 

سابقه عضویت در هیئت مدیره شرکت های   –ساتکاب 

 زیر مجموعه ساتکاب

غلامرضا   یآقا

 فرساد 

عضو 

 ته یکم
 4 20/01/1403 کارشناسی 

معاون    -یمعاون بازرگان - رعاملیقائم مقام مد

 چ یو توسعه شرکت پارس سو قیتحقمعاون   -یمهندس
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 کمیته ريسک:  ➢

نام و 

 خانوادگی نام
 سمت

تحصیلات/مدارک 

 ای حرفه

تاريخ عضويت 

کمیته  در  

 ريسک

دفعات حضور در  

جلسات کمیته در 

 سال مالی گذشته

 خلاصه سوابق

  دیسع یآقا

 ی دهقان

 سیرئ

 ته یکم
 8 20/01/1403 فوق لیسانس 

مشاور    -  کایشرکت توسعه سامانه مانا را رعاملیمد

  مشاور –اثربخش  ینیتوسعه مهارتکده کارآفر

  توسعه مشاور – پادرا   کانوتری شرکت کار و کسب

نو    مالی اقتصادی های نوآوری موسسه کار و کسب

 تجارت شرکت کار  و کسب توسعه مشاور –گرا 

 بهار)بارانا( کالکترونی

  دیس یآقا

 یمحمود عباد

عضو 

 ته یکم
 8 20/01/1403 دکترا

مشاور مدیر عامل ، مدیر پروژه های کلیدی،  

شریک و عضو هیئت شرکا شرکت مشاوره مدیریت  

عضو و رئیس هیئت مدیره شرکت   –ایلیا 

مشاور مدیر عامل   – مهندسین مشاور کاین سامانه 

عضو هیئت مدیره و مدیر عامل   –شرکت جیبیت 

کارشناس و سر    –شرکت فرآیند سازان پارس 

مسئول  –ممیز سیستم های کیفیت ایران خودرو 

برنامه ریزی تولید ستاد مرکزی شرکت صنایع  

مدرس و مشاور نظام های   –الکترونیک ایران 

 مدیریت و کیفیت

رضا   یآقا

 یوسفی

عضو 

 ته یکم
 8 20/01/1403 فوق لیسانس 

و معاون پشتیبانی شرکت   معاون طرح و برنامه

 سویچ پارس

رضا   یآقا

 انی فرهاد

 ریدب

 ته یکم
 8 20/01/1403 لیسانس

مشاور   –معاونت طرح و برنامه شرکت پارس سویچ 

مدیر واحد   –فنی مدیر عامل شرکت پارس سویچ 

خدمات پس از فروش شرکت پارس سویچ بیش از 

 سال 25
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 رعايت دستور العمل حاکمیت شرکتی   -4-3

دستور العمل حاکمیت شرکتی ، هیأت مدیره باید نسبت به ایجاد ، استمرار و تقویت ساز و کارهای اثر بخش جهت کسب اطمینان  3مطابق با ماده 

حاکمیت شرکتی اقدام نماید. در این راستا ضمن برگزاری جلسات منظم موارد اجرایی اصول حاکمیت شرکتی بررسی  معقول از محقق شدن اصول 

 می گردد رعایت چک لیست حاکمیت شرکتی به شرح زیر توسط شرکت صورت پذیرفته است:

 

شرح اقداماتالزاماترديف

چارچوب حاکمیت شرکتی اثربخش1
اثر بخشی بر مبنای پک لیست های مربوطه مورد بررسی و نتايج آن برای بهبود بیشتر در دستور 

کار اجرايی قرار می گیرد.

2
رعايت حقوق سهامداران و ذينفعان / پرداخت به موقع سود سهام / رعايت زمانبندی پرداخت سود 

سهام

جهت رعايت يکسان حقوق سهامداران و در راستای اجرای اصول حاکمیت شرکتی، سود سهام 

سهامداران عدالت روش مستقیم و غیر مستقیم ، مطالبات سود سهام سهامداران حقوقی و حقیقی 

، سبدگردان ها  و ساير سهامداران حقیقی و حقوقی که نسبت به تکمیل اطلاعات خود در سامانه 

سجام اقدام نموده اند از طريق شرکت سپرده گذاری مرکزی اوراق بهادار طبق جدول زمانبندی 

توزيع سود پرداخت و تنها سود سهام سهامدار حقیقی عمده که مالکیت حدود 47درصد سهام 

شرکت را در اختیار دارد به دلیل مشکلات نقدينگی از طريق شرکت به حساب اعلام شده از طرف 

سهامدار به امور سهام، پرداخت می شود

در کلیه مصوبات، حقوق ذينفعان مورد توجه قرار می گردد.رعايت حقوق ذينفعان3

سرمايه گذاران نهادی، بازار سهام و ساير واسطه های مالی4
کلیه فعالیت ها مطابق با مصوبات و دستور العمل ها در راستای حداکثر سازی بازدهی سهامداران 

انجام می گردد.

افشاء اطلاعات و شفافیت5

برمبنای دستورالعمل حاکمیت شرکتی و ساير دستورالعمل های ابلاغی از سوی سازمان بورس و 

اوراق بهادار از طريق سايت کدال کلیه اطلاعات با اهمیت و موثر بر فعالیت های شرکت به طور کامل 

افشا می گردد.

مسئولیت پذيری هیات مديره6
هیئت مديره نسبت به رعايت کلیه مسئولیت های قانونی ، اجرايی و مصوبات مجمع، اقدامات لازم را 

انجام می دهد.

مطابق دستور العمل حاکمیت شرکتی رعايت شده استرعايت حضور حداقل يک عضو با تخصص مالی در هیأت مديره7

مطابق دستور العمل حاکمیت شرکتی رعايت شده استپیاده سازی اخلاق سازمانی در شرکت8

معاملات با اشخاص وابسته9
مطابق دستورالعمل حاکمیت شرکتی رعايت شده و در يادداشت های همراه صورتهای مالی به صورت 

جداگانه افشاء و به صورت گزارش سه ماهه توسط کمیته حسابرسی تأئید می گردد.

گزارس توسط واحد حسابرسی داخلی تهیه و جهت بررسی به کمیته حسابرسی ارجاع می گرددگزارش کنترل های داخلی10

دارندگان اطلاعات نهانی11
بر مبنای دستورالعمل تدوين شده مورد تأيید هیئت مديره لیست دارندگان اطلاعات نهانی در 

سامانه کدال اطلاع رسانی و افشا می گردد

تفويض و اختیار برخی از وظايف هیأت مديره به مدير عامل12
موارد قابل تفويض هیأت مديره به مدير طبق صورتجلسه هیأت مديره مصوب و در اداره ثبت 

شرکت ها ثبت و در روزنامه رسمی انتشار يافته است

13
تعیین وظايف و اختیارات و مسئولیت های هیأت مديره و مدير عامل /مسئولیت های مديرعامل و 

اجرای مصوبات هیأت مديره
بر مبنای قوانین تجارت و دستور العمل حاکمیت شرکتی و منشور هیأت مديره رعايت می گردد

عدم شرکت عضو ذينفع در رأی گیری تعیین سمت اعضاء14
 در راستای رعايت دستور العمل حاکمیت شرکتی ، شرکت های ذينفع) صنايع برق زنگان پارس و 

صنايع زنگان پارت قطعه ( در رأی گیری جهت تعیین سمت اعضاء شرکت نمی کنند

ايجاد دبیر خانه هیأت مديره / انتخاب دبیر هیأت مديره برگزاری جلسات و تدوين صورتجلسات15
منشور دبیرخانه هیأت مديره تدوين و اجرايی گرديده است. دبیر هیأت مديره طبقه صورتجلسه 

هیأت مديره انتخاب و کلیه امور به هیأت مديره را برنامه ريزی و مستند سازی می نمايد.

16
تأئید ورود سهامداران به مجامع / تشريفات مجامع / حضور مدير عامل ، اعضای هیأت مديره ، 

رئیس کمیته حسابرسی و بالاترين مقام مالی و حسابرسی و بازرس قانونی در جلسات مجامع
در مجامع برگزار شده مطابق قوانین تجارت و اصول حاکمیت شرکتی رعايت گرديده است

17
قرائت گزارش حسابرس و بازرس قانونی در مجامع /ايجاد فرصت معقول و مکفی به سهامداران در 

خصوص مطرح کردن سوالات و دريافت پاسخ
در مجامع برگزار شده مطابق قوانین تجارت و اصول حاکمیت شرکتی رعايت گرديده است

18
درج اطلاعات مديران در پايگاه اينترنتی شرکت و گزارش تفسیری مديريت و گزارش فعالیت هیأت 

مديره
طبق اصول حاکمیت شرکتی موارد مورد نیاز درج گرديده است

بر مبنای گزارشات درخواستی و ارائه شده و طی جلسات منظم ارزيابی و پايش می گرددارزيابی تحقق و رعايت اصول راهبری توسط هیأت مديره19

20
ارائه گزارشات پايداری ، مسئولیت های اجتماعی در گزارش تفسیری و گزارش فعالیت هیأت مديره 

و پايگاه اينترنتی شرکت
طبق اصول حاکمیت شرکتی موارد مورد نیاز درج گرديده است

اخذ اقرار نامه های مندرج در دستور العمل حاکمیت شرکتی از اعضاء هیأت مديره21
طبق اصول حاکمیت شرکتی تمامی اقرارنامه های مندرج در حاکمیت شرکتی از هیأت مديره اخذ 

گرديده است



 سهامي عام ( شركت پارس سويچ )  

 گزارش فعاليت و وضع عمومي شركت  
 

 1403اسفند  30براي سال مالي منتهي به 

 

33 

 اطلاعات مربوط به معاملات با اشخاص وابسته-4-3-1

در سال مورد گزارش معاملات با اشخاص وابسته شامل فروش به شرکت های صنایع برق زنگان پارس)شرکت وابسته(  

میلیون ریال و  41.603میلیون ریال و 820،943و شرکت صنایع زنگان پارت قطعه )شرکت وابسته ( به ترتیب مبلغ  

میلیون ریال و    563،712خرید از شرکت های صنایع برق زنگان پارس و صنایع زنگان پارت قطعه به ترتیب مبلغ  

میلیون ریال می باشد ضمناً گزارش معاملات با اشخاص وابسته هر سه ماه به هیأت مدیره ارائه و پس از    321،764

 بررسی تأیید وتصویب  می گردد. 

 شرکتی پايداریگزارش -4-4

 : جويی انرژی(زارش وضعیت مصرف انرژی در شرکت )شامل تمهیدات انجام شده در زمینه صرفهگ ❖

 برق به منظور استفاده  از آن در زمان اوج مصرف) فصل تابستان(  تأمین خرید ژنراتور جهت  -1

 از نوع کم مصرف   LEDتعویض چراغ های روشنائی قدیمی پر مصرف با نوع -2

 تغییر ساعت کاری در فصل تابستان جهت صرفه جویی در مصرف برق -3

 یابی سازمانیتدوین خط مشی عارضه -4

 های شرکتتدوین استراتژی -5

اقدامات انجام شده  و    بینی روند آتی آنگزارش عملکرد زيست محیطی شرکت در سال مالی مورد گزارش و پیش ❖

در خصوص رعايت قوانین و مقررات حاکم بر تاثیرات زيست محیطی فعالیت شرکت به خصوص در حوزه پسماندها،  

 : منابع آب و آلودگی هوا

های  حفظ و صیانت از محیط زیست را سرلوحه فعالیت  ،ها و رسالت خودراستای انجام ماموریت   در شرکت پارس سویچ  

در    ، همگام با سازمان محیط زیست  ، ISO 14001  های مدیریت زیست محیطی داده و با استقرار سیستم   خویش قرار 

 جهت اجرای کامل الزامات قانونی محیط زیست قدم برداشته است.  

 : کارکنان  یگزارش عملکرد شرکت در رابطه با افزايش سطح رفاهی، بهداشتی و آموزش  ❖

شرکت در زمینه ارتقاء و افزایش امور رفاهی پرسنل نسبت به پرداخت کمک های غیر نقدی طی سال و همچنین فراهم  

  ،نمودن فضای ورزشی برای پرسنل و فرزندان )زمین چمن طبیعی ( و همچنین با اجاره نمودن سالن های ورزشی

جهت بهبود و ارتقاء سلامتی پرسنل و خانواده های آنها اقدامات قابل قبولی را انجام داده است و همچنین با انعقاد  

قرارداد بیمه تکمیلی جهت ارتقاء سطح کیفیت بهداشت و سلامتی پرسنل و خانوده های آنها اقدامات شایسته ای انجام  

 .داده است

سال   در بمنظور ارتقاء عملکرد آموزش، برنامه ریزی و تدوین تقویم آموزشی صورت گرفت که گزارش عملکرد آموزش  

نشان از ارتقاء شاخصهای عملکردی آموزش در سطح شرکت می باشد و در نمودار سرانه آموزش قابل مشاهده    1403
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اثربخشی آموزش نیز بهبود    ی،می باشد. همانطور که در نمودارهای زیر ملاحظه می گردد، علاوه بر افزایش سرانه آموزش 

 یافته است.  یافته است. یعنی از نظر کمی و کیفی آموزش ها ارتقاء
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مختلف جهت    یدوره ها  یاستخدام نسبت به برگزار   د یپرسنل جد   ییواحد آموزش شرکت جهت آشنا  نیهمچن

کارشناسان و    ریسا  ی شرکت اقدام و برا  ی د یبا محصولات تول  یوآشنائ تیفعال خچهیمختلف، تار  یشناخت واحد ها

  د یآموزش با دعوت از استات  واحد در    ی تخصص  ینارهایانواع کلاس و سم  ، یشرکت جهت ارتقاء سطح توانمند   رانیمد 

آن در شرکت مقدور   یکه امکان برگزار یتخصص یاز موارد دوره ها  یو در برخ  د ینما  یبرگزار م  یمجرب دانشگاه

  .د ینما یاقدام م  رانیثبت نام و نسبت به اعزام کارشناسان و مد  ی باشد به صورت گروه ینم

 : یانسان یرو یبرنامه شرکت جهت حذف تلفات ن ❖

سو پارس  راستا  چیشرکت  مامور   یدر  ص  هاتیانجام  و  حفظ  خود،  رسالت  ن  انتیو  سرلوحه    یانسان  ی رویاز  را 

همگام با    ، ISO 45001 یو بهداشت شغل   یمنیا  تیریمد   یهاستم یقرار داده و با استقرار س   ش یخو  یهاتیفعال

 قدم برداشته است.   یو بهداشت شغل ی منیمرکز بهداشت و اداره کار، در جهت اجرای کامل الزامات قانونی ا
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  ليبه شرح ذ   ، یو بهداشت شغل  یمن يا   ت ير ياهداف مد  ی شرکت در راستا  ني از فهرست اقدامات ا  ی اخلاصه ❖

 :باشدیم

 یپزشک ی و غربالگر  یاستخدام ناتیمعا هی انجام کل -

 قبل از شروع به کار پرسنل ،یو بهداشت ی منیا یهامرتبط با شغل و آموزش  یهاانجام آموزش  -

 متناسب با کار   یلوازم حفاظت فرد  ز یو تجو  هی ته -

 هانامه یگواه  انهیسال د یو تمد  ی ابیدر سطح شرکت و ارز  ISO 45001 یمنیا تیریمد  ستم یس  ی و راهبر ینگهدار -

 کارگران  یبهداشت یها س یها و سرو شامل رختکن  ،یاسکان بهداشت یبهساز -

 یتحت سرپرست یابهداشت حرفه  لاتیبر تشک ی و ادار  یو نظارت فن ی زیربرنامه  ،یگذاراستیس  -

  د یتول  تیظرف  شیافزا  ایآلات    نیماش   ییجابجا  ای  ییو نها  ه یدر مواد اول د،یخط تول  یدر تکنولوژ   رییهر گونه تغ  یبررس -

و ارائه گزارش  یآور احتمال انیبا عوامل ز نیشاغل ز یو کنترل هرگونه مواجهه مخاطره آم یریشگ یپ یبرا  رهیکارخانه و غ

 و...  ی د یواحد تول ت یریلازم به مد 

 :  ريپذ دي استفاده از منابع تجداقدامات انجام شده در جهت  ❖

)که مجهز   ینگهبان  یپرمصرف خود شامل واحد ها  یاز واحد ها  ی بخش  یبرا  یدر مصرف انرژ ییصرفه جو  یشرکت برا

  نهیجهت استفاده به  ی د یخورش  ی را مجهز به پنل ها ساتیو تأس  باشند( ی مدار بسته در سطح شرکت م  یها  نیبه دورب

کیلو وات جزو برنامه های شرکت می    200همچنین احداث نیروگاه خورشیدی به توان  .نموده است ی د یخورش  ی از انرژ

 باشد. 

 و رشد شرکت:  دیتول یبهره ور یسهم بازار محصول، شاخص ها  ، یعملکرد اقتصاد رینظ  یبعد اقتصاد ❖

 زات ی تجهکننده    نیو تنها تأم   یفشار متوسط و قو  یدهایکل  د ی تول  نه ی شرکت در زم  یی با توجه به خودکفا  ی از بعد اقتصاد

در    ی درصد  90بازار  انحصار    نیو همچن  دهیمانع از خروج ارز از کشور گرد  عیو توز  یبرق منطقه ا  یشرکت ها  ی برا  یبرق

دارد شرکت    اریرا در اختمتوسط  درصدی در بخش کلید و سکسیونرهای  فشار  35و    یفشار قو   ی ونرهایسکسو  د یبخش کل

مطابق سنوات    ی و بهره ور  د یتول  ش یصدد افزا و پرسنل در  تیریتلاش و کوشش مد   هیلازم و در سا  داتیبا اتخاذ تمه

  ش یا چنجر در صدد افز  پو ت   GIS یگاز  یدر دست اقدام خود همانند پست ها  یپروژه ها  یباشد و با اجرا  یگذشته م 

 خواهد بود .  ی آت یو در سال ها ی و فروش در سال جار  د یتول
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 گزارش اقدامات انجام شده در خصوص مسئولیت های اجتماعی-4-4-1

: 1403/ 05/ 10عادی به طور فوق العاده مورخ مصوبه مجمع عمومی  مطابقگزارش عملکرد اجتماعی شرکت 

 
 

مبلغ پرداختیشرح ارگان دريافت کنندهرديف

500,000,000کمک هزینه برگزاری مراسم اعیاد شعبانیه بنیاد فرهنگی حضرت مهدی موعود1

651,999,000بیمه مسؤلیت مدنی در قبال اشخاص ثالثاستانداری زنجان2

ایجان شرقی3 230,000,000تهیه 130 پرس نهار و شام به همراه مخلفاتروشندلان استان آذرب

300,000,000خرید اب میوه و کیک صبحانه از فروشگاه یگانه - موضوع نامه 53090سپاه ناحیه مقاومت بسیج زنجان4

300,000,000مساعدت در طرح نذر قربانی - بمناسبت عید قربانکمیته امداد امام خمینی5

300,000,000خرید آب معدنی و شربت و ...  از بوفه راه آهن زنجانهیات مصباح الهدی خواهران6

790,000,000هزینه ایاب و ذهاب نیروهای انتظامی دور دوم انتخابات مجلساستانداری زنجان7

200,000,000برگزاری جشن نسیم مهر - حمایت از خانواده های زندانیانانجمن حمایت از زندانیان استان زنجان8

300,000,000کمک هزینه برگزاری برنامه های دهه امامت و عید غدیر خمبنیاد غدیر استان زنجان9

300,000,000کمک هزینه برگزاری مسابقات فوتبال دستی کارگران کشوریاداره کل تعاون ، کار و رفاه اجتماعی استان زنجان10

450,000,000کمک هزینه خرید تجهیزات دندانپزشکی قرارگاه جهادی شفا11

495,000,000کمک هزینه برگزاری کنگره استانی شهدای غریببنیاد شهید و امور ایثارگران استان زنجان12

471,400,000خرید درب و یراق آلاتمدرسه معرفت13

500,000,000خرید چفیه و کلاه نخی - مراسم پیاده روی اربعینستاد برگزاری مراسم اربعین14

447,490,000خرید سیمان و سرامیک از کاشی و سرامیک یاقوتمدرسه معرفت15

290,000,000خرید 5 دستگاه دوچرخه از فروشگاه برادران حیدریفرماندهی انتظامی استان زنجان16

413,761,000پرداخت حق بیمه مسولیت مدنی - بیمه ایران - نمایندگی زهره چشم میشیاستانداری زنجان17

530,354,000خرید صندلی و لوازم ورزشی و شیرآلات و ملزومات سرویسهای بهداشتیمدرسه ابتدایی شمس18

500,000,000برگزاری مراسم روز جهانی عصای سفیدانجمن نابینایان استان زنجان19

250,000,000اجرای طرح دیواره نگار نصر تا میدان ارتشبنیاد شهید و امور ایثارگران استان زنجان20

497,500,000خرید لوازم بهداشتی و البسه دانش آموزان بی بضاعتاداره آموزش و پرورش زنجانرود21

250,000,000مساعدت جهت شرکت در مسابقات لیگ حرفه ای کشورهیات بسکتبال استان زنجان22

394,895,000کمک هزینه بازسازی خانه جودو خانه جودو استان زنجان23

1,000,000,000هزینه احداث کارخانه یخ سازی در کربلای معلیستاد بازسازی عتبات عالیات و اربعین وزارت نیرو24

400,000,000کمک هزینه مشارکت در همایش ناترازی انرژِیدانشگاه آزاد اسلامی واحد زنجان25

700,000,000کمک هزینه احداث سرویس بهداشتیمسجد جامع زنجان26

700,000,000کمک هزینه اعزام زوجین دانشجو به مشهد مقدسدفتر نهاد نمایندگی دانشگاه زنجان27

500,000,000کمک هزینه برگزاری مراسم اعتکافاداره کل تبلیغات اسلامی استان زنجان28

250,000,000کمک هزینه برگزاری محفل انس با قرآنشرکت آب و فاضلاب استان زنجان29

300,000,000کمک هزینه برگزاری مراسم 22 بهمن سال 1403شورای هماهنگی تبلیغات اسلامی زنجان30

200,000,000کمک هزینه برگزاری اردوی جهادی بمناسبت میلاد امام زمانبسیج دانشجویی دانشگاه علوم پزشکی ) گروه جهادی حیان ( 31

600,000,000بابت کمک پایان سال 1403بهزیستی استان زنجان32

600,000,000بابت کمک پایان سال 1403انجمن مهرانه زنجان33

300,000,000بابت کمک پایان سال 1403کمیته امداد زنجان34

14,912,399,000 جمــع کل
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 گزارش اقدامات انجام شده در خصوص مسائل محیط زيست -4-4-2

   د:باش ذيل می  به شرح   ، فهرست اقدامات اين شرکت در راستای اهداف مديريت سبز و حفاظت از محیط زيستخلاصه ای از  

 ی اقطره  یاریآب ستمیکمربند سبز و گسترش آن؛ س   جادی ا -یآب شرب ومصرف کشاورز  یجداساز-

 مواد   افتیاز مبدا و باز ک یتفک تی پسماندها با اولو ت یریمد  -

 کاغذ باطله  یباکس جمع آور  ییو جانما ه یواحدها با ته  هی باطله کل  یکاغذها  افتیباز -

 استان  ستیز ط یسامانه مح ستم یثبت در س  و  هانده یسنجش سه ماهه آلا -

 ست یز ط یها با اداره محترم محنامه  هی و مکاتبه کل ستی ز ط یاعلام شده از طرف مح  ی الزامات قانون هی کل  یاجرا -

 شرکت  ی در واحد آبکار د ی اس  یساز ی پرس و خنث لتری و کنترل ف ینصب، نگهدار -

 ی  لیگازوئ  فتراکی ل یبه جا ی برق فتراکیل  ینیگزیجا -

 و .... 
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  سال گذشته  اقدامات انجام شده در خصوص تکالیف مجمع-5-4

شماره بند گزارش 

 حسابرس و بازرس
 خلاصه کوتاه و مختصر از نتايج اقدامات انجام شده   خلاصه تکلیف مجمع 

 وضعیت تسویه پیش پرداخت ارزی در شرکت فرعی  5

دستگاه    3  بابت خرید  کنترل افزار تبریز    شرکت   کل قرارداد فی مابین شرکت صنایع زنگان پارت قطعه و

 . می باشددلار  1.064.400 مبلغ  معادل تراش ، سه دستگاه فرز افقی و یک دستگاه فرز عمومی 

تا تاریخ تهیه صورتهای مالی  دلار بوده که    817.306و کل مبلغ پرداختی تا تاریخ تهیه صورتهای مالی   

مبلغ   به  تایوانی  تراش  ارزش  و یک  1398دلار در سال    219.000تعداد سه دستگاه  به  فرز  دستگاه 

دلار    193.400به ارزش    CNCو یک دستگاه تراش  تحویل شرکت شده  1400دلار در سال  122.500

لذا مانده طلب شرکت از  تحویل گمرک زنجان گردیده و مراحل ترخیص آن در دست اقدام می باشد  

بابت    282.406بابت قرارداد فوق معادل مبلغ   این  باشد که از  به مبلغ  دلار می  دو فقره چک جمعاً 

 .میلیون ریال از شرکت کنترل افزار تبریز اخذ گردیده است  86.952

 پیگیری پرونده های مالیاتی  5

توسط   الی ر  ونیلیم 715.399به مبلغ   صیبرگ تشخطبق   1401یعملکرد سال مال اتیبابت مالاز  -1

مال امور  ابراز  یاتیاداره  مالیات  مبلغ  از کسر  مبلغ  پس  به  مبلغ    241.586ی  ریال    460.000میلیون 

  ده یو ثبت گرد   یی شناساذخیره در حسابها  بابت مابه التفاوت مالیات ابرازی و تشخیصی  میلیون ریال  

  أت یپرونده در مرحله ه  یمال  یصورتها  هی ته  خیمورد اعتراض شرکت واقع شده که تا تار   که موضوع  است

 است   دهی به شرکت ابلاغ نگرد جهینظر بوده و نت  دی تجد

توسط اداره    الی ر  ونی لیم  931.762به مبلغ    صیبرگ تشخ1402  ی عملکرد سال مال  ات یبابت مالاز  -2

که پس از کسر مالیات  و مورد اعتراض شرکت واقع شده است    دهی به شرکت ابلاغ گرد  یاتیامور مال

  و مالیات ابرازی   صی برگ تشخمابه التفاوت    از بابتمیلیون ریال    789.201ابرازی پرداخت شده به مبلغ  

و از مبلغ   دهی و ثبت گرد ییدر حسابها شناسا  رهیذخ الیر  ونیلیم 140.000عملکرد سال مذکور مبلغ 

 میلیون ریال تا تاریخ تهیه صورتهای مالی پرداخت گردیده است.  60.000ذخیره ایجاد شده نیز مبلغ 

 پیگیری پرداخت سود سهام سهامداران در مهلت مقرر  2-10

)سنواتی    ، سبد گردان ها  و حقوقی جزء  تمامی مطالبات سود سهام سهامداران حقیقیتا تاریح تهیه صورتهای مالی  

سود سهام عدالت   به همراه   که در سامانه سجام نسبت به تکمیل اطلاعات سهامداری خود اقدام نموده اند    و جاری(

به طور  و سهامدار عمده حقوقی )شرکت سرمایه گذاری صنایع برق و آب صبا(    )روش مستقیم و غیر مستقیم (

میلیون ریال از مطالبات سود سهام سهامدار عمده حقیقی )اقای علی    250.000کامل تسویه گردیده و تنها مبلغ  

اکبر یاوری( به دلیل مشکلات نقدینگی ناشی از عدم ایفای به موقع تعهدات مالی از سوی مشتریان پرداخت و  

تسویه مانده مطالبات ینگی در اسرع وقت نسبت به  تسویه نشده و لی  مدیریت شرکت در تلاش است با تأمین نقد

 ایشان اقدام نماید.

5 
پیگیری پرونده های مالیات حقوق و تکلیفی ، ارزش  

 افزوده و حق بیمه های تکلیفی 

  1402سال    یاست و برا  دهی گرد  هی و تسو  یقطع  1401سال    انی شرکت تا پا   یفیحقوق و تکل  اتیمال

 باشد .   یحل اختلاف م ئتیدر مرحله ه

شده است    ه یو تسو   یقطع   1401  ی سال مال  ان ی برق زنگان پارس تا پا  ع یصنا   ی حقوق شرکت فرع  ات یمال

. 

  ی قطع  1400/09/30به    ی منته  یسال مال  ان یزنگان پارت قطعه تا پا   عی صنا  یحقوق شرکت فرع  ات یمال

قرار گرفته اما برگ    ی دگیمورد رس  یاتیتوسط سازمان امور مال  1401  یشده و از بابت سال مال  هیو تسو

 به شرکت ابلاغ نشده است .  صیتشخ

برگ    1402سال    یاست . برا   ده یگرد   هی و تسو  ی قطع  1401سال    انیارزش افزوده شرکت تا پا   ات یمال

  ات ی، برگ دعوت به ه  یمال  یصورتها  هیته  خی که مورد اعتراض شرکت واقع و تا تار  دهی مطالبه ابلاغ گرد

 صادر نشده است  یاتیحل اختلاف مال

  ر یبه غ  1402  یسال مال  ان ی برق زنگان پارس تا پا  عیصنا   یو عوارض بر ارزش افزوده شرکت فرع  ات یمال

  ده ی مطالبه گرد  الیر  ونیلیم  3،349که طبق برگ مطالبه صادره مبلغ  1399  یاز سه ماه چهارم سال مال

 . ست شده ا  هی و تسو  یمشخص نشده، قطع جهیکه مورد اعتراض شرکت قرار گرفته و تاکنون نت
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  انیشرکت تا پا   سیزنگان پارت قطعه از بدو تاس  عی صنا  یو عوارض ارزش افزوده شرکت فرع  ات یمال

طبق برگ    1400/09/30  ی شده و بابت سال مال  ه ی و تسو  یقطع   1400/09/30به     یمنته  ی سال مال

مطالبه شد ،که    الیر   14،650بابت اصل مبلغ و مبلغ    الی ر   ونیلیم  6،097مطالبه ، از شرکت مبلغ  

توسط سازمان امور    1401  یباشد . ازبابت سال مال  یم  یدگیرس  انیاعتراض نموده و در جر   شرکت 

بابت اصل   الی ر ونیل یم 10,496قرار گرفته و طبق برگه مطالبه از شرکت مبلغ   یدگیمورد رس یاتیمال

  4  رهمطالبه شده است که شرکت نسبت به دو  36و    26ماده    م یبابت جرا  الی ر  ون یلیم  3,912مبلغ و  

 نموده است  یاتیسازمان امور مال  میخود را همراه با مستندات تقد   اتیمذکور اعتراض و دفاع  ی دگیاز رس

ماده   جرائم  بابت  فرع  169از  پا   عیصنا  یشرکت  تا  قطعه  پارت  مال  انیزنگان  به    یمنته  یسال 

ماه    نی فرورد  30  خ یدر تار  یبرگ قطع  1400عملکرد سال    یشده و برا   هی و تسو  ی قطع  1399/09/30

که شرکت نسبت به برگ مطالبه    دهیبه شرکت ابلاغ گرد  الیر   ونیلیم  370به مبلغ    یا  مهی جر  1402

 نموده است.     اعتراضفوق 

به سازمان تأم  یبده   دهی گرد  هی واقع و تسو  یدگیمورد رس   1400سال    انیتا پا   ی اجتماع  نیشرکت 

 قرار نگرفته است.  یدگیمورد رس یمال یصورتها هیته خیتا تار  1402و  1401 ی است. و سالها

  ه ی و تسو یقطع 1401 یسال مال  انیبرق زنگان پارس تا پا  عی صنا  یشرکت فرع یفیتکل یها مهیحق ب 

 قرار نگرفته است .  یدگیبعد مورد رس  یاست و سال ها ده یگرد

 پیگیری افشاء به موقع گزارشات مالی شرکت اصلی   1-1-1-13

با تلاش همکاران مالی و همکاری    ،شرکت1402و  1401با توجه به طولانی شدن پروسه حسابرسی سال  

مطابق دستور العمل    مالی  تمامی گزارشات 1403در سال  امید است  تمر حسابرس و بازرس قانونی  سم

 مقرر افشاء و ارائه گردداجرایی افشای اطلاعات در موعد 

2-1-1-13 
پیگیری افشاء به موقع گزارشات مالی شرکت های   

 فرعی

پیرو مذاکره با مدیریت شرکت های فرعی ، مقرر گردیدبا تلاش مضاعف صورتهای مالی  میان دوره ای  

حسابرسی شده در مهلت مقرر قانونی مطابق دستور العمل تهیه و افشاء گردد ضمناً با پیگیری و تلاش  

نهای در مهلت مقرر مطابق دستور العمل تهی ه و افشاء  همکاران مالی شرکت مذکور صورتهای مالی 

 گردید  

 پیگیری ثبت به موقع تصمیمات مجامع عمومی 3-1-1-13

با توجه به طولانی بودن پروسه اخذ مجوز ثبت از سازمان خصوصی سازی شرکت در تلاش است با  

آتی نسبت به رفع ایراد مورد نظر اقدام  پیگیری های مکرر نسبت به اخذ به موقع مجوز ثبت در مجامع  

 نماید 

5-1-1-13 
پیگیری ارائه توضیحات در خصوص دلایل افزایش  

 درصدی سود عملیاتی30

عملیاتی افشاء گردیده  درصدی سود  30موضوع ارائه توضیحات دلایل افزایش بیش از    1403در سال  

 است 

 و جلسات به صورت منظم برگزار گردیده است  منشور کمیته های ریسک و انتصاب تدوین گردیده  تصویب منشور و تشکیل کمیته های ریسک و انتصابات   5-2-13

7-2-13 
به روز رسانی اطلاعات کمیته های تخصصی افشاء   

 و اعضای آنها هیأت مدیره 
 افشاء و به روز رسانی گردیده است اطلاعات مربوط به کمیته های تخصصی در سایت کدال 

 در پایگاه اینترنتی  افشاء گزارش پایداری  8-2-13
بارگذاری شده و مخارج ان تحت عنوان هزینه های مسئولیت  گزارش پایداری در پایگاه اینترنتی شرکت  

 اجتماعی در گزارش تفسیری مدیریت و گزارش هیأت مدیره انتشار یافته است  

 به صورت سه ماهه به کمیته حسابرسی ارائه می گرددگزارش واحد حسابرسی داخلی   ارائه گزارش حسابرسی داخلی   2-2-13

 انجام حواله های ارزی با رعایت صرفه و صلاح شرکت   14
قطعات با  با توجه به شرایط حاکم در کشور، شرکت در انجام حواله های ارزی جهت خرید تجهیزات و 

 رعایت صرفه و صلاح شرکت اقدام می نماید.
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 اطلاعات تماس با شرکت   -5   

 فاکس، آدرس پست الکترونیکی و سايت اينترنتی شرکت: اطلاعات مربوط به آدرس پستی، شماره تلفن، شماره  

 آدرس
صندوق  

 پستی
 سايت اينترنتی  پست الکترونیکی  دورنگار  تلفن 

 دفتر مرکزی 

 و کارخانه 

جاده  5زنجان کیلومتر  

 قدیم تهران
1414-45135 

6  -33790681 

33790306 
33790680 info@ parsswitch.com www.parsswitch.com 

 تهران 

 )دفتر رابط( 

خیابان ولیعصر ،روبروی  

پارک ساعی ، برج سپهر  

واحد  13ساعی ،پلاک  

1303 

1814/15815 
88554944  

88554507 
88554508 commerce@parsswitch.com www.parsswitch.com 

 

 

 اطلاعات مربوط به امور روابط سرمايه گذاران با شرکت شامل : 

 روابط سرمايه گذاران:  سهامداران/   امور  آدرس پستی،شماره تلفن،شماره فاکس،آدرس پست الکترونیکی وسايت اينترنتی واحدالف(  
 

 آدرس
صندوق  

 پستی
 سايت اينترنتی  پست الکترونیکی  دورنگار  تلفن 

 دفتر مرکزی 

 و کارخانه 

جاده  5زنجان کیلومتر  

 قدیم تهران
1414-45135 

 

6 -33790681-024 

 
33790680 info@ parsswitch.com www.parsswitch.com 

 تهران 

 )دفتر رابط( 

خیابان ولیعصر ،روبروی  

پارک ساعی ، برج سپهر  

واحد  13ساعی ،پلاک  

1303 

1814/15815 
و  5-88554944

88554507 
88554508 commerce@parsswitch

.com 
www.parsswitch.com 

 امور سهام  
جاده  5زنجان کیلومتر  

 قدیم تهران
1414-45135 02433790306 

0243379068

0 
saham@ 

parsswitch.com 
www.parsswitch.com 

 

 

 ب( اشخاص مسئول پاسخگويی به سوالات سهامداران: 

 

 ندرلو  حمیدرضاامور سهام شرکت :   سرپرست                      محمد وحیدی              :معاون مالی 


