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پيام هيئت مديره   

بيانيه ماموريت   

تاريخچه  

ما معتقديم امنيت غذايي حق تمامي انسان هاست، با استفاده از نيروي انساني متخصص و متعهد، تكنولوژي روز دنيا، استفاده از بهترين مواد اوليه 

و ملزومات در توليد و بسته بندي محصولات و با تكيه بر چابكي سازماني و برآورده ساختن خواسته هاي مشتري در كمترين زمان كوشش مي 

نماييم تا محصولي با بهترين كيفيت و مناسب ترين قيمت در دسترس تمامي مصر ف كنندگان كل و جزء در هر طبقه اجتماعي قرار گرفته و با 

توسعه دانش، رعايت قوانين و مقررات زيست محيطي و بهداشتي، حفظ و توسعه نيروي انساني شايسته، افزايش توليد و تنوع محصولات و رشد و 

.تعميق در بازارهاي داخلي و صادراتي علاوه بر تكريم مشتريان و كاركنان موجبات رضايت سهامداران و ساير ذينفعان سازمان را فراهم آوريم

 قانون تجارت ، ضمن ارائه صورتهاي مالي مربوط به سال مالي ٢٣٢و١٣٨هيات مديره شركت توسعه اسفدان شرق در اجراي تكاليف موضوع مواد 

 ،گزارش خود در خصوص فعاليتها و وضع عمومي شركت طي سال مالي مذكور را كه به منظور دستيابي به اهداف پيش ٢٩/١٢/١٤٠١منتهي به 

.بيني شده و درچارچوب اساسنامه صورت پذيرفته است ، به شرح ذيل به استحضار مي رساند

پروردگار منان را شاكريم كه با عنايات و توجهات خود و با اراده و تلاش يكايك اعضاي هيات مديره و پرسنل سختكوش توانستيم در سالي كه از 

سوي مقام معظم رهبري سال توليد ، دانش بنيان ، افتخار آفري ن ناميده شد، افتخار خدمت رساني و تلاش در  شركت توسعه اسفدان شرق را 

.داشته باشيم

 در اداره ٥٢٠٤٣ بصـورت شـركت سـهامي خـاص تاسـيس شـد و طـي شـماره   1393/05/06در تـاريخ  (سهامي خاص)شــركت توسعه اسفدان شرق 

 جاده مشهد به نيشابور شهرك صنعتي بينالو د ٦٥كارخانه در مشهد كيلومتر . بــه ثبــت رســيده اسـت (مشهد  )ثبــت شــركتها و مالكيــت صــنعتي 

. واقع گرديده است١١٠  قطعه ٢فاز 

علي سالاري، بنيان .  بنا نهاده شد١٣٥٣زعفران گليران، صادر كننده نمونه كشوري، صادر كننده ممتاز كشوري و همچنين  برند محبوب ا يراني ، در سال 

گذار زعفران گليران ، متولد روستاي چرمه فردوس است كه فعاليت هاي كشاورزي به خصوص كشت گندم و زعفران و سپس كار در فروشگاه زعفران را از 

 داخل كشور بود؛  اما از آن به بعد، صادرات ١٣٦٣بازار هدف تا سال .  شخصا اقدام به سورت، بسته بندي و فروش زعفران نمود١٣٥٣از سال . جواني آغاز كرد

 شركت توليد و بسته بندي زعفران اسفدان تأسيس شد كه تاكنون در زمينه خريد، ١٣٧٧به منظور توسعه فعاليت اقتصادي در سال . زعفران نيز آغاز شد

  دوره  نيز صادر ٥ دوره صادر كننده  نمونه  استاني و ١٨ تاكنون ١٣٨٣اين شركت از سال . بسته بندي و فروش داخلي و صادرات زعفران فعال بوده است

 به ١٣٨٣مبلغ صادرات در سال .  يك دوره صادره كننده  ممتاز كشوري نيز در كارنامه  اين شركت به چشم  مي خورد. كننده نمونه كشوري شناخته شد

. ميليون دلار رسيد٤٠رقم بالغ بر 

3

گزارش فعاليت و وضع عمومی شركت

1402 اسفند 29برای دوره مالی منتهی به 

كلياتی در باره شركت



متر مربع در شهرك صنعتي بينالود، ١٦،٠٠٠ توسعه توليد و بسته بندي محصولات ديگر دردستوركار قرار گرفت و با خريد زميني به مساحت ١٣٩٠در سال 

 خطوط توليد و بسته بندي محصولات ١٣٩٢در سال .  مترمربع آغاز گرديد١٠،٠٠٠عمليات احداث ساختمان وچند سوله وسالن توليدي با سطح زيربناي 

جديد شامل نبات،  شكر پنير ، چا ي، دمنوش و كاپوچينو در شركت جديدي به نام توسعه اسفدان شرق به بهره برداري  رسيد  و در سال هاي بعد طرح هاي 

علي سالاري، رييس هياتً مديره شركت . توسعه در زمينه بهبود تكنولوژي توليد و نيز افزايش تنوع سبد محصولات همواره مد نظر مديريت شركت بوده است

توسعه اسفدان شرق، عضويت سه دوره هيأت مديره اتحاديه صادركنندگان زعفران و نيز خزانه داري شورا ي ملي زعفران مشهد در اتاق بازرگاني مشهد در 

. را نيز در رزومه خود دارد ١٤٠١سال 

 كشور ٤٠تا كنون صادرات گروه توسعه اسفدان شرق، به .  اقدام به خريد شركت توليد و بسته بندي اسفدان نمود١٤٠١شركت توسعه اسفدان شرق در سال 

ا ين كشور ها عبارتند از اسپانيا، كانادا، استراليا ، چين ، امارات،  عمان، تركيه ، مالزي ، اندونزي ، هند، ايتاليا ، انگلستان، عراق، . مختلف انجام شده است

... .كويت ، قطر، لهستان، ويتنام، هنگ كنگ و 

اين شركت .  برند حوزه زعفران گرديد٣٠ موفق به كسب لوح تقدير و تنديس زر ين برند محبوب ايراني در  بين ١٤٠١شركت توسعه اسفدان شرق در سال 

اين شركت و تنها چند شركت حوزه زعفران در ايران، موفق به كسب گواهينامه بين  المللي . در زمينه  دريافت گواهينامه هاي بين المللي نيز فعال بوده است

اين گواهينامه ، الزامات  يك  سيستم مديريت ايمني مواد غذايي را تعيين مي كند كه عناصر كليدي  .  شده اندTUV  از شركت اتريشي ٢٢٠٠٠ايزو 

يكي از اين عناصر كليدي، . شناخته شده  را بر اي حصول  اطمينا ن  از  ايمني مواد غذايي در طول زنجير ه مواد غذايي تا مصرف نهايي تضمين مي كند

  HACCP ، همچنين موفق به كسب گواهينامه ٢٢٠٠٠شركت توسعه اسفدان شرق، علاوه بر گواهينامه  ايز و .    استHACCPاجراي اصول  سيستم 

.گرديد ه است

گروه شركت هاي توسعه اسفدان شرق، سه برند با نام هاي اسفدان، گليرا ن وگپ به بازار معرفي كرده است كه درسال هاي گذشته دركشورهاي ديگر از قبيل 

برند اسفدان به محصولات . كشور هاي حوزه خليج فارس عراق عربستان امارات عراق تركيه  چين و كل كشورهاي حوزه اتحاديه اروپا به ثبت رسيده است

نبات، شكر پنير، حبوبات، غلات، پودر كيك، : اما برند گليران علاوه بر زعفران، محصولات ديگري را نيز شامل مي شود كه عبارتند از. زعفران اختصاص دارد

برند گپ محصولات گروه چاي و دمنوش و نيز كاپوچينو، قهوه فوري، چاي . پودر ژله، پودينگ، قند، شكر، برنج، كرم كارامل، سوپ نيمه آماده و ادويه جات

.ماسالا، كافي ميكس و شكلات داغ را در برمي گيرد
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 فروشگاه زنجيره  اي و شعب سراسر كشور آنها، طرف قرارداد ٢٢به منظور گسترش بازارهاي فروش داخلي، دفتر فروش تهران راه اندا زي شده است و بيش از 

شركت توسعه اسفدان شرق هستند و محصولات اين شركت در فروشگاه ها ي زنجيره ا ي اتكا، رفاه، هايپر استار، هايپرمي، فا ميلي مدرن، وال ماركت، كوثر، 

همچنين علاوه بر . اونيك، شهر ما، نجم خاورميانه، مايا، سپه، افق كوروش، جانبو، هفت، اوشانك، ديلي ماركت و ويوا ن در دسترس عموم مردم قرار مي گيرد

علاو ه بر راه اندازي فروش در دو كانال . فروش زنجيره اي، شركت توسعه اسفدان شرق، اقدام به جذب نمايندگي فروش در همه استان هاي كشور نموده است

زنجيره اي و نمايندگي،  سيستم فروش و پخش موير گي سراسري در دستور كار واحد فروش شركت قرار گرفت و به عنوان پايلوت، اولين شعبه آن در شهر 

 ،  سيستم فروش در ١٤٠٠در اقدام  ديگري، از سال . شهر تبريز دومين شهر بر اي پياد ه سازي فروش و پخش مويرگي بوده است. مشهد اجرايي گرديد

فروشگاهاي زنجيره اي خشكبار گليرا ن راه انداز ي شده است و تا كنون دو فروشگاه در شهر مشهد افتتاح شده است و برنامه شركت، توسعه فروشگاه هاي 

. نفر به طور مستقيم شده است٣٣٠مجموعه توسعه اسفدان شرق موفق به اشتغال زايي حدود . زنجيره اي گليران است
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سال مالي اسفند٢٩منتهي به 

١١٠ قطعه٢ جاده مشهد به نيشابور شهرك صنعتي بينالود فاز بلوار فناوري، خيابان دوم ٦٥مشهد كيلومتر آدرس كارخانه

٢٠٤ واحد ٢ طبقه ٢٠خيابان آفريقا قباديان غربي پلاك آدرس دفتر تهرا ن

٥١٣٣٥٦١٠٣٢تلفن كارخانه

httpsآدرس اينترنتي ://goliranfood.com / 

@managementآدرس ايميل goliranfood .com 

١٤٠٠٤٢٧٨٠١١

١١٠ قطعه٢ جاده مشهد به نيشابور شهرك صنعتي بينالود فاز بلوار فناوري، خيابان دوم ٦٥مشهد كيلومتر آدرس محل قانوني شركت

كشاورزي و تحقيقات درزمينه زعفران و چاي و ادويه جات و ساير محصولات : موضوع شركت عبارت است از

كشاورزي و محصولات جانبي و موادغذايي،  تحقيق با هدف يافتن روشهاي  بهتر براي توليد ، فرآوري، بسته بندي 

و افزايش بهره وري وكيفيت محصولات و توليد آنها به روش هاي بهداشتي و طبيعي با تأييديه هاي بين المللي 

مناسب براي بازارهاي داخلي و جهاني  سازگار با اصول افزايش سلامتي جامعه وحفظ محيط زيست،  ايجاد مراكز 

توزيع و فروش با هدف يافتن روش هاي مناسب براي رضايت  بيشتر مشتريان  و مصرف كنندگان، انجام خدمات 

آزمايشگاهي و ايجاد سيستم كنترل كيفي و آزمايشگاه هاي لازم آكروديته به نحو مطلوب و به طور مستقل و 

فعاليت هاي لازم درزمينه هاي توليد و استاندارد سازي پياز زعفران و گياهان  دارويي و بسته بندي كليه توليدات 

شركت با رعايت اصول مربوطه و انعقاد عقود اسلامي با مراجع مالي و بانكي و سازمانهاي دولتي و غير دولتي و در 

صورت لزوم اخذ تسهيلات لازم از مراجع مالي و اعتباري و اخذ و اعطاء نمايندگي و تاسيس شعبه و انجام فعاليت 

هاي بازرگاني شامل واردات و صادرات كليه كالاهاي مجاز از جمله محصولات كشاورزي، مواد غذايي و تجهيزات 

.وابسته و مواد بسته بندي و مواد چاپ و ساير كالاهاي مجاز از كشورهاي مختلف پس از اخذ مجوزهاي لازم

شناسه ملي

موضوع  فعاليت  شركت اساسنامه

شر ح موضوع

نوع شركت

شماره و محل ثبت-  تاريخ 

سهامي خاص

مشهد -   ٥٢٠٤٣شـماره     - 1393/05/06تـاريخ 

اصلاعات عمومی



سرمايه و تركيب سهامدارا ن  

  

  

درصددرصد

١٦.٦٧%١١٦.٦٧%

١٦.٦٧%٢١٦.٦٧%

١٦.٦٧%٣١٦.٦٧%

١٦.٦٧%٤١٦.٦٧%

٨.٣٣%٥٨.٣٣%

٨.٣٣%٦٨.٣٣%

١٦.٦٧%٧١٦.٦٧%

100%100%

  
  

تبديل مطالبات سهامدارن از شركت   

(ميليون ريال )سرمايه جديد 

20,900

 ١.٢٠٠.٠٠٠

 ١٤٠٠/١١/١٤

 ١٤٠١/١٢/٢٥

تاريخ افزايش سرمايه
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محل افزايش سرمايه

 آورده نقدي ـ تبديل مطالبات سهامدارن از شركت ـ سود 

انباشته
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تعداد سهام

٣٤٨٤

٣٤٨٤

: و تاريخ تاييد گزارش به شرح جدول زير است1402/12/29سهام شركت در پايان سال مالي منتهي به   % ١همچنين سهامداران داراي مالكيت بيش از 

1402/12/29تاريخ گزارش
نام سهامداران

 و  تاريخ تاييد گزارش١٤٠2سهامداران عمده شركت در پايان سال 

بوده  كه  طي  چند  مرحله به    ( ريال١٠.٠٠٠.٠٠٠  سهم،  به ارزش اسمي  هر سهم ١٢٠٠شامل تعداد ) ميليون ريال ١٢.٠٠٠سرمايه  شركت  در  بدو  تاسيس  مبلغ 

 ١٤٠١ /٢٩/١٢در پايان  سال  مالي منتهي به  ( ريال١٠.٠٠٠.٠٠٠ سهم، به ارزش  اسمي  هر  سهم ١٢٠.٠٠٠شامل  تعداد  ) ميليون  ريال ١.٢٠٠.٠٠٠شرح  زير  به  مبلغ 

.افزايش يافته است

علي سالاري

رديف

مهدي سالاري

حسين سالار ي

كنيز قنبر ي

محمد سالاري

نرگس سالاري

محمد عبدالهي

٢٠،٠٠٠

٢٠،٠٠٠

٢٠،٠٠٠

تعداد سهام

٢٠،٠٠٠

١٠،٠٠٠

١٠،٠٠٠

٢٠،٠٠٠

٣٤٨٤

٣٤٨٤

١٧٤٠

١٧٤٠

٣٤٨٤

٢٠،٩٠٠ ١٢٠،٠٠٠

درصد افزايش سرمايه

١٦٤٢%

٤٧٤%

جمع



مروری بر عملكرد مالی و عملياتی شركت در سال جاری

 صورت های مالی
(ميليون ريال)

1402/12/291401/12/29

1,849,8992,596,710

(1,241,509)(1,875,127)

608,390721,584

(346,728)(229,384)

1,1831,314

262,845493,514

(86,539)(39,731)

1,376,759421,952

1,553,065875,734

(806)(514)

1,552,259875,220

سود هر سهم

:سود پايه هر سهم 

2,190,2254,112,617(ريال)عملياتي

10,745,1173,180,883(ريال)غير عملياتي

12,935,3427,293,500(ريال)سود پايه هر سهم

گزارش فعاليت و وضع عمومی شركت
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ساير درآمدهاي غيرعملياتي

سود عمليات در حال تداوم قبل از ماليات

هزينه ماليات بر درآمد

سود خالص 
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   صورت سود و زيان

بهاي تمام شده درآمدهاي عملياتي 

درآمدهاي عملياتي

سود ناخالص 

هزينه هاي فروش، اداري و عمومي

ساير درآمدها

سود عملياتي 

هزينه هاي مالي



(ميليون ريال)

1402/12/291401/12/29

1,436,4351,351,674
20,17619,774
126,46237,362
23,31316,341

1,606,3861,425,151

66,95556,081
787,577505,508

2,731,9612,300,727
110,29491,446

3,696,7872,953,762

5,303,1734,378,913
حقوق مالكانه و بدهی ها

1,200,0001,200,000

100,60722,996

2,243,140856,031
3,543,7472,079,027

16,3488,821

1,051,8442,051,116
811514
00

675,292239,436
15,1310

1,743,0782,291,066

1,759,4262,299,887

5,303,1734,378,914
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دارايی های جاری

جمع حقوق مالكانه
سود انباشته
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موجودي نقد

دريافتني هاي تجاري و ساير دريافتني ها

موجودي مواد و كالا

پيش پرداختها

سود سهام پرداختني
ماليات پرداختني

پرداختني هاي تجاري و ساير پرداختني ها

 ذخيره مزاياي پايان خدمت كاركنان

اندوخته قانوني

سرمايه

جمع دارايی های غير جاری

ساير دارايي ها

سرمايه گذاري در شركت فرعي

دارايي هاي نامشهود

دارايي هاي ثابت مشهود

   وضعيت مالی

دارايی ها

دارايی های غير جاری 

حقوق مالكانه

جمع دارايی ها

جمع دارايی های جاری

جمع حقوق مالكانه و بدهی ها

جمع بدهی ها

جمع بدهی های جاری
پيش دريافتها

تسهيلات مالي

بدهی ها

بدهی های غير جاری

بدهی های جاری



(ميليون ريال)

جمع كلسود انباشتهاندوخته قانونیسرمايه

0000(31يادداشت )تغيير در رويه های حسابداری 

1401/01/01209,000084,208293,208مانده در 

14010تغييرات حقوق مالكانه در سال

140100875,220875,220سود خالص گزارش شده درصورت هاي مالي سال 

0(22,997)022,997اندوخته قانوني

(80,400)(80,400)00سود سهام مصوب

991,00000991,000افزايش سرمايه

1401/12/291,200,00022,997856,0312,079,028مانده در 

14020تغييرات حقوق مالكانه در سال

1402001,552,2411,552,241سود خالص سال 

(87,522)(87,522)00سود سهام مصوب

0(77,610)077,610اندوخته قانوني

1402/12/291,200,000100,6072,243,1403,543,747مانده در 

گزارش فعاليت و وضع عمومی شركت
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   تغييرات در حقوق مالكانه



(ميليون ريال)

1402/12/291401/12/29

:جريان های نقدی حاصل از فعاليت های عملياتی

(269,747)(367,822)نقد حاصل از عمليات

0(509)پرداختهاي نقدي بابت ماليات بر درآمد

(269,747)(368,331)جريان خالص خروج حاصل از فعاليت های عملياتی

جريان های نقدی حاصل از فعاليت های سرمايه گذاری

(108,253)(136,672)پرداخت هاي نقدي براي خريد دارايي هاي ثابت مشهود

(9,284)(402)پرداخت هاي نقدي براي خريد دارايي هاي نامشهود

0(89,100)پرداخت هاي نقدي براي خريدسرمايه گذاري بلند مدت

6121دريافت هاي نقدي حاصل از سود سپرده هاي بانكي 

(117,516)(226,113)جريان خالص خروج  وجه نقد ناشی از فعاليت های سرمايه گذاری

(387,263)(594,444)جريان خالص خروج وجه نقد قبل از فعاليت های تامين مالی

:جريان های نقدی حاصل از فعاليت های تامين مالی

988,000511,000دريافتهاي نقدي حاصل از سايرتسهيلات

(393,555)(592,637)پرداختهاي نقدي بابت اصل ساير تسهيلات

(36,164)(46,046)پرداختهاي نقدي بابت سودساير تسهيلات

0(87,522)پرداخت نقدي سود سهام

346,866385,000خالص دريافت هاي نقدي از سهامداران

608,661466,281جريان خالص ورود وجه نقد ناشي از فعاليت هاي تامين مالي

14,21779,018خالص  افزايش در موجودي نقد

91,4469,851مانده وجه نقد در ابتداي سال 

4,6322,577تاثير تغييرات نرخ ارز

110,29591,446مانده وجه نقد در پايان سال

02,862,839معاملات غيرنقدي
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   جريان های نقدی



 

  

1402/12/291401/12/29رديف

١2.121.29

٢1.641.04

٣0.140.06

٤19089

٥0.330.53

٦0.501.11

٧0.290.20

٨0.440.42

٩1.290.73

١٠1.290.73

١١0.330.28

١٢0.840.34

  

  

گزارش فعاليت و وضع عمومی شركت

نسبت آنی        -2

نسبت جاری        -1

نسبت آني وضعيت نقدينگي شركت را به شكل محافظه كارانه تر از نسبت جاري محاسبه مي كند، به اين معني كه پيش پرداخت ها و موجودي مواد و كالا به دليل نقد 

نسبت آني در سال . بالاتر بودن اين نسبت از عدد يك ، نشان هاي از وضعيت مناسب نقدينگي شركت است. شوندگي كمتر، از جمع دارايي هاي جار ي كسر مي شود

. افزايش يافته است و اين بيانگر بهبود وضعيت نقدينگي شركت نسبت به سال قبل است1.64  به 1402  بوده است كه در سال 1.04 برابر با 1401

1402 اسفند 29برای دوره مالی منتهی به 

نسبت كل بدهی به ارزش ويژه

نسبت بدهی

دوره گردش موجودی كالا

نسبت آنی

نسبت وجه نقد

نسبت سود خالص به فرو ش

نسبت سود ناخالص به فرو ش

( DPS)سود نقدی هر سهم

EPSسود هر سهم 

نسبت بازده حقوق صاحبان سها م

نسبت بازده دارايی ها
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نسبتهای مالی

:   به شرح جدول زير است١٤٠1 و همچنين سال ١٤٠2براي دوره مالي  (سهامي خاص)نسبت هاي مالي شركت توسعه اسفدان شرق 

نسبت جاري به عنوان شاخصي براي . اين نسبت كه نسبت سرمايه در گردش نيز ناميده مي شود، از تقسيم دارايي ها ي جار ي به بدهي هاي جار ي به دست مي آيد

نسبت . بالاتر بودن اين نسبت نشا ن دهنده وضعيت نقدينگي بهتر است. سنجش توانايي پرداخت تعهدات كوتاه مدت از محل دارايي هاي جاري مورد استفاده قرار مي گيرد

نسبت جاري دو، بدين معناست كه شركت توانايي پرداخت دو برابر بدهي . جاري بين يك و دو را معمولاً به عنوان علامتي از وضعيت  مطلوب نقدينگي شركت مي دانند

 كاهش 2.12 تغيير جزئي داشته و به 1402  بوده است كه در سال 1.29 برابر با  1401نسبت جاري در سال . هاي كوتاه مدت خود را از محل دارايي هاي جار ي دارد

 مبلغ حائز اهميتي را در دارايي هاي 1402در دارايي هاي ثابت نسبت به سال قبل بيانگر اين موضوع است كه شركت در سال % 083با اين حال افزايش بيش از . يافته است

.ثابت سرمايه گذاري كرده است

شر ح

نسبت جاری



  

  

  
نسبت بدهی        -5

دوره گردش موجودی كالا        -4

به فاصله زماني بين دريافت مواد اوليه، تبديل آن به كالا و فروش آن به مشتري، دوره گردش . دوره گردش موجودي كالا، يكي از نسبت هاي فعاليت شركت هاست

طولاني بودن آن نيز مي تواند به دليل . كوتاه بودن اين بازه زماني، نشا ن دهنده سرعت بالاي شركت در فرآيند توليد و فروش محصولات است. موجودي كالا گفته ميشود

  روز بوده است كه در سال 89 برابر با  1401دوره گردش موجودي كالا در سال . كاهش فروش يا افزايش موجودي كالا باشد و منجر به افزايش هزينه هاي نگهداري شود

.  روز  افزايش يافته است كه علت آن را مي توان افزايش موجودي كالا نسبت به سال قبل دانست190 به  1402

به عبارت ساده نشان مي . نسبت بدهي يكي از نسبت هاي اهرم مالي است كه اهميت و تاثير بدهي هاي طولاني مدت و جاري را  در  دارايي هاي شركت نشان مي دهد

براي محاسبه اين نسبت مي بايست مجموع بدهي ها را بر . دهد چه مقدار از دارايي هاي شركت توسط اشخاصي غير از صاحبان سهام و از محل بدهي ، تامين شده است

 1401نسبت بدهي در سال  .نسبت بدهي مي تواند به سرمايه گذار كمك كند تا درجه ريسك و سلامت مالي  شركت هاي مختلف را بسنجد. مجموع دارايي ها تقسيم نمود

. كاهش يافته است 0.33 به 1402 بوده است كه در سال 0.53برابر با 

گزارش فعاليت و وضع عمومی شركت
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 نسبتهای فعاليت

   نسبتهای اهرم مالی

نسبت وجوه نقد        -3

بالا بودن اين نسبت نشان دهنده . كوتاه مدت را به بدهي جاري نشان مي دهد سرمايه  گذاري اين نسبت محافظه كارانه ترين نسبت نقدينگي است، زيرا نسبت موجودي نقدي و

  بوده است كه در 0.06 برابر با  1401نسبت وجوه نقد در سال . عدم استفاده از منابع نقد است و پايين بودن آن مي تواند منجر به ايجاد مشكل در بازپرداخت بدهي ها شود

. افزايش يافته است و اين بيانگر بهبود وضعيت نقدينگي شركت نسبت به سال قبل است0.14 به 1402سال 

براي محاسبه اين نسبت بايد كل بدهي هاي شركت . نسبت بدهي به ارزش ويژه يكي از نسبت هاي اهرمي بوده كه نشا ن دهنده توان شركت در بازپرداخت بدهي ها است

در نتيجه وام دهندگان تمايل بيشتري براي . اگر اين نسبت كمتر از يك باشد، نشان دهنده ريسك مالي پايين در شركت است. را بر حقوق صاحبان سهام تقسيم كرد

نسبت كل بدهي به ارزش  .اما هرچه اين نسبت بيشتر باشد بدين معناست كه در ساختار مالي شركت از بدهي هاي بيشتري استفاده شده است. اعطاي وام خواهند داشت

. كاهش يافته است0.50 به 1402   بوده است كه در سال 1.11 برابر با  1401ويژه در سال 

نسبت بدهی به ارزش ويژه        -6
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EPSسود هر سهم        -9

(DPS)سود نقدی هر سهم     -10

سود ناخالص به فروش (نسبت)درصد     -11
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نسبت بازده حقوق صاحبان سهام        -8

همچنين ميتواند نشانگر . بازده حقوق صاحبان سهام يك شاخص عملكردي است كه نشان  ميدهد يك شركت چه ميزان درآمد خالص براي سهامدارانش ايجاد كرده است

اين نسبت را ميتوان از تقسيم درآمد خالص شركت به مجموع حقوق صاحبان سهام . نحوه مديريت بودجه حاصل از حـقـوق صاحبان سهام، در رشد و گسترش شركت باشد

 نيز مي نامند همواره به صورت درصد بيان شده و براي مقايسه سودآوري يك شركت با ساير شركت ها، ROEبازده حقوق صاحبان سهام كه اختصارا آن را . محاسبه نمود

.افزايش يافته است % ٤4 به 1402بوده است كه در سال % 42 برابر با 1401نسبت بازده حقوق صاحبان سهام در سال . در يك صنعت خاص، كاربرد دارد

يكي از شاخص هاي مالي است، كه عمومأ مورد توجه سرمايه گذاران و تحليل گران مالي مي باشد و اغلب براي ارزيابي سودآوري و ريسك مرتبط با  (EPS )سود هر سهم

سود هر سهم از تقسيم ميزان سود عملياتي، پس از كسر ماليات شركت، بر تعداد كل سهام، محاسبه مي شود . سود و نيز قضاوت در خصوص قيمت سهام استفاده مي شود

به عبارت ديگر، اين نسبت به وسيله  تقسيم سود موجود برا ي . و نشان دهنده سودي است كه شركت در يك دوره مشخص، به ازاي يك سهم عادي، بدست آورده است

منظور از سود قابل تقسيم براي سهامداران عادي، سود خالص بعد از كسر ماليات و كسر سود سهم ممتاز مي . سهامداران، بر تعداد سهام منتشر شده، محاسبه مي شود

. افزايش يافته است 1.29 به 1402 بوده است كه در سال 0.73 برابر با 1401 در سال EPSسود هر سهم . باشد

سود . گفته    مي شود (DPS)سود سهامي كه به هر سهامدار عادي طي يك دوره زماني مشخص به ازاي هر سهم  او پرداخت مي شود،  سود تقسيمي هر سهم يا  

سود پرداختي به سهامدارن يكي از . تقسيمي هر سهم از تقسيم سود تصويب شده در مجمع براي پرداخت بين سهامداران بر تعداد سهام عادي شركت به دست مي آيد

 بوده 0.73 برابر با 1401در سال  (DPS)سود نقدي هر سهم . معيارهاي مهم سرمايه گذاري است، چرا كه يك درآمد مستقيم براي سهامداران شركت محسوب مي شود

. افزايش يافته است1.29 به 1402است كه در سال 

اين نسبت مبلغ ريالي سود ناخالص را كه به ازاي هر ريال فروش حاصل مي شود نشان مي دهد اين نسبت براي ارزيابي عمليات اجرايي و تحصيل درآمد شركت مورد 

همچنين توانايي شركت را در كنترل بهاي تمام شده كالاي فروش رفته مورد سنجش و ارزيابي قرار مي دهد نسبت سود ناخالص به فروش بيان مي . استفاده قرار مي گيرد 

بوده % 28 برابر با 1401نسبت سود ناخالص به فروش در سال . كند كه آيا شركت در ثابت نگه داشتن يا كاهش بهاي تمام شده كالاي فروش رفته موفق بوده است يا نه 

. افزايش يافته است٪33 به 1402است كه در سال 

   نسبت های سودآوری

اين نسبت از . بازده دارايي يكي از نسبت هاي سودآوري است كه نشان دهنده توانايي يك شركت يا واحد تجاري در بكارگيري تمام دارايي ها و كسب سود از آ نها است

 به صنعتي كه در آن فعال است ROAبازده دارايي يا به اختصار . تقسيم سود خالص شركت بر كل دارايي ها محاسبه شده و همواره آن را به صورت درصد بيان مي كنند

 برابر 1401نسبت بازده دارايي ها در سال  وابسته بوده و مي بايست آن را نسبت به ميانگين صنعت و يا مقدار اين نسبت در دوره مالي قبلي سنجيد لازم به ذكر است

.افزايش يافته است%  29 به 1402بوده است كه در سال % 20با

نسبت بازده دارايی ها        -7



سود خالص به فروش (نسبت)درصد     -12

حجم فروش          (١

سياست قيمت گذاري  (٢ 

اعضای هيئت مديره   

. اعضای هيئت مديره شركت طی سال مالی به شرح زير بود ه اند

 

تاريخ عضويت در هيئت مديرهرديف

١١٣٩٣/٠٥/٠٦

٢١٣٩٣/٠٥/٠٦

٣١٣٩٣/٠٥/٠٦
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نظا م راهبری شركت  

ولي بايد توجه . ساختار هزينه هاي شركت به عبارت ديگر، هرچند نسبت سود خالص يكي از معيارها ي مهم سنجش كارايي مديريت به شمار مي رود (٣

داشت كه اين نسبت به تنهايي قادر به ارائه ميزا ن موفقيت يا عدم موفقيت عمليات يك شركت نيست، بلكه ساير عوامل نظير حجم فروش، سياست قيمت 

گذاري محصولات،  ساختار هزينه هاي شركت ، سرمايه بكار گرفته شده در شركت، سرعت گردش موجودي ، سرعت گردش مطالبات،  سرعت گردش دارايي 

% 84 به 1402بوده است كه در سال % 34 برابر با 1401نسبت سود خالص به فروش در سال .  نيز بايد در نظر گرفته شوند... ها،  نوع فعاليت شركت و 

.افزايش يافته است

آقاي علي سالاري

آقاي محمد عبداللهي

آقاي محمد سالاري

نايب رئيس هيئت مديره

عضو هيئت مديره و 

مديرعامل

رئيس هيئت مديره

مديريت

مديريت

نسبت سود خالص به فروش ، نتيجه روابط متقابل سه عامل زير . اين نسبت نشان مي دهد كه از هر ريال فروش ، چند ريال سود خالص براي سهامداران تحصيل شده است

:مي باشد

نام و نام خانوادگي

مديريت

سابقه كاري



اطلاعات در مورد جلسا ت هيئت مديره   

  

تاريخمحل برگزاريشمار ه

كارخانه١

كارخانه٢

كارخانه٣

كارخانه٤

كارخانه٥

كارخانه٦

كارخانه٧

كارخانه٨

كارخانه٩

كارخانه١٠

كارخانه١١

كارخانه١٢

  

1402/12/09

1402/08/04

1402/10/04

1402/06/30

1402/07/09

1402/09/02

1402/04/10

1402/02/30

1402/01/31

1402/05/24

1402/03/25

1402/11/08
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حاضرين در جلسه

آقايان علي سالاري، محمد عبداللهي، محمد سالاري

آقايان علي سالاري، محمد عبداللهي، محمد سالاري

آقايان علي سالاري، محمد عبداللهي، محمد سالاري

آقايان علي سالاري، محمد عبداللهي، محمد سالاري

آقايان علي سالاري، محمد عبداللهي، محمد سالاري

آقايان علي سالاري، محمد عبداللهي، محمد سالاري

آقايان علي سالاري، محمد عبداللهي، محمد سالاري

آقايان علي سالاري، محمد عبداللهي، محمد سالاري

آقايان علي سالاري، محمد عبداللهي، محمد سالاري

آقايان علي سالاري، محمد عبداللهي، محمد سالاري

آقايان علي سالاري، محمد عبداللهي، محمد سالاري

آقايان علي سالاري، محمد عبداللهي، محمد سالاري

. جلسات هيئت مديره در تاريخ هاي زير با حضور اعضاي ياد شده در جدول برگزار گرديد1402در سال 
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اميد برزگري مهرباني

رضا محمديان

اطلاعات مربو ط به مديران اجرای
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مديرفروش شعبه مشهد علي اكبر اطهم خاني

سرپرست فروش شهرستان مژگان رويين

ديپلم

ليسانس

فوق ليسانس رياضي

ليسانس حسابداري

فوق ليسانس صنايع غذايي

ليسانس

دكترا صنايع

ليسانس حسابداري

ليسانس حسابداري

سمت

داود بخشي

فوق  ليسانس مديريت

فوق  ليسانس مديريت

مدير فني و مهندسي

سرپرست انبارها

رئيس حسابداري فروش

رئيس حسابداري مالي

مدير تحقيق و توسعه

مدير فروش گليران

سرپرست فروش غرب كشور

ليسانس صنايع

ديپلم

ليسانس حسابداري

ليسانس مديريت

ديپلم

فوق  ليسانس مديريت

ليسانس صنايع

ديپلم

ديپلم

محمدرضا عظيمي

حسن طلاور

زهرا اسكندري

مهدي جايزي

شهربانو اسلام پناه

سرپرست فروش شرق كشور

كمال رحيم زاده ماكوئي تهران1مدير فروش منطقه 

رئيس فروش شهرستان

مدير فروش مركزي تهران

مدير قراردادها

مهدي سالاري

محمد سالاري

حسن كهندل

علي سالاري

مدير فروش

مدير منابع انساني زهره شيباني

محمد صانعي

مهدي كروژده

مقداد كلاته

امير جاجرمي

مسئول آزمايشگاه فائزه شريف مقدم

مسئول فني و مدير تضمين كيفيت زينت هراتي

مدير فروش شعبه تهران رضا نجمائي

مدير كارخانه

مجتبي محمدزاده

مدير مالي

مسئول دفتر مدير عامل

معاون حقوقي

نام و نام خانوادگی

.  فهرست اسامي مديران و سرپرستان شركت به همراه سمت و سطح تحصيل در جدول زير ارائه شده است 

تحصيلا ت

قائم مقام مدير عامل

مدير عامل

حسابرس داخلي

ريئس هيئت مديره ديپلم

 ليسانس حسابداري

ليسانس

ليسانس مديريت

دكترا حقوق

 ليسانس مديريت

فوق ليسانس حسابداري

شكوفه اسكاف نجفي

سعيد صفايي

منصوره كاظمي بيدختي



 
اطلاعات مربوط به حسابرس مستقل و بازرس قانو نی   

 

اطلاعات مربوط به نيروی انسانی   

تعداد كاركنان  

.   به شرح جدول زير است ١٤٠2تعداد كاركنان به تفكيك مراكز اشتغال در سال 
  

.  تفكيك پرسنل بر اساس مدرك تحصيلي به شرح جدول و نمودار زير است

گزارش فعاليت و وضع عمومی شركت
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١

١

١

١٢

١٢

٣

٣

ليسانس

ديپلم  و فوق ديپلم

زير ديپلم

مدرك تحصيلي

جمع

تعداد

١٩٤

١

١٠

٣٦

مهندسي صنايع و برنامه ريزي 

كنترل كيفيت و آزمايشگاه

خدمات

١

٤٠

٣

٦٣

٨٤

حراست

توليد

تداركات و خريد

منابع انساني

مديريت

مالي

ترابري

٣

٩٤

١٠

٢

واحد سازماني

تحقيق و توسعه

تاسيسات

بازرگاني و فروش

انفورماتيك

انبار

 عنوان حسابرس 10100617632، حسابرسي و خدمات مديريت ارقام نگر آريا به شناسه ملي 1402 اسفند ٢٩بر اساس تصميمات اتخاذ شده، براي سال مالي منتهي به 

 (سهامي خاص) به سمت بازرس علي البدل شركت توسعه اسفدان شرق 10380076460مستقل و بازرس قانوني و موسسه حسابرسي رهيافت و همكاران به شناسه ملي 

.انتخاب شده اند 

تعداد پرسنل

٨

جمع

دكترا

فوق ليسانس



1402گزارش مهمترين اقدامات انجا م شده در سال 

.   بر اساس مصوبات هيات مديره، اقدامات زير صورت گرفته است 1402در سال 

  

رديف

١

٢

٣

٤

٥

٦

٧

٨

٩

١٠

١١

١٢

١٣

١٤

١٥

١٦

١٧

١٨

١٩

٢٠
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اقدامات

راه اندازي و نصب خط توليد محصول جديد شربت  و  نوشيدني

 راه اندازي واحد بازرگاني خارجي

 شركت در جشنواره صادركننده برتر استاني

 در استان تهرانB٢B راه اندازي واحد فروش  

به منظور اصلاح ساختار مالي و عملياتي و تكميل زنجيره ارزش شركت در راستاي  (سهامي خاص  ) خريد سهام شركت بازرگاني زعفران اسفدان 

آماده سازي و تسهيل ورود شركت توسعه اسفدان شرق به فرابورس

تشكيل كميته هاي هيئت مديره شامل كميته هاي انتصابات ، معاملات ، حسابرسي و شكايات مشتريان

تشكيل واحد حسابرسي داخلي

عقد قرارداد با شركت بيمه ايران جهت بيمه بدنه و شخص ثالث براي خودرو ها  و بيمه مسوليت مدني براي  پرسنل

 استقرار آزمايشي سيستم راهكاران

 اجراي پروژه هاي تبليغات محيطي در شهرهاي مشهد و تبريز

 جهت دفتر تهرانVOIPراه اندازي تلفن هاي 

.چارت سازماني باتوجه به اهميت بازنگري آن مورد بررسي قرار گرفت  و تصويب شد 

 در ارتباط با شركت در جشنواره انتخاب برند محبوب مصرف كنندگان تصميم گيري شد و مقرر گرديد كليه اقدامات لازم براي حضور شركت 

.توسعه اسفدان شرق در اين جشنواره صورت پذيرد

راه اندازي ماژول موقعيت ياب براي موزعين واحد فروش مويرگي

تصويب راه اندازي سامانه پيامكي و ارتباطي راهكاران

راه اندازي  خط توليد ميوه خشك

 راه اندازي انبار بورس زعفران

18

 راه اندازي انبار فروش مويرگي

  جابجايي انبار فروش مويرگي از كارخانه به مشهد بابت تسريع ارسال بار

مويرگي- زنجيره اي - در تمام حوزه هاي فروش شهرستان  (گپ)راه اندازي فروش برند دوم شركت توسعه اسفدان شرق 



  

  

اطلاعات تماس با شركت  

تلفن١

فكس٢

ايميل٣

سايت٤
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٥١٣٣٥٦١٠٣٠

٥١٣٣٥٦١٠٣٠

management@ goliranfood .com 

https ://goliranfood.com / 

، استمرار فعاليت و توسعه تدريجي عمليات بازسازي و نوسازي خطوط با اصو ل مهندسي متداول و (سهامي خاص)شركت توسعه اسفدان شرق 

لذا هيئت مديره شركت تلا ش كرده است كه ادامه عمليات فوق را به طريقي برنامه . استانداردهاي تعيين شده را با سرعت بيشتر ادامه خواهد داد

:پروژ ه هاي ترميم و بازسازي خطوط توليد و عمليات به شرح ذيل انجام شود. ريزي نمايد كه به امور جاري توليد صدمه اي وارد نشود 

تنوع بخشيدن به محصولات توليدي در انواع مختلف با بسته بندي جديد و تكنولوژي روز        

تكميل و تجهيز سالن جديد با كليه تاسيسات زيربنايي       

 طر ح های توسعه و برنامه های آتی شركت   

ادامه عمليات بازسازي و نوسازي خطوط توليد و سالن ها كارخانه        

افزايش سهم بازار در محصولات       


