
 

 

 

 )سهامی عام(  مواد ویژه لیاشرکت 

 سالیانه عمومی  نه هیئت مدیره به مجمعگزارش سالا

 1403مرداد  31سال مالی منتهی به  

 

  



 )سهامی عام( مواد ویژه لیاشرکت 

 گزارش فعالیت و وضع عمومی شرکت  

 1403مرداد  31مالی منتهی به  سالبرای 

 

2 

 فهرست 
 5 .............................................................................................................................................. ات یکل -1

 5 ..................................................................................................................... ی اطلاعات مال دهی گز -1-1

 6 ....................................................................................... شرکت:  تیو مقررات موثر حاکم بر فعال نیقوان  -1-2

 6 ............................................................................................................. سهامداران بیو ترک هیسرما  -1-3

 7 ................................................................................................................ شرکت و صنعت:  تیماه -1-4

 7 ............................................................................................... شرکت: یرو شیپ   یدهایفرصتها و تهد   -1-5

 8 ...................................................................................................... شرکت: ی نقاط ضعف و قوت داخل - 1-6

 8 ................................................................................................................ شرکت:  یمحصولات اصل -1-7

 8 ............................................................................................. از محصولات شرکت  کیهر  دیپروسه تول  -1-8

 9 ...................................................................................................... مورد استفاده شرکت:  دیروش تول -1-9

 9 .................................................. موجود در سطح کشور و جهان: یشرکت با تکنولوژ دیتول  یتکنولوژ سهیمقا -1-10

 9 ...................................................................................................... مورد استفاده شرکت: هیمواد اول -1-11

 9 ...................................................................................... شرکت: هیت بازار مواد اولیو وضع نینحوه تام -1-12

 10 ............................................................................................. توسعه کسب و کار شرکت:  یبرنامه ها -1-13

 10 ............................................................................. بر شرکت:  یو منطقها یجهان یاقتصاد طیشرا ریتاث -1-14

 10 .................................. ها و . . . : نامهی، گواهدیپروانه تول ،یحق چاپ، پروانه بهره بردار  ،یاختراعات، علائم تجار -1-15

 10 ........................................................................................................... شرکت:  یکسب و کار فصل   -1-16

 10 ................................................................................................... خدمات پس از فروش محصولات: -1-17

 10 ................................................................................................................ تعداد کارکنان شرکت:  -1-18

 11 ..................................................................................شرکت  یو عملکرد مال یمال  تیاطلاعات مربوط به وضع -2

 11 ............................................................................................................. و ساختمان نیفهرست زم  -2-1

 12 .............................................................................................................................. سهام خزانه: -2-2

 12 .......................................................................................... شرکت: هیله / عل تیبا اهم یحقوق ی دعاو -3-2

 13 ..................................................................................... شرکت در صنعت: گاه ی بازار فروش شرکت و جا -2-4

 13 ............................................................................... وابسته به دولت:  ی مراودات شرکت با دولت و نهادها -2-5

 13 .................................................................................. (: یفی)تکلیدستور  یگذارمتیاز ق یآثار ناش  -2-5-1



 )سهامی عام( مواد ویژه لیاشرکت 

 گزارش فعالیت و وضع عمومی شرکت  

 1403مرداد  31مالی منتهی به  سالبرای 

 

3 

 13 ................................................................................................ به دولت:   یپرداخت ها تیوضع  -2-5-2

 14 ....................................................................................................... مطالبات از دولت:  تیوضع-3-5-2

 14 .................................................................................................................... سود شرکت: تیفیک - 2-6

 15 ........................................................................................................................... ی مال ینسبتها -2-7

 16 ......................................................................................... عملکرد شرکت:  یاتیمال  یهاتیمعاف تیوضع -2-8

 17 ............................................................................................................................ پرداخت سود:  -2-9

 17 .................................................................................... و وابسته ی فرع  یسود شرکتها میتقس استیس -2-10

 18 ................................................................................................ اطلاعات مربوط به بازار اوراق بهادار شرکت -3

 18 ....................................................................................................... سهام متیمعاملات و ق تیوضع -3-1

 18 ......................................................................................... و صنعت هیو رتبه ناشر در بازار سرما ازیامت -3-2

 18 ...............................................................................................................................:یبازارگردان -3-3

 18 ............................................................................................................................... ی شرکت تیحاکم -4

 18 .................................................................................................................... شرکت ینظام راهبر -4-1

 21 .......................................................... سکیر تهیانتصابات و کم تهیکم یحسابرس تهیاطلاعات مربوط به کم -4-2

 23 ...................... گذشته: یدر سال مال  سکیر تهیانتصابات و کم تهی، کمیحسابرس تهی کم ماتیاقدامات و تصم -4-2-1

 24 ......................................................................... ره یئت مدیو ه یتخصص یها تهیکم ی اعضا یاب یارز -4-2-2

 24 .................................................................................................................یشرکت تیاصول حاکم -4-3

 25 ............................................................................... اطلاعات مربوط به معاملات با اشخاص وابسته  -1-3-4

 25 ........................................................ وابسته  ریبابت عدم انجام معامله با اشخاص غ  رهیمد  ئتیه  لیدلا  -4-3-2

 25 ................................................................................................................ یشرکت یداریگزارش پا  -4-4

 26 .......................................................... ی اجتماع  یها تیمسئولگزارش اقدامات انجام شده در خصوص   -4-4-1

 26 .............................................................. ستیز طیگزارش اقدامات انجام شده در خصوص مسائل مح  -4-4-2

 26 ................................................... د یو رشد تول ی گزارش اقدامات انجام شده در خصوص عملکرد اقتصاد  -4-4-3

 27 ....................................................................... مجمع سال گذشته فیاقدامات انجام شده در خصوص تکال -4-5

 30 ........................................................................................................... یراهبرد یبرنامه ها حیتشر - 4-6

 30 ...................................................................................................................... اطلاعات تماس با شرکت  -5

 

 





 )سهامی عام( مواد ویژه لیاشرکت 

 گزارش فعالیت و وضع عمومی شرکت  

 1403مرداد  31مالی منتهی به  سالبرای 

 

5 

 

 

 

 کلیات -1

 مالی اطلاعات گزیده -1-1

 

 درصد تغییر   مبالغ به میلیون ریال    

  1403  1402  1401  
نسبت به  

1402 
 

نسبت به  
1401 

            سالاطلاعات عملکرد مالی طی 
 89  55  489،687  925،505  1,438,096  درآمدهای عملیاتی

 -59  820  69،924  28،869  265,647  سود عملیاتی
 88،714  24  7  6،217  7,726  درآمدهای غیرعملیاتی

 -87  4467  28،466  3،798  173,461  پس از کسر مالیات –سود خالص 
های حسابداری و اصلاح اشتباه، تغییر در رویه

 -  -  -  -  -  تجدید طبقه بندی

 137  30  80،059  189،799  246,130  های عملیاتیوجوه نقد حاصل از فعالیت
           اطلاعات وضعیت مالی در پایان دوره  

 1  17  1،067،846  1،066،432  1,250,697  جمع داراییها 
 2  19  547،662  559،008  569,812  هاجمع بدهی

 519  0  80،820  500،000  500,000  ثبت شده  سرمایه
 -52  34  520،184  507،424  680,885  جمع حقوق صاحبان سهام

           
           اطلاعات مربوط به هر سهم:

 519  0  80،820،000  500،000،000  500،000،000  تعداد سهام در زمان برگزاری مجمع 
 -92  4467  352  8  347  ریال –سود هر سهم 

           سایر اطلاعات :
 13  5  76  86  90  نفر )پایان سال( –تعداد کارکنان 

 

های اخیر و همچنین رکود ناگهانی صنعت ساختمان و  به دلیل تعمیرات اساسی کوره در سال  1402در سال  به صورت کلی  
با   ایزوگام، میزان فروش و سودآوری طی سالهای اخیر نوسان قابل توجهی داشته است. علاوه بر این  به طبع آن صنعت 

 دوره، سود خالص شرکت به شدت کاهش یافته است.ها و تورم قابل توجه در همین افزایش هزینه 
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برای تغییر روند کاهش سودآوری، از یک سو با افزایش قیمت    1403لیکن هیئت مدیره و مدیران اجرایی شرکت در سال  
محصول و مذاکره با مشتریان به دنبال افزایش درآمد عملیاتی و از سوی دیگر با تغییر برخی مواد اولیه وارداتی به اقلام  

 درصدی سود خالص گردید.   4467مودند. نتیجه این اقدامات منجر به افزایش  داخلی، مسیر بهبود سودآوری شرکت را هموار ن

 

 قوانین و مقررات موثر حاکم بر فعالیت شرکت:  -1-2

 مهمترین قوانین و مقررات حاکم بر فعالیت شرکت عبارتند از: 

 اساسنامه -
 مصوبات مجمع عمومی  -
 های داخلی ها و دستورالعمل مصوبات هیئت مدیره، آئین نامه  -
 قانون تجارت  -
 های مستقیم قانون مالیات  -
  قانون کار و تأمین اجتماعی  -
 قوانین و مقررات بانک مرکزی  -
 قانون بیمه  -
 استانداردهای حسابداری  -
 قوانین و مقررات بازار سرمایه  -

 سرمایه و ترکیب سهامداران -1-3

( بوده  الیر 1000هر سهم   یسهم، به ارزش اسم  1200)شامل تعداد    الیر  ونیلیم  1.2مبلغ    سیشرکت در بدو تاس  هیسرما
 1000هر سرهم   یسرهم، به ارزش اسرم  500،000،000)شرامل تعداد    الیر  ونیلیم  500،000که در حال حاضرر به مبلغ  

 :است ریجدول ز شرحبه  ریسال اخ 5 یشرکت ط هیسرما راتییاست. تغ دهی( رسالیر
 

 سال اخیر  5تغییرات سرمایه شرکت طی 

 سرمایه جدید )میلیون ریال(  درصد افزایش سرمایه  تاریخ افزایش سرمایه 
محل افزایش سرمایه )به تفکیک  

 درصد و مبلغ از هر محل( 

 دارائی ثابت   مازاد تجدید ارزیابی 80،820 %61.64 17/04/1392

 سود انباشته  500،000 %518.66 12/04/1402

 

گزارش    و تاریخ تایید   05/1403/ 31سهام شرکت در پایان سال مالی منتهی به    %1همچنین سهامداران دارای مالکیت بیش از  

 به شرح جدول زیر است: 
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 و  تاریخ تایید گزارش  1403سهامداران عمده شرکت )بالای یک درصد( در پایان سال مالی 

 نام سهامدار  ردیف 
31/05 /1403 1403/09/10 

 درصد  تعداد سهام  درصد  تعداد سهام 

 %27/81 139,063,041 %27/81 139,063,041 ( خاصی)سهامسبزگلستانتوسعه یگذارهیسرماشرکت 1

 %16/46 82,308,772 %16/46 82,308,772 ( خاصی)سهامای پونیبه یکارگزار 2

 %4/16 20,800,000 %4/16 20,800,000 ( خاصی)سهامآزادچابهارمنطقهتجارتپارسیالمللنیبشرکت 3

 %3/48 17,377,925 %3/48 17,377,925 یدپارسیاگرسدیمیکی تعاونشرکت 4

 %1/43 7,160,465 %1/43 7,160,465 (خاصی)سهامهوشمندداراهیسرماتوسعه شرکت 5

 %0/36 1,777,195 %0/36 1,777,195 (خاصی)سهامایمیسنانیآفرآرمانشرکت 6
 %0/01 49,492 %0/01 49,492 خاص( یهوش تجاری کارا )سهام توسعه 7

 %0/0002 1,000 %0/0002 1,000 محدود( تی)با مسئول  گسترداراتجارتان یبانشرکت 8

 %15/32 76,578,945 %15/51 77,532,941 درصد 1 یبالا 9

 %30/98 154,883,165 %30/79 153,929,169 سهامداران  ریسا 10

 %100 500,000,000 %100 500,000,000 جمع

 ماهیت شرکت و صنعت:  -1-4

  ی دی . مصارف محصولات تولباشدی م   بر یفا  و   شو یشامل ت  ی دیمحصولات تول .  کندی م  ت یفعال  زوگامیو ا  ق ی شرکت در صنعت عا

 :باشدی م  لی به شرح جدول ذ

 ردیف 
لیست 

 محصولات
محصول نوع 

 )اصلی یا فرعی( 
 ظرفیت تولید مقدار تولید

نحوه تحویل 

 محصول
 مصارف

 تولید ایزوگام  درب کارخانه  36،000،000 30,498,600 اصلی تیشو  1

 تولید تیشو  درب کارخانه  2،200،000 1،195،139 فرعی فایبر  2

 فرصتها و تهدیدهای پیش روی شرکت:  -1-5

و    ییشناسا  مسیر   همواره در  و مدیران شرکت،است    یو خارج   یداخل   مختلف   ی هاسکیشرکت در معرض ر   به طور طبیعی،
 :عبارتند از ها سکی ر ن یا ن ی. مهمتر اقدام نمودندا از آنه ی رفع اثرات ناش

  ه یاز قطعات کارخانه و مواد اول  یبرخ   نکهیکشور و نظر به ا  یارز   ری ذخا یبا توجه به موجود  ؛ یخارج   هیمواد اول  نیتأم  سکیر
ممکن    ی و خارج  یو مقررات داخل   ن یقوان  ر یاقلام تحت تأث  ن یا  ه یو ته  ی داریگردد، خر   نیتأم  ی خارج  ی ازکشورها  د ی با  د یتول

و    ت یکننده قطعات گردد. خوشبختانه با درا  نیتأم  رییشرکت مجبور به تغ  یحت   ایو   باشد  ریپذامکان   شتریب  یهانه یاست با هز
  غه یت  یاز قطعات از جمله قطعات مصرف   یاست و تعداد  دهینگرد   دی امر موجب توقف تول  نیشرکت تاکنون ا  رانی مد  یریگیپ

 .دیگرد  نی تام ی توسط منابع داخل ندر ی شفت وا وپ ی چاپر و ت
تمام شده محصول   ی در بها  ی که واردات سهم نسبتاً مهم نی نرخ ارز با توجه به ا شی افزا شودی نوسانات ارز؛ برآورد م  سکیر

  ن یتمام شده واردات محصول مشابه و همچن  ی بها  ش یو با در نظر گرفتن افزا  دهد ی شرکت را به خود اختصاص م   ی اصل
شرکت نداشته    یبر سودآور   ی منف  ری تاث  ثیح  ن ی باشند، از ا  ی خود م   ازین  رد مو  شهیش  اف یکه تماماً ناچار به واردات ال  یی رقبا
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بر کل    ی منف  ریتاث  دادی رو  نی نرخ ارز بر نرخ تورم در کشور، ا   شی افزا  میمستق  ری با توجه به تاث  گرید  یباشد. هرچند از طرف
   ت.خواهد داش شرکت ی کاهش سودآور تاً یکنندگان و نها د یتول ن یب یبازار و متعاقبا رقابت منف  یتقاضا 

دچار    هیقطعات و مواد اول  یبرخ   نی کشورمان، شرکت در تأم  هیعل  یالملل   نی ب  یهام یاعمال تحر  ل یها؛ به دل  میتحر   سکیر
آن    میب  نی . همچند یتواند شرکت را دچار مشکل مضاعف نما ی به شکل موجود م  هام یشده است که ادامه تحر  ی مشکلات جد

اجرا  یمانع   هام یتحر   د یرود تشد یم توس  ی شود در  ال  عه طرح  در اشهیش  اف یکوره  متاسفانه شرکت    ی اقدام خاص  نه یزم  نی . 
 .در کشورمان باب شده است هام یدور زدن تحر  یبرا ری سال اخ ن یکه در چند  ییهاتواند انجام دهد به جز روش ی نم
  ه یهمسا  یکشورها   بهو صادرات    ی خارج  یشرکت فراهم شدن مشتر  یرو  شی تنها فرصت پ  یبازار کنون   تیتوجه به وضع  با

 .است

   :شرکت ی نقاط ضعف و قوت داخل -1-6

در    ر ییتغ  د، ی آن کاهش دقت کارکنان تول  ل ی محصول است که دل  تیفی شرکت امکان نوسان در ک  ن ینقطه ضعف ا   ن یمهمتر
  جاد یو ا  ی با بازرس   ه یو مواد اول  د ی است. موضوع دقت کارکنان تول  ی خارج  زات یبه قطعات و تجه  ی و عدم دسترس  ه یمواد اول

  ی به قطعات، تلاش شده تا با استفاده از توان داخل   یدسترس  دمتحت کنترل است. در خصوص ع  ق یو تشو  یماد  یزهایانگ
واحد  الیاف مورد نیاز برای تولید تیشو توسط    عمده بخش   مزیت اصلی این شرکت تأمین  قطعات اقدام گردد.   نینسبت به تأم

 است. در محصول نهایی دیگر کارخانه است که موجب کاهش بهای تمام شده  

 : محصولات اصلی شرکت -1-7

مدرن و    یاز تکنولوژ  یری و با بهره گ  شهیش  اف ی ال  ی کشور به فرآورده ها  از یاز ن  ی بخش مهم  ن یشرکت به منظور تام  نیا
  ی را راه انداز  شهیش  اف یال  د یبار در کشور کارخانه تول  ن یاول  یبرا  1382در سال    د ی آلات از کشور آلمان موفق گرد  ن یماش  ن یتام
 .باشد ی م برگلس ی فا یشویشده و ت  ده یبر  شهیاف شیشرکت ال ن یا  یدی . محصولات تولد ینما
 بازار  ط ی متناسب با شرا رهی مد ئت یتوسط ه ی محصولات شرکت؛ نرخ گذار گذاری متیق ندیفرآ

 پروسه تولید هر یک از محصولات شرکت -1-8

ذوب    یات یعمل  یط   بدنیمول  یتوسط الکترودها  cold top یک یکوره ذوب الکتر  قی از طر  نگیبرفرمیدر بخش فا  افیال  دیتول
  ه یتعب (tips) یهاپ یت  ا ی، مذاب با عبور از روزنه  بکار گرفته شده در بخش فورهارث  ینگهایبوش  قی و از طر  رفتهیانجام پذ

 بعنوان روان کننده  نگ یزیمحلول سا  اف، ی . جهت استحکام گرفتن الشودی خارج م  ی به صورت ثقل  نگ،یشده در سطح بوش

(Lubricant)    و عامل حفاظ (Protection agent) روش    ن ی. در اردیگ  یمورد استفاده قرار م  افیال  د یتول  ندیدر فرآ
شوند.    ی م   دهی بر   ن ی و به طول مع  افته یبه دستگاه چاپر انتقال    نگ، یز یبعد از آغشته شدن به محلول سا  وسته یبطور پ  اف یال
  .باشند یرا دارا م   کرونیم 14-17قطر   ی دی تول اف یال

  ا ی  شو یت  د یهستند. پلانت دوم، بخش تول   ن یماش  شو یبه قسمت ت  ی ورود  ه یبعنوان ماده اول  شهیدر پلانت ش  ی دی تول  محصول 
  .ردی گ ی مورد استفاده قرار م زوگامیاز جمله ا ی رطوبت  یها  قی عا ه یبوده که بعنوان ماده اول (nonwoven) نسوج نبافته

استفاده    ی افزارهابه روز برخوردار بوده و نرم   یو دانش فن   یاز تکنولوژ  شو یت  دی بکار رفته در قسمت تول  آلاتن ی و ماش  زات یتجه
  ی لی شده در محل مخازن است  دی تول  افیروش ال  ن یباشد. در ا   ی م   wetاز نوع    شو یت  د یهستند. روش تول  step 7شده از نوع  

باشد . بصورت دوغاب در    یم  گرید  یوهایکننده و ادت  سپرسی د  سکوزکننده،یو  باتیترکواتر که متشکل از    تیوا  عیدرون ما
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ال  نی ماش  شویآمده بعد از انتقال به ت    ( web)   . که اصطلاحاً به وبردیگ  یشکل م   شویتسمه ت  ی بصورت نمد در رو  افی ، 
)ترموست( قرار گرفته جهت پخت    د یرمالدئاز نوع اوره ف  ندریبنام با  یس یماتر  یبر رو  ینمد  افیال  ی معروف است. در مرحله بعد

رول شده    ندریدر بخش وا  (trim)   پخت و بغل برش  اتیعمل  ل یمنتقل شده، بعد از تکم  ر یبه داخل درا  (curing)  اتیعمل  ای
 شود.  یم  یبندبسته یمتر  صد ی و در متراژ سه هزار و س

 روش تولید مورد استفاده شرکت: -1-9

  ی دار یآلمان خر  پکس یبرخوردار بوده که از شرکت ل  ایدن  شرفتهیاز دانش به روز و پ  ایل  ژهیموجود در شرکت موادو  یتکنولوژ
 . باشدی م  زوگامی ا شو یت د یو خط تول شهیش اف ی ، کارخانه مشتمل بر دو بخش کوره الدهیگرد 

  مقایسه تکنولوژی تولید شرکت با تکنولوژی موجود در سطح کشور و جهان: -1-10

  د یاست خط تول  ح ی. لازم به توضکنندی م  زوگام ی ا  شویت  دی اقدام به تول  یواردات   شه یش  افی با استفاده از ال  یداخل  یشرکتها  ریسا
 است.  تیدر حال فعال  ترنیی پا  ای مشابه  یبا تکنولوژ یداخل   یشرکتها ری در سا زوگام ی ا شویت

 مواد اولیه مورد استفاده شرکت: -1-11

و مواد    م یکربنات کلس  س، یل ی فلدسپار، س  ت، یشامل بوراکس، سودااش، دولوم  اف ی محصول ال  د یجهت تول  از یمورد ن  ه یمواد اول
  لوز، ی کننده، ضدکف، ت  سپرسی د  ن، ی(، فرمالیو واردات  ید ی)تول  شه یش  افیشامل ال  شو یمحصول ت  د یجهت تول   از یمورد ن  هیاول

 است.  ی و اقلام بسته بند  دی هاوره فرمالد شه، ینخ ش ن، ی ریسینشاسته، گل

   بازار مواد اولیه شرکت: ت یوضعنحوه تامین و  -1-12

  ن یا  ه یکل  دیکه نرخ خر   شودی م   نیتأم  ل یبه شرح جدول ذ   1403مرداد سال    31در دوره مالی منتهی به    شرکت  هیمواد اول

 :گردد ی ط بازار و توسط فروشنده اعلام م یبر اساس شرا ه یمواد اول
 درصد نسبت به کل خرید سال    ارقام به میلیون ریال    کشور   نوع مواد اولیه  نام فروشنده  

 %50 325,641 ایران  چسب تک جزیی -فرمالین   کیان شیمی کاوش 
 %15 95,309 مالزی  نخ شیشه    -یارن فول کیس نیو 

 %15 95,574 ایران  براکس  شرکت دومان شیمی تبریز
 %4 24,489 ایران  نخ شیشه -یارن   کیهان بسپار اندیش 

 %3 21,240 ایران  سوداش  سودا کاوه  
 %3 18,631 ایران  تیلوز پوشرنگ ماهدیس 
 %2 11,632 ایران  فلدسپار  نوشیجان ملایر 

 %2 11,337 ایران  لوله مقوایی بسته بندی  احمد رضا توکلی
 %2 10,631 ایران  سیلیس معدن کاران نسوز 

 %1 7,219 ایران  پلاستیک حبابدار  شمیم پلاستیک البرز 

MALTU  TRADING 1 5,933 ایران  یارن نخ شیشه% 
 %1 3,971 ایران  تیلوز امیران شیمی پارس 
 %1 3,597 ایران  تیلوز کیمیا ماهان البرز 

 %2 13,582   سایر اقلام 
 %100 648,786   مجموع
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 :برنامه های توسعه کسب و کار شرکت -1-13

دلیل اصلی آن کاهش میزان تولید مسکن و رکود حاکم در  در حال حاضر وضعیت صنعت ایزوگام کشور مطلوب نیست که  
صنعت ساختمان است. با این شرایط، افزایش تولید چندان صرفه اقتصادی ندارد. چنانچه وضعیت سودآوری شرکت به همین  

ریزی در جهت توسعه  سال اخیر با کاهش همراه بوده است. لذا شرکت به دنبال ایجاد فرصت مناسب برای برنامه  3دلیل طی  
 محصول است و تا فراهم شدن فرصت مناسب در جهت کاهش ریسک فعالیت از اجرای طرح توسعه جلوگیری خواهد نمود. 

 ای بر شرکت: ثیر شرایط اقتصادی جهانی و منطقهتا -1-14

  ط یتورم در صنعت ساختمان است. شرا  ا یرکود    طی مسکن و شرا  د ی تول  ت یکه بر شرکت اثرگذار است، وضع  یموضوع   ن یمهمتر
 شرکت مؤثر است.  یبر سودآور ه یمواد اول ن یتأم ی رو یتنها به جهت اثرگذار  زی ن یجهان

  ها و . . . :، گواهینامهاختراعات، علائم تجاری، حق چاپ، پروانه بهره برداری، پروانه تولید  -1-15

 از مهمترین موارد قابل ذکر: 
 پروانه بهره برداری تولید الیاف شیشه و تیشو  -
   ISO9001گواهینامه   -
 علامت ملی استاندارد  -

 کسب و کار فصلی شرکت:  -1-16

ماه تا   ری توان گفت فروش از ت ی کند. م ی رشد م ابد ی  یم  شی افزا زوگامیا د یتول ی از سال که تقاضا یی در ماه ها زوگام ی ا شویت
 . ابد ی ی م ش ی مهر ماه افزا

 محصولات:  خدمات پس از فروش -1-17

از هر    شیب  دی تول  ازیمورد ن  هیمواد اول   نیکشورمان تام  هیظالمانه عل  ی مهای تحر  د یبا تشد  31/05/1403به    یدر سال منته

در    شهیش  اف ی کننده ال  د یبه عنوان تنها تول  ا یل  ژه یکه شرکت مواد و  یی از آنجا   ژه یبوده است. به و  ز یچالش برانگ  ی گریزمان د 
کوره شرکت    ازی مواد مورد ن  ن یمورد، تام  ن یکشور دارد که ا   عی صنا  یکم مصرف در باق  خاص و بعضاً  یاه یبه مواد اول  ازیکشور، ن

 .  د ینما  یرا سخت تر م 
سهم  توسط کارخانه تولید شود و از سوی دیگر  تا از یک سو حداکثر مقدار تولید در دسترس،   تلاش شد که گذشت،    ی در سال 

 داخل کشور تأمین شود. نیازهای کارخانه در  بیشتری از 
 

 تعداد کارکنان شرکت: -1-18

اصلی این افزایش    دلایلنفر افزایش یافته است. یکی از   4  تعداد نیروی انسانی شرکت  1403مطابق با جدول ذیل در سال  

است. هدف این است که افراد جدید به گونهای طی چند ماه دوره    1403سال  تگی برخی از پرسنل طی  سمربوط به بازنش

 .  مربوطه را پس از بازنشستگی سایر کارکنان کسب نمایند  وظایفرا برای بر عهده گرفتن  لازمآموزشی، توانایی 
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 شرح 

 1402سال  1403سال 

 تحصیلات  متوسط تعداد کارکنان )نفر(  تحصیلات  متوسط تعداد کارکنان )نفر( 

 موقت دایم 
برون  
 سپاری

 جمع

کمتر از دیپلم
 

دیپلم
ی  
کارشناس

ی ارشد  
کارشناس

 

ی 
دکتر

 

 موقت دایم 
برون  
 سپاری

 جمع

کمتر از دیپلم
 

دیپلم
ی  
کارشناس

ی ارشد  
کارشناس

 

ی 
دکتر

 

کارکنان بخش  
 عملیاتی

 59 
 

59 6 40 13    57 
 

57 6 38 13   

کارکنان اداری و  
 خدماتی 

 30 
 

30 4 7 18 1   28 
 

28 4 7 16 1  

   1   1  1    1   1  1  کارکنان فروش

 0 1 30 45 10 86 0 86 0 0 1 32 47 10 90 0 90 0 جمع

 اطلاعات مربوط به وضعیت مالی و عملکرد مالی شرکت  -2

 فهرست زمین و ساختمان  -2-1

 شرح دارایی 
بهای تمام شده 

 )میلیون ریال (

 استهلاک انباشته

 )میلیون ریال (

 ارزش دفتری

 )میلیون ریال (

نوع  

 کاربری 

وضعیت 

 مالکیت 
 موقعیت مکانی

 متراژ

)متر 

 مربع(

تشریح  

وضعیت 

 وثیقه

تشریح  

پرونده های 

 حقوقی 

          زمین

 صنعتی 8,000  8,000 زمین کارخانه 

  –دانگ  6

سند  

برگ تک  

  17تر مقزوین، کیلو

،  اجاده بوئین زهر 

 جنب پایانه باربری 

20.000 
به شرح  

جدول  

 ذیل

- 

زمین محوطه  

 کارخانه 
 کشاورزی  6,892  6,892

  –دانگ  6

سند  

 دستی

  17قزوین، کیلومتر 

جاده بوئین زهرا،  

 جنب پایانه باربری 

48.300 
به شرح  

جدول  

 ذیل

- 

          ساختمان

ساختمان انبار  

 کارخانه 
 صنعتی 1,540 2,668 4,209

فاقد  

 سندمجزا 

  17قزوین، کیلومتر 

جاده بوئین زهرا،  

 جنب پایانه باربری 

 
به شرح  

جدول  

 ذیل

- 

ساختمان کارخانه و  

 محوطه کارخانه 
 صنعتی 14,169 20,502 34,671

فاقد  

 سندمجزا 

  17قزوین، کیلومتر 

جاده بوئین زهرا،  

 جنب پایانه باربری 

 
به شرح  

جدول  

 ذیل

- 

دانگ  6 مسکونی   16,632 3,168 19,800 ساختمان تهران    

تهران، خیابان نلسون   

ماندلا، کوچه گلفام،  

 8، واحد 5پلاک 

70 
به شرح  

جدول  

 ذیل

- 

             47,233 26,338 73,572 مجموع  
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 مبلغ تسهیلات  )ارقام به ریال(  وثایق  شرح   بانک وام دهنده  

 بانک سپه  

 19,483 سند کارخانه سپه بانک  169824079شماره قرارداد شماره 

 5,565,994 سند کارخانه بانک سپه 169824066شماره قرارداد 

 950,000,000- سند کارخانه بانک سپه 169824082شماره قرارداد 

 12,893,342,465 سند کارخانه 1200-2200-26208989-19شماره پرونده

 بانک پارسیان  
 50,746,184,877 وثایق مدیران شرکت  871291699646018تسهیلاتشماره 

 26,394,300,494 سند دفتر گلفام 8712916991106058شماره تسهیلات 

 89,089,413,313 مجموع

 15,113,644- بهره تحقق نیافته 

 89,074,299,669 مانده نهایی 

 سهام خزانه: -2-2

 وجود ندارد.  ی مورد قابل ذکر

   علیه شرکت: /له  با اهمیت دعاوی حقوقی  -2-3

 موارد به شرح ذیل است: 

 ردیف  
نوع   

 دعوی 
 توضیحات   موضوع پرونده  

 له  -کیفری  1
جعل و اسناد از سند مجعول و شروع به تحصیل از طریق  

 نامشروع 
صدور کیفر خواست و قرار نهایی جلبه دادرسی علیه متهمین )صادره  

 جار ی-بازرسی فردیس (  7توسط شعبه 

 له  -کیفری  2
تهیه و تنظیم مدارک بر خلاف حقیقت از روی عمد برای  

اختفای فعالیت اقتصادی و استناد به دفاتر بر  -فرار مالیات 
 خلاف حقیقیت به قصد فرار از مالیات 

 جاری -مفتوح در دادسرای ناحیه یک در مرحله تحقیقات مقدماتی 

 له   -حقوقی  3
ابطال صورتجلسات هیات مدیره )مستند به صورتجلسات  

 مجعول (

مفتوح در شعبه یک مجتمع قضایی شهید بهشتی تهران ،صدور قرار  
اناطه تا حصول نتیجه قطعی پرونده کیفری جعل و استفاده از سند  

 جاری  -مجعول 

 له   -حقوقی  4
ابطال گزارشات مالی خلاف واقع علیه شرکت در سامانه  

 قانون مالیات مستقیم  169امور مودیان موضوع ماده 
مفتوح در شعبه دوم دادگاه عمومی حقوقی دادگستری شهرستان 

 جاری -بوئین زهرا در مرحله تعیین وقت رسیدگی بدوی 

 مطالبه خسارت   له   -حقوقی  5
مجتمع قضایی عدالت تهران ،صدور قرارنامه تا   111مفتوح در شعبه 

-حصول نتیجه قطعی پرونده کیفری جعل و استفاده از سند مجعول 
 جاری 

 ممانعت از حق   له  -کیفری  6
بازرسی شهرستان البرز قزوین منتج به صدور   3رسیدگی در شعبه 

 مختومه  -منع تعقیب له شرکت گرید
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 بازار فروش شرکت و جایگاه شرکت در صنعت:  -2-4

در سرال   زوگامیا  دیتول  زانیدر خصروص م  یقیسرود آمار دق  کیاز   نکهیدارد و با توجه به ا  تیفعال  زوگامیشررکت در صرنعت ا
وجود ندارد، در خصروص    یقیآمار دق  زوگامیا  شرویت  دیتول  زانیدر خصروص م  گرید  یمنتشرر نشرده اسرت و از سرو  1403و   1402

قبل ذکر    یهاصرورت گرفته در خصروص صرنعت که در بخش  تصرحبت نمود و تنها اشرارا تیتوان با قطع  یرتبه شررکت نم
 شد، قابل ارائه است.

   جزئیات فروش در داخل: 

نوع  

 محصول 

کل مقدار  

 فروش داخلی  

سهم شرکت از 

 فروش داخل 

کل مقدار  

فروش داخلی  

 در بورس کالا 

مقدار فروش 

شرکت در  

 بورس کالا 

سهم شرکت 

  مقدار از

فروش در 

 بورس کالا 

کل مبلغ  

فروش داخلی  

 در بورس کالا 

مبلغ فروش  

شرکت در  

 بورس کالا 

سهم شرکت 

مبلغ از 

فروش در 

 بورس کالا 

 - - - - - - نامعلوم  37,854,300 تیشو

 مراودات شرکت با دولت و نهادهای وابسته به دولت: -2-5

 گذاری دستوری)تکلیفی(:آثار ناشی از قیمت -1-5-2

شرود. تنها اثر دولت بر قیمت قیمت گذاری مواد اولیه در بازار آزاد تعیین شرده و نرخ فروش توسرط هیئت مدیره مشرخص می

بورس کالا به صرورت غیر مسرتقیم بر روی مواد اولیه خریداری شرده توسرط این شررکت نیز مؤثر  مواد اولیه عرضره شرده در  

 است.

 وضعیت پرداخت های به دولت: -2-5-2

 1402دوره  1403دوره   شرح 
پرداخت شده 

1402 

پرداخت شده 

1403 
 دلیل تغییرات  درصد تغییرات 

 29,395.82  -    110  110  32,406 مالیات عملکرد 
 درصد 2/820 زانیبه می اتیدر سود عمل شیافزا

 حهیبند ن لا 6تبصره  یاتیمال تیو کاهش معاف
     %5 زانیبه م %7 زانیبودجه از م

مالیات بر ارزش 
 افزوده 

79,270  32,162  32,162  54,392  146 
 شیافزا نیفروش و همچن %55 یبالا شیافزا
 بر ارزش افزوده اتیدر نرخ مال 1%

  قراردادی کارکرد %50کاهش بالای  92  1,154  693  3,964  2,059 مالیات تکلیفی 

  قراردادی کارکرد %50کاهش بالای  170    309  1,740  624 38سپرده ماده 
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 1402دوره  1403دوره   شرح 
پرداخت شده 

1402 

پرداخت شده 

1403 
 دلیل تغییرات  درصد تغییرات 

مالیات حقوق 
 پرداختنی 

10,153  4,271  4,084  8,956  138 

به ماخذ  یافتنیحقوق در زانیم شیاز افزا یناش
 ریاثر آن بر سا جهیبخشنامه ادره کارو درنت

کار .حق عوامل وابسته به حقوق همچون  )اضافه
کارکنان در  شیافزا  نیو ...( و هم چن فتیش

 جهیو درنت یسازمان یو فن یتیریبخش مد
و ابطال بخشنامه    یحقوق پرداخت شیافزا

حقوق  اتیمال تیمشمول تعاقباو م  200/98180
 یزشیو انگ یاقلام رفاه هیبر کل

بیمه سهم 
 کارفرما 

43,790  29,458  29,458  37,930  49 
ناشی از افزایش میزان حقوق دریافتنی به ماخذ 

افزایش کارکنان   ادره کار و هم چنین بخشنامه
   بخش مدیریتی و فنی سازمانی در

     102,433  66,817  71,705  168,302  مجموع 

 

 مطالبات از دولت:وضعیت    -3- 2-5

 مورد خاصی وجود ندارد. 

 کیفیت سود شرکت:    -2-6

 )کلیه مبالغ به میلیون ریال(                                                                                                 

 سود)زیان( خالص  سال مالی منتهی به 
سود)زیان( حاصل از  

 عملیاتی منابع  

سود)زیان( حاصل از  

 عملیاتی منابع غیر 

نسبت جریان نقدی عملیاتی  

 به سود)زیان( عملیاتی 

31/05/1403 461،173 215،544 (42،038) 1.14 

31/05/1402 3،798 22،519 (18,721) 8.4 

31/05/1401 28،466 54,196 (25,730) 1.5 

 

 



 )سهامی عام( مواد ویژه لیاشرکت 

 گزارش فعالیت و وضع عمومی شرکت  

 1403مرداد  31مالی منتهی به  سالبرای 
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 های مالینسبت -2-7

  دلایل تغییر   1401  1402  1403  عنوان
          های نقدینگی : نسبتالف( 

  -  1.65  1.32  1.58  1ینسبت جار

  -  0.8  0.49  0.84  2ینسبت آن

          

          :  یاهرم  یهاب( نسبت

  -  0.52  0.52  0.46  3نسبت بدهی

  -  1.08  1.1  0.84  4نسبت بدهی به حقوق صاحبان سهام

          

          

          :   های فعالیتج( نسبت

  -  0.52  0.87  1.15  5دارایی هامجموع سبت گردش ن

  -  1.09  2.03  2.91  6مواد و کالا ینسبت گردش موجود

  -  211  84.96  114.19  7نسبت دوره وصول مطالبات

          

          :   های سود آورید( نسبت

  -  %3  %0.36  %14  8بازده داراییهانرخ 

 

= نسبت جاری - 1
داراییهای  جاری

بدهیهای جاری
 

= نسبت آنی  - 2
سفارشات −پیش پرداخت ها−موجودی کالا −داراییهای جاری

بدهیهای جاری
  

= نسبت بدهی  - 3
جمع بدهیها

جمع داراییها 
  

نسبت بدهی به  حقوق  صاحبان  سهام - 4 =
جمع بدهیها

جمع حقوق صاحبان  سهام 
  

= نسبت گردش مجموع  دارایی ها  - 5
فروش 

متوسط مجمو داراییها 
  

نسبت گردش موجودی مواد و کالا   - 6 =
بهای تمام  شده کالای فروش  رفته

متوسط موجودی کالا 
  

نسبت دوره وصول  مطالبات   - 7 =
متوسط حسابهای دریافتنی  تجاری 

میانگین  فروش  روزانه 
  

8 -  
سود خالص

 متوسط جمع داراییهای  ابتدا و انتهای  دوره 
 ها = نرخ بازده دارایی 



 )سهامی عام( مواد ویژه لیاشرکت 

 گزارش فعالیت و وضع عمومی شرکت  

 1403مرداد  31مالی منتهی به  سالبرای 
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  دلایل تغییر   1401  1402  1403  عنوان
  -  %5.7  %0.75  %25  )ارزش ویژه( 9نرخ بازده حقوق صاحبان سهام

  -  %5.81  %0.41  %12  10نسبت بازده فروش

          

          ارزش بازار :   یهانسبته( 

 –هر سرررهم    ارزش دفتریبره    مرتینسررربرت ق

 11همرتب

 4.08  8.5  34.5  -  

          

  -  P/E  16  1084  99نسبت 

  -  P/S  1.93  4.7  5.8نسبت 

گزارش    دییرترا  خیهر سرررهم در ترار  مرتیق  نیآخر

 الری –

 5،750  8،670  34،950  -  

  -  1،014  1،015  1362  ریال –ارزش دفتری هر سهم 

 شرکت: عملکرد مالیاتی های معافیتوضعیت  -2-8

 به شرح جدول ذیل است: 1403مرداد  31گرفته شده در سال مالی منتهی به های در نظر  معافیت
 شرح  درصد معافیت مالیاتی ماده قانونی موضوع معافیت مالیاتی ردیف 

 معافیت سود سپرده بانکی بابت  %100 مالیات مستقیم  143 ماده 1

 سال گذشته بابت افزایش سود ابرازی نسبت به  %5 مالیات مستقیم  105ماده  7تبصره  2

 مشمول شرکت های تولیدی دارای پروانه بهره برداری %5 بند ن لایحه بودجه  6تبصره  3

 

 

 

 

 
 
9 - 

سود خالص

 متوسط حقوق صاحبان   سهام ابتداو  انتهای   دوره 
   نرخ بازده حقوق صاحبان سهام=   

نسبت بازده فروش - 10 =
سود(زیان ) خالص

فروش  خالص
  

 

نسبت قیمت به  ارزش دفتری  هر سهم - 11 =
قیمت سهم

ارزش  دفتری هر سهم
  



 )سهامی عام( مواد ویژه لیاشرکت 

 گزارش فعالیت و وضع عمومی شرکت  

 1403مرداد  31مالی منتهی به  سالبرای 
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 پرداخت سود: -2-9

های درج شده در سامانه کدال به سهامداران پرداخت شده است که مشروح آن در  سود نقدی در سنوات گذشته مطابق آگهی 

 جدول ذیل ارائه شده است: 

 سال مالی 

سود سهام  

پیشنهادی هیئت  

 مدیره 

سود سهام  

 مصوب مجمع 

درصد سود  

تقسیم شده به  

 سود پیشنهادی

سود سهام  

پرداخت شده از  

طریق سجام )تا  

 پایان سال مالی( 

سود سهام  

پرداخت شده )تا  

 پایان سال مالی( 

دلایل عدم پرداخت  

 کامل سود سهام 

1402 0 0 0 - - 

با توجه به صورت سود و  

تقسیمی صفر  زیان، سود 

 مصوب گردید.

1401 3,233  3,233  100 2،314 2،771 

مابقی سهامداران خارج از  

اند و  سامانه سجام بوده

درخواستی هم بابت واریز  

 اند. سود ارائه ننموده

 عدم درخواست سهامداران 5،703 0 100  17,780  17,780 1400

صادرات در سراسر کشور و همچنین درخواست کتبی سهامداران  از طریق شعب بانک    1400سودهای تقسیمی تا سال   -

است مالی  پرداخت شده  سال  مجمع  تقسیمی مصوب  سود  سپرده   1402. ضمناً  مرکزی  از طریق شرکت  گذاری 

 پرداخت گردید. 

درصد    10، سود پیشنهادی به مجمع و تصویب شده  مذکوربا توجه به وضعیت صنعت عایق و ایزوگام در سنوات   -

 و تغییرات ارقام مذکور به تغییرات سود خالص طی ادوار گذشته اشاره دارد.  خالص بوده استسود  

گذاری مرکزی  لازم به توضیح است که شرکت قصد دارد سود سنوات گذشته را در اسرع وقت از طریق شرکت سپرده  -

 پرداخت نماید. 

مرداد ماه    31تقسیم در مجمع عمومی سالیانه مربوط به دوره مالی منتهی به  سود پیشنهادی هیئت مدیره برای  ضمناً  

بندی منتشره شده از طریق سامانه کدال حداکثر  درصد است و سود مصوب مجمع مذکور طبق زمان  10به میزان   1403

 پرداخت خواهد شد.  1404فروردین ماه سال  27تا تاریخ 

 های فرعی و وابستهسیاست تقسیم سود شرکت  -2-10

 مورد خاصی وجود ندارد. 



 )سهامی عام( مواد ویژه لیاشرکت 

 گزارش فعالیت و وضع عمومی شرکت  
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 اطلاعات مربوط به بازار اوراق بهادار شرکت  -3

 وضعیت معاملات و قیمت سهام -3-1

ولات کانی ریرفلزیدر گروه  فرابورس ایران  در   14/12/1394  شررکت در تاریخ ایر محصا لیابا نماد    سا درج شرده    شا

 .ته استمورد معامله قرار گرف 16/06/1394و سهام آن برای اولین بار در تاریخ 

 

 سال اخیر به شرح زیر بوده است: 3وضعیت سهام شرکت طی 

 پایان سال مالی            

سال مالی 

 منتهی به
 

تعداد سهام 

 معامله شده 
 

ارزش سهام 

 معامله شده 
 

تعداد 

روزهای  

باز بودن  

 نماد

 

تعداد 

روزهایی  

که نماد 

معامله  

 شده است 

  ارزش بازار   
قیمت 

 سهم
 سرمایه  

میلیون      

 ریال

میلیون        

 ریال

میلیون    ریال 

 ریال

31/05/1403  182,304,007     1,554,535     146  146   3,975,000     7،950  500،000 

31/05/1402  77,431,735     3,483,670     186  186   5,968,557     73،850  80،820 

31/12/1401  81,202,015     2,320,534     155  155   2,060,910     25،500  80،820 

 امتیاز و رتبه ناشر در بازار سرمایه و صنعت  -3-2

لغو پذیرش شده است، موارد این بخش برای این شرکت در    27/11/1397با توجه به اینکه شرکت مواد ویژه لیا در تاریخ  
 دسترس نیست. 

 

 ی: بازارگردان -3-3

تصمیمی    1403قرارداد بازارگردان برای سال این شرکت معاف از قانون بازارگردانی اجباری بوده و هیئت مدیره در خصوص  
 نگرفته است. 

 

 حاکمیت شرکتی  -4

 نظام راهبری شرکت  -4-1

 اطلاعات مربوط به ساختار هیئت مدیره شامل: -1
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نام عضو حقوقی 

 هیئت مدیره

سرمایه گذاری 

توسعه سبز 

 گلستان

آرمان آفرینان 

 سیمیا

توسعه سرمایه 

 هوشمند دارا

توسعه هوش 

 تجاری کارا 

بانیان تجارت گستر 

 دارا

 14013373467 14009704695 14011558390 14004402380 10102676319 شناسه ملی 

 زینب سلطانی لرگانی  ی ماریا معدن علی علوی ارجاس حسین فردی  محمدرضا مولائی  نام نماینده حقوقی

 0075387093 2161945947 3040184970 0480372373 0018137806 کد ملی 

 سمت 
  ئتیه سیرئ

 ره یمد

  ئتیه  سیرئ بینا

 ره یمد
 ره یمد ئتیعضو ه ره یمد ئتیعضو ه

 مدیرعامل و 

 ره یمد ئتیعضو ه

 غیر موظف  غیر موظف  غیر موظف  موظف   ریغ موظف   ریغ موظف / غیرموظف 

 کارشناسی ارشد  کارشناسی  کارشناسی ارشد  کارشناسی  کارشناسی ارشد  مقطع تحصیلی

 حسابداری  زبان انگلیسی مالی  مهندسی برق MBA رشته تحصیلی

 مدیره و حضور اعضاء در جلسات اطلاعات در مورد تعداد جلسات هیئت -2

 مشخصات آخرین اعضای هیئت مدیره این شرکت به شرح ذیل است:

 سمت آخرین مدرک تحصیلی  سوابق کاری 
نام و نام 

 خانوادگی 
 تا کنون( 1401شرکت مواد ویژه لیا )از تیرماه   عضو هیأت مدیره -
 تا کنون( 1401مسئول فروش و کنترل پروژه در شرکت راهکار ساختمان اسپندار )از بهمن ماه  -
 سال(  2کارشناس ارشد در هلدینگ بهپرور ) -

 MBAکارشناس ارشد  
رئیس هیأت  

 مدیره
 محمدرضا مولائی

 تاکنون( 1402مدیر عامل شرکت همپار )از دی ماه  -
 تا کنون( 1402عضویت در هیأت مدیره شرکت مواد ویژه لیا )از مهر ماه  -
 سال( 1.5مدیر عامل شرکت رادین فراز آرتا پندار ) -

 سال( 3های مختلف )مدیریت فروش در شرکت  -
 سال(  4کارشناس ارشد در هلدینگ بهپرور ) -

 کارشناسی مهندسی برق 
نایب رئیس هیأت  

 مدیره
 حسین فردی 

 تا کنون( 1403ه شرکت مواد ویژه لیا )از تیرما  عضو هیأت مدیرهمدیر عامل و  -
 تا کنون( 1401مدیرمالی شرکت مواد ویژه لیا )از آبان ماه  -

 سال(  5مدیر مالی شرکت تولیدی صنعتی ورسک اتصال ) -

 سال( 7های مختلف ) کارشناس ارشد و رئیس حسابداری در شرکت -

ارشد حسابداری کارشناس   
مدیر عامل و  

 عضو هیأت مدیره 

زینب سلطانی 
 لرگانی

 سال( 2مدیرعامل شرکت مواد ویژه لیا ) -

 تا کنون( 1401شرکت مواد ویژه لیا )از تیرماه   عضو هیأت مدیره -

 سال(   1.5گری )عضو هیأت مدیره شرکت تأمین ماسه و ریخته -

 ماه( 9سال و   1گری )شرکت تأمین ماسه و ریخته  در مدیر کمیته حسابرسی  -
 سال(   7های مختلف )کارشناس ارشد بازار سرمایه در شرکت -

 علی علوی ارجاس  عضو هیأت مدیره  کارشناسی ارشد مالی 

سال ( 15مشاروه در خصوص واردات از مواد اولیه از کشور چین )-  
سال ( 5)مشاوره درخصوص واردات مواد اولیه از کشور هند  -  
سال (  3عضو هیئت مدیره شرکت مواد ویژه لیا ) -  

 ماریا معدنی  عضو هیأت مدیره  کارشناسی زبان انگلیسی 
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جلسره هیئت مدیره به شررح ذیل برگزار گردیده اسرت و حق حضرور اعضرای    18  تعداد  31/05/1403در سرال مالی منتهی به 
ریال به صرورت ناخالص تعیین   80,000,000به مبلغ    29/09/1402غیرموظف طبق مصروبات مجمع عمومی سرالانه مورخ  

 گردیده شد:

 حاضران  تاریخ ردیف
 نفر  5 29/06/1402 1

 نفر  5 30/06/1402 2

 نفر  5 18/07/1402 3

 نفر  5 15/08/1402 4

 نفر  5 20/09/1402 5

 نفر  5 19/10/1402 6

 نفر  5 17/11/1402 7

 نفر  5 20/12/1402 8

 نفر  5 19/01/1403 9

 نفر  5 08/02/1403 10

 نفر  5 08/02/1403 11

 نفر  5 09/03/1403 12

 نفر  5 11/04/1403 13

 نفر  5 16/04/1403 14

 نفر  5 17/04/1403 15

 نفر  5 23/04/1403 16

 نفر  5 27/04/1403 17

 نفر  5 10/05/1403 18

 
  رهیمد ئتیه یاقدمات و نحوه اثربخش حیتشر -3

 به شرح ذیل است: 31/05/1403اهم اقدامات صورت گرفته در جلسات هیئت مدیره در سال مالی منتهی به 
 کاهش بهای تمام شدهتدوین و اجرای اقدامات اصلاحی در جهت افزایش مقدار تولید و  -

 های ریسک، انتصابات و حسابرسیایجاد کمیته -

 تصویب میزان تناژ خرید مواد اولیه مصرفی و فروش محصولات -

 تصویب نرخ قابل قبول خرید مواد اولیه -

 بررسی شرایط بازار و تصویب نرخ فروش ماهانه و تحقق افزایش نرخ قابل توجه در محصولات -

 شناسایی مشتریان با ظرفیت عمل بالا و جذب آنهاگذاری در خصوص سیاست -
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 گذاری در خصوص جذب مشتریان معتبر جهت ایجاد تعاملات اعتباری کوتاه مدتسیاست -

 پذیرش تیشو ایزوگام در بورس کالا -

 ایجاد بستر خرید اعتباری بدون کارمزد در مواد اولیه پرمصرف همچون بایندر و بوراکس )بوریک اسید( -

 جایگزینی قطعات وارداتی با تولیدات داخلی تا حد ممکن -

 دوجانبه  تداوم روند خرید برق از بورس انرژی و برق سبز -

 طلاعات مربوط به مدیران اجرایی شرکت شامل:ا -4

 رشته تحصیلی  مقطع تحصیلی تاریخ انتصاب سمت کدملی  خانوادگی نام و نام
میزان مالکیت در 

 سهام شرکت 

 0 حسابداری  کارشناسی ارشد  11/04/1403 مدیرعامل  0075387093 زینب سلطانی لرگانی 

 0 صنایع شیمیایی  کارشناسی ارشد  01/07/1401 مدیر کارخانه 1971671568 علی صالحی

 کمیته انتصابات و کمیته ریسک کمیته حسابرسی اطلاعات مربوط به  -4-2

 به شرح ذیل است:  کمیته ریسکاعضای 

نام و 

 خانوادگی نام
 سمت

تحصیلات/مدارک  

 ای حرفه

تاریخ عضویت در  

 کمیته حسابرسی

دفعات حضور در  

جلسات کمیته در  

 سال مالی گذشته

در  عضویت همزمان 

کمیته حسابرسی،  

سایر  ریسک، انتصابات

   هاشرکت

 خلاصه سوابق 

 علی علوی ارجاس 
 سییر

 ته یکم

کارشناسی ارشد رشته  

 مالی
16/04/1403 3 - 

مدیرعامل و عضو هیأت مدیره  
  -سال(  2شرکت مواد ویژه لیا )

عضو هیأت مدیره شرکت تأمین  
  -سال(   1.5ماسه و ریخته گری )

شرکت   درمدیر کمیته حسابرسی 
سال  1تأمین ماسه و ریخته گری )

 ماه(  9و 

 فاطمه احمدی 

عضو  

 کمیته 

 

کارشناس ارشد 

 مدیریت مالی

16/04/1403  3 - 

  11شرکت سیمان آباده )مدیر مالی 
مدیر مالی شرکت نیکو پیام   -ماه( 
سرپرست   -ماه(  8سال و  6)

حسابرسی موسسه حسابرسی و  
 سال(  6.5خدمات مالی آگاه نگر )

 مریم کرمی 

 

عضو  

 کمیته 

 

16/04/1403 کارشناسی اقتصاد   3 - 

مدیر مالی شرکت تولیدی صنعتی 
حسابدار   -سال(  2ورسک اتصال )
تولیدی صنعتی  ارشد شرکت 

 سال(  1.5ورسک اتصال )

و پیشنهاداتی ارائه    های مختلف بررسی نموده بار تشکیل شده و موقعیت شرکت را از منظر ریسک   3این کمیته در دوره جاری  

 است.  کرده
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 اعضای کمیته انتصابات به شرح ذیل است: 

نام و 

 خانوادگی نام
 سمت

تحصیلات/مدارک  

 ای حرفه

تاریخ عضویت در  

 کمیته حسابرسی

دفعات حضور در  

جلسات کمیته در  

 سال مالی گذشته

در کمیته  عضویت همزمان 

حسابرسی، ریسک،  

   هاسایر شرکت انتصابات

 خلاصه سوابق 

 محمدرضا مولائی 
 سییر

 ته یکم

کارشناسی ارشد  

MBA 

24/06/1403 1 - 

شرکت مواد ویژه لیا )از   عضو هیأت مدیره -
 تا کنون(  1401تیرماه  

مسئول فروش و کنترل پروژه در شرکت  -
تا   1401راهکار ساختمان اسپندار )از بهمن ماه 

 کنون( 
 سال( 2کارشناس ارشد در هلدینگ بهپرور ) -

 فاطمه احمدی 

عضو  

 کمیته 

 

کارشناس ارشد 

 مدیریت مالی

16/04/1403  3 - 

مدیر  -ماه(   11سیمان آباده )مدیر مالی شرکت 
  -ماه(   8سال و  6مالی شرکت نیکو پیام )

سرپرست حسابرسی موسسه حسابرسی و  
 سال(  6.5خدمات مالی آگاه نگر )

 مریم کرمی 

 

عضو  

 کمیته 

 

16/04/1403 کارشناسی اقتصاد   3 - 
مدیر مالی شرکت تولیدی صنعتی ورسک اتصال 

تولیدی صنعتی  حسابدار ارشد شرکت   -سال(  2)
 سال(  1.5ورسک اتصال )

 

 بار تشکیل شده و اهم اقدامات این بخش عبارتند از:  3در دوره مذکور این کمیته 

  ی فری ک  نهیشیو عدم سوءپ  یو تجربه کاف   لاتیبر دارا بودن تحص  یمبن   رعاملیو مد  رهیمد  أتی ه  یاقرارنامه اعضااخذ   •

 ناشران ثبت شده نزد سازمان بورس و اوراق بهادار( ی شرکت تیدستورالعمل حاکم 4)موضوع ماده 

  ی هات یتعهدات و مسئول رش یو پذ  ره یمد  أت ی در ه  ت یسمت عضو ی بر قبول ی مبن رهیمد أت یه  ی اقرارنامه اعضااخذ  •

 ناشران ثبت شده نزد سازمان بورس و اوراق بهادار(  ی شرکت تیدستورالعمل حاکم 4ماده  2آن )موضوع تبصره 

  ی هااز شرکت   تهیکم  3از    شی در ب  تیبر عدم عضو  ی مبن   رهیمد   أتیه  لی ذ  ی تخصص  یهاته یکم  ی اقرارنامه اعضااخذ   •

ناشران ثبت شده    یشرکت   تیدستورالعمل حاکم  14ماده    6)موضوع تبصره    یمال  ینهادها   ای ثبت شده نزد سازمان  

 نزد سازمان بورس و اوراق بهادار(

خود و کسب نمودن    ی هاتیو مسئول  یکامل از الزامات مقررات   یبر آگاه   یمبن  رهی مد   أتیه  یاقرارنامه اعضااخذ   •

ناشران ثبت شده نزد سازمان    یشرکت  تیدستورالعمل حاکم  16)موضوع ماده    یو حقوق  یمال  نهیدانش لازم در زم

 بورس و اوراق بهادار( 

 بررسی و تأیید پیشنهادات استخدام از سوی مدیران مربوطه  •

 بررسی و تأیید سیستم جبران خدمات اعضای موظف هیئت مدیره و مدیران ارشد  •

 تصویب لحاظ پاداش به کارکنان عملیاتی و غیرعملیاتی متناسب با تولید در جهت افزایش انگیزه شغلی  •
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 اعضای کمیته حسابرسی به شرح ذیل است:

نام و 

 خانوادگی نام
 سمت

تحصیلات/مدارک  

 ای حرفه

تاریخ عضویت در  

 حسابرسیکمیته  

دفعات حضور در  

جلسات کمیته در  

 سال مالی گذشته

در کمیته  عضویت همزمان 

، ریسک،  حسابرسی

   هاسایر شرکت انتصابات

 خلاصه سوابق 

 علی علوی ارجاس 
 سییر

 ته یکم

کارشناسی ارشد رشته  

 مالی

13/04/1403  

 

1 - 

مدیرعامل و عضو هیأت  
  2مدیره شرکت مواد ویژه لیا )

عضو هیأت مدیره   -سال(
شرکت تأمین ماسه و ریخته  

مدیر   -سال(  1.5گری )
شرکت   درکمیته حسابرسی 

 1تأمین ماسه و ریخته گری )
 ماه( 9سال و 

 فاطمه احمدی 

عضو  

 کمیته 

 

کارشناس ارشد 

 مدیریت مالی

13/04/1403  1 - 

شرکت سیمان آباده  مدیر مالی 
مدیر مالی شرکت   -ماه(  11)

  -ماه(  8سال و  6نیکو پیام )
سرپرست حسابرسی موسسه  

حسابرسی و خدمات مالی آگاه  
 سال(  6.5نگر )

 مریم کرمی 

 

عضو  

 کمیته 

 

13/04/1403 کارشناسی اقتصاد   1 - 

مدیر مالی شرکت تولیدی 
 2صنعتی ورسک اتصال )

حسابدار ارشد شرکت   -سال( 
تولیدی صنعتی ورسک اتصال 

 سال( 1.5)

 

بار تشکیل شده است و برنامه دارد ضمن تداوم فعالیت مؤثر در دوره مالی آتی، نسبت به تکمیل    1این کمیته در سال جاری  

 نماید. وظایف محول شده به آن مطابق با دستورالعمل حاکمیت شرکتی ابلاغی از سوی سازمان بورس و اوراق بهادار اقدام 

 در سال مالی گذشته:  کمیته انتصابات و کمیته ریسک  ،اقدامات و تصمیمات کمیته حسابرسی -1- 4-2

تشکیل شده و ضمن بررسی اقدامات گذشته    1403مرداد    31های حسابرسی، انتصابات و ریسک در سال مالی منتهی به  کمیته

 شرکت نسبت به تنظیم راهبردهای صحیح متناسب با قوانین حاکمیت شرکتی اقدام نمودند. 

در این راستا، کلیه اقدامات مربوط به جذب نیروی انسانی و جایگزین نمودن نیروی جدید برای افراد در شرف بازنشستگی به  

 های مختلف شرکت مورد بازبینی و بررسی قرار گرفت. خوبی صورت گرفت و ریسک  
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 های تخصصی و هیئت مدیره ارزیابی اعضای کمیته -2- 4-2

 گردد: های تخصصی توضیحات به شرح ذیل ارائه می ارزیابی کمیته در خصوص 

خوشبختانه اعضای کمیته تخصصی توانایی و سابقه لازم برای اجرای وظایف خود را دارند و در جهت ارزیابی اعضای آن،  

سازمان بورس و اوراق  های مذکور و میزان رعایت دستورالعمل حاکمیت شرکتی که از سوی  حضور منظم در جلسات کمیته 

 بهادار ابلاغ شده است مبنای ارزیابی عملکرد خواهد بود. 

در خصوص ارزیابی اعضای هیئت مدیره باید اشاره نمود که حضور مداوم و فعال در جلسات هیئت مدیره مورد سنجش قرار  

نمایند.  گرفته است که خوشبختانه همه اعضای هیئت مدیره در کلیه جلسات حاضر و در راستای اهداف شرکت حرکت می 

از سوی سازمان بورس و اوراق بهادار ابلاغ شده است مبنای اصلی   میزان رعایت دستورالعمل حاکمیت شرکتی که  ضمناً 

 ارزیابی عملکرد خواهد بود. 

 اصول حاکمیت شرکتی -4-3

 دستور العمل حاکمیت شرکتی می بایست تکمیل و ارائه گردد.   3جدول زیر مطابق با مفاد ماده 

 ئت مدیره یاقدامات انجام شده توسط ه اصول حاکمیت شرکتی  ردیف 

 اثربخش  شرکتی حاکمیت چارچوب 1

را تهیه هیئت مدیره همواره در تلاش بوده است تا از بازارهای داخلی مواد اولیه  

با این اقدام از یک سو موجب کاهش بهای تمام شده و از سوی دیگر با بهره   نماید.

بردن از اعتبار و برند شرکت، مسیر ایجاد خرید از طریق خط اعتباری بدون بهره 

 را فراهم آورده است.

نتیجه این تصمیمات منجر از یک طرف موجب کاهش بهای تمام شده شده و از 

 سوی دیگر با کاهش هزینه مالی منجر به افزایش سود خالص شده است.

2 
 برخورد و سهامداران حقوق حفظ

 آنها  با یکسان

هیئت مدیره در برخورد با سهامداران رویه یکسانی را در نظر گرفته است و یکی  

های آن استقلال تصمیمات اعضای هیئت مدیره از منافع شرکتی است که از نشانه

 اند. مدیره درآمدهبه نمایندگی از آن به عضویت هیئت  

توان در روند پرداخت سود سهام مشاهده نمود. در  نشانه دیگر این موضوع را می

پرداخت سود سجامی و ایجاد سامانه امور سهام در سایت شرکت در  این راستا  

 این خصوص صورت گرفته است.

 ذینفعان  حقوق رعایت 3

دغدغه از  ذینفعان  بوده  رعایت حقوق  شرکت  اصلی  این خصوص  های  در  است. 

 در این شرکت صورت نگرفته است. 129هیچگونه معاملات شامل ماده 

ها که بیانگر گیریاین موضوع تأکیدی است بر استقلال هیئت مدیره در تصمیم

 اولویت منافع شرکت در همه اقدامات است. 

4 
گذاران نهادی، بازار سهام و سایر   سرمایه

 های مالی  واسطه

سال   در  و  شرکت  برق  خرید  برای  کارگزاری  از خدمات  تنها  گزارش  مورد  مالی 

 همچنین پذیرش کالا در بورس کالا استفاده نموده است.



 )سهامی عام( مواد ویژه لیاشرکت 

 گزارش فعالیت و وضع عمومی شرکت  

 1403مرداد  31مالی منتهی به  سالبرای 

 

25 

 ئت مدیره یاقدامات انجام شده توسط ه اصول حاکمیت شرکتی  ردیف 

دهد که هیئت مدیره تلاش نموده است با استفاده از نیروی این موضوع نشان می

های تخصصی نسبت به رفع نیاز انسانی توانمند خود و بهره بردن از ظرفیت کمیته

 ها اقدام نماید.  گیریخود در تصمیم

 افشا و شفافیت  5

های درج شده نزد سازمان بورس  موضوع شفافیت یکی از ارکان اصلی در شرکت

ها و اوراق بهادار است. لذا هیئت مدیره تلاش نموده است تا گزارشات و اطلاعیه

 کند.را با بیان شفاف و دقیق و در زمان مناسب از طریق سامانه کدال منتشر 

 پذیری هیات مدیره مسئولیت 6

تا   است  کوشیده  همواره  مدیره  متوجه  هیئت  که  تضامنی  مسئولیت  رغم  علی 

اشخاص هیئت مدیره است با استفاده حداکثری از منابع بانکی و ایجاد استقلال 

معاملات شرکت موجبات حداکثرسازی سودآوری شرکت را فراهم آورد. البته در 

 این مسیر از تأییدیه بازرس و حسابرس قانونی نیز بهره جسته است. 

 

 اطلاعات مربوط به معاملات با اشخاص وابسته -1-3-4

لیکن قیمت فروش مشابه سایر مشتریان خواهد بود و   با اشخاص غیروابسته است  با اشخاص وابسته کاملاً مشابه  معامله 
باید اشاره نمود که در   البته  دوره مورد گزارش، فروش به اشخاص وابسته صورت  فروش تنها به صورت نقدی خواهد بد. 

 نگرفته است. 

 دلایل هیئت مدیره بابت عدم انجام معامله با اشخاص غیر وابسته -2-3-4

 . کلیه معاملات با اشخاص غیروابسته صورت گرفته است

 شرکتی  پایداریگزارش  -4-4

اندازی شده  لیپکس آلمان احداث و راهخط تولید کارخانه مواد ویژه لیا اعم از بخش کوره و تولید تیشو توسط شرکت   -1

به   بومی نسبت  نیروهای  ایرانی و  توانمند  با متخصصان و مهندسان  توانسته است  این شرکت  است. خوشبختانه 

اورهال آن در دهه جاری و نگهداری از آن در مسیر کاهش مصرف برق گام بردارد. کاهش دمای حداکثر کوره از  

 ت که موجب کاهش مصرف برق خواهد بود. درجه سانتی گراد از دستاوردهای متخصصین اس  1300به  1400

در خصوص استفاده از منابع تجدیدپذیر باید اشاره نمود که این شرکت با درنظر گرفته مصرف حدوداً یک مگاواتی   -2

 درصد از از بخش فوق بوده است.  1به دنبال تأمین برق سبز به میزان 

تولید بوسیله انرژی سبز به عنوان حمایت از محیط زیست خواهد  فرآیند  البته باید اشاره نمود که تأمین بخشی از برق  

 بود ولیکن هزینه تأمین این برق بیشتر از برق عادی بفروش رسیده در بورس کالا است. 

خانه مجهز و کارآمد است که در  در خصوص موارد مرتبط با آب و تصفیه خانه نیز کارخانه دارای یک واحد تصفیه -3

سازمان مربوطه ) شرکت پیرایه    دای زیرنظر سازمان محیط زیست و با همکاری شرکت معتم آن کلیه آزمایشات دوره 
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انجام می  قزوین(  و  زیست  الهی  قوه  به حول  در بخش گیرد.  این شرکت  عملکرد  تلاش همکاران  مربوطه،  های 

   خانه همواره مورد تأیید آن سازمان قرار گرفته است.تصفیه 

 خصوص مسئولیت های اجتماعیگزارش اقدامات انجام شده در  -1-4-4

کمبود نقدینگی، در بخش  جلوگیری از  به دنبال رعایت صرفه و صلاح سهامداران و در راستای  این شرکت در سال مالی جاری  
 مسئولیت اجتماعی هزینه نکرده است.

 گزارش اقدامات انجام شده در خصوص مسائل محیط زیست -2-4-4

و مطابق با قوانین اداره محیط    1401/ 12/ 27ه مورخ    59793/ت 241670این شرکت پیرو تصویب نامه هیئت وزیران به شماره  
 زیست استان قزوین اقدامات لازم در خصوص رعایت نکات زیست محیطی را در دستور کار خود قرار داده است. 

ای آزمایشگاه معتمد و همچنین کارشناسان اداره محیط زیست استان قزوین مؤید این امر است. لازم به ذکر است  پایش دوره 
که میزان آلودگی کارخانه مواد ویژه لیا طی سنوات گذشته در محدوده قابل قبول بوده است. زیرا از یک سو کوره الیاف شیشه  

اصی ندارد و از سوی دیگر سایر قطعات گازسوز خط تولید مثل خشک  یک کوره الکتریکال است و آلودگی زیست محیطی خ
 کنند.  می  فعالیت ها مطابق با استاندارد کن و مشعل 

 گزارش اقدامات انجام شده در خصوص عملکرد اقتصادی و رشد تولید  -3-4-4

فروش، افزایش حاشیه سود  با اقدامات مثبتی در جهت بهبود    1403مرداد ماه    31شرکت مواد ویژه لیا در سال مالی منتهی به  
 برداشته است:  سود خالص گامافزایش  و در نتیجه

 درصد تغییر  1402سال مالی  1403سال مالی  واحد عنوان  ردیف 

 -%11   34,438,300   30,498,600 متر  مقدار تولید تیشو  1

 -%12   1,358,449   1,195,139 کیلو گرم مقدار تولید الیاف  2

 %5   35,951,160   37,854,300 متر  مقدار فروش تیشو  3

 %48   25,743   37,990 ریال  تیشو نرخ فروش   4

 %55   925,505   1,438,096 میلیون ریال  مبلغ فروش تیشو  5

 %195   123,318   363,445 میلیون ریال  سود ناخالص  6

 %820   28,869   265,647 میلیون ریال  سود عملیاتی  7

 %4467   3,798   173,461 میلیون ریال  سود خالص  8

  ه یمواد اول  ن یموجود در تام  یها   ت یمحدودقبل،    سال   د یبا تول  سهیمورد گزارش در مقا   یسال مال   ی ط  ی واقع  د یعلت کاهش تول
  برق   عیشده توسط شرکت گاز و شرکت توز  جادیا   تیو محدود  یارز لازم از طرف بانک مرکز   صیبا توجه به عدم تخص  یکاف

که    یاقتصاد  م یاز تحر  یناش  یفشار اقتصاد  جهیدر نت  یگذاره یسرما   متیق  شی افزا  نیو هم چن  یگاز و برق مصرف  نی در تام
 است و ....بوده است.  ده یگرد د یتول نهی هز  شی منجر به افزا
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ای بوده  درصدی تولید رخ داده است ولیکن نحوه مدیریت شرکت به گونه  11علی رغم اینکه کاهش    1403البته در سال مالی  
درصدی همراه بوده و با درنظر گرفتن جمیع موارد و    55درآمد عملیاتی با رشد است که با افزایش مقدار و نرخ فروش، میزان  

 برابر شده است و این موضوع یک نتیجه بسیار مطلوب است.  4.5اقدامات شرکت، سود خالص  

لذا  تشریح شده است  "های مالینسبت"و   "یاطلاعات مال ده ی گز"لازم به ذکر است که عملکرد اقتصادی شرکت در بخش 
 . گرددموارد ذکر شده، اجتناب می  مجدد  از تکرار 

 سال گذشته اقدامات انجام شده در خصوص تکالیف مجمع -5-4

 نتایج اقدامات  اقدامات انجام شده  تکلیف مجمع  بند گزارش حسابرس مستقل 

تکالیف مقرر در مجامع عمومی سالهای قبل در 

خصوص انتقال اسناد مالکیت زمینهای  

تودیع    و  کارخانه، به نام شرکتکشاورزی جنب  

سهام وثیقه مدیران مطابق مقررات سازمان  

 بورس به نتایج قطعی منجر نشده است.  

در خصوص انتقال اسناد مالکیت  

های کشاورزی جنب کارخانه، به  زمین 

تودیع سهام وثیقه مدیران  نام شرکت و  

مطابق مقررات سازمان بورس اقدامات  

 لازم صورت گیرد.

با توجه به وضعیت نقدینگی  

شرکت و طولانی بودن روند  

این پرونده موضوع موقتاً  

مسکوک مانده است تا در اسرع  

 وقت پیگیری لازم صورت گیرد.

- 

 
اقدامات لازم جهت ارتقاء بازار شرکت  

 به فرابورس صورت گیررد.

دهی، ایجاد بهبود روند گزارش 

ساختارهای حاکمیت شرکتی و  

افزایش  برنامه ریزی جهت  

 های آتی سرمایه طی سال 

- 

اصلاحیه قانون    106عدم رعایت مفاد موارد  

تجارت در خصوص ارائه صورتجلسه مجمع  

 جهت ثبت در مرجع ثبت شرکتها. 

  106موارد مربوط به مفاد موارد  

اصلاحیه قانون تجارت در خصوص  

ارائه صورتجلسه مجمع جهت ثبت در  

 مرجع ثبت شرکتها اقدام گردد. 

توجه به مشکل شرکت در  با  

اداره ثبت شرکتها در خصوص  

عدم انجام ثبت صورتجلسه،  

این مشکل همچنان پا  

برجاست و با پیگیری مدیران  

 بزودی رفع خواهد شد. 
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 نتایج اقدامات  اقدامات انجام شده  تکلیف مجمع  بند گزارش حسابرس مستقل 

و مفاد    اساسنامه شرکت   42ماده  عدم رعایت  

در   تجارت  قانون  هیاصلاح  128و    124ماده  

عامل،    ری مد  اراتیاخت  حدود و  نییخصوص تع

و    یاستخدام  طیشرا  ری سا  و  حقوق  ،ی مدت تصد

 ئتیه  از صورتجلسه  یاه نمون  ارسال  نیهمچن

  اراتیاخت  بر نام، مشخصات و حدود  یمبن  رهیمد

مؤسسات    وبه اداره ثبت شرکتها   رعاملیمد

 ی رتجاریغ

ماده   به  مربوط  اساسنامه    42موارد 

ماده    شرکت مفاد    128و    124و 

خصوص    تجارت  قانون  هیاصلاح در 

و  نییتع عامل،    ریمد  اراتیاخت  حدود 

تصد   طی شرا  ریسا  و  حقوق  ،یمدت 

از    یاه نمون  ارسال  نیو همچن  یاستخدام

نام،    یمبن  رهیمد  ئتیه  صورتجلسه بر 

  رعاملیمد  اراتیاخت  مشخصات و حدود

شرکتها ثبت  اداره  مؤسسات    وبه 

 .ردیگ  قرار  در دستور کار اجرا  یرتجاریغ

شرکت در  با توجه به مشکل  

اداره ثبت شرکتها در خصوص  

عدم انجام ثبت صورتجلسه،  

این مشکل همچنان پا  

برجاست و با پیگیری مدیران  

 بزودی رفع خواهد شد. 

 

  اجرایی  العمل  دستور  10  بند  مفادعدم رعایت  

  شده  ثبت  شرکتهای  خصوص  در  اطلاعات  افشای

 صورتجلسه  ارسال  خصوص  در  نشده  پذیرفته

  پس  روز  10  مدت  ظرف  حداکثر  عمومی  مجامع

به مرجع ثبت شرکتها و    مجمع  تشکیل  تاریخ  از

 موسسات غیرتجاری 

  اجرایی  العمل  دستور  10  بند  مفاد

  شرکتهای  خصوص  در  افشای اطلاعات

  خصوص  در  نشده  شده پذیرفته  ثبت

  عمومی  مجامع  ارسال صورتجلسه

  از  پس  روز  10  ظرف مدت  حداکثر

ثبت  مجمع به مرجع    تشکیل  تاریخ

شرکتها و موسسات غیرتجاری رعایت  

 شود. 

با توجه به مشکل شرکت در  

اداره ثبت شرکتها در خصوص  

عدم انجام ثبت صورتجلسه،  

مشکل همچنان پا    نیا

  رانی مد  یر یگیبرجاست و با پ

 رفع خواهد شد.   یبزود 

 

اصلاحیه قانون    240عدم رعایت مفاد ماده  

تجارت در خصوص پرداخت سود سهام مصوب  

 سهامداران در مهلت مقرر 

دستورالعمل    5جهت رعایت مفاد ماده  

انضباطی ثبت شده پذیرفته نشده در  

خصوص پرداخت سود سهام تقسیم  

جهت  شده مصوب مجمع عمومی  

سالهای پیشین، اقدامات لازم صورت  

 گیرد.

  1402سود سهامداران در سال  

از طریق سامانه شرکت سپرده  

گذاری مرکزی پرداخت شد و  

پرداخت سود سهامداران  

سنواتی نیز در دستور کار قرار  

 دارد. 
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 نتایج اقدامات  اقدامات انجام شده  تکلیف مجمع  بند گزارش حسابرس مستقل 

مقررات مربوط  شواهدی دال بر رعایت و اجرای  

و الزامات    یشرکت  تیبه دستورالعمل حاکم

در    یمال  یحاکم بر گزارشگر   یداخل  یکنترل ها

واحد    جادی ا  ،یحسابرس  تهیکم  لیخصوص تشک

مدون،    یمنشور اخلاق   هیته  ،یداخل  یحسابرس

مستمر    یاب یمدرن جهت آموزش و ارز  یروشها 

کارکنان و    تیصلاح  دییکارکنان به منظور تأ

و    یساختار سازمان  فیتعر  ،یانسان  عمناب   تیریمد

لازم    یها   نامهن ییکارکنان، آ  فیوظا  کیتفک

نامه    نییاز جمله آ  هات یجهت اداره امور و فعال

 نییاستخدام، معاملات، حقوق و دستمزد، تع

  مقررات شرکت  ری سمت و سا  نییتع  ت،یصلاح

   .به این موسسه ارائه نگردیده است

بستر لازم جهت اجرای مقررات مربوط  

به دستورالعمل حاکمیت شرکتی و  

الزامات کنترل های داخلی حاکم بر  

گزارشگری مالی در خصوص تشکیل  

کمیته حسابرسی، ایجاد واحد  

حسابرسی داخلی، تهیه منشور اخلاقی 

مدون، روشهای مدرن جهت آموزش و  

ارزیابی مستمر کارکنان به منظور  

ارکنان و مدیریت  تأیید صلاحیت ک

منابع انسانی، تعریف ساختار سازمانی  

نامه  و تفکیک وظایف کارکنان، آیین

ها  های لازم جهت اداره امور و فعالیت 

از جمله آیین نامه استخدام، معاملات،  

حقوق و دستمزد، تعیین صلاحیت،  

تعیین سمت و سایر مقررات شرکت  

 فراهم گردد.

منشور هیئت مدیره و منشور  

های تخصصی تدوبن  کمیته

های حسابرسی،  شده و کمیته

ریسک و انتصابات تدوین شده  

 است. 

 

دستور العمل اجرایی قانون    33در اجرای ماده  

پولشویی، رعایت مفاد قانون مزبور و  مبارزه با  

های اجرایی مرتبط آیین نامه ها و دستورالعمل 

در چارچوب چک لیست های ابلاغی مرجع  

  14ذیربط )مشتمل بر آئین نامه اجرائی ماده  

هیئت   22/7/1398الحاقی قانون مزبور مصوب  

( و استاندارد های  1399دولت ابلاغی آذر ماه  

حسابرسی، توسط این مؤسسه مورد ارزیابی قرار  

گرفته است. در این خصوص، به استثنای تعیین  

شخص یا واحد مبارزه با پولشویی و معرفی آن 

به واحد اطلاعات مالی، انجام وظایف پیش بینی  

شده برای واحد مزبور و اجرای کامل آیین  

های اجرایی مرتبط،  ها و دستور العمل نامه 

رکنان  شناسایی کامل ارباب رجوع و آموزش کا

به موارد با اهمیت دیگری حاکی از عدم رعایت  

 قوانین و مقررات یاد شده برخورد نکرده است. 

دستورالعمل اجرایی   33در اجرای ماده  

  ریزیبرنامه قانون مبارزه با پولشویی  

جهت رعایت موارد مغفول از جمله  

تعیین شخص یا واحد مبارزه با  

پولشویی و معرفی آن به واحد  

اطلاعات مالی، انجام وظایف پیش  

بینی شده برای واحد مزبور و اجرای  

های  ها و دستورالعمل کامل آیین نامه 

اجرایی مرتبط، شناسایی کامل ارباب  

رجوع و آموزش کارکنان اقدامات لازم  

 صورت گیرد.

  37در راستای اجرای ماده  

  14آئین نامه اجرائی ماده  

الحاقی قانون مبارزه با پولشوئی  

نسبت به ثبت نام و بارگزاری  

مدارک مسئول پولشوئی این  

شرکت )آقای امید شمسی ( در  

در سایت    1403مهرماه سال  

مرکز ملی اطلاعات اقدام  

گردیده است  که نیاز به تایید 

مان  ایشان از طریق ایمیل ساز
 company@fiu.gov.irnv

 ماه میباشد    4در طی حداکثر  

 

mailto:company@fiu.gov.irnv
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 نتایج اقدامات  اقدامات انجام شده  تکلیف مجمع  بند گزارش حسابرس مستقل 

به دلیل فراهم نبودن زیرساخت های لازم،  

  14کنترل رعایت مفاد آیین نامه اجرائی ماده  

الحاقی مزبور برای این مؤسسه امکان پذیر نبوده  

 است. 

های لازم جهت رعایت مفاد  زیرساخت 

الحاقی    14آیین نامه اجرایی ماده  

 پولشویی فراهم شود. قانون مبارزه با  

گذراندن دوره های لازم توسط  

فرد مسئول و دریافت  

گواهینامه مربوطه و تخصیص  

تامین شده  امکانات مورد نیاز  

 است  

 

 

 تشریح برنامه های راهبردی  -6-4

توفیقاتی در تغییر مواد اولیه و افزایش تأمین مواد اولیه از داخل کشور داشته    1403شرکت در سال مالی منتهی به مرداد ماه  

لذا شرکت توانسته است مقدار  است. این موضوع هم در بخش مواد شیمیایی و هم در قسمت قطعات قابل مشاهده است.  

 تولید و فروش خود را به صورت قابل توجهی افزایش دهد. 

ستاره مشهور است، جایگاه تجاری شرکت    5ادامه روند تولید تیشو با کیفیت بالا در شرکت مواد ویژه لیا که تحت عنوان تیشو  

و موجب تثبیت سهم بازار این تولیدکننده قدیمی شده است. در صورت وجود مشتری در بازار و ثبات اقتصادی  را ارتقاء بخشیده  

 این فرصت برای شرکت مواد ویژه لیا فراهم است که سایر مشتقات الیاف شیشه را به سبد محصولات خود اضافه نماید. 

 طلاعات تماس با شرکت ا -5

 الف( آدرس شرکت 

 7، طبقه سوم، واحد C، مجتمع تجاری داریوش، بلوک 51دفتر مرکزی: تهران، خیابان شهید فیاضی، پلاک 

 021- 92000206تلفن:  

 ، جنب پایانه باربری 17کارخانه: قزوین، جاده بوئین زهرا، کیلومتر 

 028-332580211-3تلفن:  

 WWW.liafg.comسایت اینترنتی: 

 ب( امور سهامداران 

توانند با  بخش امور سهام در دفتر مرکزی قرار گرفته است و سهامداران جهت پیگیری وضعیت سهام خود می 

های دفتر مرکزی تماس حاصل نموده و یا در سایت شرکت بخش امور سهامداران به صورت آنلاین، وضعیت  شماره

 سهام خود را مشاهده کنند. 


