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 کلیات  -1

 مالی   اطلاعات   گزیده 

 سال مالی طی  اطلاعات عملکرد

 )مبالغ به میلیون ریال(: 

 درصد تغییر      

1402  1401  1400  
نسبت به  

1401 
 

نسبت به  

1400 

 51,280  15,412  درآمدهای عملیاتی

 

 28,028  (70%)  83% 

 (21,141)  (71.863)  عملیاتیزیان 
 

 (11.409)  70%  85% 

 261  223,325  درآمدهای غیرعملیاتی

 

 8,130  85,565%  (97%) 

پس از   –خالص ) زیان ( سود 
 کسر مالیات 

 150,713  (21,655) 
 

 (3.286)  796%  559% 

های وجوه نقد حاصل از فعالیت
 عملیاتی

 (111,295) 
 

 8,384 

 

 (41,438)  1090%  120% 

اطلاعات وضعیت مالی در پایان 
 دوره )مبالغ به میلیون ریال(: 

          

 184,035  جمع داراییها 

 

 185,090 

 

 191,642  (1%)  (3%) 

 171,231  15,918  ها جمع بدهی

 

 156,128  (91%)  10% 

 61,000  ثبت شده  سرمایه
 

 61,000  61,000  0  0 

  13,859  168,617  جمع حقوق صاحبان سهام 

 
35,514  1,117%  (61%) 

           اطلاعات مربوط به هر سهم:

برگزاری  تعداد سهام در زمان
 مجمع

 61,000,000  61,000,000  61,000,000  -  - 

 (%557)  %802  (54)  (355)  2,491  ریال  –هم هر سد سو

            سایر اطلاعات :

  -  %12.5  8  8  9         نفر )پایان سال( –تعداد کارکنان 
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 دلایل تغییرات نسبت به سال قبل : -2

کههاه  ا  بهه   یلاتتسههه  و عدم اعطای  1402ز فعالیت در سال  ل در دست تمدید بودن مجودرآمدهای عملیاتی به دلی -1

 مواجه بوده است.

و همچنین ثابت بون هزینه هههای اداری و تیههکیلاتیا زیههان عملیههاتی  1402با توجه به عدم ارایه تسهیلات در سال   -2

 افزای  یافته است.

ی و همچنین سرمایه گذاری در صندوق سرمایه گذاری بهها درآمدهای غیرعملیاتی به دلیل فروش ساختمان دفتر مرکز  -3

 داشته است.   ای افز  ثابترآمد د

 سود خالص به تبع افزای  در درآمدهای غیرعملیاتی با افزای  مواجه بوده است. -4

دلیل کاه  در وجوه نقد حاصل از فعالیت های عملیاتیا عدم ارایه تسهههیلات و ورود نقههدینای حاصههل از ارایههه  -5

 ر سالجاری می باشد.تسهیلات د

نین پرداخت بدهی به سهامدار عمده و تسویه وجوه حاصل مچه  لی وت ماکاه  در بدهی ها از بابت تسویه تسهیلا -6

 از حق تقدم های استفاده نیده سهامداران می باشد.

 افزای  در حقوق صاحبان سهام ناشی از افزای  سود در سالجاری می باشد. -7

 کم بر فعالیت شرکت: قوانین و مقررات موثر حا   -3

 تند از:ارعبرکت یت شمهمترین قوانین و مقررات حاکم بر فعال

قانون پولی و بانکی کیورا در ردیف موسسات و نهادهای تحت نظارت بانهه    11های لیزینگ طبق بند ب ماده  شرکت

قههانون برنامههه شیههم   114قانون برنامه پنجم توسعه و بنههد ب از مههاده    96مرکزی قرار دارند و همچنین به موجب ماده  

تی بان  مرکزی قرار داردا در نتیجه به موجههب قههانون پههولی و نظاروزه  ح  جزء  توسعها انجام هرگونه عملیات واسپاری

بانکی کیور و همچنین اختیارات قانونی شورای پولی و اعتبارا بان  مرکزی به عنوان نهاد ناظرا دسههتورالعمل اجرایههی 

بههر صههحت و  غ  ابههلاارا  های لیزینگ را پس از تصویب شورای پول و اعتبظارت بر شرکتمربوط به تاسیسا فعالیت و ن

اجرای آن نظارت می نماید. یکی از عمده هزینه شرکت های لیزینههگا در ایههران کههه تحههت نظههارت نهادههها و مراجههع 

خود دربههاره ورود یهها   ذیصلاح می باشندا هزینه تطبیق و رعایت قوانین است که گاه شرکتها وادار می نماید تا سیاست

 ز مهمترین قوانین و مقررات حاکم  فعالیت شرت عبارتند از :ا د.مایننی نفعالیت در صنعت واسطه گری مالی بازبی

 شورای  14/10/95های واسپاری )لیزینگ( مصوبه دستورالعمل اجرایی تاسیسا فعالیت و نظارت بر شرکتمقرره اصلی: 

 پول و اعتبار                
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 سایر مقررات: -4

 قانون تنظیم بازار غیر متیکل پولی .1

 و اعتبار  لی پوشورامصوبات   .2

 های بان  مرکزی جمهوری اسلامی ایرانها و بخینامهها و آئین نامهقوانین و مقررات و دستورالعمل .3

 استانداردهای حسابداری و حسابرسی   .4

 مصوبات مجامع عمومی و هیئت مدیره شرکت  .5

 های اجرایی آنهنامولیوئی و آئینقانون مبارزه با پ .6

 اساسنامه شرکت و قانون تجارت .7

 های مستقیم و مالیات بر ارزش افزودهلیاتت ماقررام ین وقوان .8

 ها و دستورالعملهای مربوطهقانون بازار اوراق بهادار به همراه آئین نامه .9

 رالعملهای مرتبطها و دستونامهقانون مجازات اسلامی و قانون مبارزه با پولیوئی و آئین .10

 قانون مدنی .11

 .قانون کار و تامین اجتماعی .12

 ترکیب سهامداران   یه و سرما   -5
سهههما بههه ارزش اسههمی هههر سهههم  5,500,000ریال )شههامل تعههداد میلیون  5,500سرمایه شرکت در بدو تاسیس مبلغ 

 1,500,000به مبلغ  سرمایه میلیارد ریال می باشد که طی افزای  61سرمایه شرکت  که در حال حاضر ریال( بوده1,000

تهها تههاریئ تائیههد که    رسیده استریال(  1,000به ارزش اسمی هر سهم    ماسه1,500,000,000)شامل تعداد  میلیون ریال  

  سال اخیر به شرح جدول زیر است. 5یرات سرمایه شرکت طی  تغی .صورتهای مالی به ثبت نرسیده است

 سال اخیر 5طی  تغییرات سرمایه شرکت

 سرمایه جدید )میلیون ریال(  درصد افزای  سرمایه  سرمایه  افزای تاریئ 
)به تفکی    1ی  سرمایه زاافل مح

 درصد و مبلغ از هر محل(

 نقدی وآورده سهامدارانشدهحالمطالبات 61,000 177 19/02/1400

 آورده نقدی سهامداران جدید  1,500,000 2359 1402/10/23
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مالکی دارای  از  همچنین سهامداران  بی   پای   %1ت  به  سهام شرکت در  منتهی  مالی    تایید   یئارت  و  12/1402/ 29ان سال 

 گزارش به شرح جدول زیر است:

 ئ تایید گزارش و  تاری  1402در پایان سال )بالای ی  درصد( عمده شرکت  انسهامدار

 نام سهامدار ردیف
 تاریئ تایید گزارش  29/12/1402

 د درص تعداد سهام درصد  تعداد سهام

1 
شرکت سرمایه گذاران فناوری ت  وستا) سهامی  

 خاص(
22,789,080 37,36 17,649,809 28.9% 

 - 1000 3.52 2,150,000 ) سهامی عام(   گسترش سرمایه گذاری ایرانیان 2

3 PRX1 3,36 2,050,000 لو(آرزوحسن 17576()حسن 49106رکسبد)ش - 

 %3 2,031,664 3,33 2,031,664 رحمتی   بهروز  4

 %3 1,800,000 1.6 1,000,000 سلیمانی   سمیرا 5

 %1  897,412  - - ادمهدور   مهرد 6

 %1  800,000    متحدین   یاسر  7

 %1  780,000  1.4 832,009 اله درزی   حبیب  8

 %1  759,914  1 559,914 اکبر   پارساعلیحاجی 9

 %1  712,641  1.2 755,528 نیلی   سورنازاده غلام 10

 %58.3 35,567,559 47.23 28,831,805 سایر  11

 %100 61,000,000 100 61,000,000 جمع

 ماهیت شرکت و صنعت:   -6
جهی از معاملات اشخاص حقیقی و حقوقی برای  ها است که قسمت  قابل تولیزینگ ی  ابزار تامین مالی کالا و دارائی

کارسازی های دیجیتال ومحصولات بادوام را شرکتهای لیزینگهای خودرو وکالاخرید کالا ودارائیهای قسطی در حوزه

 نماید.می مالیوتامین 

عاتی و با  های اطلا های صحیح و گسترش پایااه و سامانهآوری دادهاین شرکت متکی به رشد فناوری اطلاعاتا جمع

تقاضاهای خرید کالای قسطی و درخواسنرم امروزه اغلب  اعتبارسنجی قدرتمندا  بر  افزارهای  ت تسهیلات متقاضیان را 

اعتبار سنجی دقیق پاسئ داده و بص با استفاده از سامانهغیرحورت  پایه  تامین مالی  ضوری ممکن نموده و  های دولتا 

 نونی و سریع فراهم کرده است. میتریان را بصورت آنلاین عملی و بطور قا
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و شرایط لازم و کم هزینه و کم خطر نسبت    این شرکت در راستای توسعه سریع عملیات و خرید و فروش قسطی کالا 

یان و عملیات خدمات واسپاری به متقاضیانا شامل اخذ اطلاعات هویتیا اطلاعات سوابق  میتربار  تبه فعالیتهای تامین اع

تسویه  شغلی و مکانیا اطلاعا بهبود شرایط  و  موانع  با حداقل  بانکی میتریان  دارائیها و اطلاعات  دقیق  ت و شناسائی 

های بزرگی  کتهای سرویس دهنده گام  شررونیبا استفاده از خدمات الکت  1401و انتقال و واریز اقساطا در سال    وجوه

ت  در حوزه تکنولوژی لیزینگ دیجیتال ری فینآوافزارهای مربوطه و ورود به عرصه فنبرداشته و در تهیه و تامین نرم

 اقدام موثری نموده است . 

جملشرکت از  لیزینگا  تامه شرکتهای  میان  ارتباط  ایجاد  و  تسهیلاتی  دراعطای خدمات  مهم  ندگانا عرضه  نکینهای 

به هم پیوسته میتریان و  های  کنندگان میباشد. در این رابطها حلقه واسط زنجیرهکنندگان و تولیدکنندگان و نهایتاً مصرف

 کنندگان میباشند تامین

 های کنندگان نوظهور نیابتی و سایتوردار بوده که مهمترین آنها تامینهای فوق از اهمیت خاصی برختامین مالی زنجیره

کننده خد است اارتاپی عرضه  استفاده  با  متقاضیان  به  تسهیلات  اعطای  و  قسطی  فروش کالای  تامین  و  استارتاپی  ز  مات 

شرکتداده فینهای  حوزه  مصرفهای  یا  سازمانی  میتریان  به  تامینت   و  نهایی  به  کنندگان  کنندگان    صورت کالا 

 غیرحضوری میباشند. 

رکیب سهامداران عمده و جابجائی مدیریت شرکت  در نتیجه تغییر اساسی تازی  نگ رتغییرات اساسی ساختار مالی لیزی 

های ضروری در راستای های قانونی در شرف اجرا و برنامههای جدی پروژهشهای اخیر موجد تصمیمات و تلادر سال

میلیارد ریال   1500  داقلان حهای لیزینگ تا میز ودستورالعمل فعالیت شرکتمقررات  رعایت  با    کارسازی افزای  سرمایه

نهایتاً افزای  سرمایه در گردش شرکتافزای  دارائی  بوده و  از    ها و توسعه منابع مالی و  از طریق تسهیلات دریافتی 

ملکرد و سوددهی سال آتی شرکت را  یاندهی و بهبود عها وتغییر روند زها و سایرمنابع مالی موجبات توسعه فعالیتبان 

 . است گذاری کرده هدف

عقد   به  اقدام  گزارش  مورد  سال  در  غیرحضوری  تسهیلات  توسعه  و  عملکرد  افزای  حجم  راستای  در  رازی  لیزینگ 

 .های اعتبارسنجی دیجیتالی و خدمات غیر حضوری به میتریان نموده استردادهای لازم و تهیه برنامهقرا

های جاری  قادی راسئ به توسعه پایدار برنامهعتبا امدیره  آنچه مسلم است در ادامه رو به رشد و عملکرد شرکتا هیئت

سال در  تلاش خود  پی  بییترین  سهامداهای  منافع  تحقق  به  را  اهم  رو  و  کرد  خواهد  معطوف  میتریان شرکت  و  ران 

تسهیلات بصورت غیر حضوری و تامین مالی متقاضیان بدون  ماموریت خود را صرف توسعه خدمات دیجیتالی و ارائه  

 دفتر شرکت خواهد نمود.به  اجعهنیاز به مر
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  کلیاتی درباره شرکت : -7
 :   تاریخچه و وضع عمومی 

تاسیس و بر اساس قانون تنظیم بازار غیههر متیههکل پههولی و دسههتورالعمل نظههارتی   1383شرکت لیزینگ رازی در سال  

 نماید.اعتبار و با مجوز بان  مرکزی ج.ا.ا فعالیت میمصوب شورای پول و 

نویسههی ها و مؤسسات غیرتجاریا اجازه پذیرهاداره ثبت شرکت  05/07/1383مورخ    45130/32ه  مارز شبه موجب مجو

که در روزنامه ابرار اقتصههادی و دنیههای اقتصههاد  14/07/1383گهی دعوت به پذیره نویسی مورخ عمومی صادر و طبق آ

 .افتن ی آغاز و در همان روز پایا 15/07/1383نویسی عمومی از تاریئ پذیره درج و

داره در ا   236306تحت شماره     17/09/1383نویسان و احراز هویت آنانا شرکت در تاریئ  پس از بررسی اوراق پذیره

 ها و موسسات غیرتجاری به ثبت رسید.ثبت شرکت

 شرکت بر عهههده بانهه   تیمجوز فعال  یکیور اعطا  یو بانک  یو قانون پول  یمتیکل پول  ریبازار غ  میبه موجب قانون تنظ

صادر و بعههد از آن   30/10/1386مورخ    4555بار به شماره     نیاول  یشرکت برا  تیبوده و به استناد و مجوز فعال  یکز مر

اعتبار دارد.   30/07/1403  ئی تا تار   49703شماره    یط  شرکت  تیمجوز فعال  د ی تمد   نی و آخر  د ی تمد   یتوسط بان  مرکز 

و شههرکت قههادر بههه   دهی ( متوقف گرد  لاتیتسه  ی) اعطا  ترکش  تیلازم به ذکر است در دوره مورد گزارش عمده فعال

در   ییاعطهها  لاتیوره مورد گزارش مربههوط بههه تسهههد  یشده ط  ییشناسا  یاتینبوده است و درآمد عمل  لاتیتسه  یاعطا

 بوده است. قبلسنوات 

آورده نقدی با حلز مل اریامیلیارد  1,500میلیارد ریال به  61ایه از مبلغ گزارشا افزای  سرمدر سال مالی مورد  علاوه  به

یده اسههت و پههذدیره رسهه   23/10/1402سلب حق تقدم از سهامداران فعلیا به تصویب مجمع عمومی فوق العاده مورخ  

ل ثبت افزای  سرمایه در جریههان حو مرا  انجام گرفته است22/01/1403لغایت    22/12/1402نویسی حق تقدم از تاریئ  

 می باشد.

ک تداوم  برای  شرکت  کسب  اهداف  آورو  فن  بستر  در  اعطای ار  و  دیجیتال  حوزه  در  لیزینگ  عملیات  توسعه  و  ی 

 تسهیلات غیر حضوری به شرح زیر است :

 دسترسی به همه بخیهای بازار .1

 رآیندها سرعت در اجرای ف .2

 ها و شفافیتافزای  کنترل .3

 ری ی سربار و اداهاکاه  هزینه .4

 افزای  گردش مالی  .5

 تنوع پذیری خدمات  .6
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 سیط: تقان دورنرخ سود  -8
هههای شههرکتاعطههایی  شورای پول و اعتبار حداکثر نرخ سود تسهیلات    14/10/95دستورالعمل اجرایی مصوب    34بر اساس ماده  

بههرای  %23شد. بهها توجههه بههه تصههویب نههرخ باها و موسسات اعتباری میتسهیلات اعطایی بان   بالاتر از نرخ مصوب  %3لیزینگ  

 بوده است.  %26در سال مالی مورد گزارش  رخ تسهیلات شرکتی نبارها و موسسات اعتبان  تسهیلات

 فرصتها و تهدیدهای پیش روی شرکت: 
 : عبارتند از نگ یزیشرکت و صنعت ل  یرو  یپ ی فرصت ها اهم -

 عتبارات و بازاریابیفرم دیجیتال در توزیع امندی از ی  پلتکان بهرهام -

 اوران ت  وستانه فگرو لیاز پتانس یو بهره مند  یبرخوردار امکان -

 دست دوم یکالا یاقساط  د یخر یبرا انیمیتر لی کالاها و تما متیق  ی و افزا تورم -

 ه کیور ب یخارج  یبا ورود خودروها نگی ز یل لاتیتسه یتقاضا برا  ی افزا -

 آن  یززسابا استیو نقل و س ل بودن ناوگان حم فرسوده -

 کرده و جوان  لیکار تحص یروین  ی افزا -

 ی مال ن ی نو یها یو ظهور فناور تالیجی دان  حوزه د  ی افزا -

 ی بانک ستمیاعتبار از س نیو میکلات تام یدگیچ یپ -

بررس  با - به  تهد  یها  یتوجه  و  موانع  اهم  گرفتها  ل  ی رو    یپ  یدهایصورت  به    نگ یزیصنعت 

 :است لی شرح ذ

مال  نیتام  میکلات - س   ی منابع  سا   ی بانک  ستمیاز  اتکا شد  ر ی و  و  س  نگ ی ز یل  یشرکتها  دی منابع  با    ی ک انب  مستیبه 

 موجود یاعتبار یتهای وجود محدود

 ینظارت یشده توسط دستااهها جادی و مقررات محدود کننده ا  نیقوان -

 ی بان  مرکز  یخ دستوررتمام شده پول و عدم تطابق آن با ن متیبودن ق بالا -

 ی ساطفروش اق در قالب دکنندگانیتول ورود -

 نگی ز یل یو مقررات جامع و مختص شرکتها نیوجود قوان عدم -
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 آن دی تمد  ند ی بودن فرآ ی ج.ا.ا و طولان ی صادره توسط بان  مرکز   تیبودن مدت مجوز فعال کوتاه -

 ان ی میتر یاعتبار س  ی ر  ی افزا -

 شرکت  یمنابع مال رهناامی ها و بازگیت د ییدارا فیو توق یدادرس ند ی بر بودن فآ زمان -

مواجه است  آن  با    یراز  نگیزیو به تبع آن شرکت ل  نگیزیکه صنعت ل  ییها  س یر  نیمهمتر -

 : عبارتند از

 ی اعتبار   سک ی ر   -9

با تسه  یناش  س ی ر - اقساط مرتبط  احتمال عدم وصول  از   یک ی مقرر    د ی در سررس  انی به میتر  ییاعطا  لاتی از 

  یبه موقع تعهدات از سو  یفا ی ا  جهت عدمکه به    رودیبه شمار م  نگی ز یدر صنعت ل  یذات  یها   سی ر  نی مهمتر

که   یود یم یو انتظام ییقضا ایحقوق یاقساط معوق و تراکم پرونده ها  ی فزاه امنجر ب دارانی مستاجران و خر

 سازد یموثر شرکت وارد م یتهایبر فعال یمیاثرات مستق 

معتبر از   قی و وثا  نیتضام  تافی مناسبا در  یا  مه یقرارداد معتبرا پوش  خدمات براستا معامله با طرف    نی ا  در -

معامله    یل اقساط مورد توجه است. شرکت تنها با اشخاصوصوو    یریایپ  اتیعمل  تی تقو  نیو همچن  انی میتر

وع مانده  ج.ا.ا مجم  یبان  مرکز   لزاماتبا توجه به ا  نکهی داشته باشند . ضمن ا  ییبالا  یکه رتبه اعتبار  کند یم

هر  سهیلات میتر   ی ت  صاحبمج  %5حداکثر    انی از  حقوق  آخرموع  اساس  )بر  سهام    ی مال  یصورتها  نی ان 

ر  شد ابیمشده(    یحسابرس میتر   یهر  یاعتبار   یلذا  ل  ان ی از  مجموع    یراز  نگی زیشرکت  حقوق    %5از 

 .کند  یصاحبان سهام تجاوز نم

 ره یشده وصول نیده ذخ  د یاقساط سررس  یسن  ی د بر حسب طبقه بن  ایعموم   رهیشرکت علاوه بر ذخ  نیهمچن -

پس از کسر کاه  ارزش   یتنافی در  یحسابها  ایکاف  قی . با توجه به اخذ وثاد ی نما  یمنظور م  ز ین  یاختصاص

 .وصول برخوردار است ت یمنظور شده در حسابها از قابل

 :ینگ ینقد   سک ی ر   -10

 افتی در  یبا استفاده از جدول زمان بند   ییاعطا  لاتی تسه  ینیب   یا ضمن پ  ینای نقد   س ی مدت ر  یبرا  شرکت -

اقدامات   نی. همچند ینما  ی وجوه اقدام م   نیمدت و بلند مدت تام  ان یکوتاه مدتا م  ت ی ری به مد  اقساط نسبت

وصول مطالباتا    وصها و اقدامات شرکت در خص  استیس  زیو ن  یاعتبار  س ی صورت گرفته جهت کنترل ر
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 یتهایجهت گسترش فعال  یآت  یدر نظر دارد در سال مال  شرکت  نیشده است. همچن   تی ریمد   ینای نقد   س ی ر

 .د یاستفاده نما یبانک  ستمیس یمال  نیخود از تام ینا ی نقد  س یخود و تواماً کاه  ر یاتیعمل

 :ی قانون   سک ی ر   -11
رعا  یناش   س ی ر  نی ا - عدم  ها  نایقوان  تیاز  روش  و  قوانباشد یم  ییاجرا  یمقررات  موقع  به  ابلاغ  با  و   نی. 

 .شود  یم  تی ری کنترل و مد س ی ر نیا  ایآن و استفاده از میاوران حقوق یمقررات و نظارت بر اجرا

 :یات ی / عمل   ی معاملات  سک ی ر   -12
 ا یشرکت است که با تکنولوژ  یو کنترل ها  د ینمیکل در فرآ  جادی ا   ای   تی از احتمال عدم کفا  یناش  س ی ر  نی ا -

  س ای بخ  از ر  ن ی ا  تی ری اداره شرکت مرتبط است. جهت مد عوامل موثر در    ری و سا  یکارکنانا ساختار مال

 است رفتهی صورت پذ  تایلدرعم زملا یهاکنترل جادی وا اتیعمل یسازند ی و فرآ یمستندسازریزم نظاقدامات لا

 :بازار   سک ی ر   -13
اقتصا  یرهایتوجه به متغ  با - تول  ی احتمال وجود دارد که در مقاطع  ن ی ا  یکلان  ز  ا  یو عرضه برخ   دیاز زمانا 

از   یا  نهیبه  یبازارا شرکت پرتفو  س ی ربخ  از    نی ا   تی ری ها در بازار دچار نوسان گردد. جهت مد   ییدارا

 .داده است لیو ... تیک زاتیتجه  ایروا دفاتر کارا لوازم خاناخودها مانند   ییانواع مختلف دارا

  :شرکت   ی نقاط ضعف و قوت داخل   -14

 ها و تهدیدات بیرونی نقاط ضعف و قوت داخلی شرکت در برابر فرصت -

 :عبارتند از  نگی ز ینقاط قوت شرکت ل اهم

 متخصص با سابقه و کارآمد  یرویداشتن ن -

 کارکنان یمی و کار ت یری میارکت پذ  هیروح -

 دارا بودن برند معتبر -

 کنندگان و فروشندگان کالا  د یاز تول فاتیو اخذ تخف  یشرکت در چانه زن  ینسب تی مز  -

 مناسب در سازمان یکار ینامه ها نیا و آئداشتن دستورالعمل ه -

 :رتند ازنقاط ضعف شرکت عبا اهم

 یمنابع مال نیدر تام تی محدود -

 شرکت یو ادار یاتیعمل ی ها نهی بالا بودن هز -

 به واسطه وصول مطالبات معوق هی زمان بر بودن نرخ بازگیت سرما  -

 ی اعتبار سنج یکامل به سامانه ها  یعدم دسترس -

 ن ی و آنلا یحضور ریغ  یخدمات ده تیاز ظرف یریگ عدم بهره -
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 رکت: خدمات اصلی ش  -15
 موضوع فعالیت شرکت طبق مفاد اساسنامه به شرح زیر است: 

 اساسنامه عبارت است از: 2بر اساس ماده  ضوع اصلی:مو الف : 
 و شرکت توسط غیرمنقول و ازمنقول اعم کالا تهیه طریق از میتری مالی تأمین از است عبارت شرکت فعالیت موضوع "

 قههانون چارچوب در اقساطی فروش و تملی  شرط به اجاره از قراردادهای یکی قالب در صرفًا میتری به آن واگذاری

 "  مربوط دستورالعملهای و ها آیین نامه ربا ا بانکی بدون اتملیع

 اساسنامه عبارت است از: 3بر اساس ماده  ب : موضوع فرعی:

 مقررات . و قوانین چارچوب در اسلامی مالی اوراق انواع فروش و خرید  -

 اعطههای منظههور به ( مؤسسات اعتباری  و بانکها جزء اشخاص ) به از مالی منابع عاملیت و ینمایندگ دریافت -

 عملیههات قههانون چارچوب در اقساطی فروش و شرط تملی  به اجاره قراردادهای از یکی قالب در تسهیلات

 مربوط . های و دستورالعمل ها مهآیین نا بدون ربا ا بانکی

 زایکی درقالب تسهیلات اعتباری( بمنظوراعطای ومؤسسات بانکها جزء )بهسایراشخاص باسندیکایی ارکتمی -

 ها نامه آیین ربا ا بدون بانکی عملیات قانون چارچوب در اقساطی و فروش تملی  شرط به اجاره راردادهایق

 مربوط . های و دستورالعمل

 مقررات ذیربط . رعایت با مجاز اعتباری مؤسسات از سهیلاتت دریافت -

وی  به انتقال مالکیت شرط ونبد  میتری به غیرمنقول و منقول از اعم کالا اجاره انجام به مجاز شرکت  تبصره: -

 باشد. عملیاتی( نمی )اجاره

عی از جملههه دفههاتر شرکت برای تنوع بخیی به پرتفوی جهت حفظ و توسعه سهم بازار خود در حههوزه هههای متنههو

ت تولیدیا تجهیزات پزشکیا لوازم خههانای و .. بههه پرداخههت اداری و کارا خودروهای سواریا سناین ماشین آلا

 ازد.پردتسهیلات می 

 نحوه اعطای تسهیلات   -16
  صنعت در قالب دو قرارداد نی حاکم بر ا  نیو قوان یبان  مرکز ی مطابق بخینامه ها نگی ز یشرکت ل یقراردادها هیکل

 .باشد یم یو فروش اقساط  یاجاره به شرط تمل

  و مدارک و مستندات  یمتقاضاخذ درخواست    -الف 

  ی گزارش اعتبار هیو ته  یاعتبارسنج -ب 

  ی اخذ مصوبه ارکان اعتبار -پ 

  ن یو تضام قیاخذ وثا -ت 

  انعقاد قرارداد  -ث 

   لات یالا و صدور چ  تسه ک  لیتحو -ج 
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 نحوه تامین مالی شرکت:   -17
 :د ی نما یم نیتام لیذ قی از دو طررا  انی به میتر لاتیجهت پرداخت تسه  ازیمورد ن یشرکت منابع مال

داخل  استفاده   -الف منابع  ا)انجا  یاز  تضام  قایدق  یعتبار سنجم  برا  نیاخذ  پ  یلازم  معوقاتا  وصول    یریایکاه  

 ت(شرک اتیها و برگرداندن منابع به چرخه عمل  نهی هز  تی ر ی مطالبات شرکتا مد 

 یاعتباربه صورت خطوط  یمال  یو اهرم ها  یبانک لاتیاز تسه استفاده -ب

 ه ی بازار سرما یها تیاز ظرف استفاده -پ

دوره    ی افزا   نکهی . ضمن اباشد یم   متیارزان ق  یجذب منابع مال  قی از طر  یمال  نیتام  یستا را  شرکت همواره در  تلاش

سود    ی افزا  نهیدر زم   یروش موثر  اینا ی از رسوب نقد   یریو جلوگ  لاتیمداوم تسه  یاعطا   قی گردش وجوه نقد از طر

 .باشد   یم یاز منابع مال نهیبهو استفاده 

 : برنامه های توسعه کسب و کار شرکت   -18
 رتفوی فعالیت و استفاده از روش های متنوع فروشوسعه محصولات و خدمات و یهینه سازی پت -

 راه اندازی طرح های واگذاری تسهیلات کوتاه مدت  -

 سی راه های همکاری توسعه فروش های سازمانی برر -

  ها و موسسات اعتباریادامه ارتباط با بان  -

 توسعه و بهبود روش های اعتبارسنجی -

 فرآیندها و یکپارچه سازی سیستم های اطلاعاتی و عملیاتی شرکتدد مهندسی مج -

 توسعه مکانیسم های سخت افزاری و نرم افزاری جهت ارائه خدمات الکترونیکی -

 نابع انسانی وانمند سازی کارکنان و ارتقاء و توسعه مستمر سطح مهارت و دان  مت -

 ح قوانین و مقررات صلا همکاری و هماهنای با مراجع بالا دستی در جهت بهبود و ا -

 ای بر شرکت: تاثیر شرایط اقتصادی جهانی و منطقه  -19
منطقه تاثیرگذار  اقتصادی  ناشیشرایط  فعالیت شرکت  بر  و جهانی  تحریم  ای  توسط  از  ایران  علیه  های وضع شده 

اتحادیه   التهابات منطقهایالات متحده و  به دلیل  اشد بهای داخلی خاور میانه میای و جنگاروپا و همچنین  . قطعاً 

های اقتصادی امکان تامین ماشین آلات و تجهیزات از خارج از کیور و همچنین استفاده از ابزار لیزینگ فرا تحریم

 های میابه در خارج از کیور وجود ندارد. مکاری با شرکتمرزی و ه

 ها و گواهینامه ها: جوز م  -20

اعتبار   30/07/1403صادر وتا تاریئ    02/03/1403مورخ    49740ج.ا.ا به شماره  مرکزیمجوزفعالیت شرکت ازبان 

 دارد. 
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با نماد ولراز به عنوان شرکت ثبت شده نزد سازمان   بازار    تبورس پذیرفته شده اسشرکت  پایه  و در حال حاضر در 

 معامله می شود. فرابورس "ب"

 تعداد کارکنان شرکت:  -21

 شرح

 1401سال  1402سال  

ن  متوسط تعداد کارکنا 

 نفر( )
 تحصیلات متوسط تعداد کارکنان )نفر( تحصیلات

 موقت دایم
برون  
 سپاری

 جمع

کمتر از دیپلم
 

دیپلم
ی 

کارشناس
ی  

کارشناس

ارشد
ی 

دکتر
 

 موقت دایم
برون  
 سپاری

 جمع

کمتر از دیپلم
 

دیپلم
ی 

کارشناس
 

کارشن
ی 

ارشاس
د

ی 
دکتر

 

کارکنان بخش  

 عملیاتی 
2  

 
2   2   2  

 
2   2   

  1 1 2  4   4  1 1 2  4   4  اریکارکنان اد

   2   2   2  2 1   3   3 کارکنان مالی 

  1 5 2  8   8  3 4 2  9   9 جمع 

 اطلاعات مربوط به وضعیت مالی و عملکرد مالی شرکت -22

   :یه شرکتدعاوی حقوقی با اهمیت له / عل

 شرکت فاقد دعوی حقوقی بااهمیت له و علیه شرکت می باشد. 

 روش شرکت و جایگاه شرکت در صنعت: ر ف بازا   -23
تاسیس    1383از شرکتهای پی  کسوت و قدیمی صنعت لیزینگ در ایران است که در سال  یکی    شرکت لیزینگ رازی

ی  ال  1399فاقد فعالیت بوده و در سالهای    1399تا    1396  . شرکت به دلیل نقل و انتقالات سهامداری در سال شده است

دوب  1401 را  خود  و    ارهفعالیت  افزای بد   1402سال  آغاز  وضرورت  جدید  سهامداری  تغییرات  حسب    سرمایه  لیل 

 جریان ثبت می باشد.ا مجمع عمومی فوق العاده تیکیل و افزای  سرمایه مزبور در تکلیف بان  مرکزی

                                                                          الغ به میلیون ریال()کلیه مبکیفیت سود شرکت:    -24

 سود)زیان( خالص  سال مالی منتهی به
نابع سود)زیان( حاصل از م

 عملیاتی 

سود)زیان( حاصل از منابع 

 غیرعملیاتی 

نسبت جریان نقدی عملیاتی به  

 سود)زیان( عملیاتی

29/12/1402 
150,212 (73,113) 223,325 155% 

29/12/1401 
(21,655) (21,916) 261 (40%) 

29/12/1400 
(3,286) (11,416 ) 8,130 363% 
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  دلایل تغییر  1400  0114  0214  :  های نقدیناینسبتالف( 

  %122  %132  %1236  ی نسبت جار
فروش دارایی های غیرجاری  

  ناهداری شده برای فروش و

 شناسایی سود 

 

  %122  %113  %1224  ی نسبت آن
  یرجاریغ یها یی فروش دارا

فروش و   یشده برا یارناهد

 سود  یی شناسا

 

          :  یاهرم  یهاب( نسبت

  %81  %93  %9  هینسبت بد

  یرجاریغ یها یی فروش دارا

فروش و   یشده برا یناهدار

و همچنین تسویه   سود یی شناسا

 بدهی ها 

 

  %440  %1236  %9  به حقوق صاحبان سهامنسبت بدهی 

  یرجاریغ یها یی فروش دارا

فروش و   یه براشد یرناهدا

و همچنین تسویه   سود یی شناسا

 بدهی ها 

 

          : های فعالیتج( نسبت

  %15  %28  %8  دارایی ها مجموع سبت گردش ن

عمدتا به دلیل عدم اعطای 

تسهیلات و همچنین فروش 

اری شده برای دارایی های ناهد

 فروش و شناسایی سود 

 

          : های سود آورید( نسبت

  (%2)  (%12)  %82  ازده داراییها نرخ ب 

 یعدم اعطا لیعمدتا به دل

فروش  نیو همچن لاتیتسه

 یشده برا  یناهدار یها یی دارا

 سود  یی فروش و شناسا

 

نرخ بازده حقوق صاحبان سهام )ارزش 

 ویژه(
 89%  (156%)  (9%)  

 یعدم اعطا لیعمدتا به دل

فروش  نیو همچن لاتیتسه

 یبرا شده  یناهدار یها یی دارا

 سود  یی فروش و شناسا
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 اطلاعات مربوط به بازار اوراق بهادار شرکت  -25

 وضعیت معاملات و قیمت سهام

 .درج شده استاز ولر  با نماد های مالی سایر واسطه گریدر گروه فرابورس ایران در   30/01/1391 شرکت در تاریئ

 است: سال اخیر به شرح زیر بوده 3وضعیت سهام شرکت طی 

 پایان سال مالی                

سال مالی 

 منتهی به
 

تعداد سهام 

 معامله شده 
 

ش سهام ارز

 معامله شده 
 

تعداد 

روزهای  

باز 

بودن  

 نماد

 

تعداد 

روزهایی  

که نماد 

معامله  

شده 

 است 

  ارزش بازار   
قیمت 

 سهم
 

 سرمایه 

ثبت شده و در )

 جریان ثبت(

میلیون     

 ریال

میلیون       

 ریال

 میلیون ریال  ریال 

29/12/1402  156,590,771  7,397,826  241  200   8,031,000  5,354  1,500,000 

29/12/1401  243,740,268  6.399.753  239  229   2,150,250  35,250  61,000 

29/12/1400  99,002,092  2,478,164  240  186   1,002,230  16,430  61,000 

 و صنعت   اشر در بازار سرمایه امتیاز و رتبه ن  -26
س اوراق بهادار تهران و فرابورس  پس از ابلاغ و لازم الاجرا شدن دستورالعمل رتبه بندی ناشران پذیرفته شده در بور

 ایرانا ناشر موظف به تکمیل و ارائه جدول ذیل است. 

ار به شرح  ن بورس و اوراق بهادبر اساس ارزیابی سازما  29/12/1402بندی شرکت در سال مالی منتهی به  تبهوضعیت ر

 زیر بوده است:

 1402 مالی سالپایان  شرح

 29.8 امتیاز شفافیت اطلاعاتی

 - حاکمیت شرکتی امتیاز

 - امتیاز نق  آفرینی در توسعه بازار سرمایه 

 29.8 امتیاز کلی ناشر

 638 ناشر در بازار سرمایه  رتبه

 11 رتبه ناشر در صنعت 
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 حاکمیت شرکتی  -27

 ظام راهبری شرکت ن

 عات مربوط به ساختار هیئت مدیره شامل:اطلا -1

 الف( ترکیب اعضای هیئت مدیره 

 نفر به عنوان غیرموظف می باشند. 4نفر بعنوان موظف و  1نفر می باشد که  5مدیره   تعداد اعضای هئیات

 مدیره   هر ی  از اعضای هیئت  ب( میخصات
 

نام شخص 

 حقوقی 

نام و 

 خانوادگی نام

ینده )نما

شخصیت  

 حقوقی( 

 متس
تحصیلات/مدارک  

 ایحرفه 

های زمینه

سوابق  

 کاری

تاریخ عضویت  

 در هیئت مدیره

میزان  

 مالکیت

در 

سهام  

 شرکت 

عضویت همزمان در هیئت 

 هامدیره سایر شرکت

عضویت قبلی در  

هیئت مدیره سایر  

سال   5ها در کتشر

 اخیر

سرمایه 
گذاران  

فناوری تک  
 وستا

هیات   رئیس علیرضا کدیور 
 مدیره

ی  کارشناس
 مهندسی عمران 

بازار  
 هسرمای

 رسام فناوری پایا،  رسام فناوری پایا 37% 31/04/1402
 سبدگردان کوروش،

ه گذاری توسعه  سرمای
 ملی،

مدیریت سرمایه ارزش  
 افرین کوروش 

رسام فناوری 
 پایا

علیرضا   سید
 صادقی

نائب رئیس 
 هیات مدیره 

 دکترا
 مدیریت مالی

بازار  
 سرمایه

 ،زش پارسپیشتاز پردا  مدیرعامل سبدگردان سورنا  1% 31/04/1402
رمایه گذاری توسعه  س

لیزینگ   ، سهام نوین
 ایران وشرق 

تدبیرگران 
فناوری 
فردای  

 رانیان ای

محمد هادی 
 موقعی 

مدیرعامل و 
عضو هیات  

 مدیره

 ارشد   کارشناسی
 مدیریت صنعتی 

 1زیر  31/04/1402 لیزینگ 
 درصد

 سرم  رازیشرکت ش1
 ( خاصیام)سه

  مهر نیشرکت کسب آفر02
 خاص( )سهامی

 شرکت واسپاری آشنا03
 خاص( هامی)س

شرکت لیزینگ   -1
 کارآفرین 

توسعه  
سامانه های 
نرم افزاری 

 نگین

هیات  عضو   فردوس باقری
 مدیره

دکترا مدیریت 
DBA 

بازار  
 سرمایه

 1زیر  31/04/1402
 درصد

 شرکت سکوک  رعاملی. مد1
شرکت   رهیمد ئتی. عضوه2

 .  نینگ یها¬سعه سامانه تو
مدیره صندوق  عضوهیئت -3

 حمایت از مدارس غیردولتی 
 

های شرکت سامانه -1
 سیمرغ تجارت 

شرکت توسعه   -2
فناوری جهان گستر  

 پارس

سهیل سیاه  -
 سرائی کجوری 

عضو هیات  
 یرهمد

کارشناسی  
 اریحسابد

بازار  
 سرمایه

 1زیر  31/04/1402
 درصد
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 مدیره و حضور اعضاء در جلسات لسات هیئتاطلاعات در مورد تعداد ج -2

  29/12/1402 تا تاریئجلسه  15حل شرکت مهیات مدیره شرکت با حضور کلیه اعضای هیات مدیره در  1402در سال 

 ده است.نجام شتیکیل جلسه داده است و مصوبات هیات مدیره در شرکت ا 

 تیریح اقدامات و نحوه اثر بخیی هیات مدیره : -2-1-4

 سی و تصویب بودجها صورتهای مالی میاندوره ای و سالانه شرکت.برر -

 ل هامبررسی و بروز رسانی آیین نامه ها و دستورالع -

 بررسی و بحث پیرامون وضعیت عمومی شرکت طرح و -

 بررسی وضعیت مطالبات و روند وصول مطالبات -

 ت مربوط به مدیران اجرایی شرکت شامل:اطلاعا -3

 

 سمت خانوادگی نام و نام
تحصیلات/مدارک 

 ایحرفه

سابقه اجرایی در  

 شرکت

سوابق مهم  

 اجرایی 

میزان مالکیت در 

 سهام شرکت 

مدیر مالی و  مجتبی کریمی نژاد 

 اداری 

مدیر حسابداری   ماه  6 اسی ارشد کارشن

مدیریتا مدیر فنی  

 حسابرسی

- 

دیر عملیات و  م گیل  مریم 

 لیزینگ 

مدیر عملیات و   ماه  6 کارشناسی ارشد 

کارافرینا  لیزینگ 

مدیر بازرگانی 

 آسان پ  

- 
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 کمیته انتصابات و کمیته ریسک   کمیته حسابرسی اطلاعات مربوط به   -28
روع مجدد  صابات و ریس  مورد تصویب هیات مدیره رسیده است. لیکن پس از شمنیور کمیته های حسابرسیا انت 

 .عالیت و تمدید مجوز فعالیت اقدام به برگزاری جلسات خواهد شد ف

 

 اصول حاکمیت شرکتی   -29

 ردیف 
اصول حاکمیت  

 شرکتی 
 اقدامات انجام شده توسط هیئت مدیره 

1 
 حاکمیت چارچوب

 اثربخ   شرکتی

های  شفاف و منصفانه و تخصیص کارای منابع را ترویج نمودها کمیته   هیات مدیره بازارهای -

د و تابع قانون  شرکتی و تخصصی را انتخاب نموده و بر عملکرد آنان نظارت دار حاکمیت

 بوده و از نظارت و اجرای موثر آن حمایت می کند. 

و تصمیم  وظایف و مسئولیتهای اعضای هیات مدیرها نحوه تنظیم دستور جلسات هیات مدیره -

صویب هیات مدیره تیده و به گیری و تصویب آن در قالب منیور هیات مدیره میخص گرد

 رسیده است. 

 مالی و فاقد محکومیت قطعی کیفری می باشند.  اعضای هیات مدیره دارای تحصیلات -

2 

 حقوق حفظ

 و سهامداران

 با یکسان برخورد

 آنها 

آنان را تسهیل نموده و نسبت به حفظ   هیات مدیره از حقوق سهامداران حفاظت و اعمال حق -

تمام سهامداران شامل سهامداران اقلیت اطمینان حاصل   د یکسان باحقوق سهامداران و برخور

د. همچنین شرایطی را فراهم می آورد تا تمام سهامداران به طور منصفانه فرصت  می نمای

 احقاق حقوق خود را داشته باشند

اطلاع رسانی شده و مجامع بصورت حضوری و انلاین  مسائل حائز اهمیت به سهامداران  -

 ه است. برگزار گردید

3 
 حقوق رعایت

 ذینفعان 

قوانین یا قراردادها میخص شده در نظر می گیرد   هیات مدیره حقوق ذینفعان را طبق آنچه در -

و همکاری فعالانه بین شرکت و ذینفعان در ایجاد ثروتا اشتغال و پایداری شرکتها تیویق  

 و سیستم کنترل داخلی را پیاده نموده است.  می کند

4 

  نهادیگذارانسرمایه 

وسایر ارسهامباز

 های مالی واسطه

ا در سراسر زنجیره سرمایه گذاری فراهم نموده که میارکت  هیات مدیره انایزه های روشنی ر -

 کنندگان بازار سهام به گونه ای عمل کنند تا به حاکمیت شرکتی مناسب کم  کند. 

 

 به موقع افیا شده است.   تا حدامکانکلیه موضوعات بااهمیت مرتبط با شرکت در طی سال   - یا و شفافیت اف 5

6 
پذیری   مسئولیت

 هیات مدیره 

دیره نسبت به مدیریت شرکت نظارت اثربخیی داشته و خود را در مقابل سهامداران و ذینفعان  هیات م

 مسئول و پاسخاو می داند. 
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 معاملات با اشخاص وابسته اطلاعات مربوط به   -30

در سنوات قبل هیچاونه معامله ای با اشخاص وابسته نداشته است. ار قبلی  شرکت به استثنای تامین مالی از سهامد 

دلایل انجام تامین مالی از سهامدار عمده نرخ موثر کمتر از تسهیلات بانکی بوده است. معامله با اشخاص وابسته به 

 ست.تائید هیات مدیره رسیده ا

 پایداری شرکتی گزارش    -31
 مصرف انرژی :   -4-4-1

غیر ضروریا کنترل مصرف آب ای کم مصرفا خاموش نمودن تجهیزات گرماییی و سرماییی در مواقع  ز لامپ هاستفاده ا

 و برق و گاز با توجه به حدنصابهای مقرر

 محیط زیست : -4-4-2

 کاه  استفاده از کاغذ و حذف دفترچه های اقساط

 مسئولیت اجتماعی :-4-4-3

 خیریه نداشته است.ر راستای کم  های عام المنفعه و موسسات جتماعی دهیچاونه مسئولیت ا 1402شرکت در سال مالی 

 اقتصادی :  -4-4-4

 وصول مطالبات  

 تغییر وضعیت از زیاندهی و تبدیل به سود دهی 

 تمرکز بر اعطای تسهیلات از طریق پلت فرم و صرف جویی در مصرف انرژی و زمان و هزینه های نیروی انسانی  

 و آموزشی  یا بهداشتافزای  سطح رفاهی-4-4-5

 پرداخت کم  های غیرنقدی به کارکنان 

 به منظور تامین هزینه های مازاد درمان عقد بیمه درمان
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 1402اسفند    29ه  منتهی ب  برای سال مالی 
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 سال گذشته   اقدامات انجام شده در خصوص تکالیف مجمع  -32

بند گزارش  

حسابرس  

مستقل / 

 بازرس قانونی 

 نتایج اقدامات  اقدامات انجام شده  تکلیف مجمع 

 4بند  
خصوص    رحقوقی د  پیگیری

دعوی مطروحعه علیه شرکت فن  

 آوران ارتباط آراد 

 ی حقوقی و دریافت حکم قضایی روی حساب بانکی  پیگیریها 
وصول قسمت عمده ای  

از مطالبات از شرکت  

 مزبور  

-2و    7-1بند  

7 

  یلازم از بانک مرکز   یهایریگیپ

 ره ی مد  ئتیه  یاعضا  دیجهت تائ
 

تائید اعضای حقوقی و  

  همدیره ب  حقیقی هیات

همراه نمایندگان اعضای  

 حقوقی هیات مدیره 

 مایه  افزایش سر 7-4بند  

تهیه گزارش توجیهی افزایش سرمایه، اخذ گزارش افزایش  

سرمایه  از بازرس قانونی شرکت، برگزاری مجمع عمومی فوق  

العاده و تصویب افزایش سرمایه، پذیره نویسی حق تقدم ناشی از  

 افزایش سرمایه

  رمایه درافزایش س 

مرحله بررسی توسط  

اداره مبارزه با پولشویی  

 د. بانک مرکزی می باش

 7-5بند  
رعایت حد نصاب اعطای  

 تسهیلات 

آیین نامه لیزینگ و عملیات  با در نظر گرفتن حد نصاب اعطای  

تسهیلات تهیه شده است و در زمان اعطای تسهیلات مفاد آن  

 رعایت خواهد شد 

 

 11بند  

بات و  اانتص  ،یسحسابر  هایتهیکم

بر اساس مقررات    سکیر

 یشرکت  تیحاکم

  یدر راستالیکن  .  ور تهیه شده است  منشور کمیته های مزب 

مجوز    دیشرکت پس از شروع مجدد و تمد  یها  نهیکنترل هز

 اقدام خواهد شد.   برگزاری جلسات  نسبت به  تیفعال

 

 11بند  

  یمسئول مبارزه با پولشوئ  تعیین

  ج.ا.ا  و  یبه بانک مرکز و معرفی  

 مربوطه   هایسازمان

لازم جهت معرفی  مسئول مبارزه با پولشویی تعیین و اقدامات  

 به بانک مرکزی و سازمانهای مربوطه در حال انجام می باشد. 

 

 

 

 

 

 ی داخل  یواحد حسابرس  اندازیراه 11بند  

در راستای کنترل هزینه های شرکت پس از شروع مجدد و  

ی واحد حسابرسی  اه اندازتمدید مجوز فعالیت نسبت به ر

 داخلی اقدام خواهد شد. 

 



 
 

 )سهامی عام(   رازی لیزینگ  شرکت  
 گزارش فعالیت و وضع عمومی   

 1402اسفند    29ه  منتهی ب  برای سال مالی 
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 راهبردی    تشریح برنامه های  -33
 

 

 های راهبردی آتی برنامه

 طرح ها و برنامه های جدید   ردیف 
دلایل هیئت مدیره بابت ایجاد  

 ی جدیدهاطرح و برنامه

پیشنهادات هیئت مدیره بابت به  

 هاها و برنامه سرانجام رساندن طرح 

1 
تس ااخذ  موسسات  هیلات  و  بانکها  ز 

 مالی و اعتباری مجاز

ده تسهیلات  توان  و  افزای   ی 

 سودآوری 

مذاکره با بانکها و موسسات مالی و  

 اعتباری و تامین منابع ارزان قیمت

2 

نرخ ریس  بازارا کاه  کاه   اعطای تسهیلات کوتاه مدت 

دوره بازگیت و افزای  توان  

 تسهیلات دهی

ی ب طرحهااعطای تسهیلات در قال

 مختلف و مصارف مختلف 

3 
قرارداد با شرکتهای دارنده پلت  هزینه های اداری و فروشکاه   اعطای تسهیلات در بستر پلت فرم

 فرم 

4 

ارتقا برنامه آموزش و بهسازی همکاران و  رسانی  روز  دان  به  ی 

 همکاران

تهیه برنامه آموزشی و همکاری با 

مراکز آموزشی در جهت ارتقای 

 ن سطح دا

 
 

 های مالی حسابرسی شده: صورت   -34
ی حسابرسی شده و گزارش حسابرس مستقل و بازرس قانونی برای سال مالی مورد  های مالدر پایان به پیوست صورت

 گردد.گزارش تقدیم می 

 

 شرکت :  اطلاعات تماس با   -35
شماره تلفن :    پنجم  طبقه  ا  18  کپلا  این  رام  وچهک  اشمس تبریزی جنوبی    خیابان  امیرداماد  خیابان  ا  تهران آدرس پستی:  

   26405979 کس:فا     26400398و    26400834
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