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 : مدیره هیئتپیام  

ابتدا از سهامداران محترم و نماینده محترم سازمان    در   با سلام و ذکر یاد و نام خداوند سبحان و صلوات بر محمد و آل محمد، 

  نیرومحرکه سازی ماشینبورس و حسابرس و بازرس قانونی شرکت که در مجمع عمومی عادی سالیانه صاحبان سهام شرکت 

و کارکنان    رعاملیمد  ،مدیرههیئتحضور یافته و موجبات دلگرمی اعضای    29/12/1402)سهامی عام( سال مالی منتهی به  

 . نماییممی تشکر  ،اندنمودهفراهم  ازپیش بیش خدمت گذاریزحمتکش شرکت را در جهت  

به توسعه کشور را در کنار    کمک  تولیدی،  هایمجموعهبرندهای    ترینقدیمییکی از   عنوانبهنیرومحرکه    سازیماشینشرکت  

با تلاش زیاد    1402  سال   .اندیشدمی  وکار کسبخود قرار داده و به حضوری قدرتمند در عرصه    رسالت   مطلوب،   سودآوری

زیان انباشته بیش از یک دهه    ،و توانست علاوه بر سود آوری   قرار گرفت  احیا مسیر  با افزایش فعالیت عملیاتی در    مجموعه

با تلاش مضاعف و با تدوین  نیرومحرکه )سهامی عام( در تلاش است سازیماشینمدیریت شرکت شرکت را نیز پوشش دهد، 

 نماید.  تأمینروشنی به آینده داشته باشد و به تبع آن بازدهی مناسبی برای سهامداران محترم    اندازچشم  راهبردی  هایبرنامه 

 : شرکت درباره کلیاتی   

 :تاریخچه

  خاص  سهامی   شرکت   صورت به  28/12/1370  تاریخ   در   10861410472  ملی   شناسه   به  نیرومحرکه  سازی ماشین  شرکت

  رسید  ثبت   به   قزوین  استان   صنعتی   مالکیت   و   ها شرکت  ثبت   اداره   ر د  28/12/1370مورخ    2137  شماره   طی   و   شد  تأسیس

 شماره   و  منتقل  الوند،  شهرستان  به  شرکت  ثبت  محل  الوند،  شهرستان  مرکز  عنوانبه  البرز   شهر صنعتی  ایجاد  دلیل  به.  است

  تاریخ  در  و   تبدیل  عام   سهامی   شرکت   به  03/04/1380  تاریخ   در   شرکت .  است  یافته  تغییر  73  شماره   به  نیز   شرکت   ثبت

  در   14/10/1399  خی تار  در  و  پذیرش  لغو  08/07/1399  تاریخ  در   و  شده  پذیرفته  تهران  بهادار  اوراق  بورس  در  14/12/1380

  تاریخ در فرا بورس  شرکت الزامات رعایت با و نماد درج  پایه بازار نارنجی تابلو در 04/11/1400 تاریخ در و پایه بازار زرد تابلو

  فارسخلیج  بلوار   ابتدای   و   البرز   صنعتی   شهرک  در   شرکت   کارخانه  و  دفتر .  است  گردیده   منتقل  زرد  بازار   به  مجددا    15/06/1401

 .است شدهواقع

 :موضوع فعالیت شرکت

و ادوات مربوطه، طراحی،    افزارماشیناساسنامه در زمینه طراحی و تولید و خرید انواع    2موضوع فعالیت شرکت طبق ماده  

الکترونیکی   و  مکانیکی  تجهیزات  و  ادوات  هرگونه  واردات  مهندسی،  ارائه خدمات  تولید،  تجهیزات خطوط  نصب  و  ساخت 

در داخل و صادرات   هاشرکتو    هاکارخانهدر رابطه با موضوع فعالیت شرکت و نیز فروش محصولات تولیدی به    آلاتماشین

گذاری در  آن به خارج از کشور، احداث هر گونه کارخانه در داخل و خارج از کشور برابر نظام صنفی و انجام هرگونه سرمایه

ت  که توسط وزار  09/05/1373مورخ    31121020023شماره    برداریبهره پروانه    موجببه.  باشدمیجهت تسهیل امور شرکت  

  مردادماهدر تاریخ    ابزارماشینتن تولید سالانه    20برداری از کارخانه شرکت به ظرفیت  صنایع سنگین صادر شده است بهره

و    آلاتماشینتن افزایش یافته و علاوه بر آن ساخت    24به    ابزارماشینظرفیت تولید    1375آغاز شده است. در سال    1373

با ظرفیت   با   آمیزیرنگ تن در ردیف فعالیت شرکت در زمینه تولید تجهیزات خط    230تجهیزات خط رنگ بدنه خودرو 

تن افزایش یافته که از سال    570مورد نیاز، ظرفیت تولیدات خط رنگ به میزان    آلات ماشیناحداث یک باب سوله و خرید  
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از آن آغاز شده است علاوه بر موارد فوق در سال    برداریبهره  12/10/1376مورخ    7340شماره    برداریبهره طی پروانه    1376

به شماره    برداریبهرهدستگاه در سال و در یک شیفت کاری نیز پروانه    40به تعداد    CNC  آلات ماشینبرای تولید    1381

تست موتور برای این محصول جدید    آلاتماشینبا توجه به تولید    1382اخذ شده است. همچنین در سال    1127/15561

 دستگاه در سال اخذ شده است. 20برای تولید  127/20368به شماره   برداریبهره نیز پروانه 

 : سایر اطلاعات و مشخصات کلی شرکت 

 سهامی عام( ) رومحرکهی ن سازی ماشین سایر اطلاعات و مشخصات کلی شرکت: 2جدول شماره 

 )سهامی عام(   نیرومحرکه سازیماشین نام شرکت 

 سهامی عام  نوع شرکت

 ایرانی تابعیت

 جنب دروازه قرآن البرز  شهر صنعتیابتدای بلوار ورودی  محل دفتر مرکزی 

 جنب دروازه قرآن البرز  شهر صنعتیابتدای بلوار ورودی  محل کارخانه 

 جنب دروازه قرآن البرز  شهر صنعتیابتدای بلوار ورودی  محل شرکت 

 زمین کارخانه مترمربع 11494 مساحت عرصه 

 مترمربع 5454 اداری و کارخانه به مساحت  هایساختمانشامل  مساحت اعیانی 

طراحی، ساخت و  مربوطه    و ادوات   افزارماشین  انواع  و خرید   و تولید طراحی   نامه سفعالیت شرکت طبق اسا   موضوع

نصب تجهیزات خطوط تولید، ارائه خدمات مهندسی، واردات هر گونه ادوات  

تجهیزات الکترونیکی    و  موضوع    آلات ماشینمکانیکی،  با  رابطه  در  تولیدی 

در داخل و    هاشرکتو    هاکارخانهشرکت و نیز فروش محصولات تولیدی به  

اعطای   و  اخذ  و  شرکت  موضوع  اساس  بر  کشور  از  خارج  به  آن  صادرات 

نمایندگی مجاز در داخل و خارج از کشور برابر نظام صنفی و انجام هر گونه  

 در جهت تسهیل امور شرکت. گذاری سرمایه

 

 مؤثر بر فعالیت شرکت:  سازمانی برونقوانین و مقررات و سایر عوامل 

 قانون تجارت. -1

 . افزودهارزشمستقیم و قانون مالیات بر  هایمالیاتقانون  -2

 اجتماعی. تأمین قانون کار و  -3

 قوانین و مقررات سازمان بورس اوراق بهادار. -4

 قوانین گمرکی.  -5

 و سازمان استانداردهای ملی  زیستمحیطقوانین و مقررات صنعت و معدن و   -6
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 از:  اندعبارتقوانین و مقررات حاکم بر فعالیت شرکت  ترینمهم

 اساسنامه شرکت  -الف

 مصوبات مجامع عمومی  - ب 

 مدیرههیئتمصوبات  - ج 

 بهادار مرتبط با بورس اوراق  هایدستورالعملقوانین و    -د

 اقتصادی  وکار کسبقوانین و مقررات دولتی مرتبط با   -ه
 

 : ترکیب سهامداران وضعیت سرمایه و 

ریال   1000سهم  به ارزش اسمی هر سهم  100,000میلیون ریال شامل تعداد  100مبلغ   تأسیس سرمایه شرکت در بدو  

میلیون سهم، به ارزش اسمی   355,171)شامل تعداد   میلیون ریال 355,171بوده که طی چند مرحله به شرح زیر به مبلغ 

 افزایش یافته است.( ریال  1,000سهم  هر

 تاکنون  تأسیس سهامی عام( از بدو ) رومحرکه ی ن  سازیماشین تغییرات سرمایه شرکت : 3جدول شماره  

میلیون  ) د یجدسرمایه  درصد افزایش سرمایه  افزایش سرمایه تاریخ 

 ریال( 

 محل افزایش سرمایه 

 آورده نقدی سهامداران  233 233 25/06/1375

 سود انباشته  3,000 12875 15/12/1379

 سود انباشته  25,000 733 11/3/1382

 سود انباشته  32,500 30 02/06/1390

تجدید ارزیابی ساختمان و   121.843 277 20/06/1395

 تأسیسات 

 طبقه زمین  تجدید ارزیابی  355،171 191 08/06/1401
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به شرح  29/12/1402د سهام شرکت در پایان سال مالی منتهی به ص سهامداران دارای مالکیت بیش از یک در  همچنین

 : باشدمی ذیل

 29/12/1402دارای مالکیت بیش از یک درصد سهام شرکت در پایان سال مالی منتهی به : مشخصات سهامداران 4جدول شماره  

 درصد سهام  تعداد سهام  تینوع شخص نام سهامدار

 18.1 64،300،995 حقوقی  شرکت سات شید سپهر)سهامی خاص( 

 10.96 38،956000 حقیقی  محمد اسماعیل سراج 

کاوه)سهامی  شرکت خدمات دریایی و بندری 

 خاص( 

 3.84 136،481،118 حقوقی 

000،010،12 حقوقی  مهندسی کاوه پوشش بناساز )سهامی خاص(   3.38 

شرکت گروه ثروت سازان جوان 

 پارس)سهامی خاص( 

563،268،10 حقوقی   2.89 

926،182،9 حقیقی  احسان رجب دری   2.58 

شرکت توسعه سرمایه طبرستان)سهامی  

 خاص( 

595،857،6 حقوقی   1.9 

000،000،5 حقیقی  مهدی ساقی   1.4 

617،235،4 حقیقی  محمدحسن سام خانیانی   1.2 

000،735،3 حقیقی  روح اله صدیقی   1.05 

186،976،186  درصد 1سایر سهامداران کمتر از   52.6 

 100 355،171،000 -  جمع

 

 

 : شرکت از منظر بورس اوراق بهادار 

  آلات ماشعینسعاخت   در گروه و در بورس اوراق بهادار تهران  14/12/1380  در تاریخ شعرکت  :سعهام  و قیمتوضععیت معاملات  

 مورد معامله قرار گرفته است. 25/4/1382آن برای اولین بار در تاریخ    و سهامبا نماد تمحرکه درج شده    و تجهیزات

 . باشدمیدر حال معامله  ریال 17750در قیمت  سهام شرکت  28/12/1402تاریخ  حاضر در در حال  
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 :شرکت در سال جاری  و عملیاتیمروری بر عملکرد مالی  

 اطلاعات چند ساله ترازنامه  : 5جدول شماره  

 1401سال   1400سال   شرح 

سال 

1402 

 دارائیهاي جاري : 

 8.884 763 494 موجودی نقد

 166 109 2,608 گذاریهای کوتاه مدت  سرمایه

 138.694 38,191 8,585 حسابها و اسناد دریافتنی تجاری   

 0 0 0 طلب از شرکتهای عضو گروه  

 0 0 0 جاری شرکا/ سهامداران

 1.956 10,014 1,245 سایر حسابها و اسناد دریافتنی   

 11.553 6,928 8,019 موجودی مواد و کالا 

 2.842 2,010 556 پرداختهاسفارشات و پیش

 465.646 58,015 21,507 جمع دارائیهای جاری  

 دارائیهاي غیرجاري : 

 300.687 283,523 51,065 دارائیهای ثابت مشهود

 0 0   گذاریهای بلند مدت سرمایه

 864 568 600 سایر دارائیها

 301.551 284,091 51,665 جمع دارائیهای غیرجاری  

 هاي جاري  : بدهی 

 27.943 8,591 4,581 حسابهای پرداختنی تجاری 

 0 0 0 بدهی به شرکتهای عضو گروه  

 . ………بدهی به شرکت 
   

 35.750 24,055 25,689 سایر حسابها و اسناد پرداختنی 

 752 14,873 4,529 پیش دریافتها 

 15.407 4,438 (12,749) ذخیره مالیات  

 0 0 0 سود سهام پیشنهادی و پرداختنی 

 10.011 0 0 تسهیلات مالی دریافتی 

 92.025 51,957 22,050 های جاری  جمع بدهی

 هاي غیرجاري  : بدهی 

 0 0 0 حسابها و اسناد پرداختنی بلندمدت 

 0 0 0 تسهیلات مالی دریافتی بلند مدت 

 0 503 1,335 ذخیره مزایای پایان خدمت کارکنان 

 0 503 1,335 های غیرجاری جمع بدهی
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 675.172 289,646 49,787 ها خالص داراییها و بدهی

 

 حقوق صاحبان سهام : 

 355.171 355,171 121,843 سرمایه 

 3.300 2,500 2,500 اندوخته قانونی  

 0 0 0 ها سایر اندوخته

 15.150 ( 57,768) (75,787) سود انباشته 

 373.621 299,903 48,556 جمع حقوق صاحبان سهام 

 767.197 342,106 73,172 ها جمع دارایی 

 92.025 52,460 23,385 ها جمع بدهی

  

 

 اطلاعات چند ساله سود و زیان  : 6جدول شماره  

 1402سال 1401سال 1400سال شرح 

 359.170 139,023 47,409 درآمد  

 میشود :کسر
   

 224.052 85,202 42,056 بهای تمام شده  

 135.118 53,821 5,353 سود ناخالص  

 میشود :کسر
   

 41.304 33,186 19,466 های فروش ، اداری و عمومی  هزینه

 6.654 3,938 200 های عملیاتی  خالص سایر درآمدها و هزینه

 100.468 24,573 (13,913) سود عملیاتی  

 شود: )کسر( میاضافه
   

 262 22 59 های مالی  هزینه

 1.323 532 2,294 های غیرعملیاتی  خالص سایر درآمدها و هزینه

 98.883 24,019 ( 16,266) سود ناشی از فعالیتهای عادی قبل از مالیات 

 25.165 6,000 0 مالیات سود فعالیتهای عادی  

 73.718 18,019 ( 16,266) سود خالص ناشی از فعالیتهای عادی 

 اطلاعات متفرقه  : 7جدول شماره 

 1402سال 1401سال 1400سال شرح 

 21.544 1,813 414 خرید دارایی

 21.143 353 ( 16,401) وجوه نقد حاصل از عملیات  

 0  0 0  بازپرداخت بدهی بلند مدت  

 0  0 0  سود نقدی پرداختی
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 0 0 0 سود پرداختی بابت تسهیلات  

 0  0 0  موجودی کالا

 0  0 0  ساخته موجودی کالای نیمه

 11.553 6,928 8,019 موجودی مواد 

 موجودی کالای ساخته اول دوره  
   

 موجودی کالای ساخته پایان دوره 
   

 355.171.000 355,171,000 121,843,000 تعداد سهام  

 7 17 0 درآمدحاصل ازسرمایه گذاری 

 

 

 

 نسبتهای مالی  : 8جدول شماره  

 1402سال   1401سال   شرح

 نسبتهاي نقدینگی : 

 1.83 1.12 نسبت جاری 

 1.67 0.94 نسبت سریع)آنی(

 0.10 0.02 نسبت نقدینگی  

    فرجه تدافعی 

 0.35 0.17 نسبت دارایی جاری 

 0.98 0.19 نسبت کفایت نقد 

 0.24 0.01 نسبت گردش نقدی

 نسبتهاي فعالیت :

     دوره گردش کالا 

 9.41 14.84 دوره گردش مواد و کالای نیمه ساخته  

    دوره وصول مطالبات تجاری 

 112.97 81.80 دوره واریز بستانکاران 

 16% 114% د رگردش   نسبت کالا به سرمایه

 4.84 22.95 گردش سرمایة جاری  

 1.19 0.49 گردش سرمایه ثابت  

 0.77 0.41 گردش دارایی

 1.58 1.93 درصد تغییر فروش  

 گذاري)اهرمی( :نسبتهاي سرمایه

 0.80 0.95 نسبت دارایی ثابت به ارزش ویژه 

 0.80 0.88 نسبت مالکانه 

 0.30 0.19 نسبت کل بدهی  
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 - 563.66 نسبت پوشش بدهی 

 0.05 0.00 وجوه نقد عملیاتی به بدهی  

    نسبت بار مالی وامها و تسهیلات 

 نسبتهاي سودآوري : 

 %37.6 %38.7 نسبت سود خالص) حاشیه فروش(

 %27.5 %17.3 بازده فروش  

 11.6% 24.5% ( ROAبازده دارایی )

 13.8% 29.4% ( ROEبازده سرمایه )

 %312 248%- درصد تغییر سود

    حاشیه جبران مخارج 

 1.33 3.96 بازده سرمایه در گردش  

    شاخص سودمندی وام

 %33.9 %14.4 بازده دارائی ثابت 

 

 

 شاخص ورشکستگی آلتمن  :9جدول شماره 

 1402سال   1401سال   شاخص ورشكستگی آلتمن : 

 0.99 0.99 بازده دارایی 

 0.953 1.110 نسبت سرمایه به بدهی  

 1.05 0.12 سرمایه در گردش به دارایی نسبت 

 0.11 0.55- نسبت سود انباشته به دارایی 

 3.09 1.67 جمع 

 نسبتهای متفرقه   :10جدول شماره 

 1402سال   1401سال   نسبتهاي متفرقه 

 0.62 0.61 قیمت تمام شده به فروش  

 74.232 6,058 سرمایه در گردش  

 15.83% 5.27% گذاری بازده سرمایه
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 اطلاعات ترازنامه هم مقیاس به روش سری های زمانی :11جدول شماره 

 1402سال   1401سال   شرح 

 دارائیهاي جاري : 

 %2.60 %0.22 موجودی نقد

 %0.05 %0.03 گذاریهای کوتاه مدتسرمایه

 %40.54 %11.16 حسابها و اسناد دریافتنی تجاری   

 %0.00 %0.00 طلب از شرکتهای عضو گروه  

 %0.57 %2.93 سایر حسابها و اسناد دریافتنی   

 %3.38 %2.03 موجودی مواد و کالا 

 %0.83 %0.59 پرداختهاسفارشات و پیش

 %47.97 %16.96 جمع دارائیهای جاری  

 دارائیهاي غیرجاري : 

 %87.89 %82.88 دارائیهای ثابت مشهود

 %0.00 %0.00 گذاریهای بلند مدت  سرمایه

 %0.25 %0.17 سایر دارائیها

 %88.15 %83.04 جمع دارائیهای غیرجاری  

 هاي جاري  : بدهی 

 %8.17 %2.51 حسابها و اسناد پرداختنی تجاری  

 %0.00 %0.00 بدهی به شرکتهای عضو گروه  

 %10.45 %7.03 سایر حسابها و اسناد پرداختنی 

 %0.22 %4.35 دریافتها پیش

 %4.50 %1.30 ذخیره مالیات  

 %0.00 %0.00 سود سهام پیشنهادی و پرداختنی 

 %2.93 %0.00 تسهیلات مالی دریافتی 

 %26.27 %15.19 های جاری  جمع بدهی

 هاي غیرجاري  : بدهی 

 %0.00 %0.00 حسابها و اسناد پرداختنی بلندمدت 

 %0.00 %0.00 تسهیلات مالی دریافتی بلند مدت 

 %0.00 %0.15 ذخیره مزایای پایان خدمت کارکنان 

 %0.00 %0.15 های غیرجاری جمع بدهی

     ها خالص داراییها و بدهی

 حقوق صاحبان سهام : 

 %103.82 %103.82 سرمایه 
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 %0.96 %0.73 اندوخته قانونی  

 %0.00 %0.00 ها سایر اندوخته

 %4.43 %16.89- سود انباشته 

 %109.21 %87.66 جمع حقوق صاحبان سهام 

 

 اطلاعات سود و زیان هم مقیاس به روش سری های زمانی  :12جدول شماره 

 1402سال   1401سال   شرح 

 %100 %100 فروش خالص

     

    میشود :کسر

 %62.37 %61.29 بهای تمام شده کالای فروش رفته 

 %37.62 %38.71 سود ناخالص  

    میشود :کسر

 %11.50 %23.87 های فروش ، اداری و عمومی  هزینه

 های عملیاتی  خالص سایر درآمدها و هزینه

 %27.97 %17.68 سود عملیاتی  

    شود: می)کسر( اضافه

 (0.07) (%0.02) های مالی  هزینه

 %0.37 %0.38 های غیرعملیاتی  خالص سایر درآمدها و هزینه

 %27.53 %17.28 سود ناشی از فعالیتهای عادی قبل از مالیات 

 (%7.01) (%4.32) مالیات سود فعالیتهای عادی  

 %20.52 %12.96 سود خالص ناشی از فعالیتهای عادی 

 

 : و فروشتولید  آمار

به دلیل سفارشی بودن تولید    باشد میآن به شرح زیر    ایمقایسه  و اقلامشرکت در سال مالی مورد گزارش    و فروشتولید    آمار

 . باشدمیبرابر  و فروشتولید  و میزان برای فروش در شرکت وجود ندارد  آمادهشرکت موجودی کالای 

 1402و  1401 هایسالدر   نیرومحرکه سازی ماشینتولید و فروش شرکت  آمار : 13جدول شماره 

 1402 1401 واحد سنجش  شرح

 327 177 تن آمیزیرنگ تجهیزات خط 

   تن و تجهیزات  آلات ماشین

 -  -  تن سایر
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 : مواد اولیه و مصرفخرید  آمار

و   تیرآهن  شامل انواع ورق و  آلاتآهناز:    اندعبارتده مصرفی  مع  و اقلاممتنوع بوده    هاسفارشمواد اولیه مورد نیاز ساخت  

برقی از   و تجهیزات  شیرآلات   و  و اتصالات لوله    و انواعاستنلس استیل    و  و گالوانیزهاز جنس آهن    و پروفیل  و تسمه   نبشی 

که با هدف کاهش ریسک  باشدمیسایر تجهیزات    فن و  و انواع  الکتروموتور  سنگ و  و پشم  ......  و سی    ال  پی  و ادواتقبیل کابل  

قراردادها به گونه ای تنظیم گردید که فقط تهیه بخش مواد مصرفی    29/12/1402تورمی در قراردادهای سال مالی منتهی به  

 از قبیل رنگ و تینر و الکترود ... برعهده شرکت ماشین سازی نیرومحرکه)سهامی عام( بود.

 1402و  1401 هایسال مواد اولیه در  دیخر  آمار: 14جدول شماره 

 1402سال  1401سال  شرح

 49.463  6،850 میلیون ریال مبالغ به  خرید طی دوره

 46.476  6،850 مصرف طی دوره مبالغ به میلیون ریال 

 : تغییرات در وضعیت نقدینگی

 1402و   1401 هایسالدر نقدینگی شرکت  و مصارف اقلام عمده منابع: 15جدول شماره 

 شرح
 1402سال  1401سال 

 میلیون ریال میلیون ریال

 21.143 (353) عملیاتی  های فعالیتمالی ناشی از   ( مصارف)منابع 

  -  مالی پرداختی  و هزینهناشی از سود سپرده دریافتی  یمال ( منابع )مصارف

مالی ناشی از پرداخت مالیات  ( منابع )مصارف   -  

 (21.536) 600 گذاری سرمایه های از فعالیتمالی ناشی  ( منابع )مصارف

  -  مالی  تأمین های فعالیتمالی ناشی از   ( منابع )مصارف

 : تغییرات در سرمایه در گردش

 .باشدمیجاری به شرح زیر  هایو بدهیجاری  هایدارائیرات در یرات سرمایه در گردش ناشی از تغییتغی

 شرح
 1402سال  1401سال 

 میلیون ریال میلیون ریال

 (38.375) (92.445) کاهش )افزایش( دریافتنی های عملیاتی  

 1.091 (4.625) مواد و کالا  ی( موجودش یکاهش )افزا

 (1.454) (832) ی ات یعمل یپرداخت ها  شی( پ ش یکاهش )افزا

 2.053 30.498 ی ات یعمل  یها  ی )کاهش( پرداختن شیافزا

 10.344 (14.121) ها  افتیدر  شی)کاهش( پ  شیافزا

 (26.341) (81.525) جمع
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 :تی شرکت آاطلاعات تعهدات مالی 

میلیون ریال بابت تسهیلات اعطایی از بانک ملت شعبه شهر صنعتی البرز می   11.100تعهدات مالی آتی شرکت به مبلغ  

 باشد.

 : نظام راهبری شرکت

   :تشریح اقدامات و نحوه اثربخشی هیات مدیره 

  1401بررسی گزارش حسابرس مربوط به صورت های مالی سال  -

 تصمیم گیری در خصوص رفع تکالیف مجمع عمومی صاحبان سهام   -

 اهتمام ویژه و بررسی و تصویب صورت های مالی میاندوره ای و سالانه شرکت   -

 بررسی وبروز رسانی آیین نامه ها و دستورالعمل های اجرایی شرکت    -

   شرکتبررسی و تصویب حقوق و مزایای کارکنان   -

 تعیین اعضای کمیته های تخصصی هیات مدیره -

 بررسی و تصویب گزارش عملکرد ماهانه   -

 بررسی و تصویب کمک های رفاهی و انگیزشی و کارانه و پرداختی های مناسبتی به کارکنان   -

 منشورهای کمیته های مختلف بررسی و تصویب صورتجلسات کمیسیون معاملات و  -

 تصویب تغییرات چارت سازمانی متناسب با نیازهای شرکتبررسی و  -

 مدیره هیئت مربوط به ساختار اطلاعات  -1

 تولایی   ه الاروحو  محمدحسن سام خانیانی    آقایان  مدیرههیئت  از اعضای  باشد میعضو    5شرکت متشکل از    مدیرههیئتاعضای   

 .باشندمیموظف غیر عضو دیگر  سه و موظف صورتبه

 . باشدمیشرح زیر ه شرکت ب مدیرعاملو  مدیرههیئتاسامی اعضای  

کارشناس    ،   مدیرههیئت  رئیس  گروه ثروت سازات جوان پارس)سهامی خاص(   به نمایندگی شرکت  عرفان نوری  آقای   -الف   

 مدیریت بازرگانی ارشد 

دکتری  دانشجوی    ، ارشد مدیریت شهرسازی و و معاونت توسعه و پشتیبانی    مدیرهالله تولایی عضو موظف هیئتآقای روح  - ب  

 شهرسازی مدیریت 

 و دکترای مدیریت کسب و کار  مدیره عضو هیئتبه نمایندگی شرکت توسعه سرمایه طبرستان     محسن طاهریآقای  -پ

 کامپیوترلیسانس    ، مدیرههیئتهادی پیوند به عضو   آقای  – ت

دانشجوی دکترای    ، ارشد مدیریت بازرگانی)بازاریابی( و مدیرههیئت  رئیس نایبل و  آقای محمدحسن سام خانیانی مدیرعام-  ث

 مدیریت کسب و کار 

 :رای سهامدارانآ بر اساسو  12/10/1402تاریخ به  بطور فوق العاده  عادیعمومی   در مجمع

، هادی پیوند بشماره ملی   4232126856، روح اله تولایی بشماره ملی   2219627691آقایان محمدحسن سام خانیانی بشماره ملی 

و شرکت گسترش سرمایه  14008923969، شرکت گروه ثروت سازان جوان پارس)سهامی خاص( به شناسه ملی 0065650107

بعنوان اعضای اصلی هیات مدیره و  همچنین شرکت توسعه سرمایه  10102682835گذاری ایرانیان  )سهامی عام( به شناسه ملی 
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و  شرکت سات شید سپهر )سهامی خاص(  به شناسه ملی   14007931100طبرستان )سهامی خاص( به شناسه ملی 

شرکت گسترش سرمایه گذاری ایرانیان  که بعد از استعفای  بعنوان اعضای علی البدل هیات مدیره انتخاب شدند 10103592328

 14007931100، شرکت توسعه سرمایه طبرستان )سهامی خاص( به شناسه ملی  10102682835)سهامی عام( به شناسه ملی 

 جایگزین گردید.  

 29/12/1402تا تاریخ    حسابرسی ، کمیته انتصابات و کمیته ریسک های طلاعات مربوط به کمیتها

 :اطلاعات اعضاء کمیته حسابرسی شرکت

تاریخ عضویت   سوابق کاری  تحصیلات/مدارک حرفه ای  سمت  نام و نام خانوادگی

 در کمیته 

اقاي محسن  

 طاهري 

رییس کمیته و  

عضو هیات  

 مدیره 

دکتري  -ارشد حسابداري 

 مدیریت کسب و کار 

سال مدیریت   8سال سابقه حسابرسی ،  4

سال تدریس    6مالی در کارگزاریهاي مختلف ، 

دانشگاه، عضویت در انجمن حسابرسی  در 

ایران، عضویت در انجمن حسابداري  

 ایران،عضو انجمن حسابداران خبره ایران 

18 /10 /1402 

آقاي محمد  

 گلچهره 

عضو کمیته  

 حسابرسی 

عضو جامعه  ، سال حسابرس مستقل  7 کارشناسی ارشد حسابداري 

عضو انجمن    ،حسابداران رسمی ایران  

عضو جامعه   ،حسابداران خبره ایران 

 مشاوران رسمی مالیاتی 

22 /05 /1402 

  آقاي محمد

 رستمی   طاهر

عضو کمیته  

 حسابرسی 

دکتري   -ارشد مدیریت مالی 

 برنامه ریزي شهري 

  ، رییس اداره املاک غرب شهرستانهاي تهران

مشاور   ،مسیول ارزیابی عملكرد گروه بنیاد

 مالی سازمان اموال و املاک بنیاد مستضعفان

22 /05 /1402 

 

 :اطلاعات اعضاء کمیته ریسک شرکت

نام و نام  

 خانوادگی 

تاریخ   سوابق کاری  تحصیلات/مدارک حرفه ای  سمت 

عضویت در 

 کمیته

اقاي  

محمدحسن  

 سام خانیانی 

رییس کمیته  

ریسک ،  

مدیرعامل و  

نایب رییس  

 هیات مدیره 

دکتري  -مدیریت بازرگانی  ارشد  

 مدیریت کسب و کار 

سال سابقه کاري در قسمتهاي مختلف   17

و کنترل تولید  برنامه ریزي مدیریت تولید و 

سال عضو هیات مدیره شرکت   5شرکت مپنا، 

سال عضو هیات مدیره   5رهشاد سپاهان، 

، مدیرعامل  ماشین سازي نیرومحرکه  شرکت

مدیر  سال 3اسبق شرکت رهشاد سپاهان،  

 عامل شرکت ماشین سازي نیرومحرکه

22 /05 /1402 

آقاي محمد  

 گلچهره 

عضو کمیته  

 ریسک 

سال حسابرس مستقل و عضو جامعه  7 کارشناسی ارشد حسابداري 

حسابداران رسمی ایران و عضو انجمن  

حسابداران خبره ایران و عضو جامعه 

 مشاوران رسمی مالیاتی  

22 /05 /1402 
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آقاي عرفان  

 نوري 

عضو کمیته  

ریسک و رییس  

 هیات مدیره 

مدیر بازرگانی شرکت گروه ثروت سازان   ارشد مدیریت بازرگانی 

 جوان پارس 

18 /10 /1402 

 

 :اطلاعات اعضاء کمیته انتصابات شرکت

نام و نام  

 خانوادگی 

تاریخ   سوابق کاری  تحصیلات/مدارک حرفه ای  سمت 

عضویت در 

 کمیته

اقاي هادي  

 پیوند

ریییس کمیته  

انتصابات و عضو  

 هیات مدیره 

  به پرشیا  گستر سبهان شرکت بازرگانی   مدیر نرم افزار - لیسانس کامپیوتر

سال 4 مدت   

سال  2  مدت  به  زاله  شرکت فروش   مدیر   

سال  2 مدت   به برکیش  شرکت تبلیغات  مدیر  

  سازي ن ماشی شرکت مدیره   هیأت  عضو 

سال  2  مدت  به  نیرومحرکه  

22 /05 /1402 

آقاي روح اله  

 تولایی

عضو کمیته  

 حسابرسی 

سال 3.5  مدت  به  کردستان دانشگاه استاد دکتري مدیریت شهرسازي   

سال 2  مدت  به  اصفهان دانشگاه استاد  

نجف   آزاد دانشگاه دانشگاه استاد  

ماه   6 مدت  به  آباد  

  سازمان شهرسازي تخصص  کمیسیون عضو 

سال  1 مدت   به  ساختمان  مهندسی  نظام  

پروانه  داراي    

  2 پایه نظارت  و  طراحی  کار به اشتغال

سال  6 مدت  به  شهرسازي  

  شرکت کاربردي  مطالعات   کارشناس 

 مشاورین 

سال  4 مدت   به غرب  ژیناب   مهندسی  

  شرکت مدیره هیأت   عضو و  مدیرعامل 

مدت  به سپنتا  بنیان  شار  مشاور  مهندسین  

سال  2  

سال  1 مدت   به  شولیز مهندسین   کارشناس   

  سازي  ماشین شرکت   مدیره  هیأت  عضو

سال52.  مدت  به  نیرومحرکه  

  نظارت  و  ریزي برنامه  و  توسعه معاونت

  به نیرومحرکه  سازي  ماشین شرکت راهبردي 

 سال  2 مدت 

22 /05 /1402 

آقاي محسن  

 طاهري 

عضو کمیته  

 حسابرسی 

رشد حسابداري، دکتري  ا

 مدیریت کسب و کار 

سال مدیریت   8سال سابقه حسابرسی ،  4

سال   6مالی در کارگزاریهاي مختلف ، 

تدریس در دانشگاه، عضویت در انجمن  

حسابرسی ایران، عضویت در انجمن  

18 /10 /1402 
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حسابداري ایران،عضو انجمن حسابداران  

 خبره ایران 

 

 

 اصول حاکمیت شرکتی: 

 اقدامات انجام شده  اصول حاکمیت  شرکتی  ردیف 

 
 
 
 
 

 
 
 

1 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

چارچوب حاکمیت شرکتی  

 اثربخش 

در خصوص اثر بخشی چارچوب حاکمیت شرکتی وهمچنین ایجاد شفافیت و  

منصفانه بودن تخصیص کارایی منابع شرکت ، مقرر گردیده اطلاعات داخلی شرکت  

که مربوط به اجراي دستورالعمل هاي مرتبط ابلاغی از طرف سازمان محترم بورس و  

م رعایت و یا  اوراق بهادار در خصوص حاکمیت شرکتی می باشد، در صورت عد 

بهینه نمودن مناسب تر آن ها در کمیته هاي تخصص هیات مدیره مطرح و نتیجه  

آن به هیات مدیره گزارش گردد تا تصمیمات لازم در این خصوص اتخاذ و اجرایی  

گردد. همچنین در خصوص شفافیت و منصفانه بودن نیز مقرر گردیده در چارچوب  

سبت به شفاف سازي اطلاعات افشاء شده و  الزام سازمان بورس اوراق بهادار ، ن

 مورد استفاده سهامداران محترم اقلیت اقدامات مقتضی صورت پذیرد .  

ضمنا اعضاي هیات مدیره تاکید نمودند تا مفاد دستورالعمل هاي مذکور به صورت  

مداوم پیگیري و اجرایی شده تا هیچگونه انحرافی از بابت عدم رعایت مفاد آن  

صورت نپذیرد ، مضافا اینكه در مورد سایر اطلاعات با اهمیت در شرکت، ازجمله  

سایر موارد مرتبط بر حسب مورد باید   نحوه استفاده و بهره برداري از دارایی ها و 

جداگانه در هیات مدیره مطرح و بر اساس مصوبات هیات مدیره تصمیم گیر ي  

 .مناسب و مقتضی صورت پذیرد

 
 
 

2 

 

 

 

 

سهامدارن و  حفظ حقوق 

 برخورد یكسان با آن ها 

در راستاي حفظ حقوق سهامداران محترم و برخورد یكسان باآنها ، از جمله  

سهامداران ارجمند اقلیت ، مقرر گردید جدول زمانبندي پرداخت سود سهام به  

گونه اي باشد که درهر صورت ، پرداخت سود سهام سهامداران کنترلی قبل از سایر  

حقوق سهامداران   سهامداران پرداخت نگردد و همچنین به جهت حفاظت از 

ارجمند، همواره نسبت به برخورد یكسان با تمامی سهامداران محترم اطمینان  

حاصل گردد و نیز تمام سهامدارن باید به طور منصفانه احقاق موثر حقوق خودرا از  

جمله حضور در مجامع حضوري یا الكترونیكی ، مكاتبه یا تماس با واحد امورسهام  

سهام ، سهیم بودن در منافع شرکت و سایر موارد   شرکت، تملک و ثبت مالكیت

 مربوط در چارچوب قانون و دستورالعمل هاي سازمان محترم بورس داشته باشند 

 

 

3 

 

 

 رعایت حقوق ذینفعان 

در خصوص رعایت حقوق ذینفعان مقرر گردیده که باید حتی المقدور حقوق این  

حقوقی یا حقیقی طبق آنچه که درقوانین و یا توافقنامه هاي داخلی  اشخاص 

مشخص شده، به نحوي که به حقوق شرکت لطمه اي وارد نگردد رعایت گردیده و  

درراستاي فعالیت هاي شرکت، همكاري فعالانه با شرکت ها و ذینفعان باید به گونه  

ثروت، اشتغال و پایداري   اي باشد که تعاملات باآن دسته از ذینفعانی که در ایجاد

داراي وضعیت مالی شفاف باشند و در سامانه مودیان ثبت نمام نموده اند ادامه یافته  

 .و یا انجام گردد

 

 

  

 

درخصوص سرمایه گذاران نهادي ، بازار سهام و سایر واسطه هاي مالی در ارتباط با  

رعایت چارچوب حاکمیت شرکتی و ایجاد انگیزه شفاف در طی زنجیره سرمایه  
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4 

 

سرمایه گذارن نهادي ، بازار  

 سهام و سایر واسطه هاي مالی 

گذاري ، تاکید گردیده که باید در راستاي افزایش ارزش بازار سهام، رصد مستمر و  

مناسب در بازار صورت پذیرد و حتی المقدور اقدامات تاثیر گذار قانونی بر روي  

ارزش بازار سهام مطابق با دستورالعمل هاي سازمان بورس اوراق بهادار و با مدنظر  

نظارتی ، ازجمله افشائیات و گزارشگري مالی  قراردادن محدودیت هاي سازمان هاي 

شفاف و مناسب، تبلیغات هدفمند و اقتصادي و مرتبط و انتشار به موقع در سامانه  

کدال صورت پذیرفته، تا بستر مناسبی فراهم گردیده که مشارکت کنندگان در بازار  

سهام و بورس به گونه اي عمل نموده که به اجراي حاکمیت شرکتی مناسب  

 .نجامدبیا

 

5 

 

 افشا و شفافیت             

درخصوص افشاء و شفافیت، همواره رعایت مفاد و دستورالعمل افشاء اطلاعات  

ناشران بورسی ابلاغی از طرف سازمان محترم بورس و اوراق بهادار در مورد  

گزارشگري مالی شفاف، اطمینان بخش، به موقع و صحیح و انتشار آن در سایت  

سازمان محترم در   کدال سازمان بورس با مدنظر قرادادن مقررات و قوانین آن

دستور کار جاري هیات مدیره و اجراي کامل آن توسط واحد امور مالی شرکت قرار  

 داشته و مورد تاکید مستمر قرار دارد 

 

 

 

 

 

 

 

6 

 

 

 

 

 

 

 

 مسیولیت پذیري هیات مدیره 

در خصوص مسئولیت پذیري هیات مدیره و در راستاي رعایت مفاد دستورالعمل  

حاکمیت شرکتی ، نسبت به هدایت راهبردي شرکت، پایش اثر بخش مدیریت،  

دستورالعمل هاي تخصصی مربوطه و بارگذاري به موقع  تدوین و تصویب منشورها و 

جلسات هیات مدیره وپایش دوره اي نتایج و نظارت براجراي مصوبات و مقایسه  

مستمر عملكرد شرکت با بودجه مصوب، اقدامات مقتضی صورت پذیرفته و  

پاسخگویی اعضاي هیات مدیره به سهامدارن محترم و سایر ذینفعان از طریق راه  

باطی با شرکت از جمله مكاتبه و یا مراجعات حضوري و تلفنی صورت  هاي ارت

پذیرفته و رعایت حقوق یكسان سهامداران جهت حضور در مجامع عمومی و بهینه  

همچنین در راستاي رعایت اصول  .نمودن این ارتباطات بطور مستمر انجام می گردد

ی اهداف شرکت  حاکمیت شرکتی، مقرر گردیده در خصوص تصمیم گیري بابت تمام 

با صداقت و حسن نیت ، منافع تمامی سهامداران، علی الخصوص سهامداران محترم  

اقلیت، به صورت یكسان در نظر گرفته شده و همواره تاکید می گردد نباید منافع  

لایحه اصلاحی قانون تجارت بر منافع سایر   129اشخاص وابسته مشمول مفاد ماده 

اده شود و مفاد دستورالعمل سازمان بورس اوراق  سهامداران و یا شرکت ترجیح د

بهادر در معاملات با اشخاص وابسته عینا رعایت گردد. در راستاي تمامی موضوعاتی  

که داراي آثار مالی با اهمیت براي شرکت بوده و یا مشمول لایحه اصلاحی قانون  

مالی جدید و  تجارت، قانون بازار اوراق بهادار ، قانون توسعه ابزارها و نهادهاي  

مقررات سازمان بورس اوراق بهادار باشد، پس از بررسی طبق مفاد قانون تجارت  

 تصمیم گیري و در صورتجلسات هیات مدیره منعكس می گردد 

 

 :اعضا در جلسات و حضور مدیرههیئت اطلاعات در مورد تعداد جلسات   -2

 برگزارشده  مدیرههیئتجلسه    24در سال مالی مورد گزارش تعداد    گردد میتشکیل    و ماهیانهمنظم    طوربه  مدیرههیئتجلسات  

 .است
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 : مدیرههیئت پاداش اعضای  ی مدیرعامل و و مزایاحقوق   دربارهاطلاعات  –3

 . باشدمی مدیرههیئتبر اختیار حاصل از اساسنامه شرکت در اختیار  ابن مدیرعامل و مزایای حقوق  -الف   

پاداش به اعضای    عنوانبهوجهی    گونههیچعلاوه بر آن    و  گرددمیین  یمجامع عمومی تع  رد  صرفا    مدیرههیئتپاداش    - ب  

 .پرداخت نشده است مدیرههیئت

 :شرکت عامل اطلاعات مربوط به مدیر -4

 .داشتند  بر عهدهدر طول این دوره مدیریت عاملی شرکت را سام خانیانی   محمدحسن آقای

 

 : بازرس قانونیو مستقل مربوط به حسابرس  اطلاعات -5 

در    و حسابرس، انتخاب بازرس  باشدمیبهمند  مالی    و خدماتحسابرسی    موسسه  و حسابرسونی  بازرس قاندر حال حاضر  

  برآوردریال  میلیون    1،280حسابرس در سال مالی مورد رسیدگی مبلغ    الزحمهحق،  گرددمیجلسات مجامع عمومی تعیین  

  البدلعلیبازرس    عنوانبهدر حال حاضر برای سال مالی    هشیار بهمندمالی    و خدماتحسابرسی    موسسه  همچنینشده است،  

 انتخاب شده بود.

 :ریسک شرکت   وتحلیلتجزیهگزارش 

 0 گردد میزیر خلاصه  اقلامدر   مدیرههیئتمختلف برای شرکت وجود دارد به نظر  هایحوزهمخاطراتی که در  ها ریسک  

  هایهزینه...مواد اولیه از قبیل فلزات شامل انواع فولاد و قطعات و  بینیپیشغیرقابلنوسان  )  نوسانات قیمتی در اثر تورم بالا:  –الف  

 شرکت(:

  در صنعت کشور گذاشته است   سزایی به    تأثیراخیر،    های سالتورم همراه با رکود اقتصادی و عدم ثبات اقتصادی در کشور در  

تولیدی نیز کاهش چشمگیر داشته است. در این ارتباط تعداد   هایشرکتثابت در    هایدارائیدر    گذاریسرمایهو به تبع آن  

خود    های فعالیتموقت    طوربهو تشکیلاتی    و به دلیل ساختار حقوقی  اندنبودهمشابه قادر به ادامه فعالیت    هایشرکتزیادی از  

تعطیل   قراردادهای منعقده.  اندکردهرا  تا    استگذاشته  کارفرما    هایشرکتبر عهده    را  تهیه عمده متریال  ،این شرکت در 

 ریسک این موضوع به حداقل برسد.

 :کیفیت محصولات -ب

محصولات این شرکت   کهطوریبهمحصولات خود را با کیفیت بسیار مطلوب ارائه نماید    که   داندمیاین شرکت خود را ملزم   

موارد مشابه تولید  نیز بیشتر از    از این جهت ممکن است که بهای تمام شده محصول  باشد میبا محصولات اروپائی قابل رقابت  

با کشش    ارزان  وموجود به سمت کالای کم کیفیت    بازارهایاین خطر وجود دارد که    بنابراین گردد  ی داخلیشده توسط رقبا

که این موضوع با  سمت مشتریان خاص سوق داده شود    به  وبازار فروش این شرکت کاسته شده    از   و بیشتری مواجه گشته  

 .رسدیم دقیق و لحاظ کردن آن در پیشنهادهای قیمتی به کارفرماها به حداقل میزان ممکن  زیآنال

 :ریسک نوسانات نرخ ارز -ج

ولی شرکت برای اینکه این موضوع باعث افزایش قیمت تمام شده   داشته استنرخ ارز نوسان شدید  مالی مورد گزارش    سال   در

  ی کارفرماها بر عهدهنگردد در قراردادهای منعقده تهیه متریال اصلی و تجهیزات خارجی را  هاپروژهمحصولات تولید شده در  

 .گذاردیمطرف قرارداد 
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 : انرژی یهاحاملافزایش  -د

،  گرددمیانرژی بودیم که باعث افزایش هزینه تمام شده محصولات    یهاحاملدر سال مالی مورد گزارش شاهد افزایش نرخ  

 کاهش یابند. هاهزینهدر انرژی بوده که با کاهش مصرف  یی جوصرفهسیاست شرکت رعایت اصول لازم جهت  

 

 

 گزارش پایداری شرکتی:

 :صرفه جویی انرژیتمهیدات انجام شده در زمینه  

   LED تبدیل چراغ های روشنایی پر مصرف به ✓

 یریت عدم استفاده از دستگاه های پرمصرف در زمان پیک مصرف برق مد ✓

 استفاده از داریو و اینورتر جهت کنترل مصرف برق الکترو موتورها ✓

 عایق کاری لوله های بخار و کندانس   ✓

 .عایق کاری لوله های آب گرم وبرگشت آن ✓

  اصلاح لوله کشی آب مصرفی ✓

   محوطهاصلاح و لوله کشی آب جهت آبیاری درختان  ✓

 استفاده از تجهیزات شیرآلات جدید و سالم، جهت صرفه جویی در مصرف آب  ✓

 :شرکت ی طیمحستی ززارش عملکرد گ

  زیفاضلاب شرکت ن ی از آلودگ ی ریگشیپ یو برا باشدیم  یخاص  یندگ ینوع صنعت شرکت فاقد آلا نکه ی با توجه به ا -

و   الیر ون یلیم 71البرز بمبلغ  ی جداگانه با شرکت شهر صنعتقرارداد   یشده است و ط  ک ی سپت  سات یتأس ین یبشیپ

  500چاه صداقت بعنوان پرداخت) از مبلغ  ه یبه تخل لآب و پساب و حم  ه یبابت تخل الی ر ونیلیم  250مبلغ  نیهمچن

 است. دهیگردهزینه  ( الی ر ونیلیم

در سعطح شرکت به صورت مستمر   یعاهیدر حوزه فضای سبز و کاشت انعواع گونعه گ ی ستیجهت ابجاد تنوع ز  نیهمچن   -

 .  دیانجام گرد 

 سبز شرکت  یمستمر به فضا  یدگ یکاشت درخت در در سطح شرکت و رس    -

 

 : اقدامات در خصوص مسئولیت های اجتماعیگزارش 

 : ابع انسانی توسعه من

 انی شرکت بازنگری و تغییر چارت سازم  -

 ، کارانه و پاداش ایجاد انگیزه در قالب رفاهیات  -

 و معاینات ادواری تمامی پرسنل  1402ماهه سال   12اخذ گواهی سلامت پرسنل جدید در  -

 ، جهت ارتقا فرهنگ و آگاهی پرسنل  HSE برگزاری دوره های آموزشی مرتبط با  -
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   برگزاری دوره های آموزشی برق و انرژی در راستای مسئولیت اجتماعی و صرفه جویی مصرف انرژی   -

  -  بررسی   گیری امور مربوط به بیمه تکمیلی کارکنان به منظور جبران بخشی از هزینه های درمان پی -

 و حسابداری   مکانیک، برق پذیرش کار آموزان در صنعت دانشجو در رشته های  

 

 : توسعه منابع انسانی هایفعالیت 

 :اطلاعات مربوط به ترکیب نیروی انسانی شرکت

 )میانگین( 1402توزیع کارکنان بر حسب سن در سال : 16جدول شماره 

 جمع 50بالاتر از  سال  50تا  35 سال  35تا  25 سال  25تا  شرح

 3 1 2 0 0 کارگر

 15 2 11 2 0 کارمند 

 18 3 13 2 0 جمع

 100 16.7 72.2 11.1 0 نسبت % 

 )میانگین( 1402کارکنان بر حسب میزان تحصیلات در سال  توزیع :17جدول شماره 

  لیسانسفوق لیسانس  دیپلم فوق دیپلم  زیر دیپلم  شرح

 و بالاتر

 جمع

 3 -  0 0 1 2 کارگر

 15 2 5 3 3 2 کارمند 

 18 2 5 3 4 4 جمع

 100 11.1 27.8 16.7 22.2 22.2 نسبت % 

 

 مات انجام شده در خصوص تکالیف مجمع: دااق

به   تازگی بهگزارش و با توجه به اینکه شرکت   7در خصوص بند  12/05/1401 در تاریخ که    عادی مجمع عمومی در 

سال جاری با هماهنگی   و در ه استرسیده است و برای رشد بیشتر روند صعودی اقدام به تجهیز کارگاه نمود سوددهی

 قبلی نسبت به پرداخت سود سنوات گذشته اقدام خواهد کرد.  رسانیاطلاعشرکت سپرده گزاری و 

مکرر سنوات گذشته پیگیریهای لازم   169مربوط به جرایم مالیاتی عملکرد، حقوق، ارزش افزوده و ماده  4در خصوص بند 

 . انجام و موارد قطعی شده تسویه گردید

 . باشدمیموضوع در حال اجرا  ،شوییپولمبارزه با  13بند  خصوصهمچنین در 

 

 :برای تقسیم سود مدیرههیئت پیشنهاد 

 باشد.  ی هر سهم( م یبرا ال یر  21)مبلغ  قابل تقسیم درصد سود خالص  10سود، حدودا  م ی بر تقس رهیمد اتی ه شنهادی پ 
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 :باشدمی ذیلجزییات دعاوی حقوقی مهم شرکت به شرح 

 در حال حاضر شرکت فاقد پرونده قضایی با اهمیت می باشد.
 

 : 1402در سال  مدیرههیئت انجام شده توسط   اقدامات

 )سیکو(طراحی،ساخت،نصب و راه اندازی خط رنگ رویه شرکت زامیادتکمیل و تحویل پروژه  -

 شرکت زامیاد  ED & PTساخت،نصب و راه اندازی خط رنگ   انعقاد قرارداد طراحی، -

 تعمیرات کوره آتشخوار شرکت زامیاد  -

 FLASHپروژه تامین و انجام کلیه عملیات بهسازی و نوسازی سازه آبشار و اگزاست کابین رنگ و  -

OFF  خط آستر سالن قدیم شرکت سایپا دیزل 

 پیگیری پرونده های مالیاتی   -

 انتقال نماد شرکت به بازار اصلی فرابورس  پیگیری -

 جذب نیروهای مجرب برای افزایش ظرفیت عملیاتی  -

 ساخت تجهیز کارگاه -

 

 : ینده شرکت آ هایبرنامه

 رسیدن به جایگاه برترین شرکت ماشین سازی کشور در زمینه موضوعات فعالیت شرکت  -

جذب مشتریان داخلی و خارجی و افزایش رضایت مشتریان ، کارکنان ، پیمانکاران/ تامین کنندگان و سایر طرفهای   -

 تجاری )ذینفعان( 

 ییشرو شدن شرکت در سطح داخلی و منطقه ای   -

 توسعه ،تسهیل و ارتقاء سطح مسایل رفاهی درمیان کارکنان شرکت -

 افزایش کیفیت در ارائه خدمات،ارتقاء سطح بازدهی خدمات ومدیریت ریسکهای مرتبط در این حوزه  -

 کاهش اثرات و مخاطرات زیست محیطی ناشی از فرآیندهای سازمان   -

 ایجاد محیطی ایمن و بدون حادثه برای کارکنان و ذینفعان شرکت -

 ارتقاء فرهنگ سازمانی با محور قرار دادن کیفیت از طریق استقرار نظام آموزشی مناسب  -

انتقال نماد به بازار بالاتر و  بابت  سازمان    اتالزام  رعایت  جهت  یا سلب    فزایش سرمایه از محل آورده نقدیاپیگیری   -

تولید    همچنین  کارگاه  ارایه خدمات    تجهیز  تولید و همچنین  تمام شده  بهای  و  برون سپاری  و  و کاهش میزان 

 محصولات جدید 
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اطلاعات زمین و مسکن

 
 : اطلاعات تماس با شرکت 

   خلیج فارس ابتدای بلوار -شهر صنعتی البرز  - اداری شرکت: قزوین  و محلکارخانه  آدرس

 028-33297616-24 تماس: هایتلفن

 028-33297615 :دورنگار

  co.ir-https://nmt                                                                                                   سایت اینترنتی 

 nmtco.qaz@gmail.com                                                                                پست الکترونیک:        

https://nmt-co.ir/
mailto:nmtco.qaz@gmail.com

	صفحه امضا شده
	گزارش فعالیت هیات مدیره منتهی به 14021229 نهایی

