
اطلاعات و صورت ھای مالی میاندوره ای

1,636,013,456سرمایه ثبت شده:سرمايه گذاري تأمین اجتماعيشرکت:

0سرمایه ثبت نشده:شستانماد:

:(ISIC) اطلاعات و صورت ھای مالی میاندوره ای 6 ماھه منتھی به 1402/09/30 (حسابرسی نشده)399905کد صنعت

پذيرفته شده در بورس تھرانوضعیت ناشر:1403/03/31سال مالی منتھی به:

ترازنامه

کلیه مبالغ درج شده به میلیون ریال می باشد

درصد تغییراتپایان سال مالی قبلپایان عملکرد واقعی منتھی بهشرحدرصد تغییراتپایان سال مالی قبلپایان عملکرد واقعی منتھی بهشرح

١۴٠٢/٠٩/٣٠١۴٠٢/٠٣/٣١١۴٠٢/٠٩/٣٠١۴٠٢/٠٣/٣١

بدھی ھا و حقوق صاحبان سھامدارایی  ھا

بدھی ھای جاریدارایی  ھای جاری

٠٠٠پرداختنی ھای تجاری(۶۵)۶,٠٢٠,٩۶۶١٧,٢۵۵,٨٣٨موجودی نقد

١٩١,۴۴١,١۵۵١٧,٧١٠,٢٠١٩٨١پرداختنی ھای غیرتجاری۴۴٨,۴۵٢۴۴٨,۴۵٢٠سرمایه گذاری  ھای کوتاه مدت

(٩٨)٣١٩١۴,۴٢۵مالیات پرداختنی(٣۶)٢٣٠,۵۵٠,٣٩٩٣۶٢,٢۴١,۴٨٩دریافتنی  ھای تجاری

۴,١١٠,٠٢٢٣,٢٧۶,١٩۴٢۵سود سھام پرداختنی(١)١,۶۵٨,١٩٢١,۶٨٣,٣١۴دریافتنی  ھای غیرتجاری

٣٧,۵٠٠,١٢٩٣۴,٩۵۶,٣٨١٧تسھیلات مالی(٢۴)١,٨١٨,٢٢٨٢,٣٩٨,٢٩١پیش پرداخت ھا و سفارشات

٠٠٠ذخایر٠٠٠دارایی ھای نگھداری شده برای فروش

٠٠٠پیش دریافت ھای جاری(٣٧)٢۴٠,۴٩۶,٢٣٧٣٨۴,٠٢٧,٣٨۴جمع دارایی ھای جاری

٠٠٠بدھی ھای مرتبط با دارایی ھای نگھداری شده برای فروشدارایی  ھای غیرجاری

٢٣٣,٠۵١,۶٢۵۵۵,٩۵٧,٢٠١٣١۶جمع بدھی ھای جاری١۶٩,۵٩٣٩٨,٢٧٢٧٣دریافتنی  ھای بلندمدت

بدھی ھای غیرجاری١,٨۴٧,٨٩۶,٨٩٨١,٨۴٧,٨٢۶,٨٩٢٠سرمایه گذاری ھای بلندمدت

٠٠٠پرداختنی ھای بلندمدت٠٠٠سرمایه گذاری در املاک

٠٠٠پیش دریافت ھای غیرجاری۵٢٧۵٢٧٠دارایی ھای نامشھود

٧٠,٠٠٠,٠٠٠٧٠,٠٠٠,٠٠٠٠تسھیلات مالی بلندمدت٢,٣۴۴,٣٢٨٢,٣۴۶,٩٧٩٠دارایی ھای ثابت مشھود

٢۵٨,٣٨٣٢٣٧,٨۴١٩ذخیره مزایای پایان خدمت کارکنان٠٠٠سایر دارایی ھا

٧٠,٢۵٨,٣٨٣٧٠,٢٣٧,٨۴١٠جمع بدھی ھای غیرجاری١,٨۵٠,۴١١,٣۴۶١,٨۵٠,٢٧٢,۶٧٠٠جمع دارایی ھای غیرجاری

٣٠٣,٣١٠,٠٠٨١٢۶,١٩۵,٠۴٢١۴٠جمع بدھی ھا

حقوق صاحبان سھام

١,۶٣۶,٠١٣,۴۵۶١,۶٣۶,٠١٣,۴۵۶٠سرمایه

٠٠٠افزایش (کاھش) سرمایه در جریان

١,٢۶٠,۶۶۶١,٢۶٠,۶۶۶٠صرف (کسر) سھام

٠(١١,۶٠٨,۶٠٩)(١١,۶٠٨,۶٠٩)سھام خزانه

۴١,٢٧۶,٧۵۶۴١,٢٧۶,٧۵۶٠اندوخته قانونی

٩٨,۶٣٩,٧۵٩٩٨,۶٣٩,٧۵٩٠سایر اندوخته ھا

٠٠٠مازاد تجدید ارزیابی دارایی ھای غیرجاری نگھداری شده برای فروش

٠٠٠مازاد تجدید ارزیابی دارایی ھا



درصد تغییراتپایان سال مالی قبلپایان عملکرد واقعی منتھی بهشرحدرصد تغییراتپایان سال مالی قبلپایان عملکرد واقعی منتھی بهشرح

١۴٠٢/٠٩/٣٠١۴٠٢/٠٣/٣١١۴٠٢/٠٩/٣٠١۴٠٢/٠٣/٣١

٠٠٠تفاوت تسعیر ناشی از تبدیل به واحد پول گزارشگری

٠٠٠اندوخته تسعیر ارز دارايي ھا و بدھي ھاي شرکت ھاي دولتي

(٩۴)٢٢,٠١۵,۵۴٧٣۴٢,۵٢٢,٩٨۴سود (زیان) انباشته

(١۵)١,٧٨٧,۵٩٧,۵٧۵٢,١٠٨,١٠۵,٠١٢جمع حقوق صاحبان سھام

(۶)٢,٠٩٠,٩٠٧,۵٨٣٢,٢٣۴,٣٠٠,٠۵۴جمع بدھی ھا و حقوق صاحبان سھام(۶)٢,٠٩٠,٩٠٧,۵٨٣٢,٢٣۴,٣٠٠,٠۵۴جمع دارایی ھا

صورت سود و زیان

کلیه مبالغ درج شده به میلیون ریال می باشد

واقعی سال مالی منتھی به ١۴٠٢/٠٣/٣١درصد تغییراتواقعی دوره منتھی به ١۴٠١/٠٩/٣٠واقعی دوره منتھی به ١۴٠٢/٠٩/٣٠شرح

حسابرسی شدهحسابرسی شدهحسابرسی نشده

سود (زیان) خالص

درآمدھای عملیاتی

٣۴٣,۵١٠,٧۶٢--٠۵,۴٠٠,٠٠٠درآمد سود سھام

٠٠٠٠درآمد سود تضمین شده

٢,۶٠٠,٠۵۵--٢,۶٠٠,٠۵۵(١٣١,۵٧٠)سود (زیان) فروش سرمایه گذاری ھا

٠٠٠٠سود (زیان) تغییر ارزش سرمایه گذاری در اوراق بھادار

٠٠٠٠سایر درآمدھای عملیاتی

٣۴۶,١١٠,٨١٧--٨,٠٠٠,٠۵۵(١٣١,۵٧٠)جمع درآمدھای عملیاتی

ھزینه ھای عملیاتی

(٨۴۵,٧٣۴)۵۵٨(٣١٣,٣٢٧)(٢,٠۶٠,۶١۵)ھزینه ھای فروش، اداری و عمومی

٠٠٠٠سایر ھزینه ھای عملیاتی

(٨۴۵,٧٣۴)۵۵٨(٣١٣,٣٢٧)(٢,٠۶٠,۶١۵)جمع ھزینه ھای عملیاتی

٣۴۵,٢۶۵,٠٨٣--٧,۶٨۶,٧٢٨(٢,١٩٢,١٨۵)سود (زیان) عملیاتی

(١۶,۶٣٧,١٠۶)١٠۶(۵,٢۵٩,۵٩٩)(١٠,٨۴۴,۴٧۶)ھزینه ھای مالی

١٠٠,٠٧٣٨۴,٨۵٧١٨٩٩,٩٩٠سایر درآمدھا و ھزینه ھای غیرعملیاتی

٣٢٨,٧٢٧,٩۶٧--٢,۵١١,٩٨۶(١٢,٩٣۶,۵٨٨)سود (زیان) عملیات در حال تداوم قبل از مالیات

٠(٨۶)(٢,٢۵٧)(٣١٩)مالیات بر درآمد

٣٢٨,٧٢٧,٩۶٧--٢,۵٠٩,٧٢٩(١٢,٩٣۶,٩٠٧)سود (زیان) خالص عملیات در حال تداوم

٠٠٠٠سود (زیان) عملیات متوقف  شده پس از اثر مالیاتی

٣٢٨,٧٢٧,٩۶٧--٢,۵٠٩,٧٢٩(١٢,٩٣۶,٩٠٧)سود (زیان) خالص

سود (زیان) پایه ھر سھم

٢١٣--۵(١)سود (زیان) پایه ھر سھم ناشی از عملیات در حال تداوم- عملیاتی

(١٠)١٣٣(٣)(٧)سود (زیان) پایه ھر سھم ناشی از عملیات در حال تداوم- غیرعملیاتی

٠٠٠٠سود (زیان) پایه ھر سھم ناشی از عملیات متوقف  شده

٢٠٣--٢(٨)سود (زیان) پایه ھر سھم

سود (زیان) تقلیل یافته ھر سھم

٢١٣--۵(١)سود (زیان) تقلیل یافته ھر سھم ناشی از عملیات در حال تداوم- عملیاتی

(١٠)١٣٣(٣)(٧)سود (زیان) تقلیل یافته ھر سھم ناشی از عملیات در حال تداوم- غیرعملیاتی

٠٠٠٠سود (زیان) تقلیل یافته ھر سھم ناشی از عملیات متوقف  شده



واقعی سال مالی منتھی به ١۴٠٢/٠٣/٣١درصد تغییراتواقعی دوره منتھی به ١۴٠١/٠٩/٣٠واقعی دوره منتھی به ١۴٠٢/٠٩/٣٠شرح

حسابرسی شدهحسابرسی شدهحسابرسی نشده

٢٠٣--٢(٨)سود (زیان) تقلیل یافته ھر سھم

گردش حساب سود (زیان) انباشته

٣٢٨,٧٢٧,٩۶٧--٢,۵٠٩,٧٢٩(١٢,٩٣۶,٩٠٧)سود (زیان) خالص

٣۴٢,۵٢٢,٩٨۴٢۵٣,۶٩٣,٢٨٧٣۵٢۵٣,۶٩٣,٢٨٧سود (زیان) انباشته ابتدای دوره

٠٠٠٠تعدیلات سنواتی

٣۴٢,۵٢٢,٩٨۴٢۵٣,۶٩٣,٢٨٧٣۵٢۵٣,۶٩٣,٢٨٧سود (زیان) انباشته ابتدای دوره تعدیل شده

(٢٢٠,٨۶١,٨١٧)٣٩(٢٢٠,٨۶١,٨١٧)(٣٠٧,۵٧٠,۵٣٠)سود سھام  مصوب

٠٠٠٠تغییرات سرمایه از محل سود (زیان) انباشته

٣۴,٩۵٢,۴۵۴٣٢,٨٣١,۴٧٠۶٣٢,٨٣١,۴٧٠سود (زیان) انباشته ابتدای دوره تخصیص نیافته

٠٠٠٠انتقال از سایر اقلام حقوق صاحبان سھام

٣۶١,۵۵٩,۴٣٧(٣٨)٢٢,٠١۵,۵۴٧٣۵,٣۴١,١٩٩سود قابل تخصیص

(١۶,۴٣۶,٣٩٨)--(١٢۵,۴٨۶)٠انتقال به اندوخته  قانوني 

(٢,۶٠٠,٠۵۵)--(٢,۶٠٠,٠۵۵)٠انتقال به سایر اندوخته ھا

٣۴٢,۵٢٢,٩٨۴(٣٣)٢٢,٠١۵,۵۴٧٣٢,۶١۵,۶۵٨سود (زیان) انباشته  پايان  دوره

٢٠١--٢(٨)سود (زیان) خالص ھر سھم- ریال

١,۶٣۶,٠١٣,۴۵۶١,۶٣۶,٠١٣,۴۵۶٠١,۶٣۶,٠١٣,۴۵۶سرمایه

در صورت تغییر اطلاعات واقعی دوره منتھی به ١۴٠٢/٠٩/٣٠ دلایل تغییرات را در بخش زیر وارد نمایید

در صورت تغییر اطلاعات واقعی دوره منتھی به ١۴٠١/٠٩/٣٠ دلایل تغییرات را در بخش زیر وارد نمایید

در صورت تغییر اطلاعات واقعی دوره منتھی به ١۴٠٢/٠٣/٣١ دلایل تغییرات را در بخش زیر وارد نمایید

جریان وجوه نقد

کلیه مبالغ درج شده به میلیون ریال می باشد

واقعی سال مالی منتھی به ١۴٠٢/٠٣/٣١درصد تغییراتواقعی دوره منتھی به ١۴٠١/٠٩/٣٠واقعی دوره منتھی به ١۴٠٢/٠٩/٣٠شرح

حسابرسی شدهحسابرسی شدهحسابرسی نشده

فعالیت ھای عملیاتی

١٣۵,٨٣٩,۴٣۵۶٢,۵۵۴,۶٧٠١١٧١٧٧,۵٩٨,۵۵۵جریان خالص ورود (خروج) وجه نقد ناشی از فعالیت ھای عملیاتی- عادی

٠٠٠٠جریان خالص ورود (خروج) وجه نقد ناشی از فعالیت ھای عملیاتی- استثنایی

١٣۵,٨٣٩,۴٣۵۶٢,۵۵۴,۶٧٠١١٧١٧٧,۵٩٨,۵۵۵جریان خالص ورود (خروج) وجه نقد ناشی از فعالیت ھای عملیاتی

بازده سرمایه گذاری ھا و سود پرداختی بابت تأمین مالی

(١١,۴۵۴,٠۶٢)١۴۵(۴,٣۴١,۴٩١)(١٠,۶٣۵,٧٧۵)سود پرداختی بابت استقراض

(٢٠٢,۶٢٠,۶٧٣)١۴٣(۵٧,۴٨۴,٣۵٧)(١٣٩,۴۵٩,٩٢٨)سود سھام پرداختی

(٢١۴,٠٧۴,٧٣۵)١۴٣(۶١,٨٢۵,٨۴٨)(١۵٠,٠٩۵,٧٠٣)جریان خالص ورود (خروج) وجه نقد ناشی از بازده سرمایه گذاری ھا و سود پرداختی بابت تأمین مالی

مالیات بر درآمد

٢,١۵٨٠(١,٢۵٧)(٢٨,٣٨۶)مالیات بر درآمد پرداختی

فعالیت ھای سرمایه گذاری

٠٠٠٠وجوه دریافتی بابت فروش دارایی ھای ثابت مشھود

٠٠٠٠وجوه دریافتی بابت فروش دارایی ھای نگھداری شده برای فروش

(۶۴,٢١٩)(٧۶)(٣۵,۶٠۶)(٨,۴٠۵)وجوه پرداختی بابت خرید دارایی ھای ثابت مشھود



واقعی سال مالی منتھی به ١۴٠٢/٠٣/٣١درصد تغییراتواقعی دوره منتھی به ١۴٠١/٠٩/٣٠واقعی دوره منتھی به ١۴٠٢/٠٩/٣٠شرح

حسابرسی شدهحسابرسی شدهحسابرسی نشده

٠٠٠٠وجوه دریافتی بابت فروش دارایی ھای نامشھود

٠٠٠٠وجوه پرداختی بابت خرید دارایی ھای نامشھود 

٠٠٠٠تسھیلات اعطایی به اشخاص

٠٠٠٠استرداد تسھیلات اعطایی به اشخاص

(۶۴,٢١٩)(٧۶)(٣۵,۶٠۶)(٨,۴٠۵)جریان خالص ورود (خروج) وجه نقد ناشی از فعالیت ھای سرمایه گذاری

(٣۶,۵۴٠,٣٩٩)--۶٩١,٩۵٩(١۴,٢٩٣,٠۵٩)جریان خالص ورود (خروج) وجه نقد قبل از فعالیت ھای تأمین مالی

فعالیت ھای تأمین مالی

٠٠٠٠وجوه دریافتی حاصل از افزایش سرمایه

٠٠٠۴,۵٩۶,۴٠٣وجوه دریافتی حاصل از فروش سھام خزانه

(٣٠٠,٠٠٠)--(٣٠٠,٠٠٠)٠وجوه پرداختی بابت خرید سھام خزانه

۵٢,٩۵١,٠٠٠(١١)۴,۴۵۵,٠٠٠۵,٠٠٠,٠٠٠وجوه دریافتی حاصل از استقراض

(۴,٣٠٠,٠٠٠)--٠(١,٣٩۵,٢٧٢)بازپرداخت اصل استقراض

۵٢,٩۴٧,۴٠٣(٣۵)٣,٠۵٩,٧٢٨۴,٧٠٠,٠٠٠جریان خالص ورود (خروج) وجه نقد ناشی از فعالیت ھای تأمین مالی

١۶,۴٠٧,٠٠۴--۵,٣٩١,٩۵٩(١١,٢٣٣,٣٣١)خالص افزایش (کاھش) در موجودی نقد

١٧,٢۵۵,٨٣٨٨٧٢,٧٢٧١,٨٧٧٨٧٢,٧٢٧موجودی نقد در ابتدای دوره

(٢٣,٨٩٣)(٨٨)(١٢,۵٠۴)(١,۵۴١)تآثیر تغییرات نرخ ارز

١٧,٢۵۵,٨٣٨(۴)۶,٠٢٠,٩۶۶۶,٢۵٢,١٨٢موجودی نقد در پایان دوره

۵٣,١٢٠,۴٢٩(١٠٠)٧٠,٠٠٨٢٨,١٨۴,٢۵١مبادلات غیرنقدی

در صورت تغییر اطلاعات واقعی دوره منتھی به ١۴٠٢/٠٩/٣٠ دلایل تغییرات را در بخش زیر وارد نمایید

در صورت تغییر اطلاعات واقعی دوره منتھی به ١۴٠١/٠٩/٣٠ دلایل تغییرات را در بخش زیر وارد نمایید

در صورت تغییر اطلاعات واقعی دوره منتھی به ١۴٠٢/٠٣/٣١ دلایل تغییرات را در بخش زیر وارد نمایید

صورت خلاصه سرمایه گذاریھا به تفکیک گروه صنعت

شرح
سرمایه
گذاری

شرح
سرمایه
گذاری

شرح
سرمایه
گذاری

پذیرفته شده در بورسپذیرفته شده در بورس

انتھای دانتھای دورهتغییراتتغییراتتغییراتابتدای دورهابتدای دورهابتدای دوره

تعداد
شرکت

تعداد
شرکت

تعداد
شرکت

بھای تمام
شده

بھای تمام
شده

بھای تمام
شده

بھای تمامارزش بازارارزش بازارارزش بازار
شده

بھای تمام
شده

بھای تمام
شده

تعدادارزش بازارارزش بازارارزش بازار
شرکت

تعداد
شرکت

تعداد
شرکت

بھای تمام
شده

بھای تم
شده

کشاورزي
دامپروري
و خدمات
وابسته

به آن

کشاورزي
دامپروري
و خدمات
وابسته

به آن

کشاورزي
دامپروري
و خدمات
وابسته

به آن

٠٠٠٠٠٠٠٠٠٠٠٠٠٠٠٠٠٠٠٠

استخراج
کانه ھاي

فلزي

استخراج
کانه ھاي

فلزي

استخراج
کانه ھاي

فلزي

٢٢٢١٢٣,٩۶١,٢٩٣١٢٣,٩۶١,٢٩٣١٢٣,٩۶١,٢٩٣١۶۵,۴١۶,۵٠٩١۶۵,۴١۶,۵٠٩١۶۵,۴١۶,۵٠٩٠٠٠۴,۶۵١,۵۵٨۴,۶۵١,۵۵٨۴,۶۵١,۵۵٨٢٢٢١٢٣,٩۶١,٢٩٣٩۶١,٢٩٣

محصولات
کاغذي

محصولات
کاغذي

محصولات
کاغذي

٠٠٠٠٠٠٠٠٠٠٠٠٠٠٠٠٠٠٠٠



شرح
سرمایه
گذاری

شرح
سرمایه
گذاری

شرح
سرمایه
گذاری

پذیرفته شده در بورسپذیرفته شده در بورس

انتھای دانتھای دورهتغییراتتغییراتتغییراتابتدای دورهابتدای دورهابتدای دوره

تعداد
شرکت

تعداد
شرکت

تعداد
شرکت

بھای تمام
شده

بھای تمام
شده

بھای تمام
شده

بھای تمامارزش بازارارزش بازارارزش بازار
شده

بھای تمام
شده

بھای تمام
شده

تعدادارزش بازارارزش بازارارزش بازار
شرکت

تعداد
شرکت

تعداد
شرکت

بھای تمام
شده

بھای تم
شده

انتشار،
چاپ و
تکثیر

انتشار،
چاپ و
تکثیر

انتشار،
چاپ و
تکثیر

٠٠٠٠٠٠٠٠٠٠٠٠٠٠٠٠٠٠٠٠

لاستیک
و

پلاستیک

لاستیک
و

پلاستیک

لاستیک
و

پلاستیک

٠٠٠٠٠٠٠٠٠٠٠٠٠٠٠٠٠٠٠٠

اوراق
مشارکت
و سپرده

ھاي
بانکي

اوراق
مشارکت
و سپرده

ھاي
بانکي

اوراق
مشارکت
و سپرده

ھاي
بانکي

١١١۴,٠٠٠۴,٠٠٠۴,٠٠٠١١,۵٣٣١١,۵٣٣١١,۵٣٣٠٠٠١,۴۶۴١,۴۶۴١,۴۶۴١١١۴,٠٠٠,٠٠٠

٠٠٠٠٠٠٠٠٠٠٠٠٠٠٠٠٠٠٠٠مخابراتمخابراتمخابرات

حمل و
نقل آبي

حمل و
نقل آبي

حمل و
نقل آبي

٠٠٠٠٠٠٠٠٠٠٠٠٠٠٠٠٠٠٠٠

عرضه
برق، گاز،

بخاروآب
گرم

عرضه
برق، گاز،

بخاروآب
گرم

عرضه
برق، گاز،

بخاروآب
گرم

٠٠٠٠٠٠٠٠٠٠٠٠٠٠٠٠٠٠٠٠

سرمايه
گذاريھا

سرمايه
گذاريھا

سرمايه
گذاريھا

٢٢٢٣٣٢,۵۵٩,٩١۵٣٣٢,۵۵٩,٩١۵٣٣٢,۵۵٩,٩١۵٣۶٠,٧١٠,٨۶٨٣۶٠,٧١٠,٨۶٨٣۶٠,٧١٠,٨۶٨١٨,٨٨٠,٧۵٨١٨,٨٨٠,٧۵٨١٨,٨٨٠,٧۵٨(٣٠,۵٧۶,۵٢٩)(٣٠,۵٧۶,۵٢٩)(٣٠,۵٧۶,۵٢٩)١١١٣۵١,۴۴٠,۶٧٣۴۴٠,۶٧٣

سیمان،
آھک و

گچ

سیمان،
آھک و

گچ

سیمان،
آھک و

گچ

٢٢٢١٠٠,١٣٢,۵٩٢١٠٠,١٣٢,۵٩٢١٠٠,١٣٢,۵٩٢١٨٣,۴۶٧,٣٣٠١٨٣,۴۶٧,٣٣٠١٨٣,۴۶٧,٣٣٠٠٠٠١٣,۶٨١,٣٠٢١٣,۶٨١,٣٠٢١٣,۶٨١,٣٠٢٢٢٢١٠٠,١٣٢,۵٩٢١٣٢,۵٩٢

محصولات
شیمیايي

محصولات
شیمیايي

محصولات
شیمیايي

٢٢٢٨٢٣,١٢٠,٩٩۵٨٢٣,١٢٠,٩٩۵٨٢٣,١٢٠,٩٩۵١,٢۶٧,٢۴١,٨٣٣١,٢۶٧,٢۴١,٨٣٣١,٢۶٧,٢۴١,٨٣٣٠٠٠١١٣,٨۴۵,۴٢٨١١٣,٨۴۵,۴٢٨١١٣,٨۴۵,۴٢٨٢٢٢٨٢٣,١٢٠,٩٩۵١٢٠,٩٩۵

مواد و
محصولات

دارويي

مواد و
محصولات

دارويي

مواد و
محصولات

دارويي

١١١٧۴,۵١٨,۴٢۵٧۴,۵١٨,۴٢۵٧۴,۵١٨,۴٢۵١٣٣,۵۵٠,۶٩٠١٣٣,۵۵٠,۶٩٠١٣٣,۵۵٠,۶٩٠٠٠٠(١۴,٠٠٠,٩٧٠)(١۴,٠٠٠,٩٧٠)(١۴,٠٠٠,٩٧٠)١١١٧۴,۵١٨,۴٢۵۵١٨,۴٢۵

فلزات
اساسي

فلزات
اساسي

فلزات
اساسي

١١١١٠٩,٧۶٣١٠٩,٧۶٣١٠٩,٧۶٣١۶۴,٧۵٠١۶۴,٧۵٠١۶۴,٧۵٠٠٠٠٢٠,۶۶٧٢٠,۶۶٧٢٠,۶۶٧١١١١٠٩,٧۶٣٩,٧۶٣

پیمانکاري
صنعتي

پیمانکاري
صنعتي

پیمانکاري
صنعتي

٠٠٠٠٠٠٠٠٠٠٠٠٠٠٠٠٠٠٠٠

حمل
ونقل،

انبارداري
و

ارتباطات

حمل
ونقل،

انبارداري
و

ارتباطات

حمل
ونقل،

انبارداري
و

ارتباطات

١١١۴٠,۴٨۵,٧٩٨۴٠,۴٨۵,٧٩٨۴٠,۴٨۵,٧٩٨٢٣٩,٨١٢,۶۴٧٢٣٩,٨١٢,۶۴٧٢٣٩,٨١٢,۶۴٧٠٠٠(۵۴,١٢٨,٣٢٩)(۵۴,١٢٨,٣٢٩)(۵۴,١٢٨,٣٢٩)١١١۴٠,۴٨۵,٧٩٨۴٨۵,٧٩٨

ساير
صنايع

ساير
صنايع

ساير
صنايع

٠٠٠٠٠٠٠٠٠٠٠٠٠٠٠٠٠٠٠٠

١٢١٢١٢١,۴٩۴,٨٩٢,٧٨١١,۴٩۴,٨٩٢,٧٨١١,۴٩۴,٨٩٢,٧٨١٢,٣۵٠,٣٧۶,١۶٠٢,٣۵٠,٣٧۶,١۶٠٢,٣۵٠,٣٧۶,١۶٠١٨,٨٨٠,٧۵٨١٨,٨٨٠,٧۵٨١٨,٨٨٠,٧۵٨٣٣,۴٩۴,۵٩١٣٣,۴٩۴,۵٩١٣٣,۴٩۴,۵٩١١١١١١١١,۵١٣,٧٧٣,۵٣٩,٧٧٣,۵٣٩جمعجمعجمع

میلیون ریال٠ذخیره کاھش ارزش سرمايه گذاريھا

لطفا دلايل مغايرت اطلاعات ابتداي دوره ي دوره جاري با اطلاعات انتھاي دوره ي دوره قبل را وارد نمايید

صورت وضعیت پورتفوی شرکتھای پذیرفته شده در بورس



سرمایه (میلیوننام شرکت
ریال)

ارزش اسمی ھر سھم
(ریال)

انتھای دورهتغییراتابتدای دوره

بھای تمامتعداد سھام
شده

بھای تمامتعداد سھامارزش بازار
شده

درصدارزش بازار
مالکیت

بھای تمام
شده

بھای تمام شده ھرارزش بازار
سھم (ریال)

ارزش ھر سھم
(ریال)

افزایش
(کاھش)

سرمایه (میلیوننام شرکت
ریال)

ارزش اسمی ھر سھم
(ریال)

انتھای دورهتغییراتابتدای دوره

بھای تمامتعداد سھام
شده

بھای تمامتعداد سھامارزش بازار
شده

درصدارزش بازار
مالکیت

بھای تمام
شده

بھای تمام شده ھرارزش بازار
سھم (ریال)

ارزش ھر سھم
(ریال)

افزایش
(کاھش)

اوراق مشارکت پذيرفته شده در
بورس

٠٠۴٠٠,٠٠٠۴,٠٠٠١١,۵٣٣٠٠١,۴۶۴٠۴,٠٠٠١٢,٩٩٧٠٣٢,۴٩٣٨,٩٩٧

۴٧,۵٠٠,٠٠٠١,٠٠٠١۵,٣١٧,٠٨٩,٩۶٣١١٧,۵١١,٩٩٢١٢٩,۴٢٩,۴١٠٠٠۶,۵٨۶,٣۴٨٣٢.٢۵١١٧,۵١١,٩٩٢١٣۶,٠١۵,٧۵٨٧,۶٧٢٨,٨٨٠١٨,۵٠٣,٧۶۶سرمايه گذاري صدر تامین

سرمايه گذاري نفت و گاز و
پتروشیمي تامین

١٠١,۵٠٠,٠٠٠١,٠٠٠٧١,١۵٣,٣٨۶,١٢٠٨٢٣,١٢٠,٩٩۵١,٢۶٧,٢۴١,٨٠۶٠٠١١٣,٨۴۵,۴١٨٧٠.١٨٢٣,١٢٠,٩٩۵١,٣٨١,٠٨٧,٢٢۴١١,۵۶٨١٩,۴١٠۵۵٧,٩۶۶,٢٢٩

٢۴.۶١۴٠,۴٨۵,٧٩٨١٨۵,۶٨۴,٣١٨٢,٨۵٠١٣,٠٧٠١۴۵,١٩٨,۵٢٠(۵۴,١٢٨,٣٢٩)۵٧,٧٢٢,٠٠٠١,٠٠٠١۴,٢٠۶,٩١٠,٣٧٧۴٠,۴٨۵,٧٩٨٢٣٩,٨١٢,۶۴٧٠٠کشتیراني جمھوري اسلامي ايران

٣۵.١۶٧۴,۵١٨,۴٢۵١١٩,۵۴٩,٧٢٠١٩,٢۶٧٣٠,٩١٠۴۵,٠٣١,٢٩۵(١۴,٠٠٠,٩٧٠)١١,٠٠٠,٠٠٠١,٠٠٠٣,٨۶٧,۶٧١,٣١٢٧۴,۵١٨,۴٢۵١٣٣,۵۵٠,۶٩٠٠٠سرمايه گذاري دارويي تامین

(٢١,٣٠۶,٣٣۴)١١۵,٠٠٠,٠٠٠١,٠٠٠٧٩,٨١۴,١١٢,١٨٢٢۶۵,٣٢۵,۵٣٧٢٩٣,۴٧۶,۴٩٠١٨,٨٨٠,٧۵٧,٧٢٠٨۶,١١۵,١٣۶٣۶,۶۵٧,٨۴٩٨۵.٨٢٣۵١,۴۴٠,۶٧٣٣٣٠,١٣۴,٣٣٩٣,۵۶١٣,٣۴۵سرمايه گذاري صبا تأمین

١,٨٢٠,٠٠٠١,٠٠٠٩٩٩٠٢٧٠٠١٠٠٠٣٧٠٣٧,٩۶٠٣٧سرمايه گذاري صنايع پتروشیمي

٨٠٠,٠٠٠,٠٠٠١,٠٠٠٢٩,١٠٧,٩١٠١٠٩,٧۶٣١۶۴,٧۵٠٠٠٢٠,۶۶٧٠١٠٩,٧۶٣١٨۵,۴١٧٣,٧٧١۶,٣٧٠٧۵,۶۵۴فولاد مبارکه اصفھان

٠١٣٧١,٠٠٠٣٧,٨٨٠٣۶(۴)۵,۶٢۵,٠٠٠١,٠٠٠١,٠٠٠١۴١٠٠سیمان فارس و خوزستان

١١,٠٠٠,٠٠٠١,٠٠٠٩,٨۴٢,۶۶۵,٧٧٢١٠٠,١٣٢,۵٩١١٨٣,۴۶٧,٢٨٩٠٠١٣,۶٨١,٣٠۶٨٩.۴٨١٠٠,١٣٢,۵٩١١٩٧,١۴٨,۵٩۵١٠,١٧٣٢٠,٠٣٠٩٧,٠١۶,٠٠۴سرمايه گذاري سیمان تامین

سرمايه گذاري صدر تامین (حق
تقدم)

٢٠,٠٠٠,٠٠٠١,٠٠٠۶,۴۴٩,٣٠١,٠٣٧۶,۴۴٩,٣٠١٣۵,٩٨٧,٠٩٩٠٠(١,٩٣۴,٧٩٠)٣٢.٢۵۶,۴۴٩,٣٠١٣۴,٠۵٢,٣٠٩١,٠٠٠۵,٢٨٠٢٧,۶٠٣,٠٠٨

٠٠٠٠٢,٠۶۵٠(۶٧,٢٣۴,٣٧٨)(۶٧,٢٣۴,٣٧٨)(١٨,٨٨٠,٧۵٧,٧٢٠)٢٢,٠٠٠,٠٠٠١,٠٠٠١٨,٨٨٠,٧۵٧,٧٢٠۶٧,٢٣۴,٣٧٨۶٧,٢٣۴,٣٧٨سرمايه گذاري صبا تأمین (حق تقدم)

١,۴٩۴,٨٩٢,٧٨١٢,٣۵٠,٣٧۶,١۶٠١٨,٨٨٠,٧۵٨٣٣,۴٩۴,۵٩١١,۵١٣,٧٧٣,۵٣٩٢,٣٨٣,٨٧٠,٧۵١٨٧٠,٠٩٧,٢١٢جمع

صورت وضعیت پورتفوی شرکتھای خارج از بورس

سرمایه (میلیوننام شرکت
ریال)

ارزش اسمی ھر سھم
(ریال)

تشریح آخرین وضعیت، سیاست تقسیم سود و برنامه ھای آتی در شرکت ھایانتھای دورهتغییراتابتدای دوره
فرعی و وابسته بھای تمامتعداد سھام

شده
بھای تمامتعداد سھام

شده
درصد

مالکیت
بھای تمام

شده
بھای تمام شده ھر سھم

(ریال)

ساير شرکت ھاي خارج از
بورس

٠٠٢١۵,٣٠٨,۶٣۶٠٠٠١۵,٣٠٨,۶٣۶٠

٨,٣۶۵,٠٠٠١,٠٠٠٢,۵٠٩,۵٠٠,٠٠٠١,۴١۶,۵٩۵٠٠٣٠١,۴١۶,۵٩۵۵۶۴ملي نفتکش ايران

٢۵٠,٠٠٠١,٠٠٠١٢٢,۴٩٩,٨۵٠٣٧۴,٠۵٣٠٠۴٩٣٧۴,٠۵٣٣,٠۵٣انتشارات علمي و فرھنگي

شرکت سنگ آھن مرکزي
ايران

۵,٣٧۵,٣٠۶١٠,٠٠٠۴٩,۶٩١,۴١٠۶,٢۴٣,٠۵٨٠٠٩.٢۴۶,٢۴٣,٠۵٨١٢۵,۶٣٧

۶,٩٠٠١,٠٠٠۶١,۴١٠۴,٧٧٣٠٠٠.٨٩۴,٧٧٣٧٧,٧٢٣صنايع کاغذسازي قائمشھر

٢۶٠,٠٠٠١,٠٠٠٢٣٣,٩٩٩,٧٠١٩٨,۵٠۶,۴٨٠٠٠٩٠٩٨,۵٠۶,۴٨٠۴٢٠,٩۶٨مديريت توسعه انرژي تامین

۴۶,٧۵۵,٢٣٠١٠,٠٠٠۴,۶٧۵,۵١١,٠۵١١٣٠,۶٩٢,٢۶۵٠٠١٠٠١٣٠,۶٩٢,٢۶۵٢٧,٩۵٣خدمات ارتباطي رايتل

مجتمع صنعتي لاستیک ارگ
کرمان

١٠٠,٠٠٠١٠,٠٠٠٢,۴٠٠,٠٠٠٢۴,٠٠٠٠٠٢۴٢۴,٠٠٠١٠,٠٠٠

سرمايه گذاري صنايع عمومي
تامین

١,٢٣٠,٠٠٠١,٠٠٠١,٢٣٠,٠٠٠,٠٠١۶٧,٧٠١,١٩۶١٣,٧٧٠,٠٠٠,٠٠٠١٣,٧٧٠,٠٠۴١,٢١٩.۵١٨١,۴٧١,٢٠٠۵,۴٣١

٩٠٠,٠٠٠١,٠٠٠١,۴٩٣۶٠٠٠۶۴,٠١٩کارخانجات لوازم خانگي پارس

١٠٠,٠٠٠١,٠٠٠١,٠٠٠١٠٠٠١١,٠٠٠سولیران

٣٢٠,٢٧١,٠۶٣١٣,٧٧٠,٠٠۴٣٣۴,٠۴١,٠۶٧جمع

صورت ریز معاملات سھام تحصیل شده

کل مبلغ بھای تمام شده خارج از بورسکل مبلغ بھای تمام شده پذیرفته شده در بورسبھای تمام شده ھر سھم (ریال)تعداد سھامنام شرکت

١٣,٧٧٠,٠٠٠,٠٠٠١,٠٠٠٠١٣,٧٧٠,٠٠۴سرمايه گذاري صنايع عمومي تامین

١٨,٨٨٠,٧۵٧,٧٢٠۴,۵۶١٨۶,١١۵,١٣۶٠سرمايه گذاري صبا تأمین



کل مبلغ بھای تمام شده خارج از بورسکل مبلغ بھای تمام شده پذیرفته شده در بورسبھای تمام شده ھر سھم (ریال)تعداد سھامنام شرکت

٨۶,١١۵,١٣۶١٣,٧٧٠,٠٠۴جمع

توجه: در صورت تغییرات در سرمايه گذاري برخي از شرکتھا ناشي از اجراي افزايش سرمايه, مراتب به نحو مقتضي در اين بخش ارائه گردد.

صورت ریز معاملات سھام واگذار شده

سود(زیان) واگذاریکل مبلغ واگذاریقیمت واگذاری ھر سھم (ریال)کل مبلغ بھای تمام شدهبھای تمام شده ھر سھم (ریال)تعداد سھامنام شرکت

(۶٧,٢٣۴,٣٧٨)١٨,٨٨٠,٧۵٧,٧٢٠٣,۵۶٠۶٧,٢٣۴,٣٧٨٠٠سرمايه گذاري صبا تأمین (حق تقدم)

(۶٧,٢٣۴,٣٧٨)۶٧,٢٣۴,٣٧٨٠جمع

اطلاعات این فرم گزیده ای از اطلاعات گزارش تفسیری مدیریت می باشد که ھیئت مدیره شرکت مطابق با مفاد دستورالعمل اجرایی افشای اطلاعات شرکتھای ثبت شده نزد سازمان موظف به ارائه آن در پیوست این اطلاعیه می باشد و این اطلاعات جایگزین گزارش مذکور نیست.

درآمدھای عملیاتی شرکت

توضیحات تکمیلی شرکت درخصوص روند درآمد و برآوردھای آتیدوره ۶ ماھه منتھی به ١۴٠٢/٠٩/٣٠سال مالی منتھی به ١۴٠٢/٠٣/٣١شرح

درآمدحاصل از سرمایه گذاری در سھام بعد از برگزاری مجامع سالیانه شرکت ھای سرمایه پذیر شناسایی می گردد.٣۴٣,۵١٠,٧۶٢٠درآمد حاصل از سرمایه گذاری در سھام

فروش سھام بر اساس سیاست ھای تامین مالی و اصلاح پرتفوی بوده است .(١٣١,۵٧٠)٢,۶٠٠,٠۵۵سود(زیان) حاصل از فروش سرمایه گذاری

٠٠سود سپرده بانکی

٠٠سود(زیان) تعدیل ذخیره کاھش ارزش سرمایه گذاریھای کوتاه مدت

٠٠سود(زیان) تعدیل ذخیره کاھش ارزش سرمایه گذاریھای بلند مدت

٠٠سود حاصل از سایر فعالیتھا

(١٣١,۵٧٠)٣۴۶,١١٠,٨١٧جمع

ترکیب بھای تمام شده پرتفوی شرکت

توضیحات تکمیلی شرکت درخصوص ترکیب سرمایه گذاریھا و درصورت تغییر ارائه دلایل تغییر در ترکیببھای تمام شده در تاریخ ١۴٠٢/٠٩/٣٠بھای تمام شده در تاریخ ١۴٠٢/٠٣/٣١شرح

١,۴٩۴,٨٩٢,٧٨١١,۵١٣,٧٧٣,۵٣٩سرمایه گذاری در سھام بورسی و فرابورسی

٣٢٠,٢٧١,٠۶٣٣٣۴,٠۴١,٠۶٧سرمایه گذاری در سھام شرکتھای غیر بورسی

٠٠سرمایه گذاری در املاک

۴۴٣,۵٠٠۴۴٣,۵٠٠سرمایه گذاری در سپرده ھای بانکی و اوراق بدھی

٣٢,۶۶٨,٠٠٠٨٧,٢۴۵سایر سرمایه گذاریھا

١,٨۴٨,٢٧۵,٣۴۴١,٨۴٨,٣۴۵,٣۵١جمع

اھداف و راھبردھای آتی مدیریت در خصوص ترکیب پرتفوی

١-عرضه اولیه (IPO) سھام شرکت ھای غیر بورسی ٢-ادغام شرکت ھای کوچک مقیاس و دارای فعالیت مشابه ٣-فروش و یاتوقف فعالیت و انحلال شرکت ھای کم بازده و خارج از استراتژی

«جملات آینده نگر نشان دھنده انتظارات، باورھا یا پیش بینی ھای جاری از رویدادھا و عملکرد مالی است. این جملات در معرض ریسک ھا، عدم قطعیت ھا و مفروضات غیرقطعی قرار دارند. بنابراین نتایج واقعی ممکن است متفاوت از نتایج مورد انتظار باشند.»

اطلاعات این فرم گزیده ای از اطلاعات گزارش تفسیری مدیریت می باشد که ھیئت مدیره شرکت مطابق با مفاد دستورالعمل اجرایی افشای اطلاعات شرکتھای ثبت شده نزد سازمان موظف به ارائه آن در پیوست این اطلاعیه می باشد و این اطلاعات جایگزین گزارش مذکور نیست.

وضعیت کارکنان

برآورد ١۴٠٢/٠٣/٣١١۴٠٢/٠٩/٣٠١۴٠٣/٠٣/٣١شرح

١٠٨١٢٢١٢٨تعداد پرسنل شرکت اصلی

۴٩,٣٠٩۴٩,۴۵٠۴٩,٧٢٢تعداد پرسنل شرکتھای گروه

برآورد شرکت از تغییرات ھزینه ھای عمومی ، اداری ، تشکیلاتی و خالص سایر درآمدھا (ھزینه ھا)ی عملیاتی

ھزینه ھای عمومی و اداری متناسب با افزایش حقوق و مزایای پرسنل و تغییر سطح عمومی قیمت ھا تغییر می کند .دوره ۶ ماھه منتھی به ١۴٠٣/٠٣/٣١

جزئیات منابع تامین مالی شرکت در پایان دوره

سایر توضیحاتمبلغ ھزینه مالی طی دورهمانده پایان دوره به تفکیک سررسیدمانده پایان دوره (اصل و فرع)مانده اول دوره تسھیلات ارزی و ریالی (میلیون ریال)نرخ سود(درصد)نوع تامین مالی



ارزیریالی

بلند مدتکوتاه مدتمعادل ریالی تسھیلات ارزیمبلغ ارزینوع ارز

سایر توضیحاتمبلغ ھزینه مالی طی دورهمانده پایان دوره به تفکیک سررسیدمانده پایان دوره (اصل و فرع)مانده اول دوره تسھیلات ارزی و ریالی (میلیون ریال)نرخ سود(درصد)نوع تامین مالی

ارزیریالی

بلند مدتکوتاه مدتمعادل ریالی تسھیلات ارزیمبلغ ارزینوع ارز

٢٣١٧,٧۶٩,۶۴٣١٧,١٢٨,٣٢٩٠٠١٧,١٢٨,٣٢٩٠١,٨١٣,٠۴١تسھیلات دریافتی از بانکھا

٢٣١٣,١٨٢,٣۵۴١۶,٣٨٩,٣٣۴٠٠١۶,٣٨٩,٣٣۴٠١,٧١١,۴٣۵تسھیلات دریافتی از بانکھا

١٨٣١,٨٣۴,۵٢١٣١,٨٣۴,۵٢١٠٠٠٣١,٨٣۴,۵٢١٢,٧٠٧,٣٩٧اوراق صکوک

٢٠۴٢,١۶٩,٨۶٣۴٢,١۴٧,٩۴۵٠٠٠۴٢,١۴٧,٩۴۵۴,۶١٢,۶٠٣اوراق صکوک

٠٠تسھیلات تسویه شده از ابتدای سال مالی تا پایان دوره

١٠۴,٩۵۶,٣٨١١٠٧,۵٠٠,١٢٩٠٣٣,۵١٧,۶۶٣٧٣,٩٨٢,۴۶۶١٠,٨۴۴,۴٧۶جمع

٠انتقال به دارایی

١٠,٨۴۴,۴٧۶ھزینه مالی دوره

برآورد شرکت از برنامه ھای تامین مالی و تغییرات ھزینه ھای مالی شرکت

در حال حاضر برنامه تامین مالی شرکت تغییرات با اھمیتی نسبت به دوره ھای قبل ندارد .دوره ۶ ماھه منتھی به ١۴٠٣/٠٣/٣١

تشریح برنامه ھای شرکت جھت تکمیل طرح ھای توسعه شرکت اصلی و شرکتھای فرعی و وابسته

طرح ھای عمده
در دست اجرا

نام شرکت (شرکت اصلی یا
فرعی و وابسته)

ھزینه ھای
برآوردی طرح

درصد پیشرفت فیزیکی طرح در
تاریخ ١۴٠٢/٠٣/٣١

درصد پیشرفت فیزیکی طرح در
تاریخ ١۴٠٢/٠٩/٣٠

درصد پیشرفت فیزیکی برآوردی طرح
در تاریخ ١۴٠٣/٠٣/٣١

ھزینه ھای
برآوردی تکمیل

طرح

تاریخ برآوردی بھره
برداری از طرح

تشریح تاثیر طرح در فعالیتھای آتی شرکت
اصلی و شرکت سرمایه پذیر

توضیحات

«جملات آینده نگر نشان دھنده انتظارات، باورھا یا پیش بینی ھای جاری از رویدادھا و عملکرد مالی است. این جملات در معرض ریسک ھا، عدم قطعیت ھا و مفروضات غیرقطعی قرار دارند. بنابراین نتایج واقعی ممکن است متفاوت از نتایج مورد انتظار باشند.»

اطلاعات این فرم گزیده ای از اطلاعات گزارش تفسیری مدیریت می باشد که ھیئت مدیره شرکت مطابق با مفاد دستورالعمل اجرایی افشای اطلاعات شرکتھای ثبت شده نزد سازمان موظف به ارائه آن در پیوست این اطلاعیه می باشد و این اطلاعات جایگزین گزارش مذکور نیست.

سایر درآمد(ھزینه)ھای غیر عملیاتی

١۴٠٢/٠٣/٣١١۴٠٢/٠٩/٣٠شرح

٠(١۴٠,١۶١)ساير

١۴۵٧۴درآمد اجاره ساختمان

٢٣,٨٩٣١,۵۴١سود تسعیر دارايیھا و بدھي ھاي غیر عملیاتي

٢١۶,١١٣٩٨,٢٢۶سود اوراق مشارکت ،سھام و سپرده ھاي سرمايه گذاري بانکي

٠٢٣٢سود فروش دارايیھاي ثابت مشھود

٩٩,٩٩٠١٠٠,٠٧٣جمع

برنامه شرکت در خصوص تقسیم سود

پیشنھاد ھیئت مدیره درخصوص درصد تقسیم سود سال مالی جاریسود سھام مصوب مجمع سال مالی گذشتهمبلغ سود خالص سال مالی گذشتهسود سھام پیشنھادی ھیئت مدیره در سال مالی گذشتهمبلغ سود انباشته پایان سال مالی گذشته

٣۴٢,۵٢٢,٩٨۴٢٣٠,١٠٩,۵٧٧٣٢٨,٧٢٧,٩۶٧٣٠٧,۵٧٠,۵٣٠٠

سایر برنامه ھای با اھمیت شرکت

دوره ۶ ماھه
منتھی به

١۴٠٣/٠٣/٣١

١- عرضه اولیه (IPO) سھام شرکت ھای تابعه ٢-ادغام شرکت ھای کوچک مقیاس و دارای فعالیت مشابه ٣-توقف فعالیت و انحلال شرکت ھای کم بازده و خارج از استراتژی ۴-بھبود و تکمیل سامانه ھای شرکت جھت تحلیل شاخص ھای کلیدی عملکرد از جمله تولید، فروش و
مطالبات شرکت ھای تابعه در سامانه ھوش تجاری ۵-اصلاح و بھبود روش ھا و ارتقای سیستم ھای مورد استفاده در سطوح مختلف با تاکید بر فناوری اطلاعات ۶-بھره برداری از پروژه ھا طبق جداول زمانبندی ٧-اصلاح ساختار مالی شرکت ھای تابعه .

سایر توضیحات با اھمیت

مواردی وجود ندارد .

«جملات آینده نگر نشان دھنده انتظارات، باورھا یا پیش بینی ھای جاری از رویدادھا و عملکرد مالی است. این جملات در معرض ریسک ھا، عدم قطعیت ھا و مفروضات غیرقطعی قرار دارند. بنابراین نتایج واقعی ممکن است متفاوت از نتایج مورد انتظار باشند.»

درآمد سود سھام محقق شده



نام
شرکت

وضعیت سودآوریوضعیت پورتفوی

سال مالی شرکت سرمایه
پذیر

تاریخ برگزاری
مجمع

تعداد سھام در تاریخ
مجمع

سرمایه (میلیون
ریال)

ارزش اسمی ھر
سھم

درصد
مالکیت

درآمد ھر سھم
(ریال)

درآمد نقدی ھر سھم
(ریال)

درآمد حاصل از سود سھام مجمع برگزار شده و سال مالی شناسایی
درآمد

١۴٠٣/٠٣/٣١١۴٠٢/٠٣/٣١ *

نام
شرکت

وضعیت سودآوریوضعیت پورتفوی

سال مالی شرکت سرمایه
پذیر

تاریخ برگزاری
مجمع

تعداد سھام در تاریخ
مجمع

سرمایه (میلیون
ریال)

ارزش اسمی ھر
سھم

درصد
مالکیت

درآمد ھر سھم
(ریال)

درآمد نقدی ھر سھم
(ریال)

درآمد حاصل از سود سھام مجمع برگزار شده و سال مالی شناسایی
درآمد

١۴٠٣/٠٣/٣١١۴٠٢/٠٣/٣١ *

٠٠٠٠٠٠٠٠جمع

٠درآمد سود سھام محقق شده از ابتدای سال مالی تا پایان ماه گذشته

٠درآمد سود سھام محقق شده از ابتدای سال مالی تا پایان ماه
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 کار و کسب   ت ی بخش اول:  ماه  .1

 معرفی شرکت  

سرمايه سرمايه  نتأمی   گذاريشرکت  امر  در  تخصصي  مجموعه  يک  بعنوان  )شستا(    تاريخ   در  گذارياجتماعي 

صورت جلسه   طي و  گرديد   تأسیس ريال   میلیارد 20 اولیه سرمايه با خاص   سهامي شرکت يک بصورت  06/01/1365

و    افت ينام    ر یی عام( تغ  ي )سهاماجتماعين یتأم  ي گذاره يا به شرکت سرم  13/12/1379فوق العاده مورخ    ي مجمع عموم 

در    1399/ 20/01 خيدر تار   ياجتماع  ن یتأم يگذاره يشد. شرکت سرما يآگه   يدر روزنامه رسم   02/1380/ 19در مورخ  

در بازار    27/01/1399  خيدر بازار دوم بورس درج و ده درصد از سهام آن در تار   يصنعت  ياچندرشته   نگيبخش هلد 

 شد.  يعموم   عرضهبورس 

 موضوع فعالیت شرکت  

به شرح زير  اساسنامه    3ماده  گذاري تأمین اجتماعي )سهامي عام(، بر اساس  شرکت سرمايه اصلي  عالیت  موضوع ف
 باشد:  مي

 هاي اصلي  الف( موضوع فعالیت
ها يا ساير اوراق بهادار داراي حق  گذاري صندوق ، واحدهاي سرمايه گذاري در سهام، سهم الشرکهسرمايه  -1

تنهايي يا به همراه اشخاصِ تحتِ کنترل يا اشخاص تحت کنترل  که بهطوريبه راي با هدف کسب انتفاع  

پذير را در اختیار گرفته يا در آن نفوذ قابل ملاحظه يابد و  واحد، کنترل شرکت، موسسه يا صندوق سرمايه

بازرگاني  گذاري، تولیدي،  پذير )اعم از ايراني يا خارجي( در زمینه سرمايه شرکت، موسسه يا صندوق سرمايه

 . و خدماتي فعالیت کند

 فوق:  1پذير موضوع بند زير در ارتباط با اشخاص سرمايه  هايفعالیت  انجام -2

 پذير؛و ماشین آلات براي اشخاص حقوقي سرمايه  خدمات اجرايي در تهیه و خريد مواد اولیه  -2-1
 پذير؛ ايه ها براي اشخاص حقوقي سرمخدمات طراحي و مهندسي اصولي و تضمین پروژه  -2-2
هاي تکنولوژيکي، فني، علمي، بازرگاني و اقتصادي براي  انجام مطالعات، تحقیقات و بررسي   -2-3
 پذير؛ برداري توسط اشخاص حقوقي سرمايهبهره
پذير از منابع داخلي شرکت يا از طريق ساير منابع تأمین منابع مالي اشخاص حقوقي سرمايه   -2-4

پذير با تأمین وثیقه يا تضمین  ام شرکت يا شخص حقوقي سرمايه ازجمله اخذ تسهیلات بانکي به ن
 بازپرداخت از طريق شرکت يا بدون تأمین وثیقه يا تضمین بازپرداخت؛

 پذير؛ هاي کلي و راهبردي و مديريتي اشخاص حقوقي سرمايه تدوين سیاست  -2-5

فرصت   -2-6 سرمايه شناسايي  بند  هاي  درخصوص  معرفي   1گذاري  منظور  به  اشخاص    فوق  به 
 پذير؛ حقوقي سرمايه 

 پذير. ارائه ساير خدمات فني، مديريتي، اجرايي و مالي به اشخاص حقوقي سرمايه  -2-7



 تیریمد یر یتفس گزارش

 1402 آذر 30به   یماهه منته شش یدوره مال

5 

 

الشرکه و ساير  گذاري با هدف کسب انتفاع و کنترل عملیات يا نفوذ قابل ملاحظه در سهام، سهمسرمايه  -3
پذير  ت زير را منحصراً به اشخاص سرمايه اوراق بهادار داراي حق رأي آن عدّه از اشخاص حقوقي که خدما 

 نمايند؛  پذير به ديگران ارائه مي يا علاوه بر اشخاص سرمايه 
 فوق؛ 2خدمات موضوع بند  -3-1
 حمل و نقل، انبارداري، بازاريابي، توزيع و فروش محصولات.  -3-2

هاي مختلف مشغول به  حوزه   اکنون در قالب نه هلدينگ به شرح ذيل در گذاري تأمین اجتماعي هم شرکت سرمايه 

 فعالیت است: 

 حوزه فعالیت  هلدينگ

 يشگاهيو پالا يمیدر حوزه نفت، گاز و پتروش يگذارهيسرما )تاپیکو( نیتأم يمینفت، گاز و پتروش نگيهلد

 عي و توز ييمحصول نها ه،یمواد اول دیدر صنعت دارو شامل تول يگذارهيسرما هلدينگ دارويي تأمین )تیپیکو( 

 يمعدن عيدر صنا يگذارهيسرما هلدينگ صدر تأمین )تاصیکو(

 ي و لوازم خانگ يدر حوزه دامدار يگذارهيسرما نیتأم يعموم عيصنا نگيهلد

 عمران و حمل و نقل  مان،یدر حوزه س يگذارهيسرما نیتأم مانیس نگيهلد

 يانرژ د یو تول روگاهیدر حوزه ن يگذارهيسرما ن یتأم يتوسعه انرژ تيريمد نگيهلد

 ي ارائه خدمات مال نیصبا تأم نگيهلد

 تاي و د س يشامل و يارائه خدمات ارتباط تليرا يخدمات ارتباط

 ييايخدمات حمل و نقل در ران يا  ياسلام يجمهور يرانیکشت نگيهلد

 

  تأمین و کشتیرانی تاپیکو، تیپیکو، تاصیکو، صبا تأمین، سیمان  هلدينگ    6هلدينگ تابعه شستا،    9از میان  

صنایع عمومی  هلدينگ ديگر شامل    3ريزي انجام شده، مراحل ورود به بورس  بورسي بوده و مطابق برنامه  ج.ا.ا

 نیز در حال انجام است.   و خدمات ارتباطی رایتل  تأمین یانرژتوسعه  یریتمدتأمین، 

 حوزه فعالیت  

 صنایع اصلی  

 : صنعت اصلي ذيل حضور دارد   نهشستا در 

 نفت، گاز و پتروشیمي  ❖
 دارو  ❖

 و فلزات  معدن  ❖
 سیمان  ❖
 وري اطلاعات افن ❖
 مالي )بورس، بانک و بیمه(  ❖
 دامپروري  ❖
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 انرژي و نیروگاه ❖

 حمل و نقل دريايي )کشتیراني(  ❖
حضور دارد،  شايان ذکر است درحال حاضر شستا در صنايع کاشي و سرامیک، سلولزي، لاستیک و لوازم خانگي نیز  

 شوند. لیکن جزء صنايع اصلي شستا محسوب نمي 

 جایگاه شرکت در زنجیره ارزش صنعت  

مجموعه عملیاتي است که در يک صنعت به صورت زنجیرگونه  گذاري تأمین اجتماعي در زنجیره ارزش )شرکت سرمايه 

 ( صنايع ذيل حضور دارد: گیرد تا به خلق ارزش منجر شودانجام مي 

 تروشیمی تامیننفت و گاز و پ 

 پالايشگاهي  ❖

 پتروشیمي  ❖

 مهندسي حوزه نفت و گاز  ❖

 شیمیايي  ❖

 معدن 

 جويي اکتشاف و پي  ❖

 استخراج و استحصال  ❖

 فرآوري محصول  ❖

 بنديبسته ❖

 دارو 

 بنیان )تحقیق و توسعه فرمولاسیون( دانش   -تحقیقاتي  ❖

 تولید مواد اولیه دارو  ❖

 آمپول، پماد و کرم( تولید محصولات دارويي )قرص، کپسول، شربت، ويال،   ❖

 توزيع محصولات  ❖

 گروه بازرگاني )واردات و صادرات دارو و تجهیزات پزشکي(  ❖

 دامپروری 

 هاي ژنتیکي گاو شامل اسپرم و جنین تولید نهاده  ❖

 تولید اسپرم تعیین جنسیت شده  ❖

 پرورش گوساله  ❖

 پرورش تلیسه  ❖

 تولید شیر  ❖

 حمل و نقل دریایی )کشتیرانی(  

 )خدمات حمل بار و کانتینري، خدمات حمل مسافر(حمل و نقل دريايي  ❖

 خدمات بیمه اي حمل و نقل دريايي  ❖
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 خدمات گمرکي و بندري  ❖

 خدمات مهندسي و دريايي  ❖

 سیمان 

 تولید سیمان و کلینکر  ❖

 بندي  بسته ❖

 بازاريابي و فروش  ❖

 حمل و نقل  ❖

 عمران  ❖

 مالی  

 بورس  ❖

 بانک ❖

 بیمه ❖

 

 وری اطلاعات افن 

 هاي مختلف نسل حوزه خدمات ارتباطي در  ❖

 فروش و بازاريابي   ❖

 تحقیق و توسعه  ❖

 خدمات پس از فروش  ❖

 انرژی و نیروگاه  

 هاي بادي نیروگاه  ❖

 هاي خورشیدي نیروگاه  ❖

 هاي گازي و سیکل ترکیبي نیروگاه  ❖

 هاي کوچک نیروگاه  ❖

 کنآب شیرين  ❖
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 مشخصات اعضای هیأت مدیره و مدیرعامل   

 سمت  نام نماینده  اعضا هیات مدیره 
 موظف/

 غیرموظف 

ياجتماع نیاملاک و مستغلات تام موسسه رهيمد أتیه سیير عبدالرحیم بنکداري  رموظفیغ   

 عارف نوروزي  ياجتماع نیتام سازمان
  سیير بينا و رعامليمد

 رهيمد أتیه
 موظف

رفاه گستر تامین اجتماعيشرکت  رهيمد أتیعضو ه علیرضا چناري    موظف 

 لادی م يدرمان يبهداشتخدمات  مؤسسه

 سلامت تهران 
 رموظفیغ رهيمد أتیعضو ه محمديوسف شاکري خوئي 

 رموظفیغ رهيمد أتیعضو ه غلام رضا رحیمي رانيا يسازخانه يگذاره يسرماشرکت 

 سهامداران  بی ترک 

 باشد: به شرح زير مي  30/09/1402ترکیب سهامداران شرکت در پايان دوره منتهي به 

 سهامداران
30/09/1402 31/03/1402 

 درصد تعداد سهام  درصد تعداد سهام 

 89 1,452,252,610,299 89 1,452,252,610,299 سازمان تأمین اجتماعي 

 - 20,450 - 20,450 سازي ايرانگذاري خانهشرکت سرمايه 

 - 20,450 - 20,450 مؤسسه املاک و مستغلات تأمین اجتماعي

 - 20,450 - 20,450 شرکت رفاه گستر تأمین اجتماعي

 - 20,450 - 20,450 خدمات بهداشتي درماني میلاد سلامت تهرانموسسه 

 - 20,450 - 20,450 شرکت مشاوره و خدمات ماشیني تامین

 - 20,450 - 20,450 موسسه حسابرسي تامین اجتماعي

 11 183,760,723,001 11 183,760,723,001 ساير سهامداران 

 100 1,636,013,456,000 100 1,636,013,456,000 جمع 
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 کار ومحیط قانونی شرکت و عوامل اثرگذار بر کسب 

باشند که به اختصار نیز به اهم  هاي حاکم بر فعالیت شرکت به شرح ذيل مي مهمترين قوانین و مقررات و دستورالعمل 

 گردد: مورد گزارش اشاره مي پارامترهاي مؤثر بر فعالیت و عملکرد شرکت در سال مالي 

 اساسنامه شرکت و مصوبات مجامع عمومی عادی سالیانه و فوق العاده شرکت  ❖

از مباني مؤثر در  موضوع فعالیت و توجه به مفاد اساسنامه و همچنین مصوبات مجامع عمومي عادي و فوق  العاده 

 رود. گذاري به شمار مي هاي شستا در حوزه سرمايه گیري تصمیم 

 های اقتصادی ناظر بر بودجه سالانه سازمان تأمین اجتماعی تبصره ❖

سرمايه تبصره  حدود  زمینه  در  اجتماعي  تأمین  سازمان  اجرايي  سیاستهاي  و  رهنمودها  شده،  ياد  و  گذاري هاي  ها 

 نمايد. هاي فاقد بازده اقتصادي و ساير موارد مرتبط را تبیین مي گذاري، ساماندهي شرکت سازي سبد سرمايه بهینه

 قانون بازار اوراق بهادار و مقرارت مربوط  ❖

ها و نهادهاي مورد نیاز يک بازار کارآمد  گیري تشکل پس از تصويب قانون بازار اوراق بهادار، بستر لازم جهت شکل 

از مقررات  فراهم شده و با تجهیز نرم افزاري ارکان بازار، سیستم نظارت و کنترل بر بازار نیز ارتقاء يافته است اما برخي  

گذاري سهامي عام )غیر بورسي( در بعضي امور باعث کندي اجراي  هاي سرمايه آن از جمله موارد مرتبط با شرکت

گردد که فراهم نمودن شرايط تطبیق مقررات جهت  مديره شرکت مي تصمیمات مجمع عمومي و يا اقدامات هیأت  

 اجرا تحت پیگیري است. 

 قانون اساسی  44سازی و اصل قوانین و مقررات مربوط به خصوصی   ❖

گذاري  هاي سرمايه تصويب قوانین و مقررات ياد شده و مشخص شدن متولي اين امر در کشور موارد زير را براي شرکت

 نظیر شستا در پي داشته است: 

رفع محدوديت حضور بخش خصوصي و غیر دولتي در صنايع کلیدي با بازده مؤثر و پايدار که سابقاً در   ➢
 ها و مخابرات  ها، پالايشگاه ت بوده است نظیر نیروگاه انحصار دول

 هاي بازنشستگي از دولت  تسهیل شرايط وصول قسمتي از مطالبات سازمان  ➢
 هاي بزرگ با شرايط نقد و اقساط  امکان اخذ سهام شرکت  ➢

 توجه به جايگاه و شرايط نهادهاي عمومي غیر دولتي بعنوان دستگاه گیرنده سهام  ➢

 درصد سهم از بازار کالا و خدمات  40ش از محدوديت داشتن بی ➢

 

 های مرتبطقانون پولی و بانکی کشور و مقررات و دستورالعمل  ❖

کننده گذاري که بعنوان يکي از ارکان مهم بازار مالي و تأمین هاي سرمايه مطابق مقرارت جديد پولي و بانکي، شرکت 

ها و انتشار اوراق مشارکت با محدوديت مواجه هستند  نکشوند، براي اخذ تسهیلات مالي از بامنابع مالي محسوب مي 

 گردد.  هاي زير مجموعه که توسط خود شرکت مجري پروژه اخذ مي هاي شرکتمگر جهت فاينانس طرح 
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 سایر قوانین و مقررات جاری کشور  ❖

 ز: اند اپذيرند عبارت گذاري بطور مشابه از آنها تأثیر مي هاي سرمايه ساير قوانین کشور که شرکت

 قانون تجارت  ➢

 قانون کار و تأمین اجتماعي  ➢

 هاي مستقیم قانون مالیات  ➢

 هاقانون هدفمندسازي يارانه  ➢

 هاي حسابداري استانداردهاي حسابرسي و رويه  ➢

 قانون مبارزه با پولشويي  ➢

 

اوراق  هاي ابلاغي از سوي سازمان بورس و  با عنايت به بورسي شدن شستا، کلیه قوانین، مقررات و دستورالعمل 

 باشد. گذاري تأمین اجتماعي مي بهادار نیز به طور خاص مورد توجه شرکت سرمايه 

 وضعیت رقابت  

تار   شستا بورس درج    يصنعت  ياچندرشته   نگيهلد  بخش در    1399/ 01/ 20  خيدر  بازار دوم  هاي  گرديد. شرکتدر 

صورت وضعیت پورتفوي  بر اساس    ها در جدول ذيل ذکر شده است. اين اطلاعات گروه و اطلاعات اصلي اين شرکتهم

 استخراج شده است:  30/09/1402به  يدوره منته 

 

 سال مالی  * سرمایه نماد  شرکت 
ارزش پرتفوی  

 *بورسی

ارزش پرتفوی  

 *غیربورسی

سود  

 خالص

 328,728 334,041 2,383,871 پايان خرداد  1,636,013 شستا گذاري تامین اجتماعيسرمايه

 202,336 168,849 1,920,618 پايان آذر  72,000 وغدير گذاري غديرسرمايه

 75,280 36,309 529,430 پايان شهريور 38,365 وکغدير  معادن غدير عه توس

 182,655 78,210 1,937,328 پايان دي  96,980 وامید گذاري امیدسرمايه

 99,596 35,710 870,291 پايان اسفند 40,770 وصندوق صندوق بازنشستگي کشوري

 58,060 70,269 422,117 پايان اسفند 27,250 وبانک گذاري گروه توسعه مليسرمايه

 30,325 16,187 489,545 پايان آذر  35,000 ونیکي  ايران ملي گذاريسرمايه

 باشد.* اعداد به میلیارد ريال مي 

 باشد.ها مي شرکت * سود خالص بر اساس آخرين صورت مالي سالانه حسابرسي شده  
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 گذاری پرتفوی سرمایه 

 نام شرکت 
 سرمایه

 * )میلیون ریال(

درصد مالکیت  

 شستا

درصد مالکیت  

 موثر گروه 

ت
رک

ش
عي 

فر
ي 

ها
 

سي
ور

ب
 

 86.32 85.82 115,000,000 گذاري صبا تأمین سرمايه 

 78.54 70.1 101,500,000 گذاري نفت، گاز و پتروشیمي تأمینسرمايه 

 89.98 89.48 11,000,000 گذاري سیمان تأمین سرمايه 

 41.7 35.16 11,000,000 گذاري دارويي تأمین سرمايه 

 74.75 32.25 47,500,000 گذاري صدر تأمین سرمايه 

سي
ور

یرب
غ

 

 100 100 15,000,000 گذاري صنايع عمومي سرمايه 

 100 100 46,755,230 خدمات ارتباطي رايتل 

 98.63 90 260,000 مديريت توسعه انرژي تأمین 

 78.9 57.7 680 در حال تصفیه  -فرش گیلان

ته
بس

وا
 

 24.61 24.61 21,560,000 مهوري اسلامي ايران کشتیراني ج بورسي

سي
ور

یرب
غ

 

 32.59 30 8،365،000 ملي نفتکش ايران 

 25.5 9.2 5,375,306 سنگ آهن مرکزي

 49 49 250،000 فرهنگي انتشارات علمي و 

 24 24 100,000 مجتمع صنعتي لاستیک ارگ کرمان

  درج شده است.  1402 آذر 30ها و درصد مالکیت به تاريخ سرمايه شرکت * 

 

 
 

سرمايه گذاري نفت و گاز و 
پتروشیمي تامین

45%

سرمايه گذاري صبا تأمین
خدمات ارتباطي رايتل19%

7%

سرمايه گذاري صدر 
تامین

7%

سرمايه گذاري سیمان تامین
6%

مديريت توسعه انرژي تامین
5%

سرمايه گذاري 
دارويي تامین

4%

سرمايه گذاري صنايع 
عمومي تامین

4% ا.ا.کشتیراني ج
2%

ساير شرکت ها
1%

پرتفوی شستا بر اساس بهای تمام شده
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سرمايه گذاري نفت و گاز و 
پتروشیمي تامین

51%

سرمايه گذاري صبا تأمین
12%

کشتیراني جمهوري 
اسلامي ايران

7%

سرمايه گذاري 
سیمان تامین

7%

سرمايه گذاري صدر 
تامین

6%

سرمايه گذاري دارويي تامین
4%

خدمات ارتباطي 
رايتل

5%

مديريت توسعه 
انرژي تامین

4%

سرمايه گذاري صنايع 
عمومي تامین

3%

ساير 
شرکت ها 

1%

پرتفوی شستا بر اساس ارزش بازار



 تیریمد یر یتفس گزارش

 1402 آذر 30به   یماهه منته شش یدوره مال

13 

 

ف مدیریت و راهبردهای مدیریت برای   .2  هاآن   دستیابی ب بخش دوم: اهدا

 1406در افق  یبرنامه راهبرد 

منظور شفاف نمودن مسیر آتي و دستیابي به اهداف راهبردي خود با استفاده  گذاري تأمین اجتماعي به شرکت سرمايه

و سند تحول  ذيل نسبت به تدوين برنامه راهبردي    مفهومي از توان کارشناسي و تحلیلي داخلي با استفاده از مدل  

 ت.اقدام نموده اس 1406در افق شستا 

 

 مأموریت شرکت  

سهام را  و بدون مرز، ثروت صاحبان   هوشمندانه   يگذاره يو با سرما  میرا حفظ کن  شدگانمه یب  يي تا ارزش دارا   میما هست

 . میتعهداتش باش يفايا ي برا ي اجتماع نیو محل اتکا سازمان تأم  ميها حداکثر ساز اصول و ارزش  تيبا رعا 

 انداز شرکتچشم 

  ن یدر تأم  ياجتماع   نیسازمان تأم  بان ینرخ بازده و پشت   ن يبا بالاتر   ي گذاره يهوشمند و چابک در سرما  شران، یشستا، پ

 است.  يخارج  گذاران ه ياول سرما کيو شر يتعهدات مستمر يدرصد  18

 های بنیادین شرکتارزش 

 ي کشور و احکام اسلام ن یبه قوان ي بنديپا   ❖

 ي طهارت اقتصاد ❖
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 شستا  يابه منشور اخلاق حرفه  يبنديپا ❖

 نفعان ي ذ  ه یو کل ي منافع صاحبان سهام، منافع عموم تيرعا ❖

 اهداف کلان راهبردی  

 

 

 شرکت    یهایاستراتژ 

و    ي و پربازده داخل  اس یبزرگ مق   ان، یبندانش  يهاي گذاره يو تمرکز بر سرما   يمستمر پرتفو   يسازنهیبه ❖

 راهبردهای شرکت  ؛يخارج

 ان؛ یبنو اقتصاد دانش  یبر نوآور یجامع مجموعه شستا مبتن  یساز و چابک ییافزاهم جادیا ❖

 ؛یرونیاز خدمات افراد خبره ب یریگموجود و بهره یانسانه ی سرما یتوانمندساز ❖

 تابعه؛  یهاو شرکت  هانگ یهلد یورسطح بهره  شیو افزا هایی دارا یمولدساز  ❖

 ییافزاارزش   ت یفاقد توان و ظرف  یکسب و کار   یهادر حوزه  یگری و تصد  یداربنگاه   لیتعد ❖

 .یشدن حداکثر  یشستا و بورس

ز افزایش سهم شستا ا
GDPبازار سرمایه و 

کشور

رشد نرخ بازده

ا افزایش سهم شست
از ایفای تعهدات 
مستمری سازمان 

تأمین اجتماعی

افزایش ثروت 
صاحبان سهام

افزایش سطح جهانی 
شدن شستا
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 شرکت    راهبردهای 
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 تحلیل محیط شستا  

 

 ها و تهدیدهافرصت
 تهديدهاي کلیدي  هاي کلیدي فرصت

گذاري بهینه در سطح  هاي مطلوب سرمايهها و ظرفیتفرصت
 المللي بیناي و  ملي، منطقه

هاي بین ها و مشکلات اقتصادي ناشي از تحريم محدوديت
 المللي 

افزايش تمرکز دولت به ايجاد ارتباط با کشورهاي منطقه و ارتقاي 
سطح همکاري با شرکاي استراتژيک مانند روسیه، چین، عراق،  

 ونزوئلا، سوريه و ... 

نفوذ به شستا جهت نگاه سیاسي و غیراقتصادي اشخاص ذي
پیشبرد اهداف شخصي با تحمیل تصمیمات مبتني بر 

فشارهاي سیاسي در بکارگیري سرمايه انساني، اجراي پروژه و  
 ... 

گذار خارجي هاي دولتي و بالادستي از جذب سرمايه وجود حمايت
 هاي برون مرزيگذاريو انجام سرمايه 

 ده و خارج از استراتژي به شستا هاي زيانتحمیل بنگاه 

ايت قوانین سازمان بورس اوراق بهادار توسط شستا به  لزوم رع
 عنوان سپر کاهش تصمیمات تحمیلي و غیراقتصادي

وجود نهادهاي نظارتي متعدد که سبب کاهش توان و جسارت 
 شودمديران سرمايه انساني بر فعالیت اصلي شرکت مي 

و سازمان تأمین   خانه هاي کلان دولت، وزارتهمسويي سیاست
 رساند با راهبردهايي که شستا را به موقعیت مطلوب مياجتماعي 

 هاي بالادستي در تأمین، و نگهداري سرمايه انساني محدوديت

 -- 
هاي تأمین مالي سازمان تأمین اجتماعي و الزام خروج  سیاست 

 منابع مالي از شستا

 

 ها و نقاط قابل بهبود قوت

هاقوت  نقاط قابل بهبود  

اي، باتجربه، متعهد و متخصص انساني توانمند، حرفه وجود سرمايه 
 در سطح کارشناسي و مديريت میاني و عالي شستا

پايین بودن انگیزه سرمايه انساني موجود به دلیل ضعف در 
محورمند هدفارزيابي عملکرد مستمر و نظام  

تفويض اختیار مناسب )مکفي( به اعضاي هیات مديره و مديران 
هاي تابعهها و شرکتهلدينگ  

بازده و خارج از هدف و استراتژي  ده، کمهاي زيانوجود شرکت
گذاري شستا که بیشترين انرژي را از  در پرتفوي سرمايه 

کنند.  مجموعه اخذ و کمترين عايدي را خلق مي   

هاهاي شستا و زيرساخت لازم جهت توسعه آن وجود سامانه   
ايه انساني شامل )تامین، گانه سرمضعف در نظامات شش

بکارگیري، آموزش و توسعه، ارزيابي عملکرد، جبران خدمات و  
 نگهداري(

هاي اصلي تابعه و توانايي  بورسي بودن شستا و عمده شرکت 
 اثرگذاري در بازار سرمايه 

ضعف زيرساختي، ساختاري و فرآيندي شناسايي و ارزيابي  
جي و بهبود  گذاري داخلي و خارهاي بهینه سرمايهفرصت

هاگذاريمستمر سبد سرمايه  

هاي  اعتبار، خوشنامي و توانايي شستا در پذيرش و انجام پروژه 
مقیاس و اثرگذاري در اقتصاد کشوربزرگ  

 -- 
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 و روابط  ها سکی منابع، ر   ن ی بخش سوم: مهمتر .3

 تجزیه و تحلیل ریسک شرکت  

هاي سیسـتماتیک  گذاري، لاجرم، با انواع ريسـکهاي سرمايهاجتماعي مانند ساير شرکت  نی گذاري تأمشرکت سرمايه 

هاي  هاي دولت و...(، ريسک ناشي از نرخ بهره )اعلام سیاستاز قبیل ريسک بازار )نوسانات قیمت سهام، بخشنامه 

طور  ها به در ادامه اين ريسک  باشد کهارز مواجه مي   رخ پـولي و مالي توسط بانک مرکزي( تورم و ريسک نوسانات ن

اي و اقتصاد کشور  هاي سیاسي و اقتصادي که بر اوضاع کلي اقتصاد جهاني، منطقه تر بررسي خواهد شد. ريسکمفصل 

  ن ياز ا  يذکر است برخ  انيشوند. شا گذار بر روند بازار سرمايه محسوب مي   ری اثرگذارند، يکي از مهمترين عوامل تأث

  نیتأم  يگذار ه يبر شرکت سرما  م،یطور مستقبه   گري د  ي تابعه و برخ   ي هاشرکت  قياز طر  میتقرمسیطور غبه  هاسک ير

 . گذارندي م ر یتأث ي اجتماع

هاي زير  هاي ريسک مهم در ارتباط با شستا شامل شاخص هاي کلي کمیته ريسک شستا، حوزه چارچوب سیاست   در

 باشد: مي

 ریسک مالی  

بینـي رونـدهاي تأمین منـابع و جريانـات مـالي شسـتا  هايي است که موجب انحراف از پیش شامل آن دسته از ريسک 

تطابمي ريسک  بهره،  نرخ  تغییرات  ريسک  داراگردد.  ريسک  ي ق  ساختارمالي،  ريسک  نقدينگي،  ريسک  بدهي،  و  ي 

   .گیرندها در اين گروه قرار مي نقدينگي، ريسک تأمین منـابع، ريسک ترکیب سود و ريسک تغییر ارزش دارايي 

 اهداف مدیریت ریسک مالی  ➢

هاي  يت ريسک کمیته مديريت ريسک شرکت، خدماتي براي دسترسي هماهنگ به بازارهاي مالي و نظارت و مدير 

ها  پذيري را بر حسب درجه و اندازه ريسک هاي ريسک داخلي که آسیب مالي مربوط به عملیات شرکت از طريق گزارش 

ها شامل ريسک بازار )شامل ريسک قیمت اوراق بهادار( ريسک  کند. اين ريسک نمايد، ارائه ميتجزيه و تحلیل مي 

کند تا  هاي اجرا شده نظارت مي ها و سیاست شرکت، بر ريسک   باشد. کمیته ريسکاعتباري و ريسک نقدينگي مي 

دهد. شرکت به دنبال حداقل  ها را کاهش دهد و به صورت فصلي به هیأت مديره گزارش مي پذيري از ريسک آسیب

ريسک  اين  اثرات  تحلیل کردن  طريق  از  سیاست ها  رعايت  است.  تکنیکال  و  بنیادي  محدوديتهاي  و  هاي  ها 

 شود. توسط حسابرسان داخلي به طور مستمر بررسي مي پذيري، آسیب

 هاریسک سایر قیمت  ➢

ها در اوراق بهادار مالکانه قرار  گذاري هاي قیمت اوراق بهادار مالکانه )سهام( ناشي از سرمايه شرکت در معرض ريسک 

نگهداري شده و اين شرکت صرفا به لحاظ  ها در اوراق بهادار مالکانه با هدف استراتژيک انجام و  گذاري دارد. سرمايه 

 نمايد. بازارگرداني اقدام به مبادله سهام مي 
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 تجزیه و تحلیل حساسیت قیمت اوراق بهادار مالکانه  ➢

شود؛ تجزيه  ها در اوراق بهادار مالکانه در شرکت براي هدف استراتژيک نگهداري مي گذاري با توجه به اينکه سرمايه 

 گردد. هاي قیمت اوراق بهادار مالکانه در پايان سال تعیین نمي پذيري از ريسکسیبو تحلیل حساسیت بر اساس آ

 ریسک نرخ بهره  

کشورها بر اقتصاد جهان    ينرخ بهره در برخ  رییتغ  يمختلف اقتصاد اثرگذار است و حت  يهانرخ بهره بر بخش   راتییتغ

در موارد    ياجتماع   نی تأم  يگذاره يشرکت سرما  تیفعال  نرخ بهره بر   ر یی دارد. اثرات تغ  ر ی تأث  ي الملل ن یب  ي مال   انات ي و جر

 گردد: ي خلاصه م  ل يذ

ها در بازار سهام، میزان جذاب نمودن ساير  افزايش و کاهش نرخ بازده مورد انتظار، کاهش و افزايش قیمت  ❖

ها و نهايتاَ  آن بازارها و ورود و خروج وجوه از بورس اوراق بهادار و اثرات آن بر ارزش گروه و ارزش بازار  

 ها. خالص ارزش روز دارايي 

 وکار  افزايش/ کاهش میزان جذابیت تولید و تأثیر بر محیط کسب  ❖

 هاي جديد و يا در دست اجرا پذيري پروژهافزايش و کاهش نرخ بازده مورد انتظار و اثر بر توجیه  ❖

قابل تقسیم و کاهش درآمد  هاي فرعي و وابسته و متعاقب آن کاهش سود  هاي مالي شرکتافزايش هزينه  ❖

 ها گذاري حاصل از سرمايه 

هاي فرعي و وابسته و اثر متعاقب بر  هاي تأمین مالي مبتني بر بدهي توسط شستا و شرکتاستفاده از روش  ❖

 میزان نقدينگي و وجوه در دسترس

 ریسک نوسان نرخ ارز 

  ت ی. به لحاظ ماهي آت  ينقد  انات يو جر ها ي بده : درآمدها، سازد ي نرخ ارز در چند حوزه شستا را متأثر م رات ییتغ سکير

نرخ ارز    ر ییو لذا، تغ  باشدي م   ريپذه يسرما   يهاسهام شرکت  يمی شرکت، بخش عمده درآمدها از محل سود تقس  تیفعال

کننده  صادر   يها( و فروش شرکتن یتأم  يي دارو  نگي ه )عمدتا هلدیوارد کننده مواد اول  يهاشده شرکت تمام  يبر بها

  زان یدارند به م  يارز  يتوسعه، بده   يهاطرح   يکه به سبب اجرا  ييهاشرکت  ژهي( و سود وکوی محصول )عمدتا تاپ

و    ي ل شرکت اص  ي افتيبابت اقساط وام در   ي نرخ ارز بر مبلغ وجوه پرداخت  رات ییاثرگذار است. به علاوه، تغ  ي توجه قابل

  ار ی ارز در اخت  ری با نرخ در دسترس تسع  ي بخش عمده منابع ارز  نکه يبه ا   ت يبا عنا  ن ی. همچنگذاردي م  ر یمجموعه تأث  ر يز

تابعه به طور عمده در معرض واحد   ي ها. شرکت سازندي را متاثر م   ي آت  ي نقد اناتينوسانات نرخ ارز، جر رند، یگي قرار م 

با توجه به واردات  قرار   هیو روپ  وانيدلار،    ورو،ي   يپول   سکير اول  يابودن بخش عمده   ي دارند.  قطعات و    ه، یاز مواد 

  ن یدر قوان  رییتغ  اي  يالمللن یب  ي هاميتحر   ل یمحدود کننده از قب  ط يهرگونه شرا  ، يدانش فن  ن یو همچن  د يجد   آلاتن یماش

ب مقررات  فعال  تواندي م   يالملل ن یو  کاهش  عمل   يد یتول  يهات یباعث  نها   ابعه ت  يهاشرکت   ي اتیو  و  کاهش    تايشده 

 ها را به دنبال داشته باشد شرکت يسودآور
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 و محصولات  دی تول یهانهاده   متینوسان قریسک  

دسته    ني و ا  رديپذي اثر م  ييهاسک ير  نیاز چن  ريپذهيسرما  يهابه واسطه شرکت  ي اجتماع  نیتأم  يگذاره يشرکت سرما

و    ري پذه يسرما  يهاتمام شده و فروش شرکت  ي بها  ریی تغ  لی به دل  هاي گذاره يهم بر درآمد حاصل از سرما   ها، سک ياز ر

از فروش سرما   ي مورد نظر برا  يهاو ارزش بنگاه شرکت  ژهي سود و  ریی تغ  لی به دل  هاي گذاره يهم بر درآمد حاصل 

را دستخوش   ريپذ هيسرما   يهاشرکت   دی تول  يهانهاده   مت یق  تواندي که م  ي تحولات  ني فروش اثرگذار هستند. از مهمتر 

موارد    يخ . در برباشدي مربوط م  نیحقوق و دستمزد بر اساس قوان  شي و افزا  ها ارانهي  يقرار دهد، طرح هدفمندساز   رییتغ

هاي جهاني است و در برخي موارد تحت قواعد بازار و رقابت و  پذير تابع قیمت هاي سرمايه محصولات شرکت  متیق

 هاي دولت قرار دارد. گذاري در برخي ديگر تابع تصمیمات و نرخ

 ریسک نقدینگی   

ايفاي تعهدات، سازمان  با ريسک نقدينگي مواجه مي عدم کفايت وجوه براي تداوم فعالیت و  سازد. هم اکنون  ها را 

  دي يی هاي نقدينگي نیز تأاجتماعي از نظر نقدينگي در وضعیت مناسبي قرار داشته و نسبت   ن یگذاري تأمشرکت سرمايه 

هاي نقد ورودي و خروجي بر قرار است. نقدينگي لازم براي تداوم فعالیت  بر اين مدعاست که تعادل نسبي در جريان 

 گردد:  نیتواند از منابع ذيل تأمو توسعه مي 

 ها ي گذاره يسود حاصل از سرما ❖

 هاي گذاره يوش سرمافر ❖

 ه يسرما شيافزا ❖

 ي وام ارز لاتیو تسه يبده  ي ابزارها ❖

هاي سیستماتیک از قبیل ريسک  اجتماعي با انواع ريسک   نی گذاري تأمدر کل بايد توجه داشت که شرکت سرمايه  

خ بهره(، ريسک  هاي پولي و مالي )تغییرات نربازار سهام، عدم ثبات قوانین و مقررات، ريسک ناشي از تغییرات سیاست

 تغییرات نرخ تورم و ريسک نوسانات نرخ ارز مواجه است. 

 ریسک عملیاتی  

از ريسک فعالشامل آن دسته  بر  يا  و  بوده  اجرا  در حوزه  تأث  هاي تیهايي است که  گذارد. ريسک  مي   ری اجرايي آن 

ر اطلاعات،  انسان  سکيسیسـتم  کنترل   ،يمنابع  ر ريسک  فناوري،  و ريسک  ريسک حقوقي    سک يهاي حسابداري، 

  ط ی مح  سکيو ر   يدی تول  يتکنولوژ  سک ير  ، ياتی عمل  ي ندهايفرآ  سک ير  زات، یکمبود در تجه  سکير   ،ياشتباه معاملات 

هاي  گیرند. در اين خصوص تلاش براي استقرار واحد هوش تجاري شستا يکي از تکنیک در اين گـروه قـرار مـي   ستيز

هاي تابعه و دريافـت سازي بانک اطلاعاتي براي شستا و شرکتکاهش ريسک عملیاتي شستا بوده است که با پیاده 

 هاي عملیاتي دارد. بـه عملکرد سعي در کاهش ريسک ربـوطبـه هنگـام اطلاعـات م
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 ریسک اعتباری  

طور  نخواهد تعهدات قرارداد را انجام دهد. به   ا يکه طرف قرارداد، نتواند    ردیگي م  شهير   تیواقع  ن ياز ا   ي اعتبار  سکير

کرد. رخداد    ان یب  افتد،ي اتفاق م  ي رخداد اعتبار  ک يبه عنوان ضرر محتمل که در اثر    توان ي را م   ي اعتبار  سکير   تري کل

  ن يتراز مهم   يک ي  ياعتبار  سکيکند. ر   رییتعهداتش تغ  لی قرارداد در تکم  فطر  ييکه توانا  شودي واقع م  يزمان   ياعتبار

اعتبارات    سک يجهت واردات و ر  يعدم اخذ اعتبار بانک   سک ياست. ر  ي مال  ي هاها و شرکتدر بانک  سک ير  د یعوامل تول 

 طبقه هستند.  ن يا ي هاسکياز جمله ر  يمشتر

 ریسک استراتژیک  

در مضمون اين تعريف امکان بالقوه سودآوري    .پذيرد اش مي ريسکي است که يک سازمان براي تحقق اهداف تجاري 

ي،  انحراف از استراتژ  يسکرد.  سازريسک استراتژيک را سوداگرانه مي   موضوع،  دهي، هر دو وجود دارد و اينو زيان 

بازنگر   يکي، ريسکتژااستر  ييسوهم   ريسک   و ريسک  تصاحب   يريتي، ريسکثبات مد  يکي، ريسکاستراتژ   يعدم 

 هاي اين طبقه هستند. ه ريسک ي از جملسازمان  ي پرتفو

 ریسک قوانین نظارتی، دولتی و سیاسی  

هاي  المللي، ريسک هاي بینريسک مقررات دولتي، ريسک دعاوي حقوقي و مشتريان شخص ثالث و ريسک تحريم 

 اين طبقه هستند. 

 ریسک شهرت  

ا ساير منابع مربوط. ريسک  ضعف در انطباق با قوانین مقررات ي   ؛هاي عملیاتي استيسک شهرت ناشي از وجود ضعفر

ب آنها مستلزم حفظ    گذاريو مؤسسات مالي و سرمايه   ها خصوص براي بانکه شهرت  مضر است زيرا ماهیت حرفه 

ريسک کاهش ارزش برند، ريسک تبیلغات منفي و ريسک بازاريابي    .گذاران، بستانکاران و کل بازار استاعتماد سپرده 

 . هاي اين طبقه هستند غیرمؤثر، ريسک 

 های مقابله با ریسکبرنامه  

 : اشاره نمود  زيرتوان به موارد هاي مذکور مي منظور مقابله با ريسک هاي شستا به ز جمله برنامه ا

 هاي داخلي، مديريت ريسک، صحت گزارشگري مالي، رعايت قوانین و مقررات بهبود اثربخشي نظام کنترل  ❖

هاي مرتبط با شستا، ارائه راهکارهاي  شناسايي و ارزيابي ريسکايجاد و استقرار نظام مديريت ريسک شامل  ❖

 هااي آن ها و پايش دورهمقابله با آن 

 هاي حقوقي اصلاح و بهبود ساختار پیگیري و رسیدگي به پرونده  ❖

 هاي قانوني مرتبط با بازارهاي مالي استفاده از فرصت  ❖
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 اصلاح ساختارهاي مالي )افزايش سرمايه و ...(  ❖

 ود ساختار وصول مطالبات تجاري و غیر تجاري اصلاح و بهب  ❖

 کارگیري ابزارهاي نوين مالي( تأمین مالي بهینه از بازار پول و سرمايه )به  ❖

 تر و کاهش هزينه تأمین مالي جايگزيني تسهیلات با بهره پايین ❖

 هاي مازاد و غیر مولد شناسايي و نظارت بر فروش دارايي  ❖

 ها در سطح شستا طراحي و استقرار نظام مديريت پروژه ❖

 المللي منتخب و ارائه راهکار مقابله گذاري بین هاي سرمايه هاي مرتبط با فرصتشناسايي ريسک ❖

 منبعي کننده و به صفر رساندن مواد تک بخشي به منابع تأمین تنوع  ❖

 واسطه و برگزاري مناقصات خريد خريد بي  ❖

 

 روند سودآوری و تقسیم سود شرکت  

 سال مالي اخیر به شرح جدول ذيل بوده است:   پنجسود خالص و سود تقسیمي شرکت در 

 سود خالص سال مالی 
سود قابل  

 تقسیم 

سود تقسیم  

 شده 
 سرمایه 

سود  

تقسیمی هر  

 سهم )ریال( 

درصد  

تقسیم  

 سود 

31/03/1398 45,192,329 56,501,559 54,000,000 39,000,000 1,384 119 

31/03/1399 192,825,943 129,889,555 96,000,000 80,000,000 1،200 50 

31/03/1400 311,481,127 249,979,288 191,700,000 142,000,000 1،350 62 

31/03/1401 212,807,156 253،693،286 220,861,816 1،636،013،456 135 104 

31/03/1402 328,727,967 342,522,984 307,570,530 1،636،013،456 188 93 
 باشد. ارقام به میلیون ريال مي •

 تغییرات سرمایه  

تأسیس و سرمايه ثبت شده آن    1365میلیارد ريال در سال    20اولیه  اجتماعي با سرمايه  گذاري تأمین  شرکت سرمايه 

میلیارد ريال گرديده    1،636،013معادل    31/03/1402پس از چند مرحله افزايش سرمايه، در پايان سال مالي منتهي به  

 است.  

  ي ابيارز   دي از محل مازاد تجد  الي ر  اردی لیم  1،636،013به    الير   اردیل یم  142،000شرکت از مبلغ    هيسرما   شي افزا  ني آخر

عموم  هايي دارا مجمع  مورخ  فوق  ي در  گرد   12/10/1400العاده  ا  د يمصوب  ثبت  تار   هيسرما   شي افزا  ني و    خ يدر 

 است.  دهی ها به ثبت رسدر مرجع ثبت شرکت  24/11/1400
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 حسابرس مستقل و بازرس قانونی 

  به موجب مصوبات مجامع عمومي عادي سالانه شرکت طي سنوات گذشته، سازمان حسابرسي به عنوان حسابرس 

 و بازرس قانوني شرکت انتخاب شده است.  مستقل 

 پاداش و حقوق و دستمزد یکل استی س 

 پاداش مدیرعامل و اعضای هیأت مدیره  

هاي  گذاري تأمین اجتماعي پاداش اعضاي حقوقي و حقیقي شرکتبر اساس دستور مديرعامل محترم شرکت سرمايه 

 مديريتي شستا حذف شده و مبلغ پرداختي در اين بخش به صفر رسیده است. 

 دستمزد مدیران ارشد اجرایی گیری درخصوص تعیین حقوق وفرآیند تصمیم   

گذاري تأمین اجتماعي  نامه خدمات پرسنلي شرکت سرمايه تعیین حقوق و مزاياي مديران ارشد اجرايي در چارچوب آيین 

 و تأيید نهايي مديرعامل صورت مي پذيرد.  

 های مازاد و غیر مولدسیاست درخصوص دارایی 

هاي تابعه خود در قالب دستورالعمل تدوين برنامه  ها و هلدينگگذاري تأمین اجتماعي به کلیه شرکت شرکت سرمايه 

هاي غیر مولد به مولد اقدام نمايند. از جمله اين موارد اينکه  و بودجه تکلیف نموده است که نسبت به تبديل دارايي 

منابع حاصله را  اند تا نسبت به فروش املاک مازاد خود اقدام نموده و  هاي تابعه مکلف شده ها و هلدينگ کلیه شرکت 

 برداري قرار دهند. هاي توسعه، سرمايه در گردش و ... مورد بهرهعنوان منبع داخلي در طرح با لحاظ فرآيند مربوطه به 
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زها بخش چهارم: نتایج عملیات و چشم  .4  اندا

 ی شرکت اصل یمال  تی صورت وضع  

 30/09/1401 31/03/1402 30/09/1402 شرح

   2,346,979   2,346,980   2,344,328 دارايي ثابت مشهود 
  527  527  527 دارايي نامشهود 

   1,783,852,967   1,783,852,968   1,783,852,987 هاي فرعي در شرکت  گذاريسرمايه
   48,519,505   48,519,505   48,519,505 هاي وابستهدر شرکت  گذاريسرمايه
   15,454,418   15,454,419   15,524,406 هاي بلندمدت گذاريسرمايه ساير 

   98,274   98,272   169,593 دريافتني بلندمدت 
   1,850,272,670   1,850,272,671   1,850,411,346 جمع دارايي غیرجاري

   2,398,291   2,398,291   1,818,228 ها پرداختپیش
   363,924,804   363,924,803   232,208,592 هاهاي تجاري و ساير دريافتنيدريافتني

   448,453   448,452   448,453 گذاري کوتاه مدتسرمايه
   17,255,838   17,255,838   6,020,966 موجودي نقد 

   384,027,386   384,027,384   240,496,239 جمع دارايي جاري
   2,234,300,056   2,234,300,055   2,090,907,585 هاجمع دارایی

   1,636,013,456   1,636,013,456   1,636,013,456 سرمايه
   1,260,666   1,260,666   1,260,666 صرف سهام خزانه 

   41,276,756   41,276,756   41,276,756 اندوخته قانوني 
   98,639,759   98,639,759   98,639,759 هاساير اندوخته 
   342,522,986   342,522,984   22,015,549 سود انباشته 
 (11,608,609) (11,608,609) (11,608,609) سهام خزانه 

   2,108,105,014   2,108,105,012   1,787,597,577 جمع حقوق صاحبان سهام 
   70,000,000   70,000,000   70,000,000 تسهیلات مالي بلندمدت 

   237,841   237,841   258,383 ذخیره مزاياي پايان خدمت کارکنان
   70,237,841   70,237,841   70,258,383 هاي غیر جاريبدهيجمع 
   17,710,202   17,710,201   191,441,155 هاي تجاري و غیرتجاري پرداختني

   14,425   14,425  319 مالیات پرداختني 
   3,276,193   3,276,193   4,110,022 سود سهام پرداختني

   34,956,381   34,956,381   37,500,129 تسهیلات مالي 
   55,957,201   55,957,200   233,051,625 هاي جاري جمع بدهي

   126,195,042   126,195,041   303,310,008 ها جمع بدهی

   2,234,300,056   2,234,300,053   2,090,907,585 ها و حقوق صاحبان سهام جمع بدهی
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 ی شرکت اصل  انی صورت سود و ز 

 30/09/1401 31/03/1402 30/09/1402 شرح 
 5,400,000 343,510,762 0 سود سهام  درآمد

 2,600,055 2,600,055 (131,570) * هاگذاريفروش سرمايه  )زيان( سود

 (313,327) (845,734) (2,060,615) **هاي فروش، اداري و عموميهزينه 

 7,686,728 345,265,083 (2,192,185) سود عملیاتي 

 (5,259,599) (16,637,106) (10,844,476) هاي مالي هزينه 

 84,857 99,990 100,073 هاي غیر عملیاتي ساير درآمد و هزينه 

 2,511,986 328,727,967 (12,936,588) سود قبل از کسر مالیات 

 (2,257) 0 ( 319) مالیات بر درآمد 

 2,509,729 328,727,967 ( 12,936,907) سود خالص 

 )زیان( پایه هر سهم سود 

 5 213 ( 1) عملیاتي 

 ( 3) ( 10) ( 7) غیرعملیاتي 

 2 203 (8) سود پايه هر سهم 

 

اجتماع   25/03/1398مورخ    نامهعه يمبا   ي ط*   تامین  با سازمان  تعداد  27)    ي فیمابین  سهم    576،084،592شرکت( 

قرارداد    ي که ط  د،ي( به شستا منتقل گردالير   1،656)هر سهم    ال يمیلیون ر  953،996به مبلغ    ز يتبر ي  شرکت پتروشیم

نفت و گاز و   ي گذارهي سرما نگي( به هلد الي ر 6،900)هر سهم   الي میلیون ر 3،974،984 به مبلغ 23/11/1398مورخ 

به سازمان تامین    يساز   ياز طرف سازمان خصوص  ي سهام انتقال   نکهيا  به  تي. با عنادي تامین واگذار گرد  يپتروشیم 

( صورت  ي )تعهد به عدم انتقال سهام ترجیح  يواگذار  هیات  مصوب  طيدولت، برخلاف شرا  ونيبابت رد د   ياجتماع

است.    ده يابطال گرد  يسهام ترجیح   25،088،431  انتقال تعداد  1400/ 12/ 24مورخ  47گرفته بود، وفق دادنامه شماره  

با عنا به    يي به شناسا  ت يلذا،  بابت    ال يمیلیون ر  131،570  مبلغ ،  1398تاپیکو در سال    نگيهلدسود فروش سهام 

 . دي منظور گرد يدر سال جار  هاي گذارهيفروش سرما انيموضوع فوق به ز 

ثبت شده    هيسرما شي مستقیم نسبت به افزا يهاقانون مالیات  48با توجه به عدم پرداخت حق تمبر موضوع ماده ** 

  ياهي گذار ه يزمین و سرما  ي ابيارز   د ي از محل مازاد تجد  ال يمیلیون ر  1،636،013،456به مبلغ    24/11/1400  خ يدر تار 

  30/07/1402  خ يدر تار  اليمیلیون ر   1،414،013و    707،007به ترتیب مبلغ    هيتاخیر تاد   جرائم  بلندمدت، بابت اصل و

  مه يجر   الي میلیون ر  848،408علاوه مبلغ  ه بابت مبلغ اصل ب  ن يگرفته است. از ا  قرار  ي مورد مطالبه سازمان امور مالیات 

اخذ نموده    ي ( بخشودگ الي میلیون ر  565،605فوق )    مه يجر   ي مابق  و شرکت نسبت به  دهي پرداخت گرد  هيتاخیر تاد 

 .است
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 های مالی شرکت اصلی نسبت 

 30/09/1401 31/03/1402 30/09/1402 نحوه محاسبه شرح  

 نقدینگی:های نسبت 

 نسبت جاري 
هاي هاي جاري تقسیم بر بدهي دارايي

 جاري 
1.03 6.86 6.86 

 نسبت آني 
هاي جاري منهاي موجودي کالا )دارايي
هاي ها( تقسیم بر بدهي پرداختو پیش

 جاري 
1.02 6.82 6.82 

 های اهرمی: نسبت 

 0.06 0.06 0.15 هاها تقسیم بر کل دارايي کل بدهي نسبت بدهي 

نسبت پوشش  
 بهره

سود قبل از کسر بهره و مالیات تقسیم بر  
 هزينه بهره

0.20 20.75 1.46 

 0.94 0.94 0.85 هاارزش ويژه تقسیم بر کل دارايي  نسبت مالکانه 
 های سودآوری:نسبت 

نسبت بازده حقوق  
 صاحبان سهام 

سود خالص تقسیم بر حقوق صاحبان  
 سهام

(0.01 ) 0.16 0.00 

بازده  نسبت 
 هادارايي 

 0.00 0.15 ( 0.01) هاسود خالص تقسیم بر دارايي 

 

 وضعیت معاملات سهام 

 شرح عنوان

 11.6 درصد سهام شناور 

 1,317 ( الي)ر 03/04/1402در  متیق

 1,346 ( الي)ر  متیق ن يبالاتر

 1,082 ترين قیمت )ريال( پايین 

 1,287 ( الي)ر 29/09/1402در  متیق

 119 معاملاتي تعداد روزهاي 

 808,496 تعداد معاملات 

 53,208,142,355 حجم معاملات )سهم( 

 66,420,154 ارزش معاملات )میلیون ريال( 
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 باشد. سهام شستا و مقايسه آن با شاخص کل در دوره مالي مورد گزارش به شرح نمودار ذيل مي معاملات  بازدهي  روند  

 

 
 

 ای توسعههای اهم اطلاعات طرح 

اي گروه شستا در  هاي توسعههاي تابعه جزئیات مربوط به طرح ها و هلدينگ بر اساس اطلاعات دريافتي از شرکت
 باشد:  به شرح ذيل مي  1402ماه  آذرپايان 

 های تابعه  های جاری به تفکیک هلدینگتعداد پروژه
 

ای توسعه نوسازی و بهسازی  ایجادی هلدینگ   جمع کل  

گذاري نفت، گاز و پتروشیمي تامین سرمايه   4 11 6 21 

گذاري دارويي تامین سرمايه   1 1 7 9 

گذاري سیمان تامین سرمايه   9 0 0 9 

گذاري صدر تامین سرمايه   7 1 6 14 

گذاري صنايع عمومي تامینسرمايه   14 0 1 15 

 4 1 0 3 مديريت توسعه انرژي تامین 

 7 7 0 0 خدمات ارتباطي رايتل 

 79 28 13 38 جمع کل

 

باشد.(های تابعه )اعداد به میلیارد تومان میهای جاری به تفکیک هلدینگارزش ریالی پروژه  
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ای توسعه نوسازی و بهسازی  ایجادی هلدینگ   جمع کل  

گذاري نفت، گاز و پتروشیمي تامین سرمايه   82,352 1,628 842 84,822 

گذاري دارويي تامین سرمايه   229 55 797 1,080 

گذاري سیمان تامین سرمايه   6,181 0 0 6,181 

گذاري صدر تامین سرمايه   8,269 475 2,392 11,137 

گذاري صنايع عمومي تامینسرمايه   4,019 0 52 4,071 

 592 137 0 455 مديريت توسعه انرژي تامین 

 856 856 0 0 خدمات ارتباطي رايتل 

 108,738 5,076 2,157 101,505 جمع کل
 

 

 قدامات صورت گرفته در حوزه ساماندهی ا  
 

 های تابعه افزایش سرمایه و اصلاح ساختار شرکت  

  ل يبه شرح جدول ذ   1402/ 30/09به    يمنته ماهه    شش  يمال   دورهتابعه در    يهادر شرکت  ه يسرما  شي افزا  اتیجزئ

 : باشديم

 نام هلدینگ  نام شرکت 
)میلیون  سرمایه مبلغ افزایش  

 ریال( 
 محل افزایش سرمایه 

 مطالبات حال شده سهامداران و آورده نقدي 1,584,000 سیمان تامین سابیر 

 مطالبات حال شده سهامداران و آورده نقدي 6,000,000 تاپیکو چوب و کاغذ ايران  

 مطالبات حال شده سهامداران و آورده نقدي 2,020,000 تاپیکو پتروشیمي فارابي

 مطالبات حال شده سهامداران و آورده نقدي 363,000 تاصیکو اکتشاف و حفاري صدر تامین 

 مطالبات حال شده سهامداران و آورده نقدي  11,000,000 شستا گذاري سیمان تامینسرمايه

 مازاد تجديد ارزيابي دارايي ها و سود انباشته   5,100,000 سیمان تامین سیمان خاش

 مطالبات حال شده سهامداران و آورده نقدي 700,000 صنايع عمومي کارخانجات پارس الکتريک 

 مازاد تجديد ارزيابي دارايي ها   5,757,486 صدر تامین  لعابیران

 مازاد تجديد ارزيابي دارايي ها     4,643,500 تاپیکو دوده صنعتي پارس 
 

 ی آت  یهاو برنامه نگرندهیآاطلاعات  

جملات   ن ياست. ا يو عملکرد مال  دادها ي از رو يجار  يهاي نیبش یپ  اي دهنده انتظارات، باورها نشان  نگرندهي»جملات آ
  ج يممکن است متفاوت از نتا   ي واقع  ج ينتا   ني قرار دارند. بنابرا  ي رقطعیو مفروضات غ  هاتیقطععدم   ها، سک يدر معرض ر

 « مورد انتظار باشند
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 31/03/1403بینی عملکرد سال مالی منتهی به پیش  

 گردد: اهم موارد به شرح ذيل اعلام مي  31/03/1403بیني عملکرد سال مالي منتهي به در خصوص پیش 

هاي  بینـيمنوط به تحقق سود بر اسـاس پـیش ،  پايان سال ماليها تا  گذاريتحقق سود حاصل از سرمايه  ❖

پـذير  هاي سرمايه ها و براساس تصمیمات متخذه و سیاست تقسیم سود در مجامع شرکتاعلام شده شرکت

 .  بود خواهـد 

ها  ي با توجه به افزايش سرمايه از محل مازاد تجديد ارزيابي دارايهـا  گـذاري سـود حاصـل از فـروش سـرمايه ❖
، سیاست شرکت در خصوص پرهیز از شناسايي سود  هاي شرکتگذاري روزرساني ارزش دفتري سرمايه و به

گروهي و تهاتر سهام و همچنین با فرض تداوم وضعیت فعلي بازار سرمايه مبلغ  حاصل از معاملات درون 
 گردد.بیني نمي قابل توجهي پیش 

 های آتی در حوزه ساماندهی برنامه  

تابعه، اقدامات    ي هانگيگذاري تأمین اجتماعي و هلدشرکت سرمايه  يراهبردهامطابق با  چشم انداز و    تحققراستاي  در  

 شده است:   ريزي حوزه ساماندهي به شرح ذيل برنامه در   کياستراتژ

 های تابعه  عرضه اولیه سهام شرکت  ➢

 شرکت  هلدینگ  ردیف

 افق تأمین انرژي طوس  انرژي 1

 سازي ايرانبیوتیک آنتي تیپیکو  2

 ستاره خلیج فارس )غیرمديريتي(  تاپیکو 3

 گذاري صنايع عمومي تامینسرمايه شستا 4

 خدمات ارتباطي رايتل شستا 5

 گذاري صنايع لاستیکسرمايه تاپیکو 6

 پخش اکسیر تیپیکو  7

 حرير خوزستان  تاپیکو 8

 هلدينگ سلولزي تاپیکو 9

 دارو توفیق  تیپیکو  10

 شیمي بافت  تاپیکو 11

 لاستیک بارز کردستان تاپیکو 13

 پرسي ايران گاز تاپیکو 14

 تولید نیروي برق خلیج فارس انرژي 15
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 انحلال  ➢

  ت یانحلال و ختم فعال  نديکردن فرآ  يي تابعه و اقدامات لازم جهت نها  يهابرنامه شستا در حوزه انحلال شرکت

   :باشدي م  لي ها به شرح جدول ذشرکت

 شرکت  نام هلدینگ  ردیف

 خدمات مهندسي سیمان فارس و خوزستان سیمان تامین 1

 پتروسینا تاپیکو 2

 فرش گیلان  صنايع عمومي 3

 گسترش بازرگاني داروپخش  تیپیکو  4

 الکترونیک سیرجان  صنايع عمومي 5

 مهندسي و بازرگاني پارس  صنايع عمومي 6

 خدمات پارس  صنايع عمومي 7

 سرمايه گذاري صنايع لاستیکي سهند تاپیکو 8

 پلیکا  تاپیکو 9

 شاخص تاپیکو 10

 قند سحر ماکو سیمان تامین 11

 سولیران  سیمان تامین 12

 سیما سلامت تامین ايرانیان  تیپیکو  13

 شفا تامین رايتل 14

 توسعه سلامت الکترونیک هدي  رايتل 15

 سپهر پرداز رسا رايتل 16

 بازرگاني يمین گستران تکین رايتل 17

 توسعه صنعت شیمیايي تاپیکو 18
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 های عملکرد معیارها و شاخص :  پنجمبخش   .5

 و معیارهای عملکرد  ها شاخص 

 درآمدهای عملیاتی  

با عنايت به ماهیت شرکت عمده درآمدهاي عملیاتي ناشي از درامد    درآمدهای عملیاتی شستا )شرکت اصلی( 

گردد. از سوي ديگر  هاي تابعه حاصل مي سود سهام در پايان سال مالي و پش از برگزاري مجامع عادي سالیانه شرکت 

  ها و گذاري با عنايت به تغییر سیاست شرکت در خصوص اجتناب از فروش سرمايه ها نیز  گذاري سرمايه سود فروش  

 . صفر رسیده است.هاي اخیر روندي کاهشي داشته و در دوره اخیر به نسبت به سال گروهي معاملات درون  انجام

 

 شرح
شش ماهه منتهی   

  09/1402/ 30 به
31/03/1402 31/03/1401 31/03/1400 31/03/1399  

 117,544,102 226,317,079 215,476,665 343,510,762  0 ها گذاريسود سرمايه 

 77,619,387 88,659,123 7,285,071 2,600,055 (131,570) سود فروش سهام

 195,163,489 314,976,202 222,761,736 346,110,817 (131,570) جمع
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 سودآوری 

با توجه به    1402/ 30/09شش ماهه منتهي به  است اما در دوره  هاي اخیر صعودي بوده  روند سودآوري شستا در سال 

ها و افزايش قابل توجه  گذاري سرمايه عدم فروش  ها )با توجه به ماهیت شرکت( و  گذاريعدم شناسايي سود سرمايه 

 ايم.بوده هاي مالي شرکت نسبت به سال گذشته، شاهد شناسايي زيان عملیاتي و زيان خالص شرکت هزينه 

 شرح
شش ماهه منتهی   

  09/1402/ 03 به
31/03/1402 31/03/1401 31/03/1400 31/03/1399  

(2,192,184) سود عملیاتي  345,265,083 221,920,790 314,509,761 194,753,375 

(12,936,907) سود خالص  328,727,967 212,807,156 311,481,127 192,825,943 

 

 
 

 صورت وضعیت مالی  

سال    پنج ها و حقوق مالکانه در  ها، بدهي روند اقلام اصلي صورت وضعیت مالي شستا )شرکت اصلي( شامل دارايي 

گیري  بطور چشم سود    ايجاد  يشرکت برا  ي هايي در استفاده از دارا   ت يريمد   يي کارآ   زانیماخیر حاکي از آن است که  

هاي  ها و کاهش قابل توجه نسبتاست. پس از انجام افزايش سرمايه از محل مازاد تجديد ارزيابي دارايي بهبود يافته  

هاي شرکت، در دوره مالي مورد گزارش شاهد رشد مجدد نسبت بازده  سودآوري به دلیل واقعي شدن ارزش دارايي 

   ايم.بازده حقوق صاحبان سهام نسبت به سال مالي قبل بوده و ها دارايي 
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 شرح
شش ماهه منتهی   

31/03/1399 31/03/1400 31/03/1401 31/03/1402  09/1402/ 30 به  

 340,685,689 552,026,506 2,053,317,135 2,234,300,055 2,090,907,585 هادارايي

 60,700,624 72,519,011 57,374,675 126,195,042 303,310,008 هابدهي

 279,985,065 479,507,495 1,995,942,460 2,108,105,013 1,787,597,577 حقوق مالکانه 

(1%) (ROI)ها بازده دارايي  15% 10% 56% 57% 

(1%) ( ROE)بازده حقوق مالکانه    16% 11% 65% 69% 
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