
اطلاعات و صورت ھای مالی میاندوره ای

59,000,000سرمایه ثبت شده:سرمايه گذاري پارس آريانشرکت:

0سرمایه ثبت نشده:آرياننماد:

:(ISIC) اطلاعات و صورت ھای مالی میاندوره ای 6 ماھه منتھی به 1402/06/31 (حسابرسی نشده)569948کد صنعت

ثبت شده پذیرفته نشدهوضعیت ناشر:1402/12/29سال مالی منتھی به:

ترازنامه

کلیه مبالغ درج شده به میلیون ریال می باشد

پایان عملکرد واقعی منتھیشرح
به

پایان سال مالی
قبل

درصد
تغییرات

پایان عملکرد واقعی منتھیشرح
به

پایان سال مالی
قبل

درصد
تغییرات

١۴٠٢/٠۶/٣١١۴٠١/١٢/٢٩١۴٠٢/٠۶/٣١١۴٠١/١٢/٢٩

بدھی ھا و حقوق صاحبان سھامدارایی  ھا

بدھی ھای جاریدارایی  ھای جاری

٠٠٠پرداختنی ھای تجاری٧٣,٨۴٣٣۵,۴۶٢١٠٨موجودی نقد

٩,۴۴٩,٨٢٠٩,۴٩٢,٠۵٧٠پرداختنی ھای غیرتجاری٨,٣٢٣,٩۵٠۶,٩٩۴,٧٢٧١٩سرمایه گذاری  ھای کوتاه مدت

٠٠٠مالیات پرداختنی(٢١)٢٩,١٣٨,٩۴٠٣۶,۶٨٨,۴۵٢دریافتنی  ھای تجاری

۶,٠٣٨,٧۶۴٢٧۶,١١٨٢,٠٨٧سود سھام پرداختنی١٠,٧٣۴,۶٨۶٢,٩۵٣,۴٢٢٢۶٣دریافتنی  ھای غیرتجاری

٢۵,٠٧٨,۵٢٩٢١,۴١٣,۵٠٠١٧تسھیلات مالی(٩٢)۵٧,٢۴٠۶٩٠,٢٠٧پیش پرداخت ھا و سفارشات

دارایی ھای نگھداری شده برای
فروش

٠٠٠ذخایر٠٠٠

--٠٧۵۶پیش دریافت ھای جاری۴٨,٣٢٨,۶۵٩۴٧,٣۶٢,٢٧٠٢جمع دارایی ھای جاری

٠٠٠بدھی ھای مرتبط با دارایی ھای نگھداری شده برای فروشدارایی  ھای غیرجاری

۴٠,۵۶٧,١١٣٣١,١٨٢,۴٣١٣٠جمع بدھی ھای جاری١٢٣,٧٢۶١١٩,٩٨۴٣دریافتنی  ھای بلندمدت

بدھی ھای غیرجاری٩٨,٧۵۶,٧٣۴٩١,٠٣٧,١٣۵٨سرمایه گذاری ھای بلندمدت

٠٠٠پرداختنی ھای بلندمدت٨١٨,٧٣٩۶٩۴,٩٩٠١٨سرمایه گذاری در املاک

٠٠٠پیش دریافت ھای غیرجاری(١۵)۵,۴۶٨۶,۴٠۵دارایی ھای نامشھود

٠٠٠تسھیلات مالی بلندمدت(٢)٢٩٧,٩۴٣٣٠۴,۴٨٣دارایی ھای ثابت مشھود

۵١,۵۵۵۴٣,٢٩٧١٩ذخیره مزایای پایان خدمت کارکنان١۴,٢١۴١۴,٢١۴٠سایر دارایی ھا

۵١,۵۵۵۴٣,٢٩٧١٩جمع بدھی ھای غیرجاری١٠٠,٠١۶,٨٢۴٩٢,١٧٧,٢١١٩جمع دارایی ھای غیرجاری

۴٠,۶١٨,۶۶٨٣١,٢٢۵,٧٢٨٣٠جمع بدھی ھا

حقوق صاحبان سھام

۵٩,٠٠٠,٠٠٠۵٩,٠٠٠,٠٠٠٠سرمایه



پایان عملکرد واقعی منتھیشرح
به

پایان سال مالی
قبل

درصد
تغییرات

پایان عملکرد واقعی منتھیشرح
به

پایان سال مالی
قبل

درصد
تغییرات

١۴٠٢/٠۶/٣١١۴٠١/١٢/٢٩١۴٠٢/٠۶/٣١١۴٠١/١٢/٢٩

٠٠٠افزایش (کاھش) سرمایه در جریان

٠٠٠صرف (کسر) سھام

٠٠٠سھام خزانه

٣,٧٩۴,۶٣۴٣,٧٩۴,۶٣۴٠اندوخته قانونی

٢۴,۵١٧,١١٢١۵,٢٣۴,٣٢٨۶١سایر اندوخته ھا

مازاد تجدید ارزیابی دارایی ھای غیرجاری نگھداری شده برای
فروش

٠٠٠

٠٠٠مازاد تجدید ارزیابی دارایی ھا

٠٠٠تفاوت تسعیر ناشی از تبدیل به واحد پول گزارشگری

٠٠٠اندوخته تسعیر ارز دارايي ھا و بدھي ھاي شرکت ھاي دولتي

(٣٣)٢٠,۴١۵,٠۶٩٣٠,٢٨۴,٧٩١سود (زیان) انباشته

(١)١٠٧,٧٢۶,٨١۵١٠٨,٣١٣,٧۵٣جمع حقوق صاحبان سھام

١۴٨,٣۴۵,۴٨٣١٣٩,۵٣٩,۴٨١۶جمع بدھی ھا و حقوق صاحبان سھام١۴٨,٣۴۵,۴٨٣١٣٩,۵٣٩,۴٨١۶جمع دارایی ھا

صورت سود و زیان

کلیه مبالغ درج شده به میلیون ریال می باشد

واقعی سال مالی منتھی به ١۴٠١/١٢/٢٩درصد تغییراتواقعی دوره منتھی به ١۴٠١/٠۶/٣١واقعی دوره منتھی به ١۴٠٢/٠۶/٣١شرح

حسابرسی شدهحسابرسی شدهحسابرسی نشده

سود (زیان) خالص

درآمدھای عملیاتی

۶٨٣,٩١٣۶١٠,٢٠٣١٢٢۶,٣١٢,٩٧٧درآمد سود سھام

١٠٧,۶٧۵(۵٨)١٩,٨٧٢۴٧,٧٠١درآمد سود تضمین شده

٩,۴٧٩,٩٠۵۵١۶,٨٣۴١,٧٣۴١۴,۵٩٠,۶۴٠سود (زیان) فروش سرمایه گذاری ھا

٠٠٠٠سود (زیان) تغییر ارزش سرمایه گذاری در اوراق بھادار

٠٠٠٠سایر درآمدھای عملیاتی

١٠,١٨٣,۶٩٠١,١٧۴,٧٣٨٧۶٧۴١,٠١١,٢٩٢جمع درآمدھای عملیاتی

ھزینه ھای عملیاتی

(٢٠٩,٣٢٧)۴٠(١٢٧,٢٧۴)(١٧٨,۴٠٣)ھزینه ھای فروش، اداری و عمومی

(١۵٩,٠٩٢)٨(۴۶,۶۶۵)(۵٠,٢۶۵)سایر ھزینه ھای عملیاتی

(٣۶٨,۴١٩)٣١(١٧٣,٩٣٩)(٢٢٨,۶۶٨)جمع ھزینه ھای عملیاتی

٩,٩۵۵,٠٢٢١,٠٠٠,٧٩٩٨٩۵۴٠,۶۴٢,٨٧٣سود (زیان) عملیاتی

(٢,٨۴٠,٠۴٩)٢۴٨(١,٣١٣,۶٩٨)(۴,۵۶٩,۶٣٧)ھزینه ھای مالی



واقعی سال مالی منتھی به ١۴٠١/١٢/٢٩درصد تغییراتواقعی دوره منتھی به ١۴٠١/٠۶/٣١واقعی دوره منتھی به ١۴٠٢/٠۶/٣١شرح

حسابرسی شدهحسابرسی شدهحسابرسی نشده

(١,۵۴۴,٨٩۶)(٨٠)(٣۶٨,٩٠٨)(٧٢,٣٢٣)سایر درآمدھا و ھزینه ھای غیرعملیاتی

٣۶,٢۵٧,٩٢٨--(۶٨١,٨٠٧)۵,٣١٣,٠۶٢سود (زیان) عملیات در حال تداوم قبل از مالیات

٠٠٠٠مالیات بر درآمد

٣۶,٢۵٧,٩٢٨--(۶٨١,٨٠٧)۵,٣١٣,٠۶٢سود (زیان) خالص عملیات در حال تداوم

٠٠٠٠سود (زیان) عملیات متوقف  شده پس از اثر مالیاتی

٣۶,٢۵٧,٩٢٨--(۶٨١,٨٠٧)۵,٣١٣,٠۶٢سود (زیان) خالص

سود (زیان) پایه ھر سھم

١۶٩١٧٨٩۴۶٨٩سود (زیان) پایه ھر سھم ناشی از عملیات در حال تداوم- عملیاتی

(٧۴)١٧٢(٢٩)(٧٩)سود (زیان) پایه ھر سھم ناشی از عملیات در حال تداوم- غیرعملیاتی

٠٠٠٠سود (زیان) پایه ھر سھم ناشی از عملیات متوقف  شده

۶١۵--(١٢)٩٠سود (زیان) پایه ھر سھم

سود (زیان) تقلیل یافته ھر سھم

٠٠٠٠سود (زیان) تقلیل یافته ھر سھم ناشی از عملیات در حال تداوم- عملیاتی

٠٠٠٠سود (زیان) تقلیل یافته ھر سھم ناشی از عملیات در حال تداوم- غیرعملیاتی

٠٠٠٠سود (زیان) تقلیل یافته ھر سھم ناشی از عملیات متوقف  شده

٠٠٠٠سود (زیان) تقلیل یافته ھر سھم

گردش حساب سود (زیان) انباشته

٣۶,٢۵٧,٩٢٨--(۶٨١,٨٠٧)۵,٣١٣,٠۶٢سود (زیان) خالص

٣١,۶٨٠,١٧٧(۴)٣٠,٢٨۴,٧٩١٣١,۶٨٠,١٧٧سود (زیان) انباشته ابتدای دوره

٠٠٠٠تعدیلات سنواتی

٣١,۶٨٠,١٧٧(۴)٣٠,٢٨۴,٧٩١٣١,۶٨٠,١٧٧سود (زیان) انباشته ابتدای دوره تعدیل شده

(٢,۶٣۵,٧١٢)١٢۴(٢,۶٣۵,٣٢٣)(۵,٩٠٠,٠٠٠)سود سھام  مصوب

٠٠٠٠تغییرات سرمایه از محل سود (زیان) انباشته

٢٩,٠۴۴,۴۶۵(١۶)٢۴,٣٨۴,٧٩١٢٩,٠۴۴,٨۵۴سود (زیان) انباشته ابتدای دوره تخصیص نیافته

٠٠٠٠انتقال از سایر اقلام حقوق صاحبان سھام

٢٩,۶٩٧,٨۵٣٢٨,٣۶٣,٠۴٧۵۶۵,٣٠٢,٣٩٣سود قابل تخصیص

(١,٨١٢,٨٩۶)٠٠٠انتقال به اندوخته  قانوني 

(٣٣,٢٠۴,٧٠۶)(۵٢)(١٩,۴٧٩,۵۴٣)(٩,٢٨٢,٧٨۴)انتقال به سایر اندوخته ھا

٢٠,۴١۵,٠۶٩٨,٨٨٣,۵٠۴١٣٠٣٠,٢٨۴,٧٩١سود (زیان) انباشته  پايان  دوره

۶١۵--(١٢)٩٠سود (زیان) خالص ھر سھم- ریال

۵٩,٠٠٠,٠٠٠۵٩,٠٠٠,٠٠٠٠۵٩,٠٠٠,٠٠٠سرمایه

در صورت تغییر اطلاعات واقعی دوره منتھی به ١۴٠٢/٠۶/٣١ دلایل تغییرات را در بخش زیر وارد نمایید



لازم به ذکر مي باشد که اين شرکت سود سھام شرکتھاي فرعی خود را براي سال جاری بر اساس استاندارد حسابداري شماره ٣ و ۵ (طبق روال سنوات گذشته)، پس از برگزاري مجامع شرکتھاي مذکور شناسايي مي نمايد و به ھمین دلیل جمع
درآمد ھای فعلی شرکت از این بابت تمامیت نداشته و نمی تواند ملاک تصمیم گیری در خصوص عملکرد شرکت باشد.

در صورت تغییر اطلاعات واقعی دوره منتھی به ١۴٠١/٠۶/٣١ دلایل تغییرات را در بخش زیر وارد نمایید

در صورت تغییر اطلاعات واقعی دوره منتھی به ١۴٠١/١٢/٢٩ دلایل تغییرات را در بخش زیر وارد نمایید

جریان وجوه نقد

کلیه مبالغ درج شده به میلیون ریال می باشد

واقعی سال مالی منتھی به ١۴٠١/١٢/٢٩درصد تغییراتواقعی دوره منتھی به ١۴٠١/٠۶/٣١واقعی دوره منتھی به ١۴٠٢/٠۶/٣١شرح

حسابرسی شدهحسابرسی شدهحسابرسی نشده

فعالیت ھای عملیاتی

(٩,١٠٩,٧٧٨)--(٩,٠۴٠,٧۵٢)٨,٧۶٢,٨۵١جریان خالص ورود (خروج) وجه نقد ناشی از فعالیت ھای عملیاتی- عادی

٠٠٠٠جریان خالص ورود (خروج) وجه نقد ناشی از فعالیت ھای عملیاتی- استثنایی

(٩,١٠٩,٧٧٨)--(٩,٠۴٠,٧۵٢)٨,٧۶٢,٨۵١جریان خالص ورود (خروج) وجه نقد ناشی از فعالیت ھای عملیاتی

بازده سرمایه گذاری ھا و سود پرداختی بابت تأمین مالی

(٢,٣٩١,١۵٩)٧١(١,٣٢١,٨۵٣)(٢,٢۶٢,٠٠١)سود پرداختی بابت استقراض

(٢,۵٢٨,٩٣٩)٢۴۵(٣٩,٧۵۶)(١٣٧,٣۵۴)سود سھام پرداختی

(۴,٩٢٠,٠٩٨)٧۶(١,٣۶١,۶٠٩)(٢,٣٩٩,٣۵۵)جریان خالص ورود (خروج) وجه نقد ناشی از بازده سرمایه گذاری ھا و سود پرداختی بابت تأمین مالی

مالیات بر درآمد

٠٠٠٠مالیات بر درآمد پرداختی

فعالیت ھای سرمایه گذاری

٠٠٠٠وجوه دریافتی بابت فروش دارایی ھای ثابت مشھود

٠٠٠٠وجوه دریافتی بابت فروش دارایی ھای نگھداری شده برای فروش

(١۵,٢٣٣)١۴١(١,۴۴۶)(٣,۴٧٩)وجوه پرداختی بابت خرید دارایی ھای ثابت مشھود

٠٠٠٠وجوه دریافتی بابت فروش دارایی ھای نامشھود

(۶,١٢۴)(٩۵)(۵,١٠٠)(٢۵۶)وجوه پرداختی بابت خرید دارایی ھای نامشھود 

(٢,۴٣٧,۶۵٩)٠٠٠تسھیلات اعطایی به اشخاص

٠٠٠٠استرداد تسھیلات اعطایی به اشخاص

(٢,۴۵٩,٠١۶)(۴٣)(۶,۵۴۶)(٣,٧٣۵)جریان خالص ورود (خروج) وجه نقد ناشی از فعالیت ھای سرمایه گذاری

(١۶,۴٨٨,٨٩٢)--(١٠,۴٠٨,٩٠٧)۶,٣۵٩,٧۶١جریان خالص ورود (خروج) وجه نقد قبل از فعالیت ھای تأمین مالی

فعالیت ھای تأمین مالی

٢۴٣,١٧۴--٠٢۴٣,١٧۴وجوه دریافتی حاصل از افزایش سرمایه

٠٠٠٠وجوه دریافتی حاصل از فروش سھام خزانه

٠٠٠٠وجوه پرداختی بابت خرید سھام خزانه

٢٧,٢۴١,٩٧۶١۶,٨٢۵,۴١٧۶٢٣۵,۶٨۴,٨٣٣وجوه دریافتی حاصل از استقراض



واقعی سال مالی منتھی به ١۴٠١/١٢/٢٩درصد تغییراتواقعی دوره منتھی به ١۴٠١/٠۶/٣١واقعی دوره منتھی به ١۴٠٢/٠۶/٣١شرح

حسابرسی شدهحسابرسی شدهحسابرسی نشده

(١٩,۵۶٣,١٨٢)٨۴٠(٣,۵٧٠,۵٠١)(٣٣,۵۶۴,١۶١)بازپرداخت اصل استقراض

١۶,٣۶۴,٨٢۵--١٣,۴٩٨,٠٩٠(۶,٣٢٢,١٨۵)جریان خالص ورود (خروج) وجه نقد ناشی از فعالیت ھای تأمین مالی

(١٢۴,٠۶٧)(٩٩)٣٧,۵٧۶٣,٠٨٩,١٨٣خالص افزایش (کاھش) در موجودی نقد

١۴٧,٣٧٨(٧۶)٣۵,۴۶٢١۴٧,٣٧٨موجودی نقد در ابتدای دوره

١٢,١۵١(۴٧)٨٠۵١,۵٠٩تآثیر تغییرات نرخ ارز

٣۵,۴۶٢(٩٨)٧٣,٨۴٣٣,٢٣٨,٠٧٠موجودی نقد در پایان دوره

٠٠٠٠مبادلات غیرنقدی

در صورت تغییر اطلاعات واقعی دوره منتھی به ١۴٠٢/٠۶/٣١ دلایل تغییرات را در بخش زیر وارد نمایید

در صورت تغییر اطلاعات واقعی دوره منتھی به ١۴٠١/٠۶/٣١ دلایل تغییرات را در بخش زیر وارد نمایید

در صورت تغییر اطلاعات واقعی دوره منتھی به ١۴٠١/١٢/٢٩ دلایل تغییرات را در بخش زیر وارد نمایید

صورت خلاصه سرمایه گذاریھا به تفکیک گروه صنعت

شرح
سرمایه
گذاری

جمع سرمایه گذاریخارج از بورسپذیرفته شده در بورس

انتھای دورهتغییراتابتدای دورهانتھای دورهتغییراتابتدای دورهانتھای دورهتغییراتابتدای دوره

تعداد
شرکت

بھای تمام
شده

بھای تمامارزش بازار
شده

تعدادارزش بازار
شرکت

بھای تمام
شده

تعدادارزش بازار
شرکت

بھای تمام
شده

بھای تمام
شده

تعداد
شرکت

بھای تمام
شده

تعداد
شرکت

بھای تمام
شده

درصد
به
کل

بھای تمام
شده

درصد
به
کل

تعداد
شرکت

بھای تمام
شده

درصد
به
کل

استخراج کانه
ھاي فلزي

٣١۶۵,۴۵٩۴٩١,٢٩٢٢٠١,۵۴۵١۴٨,۵٠٠۴٣۶٧,٠٠۴۶٣٩,٧٩٢١١,٩١١,٩٨۵۵۴٨,١٩۶١٢,۴۶٠,١٨١۴٢,٠٧٧,۴۴۴٢.١٣٧۴٩,٧۴١٨.٢٩۵٢,٨٢٧,١٨۵٢.۶۵

استخراج ساير
معادن

١۴,٠٩۵١(٢٧٠)٣,٨٣٩٠۴,٠٩۵٣,۵۶٩٠٠٠٠٠١۴,٠٩۵٠٠٠١۴,٠٩۵٠

فراورده ھاي
نفتي، کک و

سوخت
ھسته اي

٧١,٢٠٩,٧٧١٢,٣٣۴,۶۴(١٠٧,٧٨٧)(٨٣,٣٠٨)٠۶١,١٢۶,۴۶٣٢,٢٢۶,٨۵٣٠٠٠٠٠٧١,٢٠٩,٧٧١١.٢۴(٨٣,٣٠٨)(٠.٩٢)۶١,١٢۶,۴۶٣١.٠۶

مواد و
محصولات
شیمیايي

٠٠٠٠٠٠٠٠٢٨,٧٣٠,٨٠٧٠٢٨,٧٣٠,٨٠٧٢٨,٧٣٠,٨٠٧٨.٩۵٠٠٢٨,٧٣٠,٨٠٧٨.١٩

ماشین آلات و
تجھیزات

٠٠٠٠٠٠٠٠٠٠٣٠,٠٠٠١٣٠,٠٠٠٠٠٠٣٠,٠٠٠٠.٣٣١٣٠,٠٠٠٠.٠٣

شرکتھاي چند
رشته اي

صنعتي

٣٢۵۶,٣۴٧۵٢٧,٠١٣٠(۶٢,۵۴٣)٣٢۵۶,٣۴٧۴۶۴,۴٧٠١۴,٩٧۵,٠٠١٠١۴,٩٧۵,٠٠١۴۵,٢٣١,٣۴٨۵.٣۶٠٠۴۵,٢٣١,٣۴٨۴.٩١

واسطه گريھاي
مالي و پولي

٠٠٠٠٠٠٠٠١٠١,٣۶۵,٩۶٣٢٧,٧۵٩٩١,٣٩٣,٧٢٢١٠١,٣۶۵,٩۶٣١.۴٢٧,٧۵٩٠.٣١٩١,٣٩٣,٧٢٢١.٣١



شرح
سرمایه
گذاری

جمع سرمایه گذاریخارج از بورسپذیرفته شده در بورس

انتھای دورهتغییراتابتدای دورهانتھای دورهتغییراتابتدای دورهانتھای دورهتغییراتابتدای دوره

تعداد
شرکت

بھای تمام
شده

بھای تمامارزش بازار
شده

تعدادارزش بازار
شرکت

بھای تمام
شده

تعدادارزش بازار
شرکت

بھای تمام
شده

بھای تمام
شده

تعداد
شرکت

بھای تمام
شده

تعداد
شرکت

بھای تمام
شده

درصد
به
کل

بھای تمام
شده

درصد
به
کل

تعداد
شرکت

بھای تمام
شده

درصد
به
کل

انبوه سازي،
املاک و

مستغلات

٢٧٣,٣٩٩۵۴,۴٣۴(٣۴,٩٢٢)(۴,٠۶۴)١٣٨,۴٧٧۵٠,٣٧٠۴٣,۶۵٩,٨١٢٠۴٣,۶۵٩,٨١٢۶٣,٧٣٣,٢١١٣.٨٣(٣۴,٩٢٢)(٠.٣٩)۵٣,۶٩٨,٢٨٩٣.۴٧

رايانه و
فعالیت ھاي

وابسته به آن

٠٠٠١١٠,۴٢۵٨۶,٧١١١١١٠,۴٢۵٨۶,٧١١١٣,٢٩۴,۶٠٠٠١٣,٢٩۴,۶٠٠١٣,٢٩۴,۶٠٠٣.٣٨١١٠,۴٢۵١.٢٢٢٣,۴٠۵,٠٢۵٣.٢

١۴٨,٨٣٢٨۴,۴٠٠٠١۶,٩٠٠١۴٨,٨٣٢١٠١,٣٠٠٠٠٠٠٠١۴٨,٨٣٢٠.٠۵٠٠١۴٨,٨٣٢٠.٠۵مخابرات

بیمه وصندوق
بازنشستگي

به جزتامین
اجتماعي

٣۶٩١,٩۶۴١,٠٢٢,۶۵٢٨,٠٩٧(۶,٠٧٢)٢٧٠٠,٠۶١١,٠١۶,۵٨٠٠٠٠٠٠٣۶٩١,٩۶۴٠.٧١٨,٠٩٧٠.٠٩٢٧٠٠,٠۶١٠.۶۶

فعالیتھاي
کمکي به

نھادھاي مالي
واسط

٣٣٨١,٢۶٨٢,۴٩۵,۶٨٧٠(۴٧٧,٢۴٠)٣٣٨١,٢۶٨٢,٠١٨,۴۴٧٠٠٠٠٠٣٣٨١,٢۶٨٠.٣٩٠٠٣٣٨١,٢۶٨٠.٣۶

عرضه برق،
گاز، بخاروآب

گرم

١٧٢,٢١۶٢٢۴,٩٠٢٠(۴۵,۴۴۶)١٧٢,٢١۶١٧٩,۴۵۶٠٠٠٠٠١٧٢,٢١۶٠.٠٧٠٠١٧٢,٢١۶٠.٠٧

تجارت عمده
فروشي به جز

وسايل نقلیه
موتور

٢٣٨,۶۶٠۶(٣١,٩٢٩)٨,٣٧٩(٢٨,٣۵٩)٢۶,٧٣١۴٠,٠٢٠٠٠٠٠٠٢٣٨,۶۶٠٠.٠۴(٣١,٩٢٩)(٠.٣۵)٢۶,٧٣١٠.٠١

اطلاعات و
ارتباطات

١٩٠,۵٩٧۵٩,٩١٧٠(۶,٠٧۵)١٩٠,۵٩٧۵٣,٨۴٢٠٠٠٠٠١٩٠,۵٩٧٠.٠٩٠٠١٩٠,۵٩٧٠.٠٩

بانکھا و
موسسات

اعتباري

۴١٢,۴٩۶,٠۶۴٧٩,٠٧۴,۴٧٨۵,٠٠٠,٠٠٠٩,٣٢۴,۴٢۵۴١٧,۴٩۶,٠۶۴٨٨,٣٩٨,٩٠٣١۶۴,٢٨٧٠١۶۴,٢٨٧۵١٢,۵۶٠,٣۵١١٢.٨٨۵,٠٠٠,٠٠٠۵۵.٢٧۵١٧,۵۶٠,٣۵١١۶.۴٨

ساير
محصولات

کاني غیرفلزي

١۴۶,۵٨۵۴٢,٩۶٠(۴۶,۵٨۵)(۴٢,٩۶٠)٠٠٠٠٠٠٠٠١۴۶,۵٨۵٠.٠۵(۴۶,۵٨۵)(٠.۵١)٠٠٠

ساير واسطه
گريھاي مالي

١٢٩,۴۵۵٣٢,٧٨١(٢٩,۴۵۵)(٣٢,٧٨١)٠٠٠٣١۴٢,٠١٩(٣٣,١۴٢)٣١٠٨,٨٧٧۴١٧١,۴٧۴٠.١٨(۶٢,۵٩٧)(٠.۶٩)٣١٠٨,٨٧٧٠.١

سیمان، آھک
و گچ

٢١٣۴,٨٣٨١٨٠,٧٧۵٢٠١,٠٠۶٢٣٧,٢٧۵۵٣٣۵,٨۴۴۴١٨,٠۵٠٠٠٠٠٠٢١٣۴,٨٣٨٠.١۴٢٠١,٠٠۶٢.٢٢۵٣٣۵,٨۴۴٠.٣٢

صندوق
سرمايه

گذاري قابل
معامله

٠٠٠٠٠٠٠٠٨۴٩٩,۴٠٠٢٨۵,۵٧۴١٠٧٨۴,٩٧۴٨۴٩٩,۴٠٠٠.۵١٢٨۵,۵٧۴٣.١۶١٠٧٨۴,٩٧۴٠.٧۴



شرح
سرمایه
گذاری

جمع سرمایه گذاریخارج از بورسپذیرفته شده در بورس

انتھای دورهتغییراتابتدای دورهانتھای دورهتغییراتابتدای دورهانتھای دورهتغییراتابتدای دوره

تعداد
شرکت

بھای تمام
شده

بھای تمامارزش بازار
شده

تعدادارزش بازار
شرکت

بھای تمام
شده

تعدادارزش بازار
شرکت

بھای تمام
شده

بھای تمام
شده

تعداد
شرکت

بھای تمام
شده

تعداد
شرکت

بھای تمام
شده

درصد
به
کل

بھای تمام
شده

درصد
به
کل

تعداد
شرکت

بھای تمام
شده

درصد
به
کل

محصولات
شیمیايي

١٢٨٣٩,۶٣٠١,١٧٨,۵١۴(٣۴٧,۵١١)(۴١٩,۴١٩)٧۴٩٢,١١٩٧۵٩,٠٩۵٢٨٠,۴١٧۴٩,۴۶٢٢١٢٩,٨٧٩١۴٩٢٠,٠۴٧٠.٩۴(٢٩٨,٠۴٩)(٣.٢٩)٩۶٢١,٩٩٨٠.۵٨

مواد و
محصولات

دارويي

٣۴٠,١٨٣٣٩١,٠٢٢٠١٠,۴٧۴٣۴٠,١٨٣۴٠١,۴٩۶٠٠٠٠٠٣۴٠,١٨٣٠.٠۴٠٠٣۴٠,١٨٣٠.٠۴

فلزات
اساسي

٧۴٢,۴٢۴,۵٩٠١۶٩,۵۵٠,۵٩١(١٧۵,٢٨۵)١۴,۶٨٣,١٠۵٩۴٢,٢۴٩,٣٠۵١٨۴,٢٣٣,۶٩۶٠٠٠٠٠٧۴٢,۴٢۴,۵٩٠۴٣.۵١(١٧۵,٢٨۵)(١.٩۴)٩۴٢,٢۴٩,٣٠۵٣٩.۶۵

خودرو و
ساخت
قطعات

٧١,١٨٨,٩٢٣١,٢٩٩,٠٢٢۴١٢,٨١٣٢٢١,٧١٩٧١,۶٠١,٧٣۶١,۵٢٠,٧۴١١١٩,۵۵٨٠١١٩,۵۵٨٨١,٢٠٨,۴٨١١.٢۴۴١٢,٨١٣۴.۵۶٨١,۶٢١,٢٩۴١.۵٢

حمل ونقل،
انبارداري و

ارتباطات

١٩١,۶٢٣١١٩,۶٠۵٠٢٠,٠٩٣١٩١,۶٢٣١٣٩,۶٩٨٠٠٠٠٠١٩١,۶٢٣٠.٠٩٠٠١٩١,۶٢٣٠.٠٩

خدمات فني و
مھندسي

١٧٧,٠٢٢٢۴٩,۴۵٩٠(١۶,٢۶۵)١٧٧,٠٢٢٢٣٣,١٩۴٠٠٠٠٠١٧٧,٠٢٢٠.٠٨٠٠١٧٧,٠٢٢٠.٠٧

٠٠٠٠٠٠٠٠١٧١٢,٣۶۴,٩۴٧٢,٩۵٣,۵٨٣٢١١۵,٣١٨,۵٣٠١٧١٢,٣۶۴,٩۴٧١٢.۶٨٢,٩۵٣,۵٨٣٣٢.۶۵٢١١۵,٣١٨,۵٣٠١۴.٣٨ساير فعالیتھا

۶۶۶٠,۴٠١,۵٢١٢۵٩,۴٨۶,٣۶٢۵,١٨۴,٨٩١٢٣,۴٩٩,٩٢١۶٣۶۵,۵٨۶,۴١٢٢٨٢,٩٨۶,٢٨٣۵١٣٧,١٠٨,٧٩۶٣,٨۶١,۴٣٢۵٧۴٠,٩٧٠,٢٢٨١١٧٩٧,۵١٠,٣١٧١٠٠٩,٠۴۶,٣٢٣١٠٠١٢٠١٠۶,۵۵۶,۶۴٠١٠٠جمع

میلیون ریالمیلیون ریال٠٠ذخیره کاھش ارزش سرمايه گذاريھاذخیره کاھش ارزش سرمايه گذاريھا

لطفا دلايل مغايرت اطلاعات ابتداي دوره ي دوره جاري با اطلاعات انتھاي دوره ي دوره قبل را وارد نمايیدلطفا دلايل مغايرت اطلاعات ابتداي دوره ي دوره جاري با اطلاعات انتھاي دوره ي دوره قبل را وارد نمايید

صورت وضعیت پورتفوی شرکتھای پذیرفته شده در بورس

سرمایهنام شرکت
(میلیون ریال)

ارزش اسمی ھر
سھم (ریال)

انتھای دورهتغییراتابتدای دوره

بھای تمامتعداد سھام
شده

بھای تمامتعداد سھامارزش بازار
شده

درصدارزش بازار
مالکیت

بھای تمام
شده

بھای تمامارزش بازار
شده ھر

سھم (ریال)

ارزش ھر
سھم
(ریال)

افزایش
(کاھش)

ھلدينگ توسعه معادن و صنايع معدني
خاورمیانه

١۴٠,٠٠٠,٠٠٠١,٠٠٠١۶,۵٧۶,۴٩٠,١٢٨۴٢,٠۴۶,۴١٩١۶٧,٧۵۴,٠٨٠(١,٢٠۵,٩٨۵,٢۴١)(٨,۶۵٣,٩٩۶)(٣۶,٣٣۶,٢۶۴)١٠.٩٨٣٣,٣٩٢,۴٢٣١٣١,۴١٧,٨١۶٢,١٧٣٨,۵۵٠٩٨,٠٢۵,٣٩٣

٢.٠٩۶۵١,٣۴٣٩٧٧,٩۴٠٣,٨٩٠۵,٨۴٠٣٢۶,۵٩٧(٢٣,۴۴۴)٨,٠٠٠,٠٠٠١,٠٠٠١۶٧,۴۵۵,۵٧٨۶۵١,٣۴٣١,٠٠١,٣٨۴٠٠بیمه اتکايي ايرانیان

٠٠٠٠١,۶٨٧٠(٣٢,٧٨١)(٢٩,۴۵۵)(٢٠,٢٧٣,٠۴٢)١۴,۵۴٠,٠٠٠١,٠٠٠٢٠,٢٧٣,٠۴٢٢٩,۴۵۵٣٢,٧٨١رايان سايپا

٠.٠١۶٨,٨۵١٨٣,۴۴٠١٧,٢١٣٢٠,٨۶٠١۴,۵٨٩(١٨,١۶٠)٧٢,٠٠٠,٠٠٠١,٠٠٠۴,٠٠٠,٠٠٠۶٨,٨۵١١٠١,۶٠٠٠٠ھلدينگ غدير

٢٢٧,٠٠٠,٠٠٠١,٠٠٠٨١,٨١٧,٩۵١٣٧۵,٩۴۵۶٧٢,۵۴٣٠٠٣۴,٣۶۴٠.٠۴٣٧۵,٩۴۵٧٠۶,٩٠٧۴,۵٩۵٨,۶۴٠٣٣٠,٩۶٢پالايش نفت اصفھان

۴٠,۵٠٠,٠٠٠١,٠٠٠٧,٠٠٠,٠٠٠١٣٨,١٨٢٢۶١,٣١٠٠٠١۶,٧٣٠٠.٠٢١٣٨,١٨٢٢٧٨,٠۴٠١٩,٧۴٠٣٩,٧٢٠١٣٩,٨۵٨گسترش نفت و گاز پارسیان

١,١۵٠,٠٠٠١,٠٠٠١,١٠۵,٠٠٠١٣٨١٣,٢۴٨٠٠۶,١٧٧٠.١١٣٨١٩,۴٢۵١٢۵١٧,۵٨٠١٩,٢٨٧داملران

٠.٠٧٩٩,٨٧٧١٢٢,۶٠٠١٢,۴۴٠١۵,٢٧٠٢٢,٧٢٣(٣,٩٣۴)١١,٠٠٠,٠٠٠١,٠٠٠٨,٠٢٨,٨١٧٩٩,٨٧٧١٢۶,۵٣۴٠٠پالايش نفت شیراز
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٠.٠١٢٢,٠٩٩۴٧۵,١۵٠٢۶٠۵,۵٩٠۴۵٣,٠۵١(۵۶,٣٣۶)(١,٣۶١)(۵,٢٣۵,٣۵۶)٨٠٠,٠٠٠,٠٠٠١,٠٠٠٩٠,٢٣۵,٣۵۶٢٣,۴۶٠۵٣١,۴٨۶فولاد مبارکه اصفھان

٣٢٢,٩۶٩,٠٠٠١,٠٠٠٢٧,٣١۴,١٨١,٠١٢١٢,٣٧٢,٨٣٨٧٨,٩٣٧,٩٨٣۴,٩٩٩,٩٩٩,٨٩٠۵,٠٠٠,٠٠٠٩,٣١٢,٠۴۵١٠.٠١١٧,٣٧٢,٨٣٨٨٨,٢۵٠,٠٢٨۵٣٨٢,٧٣١٧٠,٨٧٧,١٩٠بانک پاسارگاد

١٠٠,٠٠٠,٠٠٠١,٠٠٠١۴,٠٠٠,٠٠٠۶,٧٣١٣٧,۶٧۴۶,٠٠٠,٠٠٠٠٢,٣۴۶٠.٠٢۶,٧٣١۴٠,٠٢٠٣٣٧٢,٠٠١٣٣,٢٨٩سرمايه گذاري ايرانیان

مديريت پروزه ھاي نیروگاھي ايران (
مپنا)

۶٠,٠٠٠,٠٠٠١,٠٠٠١٨,٢٧۵,۴٣٧٧٧,٠٢٢٢۴٩,۴۵٩٠٠(١۶,٢۶۵)٠.٠٣٧٧,٠٢٢٢٣٣,١٩۴۴,٢١۵١٢,٧۶٠١۵۶,١٧٢

١٣۴,٣۴١,٩٢٢١,٠٠٠٢٩,۶٨٨,۵٩٧١۴٢,٨۶٨٣٢٨,٣۵۵٠٠٢۴,٣۴۵٠.٠٢١۴٢,٨۶٨٣۵٢,٧٠٠۴,٨١٢١١,٨٨٠٢٠٩,٨٣٢پالايش نفت بندرعباس

٠.٠٢۶۵,٨١۴۶۶۶,٩٠٠٧٣١٧,۴١٠۶٠١,٠٨۶(۵۵,۵٠٨)(۴,٧١۶)(۶,۴۴٩,٧٠٣)۶٠٠,٠٠٠,٠٠٠١,٠٠٠٩۶,۴۴٩,٧٠٣٧٠,۵٣٠٧٢٢,۴٠٨ملي صنايع مس ايران

٠.٠٢٢,٣٩٩٢١,۵٢٨۶۶۶۵,٩٨٠١٩,١٢٩(۶,۵٨٨)٢۴,٠٠٠,٠٠٠١,٠٠٠٣,۶٠٠,٠٠٠٢,٣٩٩٢٨,١١۶٠٠کالسیمین

مادر (ھلدينگ) صنايع پتروشیمي
خلیج فارس

۴٨٩,۵٠٠,٠٠٠١,٠٠٠١۴,۵۵٠,١٧۴١١٨,٣٣۴١۶٠,٠۵١(١٢,٠۵٠,١٧۴)(٩٨,٠٠٢)(١٣٠,۵٧۶)٠٢٠,٣٣٢٢٩,۴٧۵٨,١٣٣١١,٧٩٠٩,١۴٣

ھلدينگ صندوق بازنشستگي
کشوري

۴٠,٧٧٠,٠٠٠١,٠٠٠١٧,٣٨٢,۴٧٨٩٧,۴١٧٣٢١,٠۵۴٠٠(۴۶,٢٣٨)٠.٠۴٩٧,۴١٧٢٧۴,٨١۶۵,۶٠۴١۵,٨١٠١٧٧,٣٩٩

(١۶,٩٩٩)٠.٠۴۵٣,٢۴٧٣۶,٢۴٨۵,١١۶٣,۴٨٣(۴,٢١۵)٢۵,٣٨٣,٨۵٠١,٠٠٠١٠,۴٠٧,٣٧٨۵٣,٢۴٧۴٠,۴۶٣٠٠بانک سینا

٠٠٠٠٣,۴٩٩٠(۴۶٧)(٩٩)(١٣٣,۵٧٠)١٣,٠٠٠,٠٠٠١,٠٠٠١٣٣,۵٧٠٩٩۴۶٧بیمه پارسیان

٠٠٠٠٣٢,٢٣٠٠(٣٧,٧٠٩)(٢٩,٣۵١)(١,١٧٠,٠٠٠)١۵,٣٠٠,٠٠٠١,٠٠٠١,١٧٠,٠٠٠٢٩,٣۵١٣٧,٧٠٩پتروشیمي شیراز

٠.٠١٢٣,۴٩٠۵٨,٠۶٢١,٩۴٧۴,٨١٣٣۴,۵٧٢(١٧,٣٣۵)١٩٢,۴٢٨,٠٠٠١,٠٠٠١٢,٠۶٣,۶۵۶٢٣,۴٩٠٧۵,٣٩٧٠٠ھلدينگ توسعه معادن و فلزات

٠.٠٣٧٢,٢١۶١٧٩,۴۵۶١٠,۵۵١٢۶,٢٢٠١٠٧,٢۴٠(۴۵,۴۴۶)٢٠,٢٣٧,٨۴٠١,٠٠٠۶,٨۴۴,٢۶٠٧٢,٢١۶٢٢۴,٩٠٢٠٠پتروشیمي مبین

٩,۵٠٠,٠٠٠١,٠٠٠٣٧,٨۵٧,۶١٠٣۵,۴٠۵٣١٩,٨٩۶١۶,٨٠٠,٠٣٣٠۶,٩۵۶٠.۵٨٣۵,۴٠۵٣٢۶,٨۵٢۶۴٨۵,٩٨٠٢٩١,۴۴٧البرز دارو

۶٠,٠٠٠,٠٠٠١,٠٠٠١٠,٠٠٠,٠٠٠۴٨,٨٣٢٨۴,۴٠٠٠٠١۶,٩٠٠٠.٠٢۴٨,٨٣٢١٠١,٣٠٠۴,٨٨٣١٠,١٣٠۵٢,۴۶٨مخابرات ايران

(٢١,٠١٠)٠.٠٢١٣١,٨٨٨١١٠,٨٧٨۴,٠١۵٣,٣٧۵(٢٢,۵۶٩)١٩٠,٠٠٠,٠٠٠١,٠٠٠٣٢,٨۵٢,٧۵٢١٣١,٨٨٨١٣٣,۴۴٧٠٠فولاد خوزستان

٠.٠۴۶٩,٠۵۵٩٢,۶١۵٢,٧۴٠٣,۶٧۵٢٣,۵۶٠(٧,٧٨٧)٧٠,٧٧۵,۵٣٨١,٠٠٠٢۵,٢٠١,۵۴۶۶٩,٠۵۵١٠٠,۴٠٢٠٠ذوب آھن اصفھان

٠.١۶۴,۶۴٠۵۵,٢١٩٣,٩٠٩۴۶,۵٢٠۵٠,۵٧٩(٢,۶۵٩)٧۵٠,٠٠٠١,٠٠٠١,١٨۶,٩٩٨۴,۶۴٠۵٧,٨٧٨٠٠داروسازي اسوه

٠.٠۵۴٩,٠٧٩١۶٠,٨٠٣٣,٣٧٩١١,٠٧٠١١١,٧٢۴(١١٩,٨۴٩)(٣١,٧۶٠)(٩,۴٠٠,٠٠٠)٣٢,٠٠٠,٠٠٠١,٠٠٠٢٣,٩٢۶,٠٧٣٨٠,٨٣٩٢٨٠,۶۵٢فولاد کاوه جنوب کیش

سرمايه گذاري نفت و گاز و
پتروشیمي تامین

١٠١,۵٠٠,٠٠٠١,٠٠٠١٣,٢٩٢,٩٩٩١٣٣,۴٩٨٢٢٩,٨٣۵٠٠۴,٢۵۴٠.٠١١٣٣,۴٩٨٢٣۴,٠٨٩١٠,٠۴٣١٧,۶١٠١٠٠,۵٩١

٠.٠۵٣١٣,۶٩۴۶٧٢,۶٠۵٢,١٣۵۴,۵٧٧٣۵٨,٩١١(٩۴,۵۴۶)(۴٢,۶٩٣)(٢٠,٠٠٠,٠٠٠)٢٧۵,٠٠٠,٠٠٠١,٠٠٠١۶۶,٩۵٣,۴٢٩٣۵۶,٣٨٧٧۶٧,١۵١شرکت پالايش نفت تھران

٠.۵٣۶٨,٠۴٨۵۵۶,٩١٩۴,٠۴۴۶,١٢٠١٨٨,٨٧١(١۵٢,٨٨٠)١٨,٢٠٠,٠٠٠١,٠٠٠٩٠,٩٩٩,٩۶٣٣۶٨,٠۴٨٧٠٩,٧٩٩٠٠بورس اوراق بھادار تھران

١.۵١١٣,٢١٩١,۴۶١,۵٢٧١٠۴١١,۴٩٠١,۴۴٨,٣٠٨(٣٢۴,٣۶٠)٨,۴٠٠,٠٠٠١,٠٠٠١٢٧,١٩٩,٩٧٠١٣,٢١٩١,٧٨۵,٨٨٧٠٠فرابورس ايران

(٣۶,٧۵۵)٠.٠٧٩٠,۵٩٧۵٣,٨۴٢۴,٠٢٧٢,٣٩٣(۶,٠٧۵)٣٠,٠٠٠,٠٠٠١,٠٠٠٢٢,۴٩٩,٩٩٩٩٠,۵٩٧۵٩,٩١٧٠٠داده گستر عصر نوين

٠.٠۶٨٧,٩٢٩٣٠١,٢٠٠٢,١٩٨٧,۵٣٠٢١٣,٢٧١(٣٠,۵۴٨)۶٧,۵٠٠,٠٠٠١,٠٠٠١٩,٧٠٠,٠٠٠٨١,۵٨۴٣٣١,٧۴٨٢٠,٣٠٠,٠٠٠۶,٣۴۵سرمايه گذاري صدر تامین

٠٠١٠٣۶,١۵٠١(١)٧٠٠,٠٠٠١,٠٠٠۵٢٠٢٠٠صنعتي دوده فام

٢٧,٠٠٠,٠٠٠١,٠٠٠۴١٠١١١٠٢٠٠٠١١١,٩۵٣٢,۶۶۴٠تامین سرمايه بانک ملت

٠.٠۵٨۵,٠۶۶١۴٠,۶١۴٣,٠۶١۵,٠۶٠۵۵,۵۴٨(٩,۴٢١)۵۶,٠٠٠,٠٠٠١,٠٠٠٢٧,٧٨٩,۴٧٣٨۵,٠۶۶١۵٠,٠٣۵٠٠نفت سپاھان
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٢٣,٩۵٧,۶۶۶١,٠٠٠٧,٠٠٠,٠٠٠۶٧,٧١٧١٠٣,١١٠٠٠٢,١٧٠٠.٠٣۶٧,٧١٧١٠۵,٢٨٠٩,۶٧۴١۵,٠۴٠٣٧,۵۶٣پتروشیمي تندگويان

۵٧,٧٢٢,٠٠٠١,٠٠٠١٠,۵٧۵,٢٢٧٩١,۶٢٣١١٩,۶٠۵٠٠٢٠,٠٩٣٠.٠٢٩١,۶٢٣١٣٩,۶٩٨٨,۶۶۴١٣,٢١٠۴٨,٠٧۵کشتیراني جمھوري اسلامي ايران

٣٩,۶٠۵,١٣٧١,٠٠٠١٠,٠٠٠,٠٠٠٢۶,٣٨۴۴۶,٠٠٠٠٠٣,١٠٠٠.٠٣٢۶,٣٨۴۴٩,١٠٠٢,۶٣٨۴,٩١٠٢٢,٧١۶گسترش سرمايه گذاري ايران خودرو

(۴٧,٢٨٠)٠.٠۶۵٧٩,٧۴٩۵٣٢,۴۶٩٣,٢٧٧٣,٠١٠(٢۵,٩٢١)٣٠١,۶۵۶,٠۶٨١,٠٠٠١۶۵,۴٠٠,٠٠٠۵٢٩,٧٣٠۵۵٨,٣٩٠١١,۵٠٠,٠٠٠۵٠,٠١٩ايران خودرو

٠٠٠٠۴,٣٧٠٠(٢٠,٨٠١)(۴٠,۵٢٢)(۴,٧۶٠,٠٠٠)۵,٩۵٠,٠٠٠١,٠٠٠۴,٧۶٠,٠٠٠۴٠,۵٢٢٢٠,٨٠١بیمه دي

١,۶٣۶,٠١٣,۴۵۶١,٠٠٠٨٠,۶۴٨,۵۵٠٩٠,٠٧٩١٠۴,٣۵٩٠٠١,٨۵۵٠٩٠,٠٧٩١٠۶,٢١۴١,١١٧١,٣١٧١۶,١٣۵سرمايه گذاري تامین اجتماعي

١١,٠٠٠,٠٠٠١,٠٠٠٣,٠٠٠,٠٠٠۴٧,٧٣٢۴٢,٧۵٠٠٠۶,٧٢٠٠.٠٣۴٧,٧٣٢۴٩,۴٧٠١۵,٩١١١۶,۴٩٠١,٧٣٨سرمايه گذاري سیمان تامین

(۵٩,۶۶٢)١١٣,۵۶٨,٢٨١١,٠٠٠٢۴,٠٧۵,٩٧۵٢٩,۵٩٧٣۶,٠١٧۶٣,٠٠٠,٠٠٠١٣٧,٣۴٢٧١,٢۶٠٠.٠٨١۶۶,٩٣٩١٠٧,٢٧٧١,٩١٧١,٢٣٢پارس خودرو

٠٠٠٠٢٠,٣۶٠٠(٨١,۴۴٠)(۵٧,٢۶٩)(۴,٠٠٠,٠٠٠)١,٨٢٠,٠٠٠١,٠٠٠۴,٠٠٠,٠٠٠۵٧,٢۶٩٨١,۴۴٠سرمايه گذاري صنايع پتروشیمي

٠٠٠٠۴,٩٣١٠(١٩,٧٢۴)(٣۴,٩٢٢)(۴,٠٠٠,٠٠٠)٢,۶٣٠,٠٠٠١,٠٠٠۴,٠٠٠,٠٠٠٣۴,٩٢٢١٩,٧٢۴نوسازي و ساختمان تھران

١,٣٠٠,٠٠٠١,٠٠٠٣,٠٠٠,٠٠٠٣٨,۴٧٧٣۴,٧١٠٠٠١۵,۶۶٠٠.٢٣٣٨,۴٧٧۵٠,٣٧٠١٢,٨٢۶١۶,٧٩٠١١,٨٩٣عمران توسعه شاھد

٠٠٠٠٢,٠٩۶٠(۵٣,۶٨٩)(۶٩,۶٣٧)(٢۵,۶١۴,٩٩۴)٩,٢٢١,٣٩٨١,٠٠٠٢۵,۶١۴,٩٩۴۶٩,۶٣٧۵٣,۶٨٩پاکسان

شرکت مديريت صنعت شوينده توسعه
صنايع بھشھر

١۵,٠٠٠,٠٠٠١,٠٠٠٩,٠٩٠,٩٠٩۶٧,٨۴٩۶٠,٢٧٢٠٠(٢,۴۵۴)٠.٠۶۶٧,٨۴٩۵٧,٨١٨٧,۴۶٣۶,٣۶(١٠,٠٣١)٠

١١,٩۵٠,٠٠٠١,٠٠٠٨,٨۵٠,٠٠٠١٠٩,٠١٣٢٢١,٧٨١٠٠٩,۶۴۶٠.٠٧١٠٩,٠١٣٢٣١,۴٢٧١٢,٣١٨٢۶,١۵٠١٢٢,۴١۴نفت بھران

٠٠٠٠١۶٩,۵٩٠٠(۶٧,٨٣۶)(۶٣,۵٠۵)(۴٠٠,٠٠٠)۶,٠٠٠,٠٠٠١,٠٠٠۴٠٠,٠٠٠۶٣,۵٠۵۶٧,٨٣۶پتروشیمي پرديس

٠.١۶٠,٣٨۵٧٢,٩۴۵۵,٧۶٢۶,٩۶٠١٢,۵۶٠(١١,٢٠٢)١٠,٠٠٠,٠٠٠١,٠٠٠٢,۵٣٠,٠٠٠۶٠,٣٨۵٨۴,١۴٧٧,٩۵٠,٧۴٧٠توسعه معادن روي ايران

(١٠,١۴٩)٠.٠۶۶۴,۵۴١۵۴,٣٩٢٨٠,۶٧۶۶٧,٩٩٠(١۶,۴٨٨)١,٣٠٠,٠٠٠١,٠٠٠٨٠٠,٠٠٠۶۴,۵۴١٧٠,٨٨٠٠٠پتروشیمي غدير

٠٠٠٠٣,٩٠٨٠(٣٠,٧٠۵)(٣١,٩٢٩)(٧,٨۵٧,٠٩٢)٩٣,٠٠٠,٠٠٠١,٠٠٠٧,٨۵٧,٠٩١٣١,٩٢٩٣٠,٧٠۵سرمايه گذاري صنايع برق و آب صبا

٠٠٠٠١۶,۴١٠٠(۶٨,٢۴١)(۴٠,۶١۵)(۴,١۵٨,۵٣۴)٣٠,٠٠٠,٠٠٠١,٠٠٠۴,١۵٨,۵٣۴۴٠,۶١۵۶٨,٢۴١پالايش نفت تبريز

٢,۴۵٠,٠٠٠١,٠٠٠٨,٣۵٠,٠٠٠٨٧,١٠۶١٣٨,٠٢۵٠٠۴۵,۴٢۴٠.٣۴٨٧,١٠۶١٨٣,۴۴٩١٠,۴٣٢٢١,٩٧٠٩۶,٣۴٣سپاھا

١١,۶٧۵,١٠٨١,٠٠٠٢٨,٠٠٠,٠٠٠١۶١,٨۵٣١٩۵,۴۴٠٠٠٣,٠٨٠٠.٢۴١۶١,٨۵٣١٩٨,۵٢٠۵,٧٨٠٧,٠٩٠٣۶,۶۶٧ورنا

٢٢٣,٩٢۶,١٢٧١,٠٠٠٢٣,٨٠٠,٠٠٠٣۵,٠٠٠۴٨,٢۴٢٠٠١١,٧٨١٠.٠١٣۵,٠٠٠۶٠,٠٢٣١,۴٧١٢,۵٢٢٢۵,٠٢٣بانک تجارت

(۵۴,۵٣٣)١٩۵,۵١٠,۵۵٠١,٠٠٠١۴۴,٢٠٠,٠٠٠٣٣٩,٣٢٣٣۵٩,٠۵٨۶٣,٣٠٠,٠٠٠٢٢۵,۴۵٢١۵١,١٨۴٠.١١۵۶۴,٧٧۵۵١٠,٢۴٢٢,٧٢٢٢,۴۵٩اتومبیل سايپا

١٧۵,٣۵٣,٩٧٢١,٠٠٠٢٣,۶٠٠,٠٠٠٣۴,٩٧٩۴٧,٧٩٠٠٠۴,٨١۴٠.٠١٣۴,٩٧٩۵٢,۶٠۴١,۴٨٢٢,٢٢٩١٧,۶٢۵بانک صادرات ايران

٠٠٠٠٣٨,٨٠٠٠(۵٢,٣٨٠)(٢٩,٧۴٧)(١,٣۵٠,٠٠٠)١,٠٠٠,٠٠٠١,٠٠٠١,٣۵٠,٠٠٠٢٩,٧۴٧۵٢,٣٨٠شکلر

٣,۴۵٩,٩١٩١,٠٠٠١٧,٠٠٠,٠٠٠۵۴,٠۶٣۵٩,۵٠٠٠٠۵,٧۶٣٠.۴٩۵۴,٠۶٣۶۵,٢۶٣٣,١٨٠٣,٨٣٩١١,٢٠٠خکار

٣,٨۵۴,۴١۴١,٠٠٠١١,٠۴٣,٩۵۶۴٧,٩٧٣۴۴,۶١٧٠٠١٣,٢۵٣٠.٢٩۴٧,٩٧٣۵٧,٨٧٠۴,٣۴۴۵,٢۴٠٩,٨٩٧ختور



سرمایهنام شرکت
(میلیون ریال)

ارزش اسمی ھر
سھم (ریال)

انتھای دورهتغییراتابتدای دوره

بھای تمامتعداد سھام
شده

بھای تمامتعداد سھامارزش بازار
شده

درصدارزش بازار
مالکیت

بھای تمام
شده

بھای تمامارزش بازار
شده ھر

سھم (ریال)

ارزش ھر
سھم
(ریال)

افزایش
(کاھش)

(۵٢۶)٠.٠٣۴,٠٩۵٣,۵۶٩۴,٢١۶٣,۶٧۵(٢٧٠)٣,۶۴٠,٠٣١١,٠٠٠٩٧١,٢۵٠۴,٠٩۵٣,٨٣٩٠٠کشاورزي و دامپروري بینالود نیشابور

٠٠٠٠١٢,٩٨٠٠(۴٢,٩۶٠)(۴۶,۵٨۵)(۴,٨٠٠,٠٠٠)١,٢٧٣,٠٠٠١,٠٠٠۴,٨٠٠,٠٠٠۴۶,۵٨۵۴٢,٩۶٠کمینا

(٩,٩١٣)١,۴٠٠,٠٠٠١,٠٠٠٠٠٠٨٩٣,٠٠٠۵١,۵۴۴۴١,۶٣١٠.٠۶۵١,۵۴۴۴١,۶٣١۵٧,٧٢٠۴۶,۶٢٠سیمان خوزستان

ھلدينگ توسعه معادن و صنايع معدني
خاورمیانه (حق تقدم)

۶٠,٠٠٠,٠٠٠١,٠٠٠٠٠٠٧,١٨٢,١٩٧,٧۵١٨,٣٨٨,١٠٨۵١,١٣٧,٢۴٧١١.٩٧٨,٣٨٨,١٠٨۵١,١٣٧,٢۴٧١,١۶٨٧,١٢٠۴٢,٧۴٩,١٣٩

(۴,۴۶٨)۶۵٠,٠٠٠١,٠٠٠٠٠٠۶۵٠,٠٠٠٩٩,۵٩۵٩۵,١٢٧٠.١٩٩,۵٩۵٩۵,١٢٧١۵٣,٢٢٣١۴۶,٣۵٠سیمان ساوه

۴,٠٠٠,٠٠٠١,٠٠٠٠٠٠٣,٧۴٠,٠٠٠١٢٨,۴۴٠١۵٠,٧۵٩٠.٠٩١٢٨,۴۴٠١۵٠,٧۵٩٣۴,٣۴٢۴٠,٣١٠٢٢,٣١٩پارس فولاد سبزوار

(٢٣,٧١۴)٣,٠٠٠,٠٠٠١,٠٠٠٠٠٠۵,٣٠٠,٢٣۶١١٠,۴٢۵٨۶,٧١١٠.١٨١١٠,۴٢۵٨۶,٧١١٢٠,٨٣۴١۶,٣۶٠پي پاد

٩٠٠,٠٠٠١,٠٠٠٠٠٠٠٠٠٠٠٠٠١۶,٩٢٠٠کشاورزي و دامپروري فجر اصفھان

٣٨,٣۶۵,٠٠٠١,٠٠٠٠٠٠١۴,۵١۶,۴٨۶١٩۵,٢٠٠٢٠٧,۵٨۵٠.٠۴١٩۵,٢٠٠٢٠٧,۵٨۵١٣,۴۴٧١۴,٣٠٠١٢,٣٨۵وکغدير

(١,۴٩۴)۵٠٠,٠٠٠١,٠٠٠٠٠٠۴٩۴,١۵٧۴٩,٨۶٧۴٨,٣٧٣٠.١۴٩,٨۶٧۴٨,٣٧٣١٠٠,٩١٣٩٧,٨٩٠سفانو

(١٠,٠٧٨)١٩,۴۵٧,٠٢٢١,٠٠٠٠٠٠١٠,٠٠٠,٠٠٠۴٨,٧١٨٣٨,۶۴٠٠.٠۵۴٨,٧١٨٣٨,۶۴٠۴,٨٧٢٣,٨۶۴دانا

۶٠,۴٠١,۵٢١٢۵٩,۴٨۶,٣۶٢۵,١٨۴,٨٩١٢٣,۴٩٩,٩٢١۶۵,۵٨۶,۴١٢٢٨٢,٩٨۶,٢٨٣٢١٧,٣٩٩,٨٧١جمع

صورت وضعیت پورتفوی شرکتھای خارج از بورس

سرمایهنام شرکت
(میلیون ریال)

ارزش اسمی ھر
سھم (ریال)

تشریح آخرین وضعیت، سیاست تقسیم سود وانتھای دورهتغییراتابتدای دوره
برنامه ھای آتی در شرکت ھای فرعی و وابسته بھای تمامتعداد سھام

شده
بھای تمامتعداد سھام

شده
درصد

مالکیت
بھای تمام

شده
بھای تمام شده
ھر سھم (ریال)

١,٠٠٠,٠٠٠١,٠٠٠٢۵۵,٠٠٠,٠٠٠٢۵۵,٣٠٠٠٠٢۵.۵٢۵۵,٣٠٠١,٠٠١لیزينگ پاسارگاد

١١,٢٠٠,٠٠٠١,٠٠٠١,٩٠٧,٧٧٢,٩۶٣١,٩١١,٩٨۵۵۴٨,١٩۶,٢۵۴۵۴٨,١٩۶٢١.٩٣٢,۴۶٠,١٨١١,٠٠٢مبناي خاورمیانه

١٠٠,٠٠٠١,٠٠٠١۴,٠٠٠,٠٠٠١۴,٠٩٠٠٠١۴١۴,٠٩٠١,٠٠۶لیزينگ ماشین آلات و تجھیزات پاسارگاد

٢٠٠,٠٠٠١,٠٠٠۴۴,٠٠۴,۴٠٠۴٩,٠۴۴٠٠٢٢۴٩,٠۴۴١,١١۵مديريت ساختماني نظام مھندسي آرين

١٠١,۵٠٠,٠٠٠١,٠٠٠۶,٧٠٢,١٠٧,٠۴٩٨,٧٢٩,٨٠٧٠٠۶.۶٨,٧٢٩,٨٠٧١,٣٠٣گسترش انرژي پاسارگاد

١,٨٠٠,٠٠٠١,٠٠٠١٨۶,٣٨٩,٣٣٧١٨۶,٣٨٩٠٠١٠.٣۵١٨۶,٣٨٩١,٠٠٠توسعه انبوه سازي پاسارگاد

٣,٨٠٠,٠٠٠١,٠٠٠۵٧٠,٠٠٠,٠٠٠٣٠,۵٧٠٠٠١۵٣٠,۵٧٠۵۴کارگزاري بانک پاسارگاد

۵,٠٠٠١,٠٠٠١,٠٠٠,٠٠٠١,٠٠٠٠٠٢٠١,٠٠٠١,٠٠٠بین الملل انرژي پاسارگاد

١٩٠,٠٠٠١,٠٠٠١,٩٠٠,٠٠٠١,٩٠٠٠٠١١,٩٠٠١,٠٠٠مديريت ساختماني آريان پاسارگاد

۵٢٠,٠٢٠١,٠٠٠١٣٠,٠٠٠,٠٠٠١٣٠,٠٠٠٠٠٢۵١٣٠,٠٠٠١,٠٠٠خدمات مالي بانك پاسارگاد

۵,٠٠٠,٠٠٠١,٠٠٠۴,٩٧۵,٠٠٠,٠٠٠۴,٩٧۵,٠٠١٠٠٩٩.۵۴,٩٧۵,٠٠١١,٠٠٠توسعه مديريت پارس حافظ

١٠١,٠٠٠١,٢٠٠١٠٠١٢١٨٣٣ژرف انديشان میھن گستر

١٠١,٠٠٠١,٢٠٠١٠٠١٢١٨٣٣خرد پیشگان پارس گستر نوين

١٠١,٠٠٠١,٢٠٠١٠٠١٢١٨٣٣گسترش صنعت بینش پژوه



سرمایهنام شرکت
(میلیون ریال)

ارزش اسمی ھر
سھم (ریال)

تشریح آخرین وضعیت، سیاست تقسیم سود وانتھای دورهتغییراتابتدای دوره
برنامه ھای آتی در شرکت ھای فرعی و وابسته بھای تمامتعداد سھام

شده
بھای تمامتعداد سھام

شده
درصد

مالکیت
بھای تمام

شده
بھای تمام شده
ھر سھم (ریال)

بین المللي تحقیقات ومطالعات بانكداري
اسلامي صدر

۵٠,٠٠٠١,٠٠٠١,٠٠٠,٠٠٠١,٠٠٠٠٠٢١,٠٠٠١,٠٠٠

٢,٢٧٧,۶٩٠١,٠٠٠١,٠٠٠١,٠٠٠٠٠٠١,٠٠٠١,٠٠٠,٠٠٠صندوق سرمايه گذاري مشترک حافظ

۵۵٠,٠٠٠١,٠٠٠٨١,٢٩٠,٠٠٠۶١٣,٧٢٩٣۵٠,۶٠٠,٠٠٠٢٠٠,٠٠٠٧٨.۵٣٨١٣,٧٢٩١,٨٨۴مشاورسرمايه گذاري ارزش پرداز آريان

٢,٠٠٠,٠٠٠١,٠٠٠٣٠٠,٠٠٠,٠٠٠٣٠٠,٠٠٠٠٠١۵٣٠٠,٠٠٠١,٠٠٠رھیافتھاي نوآور برتر پاسارگاد

١١,٠٠٠,٠٠٠١,٠٠٠٣,٣٠٠,٠٠٠,٠٠٠٣,٢٩۴,۶٠٠٠٠٣٠٣,٢٩۴,۶٠٠٩٩٨فناوري اطلاعات و ارتباطات پاسارگاد آريان

۵,٠٠٠١,٠٠٠٢۵,٠٠٠٢۵٠٠٠.۵٢۵١,٠٠٠توسعه دريک ايرانیان

١١٠,٠٠٠٧۵٣,۴٢٢,۴٧٩٠٠٧۵٣,۴٢٢,۴٧٩۴۵,۶٣٣,٠۵٣,٣٣٣رام

١٠٠١,٠٠٠٢٠,٠٠٠٢٠٠٠٢٠٢٠١,٠٠٠ستاره ھنر و انديشه

١,٠٠٠,٠٠٠١,٠٠٠١۵٠,٠٣٠,٠٠٠١۵٠,٠٣٠٠٠١۵١۵٠,٠٣٠١,٠٠٠پیشگامان امین سرمايه پاسارگاد

١۵,٠٠٠,٠٠٠١,٠٠٠٣,٠٠٠,٠٠٠,٠٠٠٣,٠٠٠,٠٠٠٠٠٢٠٣,٠٠٠,٠٠٠١,٠٠٠مادر تخصصي نسیم سلامت پاسارگاد

فناوري اطلاعات و ارتباطات پاسارگاد آريان
(حق تقدم)

١١,٠٠٠,٠٠٠١,٠٠٠٧,٢٠٠,٠٠٠,٠٠٠٧,٢٠٠,٠٠٠٠٠۶۵.۴۵٧,٢٠٠,٠٠٠١,٠٠٠

٣٠٠,٠٠٠١,٠٠٠١٠٢,٠٠٠,٠٠٠٧۴,٠۶٣٠٠٣۴٧۴,٠۶٣٧٢۶داده پردازان تدبیر سرمايه

حقوقي بین المللي سروش عدالت
پاسارگاد

۵۵٠١,٠٠٠۵٠,٠٠٠۵٠٠٠٩.٠٩۵٠١,٠٠٠

۵,٠٠٠١,٠٠٠١,٧٢۵,٠٠٠١,٧٢۵٠٠٣۴.۵١,٧٢۵١,٠٠٠توسعه دريک ايرانیان (حق تقدم)

پیشگامان امین سرمايه پاسارگاد (حق
تقدم)

١,٠٠٠,٠٠٠١,٠٠٠١۵٠,٠٠٠,٠٠٠١۵٠,٠٠٠١۵٠,٠٠٠,٠٠٠١۵٠,٠٠٠٣٠٣٠٠,٠٠٠١,٠٠٠

١,١٣٨,۶۵۵١,٠٠٠٣٩,٩٩٨٣٩,٩٩٨٠٠٠٣٩,٩٩٨١,٠٠٠,٠٠٠نیكوكاري میراث ماندگار پاسارگاد

١١,٠٠٠۴١٠,٠٢۴۵٠,٢٠٢١٨۴١,٠٠٢.۵۵٠,٢١٠١٢٢,۴۵۶ساير

٠٠٠(١٧٢,٢۴١)(۴,٣٠٠,٠٠٠)٩٩,٠١٢,٢١٣١,٠٠٠۴,٣٠٠,٠٠٠١٧٢,٢۴١اعتماد آفرين پارسیان

٠٠٠(١)٣۶,٨۵٨,٣٩٢١,٠٠٠٠١٠با درآمد ثابت کیان

٨۵,٨٣٧,٨٢۶١,٠٠٠٢٢٠,٠٠٠۴٣,۵٢٠٠٠٠۴٣,۵٢٠١٩٧,٨١٨واسطه گري مالي يکم

٢,٨۶١,۵٣١١,٠٠٠١١٠,۶١۶١٠٠,٠٠٠٠٠٠١٠٠,٠٠٠٩٠۴,٠٢٨صندوق سرمايه گذاري مشترك انديشه فردا

مادر تخصصي نسیم سلامت پاسارگاد (حق
تقدم)

٩,٠٠٠,٠٠٠١,٠٠٠٠٠١,٨٠٠,٠٠٠,٠٠٠١,٨٠٠,٠٠٠٢٠١,٨٠٠,٠٠٠١,٠٠٠

٠٠٠(١٠,٠١۵)(٨٠٠,٠٠٠)١۶٠,٠٠٢١,٠٠٠٨٠٠,٠٠٠١٠,٠١۵راھبرد ممتاز ابن سینا

٠٠٠(۶۵,٠۵١)(۶,۵٠٠,٠٠٠)٩,۵٠٢,٨٩۶١,٠٠٠۶,۵٠٠,٠٠٠۶۵,٠۵١اعتماد ھامرز

صندوق سرمايه گذاري مشترک آسمان
امید

١٠,٨۶۴,٠٩٣١,٠٠٠٣,۶٠٠,٠٠٠۵١,٣٧۵(٣,۶٠٠,٠٠١)(۵١,٣٧۵)٠٠٠

٠.٠١٧٩,٧٩٧٢٠,٧٨٠(١۵٩,۵٠٩)(١٠,١۶٠,٠٠٠)٧۵,۵۶١,۴٠٩١,٠٠٠١۴,٠٠٠,٠٠٠٢٣٩,٣٠۶افرا نماد پايدار

٠۴٠,٠٠١١٣,٢٠٢(٣,۵٨۶)(٩٧٠,٠٠٠)٩٠,۵٠٨,١٣٢١,٠٠٠۴,٠٠٠,٠٠٠۴٣,۵٨٧نوع دوم کارا

١٣,٠۴١,٩٩٢١,٠٠٠٣,۴٧٠,٠٠٠٣۴,٧٠٠۶٢,۴۵۵,٧٧٠٧۴٨,٧٩٣٠.۵١٧٨٣,۴٩٣١١,٨٨۴ساير شرکتھاي پذيرفته شده در بورس



سرمایهنام شرکت
(میلیون ریال)

ارزش اسمی ھر
سھم (ریال)

تشریح آخرین وضعیت، سیاست تقسیم سود وانتھای دورهتغییراتابتدای دوره
برنامه ھای آتی در شرکت ھای فرعی و وابسته بھای تمامتعداد سھام

شده
بھای تمامتعداد سھام

شده
درصد

مالکیت
بھای تمام

شده
بھای تمام شده
ھر سھم (ریال)

١۵,٠٠٠,٠٠٠١,٠٠٠٣,۶٠٠,٠٠٠۶۴,٢٨٧٠٠٠.٠٢۶۴,٢٨٧١٧,٨۵٨بانک گردشگري

١٠,٠٠٠,٠٠٠١,٠٠٠١٨,١١۵,٩۴٢۵٩,١٠۶٠٠٠.١٨۵٩,١٠۶٣,٢۶٣پترو شیمي آبادان

٩,٠٠٠,٠٠٠١,٠٠٠٣,۵٠٠,٠٠٠٢١,٣١١۴,۵٠٠,٠٠٠۴٩,۴۶٢٠.٠٩٧٠,٧٧٣٨,٨۴٧کود شیمیايي اوره لردگان

١٠١,۵٠٠,٠٠٠١,٠٠٠٨١۴,١٧١,٠٠٠٨١۴,١٧١٠٠٠.٨٨١۴,١٧١١,٠٠٠گسترش انرژي پاسارگاد (حق تقدم)

۴٠,۶٠۴,١٩۴١,٠٠٠٣,٧٠٠,٠٠٠۴٧,١٢٣٩٨٠,٠٠٠١٨,٢٣۴٠.٠١۶۵,٣۵٧١٣,٩۶۵ثبات ويستا

٠٠٠(۴١,٠۵۴)(٣,٢٠٠,٠٠٠)٧,٨٣٩,۴۵٢١,٠٠٠٣,٢٠٠,٠٠٠۴١,٠۵۴کامیاب آشنا

۵,٩۴۵,۴٠۴١,٠٠٠,٠٠٠١٢٩,٩۶٠٩٩,٩٩٩٠٠٢.١٩٩٩,٩٩٩٧۶٩,۴۶٠اختصاصي بازگرداني انديشه زرين پاسارگاد

٨۶,٣۶٠,٨۴٩١,٠٠٠١٠,٠٠٠,٠٠٠١٩,۵۵٨٠٠٠.٠١١٩,۵۵٨١,٩۵۶ايران خودرو ديزل

٠٠٠(۴٢,١٧۶)(۴,٢٠٠,٠٠٠)۵٢,٩٣٢,۶٨٩١,٠٠٠۴,٢٠٠,٠٠٠۴٢,١٧۶امین يکم فردا

٧١١,٠٠٣١,٠٠٠٨٠٠,٠٠٠٨,٠٠٩٠٠٠.١١٨,٠٠٩١٠,٠١١سھامي اکسیژن

٠٠٠(۵۴٨,١٩۶)(۵۴٨,١٩۶,٢۵۴)٨,٧٠٠,٠٠٠١,٠٠٠۵۴٨,١٩۶,٢۵۴۵۴٨,١٩۶مبناي خاورمیانه (حق تقدم)

٢,٠٠٠,٠٠٠١,٠٠٠٠٠٣٠,٠٠٠,٠٠٠٣٠,٠٠٠١.۵٣٠,٠٠٠١,٠٠٠رھیافتھاي نوآور برتر پاسارگاد (حق تقدم)

٩,٧٩١,۴٣٧١,٠٠٠٠٠۵,٠٠٠,٠٠٠٧٨,۶٣٠٠.٠۵٧٨,۶٣٠١۵,٧٢۶اعتماد داريک

بین المللي تحقیقات ومطالعات بانکداري
اسلامي صدر (حق تقدم)

۵٠,٠٠٠١,٠٠٠٠٠۶,٧۵٠,٠٠٠۶,٧۵٠١٣.۵۶,٧۵٠١,٠٠٠

١٠٠١,٠٠٠٠٠٩٩,٩٩۶٧١٣,٢٣۶١٠٠٧١٣,٢٣۶٧,١٣٢,۶۴۵تحلیل داده ارزش پرداز

٨,۴٨٠,۶٧٢١,٠٠٠٠٠١٩,٨٢۵,٠٠٠٢۴٢,٠۴٣٠.٢٣٢۴٢,٠۴٣١٢,٢٠٩نوع دوم رايکا

١۵,٠٣١,۶٨٣١,٠٠٠٠٠٩,٢٧۵,٠٠٠٢۴۶,٢٧٢٠.٠۶٢۴۶,٢٧٢٢۶,۵۵٢در اوراق بھادار با درآمد ثابت تصمیم

٩,٣۴١,١۵٩١,٠٠٠٠٠١,٢٧۶,٠٠٠٢٠,٠٠٠٠.٠١٢٠,٠٠٠١۵,۶٧۴قابل معامله شاخصي کیان

توسعه نوآوري فناوري و کارآفريني خاتم
پاسارگاد

١٠٠,٠٠٠١,٠٠٠٠٠١٣,٠٠٠,٠٠٠١٣,٠٠٠١٣١٣,٠٠٠١,٠٠٠

٢٠٠,٠٠٠١,٠٠٠٠٠٧٠,٠٠٠,٠٠٠٧٠,٠٠٠٣۵٧٠,٠٠٠١,٠٠٠ويستا مديريت و توسعه پارس آريان

١,٠٠٠,٠٠٠١,٠٠٠٠٠١,٠٠٠,٠٠٠١٠,٠١٢٠.١١٠,٠١٢١٠,٠١٢سھامي ھوش تصمیم

١,١٧٨,٣٠١١,٠٠٠٠٠١,٠٠٠,٠٠٠١٠,٠٠٠٠.٠٨١٠,٠٠٠١٠,٠٠٠در اوراق بھادار با درآمد ثابت اکسیژن

٣٧,١٠٨,٧٩۶٣,٨۶١,۴٣٢۴٠,٩٧٠,٢٢٨جمع

صورت ریز معاملات سھام تحصیل شده

کل مبلغ بھای تمام شده خارج از بورسکل مبلغ بھای تمام شده پذیرفته شده در بورسبھای تمام شده ھر سھم (ریال)تعداد سھامنام شرکت

۴,٩٩٩,٩٩٩,٨٩١١,٠٠١۵,٠٠۵,٠٠٣٠بانک پاسارگاد

١۶,٨٠٠,٠٣٣٠٠٠البرز دارو

١٩۴,٠١۴,٧۶٠١۴,٣٠۶٢,٧٧۵,۶١٢٠ھلدينگ توسعه معادن و صنايع معدني خاورمیانه

۶٣,٣٠٠,٠٠٠٣,۵۶١٢٢۵,۴۵٢٠اتومبیل سايپا

۵۴٨,١٩۶,٢۵۴٩٩٩٠۵۴٨,١٩۶مبناي خاورمیانه



کل مبلغ بھای تمام شده خارج از بورسکل مبلغ بھای تمام شده پذیرفته شده در بورسبھای تمام شده ھر سھم (ریال)تعداد سھامنام شرکت

۵,٠٠٣,١۶۵,٣٧٩٠۵,٠٠٣٠بانک پاسارگاد

٧,٩۵٠,٧۴٧٠٠٠توسعه معادن روي ايران

١١,۵٠٠,٠٠٠۴,٣۴٩۵٠,٠١٩٠ايران خودرو

٨٩٣,٠٠٠۵٧,٧٢٠۵١,۵۴۴٠سیمان خوزستان

۶٣,٠٠٠,٠٠٠٢,١٨٠١٣٧,٣۴٢٠پارس خودرو

٧,١٨٢,١٩٧,٧۵١١,١۶٧٨,٣٨٨,١٠٨٠ھلدينگ توسعه معادن و صنايع معدني خاورمیانه

۶,٠٠٠,٠٠٠٠٠٠سرمايه گذاري ايرانیان

١٠٢٠٠٠تامین سرمايه بانک ملت

۶۵٠,٠٠٠١۵٣,٢٢٣٩٩,۵٩۵٠سیمان ساوه

۶۵,٩٢۵,٧٧٠١١,٨٨۴٠٧٨٣,۴٩٣ساير شرکتھاي پذيرفته شده در بورس

٣٠,٠٠٠,٠٠٠١,٠٠٠٠٣٠,٠٠٠رھیافتھاي نوآور برتر پاسارگاد (حق تقدم)

١,٨۵٨,۶۶۶٢,۴٧٧۴,۶٠۵٠سرمايه گذاري صنايع برق و آب صبا

٢,٠٠٠,٠٠٠۵۴,١١٨٠١٠٨,٢٣۶اعتماد آفرين پارسیان

٣,۵٠٠,٠٠٠۴٢,٣٣٠٠١۴٨,١۵٨با درآمد ثابت کیان

٣,٧۴٠,٠٠٠٣۴,٣۴٢١٢٨,۴۴٠٠پارس فولاد سبزوار

٩,٠٠٠,٠٠٠١۴,١۵١٠١٢٧,٣۶٠نوع دوم کارا

١٨,۵۴۵,٠٠٠٢٠,٨۵٢٠٣٨۶,٧١۴افرا نماد پايدار

۴,۵٠٠,٠٠٠١٠,٩٩١٠۴٩,۴۶٢کود شیمیايي اوره لردگان

۴,٣٠٠,٠٠٠١۵,٠٢٣٠۶۴,۵٩٩ثبات ويستا

١١,٠٠٠,٠٠٠١۵,٢٩٨٠١۶٨,٢٨٢کامیاب آشنا

۵,٣٠٠,٢٣۶٢٠,٨٣٣١١٠,۴٢۵٠پي پاد

٧١١۴,٠٨۴١٠کشاورزي و دامپروري فجر اصفھان

۵,٠٠٠,٠٠٠١۵,٧٢۶٠٧٨,۶٣٠اعتماد داريک

١۴,۵١۶,۴٨۶١٣,۴۴۶١٩۵,٢٠٠٠وکغدير

۶,٧۵٠,٠٠٠١,٠٠٠٠۶,٧۵٠بین المللي تحقیقات ومطالعات بانکداري اسلامي صدر (حق تقدم)

۴٩۴,١۵٧١٠٠,٩١٣۴٩,٨۶٧٠سفانو

٩٩,٩٩۶٧,١٣٢,۶۴۵٠٧١٣,٢٣۶تحلیل داده ارزش پرداز

١٠,٠٠٠,٠٠٠۴,٨٧١۴٨,٧١٨٠دانا

١٩,٨٢۵,٠٠٠١٢,٢٠٨٠٢۴٢,٠۴٣نوع دوم رايکا

٩,٢٧۵,٠٠٠٢۶,۵۵٢٠٢۴۶,٢٧٢در اوراق بھادار با درآمد ثابت تصمیم

١,٢٧۶,٠٠٠١۵,۶٧٣٠٢٠,٠٠٠قابل معامله شاخصي کیان

١٣,٠٠٠,٠٠٠١,٠٠٠٠١٣,٠٠٠توسعه نوآوري فناوري و کارآفريني خاتم پاسارگاد

٧٠,٠٠٠,٠٠٠١,٠٠٠٠٧٠,٠٠٠ويستا مديريت و توسعه پارس آريان

١,٠٠٠,٠٠٠١٠,٠١٢٠١٠,٠١٢سھامي ھوش تصمیم



کل مبلغ بھای تمام شده خارج از بورسکل مبلغ بھای تمام شده پذیرفته شده در بورسبھای تمام شده ھر سھم (ریال)تعداد سھامنام شرکت

١,٠٠٠,٠٠٠١٠,٠٠٠٠١٠,٠٠٠در اوراق بھادار با درآمد ثابت اکسیژن

٣۵٠,۶٠٠,٠٠٠۵٧٠٠٢٠٠,٠٠٠مشاورسرمايه گذاري ارزش پرداز آريان

١٨,٠٠٠,٠٠٠٠٨ساير

١,٨٠٠,٠٠٠,٠٠٠١,٠٠٠٠١,٨٠٠,٠٠٠مادر تخصصي نسیم سلامت پاسارگاد (حق تقدم)

١۵٠,٠٠٠,٠٠٠١,٠٠٠٠١۵٠,٠٠٠پیشگامان امین سرمايه پاسارگاد (حق تقدم)

٢٣,١٩۵,١۶٠۵۴٧١٢,٧٠٩٠سرمايه گذاري صدر تامین

١٧,٢٨٧,۶۴٣۵,٩٧۴,۴۵١جمع

توجه: در صورت تغییرات در سرمايه گذاري برخي از شرکتھا ناشي از اجراي افزايش سرمايه, مراتب به نحو مقتضي در اين بخش ارائه گردد.

صورت ریز معاملات سھام واگذار شده

سود(زیان) واگذاریکل مبلغ واگذاریقیمت واگذاری ھر سھم (ریال)کل مبلغ بھای تمام شدهبھای تمام شده ھر سھم (ریال)تعداد سھامنام شرکت

۵,٢٣۵,٣۵۶٢۵٩١,٣۶١۵,۵۵۶٢٩,٠٩١٢٧,٧٣٠فولاد مبارکه اصفھان

۶,۴۴٩,٧٠٣٧٣١۴,٧١۶٧,۴١١۴٧,٨٠۴۴٣,٠٨٨ملي صنايع مس ايران

١,۴٠٠,٠٠٠,٠٠١٨,١۶۴١١,۴٢٩,۶٠٨١۴,۴٨٢٢٠,٢٧۴,٩٩٣٨,٨۴۵,٣٨۵ھلدينگ توسعه معادن و صنايع معدني خاورمیانه

۴٠٠,٠٠٠١۵٨,٧۶٢۶٣,۵٠۵١۶٣,٨٩٠۶۵,۵۵۶٢,٠۵١پتروشیمي پرديس

٢٠,٠٠٠,٠٠٠٢,١٣۴۴٢,۶٩٣۴,۶٣۴٩٢,۶٩٧۵٠,٠٠۴شرکت پالايش نفت تھران

١,١٧٠,٠٠٠٢۵,٠٨۶٢٩,٣۵١٢٧,٢١۵٣١,٨۴٢٢,۴٩١پتروشیمي شیراز

٢٠,٢٧٣,٠۴٢١,۴۵٢٢٩,۴۵۵١,۶٧١٣٣,٨٨٣۴,۴٢٨رايان سايپا

١٣٣,۵٧٠٧۴١٩٩٣,٩٣٨۵٢۶۴٢٧بیمه پارسیان

۵۴٨,١٩۶,٢۵۴٩٩٩۵۴٨,١٩۶٩٩٩۵۴٨,١٩۶٠مبناي خاورمیانه

٩,۴٠٠,٠٠٠٣,٣٧٨٣١,٧۶٠١٠,۴٨۵٩٨,۵۶١۶۶,٨٠١فولاد کاوه جنوب کیش

٢,٨٩۵,١۶٠٢,١٩٨۶,٣۶۴٧,٢٧۴٢١,٠۶٠١۴,۶٩۶سرمايه گذاري صدر تامین

(٢٧۵)٧,٨۵٧,٠٩٢۴,٠۶٣٣١,٩٢٩۴,٠٢٨٣١,۶۵۴سرمايه گذاري صنايع برق و آب صبا

٣,۴٧٠,٠٠٠١٠,٠٠٠٣۴,٧٠٠١١,۵٢٢٣٩,٩٨٢۵,٢٨٢ساير شرکتھاي پذيرفته شده در بورس

١٢,٠۵٠,١٧۴٨,١٣٢٩٨,٠٠٢١٣,١۶١١۵٨,۵٩٨۶٠,۵٩۶مادر (ھلدينگ) صنايع پتروشیمي خلیج فارس

۶,٣٠٠,٠٠٠۴۴,۵٢٠٢٨٠,۴٧٧۵۵,٧۵٧٣۵١,٢٧۵٧٠,٧٩٨اعتماد آفرين پارسیان

٣,۵٠٠,٠٠٠۴٢,٣٣١١۴٨,١۵٩۴٣,٢٩٢١۵١,۵٢٢٣,٣۶٣با درآمد ثابت کیان

٣,۶٠٠,٠٠١١۴,٢٧٠۵١,٣٧۵١٨,۶١٢۶٧,٠٠۶١۵,۶٣١صندوق سرمايه گذاري مشترک آسمان امید

(۴,٠۴۵)۴,٧۶٠,٠٠٠٨,۵١٣۴٠,۵٢٢٧,۶۶٣٣۶,۴٧٧بیمه دي

۴,٠٠٠,٠٠٠١۴,٣١٧۵٧,٢۶٩٢٩,١٩۴١١۶,٧٧٩۵٩,۵١٠سرمايه گذاري صنايع پتروشیمي

(٣,٢٠٩)۴,٠٠٠,٠٠٠٨,٧٣٠٣۴,٩٢٢٧,٩٢٨٣١,٧١٣نوسازي و ساختمان تھران

٢۵,۶١۴,٩٩۴٢,٧١٨۶٩,۶٣٧٣,۶٠٠٩٢,٢٢٧٢٢,۵٩٠پاکسان

٨٠٠,٠٠٠١٢,۵١٨١٠,٠١۵١۵,۴١٨١٢,٣٣۵٢,٣٢٠راھبرد ممتاز ابن سینا

۶,۵٠٠,٠٠٠١٠,٠٠٧۶۵,٠۵١١٠,٠٣٧۶۵,٢۴۴١٩٣اعتماد ھامرز



سود(زیان) واگذاریکل مبلغ واگذاریقیمت واگذاری ھر سھم (ریال)کل مبلغ بھای تمام شدهبھای تمام شده ھر سھم (ریال)تعداد سھامنام شرکت

٩,٩٧٠,٠٠٠١٣,١٣۴١٣٠,٩۴۶١۴,۶۵٨١۴۶,١۴٩١۵,٢٠٣نوع دوم کارا

٢٨,٧٠۵,٠٠٠١٩,٠٢٨۵۴۶,٢٢٣٢١,٢٩۴۶١١,٢۵۵۶۵,٠٣٢افرا نماد پايدار

۴,١۵٨,۵٣۴٩,٧۶۶۴٠,۶١۵١٩,٩٣٠٨٢,٨٨٠۴٢,٢۶۵پالايش نفت تبريز

٣,٣٢٠,٠٠٠١٣,٩۶۵۴۶,٣۶۵١۵,٢٠٠۵٠,۴۶٧۴,١٠٢ثبات ويستا

١۴,٢٠٠,٠٠٠١۴,٧۴١٢٠٩,٣٣۶١۵,٨١۴٢٢۴,۵٧٠١۵,٢٣۴کامیاب آشنا

١,٣۵٠,٠٠٠٢٢,٠٣۴٢٩,٧۴٧۴۶,۶٢٠۶٢,٩٣٧٣٣,١٩٠شکلر

(٣٧)۴,٢٠٠,٠٠٠١٠,٠۴١۴٢,١٧۶١٠,٠٣٣۴٢,١٣٩امین يکم فردا

۴,٨٠٠,٠٠٠٩,٧٠۵۴۶,۵٨۵١٢,٨۴٢۶١,۶۴۶١۵,٠۶١کمینا

٧١١۴,٠٨۴١١۴,٠٨۴١٠کشاورزي و دامپروري فجر اصفھان

١۵,٠٠٣,٠٠٠,٠٠٠۵,٠٠٣۵,٠٠٣,٠٠٠,٠٠٠۵,٠٠٣٠بانک پاسارگاد

١۴,٢٠۶,١۶٣٢٣,۶٨۶,٠۶٨٩,۴٧٩,٩٠۵جمع
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و 03/05/1386مصـوب  (هاي ثبت شده نزد سازمان بورسدستور العمل اجرایی افشاي اطلاعات شرکت7در اجراي مفاد ماده 
و فرابـورس مکلـف بـه افشـاي     ، ناشـران پذیرفتـه شـده در بـورس    )مدیره سازمان بـورس و اوراق بهـادار  هیأت بعدي هاي اصلاحیه

باشند.ماهه و سالانه می9و 6، 3اي گزارش تفسیري مدیریت در مقاطع میان دوره
و اصــلاحیه مــورخ 04/10/1396اخیــر مطــابق بــا ظــوابط گــزارش تفســیري مدیریت(مصــوب لــذا گــزارش تفســیري مــدیریت 

رگیري ظوابط تهیه گزارش تفسیري مدیریت تهیه و در تاریخ هیات مدیره سازمان بورس اوراق بهادار)و راهنماي بکا06/08/1397
به تائید هیات مدیره شرکت رسیده است.1402مهر22

امضاءسمتنماینده شخص حقوقیمدیرههیأت اعضاي

شرکت تامین آتیه سرمایه انسانی 
مدیرههیأت رئیسمجید قاسمی پاسارگاد              

مدیرعامل و نایب رئیس تفرشیاکبر امینعلیپژوهشرکت گسترش صنعت بینش 
هیات مدیره

عضو هیأت مدیرهرضا راعیشرکت ژرف اندیشان میهن گستر

مدیرههیأت عضواسفندیار عظیمیشرکت تامین مسکن گروه مالی پاسارگاد              

مدیرههیأت عضورسول سعديشرکت بازرگانی همقدمان                                
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مقدمه.1
گزارش تفسیري مدیریت یک عنصر مهم در اطلاع رسانی به بازار سرمایه،متمم و مکمل صورت هاي مالی است و بایـد همـراه   

سـایر اطلاعـاتی کـه در صـورت هـاي      "شود.گزارش تفسیري مدیریت درباره چشم انداز واحد تجاري و با صورت هاي مالی ارائه 
،فراهم می کند و همچنین به عنوان مبنایی براي درك اهداف مدیریت و راهبردهاي مدیریت براي دسـتیابی بـه   "مالی ارائه نشده اند

عوامل و روندهاي اصلی کـه احتمـال داردعملکرد،وضـعیت و    رود.در گزارش تفسیري مدیریت،همچنین باید یمآن اهداف بکار
پیشرفت واحد تجاري را تحت تاثیر قرار دهند،تشریح شود.

ماهیت کسب و کار 1.1.
معرفی شرکت  1.2.

تاریخچه تاسیس شرکت 1.3.
توسط موسسین بانک پاسارگاد و به 1384در تیر ماه سال 192796با شماره ثبت عام) آریان (سهامیگذاري پارسشرکت سرمایه

از طریق تملک سهام یک شرکت سرمایه گذاري موجود تشکیل و پس از"گروه مالی پاسارگاد"منظور تشکیل یک شرکت مادر براي 

نام شرکت به سرمایه گذاري پارس آریان تغییر و سرمایه العادهفوقبا تشکیل مجامع عمومی انتخاب اعضاء جدید هیات مدیره و

میلیارد ریال افزایش یافت. تبدیل نوع شرکت از سهامی خاص به سهامی عام نیز از ستیهزار و دوکشرکت نیز طی دو مرحله به ی

وه شرکت هاي سرمایه گذاري نزد سازمان یورس و اوراق بهادار ثبت و در گر17/07/1389شرکت در تاریخ جمله اقدامات بعدي بود. 

مورد معامله قرار گرفته است. 13/08/1392با نماد آریان درج شده و سهام آن براي اولین بار در تاریخ 
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و تغییرات آنشرکتسرمایه  1.4.
سهم 1ر000ر000ر000ریال (شامل تعداد ونیلیم1ر000ر000پاسارگاد مبلغ یگروه مالنیتوسط موسستیشرکت در آغاز فعالهیسرما

شـامل  ال،ی ـرونی ـلیم59.000.000مبلـغ  31/06/1402خیشـرکت در تـار  هیسـرما ریـال) بـوده است.  1ر000هر سهم یبه ارزش اسم

باشدیبا نام تمام پرداخت شده میالیر1.000سهم 59.000.000.000

تاریخ ثبت افزایش 
سرمایه

سرمایه جدید 
(میلیون ریال)

درصد افزایش 
افزایش سرمایهمحلسرمایه

آورده نقدي-10/07/138110.000
آورده نقدي 05/05/13841.000.0009900%
مطالبات سهامداران10/10/13841.200.00020%
آورده نقدي و مطالبات سهامداران31/02/13861.800.00050%
مطالبات سهامداران،آورده نقدي04/02/13872.300.00028%
مطالبات سهامداران،آورده نقدي03/03/13882.760.00020%
صرف سهام و سهام جایزه12/08/13898.280.000200%
آورده نقدي و مطالبات سهامداران31/04/13929.190.80011%
و سود انباشتهآورده نقدي و مطالبات سهامداران25/04/139311.500.00025%
نقدي و مطالبات سهامدارانآورده31/04/139414.375.00025%
آورده نقدي و مطالبات سهامداران25/03/139517.537.50022%
آورده نقدي و مطالبات سهامداران16/12/139519.817.37513%
،سایر اندوخته ها و سود انباشتهآورده نقدي و مطالبات سهامداران30/08/140159.000.000203%

نترکیب سهامدارا 1.5.

31/06/140229/12/1401سهامداران
درصدتعداد سهمدرصدتعداد سهم

6,127,633,91510.39%6,127,633,91510.39شرکت بازرگانی همقدم (سهامی خاص)

5,662,857,5669.60%5,662,857,5669.60شرکت ارزش آفرینان پاسارگاد (سهامی عام)
2,891,342,6144.90%2,891,342,6144.90خاص)شرکت سام گروه (سهامی 

2,608,541,8594.42%2,608,998,4124.42شرکت بیمه پاسارگاد (سهامی عام)
2,272,646,8103.85%2,435,168,8814.13ستاره منصوبی

1,961,669,0833.32%2,042,269,0833.46شرکت تامین آتیه سرمایه انسانی پاسارگاد

1,799,330,6183.05%2,008,130,6183.40شرکت توسعه و مدیریت سرمایه صبا

35,675,977,53560.47%35,223,598,91159.70درصد)2(کمتر از نیریسا
%59,000,000,00010012,000,000,000100جمع
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مدیره هیأت اعضاي  1.6.
نظام راهبري شرکت

نام و نام 
یخانوادگ

سمت
تحصیلات و

مدارك حرفه اي
هاي سوابق کاريزمینه

تاریخ عضویت
مدیرههیاتدر 

مجید 
قاسمی

دکتراي اقتصادرئیس هیات مدیره
قائم -رئیس کل بانک مرکزي = مدیرعامل بانک ملی ایران -مدیرعامل بانک پاسارگاد

مختلفرئیس هیات مدیره شرکتهاي-مقام وزیر نیرو 

15/04/1384از 
آخرین -تاکنون

صورتجلسه 
مجمع 

1401تیر30

علی اکبر 
امین تفرشی

و نایب مدیرعامل
رئیس هیات مدیره

ارشد کارشناسی
و علوم حسابداري

مالی

نایب -عضو هیات مدیره شرکت هلدینگ توسعه معادن و صنایع معدنی خاورمیانه
-عضو هیات مدیره بانک پاسارگاد -رئیس هیات مدیره شرکت ارزش آفرینان پاسارگاد
هیات مدیره شرکت ارزش رئیس -عضو هیات مدیره شرکت بورس اوراق بهادار تهران

عضو سابق -نایب رئیس هیات مدیره شرکت سرمایه گذاري پارس حافظ -پرداز آریان
مدیر عامل و عضو هیات مدیره سابق -هیات مدیره شرکت گسترش انرژي پاسارگاد 

شرکت سرمایه گذاري ملت

15/04/1384از 
آخرین -تاکنون

صورتجلسه 
مجمع 

1401تیر30

مدیرهعضو هیاترضا راعی
دکتراي مدیریت 

مالی

-معاون سابق ارزي بانک مرکزي -معاون و قائم مقام سابق سازمان تامین اجتماعی
قائم مقام -قائم مقام سابق بانک توسعه و صادرات -مدیرعامل سابق  بانک تجارت

سابق ایران خودرو

31/04/1392از 
آخرین -تاکنون

صورتجلسه 
مجمع 

1401تیر30

اسفندیار 
عظیمی

عضو هیات مدیره
کارشناسی ارشد 

مدیریت مالی

مدیر عامل نایب رئیس هیات مدیره و -ارزش پرداز آریان عضو هیات مدیره شرکت 
هیات مدیره شرکت مبناي نایب رئیس -شرکت تامین مسکن گروه مالی پاسارگاد

خاورمیانه

16/12/1400از 
آخرین -تاکنون

صورتجلسه 
مجمع 

1401تیر30
رسول 

ديسع
عضو هیات مدیره

دکتري مدیریت 
مالی

مدیر ،هیأت مدیره شرکت فرابورس ایرانسابقعضو،رئیس هیأت مدیره بیمه اتکایی ایرانیان
،مدیرعامل کانون نهادهاي سرمایه گذاري بوعلیشرکت سرمایهسابقعامل و عضو هیأت مدیره

گذاري
30/04/1401از 

مجتبی 
کباري

عضو هیات مدیره
مدیریت دکتري 

مالی

مدیرعامل و عضو هیات مدیره شرکت ارزش آفرینان پاسارگاد،عضو هیات مدیره شرکت 
گشترش انرژي پاسارگاد،نائب رئیس هیات مدیره لیزینگ ماشین آلات و تجهیزات،عضو هیات 

مدیره تامین آتیه سرمایه انسانی پاسارگاد،عضو هیات مدیره کانون نهادهاي سرمایه گذاري 
سابق هیات مدیره بیمه اتکایی ایرانیانایران،عضو 

از تاریخ 
تا 16/12/1400

تاریخ 
30/04/1401
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کمیته هاي تخصصی  1.7.
هاي پذیرفتـه شـده در بـورس اوراق بهـادارتهران و فرابـورس ایـران بـه شـماره         طبق ابلاغیه دستورالعمل حاکمیت شرکتی شرکت

و کمیتـه  کمیتـه ریسـک   ،فعال در شـرکت کمیتـه حسابرسـی داخلـی    هاي تخصصی کمیته، 12/08/1397مورخ 97/ب/037/440
ســازمان بــورس مبنــی بــر ابــلاغ 26/02/1391مــورخ 73937پیــرو ابلاغیــه شــماره باشــد.مــیتوســعه ســرمایه انســانی و انتصــابات

و شرکت انتخاب شدندهاي داخلی ناشران پذیرفته شده در بورس اوراق بهادار تهران، اعضاء کمیته حسابرسی دستورالعمل کنترل
هیـأت  نماید و در هر ماه اقدامات ماهیانه کمیتـه در  به عنوان عامل نظارتی بر فرآیندهاي حسابداري و مالی و سایر امور فعالیت می

کـه کلیـه  باشـد  مـی دیگر کمیته فعال شـرکت  توسعه سرمایه انسانی و انتصاباتوگردد. کمیته ریسکمدیره مطرح  و بررسی می
کمیتـه دیگـر در داخـل    5همچنین شرکت پـارس آریـان داراي   گردد.بررسی و تصویب می،مطرحمربوط به شرکت در آن امور 

شرکت می باشد.

و سایر عوامل برون سازمانی موثر بر شرکت و احتمال تغییر در آنها از جمله قوانین و مقررات 1.8.
مولفه هاي اقتصاد کلان:

داراي مجوز فعالیت از سازمان بورس و اوراق بهادار بـوده در همـین راسـتا کلیـه     آریان(سهامی عام)پارس گذاري شرکت سرمایه
ن تجـارت، قـوانین تـامین    ها و مقـررات سـازمان بـورس و اوراق بهـادار، قـوانین مالیـات، قـانو       نامهقوانین بازار اوراق بهادار و آیین

باشد.میاستانداردهاي حسابداري حاکم بر شرکت اجتماعی و 

صنعت سرمایه گذاري.2
تعریـف بـه هاي صنعت بزرگتر خدمات مالی و پولی تلقـی نمـود. بنـا   اي از فعالیتتوان بعنوان شاخهگذاري را میمدیریت سرمایه

مؤسسـات بانکهـا، فعالیـت ازحاصـل برخـدمات مشـتمل پـولی ومالیمؤسساتخدماتمتحدمللسازمانملیحسابهايسیستم
. استگذاريسرمایههايشرکتواعتباريمؤسساتوام،واندازپسهايشرکتنظیرغیربانکی،اعتباري

هـاي مختلـف   گذاري در داراییگذاري از طریق جذب منابع مالی سهامداران و سرمایههاي سرمایهها یا صندوقبطور کلی شرکت
گذاري در سطح جهانی عمدتا چهار نـوع  هاي سرمایههستند. شرکتسهامدارانویژه اوراق بهادار به دنبال حداکثر کردن منافع ه ب

شود.  هستند که در ادامه به اختصار به تشریح آنها پرداخته می

گـذاري  هـاي سـرمایه  فعالیت اصـلی ایـن نـوع از صـندوق    :Exchange Traded Funds (ETF)هاي قابل معامله یاصندوق
. شـوند مـی گرفتـه نظـر درصـندوق، پایـه دارایـی عنـوان بـه کـه استفیزیکیهايدارایییابهاداراوراقدرگذاريشامل سرمایه

هـا در بـازار سـهام    گذاري این صـندوق سهام یا واحدهاي سرمایه.داردبستگیآنپشتوانهداراییعملکردبهصندوق،هرعملکرد
شود.   میمعاملهبصورت روزانه 

اشـکال ازیکـی مشـاع گذاريسرمایههايصندوق:Unit Investment Trusts (UIT)گذاري مشاع یا سرمایههايصندوق
تاریخچـۀ . آینـد مـی شـمار بـه هـا شرکتایننوعترینسابقهباوترینقدیمیواقعدروهستندگذاريسرمایههايشرکتعمومی
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ها عمدتا در خریداري و مدیریت پرتفـوي ثـابتی از اوراق   گردد. این صندوقمیبرانگلستانواسکاتلندبههاصندوقاینپیدایش
گـذاران  ها تا زمـانی کـه توسـط سـرمایه    گذاري این صندوقمی واحدهاي سرمایهیو سهام فعالیت دارند، با توجه به اینکه سود تقس

هـا  ردد. واحدهاي این صندوقیگاز مالکیت آنها جدا مها داري شود به آنها پرداخت خواهد شد، لذا مدیریت این نوع صندوقنگه
گردند. دار بوده و پس از زمان معینی منقضی میذاري مورد استفاده مدتگمعمولا با توجه به ابزار سرمایه

Closedگذاري با سرمایه بسته یا هاي سرمایهصندوق – End Funds :بازار ها تعداد معین و مشخصی سهام دردر این صندوق
گذاري نقدشـوندگی کمتـري دارنـد ولـی     هاي سرمایهها بر خلاف سایر صندوقمین دلیل این شرکتهشود و بهبورس منتشر می

ها از نظر مدیریتی داراي اهداف کـاملا مشخصـی بـوده و    گذاري در آنها بلندمدت است. این قبیل شرکتمنافع حاصل از سرمایه
گذاري مدیریت جدا از مالکیت دارند. هاي سرمایههمانند تراست

ع اگـذاري مشـترك بـه عنـوان یکـی از انـو      هـاي سـرمایه  : صـندوق Mutual Fundsگـذاري مشـترك یـا    صندوق هاي سـرمایه 
گذاري خود به عموم مـردم وجـوهی را تحصـیل و    هاي مالی از جمله نهادهایی هستند که با فروش پیوسته واحدهاي سرمایهواسطه

هاي دیگر با توجه به ابزارهاي کوتاه مدت بازار پول و داراییاوراق قرضه،را در ترکیب متنوعی از اوراق بهادار شامل سهام،آنها
کنند.گذاري میاي سرمایهحرفههدف صندوق بطور

درواصـلی حرفـه کـه باشدمیمالینهادهايمصادیقازگذاريسرمایهشرکتبهاداراوراقبازارقانونیکماده21بندمبنايبر
سایریاهاصندوقگذاريسرمایهواحدهاي،الشرکهسهمسهام،درگذاريسرمایهآن،اساسنامهدرآنفعالیتاصلیموضوعواقع

نفـوذ یـا کنترلکسببدونانتفاعکسبهدفباگذاريسرمایهيهاصندوقیاموسساتها،شرکترايحقدارايبهاداراوراق
بـه حقـوقی نظـر ازواستمقرراتوقوانینچارچوبدرپذیرسرمایهگذاريسرمایهصندوقیامؤسسهشرکت،درملاحظهقابل

هـا در ایـران   شـرکت انـواع ازوسـیعی طیـف بـراي گـذاري سرمایهشرکتعبارت.شودمیتشکیلعاموخاصسهامیشکلدو
مـالی منابعکنندهتامینهاياي، شرکتتوسعههايبهادار، شرکتاوراقدرگذاريسرمایههايشرکتشاملکهشودمیاستفاده

باشد.هاي هلدینگ میو شرکت

مالیگذاريسرمایههايشرکت 2.1.
شـرکت یـک درراخـود منابعدرصد10تاحداکثرگذاريسرمایهجهتکهيبهادارقااوردرمالی،يگذارسرمایههايشرکت
پـارس  گذاري با توجه به این تعریف، شرکت سرمایهندارند. راشرکتدرنفوذاعمالقصدوکنندمیگذاريسرمایهپذیرسرمایه

گردد.مینگذاري مالی محسوب هاي سرمایهجزو شرکتآریان(سهامی عام)

تخصصی یا هلدینگمادرگذاريسرمایهشرکت 2.2.
بـا باشـند میبهاداراوراقبازارقانوناجرایینامهآیین4مادهطبقشدهشناساییمالینهادهايمصادیقازکههاشرکتگونهاین

شـرکت، عملیـات کنتـرل بـراي کـه کننـد مـی کسبرأيحققدرآنانتفاع،کسبجهتپذیرسرمایهشرکتدرگذاريسرمایه
طریـق ازتـا انـد تـلاش درهـا شـرکت ایـن روایناز. باشندمؤثرمدیرههیئتاعضايانتخابدریاوکردهانتخابرامدیرههیئت
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ازبتواننـد طریقبدینتادادهتشکیلراتخصصیگروهیکنمایندمیفعالیتمشابهصنایعدرعموماکهدیگرهايشرکتتملک
.داشتاشارهافزاییهمبهتوانمیجملهآنازکهشوندبرخوردارمزایایی

صنعتیايرشتهچندیامرکبگذاريهاي سرمایهشرکت 2.3.
گذاريسرمایهصنعتیوتجاريهايفعالیتازترکیب متنوعیدرو هلدینگ هستند کهمالیگذاريهاي سرمایهشرکتترکیب

بندي کرد. هاي مختلفی تقسیمگذاري را به گونههاي سرمایهتوان شرکتها نیز میکنند. از منظر میزان تنوع فعالیتمی

محیط فعالیت شرکت .3

هاي فراروي شرکت ها و چالشو فرصتمحیط خارجی  3.1.
، محــیط سیاســی، محــیط اقتصــادي، محــیط اجتمــاعی و محــیط فنــاوري، عوامــل  PESTEL1اســتفاده از ابــزار بــادر ایــن بخــش 

پژوهـی در ایـن   نظر گرفتن اهمیـت آینـده  مورد بررسی قرار گرفته است. با در تاثیر گذار بر فعالیت شرکت محیطی و قانونی زیست
هـا و  گـذاري مـورد تحلیـل قـرار گرفتـه و فرصـت      نگر اثر متغیرهاي کلان محیطی بر فضاي سرمایهها، با نگاهی عمیق و آیندهحوزه

سرمایه و ، شامل روند رو به گسترش بازار هاي شرکتترین فرصتمهمگردد. میبررسیشرکت در این بخشهاي فراروي چالش
گیري نهادها و ابزارهاي مالی جدید است. در کنار این موضوع، روند تغییرات قیمـت ارز  بویژه قوانین سازمان بورس در مورد شکل

شـوند. در خصـوص   هاي فراروي شرکت محسـوب مـی  و طلا و برآوردهاي مثبت از روند رشد اقتصادي در جهان از دیگر فرصت
هـا، رونـد بودجـه عمرانـی کشـور و      هـاي جدیـد، نـرخ سـود سـپرده     مواردي همچون احتمال وضع تحـریم توان بهتهدیدات نیز می

بنابراین شرکتهاي اقتصادي است. هاي پولی و مالی اشاره کرد که بیشتر این تهدیدات در سطح کلان متوجه فعالیت بنگاهسیاست
گرفته است.اي قرار هت مورد مطالعه دوربایست این دسته از عوامل را به دقمی

Political, Economic, Social, Technological, Environmental, Legal-١
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فرصت/تهدیدعامل ردیففرصت/تهدیدعامل ردیف
فرصتنفعانمیان ذيشناخته شدن خدمات شرکت 21فرصتروند گسترش بازار بورس 1
فرصتطلامتیروند ق22فرصتقیمت نفت رشد2
فرصتیو دانش ماليفرهنگ سهامدارگسترش23فرصترشد اقتصاد جهانی 3
فرصتهیاعتماد جامعه به بازار سرمازانیم24فرصتنرخ بهره بانکی کاهش4
فرصتیشرکتیاجتماعتیتوجه به مسئولزانیم25فرصتهاداراییسایر بازدهیافزایش نرخ 5
فرصت(افزایش مخارج دولتی) سیاست هاي مالی26فرصتگیري ابزارها و نهادهاي جدید مالیشکل6
تهدیدهاي جدیداحتمال وضع تحریم27فرصتسازي گري دولت و خصوصیکاهش تصدي7
تهدیدفضاي سیاسی حاکم بر منطقه28فرصتگسترش تقاضا براي اشکال جدید انرژي 8
فرصت/تهدیدافزایش بیکاري 29فرصتگذاريهاي نوین سرمایهفرصت9

تهدیدصادرات و واردات هايمحدودیت30فرصتهاي مجازي گسترش استفاده از رسانه10
تهدیدطرح هدفمندي یارانه ها 31فرصتهاتکها و فینآپروند رو به رشد استارت11
تهدیدشرایط اقلیمی و زیست محیطی کشور 32فرصتروند تولید ناخالص داخلی 12
تهدیدوضعیت خشکسالی و بحران آب 33فرصتگذاريخدمات مالی و سرمایهبراي بالقوهتقاضاي13
تهدیدآلودگی هوا و استانداردهاي صنعت 34فرصتگذاري گسترش نگرش به سرمایه14
تهدیدآشنایی جامعه با بازار سرمایه عدم 35فرصتافزاري  افزاري و سختدسترسی به امکانات نرم15
تهدیدگذاراناعتماد و حمایت از سرمایهعدم36فرصتآوري هاي مرتبط پیشرفت فن16
تهدیدسطح درآمد قابل تصرف مردم کاهش37فرصتهاي اطلاعاتی وجود بستر مناسب سیستم17
تهدیدو بیمه تغییر در قوانین مالیات38فرصتنرخ رشد جمعیت 18
تهدیدوري نیروي کاررشد شاخص بهرهکاهش 39فرصتافزایش نرخ مهاجرت به شهرها 19
تهدیدگذارانحمایت از سرمایهعدم40فرصتبورس نگرش مثبت مردم به 20

تهدید

بازارگرداناطلاعات.4
خلاصه مشخصات و عملکرد بازارگردان به شرح جدول ذیل می باشد:

پارامترعنوان ردیف
صندوق سرمایه گذاري اختصاصی بازارگردانی اندیشه زرین پاسارگادنام بازارگردان 1
14/08/1399آغاز دوره بازار گردانی 2
26/01/1403پایان دوره بازارگردانی3
100.000منابع اختصاص یافته به بازارگردان از سوي ناشر(میلیون ریال)4
2.094.640یافته به بازارگردان از سوي سهامدار عمده(میلیون ریال/تعداد سهم)منابع اختصاص 5
689.173مبلغ خرید طی دوره(میلیون ریال)6
586.820مبلغ فروش طی دوره(میلیون ریال)7
152.327سود(زیان)بازارگردانی(میلیون ریال)8
128.276.284تعداد سهام خریداري شده طی دوره9

120.867.166تعداد سهام فروخته شده طی دوره 10
959.877.158مانده سهام نزد بازارگردان 11
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لیست بروز شده از شرکتهاي فرعی مشمول تلفیق یا زیرمجموعه: 4.1.

ساختار سازمانی و مدیریت منابع انسانی شرکت.5

تـرین  بدیل و پررنگ است که از آن بعنوان اصـلی بیگذاري بقدريهاي سرمایهنقش نیروي انسانی متخصص و توانمند در شرکت
با علم به ایـن اصـل اساسـی    پارس آریان(سهامی عام)گذاري شود. مدیریت شرکت سرمایهها نام برده میمنبع در اختیار این شرکت

در ل شـرکت  سـن حضـور پر ، همچنـین بـا   گذاري داشته استهمواره سعی در بکارگیري نیروي انسانی ممتاز بویژه در بخش سرمایه
سازي آخرین اصول مـدیریت  شرکت پیادهاست. هدانش تخصصی نیروي انسانی فراهم گردیدیشموجبات افزاهاي آموزشیدوره

آخـرین  .نفر بـوده اسـت  23، 1402شهریور 31در تاریخعداد کارکنان شرکتت.را در دستور کار خود قرار داده استمنابع انسانی 
مصوب هیات مدیره بشرح زیر می باشد.نمودارسازمانی 

فعالیت اصلی شرکتگروهنام شرکت
عملیات و معاملات بانکی10,9210,00بانک پاسارگاد

لیزینگ و مشارکت در پروژه هاي ساختمانی 9425,50لیزینگ پاسارگاد 
کارگزاري در بورس و اوراق بهادار7815کارگزاري بانک پاسارگاد

ارزیابی املاك8025خدمات مالی بانک پاسارگاد 
هلدینگ گروه شرکا هاي معدنی45,7821,93مبناي خاورمیانه

حوزه سلامت7420مادر تخصصی نسیم سلامت پاسارگاد
سرمایه گذاري در امور انفورماتیک66,5019داده پردازان تدبیر سرمایه (داتکس)

فن آوري اطلاعات اعم از سخت افزار و نــرم افــزار9330شرکت فناوري اطلاعات و ارتباطات پاسارگاد آریان
لیزینگ ماشین آلات و تجهیزات 8614لیزینگ ماشین آلات و تجهیزات پاسارگاد 

مدیریت و کنترل پروژه1001مدیریت ساختمانی آریان پاسارگاد
سرمایه گذاري100100توسعه و مدیریت پارس حافظ

انبوه سازي ساختمان86,3110,35توسعه انبوه سازي پاسارگاد
سرمایه گذاري مرتبط با صنایع نفت و گاز73,9215,91گسترش انرژي پاسارگاد

اداره شرکت هاي اکتشافی و معدنی56,8711,90توسعه معادن و صنایع معدنی خاورمیانه
پیمانکاري ساختمانی9595شرکت ساختمانی گسترش و توسازي صنایع ایرانیان مانا

صنایع و تجهیزات مرتبط با صنایع نفت و گاز79,9820بین المللی انرژي پاسارگاد 
ساختمانی68,922مدیریت ساختمانی نظام مهندسی آرین

ارزش گذاري شرکت ها و تهیه نرم افزارهاي تخصصی مالی 7555مشاوره سرمایه گذاري ارزش پرداز آریان

1402/06/31
درصد سرمایه گذاري



12



13

و نقاط قوت و قابل بهبود محیط داخلی .6
شـامل عوامـل مـدیریتی،    تاثیرگذار بـر فعالیـت شـرکت   ترین عوامل داخلی به تحلیل و بررسی متغیرهاي محیط داخلی مهمتوجهبا 

باشند که در جدول زیر به اختصار و در قالب نقـاط قـوت و   گذاري، مالی و حسابداري، فناوري اطلاعات و منابع انسانی میسرمایه
گیرند. نقاط قابل بهبود شرکت مورد اشاره قرار می

قوت/عامل ردیف
قوت/عامل ردیفقابل بهبود

قابل بهبود
قوتکنترل هزینه ها و توانایی کاستن از هزینه ها21تقووجود نگرش استراتژیک در سطح مدیریت ارشد 1
قوتسرمایه گذاري در سایر حوزه ها 22قوتسالاري تعهد و پایبندي به شایسته2
قوتحجم سرمایه در گردش 23قوتنظام ارزیابی عملکرد مدیران 3
قوتمیزان استفاده از ارتباطات اینترنتی 24قوتریزي کارآمد در شرکت نظام برنامه4
قوتآشنایی کارکنان با سیستمهاي رایانه اي 25قوتتوانایی سیاستگذاري مدیران ارشد 5
قوتدسترسی به اطلاعات سیاسی 26قوتساز وکارهاي کنترل و پرداخت پاداش6
قوتیتخصصافزارهاياستفاده از نرم27قوتمتخصص گذاريهیسرماپرسنل بهره گیري از 7
قوتاستفاده از افراد با تجربه و نخبه28قوتهاي تحلیل بنیادي و تکنیکالبکارگیري روش8
قوتسیستم هاي انگیزشی پرداخت29قوتشرکتسهامدارانگریزيریسکسطحتعیین9

قوتسیستم هاي ارزیابی عملکرد کارکنان 30قوتهاگذاريسرمایهازنظرموردبازدهمیزانتعیین10
قوتآموزش و بهسازي کارکنان 31قوتهاداراییمدیریتدرانفعالییافعالرویکردگیريتصمیم11
قوتمیزان جابه جایی و غیبت کارکنان 32قوتگذاريسرمایهسبدتشکیلوهاداراییتخصیص12
قوتمیزان توانایی نگهداري نیروهاي کارآمد در شرکت 33قوتپرتفويهردرگذاريسرمایهاهدافتعیین13
قوتکارهاانجامجهتکارکنانومدیرانپذیريریسک34قوت)میان و بلندمدت،مدتکوتاه(گذاريسرمایهافقتعیین14
قابل بهبودمأموریت شرکتباناسب تساختار سازمانی م35قوتبرنامه ریزي مالی و بودجه15
قابل بهبودمیانیتجربه و آموزش مدیران 36قوتمیزان استفاده از تجزیه و تحلیل هاي مالی16
قابل بهبودوجود سیستم اطلاعاتی یکپارچه37قوتبودجه بندي سالیانه17
قابل بهبوددسترسی به اطلاعات اقتصادي بین المللی38قوتسیاست هاي تقسیم سود18
قابل بهبودو کارآمدایپوتیاز وب سايبرخوردار39قوتمیزان استفاده از منابع مالی19
قابل بهبودوجود سیستم اطلاعات مدیریت40قوتتوانایی مالی و میزان نقدینگی20
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فعالیت  موضوع .7
بـا هـدف کسـب    يحـق رأ ياوراق بهـادار دارا ریسـا ایها صندوقيگذارهیسرماي، واحدهادر سهام، سهم الشرکهيگذارهیسرما

صـندوق  ای ـاشخاص تحت کنتـرل واحـد، کنتـرل شـرکت، مؤسسـه      ایبه همراه اشخاصِ تحت کنترل ایییتنهابهکهيطورانتفاع به
) یخـارج اییرانی(اعم از اریپذهیصندوق سرماایو شرکت، مؤسسه ابدیدر آن نفوذ قابل ملاحظه ایگرفته اریرا در اختریپذهیسرما

کند:تیفعالریزيهانهیزماینهیدر زم
بورس و اوراق بهادار، بورس کالا و بـورس  يکارگزارهاي¬تیو ارائه خدمات مرتبط با فعالايمهیو بیو امور بانکتیفعالانجام

سـلامت، خـدمات   ،يانـرژ ،یمیپتروش ـ،یسـاختمان ،يفلـز یمعـدن هـاي ¬تی ـانجـام فعال ،گذاري¬هیمشاور سرمانگ،یزیل،يانرژ
.یبازرگانتی) و فعالICTارتباطات و اطلاعات (ي) و تکنولوژIT(افزاري¬نرم

فوق:1موضوع بند ریپذهیدر ارتباط با اشخاص سرماریزيهاتیانجام فعال-2
ر؛یپذهیسرمایاشخاص حقوقيآلات برانیو ماشهیمواد اولدیو خرهیدر تهییخدمات اجرا-2-1
ر؛یپذهیسرمایاشخاص حقوقيها براپروژهنیو تضمیاصولیو مهندسیخدمات طراح-2-2
توسـط اشـخاص   يبـردار بهـره يبرايو اقتصادیبازرگان،یعلم،یفن،یکیتکنولوژيهایو بررسقاتیانجام مطالعات، تحق-2-3

ر؛یپذهیسرمایحقوق
بـه  یبـانک لاتیمنابع ازجمله اخـذ تسـه  ریساقیاز طرایشرکت یاز منابع داخلریپذهیسرمایاشخاص حقوقیمنابع مالنیتأم-2-4

نیتضـم ای ـقـه یوثنیبـدون تـأم  ای ـشـرکت  قی ـبازپرداخـت از طر نیتضمایقهیوثنیبا تأمریپذهیسرمایشخص حقوقاینام شرکت 
بازپرداخت؛

ر؛یپذهیسرمایاشخاص حقوقیتیریو مديو راهبردیکليهااستیسنیتدو-2-5
ر؛یپذهیسرمایبه اشخاص حقوقیفوق به منظور معرف1درخصوص بند يگذارهیسرمايهافرصتییشناسا-2-6
.ریپذهیسرمایبه اشخاص حقوقیو مالییاجرا،یتیریمد،یخدمات فنریارائه سا-2-7
ياوراق بهـادار دارا ریالشـرکه و سـا  نفوذ قابل ملاحظه در سـهام، سـهم  ایاتیبا هدف کسب انتفاع و کنترل عمليگذارهیسرما-3

بـه  ریپـذ هیعـلاوه بـر اشـخاص سـرما    ای ـریپـذ هیرا منحصراً به اشـخاص سـرما  ریکه خدمات زیآن عده از اشخاص حقوقيحق رأ
ند؛ینمایارائه مگرانید
فوق؛2خدمات موضوع بند 3-1
و فروش محصولاتعیتوز،یابیبازار،يحمل و نقل، انباردار3-2
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شرکتمدل کسب و کار .8
و دی ـدر تولتی ـاهممـدل نقـش عوامـل بـا    نی ـ. در اباشدیشرکت مکیخلق ارزش توسط یدهنده چگونگنشانوکار مدل کسب

وکار نگـرش  . در واقع مدل کسبگردندیو مشخص منییها تعآندمانیو چيکربندیپیخدمت و چگونگایمحصول کیعرضه 
دهنده وکار نشانطور مختصر، مدل کسب. بهکندیمفیرا توصشخلق، ارائه و کسب ارزیشرکت در مورد چگونگکیو منطق 

کی ـکـه در  ییهـا شـرکت یاست که حتنیا. نکته قابل ملاحظهانجام میدهدکسب درآمد چهيبنگاه  براکینکته است که نیا
نفعـان یذریو سـا انیمشـتر يخلـق ارزش بـرا  يبرایمتفاوتيهستند ممکن است از مدل هاتیمشغول فعالزیصنعت مشابه نایرشته 

.ندینمايبردارخود بهره
يمشـترك بـرا  یکـه زبـان  باشـد یوکـار م ـ مـدل کسـب  یطراح ـيوکـار، تـابلو  مدل کسبیطراحيالگوهانتریاز مرسومیکی

بـه  تـوان یوکـار را م ـ . مدل کسـب کنندیتابلو فراهم منیوکار را با استفاده از امدل کسبرییو تغیابیارز،يمصورسازف،یتوص
)، ارزش نفعـان ي(ذانیمشـتر يهـا جـزء شـامل بخـش   9نی ـکـرد. ا حیتشـر یجـزء سـازنده اساس ـ  9قی ـشکل ممکـن از طر نیبهتر

) ي(تجـار يشـرکا ،یمنـابع اصـل  ،یاصـل يهـا تی ـفعال،يدرآمـد انی)، جرنفعاني(ذانیارتباط با مشترع،یتوزيکانالها،يشنهادیپ
است. هانهیو ساختار هزيدیکل
. شودیمنییتبلیبه شرح ذپارس آریان(سهامی عام)گذاريهیشرکت سرمایوکار فعلمدل کسبگفتهشیپحاتیتوجه به توضبا 

يشنهادیپارزش.9
ای ـخـدمت و  يحـاو ياارائـه بسـته  يشنهادیگفت ارزش پتوانیممیکنانیرا به اختصار بيشنهادیاز ارزش پیفیتعرمیبخواهاگر

بخـش  نی ـالی ـدلنیو بـه هم ـ کنـد یبـرآورده م ـ ای ـرا برطـرف و  ياز مشتريازینکیایمشکل و کیاست که حداقل یمحصول
شـامل  يشـنهاد ی، ارزش پپـارس آریان(سـهامی عـام)   گذاريهیمورد شرکت سرمار. دباشدیوکار مبخش از مدل کسبنیترمهم

نیانگی ـکسـب بـازده بـالاتر از م   ،سـک یبـالاتر از نـرخ اوراق بـدون ر   کسب بـازده  قیمنافع سهامداران شرکت از طريحداکثرساز
. باشدیو مستمر مداریپایمیسود تقسو صنعت 

يدیکليهاتیفعال.10
اطلاعـات و رصـد تحـولات    لیتحلقطریازهاشرکتنیاست که اايبگونهگذاريهیسرماهايشرکتيهاتیارزش فعالرهیزنج
نمـوده و  یمـال هـاي ییانواع مختلف دارامتیو برآورد قینبیشیاقدام به پع،یدر سطح اقتصاد کلان و صنايمهم اقتصاديرهایمتغ

يپرتفـو تیریمـورد اسـتفاده در مـد   يمتدولوژیبطور کلتوانی. لذا مکنندیسود کسب مهاییرادانیمنافع اایمتیقراتییاز تغ
را گـذاري هیسرمايهاشرکتهايتیفعالنیترمنظر مهمنیآن قلمداد نمود. از اتیفعالنتریيدیشرکت را کلهايگذاريهیسرما

برشمرد: ریبه شرح زتوان می
سهامداران شرکتيزیگرسکیسطح رنییتع،
هاییدارايگذارمتیجهت قهايگذارهیبازده مورد نظر از سرمازانیمنییتع،
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و دی ـخر،يری ـمناسـب شـامل نوسـان گ   يبلندمدت): انتخاب استراتژمیان مدت و(کوتاه مدت،يگذارهیافق سرمانییتع
ي.نگهدار
شامل،هاییدر طبقات مختلف داراگذاريهیسبد سرمالیها و تشکییداراصیتخص:

سپرده عـام و خـاص)، اوراق مشـارکت و    یگواه،يگذارهیسرماي(سپرده هایبانکيبا درآمد ثابت: ابزارهايپرتفو
بـا  يگـذار هیسـرما يهـا )، صـندوق یاوراق شـرکت ،يهـا يشهردار،یبا درآمد ثابت (دولتیاسلامیماليابزارهاریسا

،درآمد ثابت
و ساختماننیزميهاطلا، صندوقيها: صندوقیکیزیفيهاییبر دارایمبتنيپرتفو،
ندهااهج فز،یمخاطره آميهاصندوق: سکیپر ريهاییدارايپرتفو
ای ـیمیکوچک، تمرکز بر سود تقس ـایبزرگ هايشرکت،يرشداییارزشيهاشرکتانی: انتخاب میبورسيپرتفو

،سهاميهاصندوق،یمتیبازده ق

يدیمنابع کل.11
هسـتند. در مـورد   يخلـق ارزش توسـط شـرکت ضـرور    ياعم از مشهود و نامشهود اسـت کـه بـرا   یهر منبعيدیاز منابع کلمنظور

آورده شـوند، یبه شرکت وارد مدیو انتشار سهام جدهیسرماشیافزاطیفقط در شرایبسته که منابع مالگذاريهیسرماهايشرکت
ياز سـو یاعمـال هـاي تیمحـدود رغمی ـعلزینیبانکی. در خصوص منابع مالشودیمبمنبع مشهود محسونتریيدیسهامداران کل

یانسـان يروی ـمنـابع قابـل ذکـر ن   گـر ی.  از دشـود مـی محسـوب هاشرکتنیايدیجزو منابع کلزینیبانکلاتیتسه،يبانک مرکز
عمـل بـه يتـر نـه یشرکت استفاده بههیداده و از سرماشیرا افزاوريبا تجربه و دانش خود بهرهتواندیمتخصص شرکت است که م

نی ـايدی ـاز منـابع کل زی ـنگذاريهیسرماهايفرصتیابیو ارزلیکمک به تحليبراتیفیباکهايبه دادهیدسترسنچنیهم. آورد
.  شودمیمحسوبهاشرکتلیقب

)نفعاني(ذانیمشتر.12
ارائـه داد، لـذا در   توانینمياز مشتریروشنفیباز تعرهايبسته بر خلاف صندوقگذاريهیسرماهايدر شرکتنکهیتوجه به ابا

شـرکت در نظـر گرفتـه    نفعـان يگـروه ذ نتـری اصـلی بعنـوان شـرکت سـهامداران هاگروه از شرکتنیمدل کسب و کار الیتحل
نیاز مهمتـر یک ـیگـذاري هیمناسب سـرما هايبخصوص از منظر خلق فرصتيسهامدارمناسب بیاز  ترکي. برخوردارشوندیم

. کندیشرکت فراهم ميرا برایین کسب منافع بالااست که امکاییاجزا

یارتباطهايکانال.13
. بـا توجـه بـه    باشـد یدر دسـترس م ـ یارتبـاط هـاي از کانالنهیاستفاده بهازمندیکه شرح آن گذشت نيدیکلهايتیفعالنهیانجام به

شـرکت جهـت   یکانـال ارتبـاط  نیالزامـات سـازمان بـورس، مهمتـر    زی ـو نازارتعامل سازنده و موثر با سهامداران و فعالان بتیاهم
در ژهبـوی هاشرکتتسایوبنی. همچنباشندیسازمان بورس مانند کدال میاطلاعاتهايو ارتباط موثر، شامل سامانهسازيشفاف
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یارتبـاط هـاي کانـال نیاز مهمتـر تندهس ـازمنـد یمناسـب ن رسـانی بـه اطـلاع  هیسرماشیعام که هنگام افزایسهامهايمورد شرکت
.   شوندیشرکت محسوب م

يساختار درآمد.14
و سـود فـروش   هـا گـذاري هیسـود سـرما  ،یمیشامل درآمد حاصل از سود تقس ـگذاريهیسرماهايشرکتيمنابع درآمدنیمهمتر
. باشدیمهايرگذاهیسرما

نهیساختار هز.15
نی ـایمالهايمندرج در صورتنهیاقلام هزنیترمهمگذاريهیسرماهايارزش شرکترهیو ساختار زنجتیفعالتیتوجه به ماهبا

.باشدیميو اداریعمومهاينههزیهاشرکت

شرکاي کلیديهاي کلیديفعالیتارزش پیشنهاديمنابع کلیدي نفعان)مشتریان (ذي

ار*آورده سهامد

*منابع مالی بانکی

*نیروي انسانی 

*داده و تحلیل 

بالاتربازده*کسب
بدوناوراقنرخاز

ریسک

بالاتربازده*کسب
صنعتمیانگیناز

تقسیمیسود*
مستمروپایدار

مدیریت پرتفوي: 
شرکتسهامدارانگریزيریسکسطحتعیین-
هاگذاريسرمایهازنظرموردبازدهمیزانتعین-
یافعالرویکرداتخاذخصوصدرگیريتصمیم-

هاگذاريسرمایهمدیریتدرانفعالی
گذاريسرمایهسبدتشکیلوهاداراییتخصیص-

هاداراییمختلفطبقاتدر
درگذاريسرمایهمقاصدوتعیین اهداف-

ارزشیهايشرکتمیانانتخابشاملهرپرتفوي
برتمرکزوکوچک،یابزرگهايشرکترشدي،یا

قیمتیبازدهیاتقسیمیسود
)بلندمدتمدت،کوتاه(گذاريسرمایهافقتعیین-

جریان درآمد

*سود تقسیمی 
ها گذاري*سرمایه
*فروش 

ها گذاريسرمایه

کیفیت سود و 
زیان

ROA
ROE
ROC

ساختار هزینه

هاي عمومی و اداري هزینه-
هاي مالی هزینه-

سهامداران 
یحقوق

سهامداران 
حقیقی

سهامداران 
و یقیحق

یحقوق

سهامداران 
حقوقی

سهامداران 
حقیقی

سهامداران 
حقیقی و 
حقوقی 
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ي مدیریت براي دستیابی به آن اهداف و راهبردهامدیریتاهداف.16
در حفظ منـافع سـهامداران   عام)پارس آریان(سهامی گذاري  ، اهتمام هیات مدیره شرکت سرمایهشرکتفعالیتطی سالیاندر 

ها و نظارت مستمر بر عملکرد شرکت و حمایت همه جانبه از شرکت، احتـرام بـه   گذاري استراتژیک، پیگیري برنامهاز طریق هدف
هـا منجـر بـه    گـذاري گذاري و بکارگیري اصول مدیریت استراتژیک سرمایهآفرین و دانش سرمایهسرمایه انسانی ارزشمند و ارزش

.اي از اهداف سازمانی گردیدتحقق بخش عمده

اهداف .17

بیانیه چشم انداز  17.1.
شـرکتی پیشـرو اســت کـه بـا اتکــا بـه نیـروي انســانی متخصـص و توانمنــد و        پـارس آریان(سـهامی عــام)  گــذاري شـرکت سـرمایه  

هـا جـزو    یـی ابـازده دار اي فعالیـت کنـد کـه از نظـر نـرخ      هـاي مـدیریت ثـروت بـر آن اسـت بگونـه      با بکـارگیري بروزتـرین روش  
خــود هــا را بــه ســهامداران گــذاريبــالاترین بــازده ســرمایهوبرتــر پذیرفتــه شــده در بــورس اوراق بهــادار تهــران بــودههايشــرکت

اختصاص دهد. 

ماموریتبیانیه  17.2.

هـاي گـذاري در بازار گذاري پیشرو در حـوزه سـرمایه  هاي سرمایهیکی از شرکتپارس آریان(سهامی عام)گذاري شرکت سرمایه
با هـدف سـاماندهی   سهامداران وبراي گذاري عنوان بازوي تخصصی سرمایههاست که بابزارهاي مالی متنوعوبورس اوراق بهادار

هاي علمی و مدیریت روشبروزترین سازي توان با پیادهو مدیریت اثربخش آن بوجود آمده است. شرکت بر این باور است که می
باشند ایفا نمود. این شـرکت  میسهامداران حقیقی و حقوقیها نقش موثري را در حداکثرسازي منافع سهامداران که سرمایهمناسب

المللـی نقـش   بر آن است تا با بکارگیري نیروي انسانی متخصص و توانمند و نیز استفاده از تجربیات مختلف در عرصه داخلی و بین
هاي نهفتـه در  و مجموعه فرصتتوانمندي از تصادي کشور ایفا نماید. ما اعتقاد داریم با اتکا و بهرهموثري را در کمک به توسعه اق
هـاي  توانیم رشد مسـتمر و پایـدار ارزش دارایـی   ها و تخصص مدیران خود میو نیز با اتکا به مهارتبستر سرمایه گذاري در کشور 

نمائیم.سهامداران را تضمین 
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اهداف بلندمدت 17.3.
باشند: به شرح جدول زیر میپارس آریان(سهامی عام)گذاري مهمترین اهداف شرکت سرمایه

هدف ردیف
گذاري در بورس اوراق بهادار شرکت برتر سرمایه5گذاري به منظور کسب جایگاه برتر در میان هاي سرمایهتخصیص بهینه منابع در فعالیت 1

بالاتر از میانگین صنعت و شاخص بازار کسب بازدهی  2
هاي خارج از بورس گذاريسرمایهوهاي بورسی گذاري در شرکتگذاري صاحبان سهام با استفاده از مزیت تنوع سرمایهکاهش ریسک سبد سرمایه 3

برتر در فعالیت هاي اجرائیاسانبهره مندي از ساختار سازمانی کارآمد، پویا و چابک با بکارگیري متخصصان و کارشن 4
ستند سازي فعالیت هاي اصلی شرکتارتقاء فرهنگ م 5

در تطابق با تغییرات محیطیروزرسانی مستمر ساختارها در شرکت و همچنین شرکت هاي تابعهب 6
هاي تابعهیران، کارکنان و شرکتطراحی نظام ارزیابی عملکرد مد 7

موقع و صحیحبهاتارائه گزارشهاي اطلاعاتی براي تصمیم گیري وایجاد سیستمطریق  طراحی وتدوین نظام اطلاع رسانی از  8

هااستراتژي.18
در قالـب  ن(سهامی عـام) پارس آریاگذاريسرمایهها ابتدا نقاط قوت، ضعف، فرصت ها و تهدیدهاي شرکت براي تعیین استراتژي

هاي قابـل اجـرا و مـؤثر در تحقـق چشـم انـداز و اجـراي مأموریـت شناسـایی و معرفـی           استراتژيسپسو تعیین SWOTماتریس 
دهد. هاي شرکت را نشان میترین استراتژيمهمزیرجدول .ه استگردید

W–نقاط ضعف  S–نقاط قوت 

WOهاي استراتژي

Wo1 : ایجاد ساختار نیروي انسانی بهره ور و
کارآمد و دانش محور

Wo2 :گذاران و حمایت از ایجاد اعتماد در سرمایه
توسعه و ارتقاء نام و شهرت شرکتآنها به منظور

Wo3 :هاي زیر گذاري در شرکتافزایش سرمایه
مجموعه

SOهاي استراتژي

So1:مشارکت در توسعه بازارهاي مالی
So2:گذاري در حوزه هاي جدیدهاي جدید سرمایهفرصتشناسایی
So3 :،هاي شرکتمشارکت یا تأسیس واحدهاي تسهیل کننده فعالیتخرید
So4 : شناسایی و گسترش ارتباط با شرکاي استراتژیک
So5 :در بخش خدمات مالیارزشهاي تکمیل زنجیره
So6 :روز رسانی مستمر ساختارهاب
So7 :علمی و تجربیهاي شرکت طبق معیارهاي ي فعالیتاستانداردساز

O–فرصت 

WTهاي  استراتژي

Wt1 : ارتقاء سطح دانش نیروي انسانی و جذب
نیروي کار متخصص و با انگیزه

Wt2 :ایجاد محیطی شاد و با انگیزه براي کارکنان
Wt3 :ها و افزایش سرعت عمل در تصمیم گیري

کم کردن بروکراسی اداري

STهاي استراتژي

St1 :توزیع مناسب ریسک در ساختار پرتفوي
T–تهدیدات
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آتی هايبرنامهاهم .19
پاسارگاد یارزش گروه مالرهیدر زنجافزاییهم جادیو اداریپايتهایو ارتقاء مزشناسایی•
پاسارگادیگروه مالهايکلان شرکتهايياستراتژسازيراستاو همنیجهت تدویتیریمدهايرساختیتوسعه ز•
هايگذارهیتوسعه سرمايبرایمالنیتأمنینويروشهانیو تدویطراح•
یالمللنیو بيامنطقه،یداخليهاپاسارگاد در بورسیگروه ماليسهام شرکتهارشیپذ•
پاسارگادیگروه ماليسهام شرکت هایبازارگردانیصندوق اختصاصجادیا•
یالمللنیبالقوه بيو حضور مؤثر و کارآمد در بازارهایخارجگذارانهیبه منظور جذب سرمايزیربرنامه•
یاسیسياز کاهش تنش هایناشياز فرصتهايبرداربهرهيبرایاتیو عملیدانشيرساختهایزجادیا•
یالمللنیبا استفاده از دانش روز بیو سازمانياو ارتقاء دانش حرفهيتوانمندساز•
گروه یبه اهداف عاللیپاسارگاد به منظور نیگروه ماليشرکتهايراهبر•
دیجديهاو مشارکت در پروژههیبه بازار اولژهیتوجه و•
یخارجگذارانهیجهت جلب سرمايزیربرنامه•
یانسانهیسرمايدانش و توسعه تیریمديندهایتوسعه فرآ•
یسازمانیمدل تعاليسازيو جارنیتدو•

ها و روابط ریسکمصارف،منابع،مهمترین .20

منابع  20.1.
گـذاري  ترین منابع در اختیار شـرکت سـرمایه  همانگونه که در بخش تحلیل مدل کسب و کار شرکت مورد اشاره قرار گرفت مهم

هـا و اطلاعـات   گذاري شامل منابع مالی (سرمایه)، منـابع انسـانی و داده  هاي سرمایه، همانند سایر شرکتپارس آریان(سهامی عام)
اسـت.  انسانی، اطلاعات و منابع مـالی ها استفاده بهینه از منابعباشد. به عبارت دیگر، هنر اصلی مدیریت در این گروه از شرکتیم

در جدول زیر مهمترین منابع در اختیار شرکت و استراتژي مدیریت آنها مورد اشاره قرار گرفته است. 

استراتژي مدیریتمنابعردیف
با در نظر گرفتن ریسک و بازده ها و تشکیل پرتفوي تخصیص بهینه داراییسرمایه1

ارتقاء سطح دانش و آگاهی نیروي انسانی در زمینه بازار سرمایه و ارتقاء مهارت آنها در استفاده از اطلاعات مرتبط نیروي انسانی2
هاي تخصصی مرتبط با بازار سهام از طریق آموزش مستمر و اعزام به دوره

ویژه بازنگري در متدولوژي تحلیل ههاي داده و برسانی پایگاهها، بروزایجاد دسترسی به منابع اطلاعاتی، سایتهاداده3
ها داده
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مصارف 20.2.
مهم ترین مصارف مالی شرکت شامل موارد زیر است:

اوراق بهادار تهران و صندوق هاي سرمایه گذاريمصارف مالی شامل خرید سهام شرکت هاي پذیرفته شده در بورس )١
مصارف مالی جهت پرداخت هزینه هاي شرکت مشتمل بر هزینه هاي حقوق و دستمزد کارکنان،هزینه هاي اداري و عمومی و )2

هزینه هاي مالی اعتبار خرید دریافتی از کارگزاري ها
مصارف جهت پرداخت سود سهامداران شرکت)3
ارایی هاي ثابتمصارف جهت خرید د)4

ها ریسک.21
سکیر، نوسان نرخ ارزسکیر، سودنرخنوساناتتوان به ریسکگذارند میهایی که بر فعالیت شرکت اثر میاز جمله ریسک

:شودشرح داده میی اشاره کرد که در ادامه نگینقدسکیرو یمقررات دولترییتغایو یالمللنیمربوط به عوامل ب

سودنرخنوساناتریسک 21.1.
افـزایش  ؛شـرکت شـامل  فعالیـت بـر سـود  نرخافزایشاست. اثراتاثرگذاراقتصادي شرکتومالیبخشبرسود نرختغییرات

منـابع خـروج کاهش قیمت سهام بـا  وکاهش طرف تقاضا در بازار سهامها،سودآوري شرکتکاهشها، هاي مالی شرکتهزینه
بـازار ارزشبـر کاهشـی اثـر نهایتـاً  باشـد کـه   مـی بازارهـاي مـوازي  سـایر جـذابیت میـزان افـزایش  بهادار در اثـر  اوراقبورساز

ودارد گـذاري  هـاي سـرمایه  شـرکت هـاي دارایـی ارزشخـالص وپرتفـوي اثر کاهشی بـر  آنتبعبهوشدهپذیرفتههايشرکت
شود.ها میگذاريسرمایهازحاصلدرآمدکاهشوتقسیمقابلسودکاهشآنمتعاقب

ارزنرخنوسانریسک 21.2.
باشد و لذا تغییر نـرخ ارز  میپذیري سرمایههابه لحاظ ماهیت فعالیت شرکت، بخش عمده درآمدها از محل سود تقسیمی شرکت

هایی کـه بـه سـبب    هاي صادرکننده محصول و سود شرکتهاي وارد کننده مواد اولیه و فروش شرکتبر بهاي تمام شده شرکت
.ي توسعه، بدهی ارزي دارند به میزان قابل توجهی اثرگذار استهااجراي طرح

ریسک مربوط به عوامل بین المللی و یا تغییر مقررات دولتی 21.3.
گذاري دولتی هستند بر سـود و ارزش بـازار   تغییرات جهانی قیمت کالاها و خدمات و تغییرات قیمت محصولاتی که مشمول نرخ

هاي صـادرات  جمله تعرفهاز و برخی مقررات دولتی خواهد داشتشرکت اثر هايگذاريسرمایههاي موجود در پرتفويشرکت
د. رونو واردات حایز اهمیت به شمار می
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ریسک نقدینگی 21.4.
هـاي پذیرفتـه در   پذیر و همچنین مشکلات بسته مانـدن نمـاد شـرکت   هاي سرمایهتاخیر در پرداخت سود مصوب تقسیمی شرکت

هـا و  گذاري در شرکتهاي سرمایهیا عدم نقد شوندگی سریع آنها ممکن است موجب از بین رفتن فرصتبورس اوراق بهادار و 
هاي سودآور آتی شود.یا پروژه
استراتژي مدیریتها ریسکردیف

و برآورد اثرات ناشی از این متغیر بر قیمت آنهايسودآورشیافزاایآن بر کاهش ریها و تاثشرکتیماليهابررسی حجم بدهیسودنوسان نرخ1
هایی که استرس مالی پائینتري دارند؛ بررسی بازارهاي موازي جهت پوشش این ریسک.سهام؛ تغییر استراتژي به سمت سهام

.محورهاي صادرات گذاري در سهام شرکتهاي سرمایهت ارز، استفاده از فرصتنابینی بازه نوساپیشنوسان نرخ ارز2

3
المللی و عوامل بین

تغییر مقررات
، بررسی مصوبات جدید و تاثیر آنها بر بر اقتصادبررسی عوامل تغییرات جهانی قیمت کالاها و خدمات، تاثیر بودجه سالانه کشور

.در اقتصاد و صنایعاتخاذ تصمیمات مناسب و به موقع با توجه به تغییرات پیش آمدهها،صنایع و شرکت

ها و توان پرداخت به موقع سود هاي مصوب، مطالعه جریان نقدینگی شرکترصد جریان نقدینگی در بازارهاي پول و سرمایه، نقدینگی4
.هایی از صنایع برگزیده با قابلیت نقدشوندگی بالاگذاري در شرکتسرمایه

روابط.22
تـوان  باشند که از جمله مـی اي میشامل طیف گستردهعام)پارس آریان(سهامی گذاري نفعان و شرکاي کلیدي شرکت سرمایهذي

هاي کارگزاري و سازمان بـورس اشـاره داشـت. بـدیهی     ، شرکت، سهامداران خرد، کارکنان شرکت، بانکبه سهامداران درصدي
باشـد. در  دار مـی نفعـان از اهمیـت و تـاثیر بـالایی در ارزش شـرکت برخـور      هاي مختلـف ذي است مدیریت روابط شرکت با گروه

هاي مدیریت آن پرداخته شده است.  جدول زیر به مهمترین این روابط و استراتژ
استراتژي مدیریتروابط ردیف

ها افزایی و در راستاي تکمیل زنجیره ارزش فعالیتگذاري با تکیه بر همهاي سرمایهشناسایی بهترین فرصتان درصديسهامدار1
شرکت مطابق با الزامات سازمان بورسموقع و شفاف وضعیت هرسانی دقیق، باطلاعخردسهامداران 2

هاي اساسی و منشور اخلاقی سازمان با در نظر گرفتن اهمیت نقش کارکنان در افزایش ارزش شرکت و تکیه بر ارزشکارکنان3
هاي مدیریت منابع انسانی بکارگیري آخرین روش

گذاري هاي سرمایهها ومنابع بانکی با هدف شناسایی بهترین موقعیتعلمی و دقیق وضعیت داراییارزیابیهابانک4
هاانتخاب بر اساس لزوم توجه به حجم معاملات شرکت، ارائه خدمات متمایز در مقایسه با سایر شرکتهاکارگزاري5
افشاي اطلاعاتدررعایت قوانین سازمان بویژه در حوزه شفافیت سازمان بورس6

سیاست هاي شرکت در ارتباط با راهبري شرکتی و اقدامات صورت گرفته در رابطه با آن.23

:یشرکتتیحاکمارزیابی و اثربخشی اصول 23.1.
اصول و يشرکت، بر مبنايمدیره به عنوان مسئول مدیریت و راهبردئتیهدستورالعمل حاکمیت شرکتی 3در راستاي ماده 

و مقررات مربوطه، در جهت ایجاد نیمصوب سازمان بورس و مفاد سایر قوانیشرکتتیموارد مذکور در دستورالعمل حاکم
اقدامات زیر را انجام داده است.سرمایه گذاري پارس آریان(سهامی عام)در شرکت یشرکتتیو شفاف حاکملانهساختار عاد

آنها.تیفعالصویب منشورفرآیند و تریسک و ،یحسابرستهیشامل کممدیره، ئتیهیتخصصيهاتهیکملتشکی)1



23

نظارت بر عملکرد آنها.نیها و همچنتهکمیازمختلفگزارشاتدریافت)2
.شرکتمختلف مربوط بهيهاو مقررات در حوزهنیجهت رعایت همه جانبه قوانیحقوقيهااز مشاورهمنديبهره)3
دریافت وی دانیميهایمختلف مانند بررسيشرکت با استفاده از روشهایماليو گزارشگریاتعملیعملکردبرنظارت)4

مختلف شرکت.يگزارش از بخشها
شرکت کارکنانهر بخش با وظایف خود و بهبود دانش و فرهنگیانسانيروینیجهت آشناییآموزشيهادورهبرگزاري)5

.یشرکتتیاهداف حاکمشبردیجهت پ
شرکت.قانونیبازرسوحسابرسباسازندهتعامل)6
و همکاران جهت اخذ گزارشات مربوط به نقض احتمالی قوانین و شرکتنفعانیذ،سهامدارانباسازندهتعاملوارتباط)7

.مقررات
و شفاف و سریع در شرکت.قیدقيحسابدارستمیسياز ایجاد و برقرارناناطمیکسب)8
يوربهرهافزایشجهتتلاششرکت به شکل کارآمد و يهایتمام دارایيریکار گمنابع و بهاتلافاز عدم ناناطمیکسب)9

ها.نهیزمیشرکت در تمام
مطابق صورتهاي مالی و رعایت 31/06/1402مالی منتهی به دورهارائه اطلاعات معاملات انجام شده با اشخاص وابسته در)10

قوانین و مقررات و مستند سازي و شفاف سازي لازم.
گرفتن اطلاعات هویتی دارندگان اطلاعات نهایی،و ممنوعیت معامله سهام توسط آنها و بررسی دوره ایی رفتار در اختیار قرار )11

معاملاتی احتمالی آنها .لازم به ذکر است که در دوره هاي خاص که افزایش قابل توجه قیمت سهام در بازه کوتاه مدت روي 
انجام می شود.می دهد فرآیند پایش معاملات بصورت روزانه و مستمر 

برگزاري جلسات و آموزش هاي لازم جهت آگاهی همه اعضا هیات مدیره از مجموع وظائف،مسئولیتها و الزامات کاري )12
خود به خصوص از منظر حاکمیت شرکتی

اجراي مصوبات هیات مدیره توسط مدیرعامل در قالب قوانین و مقررات و تهیه صورت جلسات مدون و مستند)13
اصولی صورتجلسات و تمامی مدارك مربوط به مصوبات و صورت مذاکرات هیات مدیره توسط دبیرخانه بایگانی مناسب و)14

هیات مدیره که ریاست آن برعهده یکی از اعضا می باشد.
برگزاري جلسات هیات مدیره در دوره هاي حداکثر یکماهه)15
امع شرکت و اعمال حق راي رعایت تشریفات مربوط به تائید مالکیت و یا وکالت سهامداران در خصوص مج)16
تلاش بر رعایت قوانین و مقررات موجود در خصوص زمان افشا اطلاعات به صفحه کدال پارس آریان)17
حضور اعضاء هیات مدیره ،رئیس کمیته حسابرسی و بالاترین مقام مالی شرکت در جلسات مجامع یکسال اخیر)18
اکمیت شرکتی توسط کمیته انتصابات شرکتاجراء دقیق وظائف و مسئولیتهاي مندرج در دستورالعمل ح)19
استقرار سازو کارهاي اثربخش جهت کسب اطمینان معقول از محقق شدن اصول حاکمیت شرکتی در شرکتهاي فرعی و )20

نظارت بر اجراي اثربخش آن
.باشدی سهامداران و مدیران شرکت از طریق بخش امور سهام شرکت امکان پذیر منیبیراه ارتباطنیهمچن
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گزارش پایداري شرکت.24
عملکرد پایدار شرکت در وهله اول و رشد و توسعه پایدار براي برآروده کردن انتظارات کلیه ذینفعان شرکت در وهلـه دوم بسـیار   
مهم و حائز اهمیت است.شرکت سرمایه گذاري پارس آریان بـه منظـور اطمینـان از رشـد و توسـعه پایـدار و افـزایش تـوان  ارزش         

بخش زیر اقداماتی جهت نیل به اهداف خود انجام داده است:آفرینی در سه 

محیط زیستیعملکرد .25
به دلیل نوع فعالیت این شرکت،در ارتباط با عملکرد زیست محیطی موارد خاصی وجود ندارد با این حال شرکت مـوارد زیـر را در   

دستور کار خود قرار داده است:  

زگار با طبیعتاستفاده از مواد مصرفی قابل بازیافت و سا)1
استفاده از سیستم اتوماسیون اداري و فایل هاي الکترونیکی به منظور کاهش مصرف کاغذ)2
صرفه جویی در مصرف انرژي)3

مسئولیت اجتماعی،بهداشت،آموزش و رفاه کارکنان.26
مقررات اجرایی)تاکید بر پرداخت به موقع حقوق و دیون دولتی از قبیل مالیات و حق بیمه در راستاي رعایت قوانین و 1
کارکنان شرکت با شرکت هاي بیمه اي به منظور پوشش بیمه تکمیلی)انعقاد قرارداد 2
)اکرام و تکریم سهامداران از طریق  برگزاري سیستمی مجامع و نیز پرداخت به موقع و کامل مطالبات سهامداران از طریق سامانه 3

سجام 
ز طریق کیفیت افشاء و اطلاع رسانی به موقع اطلاعات )رعایت تساوي در حقوق سهامداران و ذینفعان ا4
)برنامه هاي آموزشی پرسنل به منظور ارتقاي دانش و افزایش کیفیت و بهره وري.5

عملکرد اقتصادي-3-6-3
)تدوین برنامه منظم در راستاي استمرار در رشد شاخص هاي عملکردي شرکت  پایش منظم در دستیابی به اهداف و برنامه ها1
)توسعه فعالیت هاي عملیاتی با بکارگیري کلیه ظرفیتهاي بازار سرمایه2
)مدیریت مستمر ریسک هاي عملیاتی از طریق برگزاري منظم جلسات کمیته ریسک به منظور تقویت شاخص هاي ارزیابی و نیز 3

متناسب سازي ریسک عملیاتی با بازده مورد انتظار
ي دریافتی از شرکتهاي سرمایه پذیر)به جهت پایداري سودآوري شرکت.)افزایش سهم درآمدهاي پایدار(سود نقد4
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رویه هاي مهم حسابداري،برآوردها و قضاوت ها و تاثیرات تغییرات آنها بر نتایج گزارش شده.27
اقلام صورت هاي مالی میان دوره اي مشابه با مبناي تهیه صورت هاي مالی سالانه اندازه گیري و شناسایی شده است.

اندازهانتایج و چشم.28

شرکت اصلی مقایسه ايصورت سود و زیان 28.1.
مبالغ به میلیون ریال

شرح
ماه 6دوره 

منتهی به 
31/06/1402

ماه 6ره دو
منتهی به 

31/06/1401

ماه 6دوره 
منتهی به 

31/06/1400

سال مالی منتهی 
29/12/1401به 

درصد 
تغییرات

%683.913610.203321.15826.312.97712درآمد سود سهام
%9.479.905516.834382.74214.590.6401.734ها گذاريسود (زیان) فروش سرمایه

%)58(19.87247.7012.414107.675درآمد سود تضمین شده
%10.183.6901.174.738706.31441.011.292767جمع درآمدهاي عملیاتی 

%31)368.420()110.139()173.939()228.668(هاي عمومی و اداري هزینه
%9.955.0221.000.799596.17540.642.872895سود عملیاتی 

%248)2.840.049()425.634()1.313.698()4.569.637(هاي مالی هزینه
%80)1.544.896()195.113()368.908()72.323(هاي غیرعملیاتی هزینهودرآمدها سایر خالص 

%36.257.928779)24.572()681.807(5.313.062سود قبل از کسر مالیات
---مالیات

---هزینه مالیات بر درآمد دوره قبل
%36.257.928779)24.572()681.807(5.313.062سود خالص

پایه هر سهم:سود 
%1691710689894ریال-عملیاتی

%172)74()11()29()79(ریال -غیر عملیاتی
%0615650)12(90ریال-سود پایه هر سهم

مقایسه اي شرکت اصلی صورت وضعیت مالی 28.2.
مبالغ به میلیون ریال

ماه منتهی 6دوره شرح
31/06/1402به 

ماه منتهی 6دوره 
31/06/1401به 

ماه منتهی 6دوره 
31/06/1400به 

سال مالی منتهی 
29/12/1401به 

297.943299.504306.774304.484هاي ثابت مشهوددارائی
818.739654.593557.080694.990سرمایه گذاري در املاك
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5.4686.4142.2606.405هاي نامشهوددارائی
98.756.73469.280.84154.682.97991.037.135هاي بلندمدت گذاريسرمایه

123.72672.14995.094119.984دریافتنی هاي بلند مدت
14.2141.9551.95514.214سایر دارایی ها 

100.016.82470.315.45655.646.14292.177.212هاي غیرجاريجمع دارائی
73.8433.238.070147.37835.462موجودي نقد

8.323.9506.925.5116.532.5066.994.727مدت هاي کوتاهگذاريسرمایه
39.873.62620.626.60129.656.41639.641.872سایر دریافتنی هاهاي تجاري ودریافتنی

57.24015.13519.322690.207هاپرداختپیش
48.328.65930.805.31736.355.62247.362.269هاي جاريجمع دارائی

148.345.483101.120.77392.001.764139.539.481ها جمع دارایی
59.000.00059.000.00019.817.37559.000.000سرمایه 

-19.939.451--افزایش سرمایه در جریان
24.517.1121.509.1651.029.62215.234.328سایر اندوخته ها
3.794.6341.981.7381.981.7383.794.634اندوخته قانونی

20.415.0698.883.50431.680.17730.284.791سود انباشته
107.726.81571.374.40774.448.363108.313.753جمع حقوق مالکانه

51.55542.42027.21143.297ذخیره مزایاي پایان خدمت کارکنان
51.55542.42027.21143.297جاريهاي غیر جمع بدهی

9.449.8208.166.58411.681.4389.492.057و سایر پرداختنی هاهاي تجاري پرداختنی
6.038.7642.764.914169.347276.118سود سهام پرداختنی 

25.078.52918.772.4475.675.40521.413.500تسهیلات مالی 
756---پیش دریافتها

40.567.11329.703.94517.526.19031.182.431هاي جاريبدهیجمع 
40.618.66829.746.36517.553.40131.225.728ها جمع بدهی

148.345.483101.120.77392.001.764139.539.481ها و حقوق مالکانهجمع بدهی

هاي شرکت گذاريترکیب سرمایه.29
دهد.نشان می1402انتهاي شش ماهه منتهی به شهریور تا 1400به بهاي تمام شده را از سال هاي شرکتگذاريزیر ترکیب سرمایهولجد

شش ماهه منتهی به شرح
31/06/1402

1400سال مالی 1401سال مالی 

درصدمیلیون ریالدرصدمیلیون ریالدرصدمیلیون ریال
%38,118,24963%60,677,37363%65,931,72560بورسیگذاري در شرکتهاي سرمایه

گذاري در شرکتهاي غیر سرمایه
بورسی

40,970,22638%35,109,14536%20,319,11034%
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%557,1101%557,1101%557,1101سرمایه گذاري در املاك
صندوق هاي سرمایه گذاري و 

اوراق بدهی
1,545,5941%736,6111%1,291,7082%

%60,286,177100%97,080,239100%109,004,655100جمع

هـاي  گـذاري درصـد از سـرمایه  60معـادل  31/06/1402منتهـی بـه   شش ماهـه  گردد، درگونه که در جدول فوق مشاهده میهمان
صندوق هاي سرمایه گـذاري  ، درصد1املاكگذاري در صورت پذیرفته است، سهم سرمایهیبورسهاي شرکتام شرکت در سه
هـاي شـرکت   گـذاري از کـل سـرمایه  درصـد 38بورسی حدود غیرهاي گذاري در شرکتسهم سرمایهدرصد  و1و اوراق بدهی

در بخش املاك و مستغلات توضیحات ارائه شده است.گذاري در املاكسرمایهدرخصوص باشد. می



28

31/06/1402در تاریخ هاي شرکتگذاريترکیب سرمایه

بورسیهاي گذاريوضعیت سرمایه.30

.زیر استجدول به شرح شرکت به تفکیک صنایع هاي بورسیگذاريبهاي تمام شده و ارزش بازار سرمایه
1402/06/31صنعت

بهاي تمام شده
(میلیون ریال)

درصد از 
کل

ارزش روز
(میلیون ریال)

درصد از 
کل

%184,233,70065%42,249,30464اساسیفلزات 
%88,426,98530%17,560,35127بانکها و موسسات اعتباري

%2,030,2791%381,2671فعالیتهاي کمکی به نهاد هاي مالی واسط
%2,226,8561%1,126,4632فرآورده هاي نفتی
%1,555,6421%1,621,2952خودرو و قطعات

%1,016,5810%700,0621بیمه و بازنشستگی
%843,5190%560,8801شیمیایی

%2,950,4091%1,732,1053سایر
%283,283,970100%65,931,725100جمع

، )%30بانکها و موسسـات اعتبـاري (  )،%65(فلزات اساسیهاياساس ارزش روز به گروهدهنده پرتفوي برع تشکیلایترین صنعمده
صـنایع ترکیـب شـد. بـا مـی پرتفـوي  از و خودرو و قطعـات  )%1(هاي نفتی%)، فرآورده1(کمکی به نهاد هاي مالی واسطفعالیتهاي 

:باشدمیزیرهاينمودارصورتبهارزش روز و بهاي تمام شدهبر حسب بورسی شرکتپرتفوي

۶٠%

٣٨%

١% ١%

سرمایه گذاري در شرکتهاي بورسی

سرمایه گذاري در شرکتهاي غیر 
بورسی

سرمایه گذاري در املاك

صندوق هاي سرمایه گذاري و اوراق  
بدهی
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31/06/1402در تاریخبهاي تمام شده بر اساس پرتفويترکیب صنایع موجود در 

31/06/1402تاریخ در ارزش روزترکیب صنایع موجود در پرتفوي بر اساس 

31/06/1402در تاریخ هاي موجود در پرتفوي بورسی ترکیب شرکت
ناخالص ارزش فروش با قیمت بهاي تمام شده کلتعداددارایی

پایانی
درصد از 

ارزش روز 
سود و زیان ناخالص با قیمت 

پایانی
توسعه معادن و صنایع معدنی خاورمیانه (حق سر. 

42,749,139.57%7,182,197,7518,388,108.4251,137,247.9918.0تقدم) (میدکوح)

۶۴%

٢٧%

٠%
٢%

٢% ١% ١% فلزات اساسی%٣

بانکها و موسسات اعتباري

فعالیتهاي کمکی به نهاد هاي مالی  
واسط

فرآورده هاي نفتی

خودرو و قطعات

بیمه و بازنشستگی

شیمیایی

۶۵%

٣١%

١%

١% ١% ٠% ٠% ١%

فلزات اساسی
بانکها و موسسات اعتباري
فعالیتهاي کمکی به نهاد هاي مالی واسط
فرآورده هاي نفتی
خودرو و قطعات
بیمه و بازنشستگی
شیمیایی
سایر
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سر. توسعه معادن و صنایع معدنی خاورمیانه 
98,025,393.21%15,370,504,88833,392,423.59131,417,816.7946.1(میدکو)

70,877,190.63%32,314,180,90317,372,837.4188,250,028.0531.0بانک پاسارگاد (وپاسار)

1,448,309.07%127,199,97013,218.581,461,527.660.5فرابورس ایران (فرابورس)

601,086.49%90,000,00065,813.51666,900.000.2ملی صنایع مس ایران (فملی)

453,051.35%85,000,00022,098.65475,150.000.2فولاد مبارکه اصفهان (فولاد)

358,911.61%146,953,429313,694.23672,605.840.2پالایش نفت تهران (شتران)

330,961.65%81,817,951375,945.45706,907.100.2پالایش نفت اصفهان (شپنا)

326,597.30%167,455,578651,343.28977,940.580.3بیمه اتکائی ایرانیان (اتکاي)

291,684.12%54,657,64335,405.63327,089.750.1البرزدارو (دالبر)

213,271.13%40,000,00087,928.87301,200.000.1سر. صدر تامین (تاصیکو)

209,833.71%29,688,597142,866.82352,700.530.1پالایش نفت بندر عباس (شبندر)

200,701.49%90,999,963368,048.28568,749.770.2بهادار (نبورس)نهادهاي مالی بورس اوراق 

177,399.83%17,382,47897,417.15274,816.980.1سر. صندوق بازنشستگی (وصندوق)

156,172.93%18,275,43777,021.65233,194.580.1گروه مپنا (رمپنا)

139,858.11%7,000,000138,181.89278,040.000.1گسترش نفت و گاز پارسیان (پارسان)

122,415.09%8,850,000109,012.41231,427.500.1نفت بهران (شبهرن)

111,724.66%14,526,07349,078.97160,803.630.1فولاد کاوه جنوب کیش (کاوه)

107,240.47%6,844,26072,216.03179,456.500.1مبین انرژي خلیج فارس (مبین)

100,592.00%13,293,000133,497.73234,089.730.1سر. نفت و گاز تامین (تاپیکو)

96,343.86%8,350,00087,105.64183,449.500.1سیمان سپاهان (سپاها)

55,548.08%27,789,47385,066.65140,614.730.0نفت سپاهان (شسپا)

198,818.27%3,853,394.454,052,212.721.4-سایر

65,931,725.30283,283,969.91217,352,244.61جمع
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مقایسه عملکرد پرتفوي شرکت با بازار .31
پرداختـه  31/06/1402بـه  یمنته ـمـالی دورهشـرکت در ي بورسـی شاخص بورس و عملکرد پرتفویبازدهیبخش به بررسنیدر ا

.  شودیم

درصد رشد1402/06/311401/12/29شاخص
%2,121,2131,367,2508.20کلشاخص 

%1,903,1301,474,94011.54شاخص مالی
%82,55355,1476.41شرکت فعالتر50شاخص

%721,799348,26823.33شاخص کل هم وزن

٨.٢٠%

١١.۵۴%

۶.۴١%

٢٣.٣٣%

١۵.۴%

٠٫٠٠٪

۵٫٠٠٪

١٠٫٠٠٪

١۵٫٠٠٪

٢٠٫٠٠٪

٢۵٫٠٠٪

شاخص کل   شاخص مالی شرکت 50شاخص
فعالتر

شاخص کل هم وزن بازده پرتفوي کوتاه  
مدت پارس آریان

مقایسه بازدهی پرتفوي کوتاه مدت شرکت سرمایه گذاري پارس آریان و شاخص هاي 
1402/06/31الی 1401/12/29منتخب از 
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گذاري در بخش املاك و مستغلاتسرمایه.32
١٤٠٢شهریور ٣١منتهی به ماه ٦مالی دورهگزارش وضعیت زمین و ساختمان شرکت سرمایه گذاری پارس آریان  برای

بهاي تمام شده شرح داراییردیف
(میلیون ریال)

استهلاك 
انباشته (میلیون 

ریال)

ارزش دفتري   
(میلیون ریال)

نوع 
تشریح وضعیت متراژموقعیت مکانیوضعیت مالکیتکاربري

وثیقه
پرونده تشریح
حقوقی های

اداري89،092089،092زمین ساختمان بخارست1
شش دانگ

تهران میدان آرژانتین خیابان احمدقصیر کوچه دهم 
پلاك 21

نداردوثیقه نمی باشد1،794 موردی

طبقه اول شمالی2 اداري1،087(2،288)3،375ساختمان سپیدار(آفریقا)
شش دانگ- منگوله دار

تهران خیابان آفریقا ما بین جهان کودك و میرداماد 
نبش کوچه سپیدار پلاك 61

نداردوثیقه نمی باشد104,51 موردی

طبقه جهارم شمالی3 اداري1،087(2،288)3،375ساختمان سپیدار(آفریقا)
شش دانگ- منگوله دار

تهران خیابان آفریقا ما بین جهان کودك و میرداماد 
نبش کوچه سپیدار پلاك 61

نداردوثیقه نمی باشد104,51 موردی

طبقه پنجم شمالی4 اداري1،087(2،288)3،375ساختمان سپیدار(آفریقا)
شش دانگ- منگوله دار

تهران خیابان آفریقا ما بین جهان کودك و میرداماد 
نبش کوچه سپیدار پلاك 61

نداردوثیقه نمی باشد104,51 موردی

طبقه چهارم جنوبی5 اداري1،177(2،481)3،658ساختمان سپیدار(آفریقا)
شش دانگ- منگوله دار

تهران خیابان آفریقا ما بین جهان کودك و میرداماد 
نبش کوچه سپیدار پلاك 61

نداردوثیقه نمی باشد113,30 موردی

طبقه پنجم جنوبی6 اداري1،177(2،481)3،658ساختمان سپیدار(آفریقا)
شش دانگ- منگوله دار

تهران خیابان آفریقا ما بین جهان کودك و میرداماد 
نبش کوچه سپیدار پلاك 61

نداردوثیقه نمی باشد113,30 موردی

کارتن کار)7 اداري2،139(2،866)5،005ساختمان پدیدار(
تهران خیابان آفریقا کوچه پدیدار پلاك 59یک دانگ- منگوله دار

نداردوثیقه نمی باشد- موردی

تهران میدان آرژانتین خیابان احمدقصیر کوچه دهم -اداري143،934(64،492)208،426ساختمان بخارست8
پلاك 21

وثیقه نمی باشد3،150
دریافت پروسه در
پایان و تفکیکی سند

باشد می کار

9N44 اداري11،062(1،523)12،585ساختمان - آپارتمان مجتمع گلپاد شماره
شش دانگ- منگوله دار

مازندران جاده نشتارود به عباس آباد روبروي دادگاه 
واحد44 نشتارود مجتمع گلپاد طبقه 4

نداردوثیقه نمی باشد145,69 موردی

10N73 اداري15،998(2،258)18،256ساختمان - آپارتمان مجتمع گلپاد شماره
شش دانگ- منگوله دار

مازندران جاده نشتارود به عباس آباد روبروي دادگاه 
واحد73 نشتارود مجتمع گلپاد طبقه 4

نداردوثیقه نمی باشد199,70 موردی

350،805(82،966)267،839

منطقه 22)11 مسکونی و 783،983-783،983پروزه در حال ساخت پارسه (
تجاري

شهرداري تهران خیابان شهید - تهران منطقه 22
اردستانی مجتمع پارسه

پروزه در حال ساخت --
می باشد

مسکونی و 34،756-34،756آپارتمان هاي پروژه پیامبر12
تجاري

تهران خیابان پیامبر خیابان شهاب بن بست عاطفه -
پلاك 2

پروزه در حال ساخت --
می باشد

818،7390818،739

جمع

جمع
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با درآمد ثابتهايداراییگذاري در سرمایه.33
بشرح جدول زیر می باشد:31/06/1402در تاریخبانکی و اوراق با درآمد ثابت هايدر سپردهگذاريسرمایه

30/12/139929/12/140029/12/140131/06/1402شرح

1,148,9741,291,708736,6111,545,594درآمد ثابتهاي بادارایی

نتایج غیر مالی.34

:شرکتیگزارش عملکرد اجتماع 34.1.
د. پیامدهاي ورکتی ، با تعیین برخی شاخصها، وضعیت عملکرد شرکت، نمایش داده میشحاکمیت شورالعمل تدس40و 39طبق مواد 

دهنده مفهوم توسعه پایدار، یعنی اقتصاد، محیط زیست و جامعه و نحوه مدیریت آنها رصد می محور تشکیلسهعملکرد سازمان بر 
.شود

:باشدیمریشامل موارد زیاجتماعيهاتیدر حوزه مسئولانیآرپارسيگذارهیشرکت سرماعملکرد

پاسارگادیگروه مالیاجتماعيهاتیاز مسئولیتحقق بخشيدر راستايدر آثار هنريگذارهیسرما*

آثار هنرمندان معاصر ایران زمین نموده و در نمایشگذاري و فعالیت در خرید ودر حوزه هنر، اقدام به سرمایهتیدر بخش فعالشرکت
اندازي گردید.هنرمندان، تاسیس و راهنیاي از آثار ارزشمند ابا گنجینه"پاسارگادهنرهاي تجسمی معاصر بانکموزه"ادامه 

ایرانی و یکی از معاصر در حال حاضر به عنوان تماشاگه دائمی آثار هنرمندان "موزه هنرهاي تجسمی معاصر بانک پاسارگاد"
اي را در ندهها و اساتید آنان بوده و نقش ارزمورد بازدید دانشجویان رشته هاي مرتبط در دانشگاهاغلب هاي ارزشمند هنري مجموعه

نماید.فاء میرانی، ایهنرمندان ایو پشتیبانی از هنر و ارتقاء کیفی آثار هنري 
) در ساختمان ستادي BMSصرفه جویی در مصرف انرژي با هوشمندسازي سیستم ها ()1
اي اداريهرسانی سریع و کاهش مصرف کاغذ در انجام فعالیتهاي اطلاع رسانی آنلاین جهت اطلاعگیري از سیستمبهره)2
المنفعه و همکاري با موسسات خیریه و کمک به رفاه عمومی جامعههاي عامگزارش فعالیت)3
هاي شرکت ها و عوارض قانونی بر مجموعه فعالیتپرداخت به موقع مالیات)4
هاي خیریه هاي نقدي به موسسهپرداخت کمک)5

آموزشی سرمایه انسانیگزارش عملکرد شرکت در رابطه با افزایش سطح رفاهی، بهداشتی و  34.2.
هاي آموزشی ضمن خدمت براي همکارانبرگزاري دوره.1
الحسنه، رفع احتیاجات ضروري همکاران اعطاي تسهیلات خرید مسکن و تسهیلات قرض.2
اعطاي هدایاي مناسبتی .3
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فراهم نمودن بیمه تکمیلی درمان و بیمه عمر و حادثه همکاران.4

اومتیالزامات قابل احصاء از تحقق اقتصاد مق.35
بهبود آیین نامه هاي شرکت از طریق بازبینی و بروز رسانی آن ها .1
افزایش سرمایه گذاري در سهام و صندوق هاي سرمایه گذاري .2

افزایش توان اقتصادي و تامین مالی .36
نسبت با توجه به زمان مناسب جهت تامین مالی در سنوات اخیر،شرکت توانسته است که توان خود را در افزایش برخی از 
هاي مالی و عملیاتی افزایش داده و نیز زمان بندي مناسب جهت وصول مطالبات و پرداخت بدهی ها را داشته باشد.

گزارش پایداري.37
میلیون ریال بابت 33.600برابر با مصوبه مجمع عمومی صاحبان سهام مبلغ و 1402شهریور31ماه منتهی به 6دوره مالی در 

هزینه هاي مسئولیت هاي اجتماعی و عام المنفعه هزینه شده است 

جزئیات پرداخت و آخرین وضعیت پرداخت سود سهام مطابق مصوبه آخرین مجمع:.38
لغایت 1402مهر ماه 8با توجه به برنامه زمان بندي پرداخت سود از تاریخ 1401مانده سود نقدي قابل پرداخت سال مالی 

.همچنین مانده سود قابل پرداخت سنوات قبل مربوط به سهامدارانی است گردیداز طریق سامانه سجام پرداخت 1402آبان 13
که علی رغم آگهی چند باره شرکت تاکنون نسبت به تکمیل و ارسال اطلاعات بانکی خود اقدام ننموده اند.

اطلاعات مربوط به معاملات با اشخاص وابسته.39
صوص بررسی و تائید معاملات با اشخاص وابسته نیز مطابق با دستورالعمل اجرایی افشاي اطلاعات و سیاست شرکت در خ

12تصویب معاملات اشخاص وابسته شرکتهاي ثبت شده نزد سازمان بورس و اوراق بهادار و استاندارد حسابداري شماره 
عام)، اطلاعات مربوط به معاملات با اشخاص وابسته آریان (سهامیگذاري پارسگیرد. بر این اساس شرکت سرمایهانجام می

افشا نموده است.31/06/1402منتهی به دوره صورت هاي مالی 54را در یادداشت شماره 

جمع بندي.40
تهران در کوتاه مدت،متغیرهاي برون زا(عوامل سیاسی،اقتصادي،بین المللی،اجتماعی و غیره)نسبت به متغیرهاي در بورس 

هاي شرکت ها نظیر میزان سود آوري،بهره وري و طرح هاي توسعه و پروژه هاي شرکت)تاثیر بیشتري در درون زا(ویژگی 
حجم معاملات و قیمت سهام شرکت ها داشته اند.تنوع صنایع و ابزارهاي معاملاتی صندوق هاي سرمایه گذاري و شرکت 

صمیم هاي سرمایه گذاري،ریسک و بازده مورد انتظار هاي پذیرفته شده در بورس تهران،سرمایه گذاران را ملزم می کند در ت
خود را به درستی تجزیه و تحلیل کنند تا به نتیجه مطلوب دست یابند.

در حال حاضر موضوعات مهم مرتبط با اقتصاد ایران که می تواند بر آینده بازارهاي مالی تاثیرگذار باشد عبارت اند از:
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کشورها و نهادهاي بین المللی و میزان اثرگذاري این تعاملات در فضاي واقعی اقتصاد با )نحوه ارتباط اقتصادي ایران با سایر1
توجه به عضویت ایران در پیمان شانگهاي و عضویت در گروه بریکس و همچنین شکل گیري تعاملات جدید با کشورهاي 

همسایه از جمله عربستان صعودي
)میزان تولید و فروش نفت توسط دولت2
مستقیم و چند جانیه ایران و آمریکا)مذاکرات3
)ساست هاي دولت در قبال شرکت ها با توجه به لایحه بودجه و کسري بودجه موجود.موضوعاتی از قبیل نرخ نهاده هاي 4

انرژي،مالیات،حذف ارز ترجیحی،تک نرخی شدن نرخ ارز و قیمت گذاري دستوري
)وضعیت نرخ بهره5
آن نیز میتواند تاثیر بسزایی در قیمت هاي جهانی و )نحوه ادامه جنگ هاي خاورمیانه و جنگ روسیه و اوکراین که پیامدهاي 6

حتی آینده اقتصاد جهانی داشته باشد
ه )و در نهایت وضعیت اقتصاد چین که پیش بینی ها حاکی از کاهش رشد اقتصادي این کشور در سال جاري و احتمالا سال آیند7

می باشد که می تواند تقاضاي محصولات کالایی را تحت تاثیر قرار دهد.
با عنایت به موارد فوق و با در نظر گرفتن متغیرهاي اقتصادي کشور و بازارهاي جهانی براساس چشم انداز بلند مدت شرکت 

پارس آریان موارد اجرایی ذیل را در دستور کار قرار داده است:
یریت پرتفوي کوتاه مدت و استفاده از فرصت هاي بازار )رویکرد فعال در مد1
)بهینه سازي تعداد شرکت هاي سرمایه پذیر شرکت 2
بررسی صنایع جدید و ورود به صنایع برتر در چشم انداز اقتصادي کشور)3
هش ریسک و افزایش )بازبینی مداوم استراتژي هاي سرمایه گذاري و ایجاد تنوع در سبد سرمایه گذاري هاي شرکت با هدف کا4

سودآوري با لحاظ مسائل مختلف کلان و خرد اقتصادي و سیاسی



یادداشت
ماهه منتهی به  6

1402/06/31
ماهه منتهی به  6

1401/06/31
میلیون ریالمیلیون ریال

درآمدهاي عملیاتی
5683,913610,203درآمد سود سهام

619,87247,701درآمد سود تضمین شده
فروش سرمایه گذاري ها 79,479,905516,834سود(زیان)

10,183,6901,174,738جمع درآمدهاي عملیاتی
هزینه هاي عملیاتی

(117,611)(167,190)8هزینه حقوق و دستمزد و مزایا

(9,663)(11,213)هزینه استهلاك

(46,665)(50,265)9سایر هزینه ها

(173,939)(228,668)جمع هزینه هاي عملیاتی

9,955,0221,000,799سود عملیاتی

(1,313,698)(4,569,637)10هزینه هاي مالی

(368,908)(72,323)11سایر درآمدها و هزینه هاي غیرعملیاتی

(681,807)5,313,062سود قبل از مالیات

هزینه مالیات بر درآمد:

- - 31سال جاري

- - 31سال هاي قبل
(681,807)5,313,062سود خالص

سود پایه هر سهم:

16917عملیاتی (ریال)

(29)(79)غیر عملیاتی (ریال)

(12)1290سود پایه هر سهم (ریال)

یادداشتهاي توضیحی، بخش جدایی ناپذیر صورت هاي مالی است.

ار آنجایی که اجزاي تشکیل دهنده سود و زیان جامع محدود به سود خالص دوره می باشد، لذا صورت سود و زیان جامع ارائه نشده است. 

شرکت سرمایه گذاري پارس آریان (سهامی عام)
صورت سود و زیان 

شهریور 1402 دوره شش ماهه منتهی به 31

2



1402/06/311401/12/29یادداشت
میلیون ریالمیلیون ریال

دارایی ها
دارائیهاي غیر جاري

13297,943304,484دارایی هاي ثابت مشهود
14818,739694,990سرمایه گذاري در املاك

155,4686,405دارایی هاي نامشهود
1698,756,73491,037,135سرمایه گذاري هاي بلند مدت

2123,726119,984-17دریافتنی هاي بلند مدت
1814,21414,214سایر دارایی ها

100,016,82492,177,212جمع دارایی هاي غیر جاري
دارایی هاي جاري
1957,240690,207پیش پرداخت ها

139,873,62639,641,872-17دریافتنی هاي تجاري و سایر دریافتنی ها
168,323,9506,994,727سرمایه گذاري هاي کوتاه مدت

2073,84335,462موجودي نقد
48,328,65947,362,269جمع دارایی هاي جاري

148,345,483139,539,481جمع دارایی ها
حقوق مالکانه و بدهی ها

حقوق مالکانه
2259,000,00059,000,000سرمایه 

- - افزایش سرمایه در جریان
233,794,6343,794,634اندوخته قانونی 
2424,517,11215,234,328سایر اندوخته ها

20,415,06930,284,791سود انباشته 
107,726,815108,313,753جمع حقوق مالکانه

بدهی ها
بدهی هاي غیر جاري

2751,55543,297ذخیره مزایاي پایان خدمت کارکنان
51,55543,297جمع بدهی هاي غیر جاري

بدهی هاي جاري
259,449,8209,492,057پرداختنی هاي تجاري و سایر پرداختنی ها

296,038,764276,118سود سهام پرداختنی
2625,078,52921,413,500تسهیلات مالی

756-30پیش دریافت ها
40,567,11331,182,431جمع بدهی هاي جاري

40,618,66831,225,728جمع بدهی ها
148,345,483139,539,481جمع حقوق مالکانه و بدهی ها

شرکت سرمایه گذاري پارس آریان (سهامی عام)

یادداشتهاي توضیحی، بخش جدایی ناپذیر صورت هاي مالی است.

صورت وضعیت مالی
شهریور 1402 به تاریخ 31

3



سرمایه
افزایش سرمایه در 

جریان
سایر اندوخته 

جمع کلسود انباشتهاندوخته قانونیها
میلیون ریالمیلیون ریالمیلیون ریالمیلیون ریالمیلیون ریالمیلیون ریال

15,234,3283,794,63430,284,791108,313,753- 59,000,000مانده در1402/01/01
تغییرات حقوق مالکانه در دوره شش ماهه 1402
5,313,0625,313,062- - - - سود خالص دوره شش ماهه منتهی به 1402/06/31

(5,900,000)(5,900,000)- - - - سود سهام مصوب
- - - - - - افزایش سرمایه

- - - - - - افزایش سرمایه در جریان
- - - - - - تخصیص به اندوخته قانونی

- (9,282,784)- 9,282,784- - تخصیص به سایر اندوخته ها
24,517,1123,794,63420,415,069107,726,815- 59,000,000مانده در 1402/06/31

19,817,37519,939,4511,029,6221,981,73831,680,17774,448,363مانده در1401/01/01
تغییرات حقوق مالکانه در دوره شش ماهه 1401

خالص دوره شش ماهه منتهی به 1401/06/31 (681,807)(681,807)- - - - (زیان)
(2,635,323)(2,635,323)- - - - سود سهام مصوب

- - - (19,000,000)(20,182,625)39,182,625افزایش سرمایه
243,174- - - 243,174- افزایش سرمایه در جریان

- - - - - - تخصیص به اندوخته قانونی
- (19,479,543)- 19,479,543- - تخصیص به سایر اندوخته ها

1,509,1651,981,7388,883,50471,374,407- 59,000,000مانده تجدید ارائه شده در 1401/06/31

شهریور 1402 دوره شش ماهه منتهی به 31
صورت تغییرات در حقوق مالکانه

شرکت سرمایه گذاري پارس آریان (سهامی عام)

یادداشتهاي توضیحی، بخش جدایی ناپذیر صورت هاي مالی است.

4



یادداشت
ماهه منتهی به  6

1402/06/31
ماهه منتهی به  6

1401/06/31
میلیون ریالمیلیون ریال

جریان هاي نقدي حاصل از فعالیتهاي عملیاتی 
(9,040,752)308,762,851نقد حاصل از عملیات

(9,040,752)8,762,851جریان خالص ورود نقد حاصل از فعالیت هاي عملیاتی

جریان هاي نقدي حاصل از فعالیت هاي سرمایه گذاري
دریافت هاي نقدي حاصل از فروش دارایی هاي ثابت مشهود

(1,446)(3,479)پرداخت هاي نقدي براي خرید دارایی هاي ثابت مشهود

(5,100)(256)پرداخت هاي نقدي براي خرید دارایی هاي نامشهود

نقد حاصل از فعالیت هاي سرمایه گذاري (6,546)(3,735)جریان خالص (خروج)
(9,047,298)8,759,116جریان خالص ورود نقد قبل از فعالیت هاي تامین مالی
جریان هاي نقدي حاصل از فعالیتهاي تامین مالی 

3,106,153857,376دریافت هاي نقدي حاصل تامین مالی  از سایر شرکت ها 
(325,885)(10,795,525)پرداخت هاي نقدي بابت تامین مالی سایر شرکت ها 

243,174- دریافت هاي نقدي ناشی از افزایش سرمایه
24,135,82315,968,041دریافت هاي نقدي حاصل از تسهیلات

(3,244,616)(22,768,636)پرداختهاي نقدي بابت اصل تسهیلات

(1,321,853)(2,262,001)پرداختهاي نقدي بابت سود تسهیلات
(39,756)(137,354)پرداختهاي نقدي بابت سود سهام

نقد حاصل از فعالیت هاي تامین مالی 12,136,481(8,721,540)جریان خالص ورود (خروج)
در موجودي نقد 37,5763,089,183خالص افزایش (کاهش)

35,462147,378مانده موجودي نقد در ابتداي سال
8051,509تاثیر تغییرات نرخ ارز

73,8433,238,070مانده موجودي نقد در پایان سال

شرکت سرمایه گذاري پارس آریان (سهامی عام)
صورت جریان هاي نقدي

شهریور 1402 دوره شش ماهه منتهی به 31

یادداشتهاي توضیحی، بخش جدایی ناپذیر صورت هاي مالی است.

5



یادداشت
ماهه منتهی به  6

1402/06/31
ماهه منتهی به  6

1401/06/31
میلیون ریالمیلیون ریال

درآمدهاي عملیاتی
5683,913610,203درآمد سود سهام

619,87247,701درآمد سود تضمین شده
فروش سرمایه گذاري ها 79,479,905516,834سود(زیان)

10,183,6901,174,738جمع درآمدهاي عملیاتی
هزینه هاي عملیاتی

(117,611)(167,190)8هزینه حقوق و دستمزد و مزایا

(9,663)(11,213)هزینه استهلاك

(46,665)(50,265)9سایر هزینه ها

(173,939)(228,668)جمع هزینه هاي عملیاتی

9,955,0221,000,799سود عملیاتی

(1,313,698)(4,569,637)10هزینه هاي مالی

(368,908)(72,323)11سایر درآمدها و هزینه هاي غیرعملیاتی

(681,807)5,313,062سود قبل از مالیات

هزینه مالیات بر درآمد:

- - 31سال جاري

- - 31سال هاي قبل
(681,807)5,313,062سود خالص

سود پایه هر سهم:

16917عملیاتی (ریال)

(29)(79)غیر عملیاتی (ریال)

(12)1290سود پایه هر سهم (ریال)

یادداشتهاي توضیحی، بخش جدایی ناپذیر صورت هاي مالی است.

ار آنجایی که اجزاي تشکیل دهنده سود و زیان جامع محدود به سود خالص دوره می باشد، لذا صورت سود و زیان جامع ارائه نشده است. 

شرکت سرمایه گذاري پارس آریان (سهامی عام)
صورت سود و زیان 

شهریور 1402 دوره شش ماهه منتهی به 31

2



1402/06/311401/12/29یادداشت
میلیون ریالمیلیون ریال

دارایی ها
دارائیهاي غیر جاري

13297,943304,484دارایی هاي ثابت مشهود
14818,739694,990سرمایه گذاري در املاك

155,4686,405دارایی هاي نامشهود
1698,756,73491,037,135سرمایه گذاري هاي بلند مدت

2123,726119,984-17دریافتنی هاي بلند مدت
1814,21414,214سایر دارایی ها

100,016,82492,177,212جمع دارایی هاي غیر جاري
دارایی هاي جاري
1957,240690,207پیش پرداخت ها

139,873,62639,641,872-17دریافتنی هاي تجاري و سایر دریافتنی ها
168,323,9506,994,727سرمایه گذاري هاي کوتاه مدت

2073,84335,462موجودي نقد
48,328,65947,362,269جمع دارایی هاي جاري

148,345,483139,539,481جمع دارایی ها
حقوق مالکانه و بدهی ها

حقوق مالکانه
2259,000,00059,000,000سرمایه 

- - افزایش سرمایه در جریان
233,794,6343,794,634اندوخته قانونی 
2424,517,11215,234,328سایر اندوخته ها

20,415,06930,284,791سود انباشته 
107,726,815108,313,753جمع حقوق مالکانه

بدهی ها
بدهی هاي غیر جاري

2751,55543,297ذخیره مزایاي پایان خدمت کارکنان
51,55543,297جمع بدهی هاي غیر جاري

بدهی هاي جاري
259,449,8209,492,057پرداختنی هاي تجاري و سایر پرداختنی ها

296,038,764276,118سود سهام پرداختنی
2625,078,52921,413,500تسهیلات مالی

756-30پیش دریافت ها
40,567,11331,182,431جمع بدهی هاي جاري

40,618,66831,225,728جمع بدهی ها
148,345,483139,539,481جمع حقوق مالکانه و بدهی ها

شرکت سرمایه گذاري پارس آریان (سهامی عام)

یادداشتهاي توضیحی، بخش جدایی ناپذیر صورت هاي مالی است.

صورت وضعیت مالی
شهریور 1402 به تاریخ 31

3



سرمایه
افزایش سرمایه در 

جریان
سایر اندوخته 

جمع کلسود انباشتهاندوخته قانونیها
میلیون ریالمیلیون ریالمیلیون ریالمیلیون ریالمیلیون ریالمیلیون ریال

15,234,3283,794,63430,284,791108,313,753- 59,000,000مانده در1402/01/01
تغییرات حقوق مالکانه در دوره شش ماهه 1402
5,313,0625,313,062- - - - سود خالص دوره شش ماهه منتهی به 1402/06/31

(5,900,000)(5,900,000)- - - - سود سهام مصوب
- - - - - - افزایش سرمایه

- - - - - - افزایش سرمایه در جریان
- - - - - - تخصیص به اندوخته قانونی

- (9,282,784)- 9,282,784- - تخصیص به سایر اندوخته ها
24,517,1123,794,63420,415,069107,726,815- 59,000,000مانده در 1402/06/31

19,817,37519,939,4511,029,6221,981,73831,680,17774,448,363مانده در1401/01/01
تغییرات حقوق مالکانه در دوره شش ماهه 1401

خالص دوره شش ماهه منتهی به 1401/06/31 (681,807)(681,807)- - - - (زیان)
(2,635,323)(2,635,323)- - - - سود سهام مصوب

- - - (19,000,000)(20,182,625)39,182,625افزایش سرمایه
243,174- - - 243,174- افزایش سرمایه در جریان

- - - - - - تخصیص به اندوخته قانونی
- (19,479,543)- 19,479,543- - تخصیص به سایر اندوخته ها

1,509,1651,981,7388,883,50471,374,407- 59,000,000مانده تجدید ارائه شده در 1401/06/31

شهریور 1402 دوره شش ماهه منتهی به 31
صورت تغییرات در حقوق مالکانه

شرکت سرمایه گذاري پارس آریان (سهامی عام)

یادداشتهاي توضیحی، بخش جدایی ناپذیر صورت هاي مالی است.

4



یادداشت
ماهه منتهی به  6

1402/06/31
ماهه منتهی به  6

1401/06/31
میلیون ریالمیلیون ریال

جریان هاي نقدي حاصل از فعالیتهاي عملیاتی 
(9,040,752)308,762,851نقد حاصل از عملیات

(9,040,752)8,762,851جریان خالص ورود نقد حاصل از فعالیت هاي عملیاتی

جریان هاي نقدي حاصل از فعالیت هاي سرمایه گذاري
دریافت هاي نقدي حاصل از فروش دارایی هاي ثابت مشهود

(1,446)(3,479)پرداخت هاي نقدي براي خرید دارایی هاي ثابت مشهود

(5,100)(256)پرداخت هاي نقدي براي خرید دارایی هاي نامشهود

نقد حاصل از فعالیت هاي سرمایه گذاري (6,546)(3,735)جریان خالص (خروج)
(9,047,298)8,759,116جریان خالص ورود نقد قبل از فعالیت هاي تامین مالی
جریان هاي نقدي حاصل از فعالیتهاي تامین مالی 

3,106,153857,376دریافت هاي نقدي حاصل تامین مالی  از سایر شرکت ها 
(325,885)(10,795,525)پرداخت هاي نقدي بابت تامین مالی سایر شرکت ها 

243,174- دریافت هاي نقدي ناشی از افزایش سرمایه
24,135,82315,968,041دریافت هاي نقدي حاصل از تسهیلات

(3,244,616)(22,768,636)پرداختهاي نقدي بابت اصل تسهیلات

(1,321,853)(2,262,001)پرداختهاي نقدي بابت سود تسهیلات
(39,756)(137,354)پرداختهاي نقدي بابت سود سهام

نقد حاصل از فعالیت هاي تامین مالی 12,136,481(8,721,540)جریان خالص ورود (خروج)
در موجودي نقد 37,5763,089,183خالص افزایش (کاهش)

35,462147,378مانده موجودي نقد در ابتداي سال
8051,509تاثیر تغییرات نرخ ارز

73,8433,238,070مانده موجودي نقد در پایان سال

شرکت سرمایه گذاري پارس آریان (سهامی عام)
صورت جریان هاي نقدي

شهریور 1402 دوره شش ماهه منتهی به 31

یادداشتهاي توضیحی، بخش جدایی ناپذیر صورت هاي مالی است.
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