
اطلاعات و صورت ھای مالی میاندوره ای

5,810,000سرمایه ثبت شده:بیمه معلمشرکت:

0سرمایه ثبت نشده:ومعلم( معلم )نماد:

:(ISIC) اطلاعات و صورت ھای مالی میاندوره ای 3 ماھه منتھی به 1402/03/31 (حسابرسی نشده)660307کد صنعت

پذيرفته شده در فرابورس ايرانوضعیت ناشر:1402/12/29سال مالی منتھی به:

صورت سود و زیان

کلیه مبالغ درج شده به میلیون ریال می باشد

دوره منتھی بهشرح
١۴٠٢/٠٣/٣١

تجدید ارائه شده دوره مالی منتھی به
١۴٠١/٠٣/٣١

تجدید ارائه شده سال مالی منتھی به
١۴٠١/١٢/٢٩

درصد
تغییر

حسابرسی شدهحسابرسی نشدهحسابرسی نشده

١١,٨۶١,١٢٨٨,٨١۶,٢١۴۴١,١٠٢,٢٧١٣۵درآمد حق بیمه ناخالص

(٩)(١١,۴٢١,۵٧۴)(٢,۴٢۵,٩۴٧)(٢,۶۵١,۴١٢)حق بیمه اتکایی واگذاری

٩,٢٠٩,٧١۶۶,٣٩٠,٢۶٧٢٩,۶٨٠,۶٩٧۴۴حق بیمه خالص (سھم نگھداری)

درآمد سرمایه گذاری از محل منابع بیمه
ای

١,۵٩۵,۶٢۵۶۶٢,۶٠٩٢,۵١٣,٢۴۵١۴١

(٣۵)٢١٣,٨٠۴٣٢٧,٠٢١١,٩٣٩,٣١٢سایر درآمدھای بیمه ای

١١,٠١٩,١۴۵٧,٣٧٩,٨٩٧٣۴,١٣٣,٢۵۴۴٩درآمدھای بیمه ای

(٢٣)(٣٢,٢۴٧,٧٩۵)(۶,٧٧٩,١١٢)(٨,٣١٨,٧۶۴)خسارت و مزایای پرداختی (ناخالص)

۵٢٩,٣٨۵۴٧٧,٢۴۶٧,۴١٩,٣١٩١١خسارت سھم بیمه گران اتکایی

(٢۴)(٢۴,٨٢٨,۴٧۶)(۶,٣٠١,٨۶۶)(٧,٧٨٩,٣٧٩)خسارت و مزایای پرداختی خالص

(١١,٧٠٢)(١۴,۶٠۵)(۵٢)(۶,١٣٧)ھزینه سھم مشارکت در منافع

(٢١۵)(١۶۶,١٨٧)(١٠۶,٣٨٣)(٣٣۵,۵۵۴)تغییرات سایر ذخایر فنی

(٣)(۵,٩۶٨,۶۵۴)(١,۵٢٧,١٣۵)(١,۵٧۴,٣٧۶)سایر ھزینه ھای بیمه ای



دوره منتھی بهشرح
١۴٠٢/٠٣/٣١

تجدید ارائه شده دوره مالی منتھی به
١۴٠١/٠٣/٣١

تجدید ارائه شده سال مالی منتھی به
١۴٠١/١٢/٢٩

درصد
تغییر

حسابرسی شدهحسابرسی نشدهحسابرسی نشده

(١٧)(۶,١۴٩,۴۴۶)(١,۶٣٣,۵٧٠)(١,٩١۶,٠۶٧)ھزینه ھای بیمه ای

٣,١۵۵,٣٣٢٣٣۶(۵۵۵,۵٣٩)١,٣١٣,۶٩٩سود (زیان) ناخالص فعالیتھای بیمه ای

(۴٢)(۵,۴٣٨,٢٣۵)(١,٠٧٣,٠٢٢)(١,۵١٨,۴٢١)ھزینه ھای اداری و عمومی

(٨۴)٢٨٧,٧٩٧١,٨۴٣,٧۶۵١,۵١٧,٧٠٨سایر درآمدھا و ھزینه ھای عملیاتی

(۶١)(٧۶۵,١٩۵)٨٣,٠٧۵٢١۵,٢٠۴سود (زیان) عملیاتی

٠٠٠٠ھزینه ھای مالی

سایر درآمدھا و ھزینه ھای غیر
عملیاتی

١,٠٩٣١١٧,۵١٩٨۴(٩٩)٣,٢٧٨

(٧۵)٨۴,١۶٨٣٣٢,٧٢٣٧٨,٠٨٣سود (زیان) قبل از مالیات

٠٠٠٠مالیات بر درآمد

(٧۵)٨۴,١۶٨٣٣٢,٧٢٣٧٨,٠٨٣سود (زیان) خالص

(۶٢)(١٣٢)١۴٣٧عملیاتی (ریال)

(١٠٠)٠٢٠١۴۵غیر عملیاتی (ریال)

(٧۵)١۴۵٧١٣سود (زیان) پایه ھر سھم

(٧۵)١۴۵٧١٣سود (زیان) خالص ھر سھم– ریال

۵,٨١٠,٠٠٠۵,٨١٠,٠٠٠۵,٨١٠,٠٠٠سرمایه

دلایل تغییرات اطلاعات واقعی دوره منتھی به ١۴٠٢/٠٣/٣١

دلایل تغییرات اطلاعات واقعی دوره منتھی به ١۴٠١/٠٣/٣١

دلایل تغییرات اطلاعات واقعی دوره منتھی به ١۴٠١/١٢/٢٩

صورت سود و زیان جامع

کلیه مبالغ درج شده به میلیون ریال می باشد

دوره منتھی بهشرح
١۴٠٢/٠٣/٣١

تجدید ارائه شده دوره مالی منتھی به
١۴٠١/٠٣/٣١

تجدید ارائه شده سال مالی منتھی به
١۴٠١/١٢/٢٩

درصد
تغییر



حسابرسی شدهحسابرسی نشدهحسابرسی نشده دوره منتھی بهشرح
١۴٠٢/٠٣/٣١

تجدید ارائه شده دوره مالی منتھی به
١۴٠١/٠٣/٣١

تجدید ارائه شده سال مالی منتھی به
١۴٠١/١٢/٢٩

درصد
تغییر

حسابرسی شدهحسابرسی نشدهحسابرسی نشده

(٧۵)٨۴,١۶٨٣٣٢,٧٢٣٧٨,٠٨٣سود (زیان) خالص

سایر اقلام سود و زیان جامع:

٠٠٠٠مازاد تجديد ارزيابي دارايي ھاي ثابت مشھود

٠٠٠٠تفاوت تسعیر ارز عملیات خارجی

٠٠٠٠مالیات مربوط به سایر اقلام سود و زیان جامع

سایر اقلام سود و زیان جامع سال پس از کسر
مالیات

٠٠٠٠

٨۴,١۶٨٣٣٢,٧٢٣٧٨,٠٨٣سود (زیان) جامع سال

صورت وضعیت مالی

کلیه مبالغ درج شده به میلیون ریال می باشد

پایان عملکرد واقعیدارايي ھا
منتھی به ١۴٠٢/٠٣/٣١

(تجديدارائه شده)
١۴٠١/١٢/٢٩

درصد
تغییرات

پایان عملکرد واقعیبدھي ھا و حقوق مالکانه
منتھی به ١۴٠٢/٠٣/٣١

(تجديدارائه شده)
١۴٠١/١٢/٢٩

درصد
تغییرات

بدھی ھادارایی ھا

٩,٧٩٢,۴٠٧٩,۶١٨,٩۴٩٢بدھی به بیمه گذاران و نمایندگان(٢٧)٢,٣۴١,٣۶٣٣,١٩۴,٠۴٧موجودی نقد

مطالبات از بیمه گذاران و
نمایندگان

(٢)٧,٧٢٣,٧٢۴٧,٨۵۵,٩٢٩بدھی به بیمه گران و بیمه گران اتکایی۴٢,١٨٣,٩٣٧٣٧,٨۴۶,۵٩٧١١

مطالبات از بیمه گران و
بیمه گران اتکایی

٠٠٠مالیات پرداختنی(٣۶)۵١۴١,٧۴۶,۵٨٨,١,١٢٣

سھم بیمه گران اتکایی از
ذخایر فنی

١,٧٣۴,۵٠٢١,٧٣٧,٨٧٠٠سود سھام پرداختنی(۵)۴٩۵,۵٠٢,۴٠۴٢١,٢٠,٣١٩

سایر دریافتنی ھا و
پیش پرداخت ھا

٠٠٠تسھیلات مالی۵٣۵١٠,١۴٩,١٩۵۴,۶٩٧,۵

تسھیلات اعطایی به
اشخاص

(٢٢)۴,٣٨٨,٨١۵۵,۶۴٢,٣٠٨سایر پرداختنی ھا۴۶٠١٠,۶۶١,٢٨٩١,١,٨٣۵



پایان عملکرد واقعیدارايي ھا
منتھی به ١۴٠٢/٠٣/٣١

(تجديدارائه شده)
١۴٠١/١٢/٢٩

درصد
تغییرات

پایان عملکرد واقعیبدھي ھا و حقوق مالکانه
منتھی به ١۴٠٢/٠٣/٣١

(تجديدارائه شده)
١۴٠١/١٢/٢٩

درصد
تغییرات

سرمایه گذاری  در اوراق بھادار
وسپرده ھای بانکی

بدھی بابت بیمه عمر و مدیریت۵٣۶١٢,٩۵٨,٠١٣۵,۶٣١,١٣
سرمایه

٠٠٠

بدھی مرتبط با دارایی ھای غیرجاری٠٠٠سرمایه گذاری در املاک
نگھداری شده برای فروش

٠٠٠

١۴,٠٧۶,٢٩۴١٢,٢۵۴,٠٨۴١۵ذخیره خسارت معوق٠٠٠سایر سرمایه گذاری ھا

دارایی ھای غیرجاری
نگھداری شده برای فروش

١,٠٩١,٠۴٩۶٢٨,٢٠٠٧۴ذخیره ریسکھای منقضی نشده٠٠٠

٢١,۴٩۶,۶٩٣٢١,۴٩٠,٧۶٢٠ذخیره حق بیمه عاید نشده٧,۶٢۵,٣٠٨٧,۶٢٩,١۶٨٠دارایی ھای ثابت مشھود

ذخیره ریاضی بیمه  عمر و تشکیل٣٠۵,٨۶٣٢٩٨,٧٣۵٢دارایی ھای نا مشھود
سرمایه

٢١,٩۶۴,۵۶۴٢٠,۶٨۴,٩١٩۶

۴,۶٢٩,٣٨٩۴,٢٩٣,٨٣۵٨سایر ذخایر فنی٣٧٧,۶٧۴٣٧٧,۶٧۵٠سایر دارایی ھا

١,٠١٢,٨۵٣٧٩٩,٨٣٩٢٧ذخیره مزاياي پايان خدمت کارکنان

٨٧,٩١٠,٢٩٠٨۵,٠٠۶,۶٩۵٣جمع بدھی ھا

حقوق مالکانه

۵,٨١٠,٠٠٠۵,٨١٠,٠٠٠٠سرمايه

٠٠٠افزایش سرمایه در جریان

٠٠٠صرف سھام

٠٠٠صرف سھام خزانه

٣۵٣,٧٣٩٣۵٣,٧٣٩٠اندوخته قانوني

۶۶٠,١٠۴۶۶٠,١٠۴٠اندوخته سرمایه ای

١,٢٠٠١,٢٠٠٠ساير اندوخته ھا

٠٠٠مازاد تجديدارزيابي دارايي ھا

٠٠٠تأثیر تغییرات نرخ ارز

١۵٧,٧۵٠٧٣,۵٨٢١١۴سود (زیان) انباشته

٠٠٠سھام خزانه

۶,٩٨٢,٧٩٣۶,٨٩٨,۶٢۵١جمع حقوق مالکانه

٩۴,٨٩٣,٠٨٣٩١,٩٠۵,٣٢٠جمع بدھي ھا و حقوق مالکانه٩۴,٨٩٣,٠٨٣٩١,٩٠۵,٣٢٠٣جمع دارايي ھا



صورت تغییرات در حقوق مالکانه

کلیه مبالغ درج شده به میلیون ریال می باشد

افزایشسرمایهشرح
(کاھش)

سرمایه در
جریان

صرف
سھام

صرف
سھام
خزانه

اندوخته
قانونی

اندوخته
سرمایه

ای

سایر
اندوخته ھا

مازاد تجدید
ارزیابی

دارایی ھا

تفاوت تسعیر
ارز عملیات

خارجی

سود
(زیان)

انباشته

سھام
خزانه

جمع کل

۴,١٩۴,٧٢٢٠٠٠٣۴٩,٨٣۵۶۵٢,٢٩۶١,٢٠٠٠٠٢,۶٧١,١٧٠٠٧,٨۶٩,٢٢٣مانده در١۴٠١/٠١/٠١

٠٠اصلاح اشتباھات

٠٠تغییر در رویه ھای حسابداری

۴,١٩۴,٧٢٢٠٠٠٣۴٩,٨٣۵۶۵٢,٢٩۶١,٢٠٠٠٠٢,۶٧١,١٧٠٠٧,٨۶٩,٢٢٣مانده تجدید ارائه شده در ١۴٠١/٠١/٠١

تغییرات حقوق مالکانه در ١۴٠١/١٢/٢٩

سود (زیان) خالص گزارش شده در
صورت ھای مالی سال مالی منتھی به

١۴٠١/١٢/٢٩

٧٨,٠٨٣٧٨,٠٨٣

٠٠اصلاح اشتباھات

٠٠تغییر در رویه ھای حسابداری

سود (زیان) خالص تجدید ارائه شده سال
مالی منتھی به ١۴٠١/١٢/٢٩

٧٨,٠٨٣٧٨,٠٨٣

سایر اقلام سود و زیان جامع پس از کسر
مالیات

٠٠٠

سود (زیان) جامع سال مالی منتھی به
١۴٠١/١٢/٢٩

٠٠٧٨,٠٨٣٧٨,٠٨٣

(١,٠۴٨,۶٨١)(١,٠۴٨,۶٨١)سود سھام مصوب

٠(١,۶١۵,٢٧٨)١,۶١۵,٢٧٨٠٠٠٠افزایش (کاھش) سرمایه

٠٠٠٠٠افزایش (کاھش) سرمایه در جریان

٠٠خرید سھام خزانه

٠٠فروش سھام خزانه

٠٠سود (زیان) حاصل از فروش سھام خزانه



افزایشسرمایهشرح
(کاھش)

سرمایه در
جریان

صرف
سھام

صرف
سھام
خزانه

اندوخته
قانونی

اندوخته
سرمایه

ای

سایر
اندوخته ھا

مازاد تجدید
ارزیابی

دارایی ھا

تفاوت تسعیر
ارز عملیات

خارجی

سود
(زیان)

انباشته

سھام
خزانه

جمع کل

انتقال از سایر اقلام حقوق مالکانه به
سود (زیان) انباشته

٠٠٠٠٠

٠(٣,٩٠۴)٣,٩٠۴تخصیص به اندوخته قانونی

٠(٧,٨٠٨)٧,٨٠٨تخصیص به اندوخته سرمایه ای

٠٠٠تخصیص به سایر اندوخته ھا

۵,٨١٠,٠٠٠٠٠٠٣۵٣,٧٣٩۶۶٠,١٠۴١,٢٠٠٠٠٧٣,۵٨٢٠۶,٨٩٨,۶٢۵مانده تجدید ارائه شده در ١۴٠١/١٢/٢٩

تغییرات حقوق مالکانه در دوره ٣ ماھه
منتھي به ١۴٠٢/٠٣/٣١

سود (زيان) خالص در دوره ٣ ماھه منتھي
به ١۴٠٢/٠٣/٣١

٨۴,١۶٨٨۴,١۶٨

سایر اقلام سود و زیان جامع پس از کسر
مالیات

٠٠٠

سود (زيان) جامع در دوره ٣ ماھه منتھي
به ١۴٠٢/٠٣/٣١

٠٠٨۴,١۶٨٨۴,١۶٨

٠٠سود سھام مصوب

٠٠٠٠٠٠٠افزایش (کاھش) سرمایه

٠٠٠٠٠افزایش (کاھش) سرمایه در جریان

٠٠خرید سھام خزانه

٠٠فروش سھام خزانه

٠٠سود (زیان) حاصل از فروش سھام خزانه

انتقال از سایر اقلام حقوق مالکانه به
سود (زیان) انباشته

٠٠٠٠٠

٠٠٠تخصیص به اندوخته قانونی

٠٠٠تخصیص به اندوخته سرمایه ای

٠٠٠تخصیص به سایر اندوخته ھا

۵,٨١٠,٠٠٠٠٠٠٣۵٣,٧٣٩۶۶٠,١٠۴١,٢٠٠٠٠١۵٧,٧۵٠٠۶,٩٨٢,٧٩٣مانده در ١۴٠٢/٠٣/٣١



صورت جریان ھای نقدی

کلیه مبالغ به میلیون ریال است

دوره منتھی بهشرح
١۴٠٢/٠٣/٣١

تجدید ارائه
شده١۴٠١/٠٣/٣١

تجدید ارائه
شده١۴٠١/١٢/٢٩

درصد تغییر

حسابرسی شدهحسابرسی نشدهحسابرسی نشده

جریان ھای نقدی حاصل از فعالیت ھاي عملیاتي:

(١٧۴)(٧,٧٨١,٢۴۴)١,٠٩٨,۴۴۴(٨١٣,٠٠۶)نقد حاصل از عملیات

٠٠٠٠پرداخت ھای نقدی بابت مالیات بر درآمد

(١٧۴)(٧,٧٨١,٢۴۴)١,٠٩٨,۴۴۴(٨١٣,٠٠۶)جريان  خالص  ورود  (خروج)  نقد حاصل از فعالیت ھاي  عملیاتي

جریان ھای نقدی حاصل از فعالیت ھاي سرمايه گذاري:

٠٠٣,٠١۶,۴٣٠٠دریافت ھای نقدی حاصل از فروش دارايي ھاي ثابت مشھود

٣(٢,١٣۵,٠٢٩)(٢٩,٩٨٣)(٢٩,١٨١)پرداخت ھای نقدی برای خرید دارايي ھاي ثابت مشھود

دریافت ھای نقدی حاصل از فروش دارايي ھاي غیرجاری نگھداری شده برای
فروش

٠٠٠٠

٠٠٠٠دریافت ھای نقدی حاصل از فروش دارايي ھاي ثابت نامشھود

(∞)(٢٧,۴۴۶)٠(٧,١٢٩)پرداخت ھای نقدی برای خرید دارايي ھاي ثابت نامشھود

٠٠٠٠دریافت ھای نقدی حاصل از فروش سرمایه گذاری بلند مدت

٠٠٠٠پرداخت ھای نقدی برای تحصیل سرمایه گذاری بلند مدت

٠٠٠٠دریافت ھای نقدی حاصل از فروش سرمایه گذاری در املاک

٠٠٠٠پرداخت ھای نقدی برای تحصیل سرمایه گذاری در املاک

٠٠٠٠دریافت ھای نقدی حاصل از فروش سرمایه گذاری کوتاه مدت

٠٠٠٠پرداخت ھای نقدی برای تحصیل سرمایه گذاری کوتاه مدت

٠٠٠٠پرداخت ھای نقدی برای تسھیلات اعطایی به دیگران

٠٠٠٠دریافت ھای نقدی حاصل از استرداد تسھیلات اعطایی به دیگران

٠٠٠٠دریافت ھای نقدی حاصل از سود تسھیلات اعطایی به دیگران

٠٠٠٠دریافت ھای نقدی حاصل از سود سھام

٠٠٠٠دریافت ھای نقدی حاصل از سود سرمایه گذاری ھا



دوره منتھی بهشرح
١۴٠٢/٠٣/٣١

تجدید ارائه
شده١۴٠١/٠٣/٣١

تجدید ارائه
شده١۴٠١/١٢/٢٩

درصد تغییر

حسابرسی شدهحسابرسی نشدهحسابرسی نشده

(٢١)٨۵٣,٩۵۵(٢٩,٩٨٣)(٣۶,٣١٠)جريان خالص ورود (خروج) نقد حاصل از فعالیت ھاي سرمايه گذاري

(١٧٩)(۶,٩٢٧,٢٨٩)١,٠۶٨,۴۶١(٨۴٩,٣١۶)جريان خالص ورود (خروج) نقد قبل از فعالیت ھاي تامین مالي

جریان ھای نقدی حاصل از فعالیت ھاي تامین مالي:

٠٠٠٠دریافت ھای نقدی حاصل از افزايش سرمايه

٠٠٠٠دریافت ھای نقدی حاصل از صرف سھام

٠٠٠٠دریافت ھای نقدی حاصل از فروش سھام خزانه

٠٠٠٠پرداخت ھای نقدی برای خرید سھام خزانه

٠٠٠٠دریافت ھای نقدی حاصل از تسھیلات

٠٠٠٠پرداخت ھای نقدی بابت اصل تسھیلات

٠٠٠٠پرداخت ھای نقدی بابت سود تسھیلات

٠٠٠٠دریافت ھای نقدی حاصل از انتشار اوراق مشارکت

٠٠٠٠پرداخت ھای نقدی بابت اصل اوراق مشارکت

٠٠٠٠پرداخت ھای نقدی بابت سود اوراق مشارکت

٠٠٠٠دریافت ھای نقدی حاصل از انتشار اوراق خرید دین

٠٠٠٠دریافت ھای نقدی بابت اصل اوراق خرید دین

٠٠٠٠پرداخت ھای نقدی بابت سود اوراق خرید دین

٠٠٠٠پرداخت ھای نقدی بابت اصل اقساط اجاره سرمایه ای

٠٠٠٠پرداخت ھای نقدی بابت سود اجاره سرمایه ای

۴(۴٨۶,٣٢٣)(٣,۵١١)(٣,٣۶٨)پرداخت ھای نقدی بابت سود سھام

۴(۴٨۶,٣٢٣)(٣,۵١١)(٣,٣۶٨)جريان خالص ورود (خروج) نقد حاصل از فعالیت ھاي تامین مالي

(١٨٠)(٧,۴١٣,۶١٢)١,٠۶۴,٩۵٠(٨۵٢,۶٨۴)خالص افزايش (کاھش) در موجودی نقد

(٧٠)٣,١٩۴,٠۴٧١٠,۶۵۶,۴٩۶١٠,۶۵۶,۴٩۶مانده موجودی نقد در ابتدای سال

(١٠٠)(۴٨,٨٣٧)٠١١٧,۴۶٣تاثیر تغییرات نرخ ارز

(٨٠)٢,٣۴١,٣۶٣١١,٨٣٨,٩٠٩٣,١٩۴,٠۴٧مانده موجودی نقد در پايان دوره

٠٠٢,١٢٨,٩۶٠٠معاملات غیرنقدي



دلایل تغییرات اطلاعات واقعی دوره منتھی به ١۴٠٢/٠٣/٣١

دلایل تغییرات اطلاعات واقعی دوره منتھی به ١۴٠١/٠٣/٣١

دلایل تغییرات اطلاعات واقعی دوره منتھی به ١۴٠١/١٢/٢٩

اطلاعات اين فرم گزيده اي از اطلاعات گزارش تفسیري مديريت مي باشد که ھیئت مديره شرکت مطابق با مفاد دستورالعمل اجرايي افشاي اطلاعات شرکتھاي ثبت شده نزد سازمان موظف به
ارائه آن در پیوست اين اطلاعیه مي باشد و اين اطلاعات جايگزين گزارش مذکور نیست.

روند صدور بیمه نامه، خسارت ھای پرداختی و اقلام مرتبط در 5 سال اخیر

دوره ٣ ماھه منتھي به١٣٩٨/١٢/٢٩١٣٩٩/١٢/٣٠١۴٠٠/١٢/٢٩١۴٠١/١٢/٢٩شرح
١۴٠٢/٠٣/٣١

برآورد دوره ٩ ماھه منتھي به
١۴٠٢/١٢/٢٩

١٨,٣٨٠,٣٣٧٢۴,٧۴٨,٨٨٧٣۴,٨٧٣,٨٢٢۴١,١٠٢,٢٧١١١,٨۶١,١٢٨۴٣,۵٠٣,٢١١درآمد حق بیمه ناخالص

(١٢,١۶٠,۴۵۵)(٢,۶۵١,۴١٢)(١١,۴٢١,۵٧۴)(٨,٠١٢,٠۵٢)(۵,٨۶٩,٠۵٧)(٢,٩٧۴,٢٠٠)حق بیمه اتکايي واگذاري

(٢,٨٢٨,۶١٨)(٨۴٣,٧۵٧)(٢,٧٣٠,٢۶٣)(٢,٨۵٢,٩٣۶)(٢,١٧٨,٧٣٧)(١,٧۵٠,٢٣٩)ھزينه كارمزد و كارمزد منافع

(٢۵,٧۴٨,۴٠٢)(٨,٣١٨,٧۶۴)(٣٢,٢۴٧,٧٩۵)(٢٧,٧٩٧,٢١٢)(٣٣,٣٢٩,١۴١)(١۶,۵۵٢,٩۴۶)خسارت و مزاياي پرداختي(ناخالص)

٣,٨۶٨,٣١٢١۶,٨١٩,۴٢۶٨,٨١٢,۵۵٧٧,۴١٩,٣١٩۵٢٩,٣٨۵۴,١١٠,۶۶٢خسارت دريافتي از بیمه گران اتكايي

٧٠٩,۶٩۶١,١٠١,۴۶٠١,۴١۴,٠٢٧١,٩٣٩,٣١٢٢١٣,٨٠۴١,٣١۴,۵٠٧درآمد كارمزد و كارمزد منافع اتكايي

١۴,٨۴۶,۴٧٠٢١,١٠٢,۵۶٧٢٩,٣٢٧,٧۴٩۴٢,١٧۵,۶٨١۴٣,۴۶١,٢۵٨٨,۵۴۴,١۴٩ذخاير حق بیمه

ذخیره خسارت معوق و ريسکھاي منقضي
نشده

۵,١۵٩,٣٣۵١۵,٩٣٠,۴۴٧١٠,۵۵١,۵٠٠١٢,٨٨٢,٢٨۴١۵,١۶٧,٣۴٣٠

٢,۵۴٨,٩۵٨٣,٧٠٩,۶۶٠۴,١٢٧,۶۴٨۴,٢٩٣,٨٣۵۴,۶٢٩,٣٨٩٢,٨۴١,٨۶٢ساير ذخاير فني

۵,۴۴٨,۴۴٠١٨,۴٠٢,٧٨۶١٧,۶٧٨,١١۵٢١,۴٩۵,۵٠٢٢٠,٣١٩,۴٠۴٠سھم بیمه گران اتکايي از ذخاير فني

حق بیمه صادره (قبول اتکايي)

برآورد دوره ٩ ماھه منتھي به ١۴٠٢/١٢/٢٩دوره ٣ ماھه منتھي به ١۴٠١/١٢/٢٩١۴٠٢/٠٣/٣١رشته بیمه

حق بیمهحق بیمهحق بیمه

اتکايي واگذاريصادره (قبولي)اتکايي واگذاريصادره (قبولي)اتکايي واگذاريصادره (قبولي)

(٧۴٣,٨٢١)٨,٢٨۴,۴۵۵(۴٣٠,۶٧٩)۴,٧۶۵,۵۴۵(١,٢٠۴,٣۴٧)١٣,٣٨۵,٠٨٩درمان

(١,۵٨۵,٧۶١)١٧,۶١٩,٧٠٢(٣٢۶,٧٣٩)٣,۶٣٠,٢٩٨(١,۴٠٨,٨۵٧)١۵,۶۵۴,۶٠١ثالث- اجباري

(۵١,٢۴٨)۵۶٩,۴٣١(١۶,٢۵٢)١٨٠,۵۶٩(۴٩,٢۴٣)۵۴٧,١۶٩ثالث- مازاد و ديه



برآورد دوره ٩ ماھه منتھي به ١۴٠٢/١٢/٢٩دوره ٣ ماھه منتھي به ١۴٠١/١٢/٢٩١۴٠٢/٠٣/٣١رشته بیمه

حق بیمهحق بیمهحق بیمه

اتکايي واگذاريصادره (قبولي)اتکايي واگذاريصادره (قبولي)اتکايي واگذاريصادره (قبولي)

(٢١٨,٢۵٢)٢,۴٢۵,٠۴٠(۵١,٧۴٨)۵٧۴,٩۶٠(١٩۴,٧۶٢)٢,١۶۴,١١٠حوادث سرنشین

(١۶٩,٩٠۴)١,٨٩٢,٣٧٧(۵۵,١١۴)۶٠٧,٨٢٣(١٧۵,٩٧١)١,٩۶٠,٩۴٣بدنه خودرو

(١,٠۴٨,١۶٢)١,۴٣٧,١٢٧(٣۶,٠٨٠)٣٨٢,٨٧٣(٨٣١,٠۶۵)١,٣٣٣,٧۴٣آتش سوزي

(۵٣٩,۶٩٠)٧۴۵,٨۶٧(١٣,٨٨۴)١۵۴,١٣٣(٣٨٢,٣٣٨)۵۶۵,٨٣۵باربري

(١,٠١٣,٨٠٢)١,۵٠٨,۶٢٢(۶٢,۶۵٨)۶٩١,١٧٨(٨٧۴,٣٣۴)١,٧٧۶,۴٢٧مسئولیت

(١٨٧,٧۶٠)۴۶۵,٠۴١(٨٠,٩۶٨)۵٧۴,٩۵٩(٢٣٩,١۴٧)٨٨٩,٨٧۵مھندسي

(۶,٨٨۵,٢۴٢)٧,٧۶٩,٧١١(١١٨,۵٩۵)١١۶,۵۴۶(٧,٧٩۵,۵۶۴)٨,۴٠٩,۵٣٩کشتي

٠٠(١٠۵,٩٢۴)١١٣,٧۴٣(٣۴,٩٧٣)۶۴,۵٨٠ھواپیما

٠٠٠٠٠٠نفت و انرژي

٠٠٠٠٠٠اعتباري

(٧٧٧,٩۵٢)۵,٣۴۶,۵٣٣(٣۶١,٠۴٨)١,٣۵٣,۴۶٧(٨۵۴,٨٨۶)۴,٨۶۶,٠٢٠زندگي-اندوخته دار

(١١٠,٣٨۵)٧۴٢,٢٣۶(٧٨,١٨٨)٣۶٧,٠١۴(٣٩۴,١٢٨)٢,٢٢٧,٣٣٢زندگي- غیر اندوخته دار

٠٠٠٠٠٠پول

(١۶,٨٣۵)٣٠٩,٣٠٣(١٩,۶٨٣)٩۶,۴۴٧(٣١,٩١٠)٣۴٩,۴٢٨ساير

(١٣,٣۴٨,٨١۴)۴٩,١١۵,۴۴۵(١,٧۵٧,۵۶٠)١٣,۶٠٩,۵۵۵(١۴,۴٧١,۵٢۵)۵۴,١٩۴,۶٩١جمع

اھداف و راھبردھای آتی مدیریت درخصوص مبلغ و ترکیب پرتفوی بیمه ای شرکت

اھداف کلان شرکت در سنوات آتی در حوزه حق بیمه و ترکیب پرتفوی، شامل افزایش سودآوری از طریق بھبود ترکیب پرتفوی شرکت، و ھمچنین افزایش سھم از بازار از طریق گسترش شبکه
فروش و افزایش پرتفوی کارگزاران می باشد؛ بدین ترتیب اھداف و برنامه ھای آتی شرکت در حوزه توسعه بازار به شرح ذیل می باشد: ١)تمرکز بر استان ھای پرپتانسیل در کسب پرتفوی نظیر تھران،

خراسان رضوی، آذربایجان شرقی و ... ٢) ارائه طرح ھا و بسته  ھای بیمه  ای جدید به بیمه گذاران شامل جایگاه  داران سوخت، دفاتر پیشخوان، فیروزه  ای و ... ٣) مشارکت ھرچه بیشتر در
کنسرسیوم ھای صنعت بیمه ۴) شناسایی بازارھای جدید با ریسک مناسب ۵) آموزش و فرھنگ سازی مفاھیم بیمه  ھای زندگی با تھیه و انتشار کتاب ھای داستانی بیمه ویژه کودکان و استفاده از
بازی ھای رایانھ ای مبتنی بر آموزش بیمه و تبلیغات اثربخش برای دانش آموزان و نوجوانان ۶) توسعه شبکه ھمکاری با کارگزاران ٧)نظام مندتر نمودن حوزه نمایندگان با حذف نمایندگان ضعیف و جذب

نماینده جدید

«جملات آينده نگر نشان دھنده انتظارات، باورھا يا پیش بیني ھاي جاري از رويدادھا و عملکرد مالي است. اين جملات در معرض ريسک ھا، عدم قطعیت ھا و مفروضات غیرقطعي قرار دارند. بنابراين
نتايج واقعي ممکن است متفاوت از نتايج مورد انتظار باشند.»

اطلاعات اين فرم گزيده اي از اطلاعات گزارش تفسیري مديريت مي باشد که ھیئت مديره شرکت مطابق با مفاد دستورالعمل اجرايي افشاي اطلاعات شرکتھاي ثبت شده نزد سازمان موظف به
ارائه آن در پیوست اين اطلاعیه مي باشد و اين اطلاعات جايگزين گزارش مذکور نیست.



خسارت و مزایای پرداختی (ناخالص)

برآورد دوره ٩ ماھه منتھي به ١۴٠٢/١٢/٢٩دوره ٣ ماھه منتھي به ١۴٠١/١٢/٢٩١۴٠٢/٠٣/٣١رشته بیمه

خسارتخسارتخسارت

دريافتي اتکاييپرداختيدريافتي اتکاييپرداختيدريافتي اتکاييپرداختي

٧٢۶,۴۶۶(۶,٩۵٣,۶۴٣)٢٧۵,١٣٧(٣,٠۴۶,٣۵٧)٨۴۴,١١۴(٨,٧۴۶,۴٧۶)درمان

١,١٣٧,٢٧۶(١١,۶۵١,٣٣٩)١٩۴,٣٠٠(١,۴٠٧,٧۶٨)٨۵١,٢١٢(٩,٠١٠,٩٨٨)ثالث- اجباري

۶٠,٧٩٢(۶٣٠,٨٣٢)۴,٢١٢(٨,٩٠٨)٣٨,۶٠٨(٣٧٢,٠۶۵)ثالث- مازاد و ديه

١۶٣,٢٢٨(١,۶۵٨,۴٨۴)١٩,۵١۴(١۴٢,۶۶٩)١١۵,۵٣۵(١,٢٣٠,٠٨٠)حوادث سرنشین

١٠۶,٨٣٣(١,٠۴٣,١٢۴)۴١,۴۵٨(۴۵۶,٩٩۶)١٧۵,۴١٩(١,٨٢٣,٩٨۴)بدنه خودرو

١٣۴,۴۶٣(٧٠۴,۴١۴)٨,١٧۵(٢٣,۵٨۶)٧٣,۴٠۶(٣٣۴,٢٠٢)آتش سوزي

١۴٩,١٣٢(۵٨٢,٧٨۴)١,٠٧۴(٢,٢١۶)۵۶,٠۴٣(١٨۵,۴۶٩)باربري

٨۴۶,۶۴۴(١,١٧۴,٣۵٠)٣۵,۵٣۵(١۴۵,۵٣٠)۶٣٨,٠٩۵(١,٠١۶,٩٣٣)مسئولیت

٨٣,٨٨۶(٣۵٠,۵۵٨)١,٨٧۶(١٣,۴۴٢)۵۵,٩۴۵(٢۴٠,٣۵٨)مھندسي

۴,۶۶٨,۴٢٨(۵,۴٢٢,٧۴۶)١۵٣,٧٠١(۵٧٧,٢۵۴)٣,٠۶۵,۶۵٨(٣,١٠۵,۵٠٢)کشتي

١۵٠٣٠٠(١۶۵)ھواپیما

٠٠٠٠٠٠نفت و انرژي

٠٠٠٠٠٠اعتباري

٢٧٨,٣٧٩(١,١۶٠,۴٧٠)۵٨,٧۴٧(۵١۴,۵٣٠)٢١۵,٠٩٨(١,١٣٠,۶٢٣)زندگي-اندوخته دار

١۶٢,۴٨٢(٧۴۶,١٨١)١۶,١٢۴(١۴١,٢١٩)۴٧۶,١٠٣(٢,۵٠٢,۵۴١)زندگي- غیر اندوخته دار

٠٠٠٠٠٠پول

١١,۶۶٨(١١۴,٠١٠)١,٧٧۶(١۶,٠٧٨)۴۶,۶٣٣(۴۶٢,١١٣)ساير

٨,۵٢٩,۶٧٧(٣٢,١٩٢,٩٣۵)٨١١,۶٣٢(۶,۴٩۶,۵۵٣)۶,۶۵١,٨٨۴(٣٠,١۶١,۴٩٩)جمع

ذخایر فنی

دوره ٣ ماھه منتھي به ١۴٠١/١٢/٢٩١۴٠٢/٠٣/٣١رشته بیمه

ذخیره خسارت معوق و ريسکھايذخاير حق بیمه
منقضي نشده

ساير ذخاير
فني

ذخیره خسارت معوق و ريسکھايذخاير حق بیمه
منقضي نشده

ساير ذخاير
فني

اتکاييکلاتکاييکلاتکاييکلاتکاييکل



دوره ٣ ماھه منتھي به ١۴٠١/١٢/٢٩١۴٠٢/٠٣/٣١رشته بیمه

ذخیره خسارت معوق و ريسکھايذخاير حق بیمه
منقضي نشده

ساير ذخاير
فني

ذخیره خسارت معوق و ريسکھايذخاير حق بیمه
منقضي نشده

ساير ذخاير
فني

اتکاييکلاتکاييکلاتکاييکلاتکاييکل

۵,۴۶٨,٣١٢۵٧٨,۶٧٣٧۶۴,١٠٢٢٧,٠٠٠٩۴۶,١٣۴۶,۶١٨,٢٣۶٧٠٢,٠۶٩۵٩۶,١۵۶٣٧,١٧٧١,٠٧۶,١٨٠درمان

۵,۵٣۵,۵١۴۶١١,٢٨٧٢,۵٨۴,٨۶٧٢۵١,١١٨١,٧۴٧,٣۵٧۵,٢٩۴,۵٢٢۵٩٠,٩۶٠۵,١۵٧,۵٣٠۴١٠,٣۶٣١,٨۴۶,۴۶۴ثالث- اجباري

٢٢١,٨٧٩٢٣,٩۶٢١٧,٣٩٣١,۵۶٠۴٨,٣۶۶٢۴٩,٣٨۴٢٧,٠٩٢١٩,٠٢١١,۶٧٩۵٣,٢٩۶ثالث- مازاد و ديه

٩٩٢,٠٨۵١٠۵,٠۴١۵٧۶,۶٢٣۵۵,٧٢١٢٢١,٧۶٨١,٠٠٣,۵٩٣١٠۶,٢۶٣٨٧۶,١۶۴٨١,٧۴٢٢٣٧,۴۶۴حوادث سرنشین

٩۴۶,۵۶٨٩٩,٠۶٢٣١٠,۵٠٠١۶,٣٠٩٢٢٨,٢٠٩١,٠٢۵,۵۶۴١٠٧,٩۶٠٣٢۵,۵۶۴١٩,٧٩۶٢۴۴,٧٩٠بدنه خودرو

۶٣٢,۵٩١۴٠٠,٨٨۵٩٩,١۶٨٣۶,٠۴٧١٠٠,۶۵٣۶۶٧,٠۴٢۵١٠,۴۵٨١١٨,١٣۴۴٨,۴٨٨١٠٢,۴٢٢آتش سوزي

٣١۴,٢٢٢٢۵٨,٧٧٠٧٢۵,٢١٠۵٨٢,۶۴٠٢٢,۵۵۵٣٢١,٢١٨٢۶٠,۴٩٩٧٣٧,۶۴۶۵٩٣,٩٣٧٢۴,١۴٠باربري

٧٧۵,۶١۴۴۴١,٧٧٨٢٩۵,۶٣٢١٣٠,٨٠٨٨٣,۴١٩٩۶٧,٩۵٠۵۴٢,۵١٩۴٣۴,١٧٩٢۴۵,١٩٨٩۴,٠۵۶مسئولیت

۴٣۵,٠٩١٩۴,١۴١١۶۵,۴٨۶۵۶,۵۶٩۴٢,٠۴١٧۵۶,٨٧٧١٨٩,٧٠۴١٩٢,٧٨٧۶٨,٨٢٢۵١,٨١٢مھندسي

۵,۶٩۵,۶٣۵۵,۶٩۴,٨۵۴٧,١٧١,٩٩٢۶,١٧٨,٧٩٧٣٩,۵٠٩۴,٠٠٧,۵٨۶۴,٠٠۶,٨٠۵۶,۵١۴,۴٢٠۵,۵٣٧,٢٩٣۴۴,٧٧٢کشتي

۶,٨۶٢۴,٣٧٢١,٠٣٠١٠٠٢٨٠٨۴,۵٩۶٨۴,۴٣۴٩۶٢١٠٠٧٩٨ھواپیما

٠٠۵,۶۶۵٠۴۴١٢۴٠٧,۶٧١٠۴۴١نفت و انرژي

٠٠٣٨,٩٠٢١٠,٣٧٧٣٩٠٠٣٨,٩٠٢١٠,٣٧٧٣٩اعتباري

٢٠,۶٨۴,٩١٩۵,٧٢۵,٩٢٣٠٠٢۶٧,۴١۵٢١,٩۶۴,۵۶۴۵,٩٩۶,٣٨٨٠٠٢٩٧,١٨٧زندگي-اندوخته دار

زندگي- غیر
اندوخته دار

۴۶۶,٣٩۶٩۴,١۵٣١١٧,١۵٠١۴,٧۴٩٣٧١,٧٣٩۵٠٠,١٠٨١١٣,٨٩٩١٢۵,۵۶٧٢٣,٢٧١٣٨٠,۴٠۴

٠٠٠٠٠٠٠٠٠٠پول

٠٢٢,۶۴٠٢,١١١١٧۵,١٢۴(۶)٠٨,۵۶۴٨٠۶١٧٣,٩١٠(۶)ساير

۴٢,١٧۵,۶٨٢١۴,١٣٢,٩٠١١٢,٨٨٢,٢٨۴٧,٣۶٢,۶٠١۴,٢٩٣,٨٣۵۴٣,۴۶١,٢۵٨١٣,٢٣٩,٠۵٠١۵,١۶٧,٣۴٣٧,٠٨٠,٣۵۴۴,۶٢٩,٣٨٩جمع

توضیحات درخصوص روند خسارت ھا و ذخایر فنی

افزایش ذخایر حق بیمه ناشی از افزایش حق بیمه صادره در دوره مالی جاری بوده و افزایش خسارت رشته کشتی نیز مربوط به خسارت کشتی دارای بیش از ٩٧% درصد پوشش اتکایی میباشد.

«جملات آينده نگر نشان دھنده انتظارات، باورھا يا پیش بیني ھاي جاري از رويدادھا و عملکرد مالي است. اين جملات در معرض ريسک ھا، عدم قطعیت ھا و مفروضات غیرقطعي قرار دارند. بنابراين
نتايج واقعي ممکن است متفاوت از نتايج مورد انتظار باشند.»



اطلاعات اين فرم گزيده اي از اطلاعات گزارش تفسیري مديريت مي باشد که ھیئت مديره شرکت مطابق با مفاد دستورالعمل اجرايي افشاي اطلاعات شرکتھاي ثبت شده نزد سازمان موظف به
ارائه آن در پیوست اين اطلاعیه مي باشد و اين اطلاعات جايگزين گزارش مذکور نیست.

سرمایه گذاری ھا

دوره ٣ ماھه منتھي به ١۴٠٢/٠٣/٣١سال مالي منتھي به ١۴٠١/١٢/٢٩شرح

سود (زيان) سرمايه گذاريمبلغ سرمايه گذاريسود (زيان) سرمايه گذاريمبلغ سرمايه گذاري

٢,٢٣۵,٩٧٠٢٩٢,۴٣١٢,٠٢٨,٩٢٣۶٠,٨٧۴سپرده ھاي بانکي کوتاه مدت

٠٠٠٠سپرده ھاي بانکي بلند مدت

۶,۵٢٠٠۶,۵٢٠٠اوراق مشارکت

١,٣٣٠,۶۴۴٣١,١٧١۶٠۵,۴۴٧٧,۵٨٢صندوق ھاي سرمايه گذاري، صکوک و ساير ابزارھاي پولي و مالي

٨,٠٩٨,١٧١۵۵٨,۵۶۴١٠,٣٧٠,١۶۶١٢٠,٣۶٣سرمايه گذاري در سھام شرکتھاي بورسي و فرابورسي

٢,١۴٣,٩۵١١,۶٢۶,٨۵١سود (زيان) معاملات سھام شرکتھاي بورسي و فرابورسي

٠٠سود (زيان) تغییر ارزش سھام شرکتھاي بورسي و فرابورسي

١,٢٨۶,٧٠٨٠۶٢٠,۴٧٩٠سرمايه گذاري در سھام ساير شرکتھا

٠٠٠٠قراردادھاي مشارکت سرمايه گذاري

١,۶۶١,۴۶٠١٨٣,۴۶٢١,٨٣۵,٢٨٩۵٩,٨٢۶تسھیلات اعطايي به بیمه گذاران، نمايندگان و کارکنان

٠٠٠٠مشارکت در طرحھا، اجراي عملیات عمراني و ساختماني، املاک و مستغلات

٠٠٠٠ساير

١۴,۶١٩,۴٧٣٣,٢٠٩,۵٧٩١۵,۴۶۶,٨٢۴١,٨٧۵,۴٩۶جمع

٢,۵١٣,٢۴۵١,۵٩۵,۶٢۵درآمد سرمايه گذاري از محل ذخاير فني

۶٩۶,٣٣۴٢٧٩,٨٧١درآمد سرمايه گذاري از محل ساير منابع

تشریح وضعیت شرکت ھای سرمایه پذیر (شرکت ھای بورسی، فرابورسی و سایر شرکت ھا)

دوره ٣ ماھه منتھي به ١۴٠٢/٠٣/٣١سال مالي منتھي به ١۴٠١/١٢/٢٩نام شرکت

درصد
مالکیت

بھاي تمام شده
(میلیون ریال)

سال مالي شرکت
سرمايه پذير

درآمد سرمايه گذاري
(میلیون ریال)

درصد
مالکیت

بھاي تمام شده
(میلیون ریال)

سال مالي شرکت
سرمايه پذير

درآمد سرمايه گذاري
(میلیون ریال)

٠٠٠٠٠٠پتروشیمي اراک

٠١,٠٩٠,۶٣٠١۴٠٢/٠١/٣١١۴,٧٩٠٠٠٠گروه مپنا

٠١,٠٠٩,١۵۵١۴٠٢/٠٣/٣١٩٨,٧۵١٠٠٠کشتیراني جمھوري اسلامي ايران



دوره ٣ ماھه منتھي به ١۴٠٢/٠٣/٣١سال مالي منتھي به ١۴٠١/١٢/٢٩نام شرکت

درصد
مالکیت

بھاي تمام شده
(میلیون ریال)

سال مالي شرکت
سرمايه پذير

درآمد سرمايه گذاري
(میلیون ریال)

درصد
مالکیت

بھاي تمام شده
(میلیون ریال)

سال مالي شرکت
سرمايه پذير

درآمد سرمايه گذاري
(میلیون ریال)

٠٠٠٠٠٠پتروشیمي شیراز

مادر (ھلدينگ) صنايع پتروشیمي
خلیج فارس

٠٠٠٠٠٠

٠٠٠٠٠٠سرمايه گذاري توسعه ملي

٠٠٠٠٠٠شیشه ھمدان

٠٠٠٠٠٠بانک پارسیان

٠٠٠٠٠٠سرمايه گذاري ملي ايران

٠٠٠٠٠٠ملي صنايع مس ايران

٠٠٠٠٣٠٠,٧۵۵١۴٠١/١٢/٢٩٣۴,٧١۵داروسازي فارابي

٠٠٠٠٠٠سرمايه گذاري سپه

٠٠٠٠٠٠سرمايه گذاري شاھد

٠٠٠٠٠٠پتروشیمي فجر

٠٠٠٠٠٠باما

٠٠٠٠٠٠مس شھید باھنر

٠٠٠٠٠٠ايران ارقام

شرکت بازرسي فني وکنترل
خوردگي تکین کو

٠٠٠٠٠٠

٠٠٠٠٠٠ذوب آھن اصفھان

٠٠٠٠٠٠بیمه اتکايي ايرانیان

٠٠٠٠٠٠توسعه خدمات دريايي و بندري سینا

٠٠٠٠٠٠بیمه اتکايي امین

٠٠٠٠٠٠فولاد افزا سپاھان

٠٠٠٠٠٠اعتباري توسعه

شرکت سرمايه گذاري مس
سرچشمه

٠٠٠٠٠٠



دوره ٣ ماھه منتھي به ١۴٠٢/٠٣/٣١سال مالي منتھي به ١۴٠١/١٢/٢٩نام شرکت

درصد
مالکیت

بھاي تمام شده
(میلیون ریال)

سال مالي شرکت
سرمايه پذير

درآمد سرمايه گذاري
(میلیون ریال)

درصد
مالکیت

بھاي تمام شده
(میلیون ریال)

سال مالي شرکت
سرمايه پذير

درآمد سرمايه گذاري
(میلیون ریال)

٠٠٠٠٠٠کارتن مشھد

٠١۵۶,۶٣۶١۴٠١/١٢/٢٩٢۴,٠١٧٠٠٠پالايش نفت شیراز

٠٠٠٠٠٠شرکت بین المللي ساروج بوشھر

٠٣,٠۶٩١۴٠١/١٢/٢٩٩١٨٠٠٠بورس انرژي ايران (بورس انرژي)

٠٠٠٠٠٠ساير شرکت ھاي خارج از بورس

٠٠٠٠٠٠ملي صنايع مس ايران

٠٠٠٠٠٠سرمايه گذاري سپه

٠٠٠٠٠٠پالايش نفت تبريز

٠٠٠٠٠٠معادن بافق

سرمايه گذاري صندوق بازنشستگي
کشوري

٠٠٠٠٠٠

٠٠٠٠٠٠بورس اوراق بھادار تھران

٠٠٠٠٠٠آلومینیوم ايران

٠٠٠٠٠٠آسان پرداخت پرشین

٠٠٠٠٠٠بیمه اتکايي امین

٠٠٠٠٠٠پتروشیمي غدير

شرکت فرآوري زغال سنگ پروده
طبس

٠١١۴٠١/١٢/٢٩٠٠٠٠

٠٠٠٠٠٠تولید برق ماه تاب کھنوج

٠٠٠٠٠٠پتروشیمي زاگرس

٠٠٠٠٠٠داروسازي قاضي

٠٠٠٠٠٠فولاد مبارکه اصفھان

٠٠٠٠٠٠ھلدينگ توسعه معادن و فلزات

٠٠٠٠٠٠ايران خودرو

٠٠٠٠٠٠گسترش نفت و گاز پارسیان



دوره ٣ ماھه منتھي به ١۴٠٢/٠٣/٣١سال مالي منتھي به ١۴٠١/١٢/٢٩نام شرکت

درصد
مالکیت

بھاي تمام شده
(میلیون ریال)

سال مالي شرکت
سرمايه پذير

درآمد سرمايه گذاري
(میلیون ریال)

درصد
مالکیت

بھاي تمام شده
(میلیون ریال)

سال مالي شرکت
سرمايه پذير

درآمد سرمايه گذاري
(میلیون ریال)

٠٠٠٠٠٠مديريت سرمايه گذاري امید

٠٣۴۴,٣٠۵١۴٠١/١٢/٢٩٩,۶٨٩٠٠٠حفاري شمال

٠٠٠٠٠٠کالسیمین

٠٠٠٠٠٠شرکت ايراني تولید اتومبیل (سايپا)

٠٠٠٠٠٠سنگ آھن گل گھر

٠٠٠٠٠٠تکادو

٠٠٠٠٠٠تولید برق عسلويه مپنا

٠٠٠٠٠٠احیاء صنايع خراسان

٠٠٠٠٠٠جنرال مکانیک

٠٠٠٠٠٠پاکسان

٠٠٠٠٠٠پتروشیمي نوري

٠٠٠٠٠٠تولید ژلاتین کپسول ايران

٠٠٠٠٠٠پلي پروپیلن جم

٠٠٠٠٠٠شیمي دارويي داروپخش

٠٠٠٠٠٠داروسازي دکتر عبیدي

٠٠٠٠٠٠سیمان فارس

٠٠٠٠٠٠تامین سرمايه بانک ملت

٠٠٠٠٠٠بیمه اتکايي ايرانیان

ھلدينگ توسعه معادن و صنايع
معدني خاورمیانه

٠٠٠٠٠٠

٠٠٠٠٠٠شیر پاستوريزه پگاه گیلان

٠٠٠٠٠٠فولاد ھرمزگان جنوب

٠٠٠٠٠٠کشت و دام گلدشت نمونه اصفھان

٠٠٠٠٠٠ھمکاران سیستم

٠٠٠٠٠٠پارس دارو



دوره ٣ ماھه منتھي به ١۴٠٢/٠٣/٣١سال مالي منتھي به ١۴٠١/١٢/٢٩نام شرکت

درصد
مالکیت

بھاي تمام شده
(میلیون ریال)

سال مالي شرکت
سرمايه پذير

درآمد سرمايه گذاري
(میلیون ریال)

درصد
مالکیت

بھاي تمام شده
(میلیون ریال)

سال مالي شرکت
سرمايه پذير

درآمد سرمايه گذاري
(میلیون ریال)

٠٠٠٠٠٠پالايش نفت تبريز

١٠٨٨۴,٩٣٠١۴٠١/١٢/٢٩۶٧,٩١٢٠٠٠ذغال سنگ نگین طبس

٠٣٨٣,٠۴۵١۴٠١/١٢/٢٩۴٣,٢٠٧٠٠٠پالايش نفت اصفھان

٠٠٠٠٠٠آلومینیوم ايران

٠٠٠٠٠٠ملي سرب و روي ايران

٠١,٢٠۵,۶٩٠١۴٠١/١٢/٢٩٨,٩٠۵٠٠٠سرمايه گذاري پارس آريان

٠١,١٠۶,۵٠٧١۴٠١/١٢/٢٩٢۶,٨٨٩٠٠٠شرکت پالايش نفت تھران

سرمايه گذاري صندوق بازنشستگي
کشوري

٠٠٠٠٠٠

٠١٨۴,٨٣۶١۴٠١/١٢/٢٩١٠,١٧٧٠٠٠قند اصفھان

٠٠٠٠٠٠پالايش نفت بندرعباس

٠٠٠٠٠٠فولاد مبارکه اصفھان

٠٠٠٠٠٠فولاد خوزستان

٠۴٠۵,۴٧٠١۴٠١/١٢/٢٩۶,٢١١٠٠٠بانک ملت

٠٨۴۴,۶۶۶١۴٠١/١٢/٢٩۴۴,٢٣۶٠٠٠توسعه معادن روي ايران

٠٠٠٠٠٠پلیمر آريا ساسول

٠٠٠٠٠٠مجتمع صنايع لاستیک يزد

٠٠٠٠٠٠ھلدينگ گروه صنعتي ملي

٠٠٠٠٠٠بھمن ديزل

٠٠٠٠٠٠سرمايه گذاري دارويي تامین

٠۴٩٢,٩٣٩١۴٠١/١٢/٢٩١,٩۴٩٠٠٠بانک سینا

٠٠٠٠٠٠گروه بھمن

٠٠٠٠٠٠نفت پاسارگاد

٠٠٠٠٠٠سرمايه گذاري تامین اجتماعي

٠٠٠٠٠٠قند مرودشت



دوره ٣ ماھه منتھي به ١۴٠٢/٠٣/٣١سال مالي منتھي به ١۴٠١/١٢/٢٩نام شرکت

درصد
مالکیت

بھاي تمام شده
(میلیون ریال)

سال مالي شرکت
سرمايه پذير

درآمد سرمايه گذاري
(میلیون ریال)

درصد
مالکیت

بھاي تمام شده
(میلیون ریال)

سال مالي شرکت
سرمايه پذير

درآمد سرمايه گذاري
(میلیون ریال)

٠٠٠٠٠٠قند نقش جھان

٠٠٠٠٠٠گسترش نفت و گاز پارسیان

سرمايه گذاري گروه صنايع بھشھر
ايران

٠١٢٠,٩٣٠١۴٠١/٠٩/٣٠۵,٨٣٢٠١٢٠,٩٣٠١۴٠١/٠٩/٣٠١,۴٠٨

٠٠٠٠٠٠سرمايه گذاري غدير

سرمايه گذاري توسعه و عمران
کرمان

٠٠٠٠٠٠

٠٣٠۵,٢٩٨١۴٠١/١٢/٢٩١,٩٨۶٠٠٠فرابورس ايران

٠۵٩۶,١٩٧١۴٠١/١٢/٢٩١۶,٩٧١٠۵٩۶,١٩٧١۴٠١/١٢/٢٩١١,٨٨٠خدمات انفورماتیک

١٧٣٣,۶۶۶١۴٠١/٠٩/٣٠١٢,٠١۴١٧٣٣,۶۶۶١۴٠١/٠٩/٣٠١٨,٣۴٨سرمايه گذاري بھمن

٠٠٠٠٠٠تولید مواد اولیه داروپخش

٠٧٩,٧۴۶١۴٠١/١٢/٢٩١٣۶٠٧٩,٧۴۶١۴٠١/١٢/٢٩٩٠٨دارو سازي تولید دارو

سرمايه گذاري و توسعه صنايع
سیمان

٠٧٧,۶٩٧١۴٠١/١٢/٢٩٨,۴٨١٠٠٠

٣۴١۶,۵٠١١۴٠١/١٢/٢٩١٣,٧٢۴٣۴١۶,۶٢۴١۴٠١/١٢/٢٩١٩,١٢١کاشي و سرامیک سعدي

٠٠٠٠٠٠سنگ آھن گھر زمین

٠١١۶,١۵٢١۴٠١/١٢/٢٩١,٣۵٠٠٠٠افرانت

٠١٧,۵٨٩١۴٠١/٠٩/٣٠١,١٧۴٠٠٠داروسازي سبحان آنکولوژي

٠٠٠٠٠٠نورد و تولید قطعات فولادي

٠٠٠٠٠٠سرمايه گذاري توکا فولاد

٠٠٠٠٠٠پتروشیمي فن آوران

٠٠٠٠٠٠فولاد خراسان

٠١۴۶,٣۶٢١۴٠١/١٢/٢٩٢٢,٢۴٩٠٠٠تولیدات پتروشیمي قائد بصیر

سرمايه گذاري نفت و گاز و
پتروشیمي تامین

٠٠٠٠٠٠



دوره ٣ ماھه منتھي به ١۴٠٢/٠٣/٣١سال مالي منتھي به ١۴٠١/١٢/٢٩نام شرکت

درصد
مالکیت

بھاي تمام شده
(میلیون ریال)

سال مالي شرکت
سرمايه پذير

درآمد سرمايه گذاري
(میلیون ریال)

درصد
مالکیت

بھاي تمام شده
(میلیون ریال)

سال مالي شرکت
سرمايه پذير

درآمد سرمايه گذاري
(میلیون ریال)

مجتمع صنايع و معادن احیاء
سپاھان(پذیرفته شده در بورس)

٠١۶٢,۶٩٠١۴٠٢/٠٣/٣١٧,٣۵٩٠٠٠

توسعه مسیر برق گیلان(پذیرفته
شده در بورس)

٠٠٠٠٠٠

معدني املاح ايران(پذیرفته شده در
بورس)

٠٨٩,٢۴۵١۴٠١/١٢/٢٩۶,۶٧٠٠٠٠

توزيع داروپخش(پذیرفته شده در
بورس)

٠۴۶,١۵٩١۴٠١/١٢/٢٩۶,۵٨٨٠٨,۵۶۶١۴٠١/١٢/٢٩١,٨٢۵

٠۵١,٨۶٩١۴٠١/١٢/٢٩٩۴٧٠٠٠بانک سامان(پذیرفته شده در بورس)

گروه دارويي برکت(پذیرفته شده در
بورس)

٠٣٠۶,۶٨٢١۴٠١/١٢/٢٩١۶,١٩٩٠٠٠

صنعتي سپنتا(پذیرفته شده در
بورس)

٠۴٨۵,٨٣١١۴٠١/١٢/٢٩۵٢,١۵۵٠٩,٧١۴١۴٠١/١٢/٢٩۴١٣

مخابرات ايران(پذیرفته شده در
بورس)

٠١۵٩,٣٠١١۴٠١/١٢/٢٩١,۴٩۵٠٠٠

پتروشیمي پرديس(پذیرفته شده در
بورس)

٠١٨٨,۵٩١١۴٠١/٠۶/٣١٢۵,۵۵۶٠٠٠

تجارت الکترونیک پارسیان
کیش(پذیرفته شده در بورس)

٠١٠,١٨٢١۴٠١/٠٩/٣٠٢٧٠٠٠

٠٠٠٠٢۴٣,٣٨٧١۴٠١/١٢/٢٩٢١,٩٣٢قاسم ايران(پذیرفته شده در بورس)

سرمايه گذاري گروه مالي سپھر
صادرات(خارج از بورس)

٠٠٠٠۶٧,٨۴٧١۴٠١/١٢/٢٩٩,٨١٣

١٢,٢٢٢,۵۶٧۵۵٨,۵۶۴٢,۵٧٧,۴٣٢١٢٠,٣۶٣جمع

اھداف و راھبردھای آتی مدیریت درخصوص سرمایه گذاری ھای شرکت

اھداف و راھبردھای آتی مدیریت درخصوص سرمایه گذاری ھای شرکت در ترکیب پرتفوی سرمایه گذاری شرکت، سعی خواھیم کرد با حفظ مقررات آیین نامه ٩٧ بیمه مرکزی و با توجه به وضعیت
عوامل کلان اقتصادی مانند قیمت ارز و تورم پیش بینی شده تا پایان سال، بیشترین حجم سرمایه گذاری را بر روی سھام شرکتھایی که تحت سناریوھای مختلف از تغییرات عوامل اقتصادی مطرح

شده بیشترین بازده و کمترین ریسک را دارند متمرکز نماییم. ھمچنین با توجه به اھمیت شاخص نقدشوندگی و نیز تحلیلھای بنیادی ھر یک از صنایع و شرکتھای موجود در آن انتخابھای خود را
نھایی خواھیم کرد. علاوه بر آن، پیش بینی ھای لازم در خصوص نوسانات سیاسی نیز انجام خواھد گرفت و برای ھر کدام سناریوی مخصوص به خود را اجرا خواھیم نمود



«جملات آينده نگر نشان دھنده انتظارات، باورھا يا پیش بیني ھاي جاري از رويدادھا و عملکرد مالي است. اين جملات در معرض ريسک ھا، عدم قطعیت ھا و مفروضات غیرقطعي قرار دارند. بنابراين
نتايج واقعي ممکن است متفاوت از نتايج مورد انتظار باشند.»

اطلاعات اين فرم گزيده اي از اطلاعات گزارش تفسیري مديريت مي باشد که ھیئت مديره شرکت مطابق با مفاد دستورالعمل اجرايي افشاي اطلاعات شرکتھاي ثبت شده نزد سازمان موظف به
ارائه آن در پیوست اين اطلاعیه مي باشد و اين اطلاعات جايگزين گزارش مذکور نیست.

سایر درآمد (ھزینه)ھای بیمه ای

برآورد دوره ٩ ماھه منتھي به ١۴٠٢/١٢/٢٩دوره ٣ ماھه منتھي به ١۴٠١/١٢/٢٩١۴٠٢/٠٣/٣١شرح

٠٠٠ھزينه عوارض قانوني صندوق تأمین خسارات

٠٠٠سود سپرده اتکايي قبولي

٠٠٠سود سپرده اتکايي واگذاري

٢٢,٧٠۶٢,۶٧٢٠ساير

(٣٠٨,١۶٠)(٩١,٨۴٠)(۴۶۴,٧٠٨)ساير ھزينه ھاي بیمه گري

٧٩٨,۶٧٠۵,٢۵٣۴٩۴,٧۴٧سود و زيان حاصل از تسعیر حساب ھاي بیمه اي

٠٠٠

٠٠٠

١٨۶,۵٨٧(٨٣,٩١۵)٣۵۶,۶۶٨جمع

وضعیت کارکنان

برآورد دوره ٩ ماھه منتھي به ١۴٠٢/١٢/٢٩دوره ٣ ماھه منتھي به ١۴٠١/١٢/٢٩١۴٠٢/٠٣/٣١شرح

٩٢٣٩٣٢١,٠٠٠تعداد پرسنل شرکت

٣۶٣۶٣٧تعداد شعب شرکت

١,٣۴۴١,٣۴۵١,٣٩٠تعداد نمايندگي ھاي شرکت

٨٧٨٨٩٩٩٢٠تعداد کارگزاري ھاي شرکت

ھزینه ھای اداری و عمومی

برآورد دوره ٩ ماھه منتھي به ١۴٠٢/١٢/٢٩دوره ٣ ماھه منتھي به ١۴٠١/١٢/٢٩١۴٠٢/٠٣/٣١شرح

(١,٣۵٢,٣٧٣)(۴٢۶,٩۵٩)(١,٢٨٧,٢۶۵)حقوق، دستمزد و مزايا

(١٩٣,٩١۶)(٣٣,٠۴١)(١٣٣,٧٨۶)استھلاك

(١۶,٠٢۵)(۴,۴٣٢)(١٣,٩٩٠)انرژي



برآورد دوره ٩ ماھه منتھي به ١۴٠٢/١٢/٢٩دوره ٣ ماھه منتھي به ١۴٠١/١٢/٢٩١۴٠٢/٠٣/٣١شرح

(١٠٧,١۴٨)(١١,٢٩٣)(٨١,٣٢۵)ملزومات

(۴۵٩,٩٨٧)(٩۴,٩٠٠)(۴١٧,٠٢٩)آگھي و تبلیغات

(٢٠,٣٧٠)٠(١١,٩٢٠)حسابرسي

٠٠(۶,٠٠٠)پاداش ھیئت مديره

(٣٩,٩٠۵)(٩,٩٧٨)(٣۵,٣٧۶)اجاره

(١٢٠,٠۴٠)٠٠آموزش

(٧٣٨,٣٠۶)(١٧٨,٩٣٢)(۶۴۴,٨٢٢)بیمه و عوارض

(۴٢,۴٩٣)(١۴,٣۶٢)(۴٠,٨٢٢)حمل و نقل و ارتباطات

(٧١٩,٠٩۶)(١۴٣,٧۴۵)(۴۴٨,٣٢۴)ساير

٠٠٠مطالبات مشکوک الوصول

(١٣٢,٠٨٠)(٢١,٣٠۶)(١۵۶,٣٠٩)حقوقي و ثبتي

(١۵,٩٨٩)(١,٢١۵)(٢٧,٢۵٠)حق الزحمه برون سپاري

(٨٢,۴٣۵)(٢٣,۴۶۴)(٧٧,٠٠۵)چاپ و انتشارات

(٢۴١,٩٣٠)(۶٧,۵٠٠)(١۶۴,۶٢٨)برگزاري سمینار ھا و مناسبت ھا

(٢۵,١۵۶)(۵,٧٨۶)(٢١,٠٨٧)مشاوره و خدمات مديريت

(۴۴,۶٣۶)(٣,۶٢۴)(٣۵,۴٨٨)تعمیر و نگھداري ساختمان

(٢٧,٢۵٠)(٢,٨٠٠)(١٠,۵٩٣)حق ماموريت و سفر کارکنان

(٩٠,٨٩٩)(٢٢,٠۴٠)(٨٢,۴٧٠)غذاي کارکنان

(۴٢,٩۵٨)(۶,٧٠۶)(٢۶,۴٩٧)پذيرايي و تشريفات

(٢٣۴,١٩٩)(٢,۵۶٠)(٢٠٢,٠١۶)بانکي

(۵۶,٧٨۶)(٢,۴٧٩)(٣۶,١۶۶)تعمیر و نگھداري دارايي ھا

(٨۴۵,٠٢٢)(۵,٣٨٩)(۶١٩,۶٧١)عیدي و پاداش

(۵۴١,٢۶٢)(١٧٠,٨٧٠)(۴٣٣,٩٨٧)اضافه کار و ماموريت

(۵٢٣,۵۴٧)(٢۴١,٩٢٧)(٣۵٨,۵۶٢)بازخريد سنوات

(۶۶,٣٨۶)(٩,٩٣٨)(٣٨,٩٢٨)اياب و ذھاب

(٣٧,٣١٢)(١٣,١۵٩)(١٩,۵٠٣)بازخريد مرخصي



برآورد دوره ٩ ماھه منتھي به ١۴٠٢/١٢/٢٩دوره ٣ ماھه منتھي به ١۴٠١/١٢/٢٩١۴٠٢/٠٣/٣١شرح

(١,٢٠٠)٠(۵١٠)حق حضور در جلسات ھیئت مديره

(١٠,١٢۶)(١۶)(۶,٩٠۶)ھزينه ھاي درماني و بھداشت کارکنان

(۴٣,٠٠٠)٠٠لباس کارکنان

(٢١,۵٠٠)٠٠کمک ھزينه مھدکودک فرزندان پرسنل

(١٠,٠٠٠)٠٠کمک ھزينه خريد کتاب

(۶,٩٠٣,٣٣٢)(١,۵١٨,۴٢١)(۵,۴٣٨,٢٣۵)جمع

برآورد شرکت از تغییرات ھزینه ھای اداری و عمومی و سایر درآمد (ھزینه)ھای عملیاتی

ھزینه ھای اداری طبق روند گذشته و با توجه به سیاست شرکت به منظور اخذ سھم بیشتری از بازار محاسبه شده است

«جملات آينده نگر نشان دھنده انتظارات، باورھا يا پیش بیني ھاي جاري از رويدادھا و عملکرد مالي است. اين جملات در معرض ريسک ھا، عدم قطعیت ھا و مفروضات غیرقطعي قرار دارند. بنابراين
نتايج واقعي ممکن است متفاوت از نتايج مورد انتظار باشند.»

اطلاعات اين فرم گزيده اي از اطلاعات گزارش تفسیري مديريت مي باشد که ھیئت مديره شرکت مطابق با مفاد دستورالعمل اجرايي افشاي اطلاعات شرکتھاي ثبت شده نزد سازمان موظف به
ارائه آن در پیوست اين اطلاعیه مي باشد و اين اطلاعات جايگزين گزارش مذکور نیست.

سایر درآمد(ھزینه)ھای غیر بیمه ای

دوره ٣ ماھه منتھي به ١۴٠١/١٢/٢٩١۴٠٢/٠٣/٣١شرح

٨٨٧,۴٧٠٠سود (زيان) فروش دارائي ھا

٠(۴٨,٨٣٧)سود (زيان) تسعیر ارز

٠٠ساير

۴,۶۴۴١,٠٩٣درآمد اجاره

٠٠سود معاوضه يا فروش دارايي ھا

٨۴٣,٢٧٧١,٠٩٣جمع

وضعیت ارزی

دوره ٣ ماھه منتھي به ١۴٠١/١٢/٢٩١۴٠٢/٠٣/٣١نوع ارزشرح

ريالي (میلیون ریال)مبلغ ارزيريالي (میلیون ریال)مبلغ ارزي

٢٩,٢٣۵,٨١٣٨,٠٢۶,۴۴۴٢٩,٢٣٢,٨١٣١١,٠٧٠,٨٣٣دلارمنابع ارزی طی دوره

١,٣٨٧,٨۵٧٣٩٧,۵١١١,٣٨٧,٨۵٧۵٧٢,۴٢٢یورومنابع ارزی طی دوره



دوره ٣ ماھه منتھي به ١۴٠١/١٢/٢٩١۴٠٢/٠٣/٣١نوع ارزشرح

ريالي (میلیون ریال)مبلغ ارزيريالي (میلیون ریال)مبلغ ارزي

٠٠٠٠یوانمنابع ارزی طی دوره

(٢٢)(٢١٢)(١۶)(٢١٢)درھممصارف ارزی طی دوره

(٧,۶١٧,٧٠٩)(٢٠,١١۶,٨١۶)(۵,۵٢٢,٩٠١)(٢٠,١١۶,٨١۶)دلارمصارف ارزی طی دوره

(۶,١۶٣,٨۵۶)(١۴,٩۴۴,۴۶٨)(۴,٢٨٠,۴٠٩)(١۴,٩۴۴,۴۶٨)یورومصارف ارزی طی دوره

(٢,٧٢٧)(۵٠,۵۶٩)(٢,٠٢۶)(۵٠,۵۶٩)یوانمصارف ارزی طی دوره

(١,۴٣۵)(٣,٠٢٩)(١,٣٣٨)(٣,٠٢٩)پوندداراییھای ارزی پایان دوره

(١,١٣٨)(١١,٢٣۵)(١,١١٠)(١١,٢٣۵)درھمداراییھای ارزی پایان دوره

٣٨,٩٩٧,۴۶٧١۴,١۴۴,۶١۵٣٨,٩٩٧,۴۶٧١۴,۵٠٧,٨٣٨دلارداراییھای ارزی پایان دوره

٢,٧٩١,١١۴١۴۶,٩٧٧٢,٧٩١,١١۴١۴۴,۵٩١یوانداراییھای ارزی پایان دوره

٣,۴۵۶,۵٢٩١,٣۴٣,١٠٧٣,۴۵۶,۵٢٩١,۴٠١,٨٧۵یوروداراییھای ارزی پایان دوره

۶٨٧,۵٨۴,۵۵٩١٧٠,٨۶۵۶٨٧,۵٨۴,۵۵٩١٩۵,۵٢٨دینار عراقداراییھای ارزی پایان دوره

۴۴٢١٩۵۴۴٢٢٠٩پوندبدھی ھای ارزی پایان دوره

(٣,٣٧٧)(٣٣,٣٣۵)(٣,٢٩٢)(٣٣,٣٣۵)درھمبدھی ھای ارزی پایان دوره

(١٣,٢۶۴,٣۶۴)(٣۵,۶۵۴,٩٧٧)(١٢,٩٣٢,٢٧۴)(٣۵,۶۵۴,٩٧٧)دلاربدھی ھای ارزی پایان دوره

(۴٨۵,٨۴۴)(١,١٩٧,٩١٩)(۴۶۵,۴٧٧)(١,١٩٧,٩١٩)یوروبدھی ھای ارزی پایان دوره

(١٠,٨۴٠)(١٠۶,٠۶۶)(١٠,۵۶٩)(١٠۶,٠۶۶)ریال قطرداراییھای ارزی پایان دوره

٠٠٠٠کرونداراییھای ارزی پایان دوره

٠٠٠٠درھممنابع ارزی طی دوره

٠٠٠٠پوندمصارف ارزی طی دوره

٠٠٠٠کرونبدھی ھای ارزی پایان دوره

(١۵٣,٠۶٠)(۵٣٨,٢۴١,۶٧٨)(١٣٣,٧۵٣)(۵٣٨,٢۴١,۶٧٨)دینار عراقبدھی ھای ارزی پایان دوره

٠٠٠٠ریال قطربدھی ھای ارزی پایان دوره

٣,٨١٨٢٠١٣,٨١٨١٩٨یوانبدھی ھای ارزی پایان دوره

٠٠٠٠ریال قطرمصارف ارزی طی دوره

٠٠٠٠پوندمنابع ارزی طی دوره



دوره ٣ ماھه منتھي به ١۴٠١/١٢/٢٩١۴٠٢/٠٣/٣١نوع ارزشرح

ريالي (میلیون ریال)مبلغ ارزيريالي (میلیون ریال)مبلغ ارزي

٠٠٠٠ریال قطرمنابع ارزی طی دوره

٠٠٠٠کرونمنابع ارزی طی دوره

٠٠٠٠کرونمصارف ارزی طی دوره

٠٠٠٠دینار عراقمنابع ارزی طی دوره

توضیحات درآمد (ھزینه)ھای غیر بیمه ای و وضعیت ارزی

طبق دستورالعمل بیمه مرکزی، جھت ثبت حسابھای ارزی از نرخ نیما استفاده شده است

برنامه شرکت درخصوص تقسیم سود

مبلغ سود (زيان) انباشته پايان
سال مالي گذشته

سود سھام پیشنھادي ھیئت مديره
در سال مالي گذشته

مبلغ سود (زيان) خالص
سال مالي گذشته

سود سھام مصوب مجمع
سال مالي گذشته

پیشنھاد ھیئت مديره درخصوص تقسیم سود
سال مالي جاري (درصد)

٧٣,۵٨٢٠٧٨,٠٨٣٠١٠

سایر برنامه ھای با اھمیت شرکت

ارتقای کیفیت خدمات پرداخت خسارت در شعب سراسر کشور ارتقای سیستم نظارت بر خسارت شعب ارتقای زیرساخت ھای فناوری اطلاعات شرکت ارتقای نظام پیگیری و رسیدگی به شکایات
مشتریان

سایر توضیحات با اھمیت

توسعه سیستم مدیریت ریسک در سطح شعب و نمایندگان گسترش مراکز پرداخت خسارت جھت بھبود ارائه خدمات در سطح کشور

«جملات آينده نگر نشان دھنده انتظارات، باورھا يا پیش بیني ھاي جاري از رويدادھا و عملکرد مالي است. اين جملات در معرض ريسک ھا، عدم قطعیت ھا و مفروضات غیرقطعي قرار دارند. بنابراين
نتايج واقعي ممکن است متفاوت از نتايج مورد انتظار باشند.»
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 کاروماهیت کسب

 بیمه معلم در یک نگاه

های صادراتی های سیاسی و تجاری و همچنین توسعه فعالیتریسک کاهش اثرات منفی منظوره ب، 1373 در دی ماه سال

اقدام به تأسیس صنعت بیمه کشور با مشارکت نظام بانکی موجود، های مقابل ریسک لازم درای بیمههای ارائه پوششو 

 نمود. « گذاریشرکت بیمه صادرات و سرمایه»

و سپس  آغاز نمودهای اعتباری زمینه بیمه درگذاری، فعالیت خود را شرکت بیمه صادرات و سرمایه ،در قدم نخست

 توسعه داد.ای بیمه عمومی ههسایر رشت درهای خود را های بعد، دامنه فعالیتبه تدریج در سال

، بر اساس تصمیم مجمع عمومی 1386گذاری در سال پس از واگذاری بخش عمده سهام شرکت بیمه صادرات و سرمایه 

های بیمه زندگی و غیر هم اکنون شرکت بیمه معلم در کلیه رشته تغییر یافت.« بیمه معلم»صاحبان سهام، نام این شرکت به 

 . کشور عزیزمان ایران، گسترده است و دامنه فعالیت آن در سراسر نمایدمی الیتفعزندگی 

 تشکیل شرکت
مجلس شورای اسلامی، قانون تأسیس بیمه مرکزی  6/6/1380به استناد قانون تأسیس مؤسسات بیمه غیردولتی مصوب 

و سایر مقررات مربوطه،  1347ماه  اسفندایران و بیمه گری، همچنین با رعایت لایحه اصلاح قسمتی از قانون تجارت مصوب 

 .ه استشرکت بیمه معلم تشکیل گردید

 تأسیس شرکتمدت و تاریخ 
 به ثبت رسیده است.در تهران  110465 شماره ثبتتحت  ،مدت نامحدود یبرا و 20/10/1373 تاریخشرکت بیمه معلم در 

 گستره فعالیت شرکت )جغرافیایی(
 با در نظر گرفتن مقررات فعالیت برون مرزی. خارج از کشور کشور جمهوری اسلامی ایران و 

 محل دفتر مرکزی
  88795051-88795052های تماس تلفن باشد.می 56پلاک بلوار شهید حقانی،  ن،تهرامرکز اصلی شرکت واقع در 
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 موضوع فعالیت

 باشد:می بر اساس اساسنامه، بدین شرح موضوع فعالیت شرکت

 زندگی ای بیمه زندگی و غیرههمستقیم در انواع رشت ایانجام عملیات بیمه. 

 های صادره.نامه های اتکائی در رابطه با بیمهتحصیل پوشش بیمه 

 عالی بیمه. ایرشو اتهای فنی و قانونی در چارچوب مصوبگذاری از محل سرمایه، ذخائر و اندوختهسرمایه 

 های اخیردستاوردهای سال

 شده پس از انقلاب اسلامی ایران اولین شرکت بیمه خصوصی تأسیس 

 نخستین شرکت فعال در زمینه بیمه های اعتباری و اعتبار صادرات کالا 

 ای دارای گواهینامه تعهد به تعالی بر پایه مدل نخستین شرکت بیمهEFQM 

  دریافت گواهینامه سیستم مدیریت کیفیت(ISO9001:2015) 

  دریافت گواهینامه مدیریت شکایات مشتریان(ISO10002:2014) 

  دریافت گواهینامه مدیریت رضایت مشتریان(ISO10004:2012) 

 های نخستین شرکت بیمه داخلی فعال در زمینه بیمهP&I و امور تخصصی کشتی و حمل و نقل دریایی 

 گر پوشش دهنده خدمات دریایی در جشنواره اقتصاد دریابهترین بیمه 

 شورهای روابط عمومی کدریافت تندیس برترین 

  در سه دوره متوالی کنندگاندریافت گواهینامه رعایت حقوق مصرف 

 های صلاحیت حرفه ای بیمههای بیمه در آزمونکسب رتبه دوم در بین شرکت 

 به مدیرعامل شرکت توسط موسسه « 2015رهبر کسب و کار سال بهترین »جایزه  اعطایMENAA 

  سطح  مدیریت ریسکدریافت گواهینامه(C) 

  های بیمه بر اساس گزارش بیمه مرکزیسوم رضایت مشتری در بین شرکتکسب مقام 

  سال متوالی 5شرکت برتر کشور برای  100حضور در فهرست 
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 قوانین، مقررات و سایر عوامل برون سازمانی

 ؛ اساسنامه 

 ایران؛ اسلامی جمهوری اساسی قانون 

 شورا؛ مجلس مصوبات 

 ؛تجارت قانون 

 قانون مدنی؛ 

  بودجه کشور؛قانون 

 ؛پولشویی با مبارزه قانون 

 ؛اداری سلامت ارتقاء قانون 

 دولت؛ هیأت مصوبات 

 ؛بیمه قانون 

 ؛گریبیمه و مرکزی بیمه تأسیس قانون 

 دولتی؛ غیر بیمه مؤسسات تأسیس قانون 

 ؛ثالث شخص بیمه قانون 

 تجاری؛ آزاد مناطق اداره چگونگی قانون اصلاح قانون 

 ؛بیمه شورای عالی مصوبات 

 ؛مستقیمهای مالیات قانون 

 اجتماعی؛ تأمین و کار قانون 

 ؛افزوده ارزش بر مالیات قانون 

 ؛عمومی مجمع مصوبات 

 ؛داخلیهای دستورالعمل و نامه آیین مدیره، هیأت مصوبات 

 شورای عالی بیمه با موضوع حاکمیت شرکتی؛ 93نامه شماره آیین 

 ای؛های بیمهبا موضوع تعیین حق بیمه رشته شورای عالی بیمه 94نامه شماره آیین 

 صنعتی ایران؛ -قانون اصلاح چگونگی اداره مناطق آزاد تجاری 

 موضوعه؛ قوانین سایر 

 بر محیط مهای حاکمحیط کسب و کار و ریسک

ت. های متعددی رو به رو بوده اسها و چالشبا فرصتسنوات گذشته صنعت بیمه همچون سایر صنایع خدماتی در      

های غربی کشور و همچنین سایر بلایای طبیعی و غیر طبیعی واقع شده در های متعدد خصوصاً در استانوقوع زلزله
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های بیمه تحمیل نموده است. در کنار خسارات وارده، برخی موانع قانونی های قابل توجهی را بر شرکتکشور هزینه

ست. برخی از مهمترین تهدیدهای شناسایی شده در صنعت بیمه به های بیمه را تحت تاثیر قرارداده انیز عملکرد شرکت

 گردد:شرح ذیل ارائه می

 هایشرکت به نسبت عمومی اعتماد سلب و هانمایندگی و بیمه هایشرکت سوی از شکنینرخ و دامپینگ پدیده رواج 

 بیمه

 مصوب قوانین به توجه با بیمه هایشرکت عملکردی محدودیت 

 بیمه صنعت در فروش شبکه پایین کیفیت 

 خصوصی بخش با دولت رقابت و بیمه بازار ساختار بودن انحصاری شبه 

 بیمه صنعت در مناسب کار سابقه با متخصص نیروی کمبود 

 بیمه صنعت به نسبت مردم اعتماد سطح بودن پایین  

 خاورمیانه منطقه هایناآرامی از ناشی اقتصادی شرایط تغییر 

 کشور در گسترده طبیعی بلایای بروز 

 ساختار سازمانی شرکت بیمه معلم
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 محصولات و خدمات اصلی

 

 های شرکت(ی فعالیت)زمینه خدمات

 های بیمه زندگی و غیرزندگی.ای مستقیم در انواع رشتهانجام عملیات بیمه 

 های صادره.نامهتحصیل پوشش بیمه های اتکائی در رابطه با بیمه 

 عالی بیمه.های فنی و قانونی در چارچوب مصوبات شورایذخائر و اندوختهگذاری از محل سرمایه، سرمایه 

 محصولات

 بیمه اتومبیل
 : شودمیهای اتومبیل به دو گروه تقسیم بیمه

 های جانی های مالی و خسارتنامه شخص ثالث : جبران خسارت وارده به اشخاص ثالث شامل خسارتبیمه 

 خسارات وارده به اتومبیل مورد بیمهنامه بدنه اتومبیل: جبران بیمه 

 بیمه شخص ثالث
 

شده ه میب هیقلنلهیکند که چنانچه دارنده وسد میهتع ،مقررات مصوب گر در چارچوب قانون ومهیب ،شخص ثالث مهیبدر 

ها خسارت نیوارده به اشخاص ثالث شناخته شود، ا یو جان یمال یها ، مسئول جبران خسارتیبه علت وقوع حوادث رانندگ

 یو مال یمازاد ثالث جان مهیپوشش ب ،یاضاف مهیبا پرداخت حق ب .دیامه تا سقف تعهد پرداخت نمانمهیب طیرا بر اساس شرا

 باشد.می افتیقابل در

 بیمه بدنه اتومبیل 
طور ه افتد و باتفاق می مهیمورد ب لیاتومب یاست که برا یاز حوادث یجبران کننده خسارات ناش ،لیامه بدنه اتومبنمهیب

 .باشد( مییکل یو دزد ، آتش سوزیشامل سه خطر )حادثه یعاد یهاامهنمهیمعمول در ب

تحت پوشش  لیامه بدنه اتومبنمهیدر ب یاندک مهیتواند با پرداخت حق بمی لیبه شرح ذ ی،گرید یلیو تکم یتبع خطرات

 : ردیقرار گ

 سرقت کل قطعات -1

 شهیشکست ش -2

 راتیتعم امیغرامت ا -3

 ارزش خودرو  %25 های جزئی تا  در خسارت متینوسانات ق -4

 یعیطب یابلای -5

 ییایمیاز مواد ش خطرات ناشی -6

نامه در رشته شخص ثالث، موفق هزار فقره بیمه 133با صدور  1402 سال دوره مالی سه ماهه شرکت بیمه معلم در

های این رشته  میلیارد ریال گردید. این در حالی است که پرداخت خسارت 4،385ای معادل به کسب پرتفوی بیمه
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میلیارد ریال گردد و بخشی از آن  1،559هزارپرونده بوده و منجر شده مبلغ خسارت پرداختی، معادل  17شامل 

 های معوق سالهای گذشته بوده است.مربوط به تسویه خسارت

دیدگان، نحوی است که با پرداخت سریع و به روز خسارت به زیانبه سیاست شرکت در مورد پرداخت خسارت اتومبیل

 ضمن جلب رضایت مشتریان، از افزایش میزان خسارت جانی به دلیل افزایش مبلغ دیه در سنوات آتی، جلوگیری نماید.

  608فویی معادل نامه بدنه خودرو، پرتهزار فقره بیمه 33با صدور  1402سال دوره مالی سه ماهه  در شرکت بیمه معلم

میلیارد ریال خسارت، طی  457گذاران شرکت، با دریافت مبلغ میلیارد ریال تولید نموده است. این در حالی است که بیمه

 اند.نامه برخوردار شدهفقره پرونده از مزایای این بیمه 10،000

 هاها و ریسکچالش

  تغییرات قیمت ارز  به علتمهمترین چالش رشته اتومبیل در حال حاضر نوسانات قیمت خودرو می باشد که

لوزام و خدمات مربوطه می باشد و در نتیجه  ،قطعاتقیمت و تورم ناشی از آن رخ داده و تبعات آن افزایش 

 خواهد شد.باعث افزایش میزان خسارت پرداختی و افزایش نسبت خسارت در رشته اتومبیل 

 وهای تولید داخلیراستاندارد نبودن جاده ها و کیفیت پایین خود 

 های خارجی که باعث کاهش پرتفوی  های خودروساز داخلی و ممنوعیت ورود اتومبیل کاهش تولید شرکت

 اتومبیل می گردد.

 )افزایش مراجعه بیمه گذاران جهت دریافت خسارت )با توجه به کسر تخفیفات بصورت پلکانی 

 رداخت خسارت دیه به رانندهپ 

 های بیمه وضع عوارض قانونی مختلف برای شرکت 

 های باربری و بدنه کشتیبیمه
بیشتر  دوران گذشته،های باربری بود. در از دیرباز، یکی از اولین نیازهایی که بشر در زمینه بیمه احساس کرد، بیمه

کرد، بازرگانان را بر آن داشت که که کالاها را حین حمل تهدید میشد و با توجه به خطراتی کالاها از طریق کشتی منتقل می

در کشور ما  .تحت پوشش بیمه قرار دهند ،های باربری در این زمینه استفاده کرده و کالاهای خود را در حین حملاز بیمه

 .گیردبرای حمل هوایی، زمینی و دریایی مورد استفاده قرار می ،های باربرینیز بیمه

نامه های باربری، اقدام به صدور بیمهشرکت بیمه معلم با بهره گیری از نیروهای متخصص در زمینه بیمهن اساس بر ای

 .های زیر نموده استو ارائه خدمات در زمینه بیمه

 نامه باربری حمل و نقل داخلیبیمه
هایی را که مبداء، مقصد و محموله ،نامه در داخل ایران تدوین شده و شرکت بیمه معلمشرایط و مقررات این نوع بیمه

مسیر حمل آن در محدوده جغرافیایی ایران قرار دارند را در مقابل خطراتی نظیر آتش سوزی، انفجار، و همچنین تصادف، 

توان خطرات می ،با پرداخت حق بیمه بیشتر ،نامهدهد. در این نوع بیمهنقلیه تحت پوشش قرار می تصادم و واژگونی وسیله

دیدگی، برخورد جسم خارجی با محموله و پرت  ی نظیر سرقت کلی محموله، خطرات ناشی از تخلیه و بارگیری، آباضاف

 .شدن محموله از روی وسیله حمل را تحت پوشش قرار داد
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 صادرات و واردات نامه حمل و نقل بین المللیبیمه
نامه بیمه ،حمل و نقل بین المللی در. شوندانزیتی میهای صادراتی، وارداتی و ترنامه شامل انواع محمولهاین نوع بیمه

مورد تأیید بیمه گران و مراجع حقوقی اکثر کشورها  کهشود صادر می بر اساس شرایط استاندارد انستیتوی بیمه گران لندن

 .است

 یکشت بدنه بیمه
اقصی نقاط جهان ایجاب ر د ،متعلقات مربوطههای هوایی و دریایی و  ناوگان جایی انبوه کالا و مسافر به وسیله هب جا

 ،هامنظور حفظ و حراست از اینگونه سرمایهه ای در برابر خطرات و حوادث احتمالی بهای مناسب بیمهپوشش ،نمایدمی

 .شکل گیرد

آلات ماشینبدنه و ز عبارتند ا ،گرددارائه میمعلم های مخصوص توسط بیمه هایی که در زمینه بیمهنامهجمله بیمه از

)صدور بیمه نامه  واپیماهبیمهو  شناور نیخدمه و مسافر قبال اشخاص ثالث، مسئولیت در، بدنه شناور مهیانواع ب، کشتی

 جهت پهپاد های غیر نظامی(.

 هاها و ریسکچالش

تواند بر المللی بوده که میهای بین  ، نوسانات نرخ ارز و تحریمبدنه کشتیهای های عمده در رشته بیمه از جمله چالش     

 صادرات و واردات کشور تاثیر منفی گذاشته و همچنین این امر باعث افزایش ارزش محصولات حمل شده خواهد شد.

 سوزیبیمه آتش
 های مرهوناتینامهسوزی منازل مسکونی، مراکز صنعتی، مراکز غیر صنعتی و انبارها و بیمهشامل بیمه آتش     

 یمنازل مسکون یسوزآتش مهیب
 مهیتحت پوشش ب ،معلم مهیتوان نزد بمی یگروه ای و یروش انفراد به دو سراسر کشور را در یمسکون یواحدها

بنا به درخواست  ،لیس و زلزله ،یمنازل مسکون یمعمول یسوزآتش مهیب ی،گروه یهاامهنمهیب در داد. قرار یآتش سوز

با  ،که به آن اشاره شد یاضاف یخطرها هیکل برابر در ،صاعقهو  انفجار ،قیحر یعلاوه برخطرها یواحد مسکون گذارمهیب

منزل و  هاثاث توجه به ارزش ساختمان و سالانه آن با مهیو حق ب ردیگیم تحت پوشش قرار روز متیبه ق دلخواه و هیسرما

 محاسبه خواهد شد. ،شده مهیب یخطرها

  یمراکز صنعت یآتش سوز مهیب
مقوا  ،کاغذ ،چوب ،پوشاک، چرم ی،نساج ،اتیدخان ها،یدنیآشام ،ییغذا عیکارخانجات صنا هیشامل کل یصنعت مراکز

، هیمواد اول آلات، نیماش سات،یتاس ساختمان،. دنباشیو... م یفلزات اساس ،یرفلزیغ یکان ،یائیمیش ،یصحاف چاپ و

 هیکل نیهمچن ، انفجار، صاعقه ویآتش سوز یخطرهامقابل  توان دریم را شده ادیمراکز  از کی هر اتیو محتو یموجود

 مود.ن مهیروز ب متیبه ق ،معلم مهینزد ب ،شده ذکر یاضاف یخطرها

 و انبارها  یرصنعتیمراکز غ یسوزآتش مهیب
 ،یادار یهاساختمان ،یاماکن عموم ها،مارستانیب ها،رگاهیتعم ،یتجار یهافروشگاه هیشامل کل یصنعت ریغ مراکز

موارد  ریسا و یها، مراکز خدماتآموزشگاه ،ینیپروتئ و یمواد غذائ یها، مراکز پخش دارو، فروشگاهیمعاملات یهابنگاه
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مقابل  توان دریرا م شده ادیمراکز  از کی هر ونیدکوراس ثابت و هیاث، اثیموجود سات،ید و ساختمان، تاسنباشیمشابه م

 مود.ن مهیروز ب متیبه ق ،معلم مهینزد ب ،ذکر شده یاضاف یخطرها هیکل زین ، انفجار، صاعقه ویآتش سوز یخطرها

  یمرهونات یهاامهنمهیب
بلند  کوتاه مدت و لاتیتسه یاعتبار و یموسسات مال ها وبانک که از یحقوق و یقیاشخاص حق یامه برانمهینوع ب نیا

 گردد.یصادر م ،شده توسط بانک دییبا ارائه فاکتور تا ،کنندیم افتیمدت در

ای در همچنین شرکت بیمه معلم با شناسایی نیازهای قشرهای مختلف جامعه، اقدام به طراحی محصولات مختلف بیمه

های ارائه شده، اشاره گردیده ها و همچنین پوششهای متنوع نموده است که در ادامه به معرفی اجمالی این طرحقالب طرح

 است.

 هاها و ریسکچالش

نامه بوده که های رشته آتش سوزی در حال حاضر نوسانات نرخ ارز و به تبع آن افزایش سرمایه بیمهالشاز جمله چ     

های غیر ها گردیده است. همچنین عدم رعایت اصول فنی در نرخ دهی و یا نرخ شکنیالبته این امر منجر به افزایش حق بیمه

 آتش سوزی گردیده است. های بیمه در صنعت منجر به چالش بزرگ در رشتهفنی شرکت

 

 بیمه مسئولیت
های گذاران که شامل بیمه مسئولیت شرکتهای بیمهپوشش مسئولیت برای اشخاص ثالث در قبال خطرات ناشی از فعالیت     

مسئولیت کارفرما در قبال کارکنان  ای پزشکان،مسئولیت حرفه حمل و نقل داخلی، سازندگان ابنیه در مقابل اشخاص ثالث،

 روند.ای به شمار میهای این رشته بیمهپوشش مسئولیت مدنی از جمله های عمرانی و ساختمانی وپروژه

 هاها و ریسکچالش

های بیمه باعث آشفتگی در جذب پرتفو در بازار بیمه شکنی غیرفنی و عدم مدیریت ریسک از طرف برخی شرکتنرخ     

های استانداردها توسط بیمه گذاران و شرایط اقتصادی حال حاضر در پرتفوی شرکتشده است. از طرف دیگر عدم رعایت 

 بیمه موثر خواهد بود.

 بیمه درمان
دار خود و کارگران عهده های رفاه اجتماعی است که دولت راساً برای  کارکنانمسئله بهداشت و درمان یکی از شاخصه

های درمانی اقدام طبق استانداردهای معینی نسبت به باز پرداخت هزینهباشد. سازمان تامین اجتماعی و خدمات درمانی می

نمایند. لیکن به منظور جبران تفاوت نرخ خدمات درمانی به صورت آزاد با استانداردهای دولتی، با اجرای طرح بیمه می

کمیلی درمان گروهی برای تکمیلی درمان، این مسئله تا حدودی تعدیل شده است. شرکت بیمه معلم با ارائه پوشش بیمه ت

نامه را با توجه خدمات این بیمه خارج از کشور ینمسافرها و موسسات، افراد  تحت  تکفل آنان و کارکنان شاغل در سازمان

 ها عبارتند از:نماید. این پوششبیمه مرکزی جمهوری اسلامی ایران، ارائه می 99نامه شماره به آیین

 یصی درمانی )پاراکلینیکی( شامل سونوگرافی، مامو گرافی، رادیو تراپی، انواع های پزشکی و تشخجبران هزینه

 اسکن و سی تی اسکن، انواع آندوسکپی، ام آرآی، اکو کاردیو گرافی و آزمایشات و ...
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 های مربوط به رفع عیوب انکساری چشمهزینه 

 های انتقال بیمار در مواقع اورژانسپرداخت هزینه 

 حی عمومی و تخصصی و زایمانهای اعمال جراهزینه 

 های دندانپزشکی، هزینه عینک و لنز طبی و سمعک، هزینه خرید اعضای طبیعی بدنهزینه 

 اقدامات انجام شده جهت مدیریت ریسک و کاهش نسبت خسارت:

 بازنگری و ابلاغ بخشنامه های جدید در زمینه فرایند اعلام نرخ، تنظیم و کنترل قرارداد بیمه درمان گروهی 

  عدم شرکت در مناقصات پرریسک 

 کنترل ماهانه فعالیت شعب نسبت به تحقق بودجه، ضریب خسارت و میزان وصول حق بیمه 

 نحوه رسیدگی به اسناد درمانی  نامهبازبینی دستورالعمل و شیوه 

 ی در خصوص  های تمدیدی از حیث میزان خسارت،  نحوه پرداخت حق بیمه  و تصمیم گیرنامهآنالیز و ارزیابی بیمه

 تمدید یا عدم تمدید آنها 

 نامه، کنترل اسناد و مدارک پرداخت ای با رویکرد ارزیابی و نظارت بر نحوه صدور بیمهانجام بازدیدهای دوره

 خسارت بیمه شدگان

 های پرداختی شعب براساس برنامه زمانبندی به منظور کنترل صدور و نحوه ها و خسارتنامهدریافت سوابق بیمه

 یدگی و پرداخت خسارترس

 نامه درمان مسافرتی خارج از کشور به منظور افزایش سهم پرتفوی در این رشتهصدور آنلاین بیمه 

 هاها و ریسکچالش
  تصممممیمات دولت در حوزه بهداشمممت و درمان )از قبیل اجرای نظام سممملامت( که باعث افزایش تصممماعدی

 ها در این رشته گردید.خسارت

  ،که باعث افزایش قیمت دارو، داروهای خاص، تجهیزات پزشکی، پروتز و غیره گردید.نوسانات نرخ ارز 

 های خدمات درمانیفرهنگ عمومی استفاده از پوشش 

 های درمانبروز موارد جعلی و سند سازی در حوزه بیمه 

 افزایش تعرفه خدمات درمانی 

 بیمه حوادث
های ناشی از حادثه هزینه دهد کهذاران، این اطمینان خاطر را میگنامه حوادث برای بیمهشرکت بیمه معلم با صدور بیمه

نامه حداقل سن )فوت، نقص عضو یا از کار افتادگی( را به شخص بیمه شده یا بازماندگان وی پرداخت نماید. در این بیمه

خاص صورت پذیرد(.  تواند با شرایطسال نیز می 75)پوشش افراد بالای  باشدسال می 75سال و حداکثر  4بیمه شده 

 باشد:تعهدات بیمه معلم در بیمه حوادث شامل موارد زیر می

 حادثه اثربر  پرداخت غرامت فوت .1

 (نقص عضو یا از کارافتادگی دائم )کلی یا جزییپرداخت غرامت  .2

 ناشی از حوادث  های پزشکیهزینهپرداخت  .3



 شرکت بیمه معلم )سهامی عام(

 تفسیری مدیریتگزارش 
 1402خرداد    31منتهی به ماهه  3دوره مالی 

 

 

12 
 

 اقدامات انجام شده جهت کاهش خسارت:

  نامه مسافرتی عتبات عالیات از جمله بیمه ،های جدیدهای حوادث انفرادی با ارائه طرحنامهبیمهافزایش صدور 

 های حوادث انفرادی با ارائه تخفیفات به مناسبت اعیاد و روزهای خاصنامهافزایش صدور بیمه 

 ای در قالب سه طرح، با مزایای فروش آسان و ارائه پوشش برای  خانواده)ارائه طرح توسعه طرح حوادث دفترچه

 حامی خانواده( 

 نامه ثالث به فرهنگیان فروش اقساطی بیمه حوادث انفرادی همراه با بیمه 

 بیمه عمر
 شوند.دسته گروهی و انفرادی تقسیم می 2های عمر به بیمه

 وده و بیمه شده برای مدت معینی دارای پوشش فوت خواهد بود که به آن عمر های گروهی که تابع زمان بنامهبیمه

 های گروهی شامل عمر مصوب کارکنان دولت، مکمل و مانده بدهکار است.گویند. بیمهزمانی نیز می

 های عمر و سرمایه گذاری، عمر مانده بدهکار انفرادی و عمر زمانی انفرادی های انفرادی که شامل بیمهبیمه

های گروهی بوده ولی برای یک نفر پوشش های انفرادی مانده بدهکار و زمانی، مانند بیمهباشند. پوشش بیمهیم

 شود.ای برقرار میبیمه

هر  باشد. در این بیمه، علاوه بر پوشش فوت بهنامه عمر در کشور میترین بیمهبیمه عمر و سرمایه گذاری، جزء کامل

های گیرد. همچنین پوششار، در سبد سرمایه گذاری شرکت قرار گرفته و به آن سود تعلق میعلت، وجوه پرداختی بیمه گذ

فوت ناشی از حادثه، نقص عضو ناشی از حادثه، معافیت از پرداخت حق بیمه به علت از کارافتادگی دائم و کامل، پرداخت 

 باشد.می نامههزینه پزشکی ناشی از حادثه و امراض خاص از عمده مزایای این بیمه

نامه است و بیمه شده در زمان حیات نیز همچنین تنوع پرداخت حق بیمه و نحوه پرداخت آن، از سایر مزایای این بیمه

 نماید.های خود را با احتساب سود حاصله، دریافت میسپرده

 گذاریی رشته عمر و سرمایههاها و ریسکچالش

آن باعث نیاز به نقدینگی برای بیمه گذاران گردیده و باعث خروج منابع و نوسانات نرخ ارز و آثار تورمی ناشی از      

 شود.افزایش بازخریدی و در نتیجه باعث افزایش خسارت و نسبت خسارت می

 بیمه مهندسی
های گوناگون و رونق چرخه اقتصادی های بیمه است که پشتوانه سرمایه در عرصههای مهندسی از جمله رشتهبیمه

های مشابه داخلی و تجارب های مهندسی با توجه به اصول تجزیه و تحلیل ریسک، نظر کارشناسان، پروژهبیمه قباشد. حمی

گر از بین رفتن یا خسارت ناشی از حوادث های مهندسی عموماً بیمهشود. در بیمههای بیمه خارجی، محاسبه میشرکت

طبیعی و سایر حوادث  شامل آتش سوزی، صاعقه، انفجار، سقوط هواپیما، کاربرد آب یا سایر مواد، سیل، طغیان آب، باران، 

 کند.ا شکستن حرز را جبران مییا سرقت یزدی برف، بهمن، امواج دریا، زمین لرزه، نشست زمین، د
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(، بیمه تمام خطر CARگردد. بیمه تمام خطر پیمانکاران )ه میئهای مهندسی شرکت بیمه معلم به شرح زیر اراانواع بیمه

 های تکمیل شده، بیمهلات پیمانکاری، بیمه تمام خطر اموال، بیمه تمام خطر سازهآ(، بیمه تمام خطر ماشین(EARنصب

 تجهیزات الکترونیک، بیمه شکست ماشین آلات و...

 نحوه توزیع خدمات

ای و پرداخت خسارت( از دو طریق زیر در بازار بیمه کشور عرضه )اعم از فروش انواع محصولات بیمهمعلمخدمات بیمه 

 :شودمی

 شبکه فروش مستقیم)شعب(:

در باجه  15 و همچنین هاو برخی شهرستان هادر کلیه مراکز استان شعبه 36عداد شعب شرکت در حال حاضر ت

 باشند.رسانی به مشتریان میباشد که مشغول خدمتمی مختلف کشور هایشهر

 شبکه فروش غیرمستقیم)نمایندگان(:

سه ماهه  باشد. درهای کلان شرکت بیمه معلم، توسعه همکاری با کارگزاران و پالایش شبکه فروش مییکی از سیاست

نشان  چشمگیرکارگزار رسیده که این رشد  899 کارگزار به 893، تعداد کارگزاران همکار بیمه معلم از 1402سال  نخست

نمایندگی 1345به عدد  1401در سال  نماینده 1،344از افزایش همکاری و جذب ایشان دارد . همچنین تعداد نمایندگان جنرال از 

عملکرد است که دلیل آن، حذف تعداد نمایندگان قرمز با دهرسی 1402سال نخست ماهه  سه مختلف کشور در هایدر شهر

 باشد.می نامطلوب

 شعب خارج از کشور:

شرکت بیمه معلم در سنوات گذشته، اقدام به تاسیس شعبه در کشورعراق نموده است که وضعیت آن در سال مالی 

 باشد.شعب شرکت، مشغول به فعالیت می مورد گزارش، ارائه گردیده است؛ لازم به ذکر است که شعبه مذکور همچون سایر

  



 شرکت بیمه معلم )سهامی عام(

 تفسیری مدیریتگزارش 
 1402خرداد    31منتهی به ماهه  3دوره مالی 

 

 

14 
 

 ترکیب سرمایه و سهامداران

لازم به ذکر است که تعداد کل سهم  میلیون ریال بوده است. 5،810،000مبلغ   1401سرمایه شرکت بیمه معلم در سال 

به شرح جدول  باشد. ترکیب سرمایه و سهامداران شرکت،ریال می 1،000به ارزش اسمی هر سهم  5،810،000،000شرکت 

 باشد:زیر می

 )مبالغ به ریال( ترکیب سرمایه و سهامداران شرکت بیمه معلم .1 جدول

 

 مدیره هیأتاعضای معرفی 

 مدیره هیأتاعضای 
و غیرموظف(، به شرح زیر )موظف  اعضای هیأت مدیره شرکت بیمه معلم بر اساس سمت و نوع عضویت ایشان

 باشند:می

 عضویتنوع  سمت نام و نام خانوادگی

 موظفغیر رئیس هیأت مدیره سعید صحت

 غیرموظف هیات مدیره نائب رئیس سعید جبلی

 موظف و عضو هیئت مدیره مدیرعامل مفید امینی

 موظف مدیره هیأت عضو داود الماسی

 غیرموظف عضو هیأت مدیره هادی گنج خانلو
  

ارزش سهام تعداد سهام  درصد سهام  سهامدار

1,102,999,991,000 1,102,999,991 %18.98سرمایه گذاری کشتیرانی

1,008,262,365,000 1,008,262,365 %17.35سرمایه گذاری فرهنگیان

985,638,105,000 985,638,105 %16.96بانک سرمایه

852,031,725,000 852,031,725 %14.66شرکت ساختمانی معلم

447,152,681,000 447,152,681 %7.70شرکت سرمایه گذاری راستین نوین کیش

428,308,666,000 428,308,666 %7.37شرکت کشتیرانی اقیانوس خروشان کیش

177,339,353,000 177,339,353 %3.05شرکت سرمایه گذاری سایه گستر سرمایه

40,054,860,000 40,054,860 %0.69سرمایه گذاری سامان فرهنگیان

37,869,968,000 37,869,968 %0.65شرکت سرمایه گذاری فرا دریای نیک قشم

27,120,077,000 27,120,077 %0.47سرمایه گذاری تدبیر فرهنگیان

703,222,209,000 703,222,209 %12.10سایر سهامداران

5,810,000,000,000 5,810,000,000 %100جمع کل
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راهبردهای دسترسی به آناهداف مدیریت و   

 انداز شرکت بیمه معلمچشمماموریت و 

 انداز:بیانیه چشم

 یورو ارتقا بهره انیدر مشتر یوفادار جادیتوسعه بازار، ا قی، با کسب سود مطلوب از طر1405معلم در افق  مهیشرکت ب

 داشت.قرار خواهد مهیشرکت برتر صنعت ب 5  نیدر ب

 بیانیه ماموریت: 

سرما یریگمعلم با بهره مهیشرکت ب      سان هیموثر از  شدیو کارآمد، م ستهیشا یان با  یامهیخدمات ب هیتا با ارائه کل کو

 و دانش انیفرهنگ فیجامعه شر ژهیودر دسترس ، به یو خارج یداخل یدر بازارها ان،یبه مشتر یزندگ یهامهیب تیاولو

آرامش و  جادیکشور علاوه بر ا ییایو حوزه حمل و نقل در  یرانی، شرکت کشت انیفرهنگ رهیصندوق ذخ نگیهلد آموزان،

و تحول  مهیب یو با تمرکز بر تکنولوژ دیسممهامداران فراهم نما یرا برا یمناسممب ی، سممودآور انیمشممتر یخاطر برا تیامن

 جیرا در جامعه ترو مهیارتقا بخشد و فرهنگ ب مهیخود را در صنعت ب گاهیخود را توسعه داده و جا یتنوع پرتفو تال،یجید

 .دینما

 : 1402سال  اهداف کلان

 گردد.های مختلف ارائه میانداز شرکت بیمه معلم، اهداف کلان شرکت در حوزهبا توجه به ماموریت و چشم

 اهداف کلان شرکت بیمه معلم .2 جدول

 هدف ردیف

 یمشتر تیرضا شیافزا 1
 بازارتوسعه  2
 یسودآور شیافزا 3
 یوربهره شیافزا 4

 1402اهداف استراتژیک سال 

 گردد:بر همین اساس اهداف استراتژیک شرکت به شرح ذیل ارائه می
 وکار دیجیتالوسعه کسبت  

o راه اندازی خدمات آنلاین در بستر وب 

o  راه اندازی کمپین های تبلیغاتی خدمات الکترونیک 

o  حضوریبرگزاری کلیه جلسات کاری و دوره های آموزشی به صورت آنلاین و غیر 

 افزایش رضایت مشتریان  

o افزایش کیفیت و تنوع خدمات 

o افزایش رضایت مشتریان 
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o افزایش رضایت فرهنگیان و مجموعه کشتیرانی 

 توسعه بازار  

o  گسترش شبکه فروش 

o افزایش پرتفوی کارگزاران 

 افزایش سودآوری  

o بهبود ترکیب پرتقوی 

o نشدهکاهش مطالبات وصول 

o هایرگذاهیمنابع و سود سرما شیافزا 

 وریافزایش بهره  

o های اطلاعاتیارتقای سیستم 

o یافزارو سخت یافزارنرم یهارساختیز یارتقا 

o افزایش رضایت کارکنان 

o وری نمایندگانافزایش بهره 

o وری کارکنانافزایش بهره 

o های سازمانیبهبود روال 

o ارتقای فرایندهای مدیریت ریسک 

 1402در سال  های شرکت برای دسترسی به اهدافسیاست

 باشد.های عملیاتی شرکت در راستای تحقق اهداف سازمانی تدوین شده، به شرح زیر میها و برنامهسرفصل استراتژی

 یبرتر اقتصاد یهااستان تیهدف با اولو یتر در بازارهاتوسعه بازار و حضور گسترده: 1استراتژی

 نماید:محقق میهای زیر شرکت این استراتژی را از طریق اجرای برنامه

 و ... یشرق جانیآذربا ،یتهران، خراسان رضو رینظ یدر کسب پرتفو لیپرپتانس یهاتمرکز بر استان 

 ای و ...داران سوخت، دفاتر پیشخوان، فیروزهجایگاهشامل  دیجد یامهیب یهاها و بستهارائه طرح 

 های صنعت بیمهمشارکت در کنسرسیوم 

 کودکان و استفاده  ژهیو مهیب یداستان یهاو انتشار کتاب هیبا ته یزندگ یهامهیب میمفاه یسازآموزش و فرهنگ

 آموزان و نوجواناندانش یاثربخش برا غاتیو تبل مهیبر آموزش ب یمبتن یاانهیرا یهایاز باز

 مناسب سکیبا ر دیجد یبازارها ییشناسا 

 توانمند ندگانیجذب نما قیشبکه فروش از طر یفیو ک یکم تیتقو: 2استراتژی

 برگزاری جشنواره فروش ویژه نمایندگان و کارگزاران 

 ها با کارگزارانتوسعه همکاری 

 مندتر نمودن حوزه نمایندگان با حذف نمایندگان ضعیف و جذب نماینده جدیدنظام 
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 های بیمه های آموزش بازاریابی تخصصی رشتهتوانمندسازی نمایندگان از طریق برگزاری دوره 

 یگذارهیمنابع سرما تیجهت تقو ینقد انیجر تیریمد ستمیس یارتقا: 3استراتژی

 و خارج از بورس  یفرابورس ،یبورس یحجم پرتفو شیافزا 

 برنامه ریزی برای افزایش سرمایه شرکت 

 یساختار مال یارتقا: 4استراتژی 

 نظارت بر وصول مطالبات 

 یمال تیریمد ستمیبهبود س  

 یسازمان یهاستمیس یو اجرا نیتدو قیاز طر ینمودن امور مال زهیمکان 

 یکنترل یو ابزارها های سیستمیزیرساختتوسعه : 5استراتژی 

 عملکرد  یابیارز یدستورالعمل ها یبازنگر 

 سطوح شرکت هیشرکت در کل یسند استراتژ یتسر 

 یکار یهاو دستورالعمل ندهایفرا یو بازنگر اصلاح 

 سطوح هیدر کل یمهارت و تخصص منابع انسان یارتقا: 6استراتژی

 های آموزشی توسعه مهارت ویژه جانشینانبرگزاری دوره 

 نمایندگان و کارکنان فزار فناوران ویژهاهای آموزشی و آزمون مهارتی نرمبرگزاری دوره 

 های آموزشی و آزمون مهارتی ویژه کارکنان به صورت الکترونیکیبرگزاری دوره 

 اطلاعات  یفناور یهاسیستم ارتقای: 7استراتژی

 شبکه گسترده تیسطح امن یارتقا 

 اطلاعات یبخش فناور یندهایفرا یتوسعه مستندساز 

 و محصولات و خدمات در سطح جامعه یو توسعه نام تجار تیتقو: 8استراتژی 

 شرکت تیرتبه سا یارتقا 

 محتوا جادیشرکت و ا یارتباط یهاتوسعه کانال 

 برگزارشده یهانیکمپ یاثربخش یابیشرکت و ارز یغاتیتبل یهانیکمپ یاجرا 

 ایبرنامه توسعه محصول جدید بیمه

باشد، لذا در همین راستا، تولید ریسک، یکی از اهداف کلان شرکت بیمه معلم میبا توجه به اینکه افزایش سهم پرتفوی کم     

های مکمل عمر و بازنشستگی، بیمه مساجد و اماکن مذهبی، طرح ای از جمله بیمهو توسعه محصولات و خدمات جدید بیمه

 به نسبت 1401 سال در است مصمم کار شرکت بیمه معلم قرار گرفته، که شرکت های سوخت و... در دستوربیمه جایگاه

 .نماید اقدام کشور سطح در آن گسترده و وسیع فروش
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 شاخص های عملکردی شرکت

 مقدار شاخص

554،609،13 )میلیون ریال( حق بیمه صادره  

168،48 )میلیون ریال(سود شرکت  

-%9.6 نرخ رشد حق بیمه  

-%2.4 خسارتنرخ رشد   

 3.1% سهم از بازار

 %48 خسارت نسبت

%10.6 نسبت سود به حق بیمه صادره )حاشیه سود(  

%.201 نسبت سود به حقوق صاحبان سهام  

 124 نسبت توانگری مالی

 یک سطح توانگری مالی

  4،161،669 )میلیون ریال(ظرفیت نگهداری ریسک

 هامعرفی کمیته

 کمیته مدیریت ریسک
های بیمه ، شرکت«نامه حاکمیت شرکتی در موسسات بیمهآیین»شورای عالی بیمه با عنوان  93نامه شماره مطابق آیین     

با ریاست یکی از اعضای غیر اجرایی هیأت مدیره را داشته « مدیریت ریسک»موظف هستند در ساختار سازمانی، حوزه 

م به تشکیل کمیته مدیریت ریسک با ریاست جناب آقای قاضوی، عضو غیر باشند. بر همین اساس، شرکت بیمه معلم نیز اقدا

باشند و سایر موظف هیأت مدیره نموده است. همچنین دبیر این کمیته جناب آقای رحیمی، مدیر طرح و برنامه شرکت می

 باشند. اعضا نیز از خبرگان بدنه مدیریتی و کارشناسی شرکت  و بعضا مشاوران مدعو می

ریزی صورت گرفته برگزار شده که م به ذکر است که جلسات این کمیته تا کنون، به صورت منظم و بر اساس برنامهلاز     

 ها قابل مشاهده است.بندی انواع ریسک، در سر فصل ریسکتوضیحات تکمیلی در خصوص دسته

 رساند:به استحضار می شرح زیربهمعلم  مهیشرکت ب سکیر تیریمد تهیکمترین اقدامات انجام شده توسط مهم

 1402در سال  سکیر تیریمد تهیکم یکار یها تیاولو نییتع 
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 یبجهت تصو رهیمد أتیو ارجاع به ه سکیر تیریمد تهیمنشور کم یبررس  

 1401از مهرماه  یکاوو داده سکیاداره ر یاندازراه 

 مربوطه یفن رانیبا دعوت از مد تیو مسئول یآتش سوز یرشته ها یها سکینمونه ر یبررس 

 آن یبرا یآموزش پرورش و ارائه برنامه جبران یخروج پرتفو سکیر یبررس 

 معلم  مهیشده شرکت ب ییشناسا یدیکل یهاسکیر یبررس 

 ای شرکتمهیب هایطرح سکیر یبررس  

 1402سال  یبرا تهیجلسات کم یبرگزار میتقو نیتدو 

 شناسایی شدههای کلیدی های پاسخ به ریسک برای ریسکارائه برنامه 

 کمیته تطبیق مقررات و جبران خدمات

ریاست این کمیته بر عهده جناب آقای قاضوی، عضو هیئت مدیره شرکت بوده و دبیر آن نیز، جناب آقای قاضی، معاونت      

در  کتباشند. از جمله اقدامات صورت گرفته در کمیته تطبیق مقررات شرریزی و توسعه بازار شرکت بیمه معلم میبرنامه

 توان به صورت خلاصه به موارد زیر اشاره کرد:، میسنوات گذشته

 ها و ... ها، بخشنامهها، دستورالعملنامهتدوین بانک اطلاعاتی مقررات ابلاغی از سوی بیمه مرکزی مشتمل بر آیین 

 های سازمانیهای بیمه مرکزی توسط حوزهنامهنظارت بر اجرای کامل آیین 

 های مربوطه جهت های بیمه مرکزی در شرکت و اعلام به حوزهنامهدر اجرایی نمودن آیین شناسایی انحرافات

 هاریزی و رفع مغایرتبرنامه

 های سازمانیهای قانونی حوزهپیگیری وضعیت رفع مغایرت 

 کمیته حسابرسی و کنترل داخلی

ت بوده و دبیر آن نیز، جناب آقای توکلی، غیرموظف هیات مدیره شرک ، عضوقاضویآقای ریاست این کمیته بر عهده      

باشند. از جمله اقدامات صورت گرفته در کمیته حسابرسی و کنترل داخلی، مدیر حسابرسی داخلی شرکت بیمه معلم می

 توان به صورت خلاصه به موارد زیر اشاره کرد:می

 نظارت مستمر بر واحد وصول مطالبات 

 یت حسابرسی در خصوص حسابرسی ادواری شعبتهیه چارچوب برای ارائه گزارشات مدیر 

 های شرکتکنترل فرایندها و دستورالعمل 

 پیگیری بندهای حسابرسی با هدف نظارت دقیق بر اجرای مصوبات 
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 هاسایر کمیته

خلاصه شرح وظایف  های مختلف نموده است که عناوین وبه طور کلی شرکت بیمه معلم، اقدام به تشکیل کمیته

 است:زیرها به شرح آن

 های جدیدگیری در خصوص طرحای و تصمیمشورای فنی : رسیدگی به مباحث فنی بیمه -1

 کمیته وصول مطالبات : رسیدگی به وضعیت مطالبات شعب و نمایندگان شرکت -2

 جایی، وام  و سایر امور مرتبط با پرسنل شرکتگیری در خصوص ارتقا، جابهکمیته منابع انسانی : تصمیم -3

 طبقه بندی مشاغلارتقا گروه و نظارت بر اجرای طرحبندی مشاغل : تصمیم گیری در خصوص میته طبقهک -4

 های فناوری اطلاعات و ارتباطاتشورای انفورماتیک : تعیین سیاست ها و برنامه ریزی و نظارت بر پروژه -5

 کمیته چابک سازی : اصلاح و بهبود ساختار سازمانی و فرآیندهای آن -6

 کمیته نمایندگان : رسیدگی به جذب، پالایش، تخلفات و ... مربوط به نمایندگان شرکت -7

 کمیته انضباطی : رسیدگی به تخلفات کارکنان -8

 کمیته آموزش و پرورش : نظارت بر اجرای پروژه آموزش و پرورش -9

 شرکتای گیری در خصوص منابع مالی و سبد سرمایهگذاری : تصمیمشورای سرمایه -10

 کمیسیون معاملات : تصمیم گیری در خصوص خرید و فروش تجهیزات و املاک شرکت -11

 کمیته رسیدگی به تخلفات نمایندگان-12
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 و روابط هاترین منابع، ریسکمهم

 منابع

 شود:بندی میانسانی( دسته هایسرمایهمنابع شرکت به دو دسته منابع مالی و منابع غیرمالی)

 انسانیهای سرمایه

در صنایع خدماتی، شرکت بیمه معلم با ترین عنصر سازمانی نیروی انسانی به عنوان کلیدینقش موثر با عنایت به

ساماندهی فرایند جذب و استخدام، حفظ، آموزش و توانمندسازی و ایجاد انگیزه در بین کارکنان، درصدد تحقق اهداف 

ساختار نیروی انسانی از لحاظ کیفی و کمّی، به لحاظ تعداد، نیروی انسانی سازمانی برآمده است. بدین ترتیب که با اصلاح 

 است؛ رسیده  1402سال  نخست ماهه سه نفر در 932شرکت به 
 

 روند تعداد نیروی انسانی در سنوات مختلف  .1 نمودار

 
 

 

 مدیریت حقوقی

برد. بر باشد که از وکلا و مشاورین حقوقی بهره میهای بیمه، واحد حقوقی مییکی از واحدهای فعال در شرکت     

 1401ماه سال  اسفند 29های در جریان حقوقی در حال رسیدگی در محاکم قضایی  شرکت تا همین اساس، آمار کلی پرونده

 باشد .می پروندهعدد  2،617برابر 

 قراردادهای شرکتبررسی حقوقی کلیه 

 بررسی حقوقی کلیه قراردادهای شرکت 

 آموزش مسائل حقوقی به کارشناسان خسارت شعب 

 های بازیافتی به منظور وصول مطالباتبندی پروندهبررسی و اولویت 
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 های وارده به تفکیک استان و شناسی از ماهیت و ریشه شکایات واصله به شرکت و هزینهتدوین گزارش آسیب

 های شرکتتحلیل ضعفرشته و 

 تها به منظور دفاع از منافع شرکبه استانحقوقی  اجرای طرح تخصیص کارشناس    

 

 های در جریانوضعیت پروژه

 اتیملعباشد. در حال حاضر در پروژه کرج و کرمانشاه می در حال ساخت شرکت، پروژه ساختمانی کرج هایپروژه          

 رفتهیپذ انیپا زیطبقات ملک ن یستون و سقف برخ اتیصورت گرفته و عمل پروژه یساز داریو پا یمربوط به گودبردار

باشد. قابل  یملک م دیاز مخارج ساختمان شعبه مرتبط با ثمن خر الیر ونیلیم 48،210سازد مبلغ  یاطر نشان مخ است. 

کرج  یشهردار 100ماده  ونیسیدر کممتراژ بنا  شیاخذ مجور افزا یریگیپ لیساخت مزبور به دل اتیتوقف عمل نکهیذکر ا

 باشد. یم

مربوط به  یاتهایاست و عمل دهیگرد لیدرصد تکم 80حدود  یمال تیصورت وضع خیساخت ملک شعبه کرمانشاه  تا تار

ساخت مزبور به  اتیعمل نکهیقابل ذکر ا .است ماندهیو.... باق یداخل ونیو دکراس وارپوشهایسقف، د یها لیآسانسورها، تا

منجر  یباشد ول یم یریگیدر حال پ کرمانشاه یشهردار 100ماده  ونیسیمتراژ بنا در کم شیاخذ مجور افزا یریگیپ لیدل

 .استنشده  اتیبه توقف عمل

 منابع مالی

روند حق بیمه صادره، سود، سرمایه و سطح توانگری مالی شرکت قابل ملاحظه است. بر این اساس،  زیردر جدول      

افزایش یابد؛ در غیر  نیز میزان سرمایهافزایش پرتفوی شرکت،  متناسب با، بایستی مالیجهت حفظ و ارتقای سطح توانگری 

  ای شرکت اعمال خواهد شد.ههایی از سوی بیمه مرکزی در روند کسب و کار بیماینصورت محدودیت

 )مبالغ به میلیاردریال(حق بیمه، سرمایه و توانگری مالی .3 جدول

 1402سه ماهه  1401سال  1400سال  عنوان
 13،609 54،194 42،596 حق بیمه صادره

 84 78 1،240 سود شرکت
 5،810 5،810 4،195 سرمایه

 1 1 1 سطح توانگری مالی
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ها و اقدامات ریزیمیلیون ریال بوده است که طبق برنامه 1،500،000سرمایه شرکت به میزان  96مطابق جدول زیر، در سال 

منظور افزایش سطح توانگری و ترمیم برنامه مالی، افزایش سرمایه را در دستور کار خود انجام شده، شرکت بیمه معلم به

 برساند.  1و توانگری خود را به سطح میلیون ریال  5،810،000به رقم  1401 سالدر قرار داد و توانست سرمایه خود را 

 تغییرات سرمایه شرکت .4 جدول

 سال
 سرمایه)میلیون ریال(

 محل تأمین
 به از

 آورده نقد سهامداران 20،000 0 1373
 آورده نقد سهامداران 35،000 20،000 1382
 آورده نقد سهامداران 80،000 35،000 1385
 آورده نقد سهامداران 400،000 80،000 1387
 هاتجدید ارزیابی دارایی 716،984 400،000 1391
 آورده نقد و مطالبات حال شده سهامداران 1،000،000 716،984 1392
 آورده نقد و مطالبات حال شده سهامداران 1،500،000 1،000،000 1396
 هاداراییتجدید ارزیابی  4،194،722 1،500،000 1399
 از محل سود انباشته 5،810،000 4،194،722 1401

 

 هاریسک
 

گردد. جاری می یسازمان سطوحفرایند مدیریت ریسک سازمانی یکی از فرایندهای اصلی سازمان است که توسط کلیه      

 و به مرحله اجرا درآورد. یزیرسازمان را طرحریسک  مدیریت ندی، فرآبیمه معلم شرکت بر این اساس،

گذاری قراردادهای بیمه، چه به لحاظ قراردادهای اتکایی و چه از لحاظ ارزیابی محیط گیری ریسک چه از جهت قیمتاندازه

 .باشدای مدیریت بیمه میشرکت بیمه، یکی از ارکان پایه داخلی و خارجی

اند و بندی شدهای به چند دسته ذیل دستهشورای عالی بیمه 69مه ناها با توجه به آییندر شرکت بیمه معلم کلیه ریسک     

ریسک  ها، در حال حاضر توسط کمیته مدیریتفرایندهای مدیریت ریسک از جمله فاز شناسایی و ارزیابی کمی ریسک

های قسمت که در باشدباشد که ریاست این کمیته بر عهده یکی از اعضای هیات مدیره شرکت میشرکت در حال انجام می

 .اشاره شد به آنقبلی گزارش 

 آن با نامه و قبولی اتکاییهایی هستند که شرکت به دلیل صدور بیمهریسکای: ریسک صدور و یا ریسک بیمه (1

های اجرایی لازم را ای را بررسی و سیاستهای بیمهدر این راستا شورای فنی شرکت، کلیه ریسک. است مواجه

 ایندارد. همچنین نماید و از این طریق نظارت لازم را بر نحوه اجرای آن، مبذول میهای مرتبط، ابلاغ میبه حوزه

بیمه مرکزی  توسط ریسک پذیرش قبول قابل ظرفیت تعریف یا ذخایر و هاهاندوخت لحاظ طریق از اغالب هاریسک

  شود.کنترل می
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 این از بخش خاصی است. مواجه آن با بازار در قیمت نوسان دلیل به بیمه شرکت که است ریسکی ریسک بازار: (2

 تعهد بیمه شرکت و بوده ارزی نامهبیمه که کندمی بروز زمانی بیشتر و است ارز نرخ ریسک به مربوط ریسک،

  خسارت را به صورت ارزی پرداخت کند.تا  کرده

توان به ریسک نوسان در نرخ بهره های شناسایی شده در این حوزه توسط شرکت بیمه معلم میریسک از جمله

 گذاران اشاره کرد.بانکی، اثر بالای تورم بر کاهش توانایی مالی بیمه

توسط  مالی تعهدات انجام عدم احتمال دلیل به بیمه شرکت که است ریسکی اعتباری، ریسک ریسک اعتباری: (3

 شناخت است ممکن شده منقضی نشده وصول هاینامهبیمه وجود است. مواجه آن با خود، یمعامله هایطرف

عمده  گذاربیمه یک توسط شده ایجاد پرتفوی به اندازه از بیش اتکای. سازد مواجه مشکل را با بیمه شرکت در سود

 سیاههای لیست به توجه و گذارانبیمه تجاری فعالیت سابقه به توجه .دهد افزایش را ریسک این شدت تواندمی

 تواند در کاهش این ریسک موثر باشد.دیگر، می مالی نهادهای توسط شده هارائ

توان به ریسک فروش اقساطی های شناسایی شده در این حوزه توسط شرکت بیمه معلم میاز جمله ریسک 

 گران اتکایی اشاره کرد. گذاران، نمایندگان و بیمهها و ریسک افزایش مطالبات از بیمهنامهبیمه

 ایفای برای جاری هایدارایی کفایت عدم دلیل به بیمه شرکت که است ریسکی نقدینگی، ریسک ی:گریسک نقدین (4

 معقول، ههزین با و سرعتبه نیست قادر ندارد، کافی نقدینگی بیمه شرکت که مواقعی در .است مواجه آن با تعهداتش

 در همین راستا و به منظور .گذاشت خواهد تأثیر بیمه شرکت سودآوری بر امر، این و بپردازد تعهدات پرداخت به

میزان بایست متناسب با افزایش پرتفوی شرکت، ، میحفظ و ارتقای سطح توانگری مالیگی و کنترل ریسک نقدین

ای هایی از سوی بیمه مرکزی در روند کسب و کار بیمهصورت محدودیتسرمایه نیز افزایش یابد؛ در غیر این

 شرکت اعمال خواهد شد. 

 اصول رعایت عدم و داخلی هایلکنتر در نقص وجود اثر در عملیاتی ریسک انواع ترینمهم ریسک عملیاتی: (5

 تعهدات موقع به اجرای در قصور یا تقلب خطا، طریق از است ممکن دست، این از اختلالاتی است. شرکتی حاکمیت

و به منظور کنترل و کاهش این نوع ریسک، از  همین راستا درشرکت بیمه معلم،  .منجر شود مالی های زیان به

برد. بدین داشبوردهای مدیریتی و سیستم کنترل داخلی به عنوان یک ابزار کارآمد بهره میابزارهای مختلفی نظیر 

های کلیدی و کاربردی نظیر بودجه، حق بیمه، خسارت پرداختی و سایر صورت که سعی شده است تا کلیه شاخص

سان مربوطه قرار گیرد موارد، در قالب داشبورهای آماری، در اختیار کلیه مدیران شعب، ستاد و همچنین کارشنا

وسیله، علاوه بر ایجاد یک زبان مشترک، سهولت دسترسی به آمار و اطلاعات مورد نیاز، برای کلیه افراد تا بدین

 سازمان فراهم گردد.
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 نتایج عملکرد

 وضعیت ذخایر شرکت
 )ارقام به میلیون ریال(حق بیمه و خسارتذخایرخلاصه وضعیت  .5 جدول

 درصد رشد 31/03/1402 29/12/1401 شرح

 %3.0  43،461،258 42،175،681 ذخایر حق بیمه

 %14.9  14،076،294  12،254،084 ذخایر خسارت معوق

 %73.7  1،091،049 628،200 ذخایر ریسک منقضی نشده

 %7.8 4،629،389 4،293،835 سایر ذخایر)فنی(

 %6.6 63،257،990 59،351،800 جمع کل ذخایر
 

 

 صورت وضعیت مالی خلاصه
 )ارقام به میلیون ریال(ها، ذخایر و حقوق صاحبان سهامخلاصه وضعیت دارایی .6 جدول

 درصد رشد 31/03/1402 29/12/1401 شرح

 %3.3  94،893،083 91،905،320 هاجمع کل دارایی

 %3.4 87،910،290 85،006،694 ها و ذخایرجمع بدهی

 %1.2 6،982،793 6،898،626 جمع حقوق صاحبان سهام

 

  



 شرکت بیمه معلم )سهامی عام(

 تفسیری مدیریتگزارش 
 1402خرداد    31منتهی به ماهه  3دوره مالی 
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  هاگذاریسرمایه
 

 باشد:می ذیل بشرح قبل دوره با مقایسه در 1402سال  سه ماهه نخستدر  های شرکتگذاریخلاصه وضعیت سرمایه
 

 )مبالغ به میلیون ریال( 1402 سه ماهه و 1401مقایسه میزان سرمایه گذاری شرکت به تفکیک در سال  .7 جدول

 
 

 )مبالغ به میلیون ریال(  1402سه ماهه و  1401سال مقایسه سود سرمایه گذاری شرکت به تفکیک در  .8 جدول

 

   

درصد رشد1401/12/291402/03/31عنوان

%9-2,235,9702,028,923سپرده کوتاه مدت بانکی

%9,435,33510,982,13516سرمایه گذاری در بورس و فرابورس

%52-1,286,628620,398سرمایه گذاری غیر بورسی

%81810سایر سرمایه گذاری های جاری

%12,958,01313,631,5365جمع کل

درصد رشد1401/12/291402/03/31عنوان

%79-292,43160,874سود سپرده های بانکی

%78-558,564120,363سود سهام شرکت های بورسی و غیر بورسی

%1,021,5701,279,00625درآمد فروش سهام شرکتها

%76-31,1717,582اوراق مشارکت

%1,122,381347,84569تعدیل ارزش سرمایه گذاری

%67-183,46259,826سود تسهیلات اعطایی

%42-3,209,5781,875,496جمع کل



 شرکت بیمه معلم )سهامی عام(

 تفسیری مدیریتگزارش 
 1402خرداد    31منتهی به ماهه  3دوره مالی 
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 گزارشگری پایداری
ها، دستاوردها و چالش های موثر در مدیریت تاثیرات ها، تلاشبا مروری کوتاه بر شاخص 1401در سال شرکت بیمه معلم 

 است:اری به شرح زیر نمودهاجتماعی، اقتصادی و زیست محیطی خود اقدام به ارائه گزارش مختصر در زمینه گزارشگری پاید

 بعد محیط زیست

شرکت بیمه معلم در راستای حفظ محیط زیست و استفاده بهینه از منابع ملی، اقدامات موثری در راستای حمایت از طرح های 

 است:سبز به شرح زیر انجام داده

 های روشنایی، سرمایشی و گرمایشی در راستای کاهش مصرف انرژیسازی سیستمبهینه 

 کاهش ساعت کاری شرکت با هدف صرفه جویی در مصرف انرژی طبق مصوبه هیات وزیران 

 توسعه الکترونیکی نمودن مکاتبات اداری در راستای طرح برچیدن کاغذ 

 فراهم بودن امکان دورکاری در شرایط کمبود انرژی 

 زمان، کاهش مصرف  توسعه خدمات آنلاین ویژه مشتریان جهت افزایش رضایتمندی مشتریان، صرفه جویی در

 سوخت، آلودگی هوا، کاهش ترافیک و ...

 

 بعد مسئولیت اجتماعی
 
 

های فرهنگی، های داوطلبانه از قبیل طرحشرکت بیمه معلم در راستای انجام مسئولیت اجتماعی خود اقدام به مشارکت در فعالیت

است. در ادامه به برخی از اقدامات شرکت بیمه معلم در  ورزشی، خیریه و... پس از تصویب بودجه آن در مجمع صاحبان سهام، نموده

 است:شدهاین حوزه اشاره

 به مبلغ  تشکیل ستاد اربعین جهت مشارکت در  برنامه معنوی اربعین به منظور ارائه خدمات مناسب به زائرین گرامی

 میلیارد ریال 3

 های غیرحضوری آموزشی فاده از سامانهخرید تجهیزات و تبلت برای دانش آموزان مناطق محروم به منظور است

 میلیارد ریال 8به مبلغ  مدارس

 میلیارد ریال 2به مبلغ  تجلیل و بزرگداشت مقام معلم و فرهنگیان در روز معلم 

 اقتصادیبعد 

در ها و سرمایه ، رشد داراییایهای بیمهبه تفکیک رشته به منظور تشریح بعداقتصادی در گزارشگری پایداری، رشد حق بیمه

نشاندهنده عملکرد مطلوب شرکت  هااین شاخصرشد است. شدهآورده 10و 9در جدول  1401و  1400های سال درشرکت بیمه معلم 

 است. معلم در این خصوصبیمه
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 رشد حق بیمه
 )مبالغ به میلیون ریال( حق بیمه به تفکیک رشته رشد .9 جدول

 درصد رشد 1401سال  1400سال  رشته بیمه

 - 0 0 اعتباری

 %26.3 565،835 448،006 باربری

 %14.7 1،333،743 1،162،734 آتش سوزی

 %32.8 18،365،880 13،832،282 اتومبیل )ثالث(

 %8.4 1،960،943 1،808،749 اتومبیل )بدنه(

 %32.7 1،776،427 1،339،100 مسئولیت

 %31.5 892،449 678،640 مهندسی

 %68.0 13،385،089 7،965،730 درمان

 %78.4- 349،428 1،615،073 حوادث

 %12.6- 7،093،352 8،116،539 عمر 

 %92157.6 64،580 70 هواپیما

 %49.3 8،409،539 5،630،788 کشتی

 %97.4 (2,574) (1,304) انرژی و نفت

 -  0  0 پی.اند.آی

 %27.2 54،194،692 42،596،405 جمع کل

 اقتصادیملکرد ع
 )مبالغ به میلیون ریال( عملکرد اقتصادی .10 جدول

 درصد رشد 1402سه ماهه سال  1401 عنوان

554،609،13 54،194,692 حق بیمه صادره  75-%  

%0 5،810،000 5،810،000 سرمایه شرکت  

320،905،91 دارایی ها  94،893،083  3.3%  
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 سرانه حق بیمه تولیدی کارکنان
میلیارد  46گردد، سرانه حق بیمه صادره به ازای هر یک از کارکنان از مقدار زیر ملاحظه میهمانگونه که در نمودار 

افزایش یافته است. بر این اساس، تلاش مدیریت منابع انسانی  1401میلیارد ریال در سال  58.7به مقدار 1400ریال در سال 

ان خدمات کارکنان متناسب با شایستگی و لیاقت ایشان وری در شرکت افزایش یافته و جبردر این راستا بوده است که بهره

 در نظر گرفته شود.

 

 . سرانه حق بیمه صادره کارکنان1نمودار 
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 صورت سود و زیان
 

سه ماهه منتهی به

سال 1401/3/311401

میلیون ريالمیلیون ريالمیلیون ريالمیلیون ريال

                    41,102,271                     8,816,214             11,861,128درآمد حق بیمه ناخالص

                   (11,421,574)                    (2,425,947)              (2,651,412)حق بیمه اتکايي واگذاري

                    29,680,698                     6,390,267                  9,209,716حق بیمه خالص )سهم نگهداري(

                     2,513,245                       662,609               1,595,625درآمد سرمايه گذاري از محل منابع بیمه اي

                     1,939,312                       327,021                 213,804ساير درآمدهاي بیمه اي

1,809,429                  989,630                       4,452,557                     

              34,133,255                7,379,897           11,019,145درآمدهاي بيمه اي

                   (32,247,795)                    (6,779,112)              (8,318,764)خسارت و مزاياي پرداختي )ناخالص(

                     7,419,319                       477,245                 529,385خسارت سهم بیمه گران اتکايي

                   (24,828,476)                    (6,301,867)                 (7,789,379)خسارت و مزاياي پرداختي خالص

                         (14,605)                              (52)                    (6,137)هزينه سهم مشارکت در منافع

                       (166,187)                      (106,383)                (335,554)تغییرات ساير ذخاير فني

                    (5,968,654)                    (1,527,135)              (1,574,376)ساير هزينه هاي بیمه اي

(1,916,066)                 (1,633,569)                    (6,149,447)                    

             (30,977,922)               (7,935,436)            (9,705,445)هزينه هاي بيمه اي

                3,155,332                  (555,539)             1,313,700سود ناخالص فعاليت هاي بيمه اي

                    (5,438,236)                    (1,073,021)              (1,518,421)هزينه هاي اداري و عمومي

                     1,517,708                     1,843,765                 287,797ساير درآمد ها و هزينه هاي عملیاتي

(1,230,624)                 770,744                       (3,920,527)                    

                       (765,195)                       215,205                      83,075سود عملياتی

                        843,278                       117,519                     1,093ساير درآمد ها و هزينه هاي غیر عملیاتي

1,093                        117,519                       843,278                        

                      78,083                   332,723                  84,168سود قبل از ماليات

                              -                             -                          -مالیات بر درآمد 

                      78,083                   332,723                  84,168سود خالص

سود پايه هر سهم:

                             (132)                               37                            14      عملیاتي-ريال

                              145                               20                              0      غیر عملیاتي-ريال

                                13                               57                            14سود پايه هر سهم-ريال

سه ماهه منتهی به

1402/03/31

از آنجايی که اجزاي تشکيل دهنده صورت سود و زيان جامع محدود به سود خالص سال می باشد، صورت سود و زيان جامع ارائه نشده است.
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 صورت وضعیت مالی
 
 

 

1402/03/311401/12/29بدهی ها و حقوق مالکانه1402/03/311401/12/29دارايی ها

میلیون ريالمیلیون ريالبدهی هامیلیون ريالمیلیون ريال

9,792,4069,618,948بدهي به بیمه گذاران و نمايندگان2,341,3633,194,047موجودي نقد

7,723,7247,855,929بدهي به بیمه گران و بیمه گران اتکايي42,183,93737,846,597مطالبات از بیمه گذاران و نمايندگان

00مالیات پرداختني1,123,5141,746,588مطالبات از بیمه گران و بیمه گران اتکايي

1,734,5021,737,870سود سهام پرداختني20,319,40421,495,502سهم بیمه گران اتکايي از ذخاير فني

4,388,8155,642,308ساير پرداختني ها5,149,1954,697,535ساير دريافتني ها و پیش پرداخت ها

14,076,29412,254,084ذخیره خسارت معوق1,835,2891,661,460تسهیلات اعطايي به اشخاص

1,091,049628,200ذخیره ريسکهاي منقضي نشده13,631,53612,958,013سرمايه گذاري در اوراق بهادار و سپرده هاي بانکي

21,496,69321,490,762ذخیره حق بیمه عايد نشده7,625,3087,629,168دارايي هاي ثابت مشهود

21,964,56420,684,919ذخیره رياضي بیمه عمر و تشکیل سرمايه305,863298,735دارايي هاي نامشهود

4,629,3894,293,835ساير ذخاير فني377,674377,674ساير دارايي ها

1,012,853799,839ذخیره مزاياي پايان خدمت کارکنان

87,910,29085,006,694جمع بدهي ها

حقوق مالکانه

5,810,0005,810,000سرمايه

353,739353,739اندوخته قانوني

660,104660,104اندوخته سرمايه اي

1,2001,200ساير اندوخته ها

157,75073,582سود انباشته

6,982,7936,898,626جمع حقوق مالکانه

94,893,08391,905,320جمع بدهي ها و حقوق مالکانه94,893,08391,905,320جمع دارايي ها
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 مالکانهتغییرات در حقوق  صورت

 
 

 
  

جمع کلسود انباشتهساير اندوخته هااندوخته سرمايه اياندوخته قانونیسرمايه

میلیون ريالمیلیون ريالمیلیون ريالمیلیون ريالمیلیون ريالمیلیون ريال

                6,898,625                     73,582                    1,200                660,104               353,739               5,810,000مانده در 1402/01/01

تغييرات حقوق مالکانه در دوره سه ماهه 1402

                         84,168                         84,168                          -                          -                         -                            -سود خالص دوره سه ماهه منتهي به  1402/03/31

                6,982,793                   157,750                    1,200                660,104               353,739               5,810,000مانده  در 1402/03/31

                7,869,224                2,671,170                    1,200                652,296               349,835               4,194,722مانده در 1401/01/01

  تغييرات حقوق مالکانه در دوره سه ماهه  1401

                       332,723                       332,723                          -                          -                         -                            -سود خالص دوره سه ماهه منتهي به  1401/3/31

                8,201,947                3,003,893                    1,200                652,296               349,835               4,194,722مانده  در 1401/3/31

                7,869,223                2,671,170                    1,200                652,296               349,835               4,194,722مانده در 1401/01/01

  تغييرات حقوق مالکانه در سال  1401

                     78,083                         78,083                          -                          -                         -                            - سود خالص گزارش شده در صورتهاي مالي سال 1401 

                           -                    (1,615,278)                          -                          -                         -                    1,615,278افزايش سرمايه

               (1,048,681)                    (1,048,681)                          -                          -                         -                            -سود سهام مصوب

                           -                          (3,904)                          -                          -                      3,904                            -تخصیص به اندوخته قانوني

                           -                          (7,808)                          -                       7,808                         -                            -تخصیص به اندوخته سرمايه اي

                6,898,626                     73,582                    1,200                660,104               353,739               5,810,000مانده  در 1401/12/29
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 صورت جریان وجوه نقد

 

 
 

  

سه ما هه منتهی بهسه ماهه منتهی به

سال 1402/03/311401/3/311401

میلیون ريالمیلیون ريالمیلیون ريال

جريان هاي نقدي حاصل از فعاليت هاي عملياتی

                            (7,781,244)                  1,098,444                            (813,006)نقد حاصل از عملیات )مصرف شده در عملیات(

                            (7,781,244)                  1,098,444                            (813,006)جريان خالص ورود )خروج( نقد حاصل از فعالیت هاي عملیاتي

جريان هاي نقدي حاصل از فعاليت هاي سرمايه گذاري

                             3,016,430                           -                                   -دريافت هاي نقدي حاصل از فروش دارايي هاي ثابت مشهود

                            (2,135,029)                     (29,982)                             (29,181)پرداخت هاي نقدي براي خريد دارايي هاي ثابت مشهود

                                (27,446)                           -                               (7,129)پرداخت هاي نقدي براي خريد دارايي هاي نامشهود

                               853,955                     (29,982)                             (36,310)جريان خالص ورود )خروج( نقد حاصل از فعالیت هاي سرمايه گذاري

                            (6,927,289)                  1,068,462                            (849,316)جريان خالص ورود )خروج( نقد قبل از فعالیت هاي تامین مالي

جريان هاي نقدي حاصل از فعاليت هاي تامين مالی

                              (486,323)                       (3,511)                               (3,368)پرداخت هاي نقدي بابت سود سهام

                              (486,323)                       (3,511)                               (3,368)جريان خالص ورود )خروج( نقد حاصل از فعالیت هاي تامین مالي

                            (7,413,612)                  1,064,951                            (852,684)خالص افزايش در موجودي نقدي

                           10,656,496                10,656,496                          3,194,047مانده موجودي نقد در ابتداي سال

                                (48,837)                     117,463                                   -تاثیر تغییرات نرخ ارز 

                        3,194,047           11,838,909                     2,341,363مانده موجودي نقد در پايان سال

                             2,128,960                           -                                   -معاملات غیر نقدي
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 یراهبرد یهاتحقق برنامه تیوضع گزارش

 محور بازار یهاتحقق برنامه تیوضع-1

 سهامدارانای جدید جذب پرتفوهای بیمه-1-1

 (WBSساختار شکست کار) عنوان برنامه

 1402نمودار گانت ماهانه 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 

جذب حداکثری پرتفوی 

هلدینگ صندوق ذخیره 

 فرهنگیان و شرکت های تابعه

ارائه طرح جامع خدمات بیمه ویژه کارکنان هلدینگ های 

 مختلف صندوق ذخیره

75% 
        

60% 

جذب حداکثری پرتفوی 

مجموعه شرکت کشتیرانی و 

 حوزه حمل و نقل دریایی کشور

  های ویژه به کارکنان شرکت کشتیرانیارائه طرح

66% 

        
25% 

استفاده از نمایندگان و بازاریابان حرفه ای با هدف جذب 

 حداکثری پرتفوی مجموعه کشتیرانی
 

100% 

         
- 

طراحی محصولات تخصصی بیمه های دریایی و ارائه 

های حمل و نقل های ویژه تخصصی به شرکتطرح

 دریایی

   

 

       
100% 

 های کم ریسکبهبود ترکیب پرتفوی و تمرکز بر رشته-2-1

 (WBSساختار شکست کار) عنوان برنامه
 1402نمودار گانت ماهانه 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 

افزایش فروش در بازار خرد 

 ریسککم

 ایجاد سازمان فروش 
75% 

        
75% 

طراحی محصولات جشنواره های جدید بیمه ای و 

 بیمه نامه های پکیجی کم ریسک
 

75% 
        

75% 

افزایش پوشش جغرافیایی نمایندگان در سراسر کشور 

جدید در استان های برتر و جذب نمایندگان 

 اقتصادی

 

40% 

      
40% 

شعب و نمایندگان با هدف  راه اندازی شوراهای

 شناسایی نیازمندی ها و دغدغه های ایشان
  

100% 

         
100% 

کمیته تبلیغات با هدف ارتقای برند شرکت اندازی  راه

 و مدیریت فضای کسب و کار
  

66% 
        

66% 



 شرکت بیمه معلم )سهامی عام(

 تفسیری مدیریتگزارش 
 1402خرداد    31منتهی به ماهه  3دوره مالی 

 

 

35 
 

 

 خارج کردن قراردادهای زیان ده از پرتفوی شرکت-3-1

 (WBSساختار شکست کار) عنوان برنامه
 1402نمودار گانت ماهانه 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 

حفظ مشتریان بزرگ با رویکرد 

 سود محور

راه اندازی سیستم سود و زیان مناقصات و قراردادهای 

 بزرگ بیمه ای
  

50% 

        
50% 

 ای بر مبنای اینشورتک و تمرکز بر ارائه خدمات ویژهارائه محصولات نوین بیمه-4-1

 (WBSساختار شکست کار) عنوان برنامه

 1402نمودار گانت ماهانه 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 

توسعه خدمات بیمه مبتنی بر 

 تحول دیجیتال

پلتفرم سوپر اپ راه اندازی بخش خدمات بیمه در 

 صندوق ذخیره فرهنگیان

75% 

        
75% 

با امکان صدور آنلاین بیمه « با معلم»ارتقای اپلیکیشن 

نامه، ارائه خدمات ارزیابی خسارت، نظر سنجی و ... ) 

 میلیارد تومان( 1منابع مالی مورد نیاز: 

 

40% 

      

40% 

     باشگاه مشتریانراه اندازی سامانه 
       

 ارتقای مرکز تماس شرکت

ساعته از مشتریان با  24راه اندازی سامانه پشتیبانی 

 شماره چهار رقمی
  

50% 

        
50% 

    ایجاد بخش خدمات ویژه مشتریان خاص
 

       
 

 

 محور مالی یهاتحقق برنامه تیوضع-2

 توسعه نقدینگی و کاهش حجم مطالبات-1-2

 (WBSساختار شکست کار) عنوان برنامه

 1402نمودار گانت ماهانه 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 

افزایش نقدینگی و بهبود نظام 

 وصول مطالبات

تعیین وضعیت مطالبات معوق از بیمه گزاران یا بدهی 

 مطالباتبه ذی النفعان و ارجاع به کمیته وصول 

75% 

        

75% 

 تعیین تکلیف املاک مازاد شرکت
60% 

       
60% 

تدوین روش اجرایی لازم در حوزه وصول مطالبات با 

 هدف افزایش نقدینگی شرکت و مدل تشویقی

75% 

        
75% 
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تدوین روش اجرایی بازیافت خسارات و اجرای موثر 

 سطح شرکتآن در 

75% 

        
45% 

تدوین روش اجرایی الگوی پرداخت حق بیمه بر 

 اساس ضوابط بیمه مرکزی
 

66% 

        
60% 

 

 توانگری مالی-2-2

 (WBSساختار شکست کار) عنوان برنامه

 1402نمودار گانت ماهانه 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 

سرمایه گذاری افزایش درآمد 

 های شرکت

راه اندازی کمیته سرمایه گذاری شرکت با حضور 

و تقویت ساختاری واحد  سهام داران عمدهنماینده 

 سرمایه گذاری شرکت

 

66% 

  

      

100% 

 

 فرایندهای داخلیمحور  یهاتحقق برنامه تیوضع-3

 کاهش ضریب و حجم خسارات-1-3

 (WBSکار) ساختار شکست عنوان برنامه
 1402نمودار گانت ماهانه 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 

ارتقای نظام مدیریت ریسک 

 شرکت

بازنگری و حذف قراردادهای زیان ده از سبد پرتفوی 

 شرکت مبتنی بر مدل سود و زیان

100% 
 

        
100% 

نظارت بر فرایند و مدیریت خسارات معوق با هدف 

 موقع و پرهیز از انباشت خسارات باز پرداخت به

75% 

        
55% 

راه اندازی سامانه مدیریت ریسک )مبتنی بر داده کاوی( 

 جهت آنالیز و ریسک سنجی کلیه رشته های بیمه ای
  

 

10% 

راه اندازی سامانه هوشمند پیشگیری و شناسایی تقلبات 

 بیمه ای
    

  

 

 

  و فعال سازی کمیته مدیریت ریسک شرکت تقویت
66% 

        
66% 

در حوزه  31000پیاده سازی و اخذ گواهینامه ایزو 

 مدیریت ریسک
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 ارتقای سیستم های سازمانی-3-2

 (WBSساختار شکست کار) عنوان برنامه
 1402نمودار گانت ماهانه 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 

تحول در نظام برنامه ریزی 

 و کنترل عملکرد شرکت

  1405تدوین سند استراتژیک سازمان در افق زمانی 
20% 

20% 

برگزاری جلسات آنلاین با کلیه شعب و نمایندگان برتر و 

تدوین برنامه عملیاتی زمان بندی شده برای هر استان به 

 صورت تخصصی و رصد ماهانه پیشرفت برنامه ها

 

20% 

20% 

تدوین برنامه عملیاتی برای کلیه واحدهای ستادی مبتنی 

 و رصد ماهانه پیشرفت برنامه هاBSC بر 
  

20% 

20% 

   توسعه داشبردهای سازمانی در سطح ستاد و شعب
25% 

      
25% 

تدوین برنامه جامع فناوری اطلاعات شرکت با هدف ایجاد 

 تحول دیجیتال
  

50% 

      
50% 

اصلاح نقشه فرایندهای سازمانی و پیاده سازی سیستم 

 9001مدیریت کیفیت ایزو 
  

10% 

10% 
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 محور رشد و یادگیری یهاتحقق برنامه تیوضع-4

 ارتقای بهره وری سازمانی-1-4

 (WBSساختار شکست کار) عنوان برنامه
 1402نمودار گانت ماهانه 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 

 بازنگری ساختار سازمانی شرکت

  بازنگری و چابک سازی چارت سازمانی شرکت
66% 

        

66% 

پیاده سازی نظام طبقه بندی مشاغل و بازنگری 

 الگوی تعداد نیروی انسانی بهینه ستاد و شعب
  

33% 
       

10% 

 

 

 

 
 
 
 
 
 

 
 

  

 آموزش و توانمندی سازی کارکنان

   برگزاری دوره های آموزش بازاریابی ویژه نمایندگان 

33% 

       

33% 

   راه اندازی کمیته آموزش

50% 

        
50% 

انجام نیاز سنجی آموزشی و برگزاری دوره های 

 آموزشی تخصصی ویژه کارکنان
  

100% 
         

100% 
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 توسعه و تحول دیجیتال-2-4

 (WBSساختار شکست کار) عنوان برنامه

 1402نمودار گانت ماهانه 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 

ارتقای زیر ساخت و سامانه 

های داخلی شرکت مبتنی 

 بر فناوری اطلاعات

توسعه سامانه داخلی ارزیابی خسارات درمان با قابلیت پرداخت 

 سامانه بازیافت خسارتآنلاین و اتصال به 
   

 

      
 

 توسعه زیر ساخت فناوری اطلاعات شرکت شامل

 سرور •

 استوریج •

 فایروال •

 شعب Voipزیر ساخت  •

 خرید تجهیزات برای کاربران شرکت •

   

 

      

 

ارتقای زیر ساخت و سامانه 

های داخلی شرکت مبتنی 

 بر فناوری اطلاعات

داخلی ارزیابی خسارات درمان با قابلیت پرداخت  توسعه سامانه

 آنلاین و اتصال به سامانه بازیافت خسارت
    

 

     

 

راه اندازی سامانه فروش چندسطحی بیمه های عمر و سرمایه 

 گذاری
   

 

      
 

      راه اندازی سامانه بازاریابی عمومی با قابلیت اشتراک منافع

  

 

   

توسعه سامانه داخلی ارزیابی خسارات اتومبیل با هدف تسهیل 

 فرایند پرداخت خسارت و اتصال به سامانه حقوقی شرکت
     

  

 

   

اتصال سامانه خدمات الکترونیک درمان به مراکز درمانی طرف 

 قرارداد
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