
اطلاعات و صورت ھای مالی میاندوره ای

20,637,727سرمایه ثبت شده:ماشین سازي اراکشرکت:

0سرمایه ثبت نشده:فاراکنماد:

:(ISIC) اطلاعات و صورت ھای مالی میاندوره ای 3 ماھه منتھی به 1400/09/30 (حسابرسی نشده)281302کد صنعت

پذيرفته شده در بورس تھرانوضعیت ناشر:1401/06/31سال مالی منتھی به:

صورت سود و زیان

کلیه مبالغ به میلیون ریال است

درصد تغییرتجدید ارائه شده دوره منتھی به ١۴٠٠/٠۶/٣١تجدید ارائه شده دوره منتھی به ١٣٩٩/٠٩/٣٠دوره منتھي به ١۴٠٠/٠٩/٣٠شرح

حسابرسی شدهحسابرسی نشدهحسابرسی نشده

عملیات در حال تداوم:

٣,٣٩۶,۴٢۶١,۴٠۶,٢۶۵١١,۵١٩,١۵٣١۴٢درآمدھای عملیاتی

(١٣۴)(٩,۵١٧,٧۵١)(١,١٢٩,٢۴۵)(٢,۶۴۵,٧٣٠)بھاى تمام شده درآمدھای عملیاتی

٧۵٠,۶٩۶٢٧٧,٠٢٠٢,٠٠١,۴٠٢١٧١سود (زيان) ناخالص

(٩٣)(٨٩۴,٩۴۴)(١٣۴,۶۵۶)(٢۵٩,٨٧٨)ھزينه  ھاى فروش، ادارى و عمومى

٠٠٠٠ھزینه کاھش ارزش دریافتنی  ھا (ھزینه استثنایی)

(٢٢)۴۵,۶٢٧۵٨,۶٧١٣١۴,۵١٠ساير درآمدھا

(٢,١١۴)(۵١,١۶٧)(١,٩٢۴)(۴٢,۵٩٣)سایر ھزینه ھا

۴٩٣,٨۵٢١٩٩,١١١١,٣۶٩,٨٠١١۴٨سود (زيان) عملیاتي

(١٠١)(٣۴٠,۵٢۴)(۶٢,۶٢۴)(١٢۵,٧٧٨)ھزينه  ھاى مالى

۴٠,۴٧۵۵,۴٣۶٢٢٨,١٣۴۶۴۵سایر درآمدھا و ھزینه ھای غیرعملیاتی- درآمد سرمایه گذاری ھا

--١٣۶,۵۴٨(١۵,٣١٨)٢٨٧,۵١١سایر درآمدھا و ھزینه ھای غیرعملیاتی- اقلام متفرقه

۶٩۶,٠۶٠١٢۶,۶٠۵١,٣٩٣,٩۵٩۴۵٠سود (زيان) عملیات در حال تداوم قبل از مالیات

ھزینه مالیات بر درآمد:

--(٢۴٠,٨۶٣)٠(١٣١,١١٧)سال جاری

٠٠٠٠سال ھای قبل

۵۶۴,٩۴٣١٢۶,۶٠۵١,١۵٣,٠٩۶٣۴۶سود (زيان) خالص عملیات در حال تداوم

عملیات متوقف شده:

٠٠٠٠سود (زیان) خالص عملیات متوقف شده

۵۶۴,٩۴٣١٢۶,۶٠۵١,١۵٣,٠٩۶٣۴۶سود (زيان) خالص

سود (زيان) پايه ھر سھم

٢۴١٠۶۶١۴٠عملیاتی (ریال)



درصد تغییرتجدید ارائه شده دوره منتھی به ١۴٠٠/٠۶/٣١تجدید ارائه شده دوره منتھی به ١٣٩٩/٠٩/٣٠دوره منتھي به ١۴٠٠/٠٩/٣٠شرح

حسابرسی شدهحسابرسی نشدهحسابرسی نشده

--(١٠)(۴)٣غیرعملیاتی (ریال)

٢٧۶۵۶٣۵٠ناشی از عملیات در حال تداوم

٠٠٠٠ناشی از عملیات متوقف شده

٢٧۶۵۶٣۵٠سود (زيان) پايه ھر سھم

٢٧۶۵۶٣۵٠سود (زیان) خالص ھر سھم– ریال

٢٠,۶٣٧,٧٢٧٢٠,۶٣٧,٧٢٧٢٠,۶٣٧,٧٢٧سرمایه

دلایل تغییرات اطلاعات واقعی دوره منتھی به ١۴٠٠/٠٩/٣٠

دلایل تغییرات اطلاعات واقعی دوره منتھی به ١٣٩٩/٠٩/٣٠

دلایل تغییرات اطلاعات واقعی دوره منتھی به ٣١/١۴٠٠/٠۶

صورت سود و زیان جامع

کلیه مبالغ به میلیون ریال است

درصد تغییرتجدید ارائه شده دوره منتھی به ١۴٠٠/٠۶/٣١تجدید ارائه شده دوره منتھی به ١٣٩٩/٠٩/٣٠دوره منتھي به ١۴٠٠/٠٩/٣٠شرح

حسابرسی شدهحسابرسی نشدهحسابرسی نشده

۵۶۴,٩۴٣١٢۶,۶٠۵١,١۵٣,٠٩۶٣۴۶سود (زيان) خالص

سایر اقلام سود و زیان جامع:

٠٠٠٠مازاد تجدید ارزيابی دارايی ھای ثابت مشھود

٠٠٠٠تفاوت تسعیر ارز عملیات خارجی

٠٠٠٠مالیات مربوط به سایر اقلام سود و زیان جامع

٠٠٠٠سایر اقلام سود و زیان جامع سال پس از کسر مالیات

۵۶۴,٩۴٣١٢۶,۶٠۵١,١۵٣,٠٩۶٣۴۶سود (زيان) جامع سال

صورت وضعیت مالی

کلیه مبالغ به میلیون ریال است

درصد تغییرتجدید ارائه شده دوره منتھی به ١٣٩٩/٠٧/٠١تجدید ارائه شده دوره منتھی به ١۴٠٠/٠۶/٣١دوره منتھي به ١۴٠٠/٠٩/٣٠شرح

حسابرسی شدهحسابرسی شدهحسابرسی نشده

دارایی ھا

دارايی ھای غیرجاری

١٢,٩۵۵,٢٨٠١٢,٨٧۴,٢٣١۴,۵٧٢,٢۶۵١دارایی ھای ثابت مشھود

٢٢٩,۵٠٨٢٢٩,۵٠٨٢٢٩,۵٠٨٠سرمایه گذاری در املاک

۵٣,٣۴٧۴,٨٧٩٣,۶٢٢٩٩٣دارایی ھای نامشھود



درصد تغییرتجدید ارائه شده دوره منتھی به ١٣٩٩/٠٧/٠١تجدید ارائه شده دوره منتھی به ١۴٠٠/٠۶/٣١دوره منتھي به ١۴٠٠/٠٩/٣٠شرح

حسابرسی شدهحسابرسی شدهحسابرسی نشده

٣٨٨,١١٣٣٨٨,١١٣۴٣٩,٢٣٧٠سرمایه گذاری ھای بلندمدت

١٧۵,۶١۵١,۶۶٨٣,۶۶٢١٠,۴٢٨دریافتنی ھای بلندمدت

٣۴٠,٠٧٢٣٣٨,٢٩٧١٢٩,۵۵۶١سایر دارایی ھا

١۴,١۴١,٩٣۵١٣,٨٣۶,۶٩۶۵,٣٧٧,٨۵٠٢جمع دارایی ھای غیرجاری

دارایی ھای جاری

۵,٢۶٧,٠٣١۴,٧۶٢,٣٩۴١,٧٢٩,٧۴٩١١سفارشات و پیش پرداخت ھا

٧,۵٣۵,٩٨٩۶,٠٣٢,٣۵٠٢,٨۴٧,٧١٨٢۵موجودی مواد و کالا

١٠,١٢۵,٠۶۴٧,۵٩١,٨٢٨۵,٠٢٢,۶۴١٣٣دریافتنی ھای تجاری و سایر دریافتنی ھا

١۶١۵١۴٧سرمایه گذاری ھای کوتاه مدت

٣,٠۵٧,٧١٠٢,۵٨٢,١١۵۴۶۶,۶٨٨١٨موجودی نقد

٢۵,٩٨۵,٨١٠٢٠,٩۶٨,٧٠٢١٠,٠۶۶,٨١٠٢۴

٠٠٠٠دارایی ھای نگھداری شده برای فروش

٢۵,٩٨۵,٨١٠٢٠,٩۶٨,٧٠٢١٠,٠۶۶,٨١٠٢۴جمع دارایی ھای جاری

۴٠,١٢٧,٧۴۵٣۴,٨٠۵,٣٩٨١۵,۴۴۴,۶۶٠١۵جمع دارایی ھا

حقوق مالکانه و بدھی ھا

حقوق مالکانه

١۴,٣۵١,١٧٩١۴,٣۵١,١٧٩۶,٢٨۶,۵۴٧٠سرمايه

۶,٢٨۶,۵۴٧۴,۴۴٩,٩٨٩٠۴١افزایش سرمایه در جریان

٠٠٠٠صرف سھام

٠٠٠٠صرف سھام خزانه

١٨٠,٢۶۵١۵٢,٠١٨١١٩,٣۵١١٩اندوخته قانونی

٠٠٠٠ساير اندوخته ھا

٠٠٠٠مازاد تجدیدارزيابی دارایی ھا

٠٠٠٠تفاوت تسعیر ارز عملیات خارجی

٨۶(۴٩٩,٧۶۵)١,١۵٧,٣۶٠۶٢٠,۶۶۴سود (زيان) انباشته

٠٠٠٠سھام خزانه

٢١,٩٧۵,٣۵١١٩,۵٧٣,٨۵٠۵,٩٠۶,١٣٣١٢جمع حقوق مالکانه

بدھی ھا

بدھی ھای غیرجاری

(٣٠)١٣۴,٠٢٢١٩١,۴۶٠۵٠٠,٨١٣پرداختنی ھای بلندمدت

١٨,٩۵٧١٨,٧٨٣٣٩,٩٩٨١تسھیلات مالی بلندمدت

٩٩۶,۵۵٨٨٨١,۶٧٩۶۴٩,۶۴۴١٣ذخیره مزایای پایان خدمت کارکنان

١,١۴٩,۵٣٧١,٠٩١,٩٢٢١,١٩٠,۴۵۵۵جمع بدھی ھای غیرجاری

بدھی ھای جاری



درصد تغییرتجدید ارائه شده دوره منتھی به ١٣٩٩/٠٧/٠١تجدید ارائه شده دوره منتھی به ١۴٠٠/٠۶/٣١دوره منتھي به ١۴٠٠/٠٩/٣٠شرح

حسابرسی شدهحسابرسی شدهحسابرسی نشده

۵,۶٣٧,۶۵٩٣,٨٨٢,١٨٩٢,٧٩٩,۶٣۶۴۵پرداختنی ھای تجاری و سایر پرداختنی ھا

٣٧١,٩٨٠٢۴٠,٨۶٣٢١,٣۴٧۵۴مالیات پرداختنی

(۶)٣۶,١٢٧٣٨,۵٩٣۵٠٢,٨٧٩سود سھام پرداختنی

٢,۵٨۵,٨٣۶٢,١١۵,٧٨٠١,١۵۴,٢۴۴٢٢تسھیلات مالی

(۶)١,٠٨٧,٠۶٣١,١۶٠,۶٧١٨٢٧,٩٨۶ذخایر

٧,٢٨۴,١٩٢۶,٧٠١,۵٣٠٣,٠۴١,٩٨٠٩پیش دریافت ھا

١٧,٠٠٢,٨۵٧١۴,١٣٩,۶٢۶٨,٣۴٨,٠٧٢٢٠

٠٠٠٠بدھی ھای  مرتبط  با دارایی ھای نگھداری  شده برای  فروش

١٧,٠٠٢,٨۵٧١۴,١٣٩,۶٢۶٨,٣۴٨,٠٧٢٢٠جمع بدھی ھای جاری

١٨,١۵٢,٣٩۴١۵,٢٣١,۵۴٨٩,۵٣٨,۵٢٧١٩جمع بدھی ھا

۴٠,١٢٧,٧۴۵٣۴,٨٠۵,٣٩٨١۵,۴۴۴,۶۶٠١۵جمع حقوق مالکانه و بدھی ھا

صورت تغییرات در حقوق مالکانه

کلیه مبالغ به میلیون ریال است

افزایش سرمایه درسرمایهشرح
جریان

صرف
سھام

صرف سھام
خزانه

اندوخته
قانونی

سایر
اندوخته ھا

مازاد تجدید ارزیابی
دارایی ھا

تفاوت تسعیر ارز
عملیات خارجی

سود (زيان)
انباشته

سھام
خزانه

جمع کل

٠۵,٩٠۶,١٣٣(۴٩٩,٧۶۵)۶,٢٨۶,۵۴٧٠٠٠١١٩,٣۵١٠٠٠مانده در ١٣٩٩/٠٧/٠١

٠٠٠٠٠٠٠٠٠٠٠اصلاح اشتباھات

٠٠٠٠٠٠٠٠٠٠٠تغییر در رویه ھای حسابداری

٠۵,٩٠۶,١٣٣(۴٩٩,٧۶۵)۶,٢٨۶,۵۴٧٠٠٠١١٩,٣۵١٠٠٠مانده تجدید ارائه شده در ١٣٩٩/٠٧/٠١

تغییرات حقوق مالکانه در سال مالی منتھی به ٣١/١۴٠٠/٠۶

سود (زيان) خالص گزارش شده در صورت ھاي مالي سال مالي
منتھي به ٣١/١۴٠٠/٠۶

١,١۵٣,٠٩۶١,١۵٣,٠٩۶

٠٠٠٠٠٠٠٠٠٠٠اصلاح اشتباھات

٠٠٠٠٠٠٠٠٠٠٠تغییر در رویه ھای حسابداری

سود (زيان) خالص تجديد ارائه شده سال مالي منتھي به
١۴٠٠/٠۶/٣١

٠٠٠٠٠٠٠٠١,١۵٣,٠٩۶٠١,١۵٣,٠٩۶

٠٠٠سایر اقلام سود و زیان جامع پس از کسر مالیات

٠٠٠٠٠٠٠٠١,١۵٣,٠٩۶٠١,١۵٣,٠٩۶سود (زيان) جامع سال مالي منتھي به ٣١/١۴٠٠/٠۶

٠٠سود سھام مصوب

٨,٠۶۴,۶٣٢٠٠٠٠٨,٠۶۴,۶٣٢افزایش سرمایه

۴,۴۴٩,٩٨٩٠٠٠۴,۴۴٩,٩٨٩افزایش سرمایه در جریان

٠٠خرید سھام خزانه

٠٠فروش سھام خزانه



افزایش سرمایه درسرمایهشرح
جریان

صرف
سھام

صرف سھام
خزانه

اندوخته
قانونی

سایر
اندوخته ھا

مازاد تجدید ارزیابی
دارایی ھا

تفاوت تسعیر ارز
عملیات خارجی

سود (زيان)
انباشته

سھام
خزانه

جمع کل

٠٠سود (زیان) حاصل از فروش سھام خزانه

٠٠٠٠٠انتقال از سایر اقلام حقوق مالکانه به سود و زیان انباشته

٠(٣٢,۶۶٧)٣٢,۶۶٧تخصیص به اندوخته قانونی

٠٠٠تخصیص به سایر اندوخته ھا

١۴,٣۵١,١٧٩۴,۴۴٩,٩٨٩٠٠١۵٢,٠١٨٠٠٠۶٢٠,۶۶۴٠١٩,۵٧٣,٨۵٠مانده تجدید ارائه شده در ٣١/١۴٠٠/٠۶

تغییرات حقوق مالکانه دردوره ٣ ماھه منتھی به ١۴٠٠/٠٩/٣٠

۵۶۴,٩۴٣۵۶۴,٩۴٣سود (زيان) خالص دردوره ٣ ماھه منتھي به ١۴٠٠/٠٩/٣٠

٠٠٠سایر اقلام سود و زیان جامع پس از کسر مالیات

٠٠٠٠٠٠٠٠۵۶۴,٩۴٣٠۵۶۴,٩۴٣سود (زيان) جامع دردوره ٣ ماھه منتھي به ١۴٠٠/٠٩/٣٠

٠٠سود سھام مصوب

٠٠٠٠٠٠افزایش سرمایه

٠١,٨٣۶,۵۵٨٠٠١,٨٣۶,۵۵٨افزایش سرمایه در جریان

٠٠خرید سھام خزانه

٠٠فروش سھام خزانه

٠٠سود (زیان) حاصل از فروش سھام خزانه

٠٠٠٠٠انتقال از سایر اقلام حقوق مالکانه به سود و زیان انباشته

٠(٢٨,٢۴٧)٢٨,٢۴٧تخصیص به اندوخته قانونی

٠٠٠تخصیص به سایر اندوخته ھا

١۴,٣۵١,١٧٩۶,٢٨۶,۵۴٧٠٠١٨٠,٢۶۵٠٠٠١,١۵٧,٣۶٠٠٢١,٩٧۵,٣۵١مانده در ١۴٠٠/٠٩/٣٠

صورت جریان ھای نقدی

کلیه مبالغ به میلیون ریال است

درصد تغییرتجدید ارائه شده دوره منتھی به ١۴٠٠/٠۶/٣١تجدید ارائه شده دوره منتھی به ١٣٩٩/٠٩/٣٠دوره منتھي به ١۴٠٠/٠٩/٣٠شرح

حسابرسی شدهحسابرسی نشدهحسابرسی نشده

جریان  ھای نقدی حاصل از فعالیت ھای عملیاتی:

(١١)(٢,١۵٩,١٩٨)(١,۵٢٢,٣٩٠)(١,۶٩٢,٠٢٢)نقد حاصل از عملیات

--(٣٠,٧۵١)(٣,٧۴٩)٠پرداخت ھای نقدی بابت مالیات بر درآمد

(١١)(٢,١٨٩,٩۴٩)(١,۵٢۶,١٣٩)(١,۶٩٢,٠٢٢)جریان  خالص  ورود  (خروج)  نقد حاصل از فعالیت ھای  عملیاتی

جریان  ھای نقدی حاصل از فعالیت ھای سرمایه گذاری:

۵,٨٢٢٠٠دریافت ھای نقدی حاصل از فروش دارایی ھای ثابت مشھود

(١٠٩)(٣٠٧,۴١٠)(٢٧,٧٢٣)(۵٨,٠۵٣)پرداخت ھای نقدی برای خرید دارایی ھای ثابت مشھود

٠٠٠٠دریافت ھای نقدی حاصل از فروش دارایی ھای نگھداری شده برای فروش

٠٠٠٠دریافت ھای نقدی حاصل از فروش دارایی ھای نامشھود



درصد تغییرتجدید ارائه شده دوره منتھی به ١۴٠٠/٠۶/٣١تجدید ارائه شده دوره منتھی به ١٣٩٩/٠٩/٣٠دوره منتھي به ١۴٠٠/٠٩/٣٠شرح

حسابرسی شدهحسابرسی نشدهحسابرسی نشده

--(٢,٣٩٧)٠(۴٨٠)پرداخت ھای نقدی برای خرید دارایی ھای نامشھود

٠٠٠٠دریافت ھای نقدی حاصل از فروش سرمايه گذاری ھای بلندمدت

٠(٨٨۴)٠٠پرداخت ھای نقدی برای تحصیل سرمايه گذاری ھای بلندمدت

٠٠٠٠دریافت ھای نقدی حاصل از فروش سرمایه گذاری در املاک

٠٠٠٠پرداخت ھای نقدی برای تحصیل سرمایه گذاری در املاک

٠٠٠٠دریافت ھای نقدی حاصل از فروش سرمايه گذاری ھای کوتاه مدت

--(١)٠(١)پرداخت ھای نقدی برای تحصیل سرمایه گذاری ھای کوتاه مدت

٠٠٠٠پرداخت ھای نقدی بابت تسھیلات اعطایی به دیگران

٠٠٠٠دریافت ھای نقدی حاصل از استرداد تسھیلات اعطایی به دیگران

٠٠٠٠دریافت ھای نقدی حاصل از سود تسھیلات اعطایی به دیگران

٠٠٠٠دریافت ھای نقدی حاصل از سود  سھام

۴٠,۴٧۵۵,۴٣۶٢٣,۴٨۵۶۴۵دریافت ھای نقدی حاصل از سود سایر سرمایه گذاری ھا

۴۵(٢٨٧,٢٠٧)(٢٢,٢٨٧)(١٢,٢٣٧)جريان خالص ورود (خروج) نقد حاصل از فعالیت ھای سرمایه گذاری

(١٠)(٢,۴٧٧,١۵۶)(١,۵۴٨,۴٢۶)(١,٧٠۴,٢۵٩)جريان خالص ورود (خروج) نقد قبل از فعالیت ھای تامین مالی

جریان  ھای نقدی حاصل از فعالیت ھای تامین مالی:

١,٨٣۶,۵۵٨٠٣,٩٨۵,١٣١دریافت ھای نقدی حاصل از افزايش سرمايه

٠٠٠٠دریافت ھای نقدی حاصل از صرف سھام

٠٠٠٠دریافت ھای نقدی حاصل از فروش سھام خزانه

٠٠٠٠پرداخت ھای نقدی برای خرید سھام خزانه

٢,۴٧۵,٠٠٠٢,٣۵۵,٨٠٠٢,٨۵٨,۵۵٠۵دریافت ھای نقدی حاصل از تسھیلات

(١٨۴)(١,٩٨٩,۴۵٣)(۶٨۵,٧٨٧)(١,٩۴۵,٨٠۶)پرداخت ھای نقدی بابت اصل تسھیلات

(١٢۴)(٢٧٠,٠٧۶)(٨٢,۵٨٠)(١٨۴,٧۴٢)پرداخت ھای نقدی بابت سود تسھیلات

٠٠٠٠دریافت ھای نقدی حاصل از انتشار اوراق مشارکت

٠٠٠٠پرداخت ھای نقدی بابت اصل اوراق مشارکت

٠٠٠٠پرداخت ھای نقدی بابت سود اوراق مشارکت

٠٠٠٠دریافت ھای نقدی حاصل از انتشار اوراق خرید دین

٠٠٠٠پرداخت ھای نقدی بابت اصل اوراق خرید دین

٠٠٠٠پرداخت ھای نقدی بابت سود اوراق خرید دین

٠٠٠٠پرداخت ھای نقدی بابت اصل اقساط اجاره سرمایه ای

٠٠٠٠پرداخت ھای نقدی بابت سود اجاره سرمایه ای

(٣٠۴)(۶,٢٨٧)(۶١١)(٢,۴۶۶)پرداخت ھای نقدی بابت سود سھام

٢,١٧٨,۵۴۴١,۵٨۶,٨٢٢۴,۵٧٧,٨۶۵٣٧جريان خالص ورود (خروج) نقد حاصل از فعالیت ھای تامین مالی

۴٧۴,٢٨۵٣٨,٣٩۶٢,١٠٠,٧٠٩١,١٣۵خالص افزايش (کاھش) در موجودی نقد

٢,۵٨٢,١١۵۴۶۶,۶٨٨۴۶۶,۶٨٨۴۵٣مانده موجودی نقد در ابتدای سال



درصد تغییرتجدید ارائه شده دوره منتھی به ١۴٠٠/٠۶/٣١تجدید ارائه شده دوره منتھی به ١٣٩٩/٠٩/٣٠دوره منتھي به ١۴٠٠/٠٩/٣٠شرح

حسابرسی شدهحسابرسی نشدهحسابرسی نشده

١,٣١٠٧۶۴١۴,٧١٨٧١تاثیر تغییرات نرخ ارز

٣,٠۵٧,٧١٠۵٠۵,٨۴٨٢,۵٨٢,١١۵۵٠۴مانده موجودی نقد در پايان سال

٠٠٨,٠۶۴,۶٣٢٠معاملات غیرنقدی

دلایل تغییرات اطلاعات واقعی دوره منتھی به ١۴٠٠/٠٩/٣٠

دلایل تغییرات اطلاعات واقعی دوره منتھی به ١٣٩٩/٠٩/٣٠

دلایل تغییرات اطلاعات واقعی دوره منتھی به ٣١/١۴٠٠/٠۶

اطلاعات اين فرم گزيده اي از اطلاعات گزارش تفسیري مديريت مي باشد که ھیئت مديره شرکت مطابق با مفاد دستورالعمل اجرايي افشاي اطلاعات شرکتھاي ثبت شده نزد سازمان موظف به ارائه آن در پیوست اين اطلاعیه مي باشد و اين اطلاعات
جايگزين گزارش مذکور نیست.

درآمدھا و بھای تمام شده قراردادھا

مبالغ به میلیون ریال

شرح
خدمات/
قراردادھا

نام طرف
قرارداد

تاريخ انعقاد
قرارداد

تاريخ شروع
قرارداد

تاريخ اتمام
قراداد

مبلغ کل
قرارداد

مباني
نحوه

شناخت
درآمد

دوره ٩ ماھه منتھي بهدوره ٣ ماھه منتھي به ١۴٠٠/٠٩/٣٠سال مالي منتھي به ٣١/١۴٠٠/٠۶
١۴٠١/٠۶/٣١

توضیحات
تکمیلي

درآمد محقق
شده در سال
مالي منتھي

به
١۴٠٠/٠۶/٣١

بھاي تمام
شده محقق
شده در سال
مالي منتھي

به
١۴٠٠/٠۶/٣١

سود(زيان)
ناخالص

درآمد محقق
شده در دوره

٣ ماھه
منتھي به

١۴٠٠/٠٩/٣٠

بھاي تمام
شده محقق
شده در دوره

٣ ماھه
منتھي به

١۴٠٠/٠٩/٣٠

سود(زيان)
ناخالص

درآمد
تجمیعي
قرارداد تا

تاريخ
١۴٠٠/٠٩/٣٠

بھاي تمام
شده

تجمیعي
قرارداد تا

تاريخ
١۴٠٠/٠٩/٣٠

برآورد درآمد
دوره ٩ ماھه

منتھي به
١۴٠١/٠۶/٣١

برآورد بھاي
تمام شده

دوره ٩ ماھه
منتھي به

١۴٠١/٠۶/٣١

حمل و نصب
عرشه فلزي

پل چھارم

شھرداري
بابلسر

درصد۴٧٢,٠١١۴٠٠/٠٩/٣٠١١٣/٠١١٣٩٢/٠۵/١٣٩٢/٠۵
پیشرفت

کاری

٩,۶١,٩٧(٧,٧٢٣)٩٩۶٩۶٨٢١٠٩(٨٨٧)٩,۶١٢(١٠٠,٣۵١)٠٠-

حمل و نصب ٣
دستگاه مخزن

کروي

شرکت
پتروشیمي
گچساران

درصد٠٧/٢٧١۴٠٠/٠٩/٣٠٧٠,٩٩١/٠٧/٢٧١٣٩۵/١٣٩۵
پیشرفت

کاری

١٣,۴۴٣(١٧,۵٩۶)(۴,١۵٣)٧,۵٩۵(٧٢۴)۶,٨٧١۶۵,۴۴٣(۶٧,۶۵٠)٠٠-

نصب
يکدستگاه ديگ
بخار ٢٢ تن در

ساعت

شرکت دي
آريا پلیمر

درصد۶۵٠,١٣٩٧/٠٣/٠٩١٣٩٧/٠٣/٠٩١۴٠٠/٠٩/٣٠٨
پیشرفت

کاری

٢,٧٩۶(۴,٣٢٣)(١,۵٢٧)۴١٧(۴٨۴)(۶٧)٨,٢٠۵(٩,۵٢١)٠٠-

احداث پل
بزرگ گلورد

شرکت آب
منطقه اي

مازندران

درصد۵١۴,١٢١۴٠٠/٠٩/٣٠٢٢/٠۵/١٢١٣٩۶/٠۵/١٣٩۶
پیشرفت

کاری

١,٨۶۴(۴۵)١,٨١٩١٢۶,٧۵٩(١١۴,۶٧٩)١٢,٠٨٠۵٧۵,٣٧٢(۵٢٠,۵۴١)٣٠۶,١١۵(٢٧٣,٧۵۴)-

ساخت نازل و
تعمیر بدنه

راکتور

شرکت
پالايش

نفت شازند

درصد۶٠٩,١٣٩٧/٠٣/٠٩١٣٩٧/٠٣/٠٩١۴٠٠/٠٩/٣٠٧٠
پیشرفت

کاری

۵٢,٧٠١(١۶,٣٣۶)٣۶,٣۶۵۴۵۵(١٠٠)٣۵۵۵۵,٠٠(١٢,١٠٨)١٢٩-



شرح
خدمات/
قراردادھا

نام طرف
قرارداد

تاريخ انعقاد
قرارداد

تاريخ شروع
قرارداد

تاريخ اتمام
قراداد

مبلغ کل
قرارداد

مباني
نحوه

شناخت
درآمد

دوره ٩ ماھه منتھي بهدوره ٣ ماھه منتھي به ١۴٠٠/٠٩/٣٠سال مالي منتھي به ٣١/١۴٠٠/٠۶
١۴٠١/٠۶/٣١

توضیحات
تکمیلي

درآمد محقق
شده در سال
مالي منتھي

به
١۴٠٠/٠۶/٣١

بھاي تمام
شده محقق
شده در سال
مالي منتھي

به
١۴٠٠/٠۶/٣١

سود(زيان)
ناخالص

درآمد محقق
شده در دوره

٣ ماھه
منتھي به

١۴٠٠/٠٩/٣٠

بھاي تمام
شده محقق
شده در دوره

٣ ماھه
منتھي به

١۴٠٠/٠٩/٣٠

سود(زيان)
ناخالص

درآمد
تجمیعي
قرارداد تا

تاريخ
١۴٠٠/٠٩/٣٠

بھاي تمام
شده

تجمیعي
قرارداد تا

تاريخ
١۴٠٠/٠٩/٣٠

برآورد درآمد
دوره ٩ ماھه

منتھي به
١۴٠١/٠۶/٣١

برآورد بھاي
تمام شده

دوره ٩ ماھه
منتھي به

١۴٠١/٠۶/٣١

طراحي ،
ساخت و نصب
و راه اندازي ٢
دستگاه مخزن

کروي

شرکت
پتروشیمي

شازند

درصد۵٣٧,١٣٩٨/٠٣/٠۴١٣٩٨/٠٣/٠۴١۴٠٠/٠٩/٣٠٢٧٧
پیشرفت

کاری

٨۵,٧٢٧(٣٩,۴۶٣)۴۶,٢۶۴٩٢٧٣,٣٧١(١١٩)١٢٨(٢۵۴,۶٣٨)٠٠-

سـاخت مخازن
کروي

شرکت
پتروشیمي

کاويان

درصد۵٠۴,١٣٩٧/١٠/١٩١٣٩٧/١٠/١٩١۴٠٠/٠٩/٣٠٢۴٢
پیشرفت

کاری

۴,١۶٢,٩٧٠(١,١٩٩)٩(۴,٢٩۶)٠(۴,٢٩۶)٢۴٢,۵٠۴(١٧۵,٨٠٨)٠٠-

فروش مخازن
کروي واحد

الفین

شرکت
توسعه

پتروشیمي
کنگان

درصد١٣٩٨/٠٣/٢١١٣٩٨/٠٣/٢١١۴٠٠/٠٩/٣٠۴٠۵,۴١٣
پیشرفت

کاری

١٣,٨٣۵(٢٧,١٣٣)(١٣,٢٩٨)٣,٢۶(٢,٨٣٠)٧۴٣٧۴٠٢,٩٠٨(٣۴٩,٠٣٢)٠٠-

فروش
مبدلھاي

پوسته و لوله
اي

شرکت
توسعه

پتروشیمي
کنگان

درصد٧٧١,١٣٩٨/٠٨/٠٨١٣٩٨/٠٨/٠٨١۴٠٠/٠٩/٣٠۴٠۵
پیشرفت

کاری

٣٩٢,٢۵٣(۴۵٨,٨٧١)(۶۶,۶١٨)٣٠۵(۵٢٨)(٢٢۴)٣٩٧,۶٨٠(۴۶۵,۵۵٩)٠٠-

حمل و نصب و
تست مخازن

کروي

شرکت
توسعه

پتروشیمي
کنگان

درصد١٣٩٨/٠٣/٢١١٣٩٨/٠٣/٢١١۴٠٠/٠٩/٣٠٣٧۶,۵۴٠
پیشرفت

کاری

١۶٧,۵۵٠(١۶٧,٣۶٠)١٩٠١۵,۴(٩,٩٠٨)٠٨۵,۴٩٩٣٢۴,٢٢۶(٢٠٨,٨۴۶)٠٠-

احداث پل
کلفت فومن

اداره کل
راھداري و

حمل و
نقل جاده
اي گیلان

درصد٩٨١,١۵١۴٠٠/٠٩/٣٠١٩۶/١۵١٣٩٨/٠۴/١٣٩٨/٠۴
پیشرفت

کاری

١۵,٢(١٣,٢٣٨)٩١٩,۶٨١۴,۵۴(٣,٩٩١)٨۵۵٧٨١,١٨٢(٧١,٢۴۴)۴٩,٧٩۴(۴۴,۴٨٩)-

تھیه و نصب
عرشه فلزي
پل معمولان

اداره کل
راه و

شھرسازي
استان

لرستان

درصد١٣٩٨/٠٧/٠٨١٣٩٨/٠٧/٠٨١۴٠٠/٠٩/٣٠١١٠,٨۴٩
پیشرفت

کاری

١٣,٨٢۴(۶,٢٢٨)٧,۵٩۶٣,١٣۶(٢,٧٠٠)۴٣۶٨۵,۵٢٩(٧٣,۶۴٠)٩,٧٧٩(٨,٧۵٠)-

احداث پل پران
پرويز

اداره کل
راه و حمل

و نقل جاده
اي لرستان

درصد١٣٩٨/١٠/١٢١٣٩٨/١٠/١٢١۴٠٠/٠٩/٣٠٢٣٢,٠٢۶
پیشرفت

کاری

٩,٠٠٢١٠(٩١,٧٨٨)١٠٠,٧٩٠,۶٨١(٩,۴٠١)١,٢٨٠٢١٣,۶٢١(١٨٨,٠١۶)٠٠-



شرح
خدمات/
قراردادھا

نام طرف
قرارداد

تاريخ انعقاد
قرارداد

تاريخ شروع
قرارداد

تاريخ اتمام
قراداد

مبلغ کل
قرارداد

مباني
نحوه

شناخت
درآمد

دوره ٩ ماھه منتھي بهدوره ٣ ماھه منتھي به ١۴٠٠/٠٩/٣٠سال مالي منتھي به ٣١/١۴٠٠/٠۶
١۴٠١/٠۶/٣١

توضیحات
تکمیلي

درآمد محقق
شده در سال
مالي منتھي

به
١۴٠٠/٠۶/٣١

بھاي تمام
شده محقق
شده در سال
مالي منتھي

به
١۴٠٠/٠۶/٣١

سود(زيان)
ناخالص

درآمد محقق
شده در دوره

٣ ماھه
منتھي به

١۴٠٠/٠٩/٣٠

بھاي تمام
شده محقق
شده در دوره

٣ ماھه
منتھي به

١۴٠٠/٠٩/٣٠

سود(زيان)
ناخالص

درآمد
تجمیعي
قرارداد تا

تاريخ
١۴٠٠/٠٩/٣٠

بھاي تمام
شده

تجمیعي
قرارداد تا

تاريخ
١۴٠٠/٠٩/٣٠

برآورد درآمد
دوره ٩ ماھه

منتھي به
١۴٠١/٠۶/٣١

برآورد بھاي
تمام شده

دوره ٩ ماھه
منتھي به

١۴٠١/٠۶/٣١

فروش
تجھیزات ويژه

متانول

شرکت
سرمايه
گذاري

سیراف
انرژي

درصد۵١٩,١٣۵,١٣٩٨/١١/٢٩١٣٩٨/١١/٢٩١۴٠٠/٠٩/٣٠٨
پیشرفت

کاری

٩۴٨,١۶١٣٧,٩(٨١٠,٢٠٨)٩۶٣(٢٠٣,٠٣١)١٢٣٧,٩٩٣۴,٩۶٢١,١٨٧,۶١۶(١,٠١۴,۶٧٠)١,٨۵۵,٢٠٣(١,۶۵٩,٠٨۵)-

فروش
تجھیزات ويژه

متانول

شرکت
صنايع

پتروشیمي
دنا

درصد۵٧٧,٩١٣,١٣٩٨/١١/٢٩١٣٩٨/١١/٢٩١۴٠٠/٠٩/٣٠٨
پیشرفت

کاری

١,١٢۴,٢٢۵(٩۶۶,٣۴۶)١۵٧,٨٧٩۵۴۶,٣٣۴(۴۶٩,۶٨٠)٧۶,۶۵۴١,۶٧١,٧١۴(١,۴٣٧,١۶٣)١,۵۶٢,۶٣٣(١,٣٩٧,۴۴٣)-

تجھیزات فاز
١۴ پارس

جنوبي

شرکت
نفت و گاز

پارس

درصد۶٩٢,١٣٨٩/٠٧/١٠١٣٨٩/٠٧/١٠١۴٠٠/٠٩/٣٠۴,۴٩٢
پیشرفت

کاری

١٢٧,٣٣١(٢٨,۵٢۴)٩٨,٨٠٧١۵,٣٣٩(٧,٣٢۵)٨,٠١۴۴,٣٢٧,٩۴۵(٢,٠۶۶,٨١٢)۴٩,٠۵۴(۴٣,٨۶٨)-

ساخت ۶
دستگاه مخزن

٢۵٠ ھزار
بشکه اي

شرکت
پالايش

نفت بندر
عباس

درصد۴۴٣,١٣٩٩/٠٣/٢۴١٣٩٩/٠٣/٢۴١۴٠٠/٠٩/٣٠٢,٧۵٣
پیشرفت

کاری

۶۵١,٠۵۵(٧١٧,٠١٩)(۶۵,٩۶۴)٣۶۶,٣۵١(٣۶٢,۴۵٠)٣,٩٠٠١,٠٨٨,١۶٣(١,٠٧۶,۵٧٧)٧۵۵,۵۵۴(۶٧۵,۶٨٢)-

طرح
ساماندھي

بندرصادراتي
ماھشھر.بخش

خشکي

شرکت
ملي

مھندسي
و

ساختمان
نفت ايران

درصد٢٠١,٣٠١۴٠٠/٠٩/٣٠۴,۵١۶/٠۴/٣٠١٣٨۶/٠۴/١٣٨۶
پیشرفت

کاری

(۵١,۴٨٨)(١٩,٢٨۵)(٧٠,٧٧٣)۴,٢٠٢(۴,٢٢٩)(٢٧)۴,۴٩٩,۴٢٠(۴,۵٢٨,٣۴٨)٠٠-

احداث اسکله
گوگرد

بندرصادراتي
ماھشھر

شرکت
ملي

مھندسي
و

ساختمان
نفت ايران

درصد٢٢١,٠٣/٢٩١۴٠٠/٠٩/٣٠۵۶/٠٣/٢٩١٣٩۶/١٣٩۶
پیشرفت

کاری

١۵,۶٢۶(٧,٧٠٧)٧,٩١٩(٨۵٨)(٢۴٩)(١,١٠٧)۵۵,٢۵۵(۴٨,١۶۵)٠٠-

ساخت و نصب
مخازن کروي
پتروشیمي

کیان

شرکت
مھندسي

و
ساختمان

صنايع نفت

درصد٢٩۴,۵٨٢,١١١۴٠٠/٠٩/٣٠۴/١١١٣٩٩/٠۴/١٣٩٩/٠۴
پیشرفت

کاری

١,٣١٠,٠١۵(١,٢٨٧,٧٢۵)٢٢,٢٩٠٠٠٠٠٠٠٠-

ساخت و نصب
مخازن کروي
پتروشیمي

دھلران

شرکت
مھندسي

و
ساختمان

صنايع نفت

درصد۶٧١,١٣٩٨/٠٩/١٨١٣٩٨/٠٩/١٨١۴٠٠/٠٩/٣٠٧۶٢
پیشرفت

کاری

٢٨٣,٨۴٩(٢۶٢,۵٣٢)٢١,٣١٧٢۴,١٧٢(٢١,٠۵٨)٣,١١۴٣١٢,۶۵۶(٢٧۵,٨۶٩)٢١٩,٣۶(١٩٧,١٧٢)٢-



شرح
خدمات/
قراردادھا

نام طرف
قرارداد

تاريخ انعقاد
قرارداد

تاريخ شروع
قرارداد

تاريخ اتمام
قراداد

مبلغ کل
قرارداد

مباني
نحوه

شناخت
درآمد

دوره ٩ ماھه منتھي بهدوره ٣ ماھه منتھي به ١۴٠٠/٠٩/٣٠سال مالي منتھي به ٣١/١۴٠٠/٠۶
١۴٠١/٠۶/٣١

توضیحات
تکمیلي

درآمد محقق
شده در سال
مالي منتھي

به
١۴٠٠/٠۶/٣١

بھاي تمام
شده محقق
شده در سال
مالي منتھي

به
١۴٠٠/٠۶/٣١

سود(زيان)
ناخالص

درآمد محقق
شده در دوره

٣ ماھه
منتھي به

١۴٠٠/٠٩/٣٠

بھاي تمام
شده محقق
شده در دوره

٣ ماھه
منتھي به

١۴٠٠/٠٩/٣٠

سود(زيان)
ناخالص

درآمد
تجمیعي
قرارداد تا

تاريخ
١۴٠٠/٠٩/٣٠

بھاي تمام
شده

تجمیعي
قرارداد تا

تاريخ
١۴٠٠/٠٩/٣٠

برآورد درآمد
دوره ٩ ماھه

منتھي به
١۴٠١/٠۶/٣١

برآورد بھاي
تمام شده

دوره ٩ ماھه
منتھي به

١۴٠١/٠۶/٣١

طرح نگھداشت
و افزايش تولید

پروزه بي بي
حکیمه و
نرگسي

شرکت
ملي

مناطق
نفت خیز

جنوب

درصد٧۵٧,١۴٠٠/٠٩/٣٠١۴٠٠/٠٩/٣٠١۴٠٠/٠٩/٣٠١۴,۴۶۶
پیشرفت

کاری

۴۶,٢٠١(۴۵,٩۶٣)٢٣٨٣۴,١,٠١٨٨١,١٢١(٣٣,٩٠١)٩٢٠(٧٨,٧۵۵)١,٣١١,٣٨٧(١,١٧٢,٧۵٧)-

احداث پل
نھراب

اداره راه و
شھرسازي
سیستنا و
بلوچستان

درصد١۴٠٠/٠٣/٣١١۴٠٠/٠٣/٣١١۴٠٠/٠٩/٣٠٢٣٨,١١٣
پیشرفت

کاری

٨۵,٧,٨٨(٧٧,٩٣١)٨١٧۶٢٨,١۵۶(٢۵,١١٨)٣,٠٣٨١١٣,٩٧٢(١٠١,۶٧۶)۶٧,٩٨٣(۶٠,٧٩۶)-

فروش ٢
دستگاه برج

شرکت
مھر پترو

کیمیا

درصد۴١٠,۵۶٠,١۴٠٠/٠٩/٣٠١۴٠٠/٠٩/٣٠١۴٠٠/٠٩/٣٠٣
پیشرفت

کاری

٣٧,۶٨۶(٣٧,٠۴٧)۶٣٩٢١۶,٣(٢١٣,٢٨٨)٩٧٠,۶٨٢٢۵۴,۶۵۶(٢۵٠,٣٣۵)١,۴۵۴,٨٣٠(١,٣٠١,٠٣۶)-

ساخت و نصب
مخازن کروي
پتروشیمي

کیان

شرکت
مھندسي

و
ساختمان

صنايع نفت

درصد٢٩٢,١٧٩,١۴٠٠/٠٩/٣٠١۴٠٠/٠٩/٣٠١۴٠٠/٠٩/٣٠۴
پیشرفت

کاری

٠٠٠۶۵,٧٠٩(۶٢,١۴۵)٣,۵۶۴١,٣٨٧,۵۶١,٢٨٢,٢(١,٢٩٧,٧٠٧)٨۴٩(١,١۴۶,۶٩٩)-

ساخت يک
دستگاه مخزن

تحت فشار

شرکت
پارس فولاد

جم سما

درصد١۴٠٠/٠٩/٣٠١۴٠٠/٠٩/٣٠١۴٠٠/٠٩/٣٠۶٣٧,٩۴٨
پیشرفت

کاری

١,٠(٢٠,٢٣٨)٠٠٠٢١,٣٠٣۶۵٠٠(٢٠,٢٣٨)٢١,٣٠٣-

ساير
قراردادھاي

جاري

درصد١۴٠٠/٠٩/٣٠١۴٠٠/٠٩/٣٠١۴٠٠/٠٩/٣٠٠
پیشرفت

کاری

٨٩٧,٧٧۴(٧٧٣,٢٢۵)١٢۴,۵۴٩٢٢٣,٩٢٨(١۶۴,۶٠٢)۵٩,٣٢۶٠٠٣,٠٩٠,٠٠٠(٢,٧۶٣,٣۴٨)-

محصولات
روتین

شرکتھاي
مختلف

محصولات١۴٠٠/٠٩/٣٠١۴٠٠/٠٩/٣٠١۴٠٠/٠٩/٣٠٠
روتین

۵,١۶٨,٣٢٣(٣,۶٣٢,٩٣۶)١,۵٣۵,٣٨٧١,۴۴٢,۵٣۵(٩١٢,٠۶۵)۵٣٠,۴٧۴٠٠۴,٧۵٧,۴۶۵(٣,٧۶٣,۵٩۵)-

(١۴,۵٠٨,۴٧۴)١۶,٧٧١,۴٠٨(١۴,۶٩٣,٢۶٩)٧۵٠,۶٩۶١٧,٨٣۶,١٧١(٢,۶۴۵,٧٣٠)٢,٠٠١,۴٠٢٣,٣٩۶,۴٢۶(٩,۵١٧,٧۵١)١١,۵١٩,١۵٣جمع

بھاي تمام شده

مبالغ به میلیون ریال

دوره ٣ ماھه منتھي به ١۴٠٠/٠٩/٣٠ (میلیون ریال)سال مالي منتھي به ١۴٠٠/٠۶/٣١ (میلیون ریال)شرح

۶,١٧۶,۶٣٩١,٨٧۶,٨۵٨مواد مستقیم مصرفي

۶١۵,٨۵١٢١۶,٩۴۴دستمزدمستقیم تولید

۴,١١٢,۴٧٩١,٢۶١,٠۵۵سربارتولید

١٠,٩٠۴,٩۶٩٣,٣۵۴,٨۵٧جمع



دوره ٣ ماھه منتھي به ١۴٠٠/٠٩/٣٠ (میلیون ریال)سال مالي منتھي به ١۴٠٠/٠۶/٣١ (میلیون ریال)شرح

(۴٠,۵٣٢)(۴۶,٢٩۶)ھزينه جذب نشده درتولید

(۴۴,٨۶٢)(٢,۶۴٣)انتقال به حساب دارايیھاي ثابت

١٠,٨۵۶,٠٣٠٣,٢۶٩,۴۶٣جمع ھزينه ھاي تولید

(١٣۵,۴٣٨)(٨١٩,٢٧٨)خالص افزايش (کاھش)موجودي كالاي درجريان ساخت

١٠,٠٣۶,٧۵٢٣,١٣۴,٠٢۵بھاي تمام شده كالاي تولید شده

(۴٨٨,٢٩۵)(۵١٩,٠٠١)خالص افزايش (کاھش) کالاي ساخته شده

٩,۵١٧,٧۵١٢,۶۴۵,٧٣٠بھاي تمام شده كالاي فروش رفته

٠٠بھاي تمام شده خدمات ارايه شده

٩,۵١٧,٧۵١٢,۶۴۵,٧٣٠جمع بھاي تمام شده

برآورد شرکت از تغییرات عوامل بھای تمام شده  

-دوره ٩ ماھه منتھي به ٣١/١۴٠١/٠۶

وضعیت کارکنان

برآورد ١۴٠٠/٠۶/٣١١۴٠٠/٠٩/٣٠١۴٠١/٠۶/٣١شرح

٧۵٢٩١١٩١۵تعداد پرسنل عملیاتي شرکت

۶٠۶٣٩٩۴٠٠تعداد پرسنل غیرعملیاتي شرکت

توضیحات وضعیت کارکنان

«جملات آينده نگر نشان دھنده انتظارات، باورھا يا پیش بیني ھاي جاري از رويدادھا و عملکرد مالي است. اين جملات در معرض ريسک ھا، عدم قطعیت ھا و مفروضات غیرقطعي قرار دارند. بنابراين نتايج واقعي ممکن است متفاوت از نتايج مورد انتظار باشند.»

اطلاعات اين فرم گزيده اي از اطلاعات گزارش تفسیري مديريت مي باشد که ھیئت مديره شرکت مطابق با مفاد دستورالعمل اجرايي افشاي اطلاعات شرکتھاي ثبت شده نزد سازمان موظف به ارائه آن در پیوست اين اطلاعیه مي باشد و اين اطلاعات
جايگزين گزارش مذکور نیست.

ھزینه ھای سربار و ھزینه ھای عمومی و اداری شرکت

ھزينه ھاي اداري، عمومي و فروشھزينه سربارشرح

سال مالي منتھي به
١۴٠٠/٠۶/٣١

دوره ٣ ماھه منتھي به
١۴٠٠/٠٩/٣٠

برآورد در دوره ٩ ماھه منتھي به
١۴٠١/٠۶/٣١

سال مالي منتھي به
١۴٠٠/٠۶/٣١

دوره ٣ ماھه منتھي به
١۴٠٠/٠٩/٣٠

برآورد در دوره ٩ ماھه منتھي به
١۴٠١/٠۶/٣١

٣١١,٣۶۶١٠٢,٣٩٠۵٣۶,٩٩٩٢۶۵,۶١٨٨١,١۵١٢٨٧,٨٩٠ھزينه حقوق و دستمزد

۴۴,٠۴۴١۵,٠۶۶٧٩,٠١۶٢١,٨١٨۶,۵٩٢١۶,٨٠۵ھزينه استھلاک

ھزينه انرژي (آب، برق، گاز و
سوخت)

٩۴,۴۶٧۴۶,٣٩٩٢۴٣,٣۴۶۴۵,١١٣٩,٨٣۴٢٨,٢٢۶

ھزينه مواد غیر مستقیم
مصرفي

۴۴٣,٩١٩١٢٩,٧٨۵۶٨٠,۶٧۶٠٠٠

٠٠٠٠٠٠ھزينه تبلیغات

٠٠٠٠٠٠حق العمل و کمیسیون فروش

٠٠٠٠٠٠ھزينه خدمات پس از فروش

٠٠٠٠٠٠ھزينه مطالبات مشکوک الوصول



ھزينه ھاي اداري، عمومي و فروشھزينه سربارشرح

سال مالي منتھي به
١۴٠٠/٠۶/٣١

دوره ٣ ماھه منتھي به
١۴٠٠/٠٩/٣٠

برآورد در دوره ٩ ماھه منتھي به
١۴٠١/٠۶/٣١

سال مالي منتھي به
١۴٠٠/٠۶/٣١

دوره ٣ ماھه منتھي به
١۴٠٠/٠٩/٣٠

برآورد در دوره ٩ ماھه منتھي به
١۴٠١/٠۶/٣١

١٩,٠٩٠۴,٣۶٧٢٢,٩٠٣٠٠٠ھزينه حمل و نقل و انتقال

۶٨,٩٧١٣۴,٣۵۶٠١٢١,٢٩٨٢۵,۶٩۴٠ساير ھزينه ھا

٢٨,۵۵۵٩,۴٠۶۴٩,٣٣١٧٩,١٠٩٣۶,٧۵۴٧٧,۶٣٢ھزينه غذا و پوشاک

٧٧,٢۴٣٢٣,٢۴۴١٢١,٩٠۶۶٩,٩٠٠٨,٢٩۶۶٧,۵٠۶ھزينه تعمیرات و نگھداري

٩٠,۶٩۵٢٠,٨٧۴١٠٩,۴٧٧١١۴,۶٠٠٣٣,٠٠۶٩٣,۴۶٨ھزينه تأمین نیرو - خدمات

ھزينه سفر و فوق العاده
مأموريت

١٣,٧۴۶٧,٠٢۴٣۶,٨٣٨١٠,٧۴۵٣,۶٠٧١٠,٢١٩

٢١,١٣٣٧,١٩٩٣٧,٧۵۶٢٠,١۴٩۶,۴۵١٢١,٢٧٣ھزينه اياب و ذھاب

٠٠٠٠٠٠ذخیره زيان پیمانھاي بلند مدت

٢١١,٩٠٧٠٠٠٠٠ھزينه بیمه پیمانکاري بلند مدت

اجاره محل ، اموال ، ماشین
آلات

۶١,٢٩٧١١,٢٢٢۵٨,٨۵۵٠٠٠

اضافه کاري و نوبتکاري و
شبکاري

١۵٩,١٧٣۵١,۶٠٢٢٧٠,۶٣۴٠٠٠

١۴٣,٩۵۵۴۶,۴٣١٢۴٣,۵١۴٠٠٠حق بیمه سھم کارفرما

۶٠,١٠۶٢٢,١۵٢١١۶,١٧٩٠٠٠حق جذب و شرايط محیط کار

١٣۴,٩٣۶۵٣,۵٠۴٢٨٠,۶٠٩٠٠٠مزاياي پايان خدمت کارکنان

٣٨,۶٧۶١٠,٨۶٧۵۶,٩٩۴٢٩,١۴۶٨,٠٠٠٣٢,٢٨٢عیدي و پاداش سالانه

۴٠,١۶٧١۶,۵٠١٨۶,۵۴٢٣۴,١۴١١٣,١٣۴٣٢,٠۴٨کمک مسکن کارگري

٣۵,٨٢۵١۵,٣۶۵٨٠,۵٨۴٣١,٩٢۴١۴,١٠۶٣٧,۴٧٢بن کالاي اساسي

ھزينه بیمه مشاغل سخت و
زيان آور

١۴,٩١۵۶۴۴٣,٣٧٨٠٠٠

٢۶,٠٨٨۵,٧٠٩٢٩,٩۴٢٢٠,٧١٧۴,۶۵٨٢٣,٢۵١پاداش بھره وري

١٩,۴٢٣۵,۶٨۵٢٨,٩١۶١۴,٨٩٨۴,٣۴٠١۵,۶۴۵حق اولاد و خواروبار

۶,۴۵٩٢,٩٠۶١۵,٢۴١۴,٩٠٩٢,٢٨١١۶,٣٣۴حق بیمه عمر و حوادث

١٢,۶٧٠۵,٢٠١٠٠٠٠ساير ھزينه ھاي پرسنلي

٨١۵,٩٩۴٢١٢,٨٠٢١,١١۶,٠٧١٠٠٠خريد خدمات پیمانکاري

خريد خدمات فني ، مھندسي و
تولیدي

۴٣۴,٢١٣١٩١,٠۶٧١,٠٠٢,٠٧٩٠٠٠

٠٠٠١٠,٨۵٩١,٩٧۴١٠,١٢٧ھزينه ملزومات مصرفي

۶٨٣,۴۴۶٢٠٩,٢٨٧۶٣٠,٩٩٨٠٠٠نقل از سربار خدماتي

۴,١١٢,۴٧٩١,٢۶١,٠۵۵۵,٩٣٨,٧٨۴٨٩۴,٩۴۴٢۵٩,٨٧٨٧٧٠,١٧٨جمع

برآورد شرکت از تغییرات ھزینه ھای عمومی ، اداری ، تشکیلاتی و خالص سایر درآمدھا (ھزینه ھا)ی عملیاتی

-دوره ٩ ماھه منتھي به ٣١/١۴٠١/٠۶



وضعیت ارزی

١۴٠٠/٠۶/٣١١۴٠٠/٠٩/٣٠نوع ارزشرح

مبلغ رياليمبلغ ارزيمبلغ رياليمبلغ ارزي

٣۵,٨٩٨٨,٣۵۵٠٠دلارمنابع ارزی طی دوره

۴,۵٩٨,٨٠٣١,٠٧٧,۶١٧٣٩,۴٣۶١١,١٧۵یورومنابع ارزی طی دوره

٣,٠٠٠١٠۶٠٠یوانمنابع ارزی طی دوره

۵٠٠٣١٠٠درھممنابع ارزی طی دوره

٠٠٠٠دلارمصارف ارزی طی دوره

۶٠۵,٧۶٩١۶٠,٣۴۶٩,٢٧۴٢,٩٢۶یورومصارف ارزی طی دوره

٢۶٩,٧٧۶١۵,۴١٧٠٠یوانمصارف ارزی طی دوره

٠٠٠٠درھممصارف ارزی طی دوره

٣۵,٨٩٨٨,٣۵۵۴,۵١٨١٩٠دلارداراییھای ارزی پایان دوره

۴,۵٩٨,٨٠٣١,٠٧٧,۶١٧۶٧,۶٨٣١٨,٧١٨یوروداراییھای ارزی پایان دوره

٣,٠٠٠١٠۶٣,٠٠٠١١۴یوانداراییھای ارزی پایان دوره

۵٠٠٣١۵٠٠٣٣درھمداراییھای ارزی پایان دوره

٠٠٠٠دلاربدھی ھای ارزی پایان دوره

٣,٢٠٧,٨١١٩٩٠,١١٧٠٠یوروبدھی ھای ارزی پایان دوره

٠٠٠٠روپیه ھندبدھی ھای ارزی پایان دوره

۴٠,٩٢٩٢,٩٣٠٠٠درھمبدھی ھای ارزی پایان دوره

٠٠٠٠پوندبدھی ھای ارزی پایان دوره

«جملات آينده نگر نشان دھنده انتظارات، باورھا يا پیش بیني ھاي جاري از رويدادھا و عملکرد مالي است. اين جملات در معرض ريسک ھا، عدم قطعیت ھا و مفروضات غیرقطعي قرار دارند. بنابراين نتايج واقعي ممکن است متفاوت از نتايج مورد انتظار باشند.»

اطلاعات اين فرم گزيده اي از اطلاعات گزارش تفسیري مديريت مي باشد که ھیئت مديره شرکت مطابق با مفاد دستورالعمل اجرايي افشاي اطلاعات شرکتھاي ثبت شده نزد سازمان موظف به ارائه آن در پیوست اين اطلاعیه مي باشد و اين اطلاعات
جايگزين گزارش مذکور نیست.

سایر درآمدھای عملیاتی

١۴٠٠/٠۶/٣١١۴٠٠/٠٩/٣٠شرح

(۶,٠۵٣)٣١۴,۵١٠سود ( زيان ) ناشي از تسعیر دارايیھا و بدھیھاي ارزي عملیاتي

۵١,۶٨٠ساير

٣١۴,۵١٠۴۵,۶٢٧جمع

سایر ھزینه ھای عملیاتی

١۴٠٠/٠۶/٣١١۴٠٠/٠٩/٣٠شرح

۴۶,٢٩۶۴٠,۵٣٢ھزينه ھاي جذب نشده در تولید

٩,۴۶۶٢,٠۶١ھزينه ھاي مجتمع آموزشي

٠(۴,۵٩۵)درآمد مجتمع آموزشي

۵١,١۶٧۴٢,۵٩٣جمع



جزئیات منابع تامین مالی شرکت در پایان دوره

مبالغ به میلیون ریال

نرخمحل تامین
سود

مانده اول دوره تسھیلات ارزي و ريالي (میلیون
ریال)

مانده پايان دوره به تفکیکمانده پايان دوره (اصل و فرع)
سررسید

مبلغ ھزينه مالي طي
دوره

ساير
توضیحات ارزيريالي

نوع
ارز

مبلغ
ارزي

معادل ريالي تسھیلات
ارزي

بلند مدتکوتاه مدت

١٨۶٧,۶٧٩٠٠٠٠٠٣۴۴تسھیلات دريافتي از بانکھا

١٨۶٧,٢٩٢٠٠٠٠٠٧٧۴تسھیلات دریافتی از بانکھا

١٨۶٧,٢٩٢٠٠٠٠٠٧٧۴تسھیلات دریافتی از بانکھا

١٨۶٧,٢٩٢٠٠٠٠٠٧٧۴تسھیلات دریافتی از بانکھا

١٨١١,١۴۴٠٠٠٠٠٢٠١تسھیلات دریافتی از بانکھا

١٨۵۴,۵٠٠٠٠٠٠٠٢,۶٣٧تسھیلات دریافتی از بانکھا

١٨٢١,٨٠٠٠٠٠٠٠٩٩۶تسھیلات دریافتی از بانکھا

١٨٢١,٨٠٠٠٠٠٠٠٩٩۶تسھیلات دریافتی از بانکھا

١٨٢١,٨٠٠٠٠٠٠٠٩٩٧تسھیلات دریافتی از بانکھا

١٨٣٨,١۵٠٠٠٠٠٠١,۵۶٠تسھیلات دریافتی از بانکھا

١٨٣٨,١۵٠٠٠٠٠٠١,۵۶٠تسھیلات دریافتی از بانکھا

١٨٣٢,٧٠٠٠٠٠٠٠١,٣٧٠تسھیلات دریافتی از بانکھا

١٨٣٢,٧٠٠٠٠٠٠٠١,٣٧٠تسھیلات دریافتی از بانکھا

١٨۵۴,۵٠٠۵۴,۵٠٠٠٠۵۴,۵٠٠٠٢,٣۶١تسھیلات دریافتی از بانکھا

١٨۴۶,٣٢۵۴۶,٣٢۵٠٠۴۶,٣٢۵٠٢,٠٠٧تسھیلات دریافتی از بانکھا

١٨۵۴,۵٠٠۵۴,۵٠٠٠٠۵۴,۵٠٠٠٢,٣۶١تسھیلات دریافتی از بانکھا

١٨٣٢,۵٩١٣٢,۵٩١٠٠٣٢,۵٩١٠١,۴١٢تسھیلات دریافتی از بانکھا

١٨۵٢,٩٧۴۵٢,٩٧۴٠٠۵٢,٩٧۴٠٢,٢٩۵تسھیلات دریافتی از بانکھا

١٨۴٢,۵١٠۴٢,۵١٠٠٠۴٢,۵١٠٠١,٨۴١تسھیلات دریافتی از بانکھا

١٨٢١,٨٠٠٢١,٨٠٠٠٠٢١,٨٠٠٠٩۴۴تسھیلات دریافتی از بانکھا

١٨٣٢,٧٠٠٣٢,٧٠٠٠٠٣٢,٧٠٠٠١,۴١٧تسھیلات دریافتی از بانکھا

١٨٠۶۵,۴٠٠٠٠۶۵,۴٠٠٠٢,۴٧۴تسھیلات دریافتی از بانکھا

١٨٠۶۵,۴٠٠٠٠۶۵,۴٠٠٠٢,١٧٢تسھیلات دریافتی از بانکھا

١٨٠۶۵,۴٠٠٠٠۶۵,۴٠٠٠٢,١٧٢تسھیلات دریافتی از بانکھا

١٨٠۶۵,۴٠٠٠٠۶۵,۴٠٠٠٢,١٧٢تسھیلات دریافتی از بانکھا

١٨٠١٠,٩٠٠٠٠١٠,٩٠٠٠٣١٢تسھیلات دریافتی از بانکھا

١٨٠۵٢,٢۵٠٠٠۵٢,٢۵٠٠١,٠٧۵تسھیلات دریافتی از بانکھا

١٨٠۵٢,٢۵٠٠٠۵٢,٢۵٠٠١,٠٠٠تسھیلات دریافتی از بانکھا

١٨٠١۴۶,٣٠٠٠٠١۴۶,٣٠٠٠٢,۶۶٠تسھیلات دریافتی از بانکھا



نرخمحل تامین
سود

مانده اول دوره تسھیلات ارزي و ريالي (میلیون
ریال)

مانده پايان دوره به تفکیکمانده پايان دوره (اصل و فرع)
سررسید

مبلغ ھزينه مالي طي
دوره

ساير
توضیحات ارزيريالي

نوع
ارز

مبلغ
ارزي

معادل ريالي تسھیلات
ارزي

بلند مدتکوتاه مدت

١٨٠١۶١,٩٧۵٠٠١۶١,٩٧۵٠٢,٧٩٠تسھیلات دریافتی از بانکھا

١٨٠٧٣,١۵٠٠٠٧٣,١۵٠٠١,٠١۵تسھیلات دریافتی از بانکھا

١٨٠۵۴,٣۴٠٠٠۵۴,٣۴٠٠۴۴٢تسھیلات دریافتی از بانکھا

١٨٠۶۵,۴٠٠٠٠۶۵,۴٠٠٠١٧٩تسھیلات دریافتی از بانکھا

١٨٠۶۵,۴٠٠٠٠۶۵,۴٠٠٠١٧٩تسھیلات دریافتی از بانکھا

١٨٠۶۵,۴٠٠٠٠۶۵,۴٠٠٠١٧٩تسھیلات دریافتی از بانکھا

١٨٠۶۵,۴٠٠٠٠۶۵,۴٠٠٠١٧٩تسھیلات دریافتی از بانکھا

١٨٧٠,١١۶٠٠٠٠٠١,٣٠٩تسھیلات دریافتی از بانکھا

١٨٩٣,۶٨۴٠٠٠٠٠٣,۶٢٩تسھیلات دریافتی از بانکھا

١٨٢٩,۴۴٩١۴,۴٩۶٠٠١۴,۴٩۶٠٧٢۵تسھیلات دریافتی از بانکھا

١٨۴۵٩,٧٠٩٢٢٧,٣٨٨٠٠٢٢٧,٣٨٨٠١٣,۶٢١تسھیلات دریافتی از بانکھا

١٨١۵٣,۴٨٧٧۶,٧۴٣٠٠٧۶,٧۴٣٠۶,۵٠٨تسھیلات دریافتی از بانکھا

١٨١٠۴,٩٩۶١٠۴,٩٩۶٠٠١٠۴,٩٩۶٠۴,١۴١تسھیلات دریافتی از بانکھا

١٨٠١٣,۶۴٣٠٠١٣,۶۴٣٠۴۵٨تسھیلات دریافتی از بانکھا

١٨٠٢٨٨,٧٨٢٠٠٢٨٨,٧٨٢٠٧,٧٩٠تسھیلات دریافتی از بانکھا

١٨٠١٧٠,۵۴١٠٠١٧٠,۵۴١٠۴۴٧تسھیلات دریافتی از بانکھا

١٨٠٠٠٠٠٠٩,٣۵۶تسھیلات دریافتی از بانکھا

١٨٠٠٠٠٠٠٧,۵٩۴تسھیلات دریافتی از بانکھا

١٨٠٠٠٠٠٠١,٠۶۵تسھیلات دریافتی از بانکھا

١٨٠٠٠٠٠٠٩٧١تسھیلات دریافتی از بانکھا

١٨٩,٢٩۴٢,٣٢٣٠٠٢,٣٢٣٠٣٠٩تسھیلات دریافتی از بانکھا

١٨١١,٨٧۴٠٠٠٠٠۴٣۶تسھیلات دریافتی از بانکھا

١٨٨,٩٣۶٣,۵٧۵٠٠٣,۵٧۵٠٢٨١تسھیلات دریافتی از بانکھا

١٨٣,۴٧٠٨۶٧٠٠٨۶٧٠١١۴تسھیلات دریافتی از بانکھا

١٨١٨,۴٣۴٧,٣٧٣٠٠٧,٣٧٣٠۶۴۶تسھیلات دریافتی از بانکھا

١٨٩,٧۵٩۴,٨٨٠٠٠۴,٨٨٠٠٣١١تسھیلات دریافتی از بانکھا

١٨۶,٨٢٠٠٠٠٠٠٢٠٢تسھیلات دریافتی از بانکھا

١٨٠١٠۵,٣٩٨٠٠١٠۵,٣٩٨٠١,٩۶٣تسھیلات دریافتی از بانکھا

١٨٠١٩,۵١٨٠٠١٩,۵١٨٠٣۴۵تسھیلات دریافتی از بانکھا

١٨٠۶۵,٠۶١٠٠۶۵,٠۶١٠۶٠تسھیلات دریافتی از بانکھا

١٨۴٢,٢٨٠٢۶,۴٢۵٠٠٢۶,۴٢۵٠١,۴۴٠تسھیلات دریافتی از بانکھا

١٨١۶٨,۴٣۵١۵۵,٢٠۶٠٠١۴١,٠٩۶١۴,١١٠۶,٠٧۴تسھیلات دریافتی از بانکھا



نرخمحل تامین
سود

مانده اول دوره تسھیلات ارزي و ريالي (میلیون
ریال)

مانده پايان دوره به تفکیکمانده پايان دوره (اصل و فرع)
سررسید

مبلغ ھزينه مالي طي
دوره

ساير
توضیحات ارزيريالي

نوع
ارز

مبلغ
ارزي

معادل ريالي تسھیلات
ارزي

بلند مدتکوتاه مدت

١٨۶٣,٠١٣۵٣,٠٩٧٠٠۴٨,٢۵٠۴,٨۴٧٢,٠۵٠تسھیلات دریافتی از بانکھا

١٨٩٨,۴٢۶٢۴,۶٠۶٠٠٢۴,۶٠۶٠۵,٩۴٢تسھیلات دریافتی از بانکھا

٠(٢٣۵)(١٧٢,١۵۵)٠٠(١٧٢,٣٩٠)(٩٧,٨١٨)٠تسھیلات دریافتی از بانکھا

تسھیلات تسويه شده از ابتداي سال مالي تا
پايان دوره

٠٠

٢,١٣۴,۵۶٣٢,۶٠۴,٧٩٣٠٢,۵٨۶,٠٧١١٨,٧٢٢١٢۵,٧٧٨جمع

٠انتقال به دارايي

١٢۵,٧٧٨ھزينه مالي دوره

برآورد شرکت از برنامه ھای تامین مالی و تغییرات ھزینه ھای مالی شرکت

-دوره ٩ ماھه منتھي به ٣١/١۴٠١/٠۶

«جملات آينده نگر نشان دھنده انتظارات، باورھا يا پیش بیني ھاي جاري از رويدادھا و عملکرد مالي است. اين جملات در معرض ريسک ھا، عدم قطعیت ھا و مفروضات غیرقطعي قرار دارند. بنابراين نتايج واقعي ممکن است متفاوت از نتايج مورد انتظار باشند.»

اطلاعات اين فرم گزيده اي از اطلاعات گزارش تفسیري مديريت مي باشد که ھیئت مديره شرکت مطابق با مفاد دستورالعمل اجرايي افشاي اطلاعات شرکتھاي ثبت شده نزد سازمان موظف به ارائه آن در پیوست اين اطلاعیه مي باشد و اين اطلاعات
جايگزين گزارش مذکور نیست.

تشریح برنامه ھای شرکت جھت تکمیل طرح ھای توسعه

طرح ھاي عمده در
دست اجرا

ھزينه ھاي
برآوردي ريالي

طرح - میلیون ریال

ھزينه ھاي
برآوردي

ارزي طرح

نوع
ارز

ھزينه ھاي انجام شده
تا تاريخ ١۴٠٠/٠٩/٣٠ -

میلیون ریال

ھزينه ھاي
برآوردي تکمیل

طرح- میلیون ریال

درصد پیشرفت
طرح در تاريخ
١۴٠٠/٠۶/٣١

درصد پیشرفت طرح در
تاريخ ١۴٠٠/٠٩/٣٠

درصد پیشرفت
برآوردي طرح در

تاريخ ٣١/١۴٠١/٠۶

درصد
پیشرفت

برآوردي طرح
در تاريخ

تاريخ
برآوردي بھره

برداري از
طرح

تشريح تاثیر طرح
در فعالیتھاي
آتي شرکت

توضیحات

کوره ھاي المنتي گروه
متالورژي ( ٢ دستگاه )

۴,۶۵٠٠۴,٠٠٠۶۵٠١٠٠۶.١۵٣٨۴۶١۵٣٨۴۶١۵۴--١۴٠٠/٠۶/٣٠--

LF غبارگیر براي کوره ھاي
و کوره ھاي F٢ گروه

متالورژي

٢٠,٠٠٠٠۵,٣٧٠٠٨۵١-١٠٠۴٠١/٠٣/٣١--

وان آبکاري براي انجام
عملیات کوئیج در

کارگاھھاي گروه متالورژي

١-٣,٠٠٠٠٩٠٠١٠٠۴٠١/٠٣/٣١--

سالن رنگ براي
کارگاھھاي گروھھاي

تولیدي

۴٠,٠٠٠٨٠٠٣٩,٢٠٠٠.٠٢٠۴٠٨١۶٣٢۶۵٣٠۶١٢١٠٠١۴٠١/٠۶/٣١--

وضعیت شرکتھای سرمایه پذیر

تشريح آخرين وضعیت و برنامه ھاي آتي شرکت دردوره ٣ ماھه منتھي به ١۴٠٠/٠٩/٣٠سال مالي منتھي به ١۴٠٠/٠۶/٣١سال مالينام شرکت
شرکت سرمايه پذير درصد

مالکیت
بھاي تمام

شده
سال مالي شرکت

سرمايه پذير
درآمد سرمايه گذاري -

میلیون ریال
درصد

مالکیت
بھاي تمام

شده
درآمد سرمايه گذاري -

میلیون ریال



تشريح آخرين وضعیت و برنامه ھاي آتي شرکت دردوره ٣ ماھه منتھي به ١۴٠٠/٠٩/٣٠سال مالي منتھي به ١۴٠٠/٠۶/٣١سال مالينام شرکت
شرکت سرمايه پذير درصد

مالکیت
بھاي تمام

شده
سال مالي شرکت

سرمايه پذير
درآمد سرمايه گذاري -

میلیون ریال
درصد

مالکیت
بھاي تمام

شده
درآمد سرمايه گذاري -

میلیون ریال

مھندسي و ساختمان ماشین
سازي اراک

١۴٠٠/٠۶/٣١١٠٠٢٠٠,٠٠٠١۴٠١/٠۶/٣١٢٠٠,٠٠٠

١۴٠٠/٠۶/٣١٩٩١٧٢,١٢٩١۴٠١/٠۶/٣١١٧٢,١٢٩پايساز

کنسرسیوم صنعت نفت و گاز
آکام

١۴٠٠/١٢/٢٩۵١١٠,٢٠٠١۴٠١/١٢/٢٩١٠,٢٠٠

١۴٠٠/٠۶/٣١۴٩۴,٩٠٠١۴٠١/٠۶/٣١۴,٩٠٠ماشین رود پارس اراک

شیر آلات ماشین سازي گداختار
اراک

١۴٠٠/٠۶/٣١۵١٨٨۴١۴٠١/٠۶/٣١٨٨۴

سایر درآمدھا و ھزینه ھای غیرعملیاتی - درآمد سرمایه گذاری ھا

١۴٠٠/٠۶/٣١١۴٠٠/٠٩/٣٠شرح

٣٢,۶٧٢۴٠,۴٧۵سود سپرده ھاي سرمايه گذاري بانکي

١۶١,٣٢۶٠سود ناشي از تصفیه شرکت فرعي

٣٧,۵٣١٠سود سھام

٠(٣,٣٩۵)زيان کاھش ارزش سرمايه گذاري بلند مدت

٢٢٨,١٣۴۴٠,۴٧۵جمع

سایر درآمدھا و ھزینه ھای غیرعملیاتی - اقلام متفرقه

١۴٠٠/٠۶/٣١١۴٠٠/٠٩/٣٠شرح

١۴,٧١٨١,٣١٠سود تسعیر دارايیھاي ارزي غیر مرتبط با عملیات

١,٨٢٠۶٠٨درآمد امور ورزش

(٣,٣٩۵)(٢,٨۶٩)ھزينه ھاي امور ورزش

١۵١,٣٣۴٢٧۵,٠٩٧سود فروش مواد اولیه و اقلام مازاد

١٣,٨٩١(٢٨,۴۵۵)ساير

١٣۶,۵۴٨٢٨٧,۵١١جمع

برنامه شرکت در خصوص تقسیم سود

مبلغ سود انباشته پايان سال مالي
گذشته

سود سھام پیشنھادي ھیئت مديره در سال مالي
گذشته

مبلغ سود خالص سال مالي
گذشته

سود سھام مصوب مجمع سال مالي
گذشته

پیشنھاد ھیئت مديره درخصوص درصد تقسیم سود سال
مالي جاري

۶٢٠,۶۶۴١٠١,١۵٣,٠٩۶١٠٠

سایر برنامه ھای با اھمیت شرکت

-دوره ٩ ماھه منتھي به ٣١/١۴٠١/٠۶

سایر توضیحات با اھمیت



«جملات آينده نگر نشان دھنده انتظارات، باورھا يا پیش بیني ھاي جاري از رويدادھا و عملکرد مالي است. اين جملات در معرض ريسک ھا، عدم قطعیت ھا و مفروضات غیرقطعي قرار دارند. بنابراين نتايج واقعي ممکن است متفاوت از نتايج مورد انتظار باشند.»
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ر مصدو  ثبت شده  زد د سدانماو سدورا ر ارراا س دادا های ت شرکتتورالعمل اجرایی افشای اطلاعاسد 7در اجرای مفاد 

 ررا وت مدهیر  سدانماو سداهید 14/9/1396ر  28/4/1396،  27/6/1389،  6/4/1388ر اصلاحیه های مدور  3/5/1386

تده اشدر پییرفزدر سامازه کهال (  399946سه شمار  پیگیری  29/9/1396مور   29386/122ارراا س ادار ) اسلاغیه شمار  

 ماهه ر سالازه است.9،  6،  3شه  در سورا مکلف سه افشای گ ارش تفسیری مهیریت در مقاطع میازهرر  ای 

ا اطلاعداتی ر های مدالی سدود  ر گ ارش حاضر سه عنواو یکی ان گ ارش های کارسردی مبتنی سر اطلاعات ارائه شه  درصورت

 دت جزقهی شرکت سرای تشریح اههاف ر راهبردهدای خدود در خصوص تفسیر رضعیت مالی ، عملکرد مالی ر جریاو های 

 های مالی ارائه می زمایه . دستیاسی سه آو اههاف سه عنواو مکمل ر متمم صورت

 

 

 امضاء  سمت  نام نماینده اشخاص حقوقی  هیات مدیرهاعضای 

  جعفر صفري سنجاني  شركت سرمایه گذاري فرهنگيان
عضو موظف هيات 

 مدیر عامل و مدیره 
  

  حسين عابد  شركت سرمایه گذاري تدبير فرهنگيان
 يس هيات مدیرهیر

 و عضو موظف 
  

  محمد تقي زمان سرائي  شركت سرمایه گذاري سایه گستر سرمایه
 مدیرهیيس هيات ب رینا

 و عضو غير موظف 
  

  مجتبي واحدي  شركت سرمایه گذاري سرمایه گستر سهند
 عضو موظف

 هيات مدیره 
  

  حميد رضا مالکي  سامان فرهنگيانایه گذاري شركت سرم
 عضو موظف

 هيات مدیره 
  

  شركت ماشین سازی اراك ) سهامی عام ( 
  گزارش تفسیری مدیریت 
  1400آذر  30ماهه منتهی به  3دوره مالی  
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 «  مطالبفهرست »  
  

 صفحه عنـوان
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 15 . .  . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .اههاف مهیریت ر راهبردهای مهیریت سرای دستیاسی سه اههافد  2

 18  . . . . . . . . . . .. .  . . . . . . . . . . .. . . . . . . . . . . . . . . . . .  م مترین مناسع ، ریسک ا ر رراسطد  3 

 21  . . . . . . . . . . . .. . . .  . . . . . . . . .. . . . . . . . . . . . . .  زتایج عملیات ر چشم ازهانها . . . . . .د  4 

 28  . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .. . . .  . . . . م مترین معیارها ر شاخص ای ارنیاسی عملکردد  5 

 39 . . .  . . . . . .  .. . . . . اهم اقهامات ازجام شه  در خصوص اصول راهبری ر حاکمیت شرکتی د  6 

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  شركت ماشین سازی اراك ) سهامی عام ( 
  گزارش تفسیری مدیریت 
 

 1400آذر  30ماهه منتهی به  3دوره مالی 
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 ماهيت كسب و كار -1

 

 : تـه فعاليـتاریخچ -1-1

 ندی ماشیدهدی ر تولیدی صنعتدت س امدام شرکدسا ز 21/1/1346خ د( در تاری امدی عدانی اراك )س امدس ندت ماشیدشرک

آلات ر ندشیدواع مادررش ازدده ر فددرداری ان تولیددسدانی ر س ر دسد ندات ماشیدس کارخازجدور تأسیدانی اراك سه منظدس

ی دال ار ریدك هدم ید ار س دههدم سه یکصدال منقسدوو ریده میلیده یکصدهی سا سرمایدی ر تولیدای صنعتدهر فرآررد دسای

ت دراك تحدی ادای داخلددت شرکت دددر ادار  ثب 11/5/1346خ دل ر در تاریدهرد تشکیدهت زامحدت ر سه مدق سه درلدمتعل

  در مرکدا تغییاد اراك ر سدت ر اسنددر ادار  ثب 30/5/1374ور  دم 17039ار  ده شمداد زامدس سه استندر سپ 179ار  دشم

ر ده. دت رسیددسده ثبد 115670ار  دت شمددراو تحدداری ت ددات غیرتجددا ر مؤسسدت شرکت دت در ادار  ثبدی شرکداصل

ت سه دی شرکد  اصلدال مرکدسا ازتق 27/4/1386ور  دام مداو س داحباد  صدی فوا العدع عمومده مجمدق مصوسدت طبیدز ا

اد  دالعدفوا یدع عمومده مجمداا مصوسده.  سر اسیدت رسداراك سه ثب ا دردت شرکت دادار  ثب در 230ار  دت شمداراك تح

 دررپید ت.در یافدداص( تغییدی خدانی اراك )س امدس ندت ماشیدت سه شرکدام شرکدز 30/5/1350ور  دام مداو س دصاحب

وع در زد هدر یافتددت تغییدده شرکدداساسنامد 23/12/1373ور  دام مدداو س دداد  صاحبددالعی فوادع عمومده مجمدمصوس

ای دب دستگاه ددی ر زصددات ساختمازددت . عملیدده  اسددل شدتبهی امدی عداص سه س امدی خدت ان س امدی شرکدحقوق

ه دررازدن پیدداا آخردت. سدر اسدده  اسددرداری رسیددسدسده س ر  1351 ا دور مدددر ش رید ر اندآغ 1346ال دت ان سدشرک

 ، اردخدسای ددیگ د ، اردفشد تدتحد ر تج ید ات انودواع مخددن ازددتد 100.000سدی  ان ه سده یدت تولیدرداری ظرفدسس ر 

سدا   ریدخته گیر رری دنگهات آهیدرآلات رتولیدی ، شدی ر سرجدکامیوزتدل پشدای موسیدواع جرثقیل د ی ر ازدای فلدهسان 

 ت .دافیر ییدتغ یدهوع تولده سه تندتوج

 

 

  شركت ماشین سازی اراك ) سهامی عام ( 
  گزارش تفسیری مدیریت 
 

 1400آذر  30ماهه منتهی به  3ه مالی دور
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 كند : صنعت یا صنایعي كه شركت در آن فعاليت مي -1-2

ان  ای س رگدیط تولیه ر احهاث کارگاه نگام سانی خطوه سه توازسته ساشرکت ماشین سانی اراك طی سال ا تلاش ر تجرسه 

وط ر قبیل کارگا  ماشینکاری ر فل کاری سنگین ر کارگاه ای توسدعه آهنگدری ر ریختده گدری ر س ینده سدانی ایدن خطد

انار سدط حاکم سدر سرخورداری ان امکازات سخت اف اری ر زرم اف اری ر زیرری متخصص ر داز  فنی سا توجه سه زیانها ر شرای

ای ر فرآیندهه سده تجدار  ر م یت دای رقداستی مادل ماشدین آلات ءدر راستای تأمین زیانهای مشتریاو گام سردارد ر سا اتکا

  ر پدرره  سودو خطوط تولیه سه عنواو یکی ان شرکت ای نیر سنایی ر اسدتراتییك محسدو  گردیده منعطفتولیهی متنوع ، 

ه سدا در مدی آیند لوهی ساخت آز ا جهیه سود  ر غالباً سرای ارلین سدار در کشدور سده اجدراءهای سسیاری را که طراحی ر تکنو

 فدت ، گدان رموفقیت سه پایاو رسازه  است . این پرره  ها عمهتاً شامل طراحی ، سداخت ر زصدب ازدواع تج ید ات صدنایع ز

 می ساشنه . پتررشیمی ، تج ی ات زیررگاهی ، پل ا ر سان  های فل ی ر تج ی ات کارخازه ای

ر  الایشدگاه اازجام پرره  های عظیمی مازنه پارا جنوسی در فان های مختلف ، طرح سامازههی سنهر صدادراتی ماهشد ر ، پ

گ ای نریدن در کشور ج او ان سر 20دهه ر صادرات سه سی  ان  4ازواع پل ا ر دیگ ای سخار در ظرفیت های مختلف سه مهت 

 ری ر سندادر همچنین سه فرصت ای چشمگیر توسعه در نمینه صنایع دفداع رگی می ساشه .لوح افتخارات این راحه صنعتی س 

بیدل ولاتی ان قصنعت ر ازرهی های تجهیه پییر سعنواو صنایع در حال رشه می تواو اشار  کرد . ان جمله می تواو سه محصد

هر صدادراتی احدهاث اسدکله گدوگرد سند ، آ  شیرین کن ، نساله سونها ، آلیاههای غیر فولادی ، تج ی ات زیررگداهی سدادی

 جرثقیل دای تج ی ات درار ر تج ی ات تولیه ازرهی های پاك ، تج ی ات سندهری مازنده جرثقیل دای کدازتینری ر ماهش ر ،

 تخلیه ر سارگیری غلات اشار  زمود .
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 مل برون سازماني مؤثر بر شركت :قوانين و مقررات و سایر عوا -1-3

 ه ان :دت عبارتندت شرکیدم سر فعالدحاک ر عوامل سررو سانمازی رراتدمق ن ریدن قوازیدم متر

 ر اصلاحیه های آوارت دوو تجدقاز  -

 سورا ر ارراا س ادارانماو قوازین ر مقررات اعلامی ر اسلاغی ان سوی س -

 تماعیجر تأمین اار دوو کدقاز  -

 اساسنامده شرکتمفاد د 

 استازهاردها ر مقررات حساسهاری -

 ) اعم ان مالیات ای مستقیم ر قازوو مالیات سر ارنش اف رد (ی داتین مالیدقواز  -

 استازهاردهای حساسرسی -

 مصوسات مجامع عمومی  -

 ل های اجرای مرسوطههمرا  آئین زامه ها ر دستورالعم قوازین مبارن  سا پولشوئی سه -

 ه دسودج نیدقواز  -

 خط مشی کیفیت سانماو -

 ا ر دستورالعمل های داخلیمصوسات هیئت مهیر  ، آیین زامه ه -

 د قوازیددن سرزامده توسعده جم دوری اسلامدی ایدراو
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 : محصولات و خدمات اصلي -4-1

دانی ر سددت ان تأسیدس کارخازجددات ماشیدن سددا اساسنامده عبارت 2سموجدب مداد   محصولات ر خهمات اصلی شرکت

، طراحددی ،  تج یدد ات مرتبددطدت ساخ رطراحدی احدهاث راحههدای پتررشیمدی ر پالایشگاهدی ،  س ر  سدرداری ان آو ، 

ررد  ت ر سایددر فدرآازدواع ماشیددن آلات ر تج یددد ا، موزتداه ، زصدب ر را  ازدهانی صدادرات  ،، تولیده ، فدررش ساخدت 

ی پیمازکددار هددای صنعتدی ، موزتدداه ، زصدب ر را  ازدهانی کارخازجددات ر پدرره  هددای عمرازددی ر صنعتددی در قالددب

ائددده ار یکدددور ، مددورد زیدددان فعالیّت دددای مر ماشیددن آلات ر تج یدد ات راردات مددواد ارلّیدده ر قطعددات  عمومدی ،

هرگوزددده  عقدده ،عملیددات سانرگازددی ر ازجددام هدر زدددوع عملیددات مشاسددده  رخهمدات فندی ر م نهسدی ر آمونشدی 

، ارجدددی سا مشارکدت اشخدداص حقیقددی یدا حقوقدددی داخلدددی ر خقددرارداد مرتبددط سا موضدوع شرکددت مستقدلاً یا 

نمینده  ( در EPCF( ر طدرح ر ساخدددت ر سدرمایه گدددیاری )  EPCازجدام پرره  هدای پیمازکدداری ، طدرح ر ساخدت ) 

،  ونعددت ر معددهص هدای زفدت ر گدان ، پتررشیمدی ر پالایشگدا  ، را  ر تراسدری ، زیدرر ، پسددت ر مخاسددرات ، ازددرهی ،

نمایشدگا  آر ارائه خدهمات آنمایشدگاهی در دامنده فعالیدت  تأسیسدات ر تج ید ات ، آ  سه صدورت مستقدل یا مشارکتدی

یه رگوزدده سدرماهمچنیددن تأسیددس شرکت ددای جهیدده ر ازجددام هر  شرکت سه عنواو آنمایشگا  همکار ادار  استازهارد 

 شرکت ددا . گددیاری ر مشارکددت در سایددر

 

 ساختار واحدهاي تجاري و نحوه ارزش آفریني آن : -5-1

 اف ای  تنوع ،ساتوجه سه شرایط خاص صنایع کشور ر تغییر درخواست ا ر زیانهای سانار ر تلاش در ج ت خودکفایی صنعتی 

جدر سده ر ز ایدت منمحصولات شرکت سا زظر مهیریت ارشه شرکت اقهامات مرسوط سه تغییر ساختار در شرکت پایده رید ی 

ردیده . گراحههای عملیاتی در قالب گرره دای تولیدهی  ایجاد معارزت های تخصصی ر اهتمام سه حرکت در ج ت استقلال

  های فل ی ر شامل گرر  تولیهی ساخت ر تج ی ات ، ماشین ر موزتاه ، دیگ ای سخار ، پل ر سان گرره ای تولیهی شرکت 

 .رداختپمی ساشه که در نیر سه معرفی آز ا خواهیم   EPCجرای پرره  های خاص سه ررش متالورهی ر همچنین یك گرر  ج ت ا
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 گروه توليدي ساخت و تجهيزات : -

تجرسه ر س ر   سال 40سی  ان ر سا  متر مرسع فضای کارگاهی 33000رد حهلیهی ساخت تج ی ات سا دارا سودو رر  توگ

گان ،  تررشیمی ،در عرصه طراحی ، ساخت تج ی ات پالایشگاهی ، پ توازسته کارآمهجستن ان زیررهای متخصص ر ماهر ر 

 زیررگاهی ، سه ، سیماو ، معادو ر ... زق  سس ایی در عرصه صنعت سنگین کشور ایفا زمایه.

سرمایه های اصلی  نای متخصص ر مجر  ، زرم اف ارهای کامپیوتری ررن دزیا ، ماشین آلات ر تج ی ات کارگاهی ازیرره

 , ASME , PD 5500, API , TEMA, ANSIاین گرر  می ساشه. استفاد  ان آخرین استازهارد های ررن دزیا مازنه 

AD-MERKBLATT, NFPA , NACE , UBC , BS , EN  ...ری مواد ارلیه ان قبیل مواد کرسن استیل سه کارگی، ر

در سرریس های دمای پایین ، استنلس استیل ، اینکوزل ، موئل ، درپلکس ، کررم مولبیهو ، کله استنلس استیل ، کله 

 اینکوزل ، تیتازیوم ر ... زمایازگر ع م جهی این مجموعه عظیم صنعتی در تامین این محصولات استراتییك می ساشه.

 10ر9، فان  8ر7ر6ان ، ف 5ر4، فان  2، فان  1فان  سعه میهاو گانی پارا جنوسیر  ساخت تج ی ات در پرره  تومشارکت گر

کنسرسیوم مجری  ر حضور ماشین سانی اراك سه عنواو یکی ان اعضای 21ر20، فان  18ر17، فان  16ر15، فان  14، فان 

 .سه رشه این گرر  می ساشه سه من له زقطه قاسل اتکای صنعت سنگین ر حرکت رر 14فان 

 

 ماشين و مونتاژ يديگروه تول -

ر کادر  شرفتهیپ هیآلات مهرو، خطوط تول نیان ماش یاراك سا س ر  منه یسان نیر موزتاه ماش نیماش یهیگرر  تول

 نیررا مطاسق سا آخ یمیزفت، گان ر پتررش عیمورد مصرف در صنا یسرچاه  اتیآلات ر تج  ریمجر ، ازواع ش یم نهس

 یفولادسان شرفتهیان امکازات پ رهایش نیا  یساخت ر آنما حلمرا هی. در کلهیزما یم هیتول یمعتبر خارج یاستازهاردها

ر ضه نزگ(  هایپرآل اه،یکم آل ،یکرسن ی)ازواع فولادها انیمورد ز هیمواد ارل نیدر خلأ( ج ت تأم یی)گانندا VODC هیثازو

ر موزتاه  تست یسالن ها تیر در ز ا یکار نیآلات مهرو ماش نیر ماش نیسنگ سبك ر یگر ختهیر ر یآهنگر  اتیتج 

 NACEر  API 6A یمطاسق سا استازهاردها یسرچاه  اتیر تج  رآلاتیدر ساخت ش یمصرف مواد گردد. یاستفاد  م

MR 0175 طیهو در شرار پوسته ش  یسا ،یساختار فل ، مقارمت سه خوردگ یهاریپا ،یکیر خواص مکاز ه یازتخا  گرد 

  ،یسنج یسخت ،یکیمکاز شاتیآنما بمناس یحرارت اتیمیکور ر سا ازجام عمل یاستازهاردها تیمختلف دما ر فشار سا رعا
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 گرر  در سه سخ  عمه  نیا گردد. یم نیکنترل ر تضم كیهرراستاتیر تست ه مگنوفلاکس ك،یارلتراسوز رادیو گرافی

 ینکاریماشر  یحفار ر یسر چاه  اتیر ساخت تج  یطراح،   معادو ر یررگاهیز ، یکارخازه ا  اتیساخت تج  ر یطراح

 ه. یزما یم تیفعال نیسنگ

 

 پل و سازه هاي فلزي يديگروه تول -

ع آو سه طه شرر ی در شرکت ماشین سانی اراك انزظر نمازی هم اد شرکت است یعنی زقرآینه ساخت پل ر سان  های فلف

 در 1358ل در سا ، ازهارلین ر معتبرترین پل سان ایراو ر سه تعبیری خاررمیسه عنواو شرکت این سان می گردد.  1350سال 

قیقت مهلی سنیاو ز اد که در حهای جهیه پل  تخصصی ریی  ای را سرای فعالیت –مسیر تکوین خوی  راحه م نهسی 

 رح تان  ای سه خودرهای پل ر سان  های فل ی  پس ان آغان سه کار این راحه ، فعالیت .انیك تحقیق ر توسعه ارلیه سود

ر سان   پل ها رگرفت ر محصولات پر فررشی همچوو پل های خرپایی ر تیرمرکب ازهك ازهك سه تولیهات رایج تبهیل شه 

 مررن قریبا سه اته سفارش مشتری ر زیان ایراو نمین( در دستور کار طراحی ر ساخت قرار گرفتنه ر های جهیه )سسته س

 ه.رخشدرك آز ا می یسیصه پل در ایراو ر منطقه طراحی ر زصب شه  است که زشاو شرکت ماشین سانی اراك سر ت

پل  ، 3رو ی چوو پل قوسی سه کارگرر  پل ر سان  های فل ی سا تخصص در پل های قوسی ر کاسلی پرره  های عظیم

هاو ، پل سجنورد ، ، پل س رگ گلورد ، پل هم 4، سقف سالن های زمایشگا  ش ر آفتا  ، پل کاسلی کاررو  4قوسی کاررو 

 متری شوشتر ر ساخت ر زصب جرثقیل های مکنه  غلات را اجرا زمود  است. 100پل خرپائی 

 

 دیگهاي بخار يديگروه تول -

، زفت، گان ن جملها عیصنا هیرا در کل یامررن  زق  م م رریسخار، حرارت ر ز یر آسگرم سه عنواو مولههاسخار  یها گید

 هیولت نی رگترسر  نیلاراك سعنواو ار یسان نیکننه. ماش یم فایا ر یر غ كیلاست ،یزساج عیصنا ،ییغیا عیصنا ،یمیپتررش

 1350ال رکت درسش نیا سیکشورهم ماو سا تاس عیتوسعه صنا یادر راست ازهیخاررم ر راویدر ا  اتیتج  گوزه نیکننه  ا

مستمر خود  تیعالازگلستاو آغان زمود ر در ادامه سا ف Thomson Cochranان شرکت  یخود را سا ازتقال تکنولوه تیفعال

 ان شرکت یکی نواوعه س استآو توازسته  یکامل تکنولوه یسان یر سوم  اتیتج  نیا هیس م داخل تول  یتا کنوو سا اف ا

 مطرح گردد. ایصاحب زام در دز ر یصاحب داز  فن یها

 قیان طر  یآو ز یاساس راتیتعم یسخار، آسگرم ر حت یها گیکشور سه د انیز یاراك تمام یسان نیماش سیقبل ان تاس

 یها گید یسر Mini Pack آسگرم را سا سخار ر یها گیاراك ساخت د یسان نیماش شه. یازجام م یخارج یها شرکت

 Calر  سالا تیظرف یها گید یسر Multi Pack ،  متوسط تیظرف یها گید یسر Wee Chiften ،  نییپا تیظرف

Pack ر تیمرغوس ناویاطم یها ستمیس جادیامکازات ساخت ر ا  یدر ادامه سا تج  رآغان زمود  آسگرم یها گید یسر 
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 هیر تول ی، طراحLoyds ریزظ ییها ر ساخت ان شرکت یسانرس یها ر ررش یمهارك فن هیهییر اخی تا تیفیک نیتضم 

 اکنووپاسخ داد  است.  ار  اتیتج  نگوزهیکشور سه راردات ا عیصنا انیان ز یعیسخار ر آسگرم را ازجام ر درصه رس یها گید

 نیصه در صه ا هیسخار ر آسگرم، علار  سر تول یها گید هیتول نهیاراك در نم یسان نیماش تیقرو ان فعال میسا گیشت ز

را  یزق  م م ر یکنترل ر غ ستمیآلات، س ریپمپ، مشعل، ش ریآو زظ یاج اء جازب ریداخل سا هیمحصول، در خصوص تول

 . زمود  است فایا

 متالورژي يديگروه تول -

ظیر کور  فرد ز ههای منحصر س تولیهی متالورهی سا در اختیار داشتن زیررهای متخصص ر مجر  ر همچنین دستگا  گرر  

هررلیك ، رینگسان ، تن هی 1600، پرا  (VODC )ندایی در خلاء ، سیستم گان LF های قوا الکتریکی ،کور  پاتیلی

 رینگ ،طوط لوله ولیه تج ی ات زفت ر گان ، تج ی ات خحهرد زیم قرو است که در نمینه ت ها در ها ر پرا ازواع چک 

رین سا آخ های صنعتی ر... درحال فعالیت می ساشه. عمه  محصولات سه ررش آهنگری سان ر سسته ، زورد ر مطاسق

 .سسته ر زورد تولیه می شوزه رر سه ررش آهنگری سان  ISO ، EN ، DIN ، ASTM استازهاردهای معتبر ج ازی زظیر

 : عبارتنه ان های گرر  متالورهی کارگا 

 ور  قوادر این کارگا  عملیات تولیه ذر  سا س ر  گیری ان در دستگا  ک : كارگاه فولادسازي و ریخته گري

ی  سا استفاد  ان تن ازجام می شود ر عملیات کنترل آزالی  ز 12تن ر یك دستگا  کنورتور تصفیه فولاد  12 الکتریکی

 . می گیرد دستگا  کوازتومتر صورت

 ن چک استفاد  ا( سا یسه ررش سان ر سسته )قالب یآهنگر اتیها عمل کارگا  نیا در :يو توسعه آهنگر يكارگاه آهنگر

 یام مازج نگسانیررش زورد سا استفاد  ان دستگا  ر سه ینگسانیر اتیعمل نیمختلف ر همچن یها تیها سا ظرف ها، پرا

 یها تیفسا ظر یحرارت اتیملع  اتیسا استفاد  ان کور  ها ر تج   یمختلف ز یحرارت اتیعمل یپررسه ها نیشود همچن

 شود. یکارگا  ازجام م نیمختلف در ا

ه ررش زورد )ررل فورج سمیلیمتر(  100در این کارگا  گلوله های فولادی سا قطر مختلف )کمتر ان قطر  : كارگاه گلوله زني

 ش پیوسته ازجام می گیرد.( تولیه میشود ر همچنین عملیات حرارتی سه رر

،  یر مخر غهای  در این کارگا  عملیات تکمیلی ان قبیل شات سلاست ، سنگ نزی ، تست : كارگاه عمليات تکميلي 

  .جوشکاری ر سسته سنهی سر رری محصولات تولیه شه  ازجام می شود

ین ی ر همچنریخته گری ر آهنگر ها ر تج ی ات مورد زیان ج ت عملیات در این کارگا  قالب : كارگاه ابزارسازي

 .ها ساخته می شوزه تج ی ات مختلف مورد زیان ج ت دستگا 

 %15ر   یزسازا یرریز %22آلات شرکت ر  نیماش %25سا دارا سودو  31/6/1400سه  یمنت  یدر سال مالمتالورهی گرر  
 .هیان درآمه کل شرکت را محقق زما %20شرکت توازسته  یکارشناس یرریز
 

 شركت ماشین سازی اراك ) سهامی عام (

 تگزارش تفسیری مدیری

 1400آذر  30ماهه منتهی به  3دوره مالی 
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 : اطلاعات مدیران شركت -1-6

 : مهیر  شرکت سه شرح ذیل می ساشه هیات مهیر  ر مشخصات اعضای هیاتاطلاعات مرسوط سه ساختار  -

 اعضاي هيات مدیره
نام نماینده 

 اشخاص حقوقي
 ـتسمــ

خ ـتاری

 ابـانتص

درك ـم

 يـتحصيل

ه ـرشت

 يـتحصيل

 حسین عاسه شرکت سرمایه گیاری تهسیر فرهنگیاو
رئیس هیات مهیر  ر 

 عضو موظف
 فوا لیسازس 1398/12/19

مهیریت 

 اجرایی

 شرکت سرمایه گیاری سایه گستر سرمایه
محمه تقی نماو 

 سرائی

هیات  سیب رئیزا

 ر عضو  مهیر 

 غیر موظف 

 DBA دکترای 12/2/1400

 جعفر صفری سنجازی شرکت سرمایه گیاری فرهنگیاو
مهیر عامل ر عضو 

 موظف هیات مهیر 
 فوا لیسازس 1398/12/19

م نهسی 

 صنایع

 حمیه رضا مالکی شرکت سرمایه گیاری ساماو فرهنگیاو
عضو موظف هیات 

 مهیر 
 کسب ر کار دکترای 1398/12/19

 مجتبی راحهی شرکت سرمایه گیاری سرمایه گستر س نه
عضو موظف هیات 

 مهیر  
 اقتصاد فوا لیسازس 1398/12/19

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 ماشین سازی اراك ) سهامی عام (شركت 

 گزارش تفسیری مدیریت

 1400آذر  30ماهه منتهی به  3دوره مالی 
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 اطلاعات مرسوط سه مهیراو اجرایی شرکت سه شرح ذیل می ساشه : -

 ان شغليعنو نام و نام خانوادگي

 مهیرعامل گرر  تولیهی متالورهی اسراهیم ررشنایی

 مهیرعامل گرر  تولیهی ساخت ر تج ی ات م رآسادی ملکیپیماو 

 مهیرعامل گرر  تولیهی پل ر سان  های فل ی علی م هری

 مهیرعامل گرر  تولیهی ماشین ر موزتاه رضا حسینخازی

 ی سخارمهیرعامل گرر  تولیهی دیگ ا محمه ع ی  مرادی

 مهیر سانرگازی خارجی ر پشتیبازی حمیه رضا مالکی

 مهیر امور مالی حمیه قاسمی

 مهیر حساسرسی داخلی مجیه زعیمی

 مهیر حراست ر ازتظامات یئامیر حسین سرا

 مهیر مناسع ازسازی سیه  لیلا داراسی

 مهیر مطالعات استراتییك ر فن آرری اطلاعات فرنین سعیه پور

 تحقیق ر توسعه پرره  مهیر هیاوغلامرضا ناه

 تحقیق ر توسعه پرره  مهیر احمه کار  ای

 مهیر سرزامه ری ی محسن مصطفایی

 مهیر حساسهاری مهیریت ر امور س ام س ررن ردردی

 مهیر حساسهاری مالی حسن دارد آسادی

 مهیر خهمات فنی جواد حاتمی

 مهیر طرح ر سرزامه فریه  کارسی

 امور حقوقی ر قراردادهامهیر  محسن آقایی

 رراسط عمومیمهیر  اسوالفضل طیبی

 

  شركت ماشین سازی اراك ) سهامی عام ( 
  گزارش تفسیری مدیریت 
 1400آذر  30ماهه منتهی به  3دوره مالی  
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  داران :ـب سهاميـه و تركیـسرما -1-7

سود  که  (ال یر  1.000س م سه ارنش اسمی هر س م  100.000 ال )شامل تعهادیوو ریلیم 100س مبلغ یسأسهر ت ه شرکت دریسرما

هدر سد م  س م سه ارنش اسمی 14.351.179.654 ال ) شامل تعهادیارد ریلیم 14.351ر سه مبلغ یطی چنه مرحله سه شرح جهرل ن

 افته است . ی  یاف ا 30/9/1400منت ی سه  ماهه 3 مالیدرر  او یال ( در پایر 1.000

 
بلدغ مسده  میلیوو ریدال سدود  اسدت . توضدیح اینکده افد ای  سدرمایه مدیکور 20.637.727سرمایه شرکت در تاریخ مجمع سه مبلغ

ر  ثبت شرکت ها در ادا 2/10/1400زقهی س امهاراو سود  که در تاریخ  آررد  میلیوو ریال ان محل مطالبات حال شه  ر 6.286.547

 ر موسسات غیرتجاری اراك سه ثبت رسیه  است .

 

  شركت ماشین سازی اراك ) سهامی عام (  
  گزارش تفسیری مدیریت 
 1400آذر  30ماهه منتهی به  3دوره مالی  

 
 

 شــرح
تجلسه تاریخ صور

مجمع عمومي فوق 
 العاده

درصد افزایش  
)كاهش ( 

 سرمایه
 منبع تأمين وجوه افزایش سرمایه مبلغ سرمایه)ریال(

 راویع ایان محل مطالبات سانماو گسترش ر زوسانی صنا 500.000.000 500 5/4/1347 هی  سرمایاف ا

 5.000.000.000 1.000 15/10/1369 هی  سرمایاف ا
 ال ان محل مطالبات حال شه  سانماویروو یلیم 278معادل 

ل ایارد ریلیم 222/4ل یراو ر تبهیع ایگسترش ر زوسانی صنا
 ق صهرر س امیه ر ان طریرجو  عمرازی سه سرما

مت اسمی هر یکاه  ق
 س م

19/4/1373  5.000.000.000 __ 

 __ 1.000.000 (0002/0) 19/4/1373 هیکاه  سرما

ع یان محل مطالبات حال شه  سانماو گسترش ر زوسانی صنا 9.451.941.000 89 19/4/1373 هی  سرمایاف ا
 ق صهرر س امیراو ر انطریا

 __ 7.723.393.000 (18) 22/4/1373 هیکاه  سرما
 هیق س ام جهیان محل سود ازباشته ر ان طر 12.000.000.000 55 18/6/1374 هی  سرمایاف ا

 32.000.000.000 167 27/2/1376 هی  سرمایاف ا
ان محل مطالبات حال شه  سانماو گسترش ر زوسانی صنایع 

 آررد  زقهی ر ان طریق صهرر س ام جهیهایراو ر 
 هیق صهرر س ام جهیل ر ان طریتوسعه ر تکم هان محل ازهرخت 144.000.000.000 350 22/12/1378 هی  سرمایاف ا

 340.000.000.000 136 20/1/1382 هی  سرمایاف ا
راو ر یع ایبات سانماو گسترش ر زوسانی صناان محل مطال

ل ان یآررد  های زقهی س امهاراو ر ازهرخته توسعه ر تکم
 هیق صهرر س ام جهیطر

 540.000.000.000 59 20/8/1383 هی  سرمایاف ا
 راو ر انیع ایان محل مطالبات سانماو گسترش رزوسانی صنا

ن ال یکممحل  آررد  های زقهی س امهاراو ر ازهرخته توسعه ت
 هیصهرر س ام جهریق ط

 ان محل مطالبات حال شه  س امهاراو ر آررد  زقهی 1.000.000.000.000 85 10/2/1391 هی  سرمایاف ا

 ان محل مطالبات حال شه  س امهاراو ر آررد  زقهی 2.200.000.000.000 120 12/12/1393 هی  سرمایاف ا

 ان محل ماناد تجهیه ارنیاسی دارائی ای ثاست )نمین( 6.286.547.978.000 75/185 27/12/1394 هی  سرمایاف ا

 ان محل ماناد تجهیه ارنیاسی دارائی ای ثاست )نمین( 14.351.179.654.000 128 27/12/1399 هی  سرمایاف ا
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 ت :ـام شركـان سهـصاحب

 نـام سهامـدار

 31/6/1400سال مالي منتهي به  30/9/1400ه ماهه منتهي ب 3مالي  دوره

 درصـد تعداد سهام
مبلغ   

 ميليون ریال
 درصـد تعداد سهام

        مبلغ

 ميليون ریال

 5.007.309 89/34 5.007.308.721 5.043.270 14/35 5.043.269.670 شرکت سرمایه گیاری فرهنگیاو) س امی خاص (

 991.100 91/6 991.100.000 991.100 91/6 991.100.000 سازك دی ) س امی عام (

شرکت سرمایه گیاری سایه گستر سرمایه ) 

 س امی خاص (
895.983.164 24/6 895.983 895.983.164 24/6 895.983 

نگیاو )س امی شرکت سرمایه گیاری ساماو فره

 خاص(
460.691.601 21/3 460.692 460.691.601 21/3 460.692 

شرکت سرمایه گیاری تهسیرگراو  اطلس ) س امی 

 خاص (
173.638.651 21/1 173.639 173.638.651 21/1 173.639 

شرکت سرمایه گیاری تهسیر فرهنگیاو )س امی 

 خاص(
98.506.081 69/0 98.506 98.506.081 69/0 98.506 

شرکت سرمایه گیاری سرمایه گسترس نه  

 )س امی خاص(
64.293.652 45/0 64.293 64.293.652 45/0 64.293 

 6.659.657 40/46 6.659.657.784 6.623.696 15/46 6.623.696.835 درصه ( 5ین ) کمتر ان سایر

 14.351.179 100 14.351.179.654 14.351.179 100 14.351.179.654 جمع

 
ه مصوسه مجمع سر سا عنایت  8/4/1400 مورد گ ارش، اف ای  سرمایه شرکت سه موجب مصوسه هیات مهیر  در تاریخ یل مالسا یط

یال مورد تصویب رمیلیوو  6،286،547ر مطالبات س امهاراو سه مبلغ  یان محل آررد  زقه 27/12/1399  فوا العاد  مور یعموم

ینه رآف یست. الباقامیلیوو ریال در سرفصل اف ای  سرمایه در جریاو ازعکاا یافته  4،449،989قرار گرفت ر ان این ساست مبلغ 

 .تکمیل شه  است 2/10/1400در تاریخ اف ای  سرمایه ر هم چنین فرآینه ثبت آو 

 

 
 

 شركت ماشین سازی اراك ) سهامی عام (
  گزارش تفسیری مدیریت 
 1400آذر  30ماهه منتهی به  3دوره مالی  

 
 



 

15 

 

 
 : اهداف مدیریت و راهبردهاي مدیریت براي دستيابي به آن اهداف -2

یدق کارکنداو لا سا اتکاء سر توازایی های موجود ر سا استفاد  ان خرد جمعی مهیراو ، متخصصاو رشرکت ماشین سانی اراك 

دراتی ، هدهف صدا خود سرای ادای رظیفه خود سا ازتخا  ههف )) توسعه شراکت ا ، توسدعه سدانار ر صدادرات سده کشدورهای

اسدتقرار  صمم است سامتوازمنهسانی مناسع ازسازی ، مهیریت علمی مناسع مالی ، توسعه سیستم ا ر ارتقاء تواو س ر  سردار (( 

لدب رضدایت جمشتری مهاری ر  اصول سانماو های یاد گیرزه  زق  فعال ر مؤثر در صنعت کشور ایفا کنه ر سا رعایت اصل

ر  وسعه یافتدهتر سه شرکت  سود آرری ، توسعه کارآمهی ر زوازهیشی سرای سایر شرکت ا الگو شه ذینفعاو ، سرتری جویی ر 

 دارای جایگا  معتبر اقتصادی ، علمی ر فن آرری تبهیل گردد . 

 : راهبردها  -2-1

 : توسعه سرمایه گذاري با تکنولوژي پيشرفته

 ء ر توسعه تکنولوهی ر داز  فنیارتقا -

افد ای   صی ر اجرایی در طراحدی ر سداخت تج ید ات صدنایع زفدت ، گدان ، پتررشدیمی ر زیررگداهی ،ارتقاء تواو تخص -

 EPCظرفیت ای شرکت ج ت اجرای پرره  ها سه ررش پیمازکاری عمومی ر یا 

 س بود ر ارتقاء زظام ارنیاسی ر کنترل پرره  -

 یماز ا نهسی ، تهارکات ، ساخت ر مهیریت پاف ای  ر ارتقاء خهمات فنی ر م -

 مکاری در اجرای طرح زظام مبادلات پیمازکاری صنعتیه -

 توسعه ظرفيتهاي مدیریتي شركت :

 ایجاد پتازسیل های مهیریتی جهیه ارتقاء توازمنهی مهیراو موجود ر -

 زوین ر کیفیت جامع مهیریت های توسعه زظام -

 خهمتسرزامه ری ی مستمر آمونش ضمن  توسعه قاسلیت ای مناسع ازسازی سا -

 ازیصلاح ر س بود زظام ارنیاسی عملکرد کارکناو در تمام سطوح مهیریتی ، کارشناسی ر کارگری در راستای عملکرد مناسع ازسا -

 اسلیت ا ر توازایی های حرفه ایسکارگیری زیرری ازسازی سر اساا ق -

  
 شركت ماشین سازی اراك ) سهامی عام (

 

  گزارش تفسیری مدیریت 
  1400آذر  30ماهه منتهی به  3دوره مالی  
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 ارتقاء توان بهره برداري :

 رتقاء س ر  رری عوامل تولیه در راستای حهاکار کردو ارنش اف رد  ر س ر  سرداری مطلو  ان ظرفیت اا -

 توسعه محصولات قاسل رضایت در سانار ج ازی -

 ر کاه  ه ینه ها ت ا همرا  سا ارتقاء سطح کیفیتاف ای  تواو س ر  سرداری ان ظرفی -

 ك تولیهی ر خهماتی سه پیمازکاراوراگیاری فعالیت ای غیر استراتیی -

 : توسعه صادرات صنعتي

 طراحی ر ساخت محصولات جهیه ر پیچیه  سا همکاری شرکت ای معتبر سین المللی -

 ی در سانارهای ج ازیتوسعه سانار ر شناسایی فرصت ای صادرات -

 تجاری در سانارهای سین المللیشناسایی همکاراو سالقو   -

 ها و تهدیدهافرصت -2-2

 فرصتها :

 و داخلی ) سیاست ای کلی اقتصاد مقارمتی (حمایت درلت ان تولیه کننهگا -

: توسعه پیوزههای راهبردی ر گسدترش همکداری ر  ی اقتصاد کشور ان طریقاف ای  قهرت مقارمت ر کاه  آسیب پییر -

ت دای سدتفاد  ان دیپلماسدی در ج دت حمایدت ان هدهف ای اقتصدادی . اسدتفاد  ان ظرفیمشارکت سا کشدورهای منطقده . ا

 سانماز ای سین المللی

 فق سین المللیامکاو سرقراری ارتباط ر اتحاد سا شرکت مو -

 ه ر آسیای میازهامکاو صادرات سه سانارهای کشورهای همسای -

 اف ای  سودجه توسعه ای کشور -

 یت شرکت ای داز  سنیاو صنعتیپشتیبازی درلت ان فعال -

 ینه  ر درستهار محیط نیستگرای  سه سمت تولیه محصولات غیر آلا -

 کاه  زر  س ر  سازکی -

  شركت ماشین سازی اراك ) سهامی عام ( 
  گزارش تفسیری مدیریت 
  1400آذر  30ماهه منتهی به  3دوره مالی  
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 مهار اصلی شرکتاقتصادی س ادارا سودو س امهار قوی ر پشتوازه سیاسی ر  -

 نطقه ر کشور ر سرزه سودو سرخی ان تولیهاتحسن ش رت این شرکت در سطح م -

 

 تهدیدها :

 سا سایر شرکت ا عهم ثبات سیاسی منطقه خاررمیازه ر رراسط -

 زوسازات شهیه زر  ارنهای خارجی -

 در سانار کل کشور عهم رجود زیررهای متخصص مورد زیان شرکت -

 سودو سود تس یلات سازکی سالا -

 رجی سا توجه سه تحولات سریع تکنولوهیسطح سالاتر تکنولوهی رقبای خا -

 ضرررت استفاد  ان سیستم های یکپارچه اطلاعات -

 حضور در سانار سا تعهاد رقبای سالا ر قهرتمنه -

 کاه  تواو مالی شرکت ای صنعتی -

 

 برنامه توسعه محصولات یا خدمات جدید : -2-3

 ستیاسی سه تکنولوهی طراحی ، ساخت ر تولیه محصولات جهیه شامل :د

ولیده دیگ دای ت -4 ای تخلیه ر سارگیری غلات    ساخت جرثقیل -3رثقیل ای کازتینر سر    ج -2تورسین های سادی       -1

 تولیه نساله سونهای صنعتی ، سیمارستازی ر ش ری – 5سخار ظرفیت سالا    

 

 شبکه ها یا بازارهاي جدید توزیع :برنامه توسعه  -2-4

اتر ر شرکت در زمایشگاه ای خارجی در حون  خلیج فدارا ، خریده سد ام شدرکت ای سدین المللدی سانرگدازی ، ایجداد دفد

 زماینهگی ای ساناریاسی ر فررش در کشورهای منطقه

  شركت ماشین سازی اراك ) سهامی عام ( 
  گزارش تفسیری مدیریت 
  1400آذر  30ماهه منتهی به  3دوره مالی  
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 اجتماعي و زیست محيطي شركت : اطلاعاتي در خصوص مسئوليتهاي -2-5

 فعالیت ای مهیریت ازرهی -

 ر افد ای  اهدازرهی در راستای اجرای طرح ههفمنه سانی یارازه ها ، سرای کداه  ه ینده  زظر سه اف ای  قیمت حامل ای 

 ت :کت تشکیل گردیه  که م مترین اقهامات این کمیته سشرح ذیل اسرازهماو مصرف ازرهی ، کمیته ازرهی در شر

 زصب ر را  ازهانی در دستگا  کمپرسور هوای فشرد  -

 اصلاح اتصالات شبکه تونیع هوای فشرد  -

 اصلاح سخشی ان ت ویه گرمایشی -

 سه کمك آزالای ر درد کور  ر کاه  مصرف گان طبیعی تنظیم کور  های گان سون -

 سیستم لوله کشی گرمایشیاصلاح  -

 ارگاه ازصب ر را  ازهانی سیستم گرمایشی تشعشعی در ک -

 : فعالیت ای نیست محیطی -

ن آلدودگی انیست محیطی یکی ان م مترین سرزامه های شرکت سود  ر هست . اهتمام سده جلدوگیری  کنترل عوامل نیاو آرر

های مخدر   ات صنعتی ان جمله آنمایشات رادیوگرافی ر تستذرات معلق در هوا ر ایجاد فضای مناسب ج ت ازجام آنمایش

 ای ترل سیماریر غیر مخر  ، کنترل آلودگی های صوتی در شرکت ر منطقه ، ازجام معاینات درر  ای کارکناو سه منظور کن

 صورت گرفته است . شرکتدر مسری ان جمله اقهاماتی می ساشه که 

ازگلسدتاو سدر رری  PCMEرد ر غبار محصدول شدرکت   پالای  لحظه ای گخریهاری ، زصب ر س ر  سرداری یك دستگا -

 دردک  غبارگیرکارگا  سنه سلاست .

 ا و روابطمهمترین منابع ، ریسکه -3

 ت :ـده شركـاي عمـسکهیر -3-1

ار اندط سدیددن شرادتدر گرفدسدا در زظد ب  ردود مناسدده سیدا سا حاشدی قراردادهدی در اخدرد کارشناسدکیرر ت سادت شرکیدریمه -

 اداد قراردادهددا در ازعقددن راستدیدددرهم ار خدود دارد ریدای در اختدرهدیمتغ ط ریرل شرادکنت وار  سعی دردخارج  هم ل ردداخ

       اظده لحیدای تولدت ز اد  هدمیات قدای زوسازدسک یی ان ردی زاشداحتمال راتدت خطیدریت مهدب را ج دلات مناسیدتعه

  شركت ماشین سازی اراك ) سهامی عام ( 
  گزارش تفسیری مدیریت 
  1400آذر  30ه منتهی به ماه 3دوره مالی  
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سناسراین  ت .دارج اسدت خدارات شرکیده اختدطیت که ان حدسیك در حهدسیر ردال خطدی احتمدا در مواقعده ، امیدمامی ز

مه  ک ای عدر این شرکت ، می سایستی ریسس امهاراو ر سرمایه گیاراو پی  ان تصمیم گیری در خصوص سرمایه گیاری 

 متوجه این شرکت سه شرح ذیل را مهزظر قرارد دهنه :

شدرکت ان طریدق پرداخدت ر دریافدت ارن  ان آزجایی که سخشی ان فعالیت خریه ر فدررش ایدن : ریسکهاي نوسانات نرخ ارز -

ق رری ان ایدن طرید ر، تولیه ر عوامل تولیه مدی شدود  صورت می گیرد لیا زوسازات زر  ارن ساعث تغییر در قیمت کالاها ر خهمات

ر ه ینده هدا  نی ، درآمدهای ارجریازات زقهی فعلی ر آتی مورد ازتظار تأثیر می گیارد . سا تغییر زر  ارن حسا  دارایی ها ر سدههی 

فتده شده  در کت ای پییرس ام شر می یاسنه . لیا تغییر زر  ارن می توازه تأثیر شگرفی سر سود آرری ر ان سوی دیگر سر قیمت رتغیی

 .اهمیت است  سورا ارراا س ادار داشته ساشه . سناسراین توجه سه س امهاراو ر سرمایه گیاراو سر این زکته سسیار حائ 

: شدرکت ماشدین سدانی اراك  جهيزات و  قدیمي بودن تکنولوژي و دانـش فنـيتریسک فرسودگي ماشين آلات و  -

استی را ما م یدت رقدمسل اخت ا ر تکنولوهی ای خو  ر مناسب که اگر سه درستی ان آز ا استفاد  گرددضمن در اختیار داشتن نیر س

ندی ر م نهسدی تقاء داز  فسه دزبال دارد .اما در عین حال سعضی ان نیر ساخت ا ر تج ی ات قهیمی سود  ر سه ررنآرری آز ا سویی  ار

ع سخصدوص صدنای سا توجه سه ررزه رر سه رشه تکنولوهی در اکادر صدنایع ان ضررریات شرکت میباشه که ضرررت ازجام این موضوع

 مشاسه لانم ر ضررری میباشه. 

ر مقرر کده منجد سا توجه سه کمبود زقهینگی زاشی ان عهم پرداخت مطالبات توسط کارفرمایاو در موعه نمازی :ریسک نقدینگي 

 ساشه . تاثیر گیار ی هستنه میتوازه سر می او سود ر نیاو شرکتسه دریافت تس یلات سازکی که سعضا دارای زر  های س ر  سالای

 خود را ان طدرازظر سه اینکه سه علت کمبود زقهینگی شرکت سخشی ان مناسع مالی مدورد زیدان  :ریسک نرخ سود )بهره( بانکي 

ر سده هدای مدالی تحمیدل ه ینددریافت تس یلات سازکی جبراو می زمایه که سا توجه سه زر  س ر  سازکی سالا ، این موضدوع موجدب 

 شرکت گردیه  ر طبیعتا سر ررزه سود آرری شرکت موثر خواهه سود .

زجائیکده نآات ر رسیهو سه مدرن سانزشسدتگی ، سا اف ای  تجرسه سسیاری ان پرسنل شرک  :ریسک جایگزیني نيروي بازنشسته 

 ر تجرسیات  ان قطع همکاری سا شرکت داز  فنی اینگوزه افراد طی سال ای مختلف تجرسیات ساارنشی کسب زمود  ازه ر سعه

 

 اك ) سهامی عام (شركت ماشین سازی ار

  گزارش تفسیری مدیریت 
  1400آذر  30ماهه منتهی به  3دوره مالی  
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شدرکت  نگینی را سدهاینگوزه افراد  سه مجموعه منتقل زشه  ر ان سوی دیگر سرای تامین پاداش پایاو خهمت کارکناو سدار مدالی سد

 تحمیل می زمایه .

 سایر ریسکها : -

 ه تاثیرات ر زتایج منفی سیاست های اخی شه  حاکم سر اقتصاد ج ازی ر سه تبع آو زوسازات قیمت مواد ارلی -

 زی خریه مواد ان خارج ان کشور ر تاثیر آو سر اجرای پرره  ها ل طولاکسی -

 رقاستی شهو سانار ر رررد رقبای جهیه . -
 

 منابع مالي شركت  -3-2

 
 ) مبالغ سه میلیوو ریال (                                                                         

 شرح

 شركت

ماهه  3دوره مالي 

 30/9/1400هي به منت
سال مالي منتهي 

 31/6/1400به 

 2.582.115 3.057.710 موجودی زقه

 15 16 سرمایه گیاری کوتا  مهت

 7.591.828 10.125.064 سایر دریافتنی هادریافتنی های تجاری ر 

 6.032.350 7.535.989 موجودی مواد ر کالا

 4.762.394 5.267.031 پی  پرداخت ا

 20.968.702 25.985.810 دارایی ای جاری

 14.139.626 17.002.857 سههی های جاری

 6.829.076 8.982.953 سرمایه در گردش

 

  شركت ماشین سازی اراك ) سهامی عام ( 
  گزارش تفسیری مدیریت 
  1400آذر  30ماهه منتهی به  3دوره مالی  
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 نتایج عمليات و چشم اندازها : -4

  ررهدی ، پمدرشیردان ، پتدت، گده زفدیندور در نمدع کشداید ات مورد زیان صند یدجدی ان تدخشدانی اراك سسددماشین 

ا  رتقا جایگبیت ر اکلت های فل ی را تامین می کنه . تاسددها ر ا های زیررگاهی ، صنایع حمل ر زقل ریلی ر ازواع پل

اف ای   ،ازی سددعه تکنولوهی ، آمونش س ر  رری مناسع ازسددتل م توسددانی اراك در سانار صنایع کشور مسددماشین 

هیه های ج  رهردی پد  دهه ر سا اخدت را اف ایدواو رقاستی شرکده تدت که می توازسدده اکیفیت ر کاه  ه ینه های تولی

 انی اراك زمایه.سدد م سیشتری را زصیب ماشین سدد

همکاری  ن طریقا ها تفاد  ان فرصتسددعه، اسددسه همین منظور اف ای  کمی ر کیفی ظرفیت ان طریق ازجام طرح های تو

ت، نی تج ی ااسددزو انی رسددیاسی سه پرره  های س رگ، س  تسددها سه منظور د یومسددرسددکن جادیسا شرکت ای معتبر ر ا

ه ای ی ان راعه تکنولوهسددهای جهیه ر ارتقای داز  فنی ر تو اختسددازی، ایجاد نیر سددعه کیفی زیرری ازسددتو

 تورسددر دیی را دمهیر  شرکت سرزامه هات . سه همین منظور هیئت سددتیاسی سه موفقیت در شرایط رقاستی کنوزی اسددد

 ت:سددت که مختصرا سه شرح نیر اسددکار قرار داد  ا

 طرح س سددانی ر زوسددانی خطوط تولیه گرر  متالورهی –الف 

 تولیه ر فرآینهدطرح س سانی ر زوسانی خطوط تولیهی گرر  ماشین موزتاه ر استفاد  ان تج ی ات ر تکنولوهی های زوین  –  

 EPCجرای پرره  ها سصورت ا –ج 

 EPCFاجرای پرره  ها سصورت  –د 

 یده پمپ هدای ریدی  زفدت ر گدان طدرح تول –  

کیدل یدك ی سر تشماشیدن سدانی اراك سه منظدور توسعده سدانار خدود تفاهم زامده ای سا یك شرکدت عمازدی مبندد  ر

کداری ای همکشدور ر منطقده ) کشورهدای عضدو شدور شرکدت مشتدرك در عمداو ج دت همکاری دای در جازبده در آو

  است ر ( ر کشورهدای دیگدری که می توازده سدانار هدهف محسدو  شدود سه امضداء رسازده GCCخلیدج فدارا 

 اقهامدات ارلیده ج دت ثبدت شرکدت مشتدرك درکشدور میکدور سعمدل آمده  اسدت.

 

 

  شركت ماشین سازی اراك ) سهامی عام ( 
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 وضعيت مالي شركت بر اساس نسبتهاي مالي : -4-1

 شرح نسبت

 شركت

ماهه  3دوره مالي 
 30/9/1400منتهي به 

سال مالي منتهي 
 31/6/1400به 

 1.48 1.53 زسبت جاری

 0.72 0.78 زسبت آزی

 0.44 0.45 زسبت سههی

 0.92 0.39 ردش موجودی هازسبت درر  گ

 0.79 0.38 زسبت گردش مطالبات جاری

 0.019 0.015 زسبت ساند  مجموع دارایی ا

 0.015 0.027 زسبت ساند  حقوا صاحباو س ام

 80 39 ریال –هر س م  )نیاو( سود

 6.829.076 8.982.953 میلیوو ریال –سرمایه در گردش 

جریاو خالص رررد )خررج ( رجه 
 –زقه زاشی ان فعالیت ای عملیاتی 

 و ریالمیلیو
(1.692.022) (2.159.198) 

 

 سرمایه گذاریهاي كوتاه مدت : -4-2
 دی سده مدورد گد ارش زسدبت سده سدال مدالی منت سدال در میلیوو ریدال  1 مبلغ  شرکت اصلی سرمایه گیاری های کوتا  مهت

 . یافته استاف ای   31/6/1400

 

 

 

  شركت ماشین سازی اراك ) سهامی عام ( 
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 مطالبات : -4-3
 . یافته استاف ای   31/6/1400مورد گ ارش زسبت سه سال مالی منت ی سه  سال در درصه  33 شرکت اصلی مطالبات

 وجودي مواد و كالا :م -4-4
 . تیافته اساف ای   31/6/1400مورد گ ارش زسبت سه سال مالی منت ی سه  سال در درصه  25 موجودی مواد ر کالا 

 دارایي هاي ثابت : -4-5
 . یافته استف ای  ا 31/6/1400مورد گ ارش زسبت سه سال مالی منت ی سه  سال در میلیوو ریال  81.049  مبلغ دارایی ای ثاست

 

 سرمایه گذاري هاي بلند مدت : -4-6
 راسسته سه قرار نیر است : فرعی ر  سرمایه گیاری در شرکت ای -
 
 

 مبالغ سه میلیوو ریال ()                                                                                                                     

 شرح

 شركت اصلي

ماهه  3دوره مالي 

 30/9/1400منتهي به 

سال مالي منتهي 

 31/6/1400به 

 200.000 200.000 شرکت م نهسی ر ساختماو ماشین سانی اراك

 172.129 172.129 شرکت پایسان

 884 884 ماشین سانی گهاختار شیرآلاتشرکت 

 4.900 4.900 شرکت ماشین ررد پارا اراك

 10.200 10.200 کنسرسیوم صنعت زفت ر گان آکام

 383.213 383.213 جمع
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 فرعی سه قرار نیر است :مشخصات شرکت ای  -

 شركتهاي فرعي :

 اقامتگاه

 
 درصد سرمایه گذاري

 فعاليت اصلي
ماهه  3دوره مالي 

منتهي به 
30/9/1400 

سال مالي منتهي به 
31/6/1400 

 100 100 ایراو شرکت م نهسی ر ساختماو ماشین سانی اراك
ساخت ر اجرای پرره  های عمرازی 

 ر صنعتی

 99.58 99.58 ایراو شرکت پایسان
طراحی ر ساخت ر اجرای ازواع 

 مخانو

 51 51 ایراو کنسرسیوم صنعت زفت ر گان آکام
م نهسی ، طراحی ، اجراء ر س ر  

سرداری ان سیستم فشرد  سانی ر 

 ازتقال گان

 51 51 ایراو شرکت شیرآلات ماشین سانی گهاختار
طراحی ر ساخت ر اجرای ازواع 

 شیرآلات ر تج ی ات سرچاهی

 شركتهاي وابسته :

 49 49 ایراو اكشرکت ماشین ررد پارا ار
م نهسی ، تأمین ، ساخت ، تولیه ر 

زصب ر را  ازهانی هرگوزه تج ی ات 

 صنعتی

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

  شركت ماشین سازی اراك ) سهامی عام ( 
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 پرداختني هاي تجاري و غير تجاري : -4-7

 . افته استیاف ای   31/6/1400مورد گ ارش زسبت سه سال مالی منت ی سه  سالدر درصه  45اری پرداختنی های تجاری ر غیر تج

 سود سهام پرداختني : -4-8

اه  یافتده کد 31/6/1400مورد گ ارش زسبت سه سال مالی منت ی سده  سال در میلیوو ریال  2.466 مبلغ  سود س ام پرداختنی

 . است

 تسهيلات مالي دریافتني : -4-9

مازده  . اسدت یافتدهاف ای   31/6/1400مورد گ ارش زسبت سه سال مالی منت ی سه  سال در  درصه 22 تس یلات مالی دریافتنی

لیده ر شده  سدرای تو توجه سه سرزامه ری ی های ازجام می ساشه. سا تجارت ر پارسیاوت ان سازك های ملت ، صادرات، تس یلات شرک

 فررش محصولات در درر  مالی آتی احتمالا مازه  تس یلات در همین سطح ساقی خواهه مازه .

 پيش دریافتها : -4-10

 . ته استافیاف ای   31/6/1400مورد گ ارش زسبت سه سال مالی منت ی سه  سالدر میلیوو ریال  582.662  مبلغ پی  دریافت ا

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 شركت ماشین سازی اراك ) سهامی عام (
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 1400آذر  30ماهه منتهی به  3دوره مالی 
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 :نتایج عملکرد شركت -4-11
 مبالغ به ميليون ریال()                                                                                                                             

 شرح

 شركت اصلي

ماهه  3دوره مالي 

 30/9/1400منتهي به 
سال مالي منتهي 

 31/6/1400به 

 11.519.153 3.396.426 درآمه های عملیاتی

 (9.517.751) (2.645.730) س ای تمام شه  درآمههای عملیاتی

 2.001.402 (750.696) ناخالصسود 

 (894.944) (259.878) ه ینه های فررش ، عمومی ر اداری

 314.510 45.627 سایر درآمهها

 (51.167) (42.593) سایر ه ینه ها

 1.369.801 493.852 عملياتي سود

 (340.524) (125.778) ه ینه های مالی

 364.682 327.986 سایر درآمهها ر ه ینه های غیر عملیاتی

 1.393.959 696.060 قبل از ماليات سود

 (240.863) (113.117) مالیات سر درامه

 1.153.096 564.943 سود خالص

 شركت ماشین سازی اراك ) سهامی عام (

 گزارش تفسیری مدیریت
 1400آذر  30ماهه منتهی به  3دوره مالی 
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 ت ماشین سازی اراك ) سهامی عام (شرك

 گزارش تفسیری مدیریت
 1400آذر  30ماهه منتهی به  3دوره مالی 

                      پروژه هاي در دست بررسي كارفرمایان بشرح ذیل مي باشد .  -4-12       

    
 

 مبالغ به ميليون ریال ( )                                                                                                                                                           
 

مبلغ برآوردي كل  طرف مناقصه گذار موضوع قرارداد ) مناقصه ( ردیف
 وضعيت انجام قرارداد قرارداد

پل ای خرپایی ر پل های سین ش ری  1
 در دست سررسی کارفرما 1.100.279 ختلفشرکت ای م دراسعاد مختف

2 Equipment  در دست سررسی کارفرما 5.294.591 پالایشگاهیپرره  های 

3 Equipment در دست سررسی کارفرما 23.051.280 پرره  های پتررشیمی 

4 Equipment  در دست سررسی کارفرما 1.440.705 میهاو زفتی پرره  های 

5 Equipment  در دست سررسی کارفرما 576.282 لادفوپرره  های 

تج ی ات ر شیرآلات سرچاهی ر تحت  6
 فشار

شرکت های تحت پوش  
 در دست سررسی کارفرما 3.189.470 شرکت ملی زفت ایراو

تولیهات آهنگری ، گلوله ر شم  های  7
 در دست سررسی کارفرما 25.204.430 شرکت ای مختلف فولادی

 در دست سررسی کارفرما 332.127 شرکت ای مختلف لفدیگ سخار سا ظرفیت ای مخت 8

  60.189.164 جمع كل
 

   



 

28 

 

 
 اهداف اعلام شده ه باعملکرد در مقایسارزیابي  معيار ها و شاخص هاي عملکرد برايمهمترین  -5
 

ه  ، پدرر یمدیدررشزفدت، گدان ، پت ندهیکشدور در نمد دعیصندا انیمورد ز د اتیان تدجد  یاراك سدخشد یسددان نیماش

 ا گیرتقا جاار  تیکنه . تاب یم نیرا تام یفل  یر ازواع پل ها ر اسددکلت ها یلیحمل ر زقل ر عی، صنا یررگاهیز یها

  ی، اف ا یددازمناسع ازس ی، آمونش س ر  رر یتوسددعه تکنولوه دتل مکشور مسد عیاراك در سانار صنا یسددان نیماش

 هیهج یره  هادی پدردهه ر سا اخ د یشرکدت را اف ا یتوازده تدواو رقاست یاسددت که م هیتول یها نهیر کاه  ه  تیفیک

 .هیزما اراك یسددان نیماش بیرا زص یشتریسدد م س

 یهمکار قیان طر توسددعه، اسددتفاد  ان فرصت ها یازجام طرح ها قیان طر تیظرف یفیر ک یکم  یمنظور اف ا نیهم سه

 ینزوسددا ر یس رگ، س سددان یسه پرره  ها یاسیها سه منظور دسددت  ومیکنسددرسدد جادیمعتبر ر ا یها سا شرکت

 ا ران  یولوهه تکنر توسددع یداز  فن یر ارتقا هیجه یها اختسدد رین دجایا ،یمناسع ازسدداز یفیتوسددعه ک  ات،یتج 

را در  ییها شرکت سرزامه ر یمه ئتیمنظور ه نیاسددت . سه هم یکنوز یرقاست طیدر شرا تیسه موفق یاسیدسددت یها

 اسددت: ریدسددتور کار قرار داد  اسددت که مختصرا سه شرح ن

 

 زغال سنگ سوز لریبو (الف

  اخل ر کوردع کور  ازوا ی. داراساشنه ی. سصورت سه پاا مرزهیگ یسا سوخت نغال سنگ مورد استفاد  قرار م لرهایسو نیا

 خارج هستنه. 

 ستنه.سه شکل ترکیب فایر تیو  ر راتر تیو  ه یکور  خارج ازواعر  سه شکل فایر تیو  یکور  داخل ازواع

 شود.  در داخل کور  سونازه  می NOZZLE BEDسنام  ینغال سنگ سصورت پودر شه  در سستر سوخت

 تشکیل دهنه  عبارتنه ان: یقسمت ا

 هوپر )محل ذخیر  نغال سنگ سصورت قطعات درشت( -1

 کازوایر )ج ت ازتقال سوخت جامه درشت سه کراشر( -2

 کراشر )ج ت آسیا  قطعات درشت سه پودر نغال سنگ( -3

 شركت ماشین سازی اراك ) سهامی عام (

 گزارش تفسیری مدیریت

 1400آذر  30ماهه منتهی به  3دوره مالی 
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 دیگ سا سیستم مشعل شامل فن ا ر سستر زانل ا -4

 تصفیه اگ رن یفیلترها -5

 .ساشه یآساو آو م یر زگ هار راتیر تعم یر سادگ ها ستمیس یزسبت سه ماسق نییپا نهیطرح ه  نیا یایم ا •

 CIS –AFGHANISTAN-IRANسانار ههف:  یکشورها •

 دلار14.000ی دلار ال 11.000 حهردا عبارتست ان TUVشرکت  هیهییمهارك مرسوطه سه همرا  تا نیتام نهیه  •

 

 ( GATE VALVE)  تيگ يرهايش (ب

 ریمس ا سستنیزفت ج ت سان  یسرچاه یرهایهستنه. ش یدرران  ا یرهایزفت ش یسرچاه  اتیتج  نیان پرکارسردتر یکی

ل زفت ر ازتقا نیچنهم ر یس ر  سردار ،یحفار یفشار سالا در پررسه ها یدرران  ا یهاریزفت کارسرد فراراو دارزه . ش اویجر

ستی ان قیق ، ساید یسنه علار  سر ازجام کار آ   اتیتج  نیچا  ها،ا یگان مورد استفاد  قرارمی گیرزه. سه علت فشار سالا

 طیرانه ر در شته ساشزفت را داش یچا  ها یتمالاح یها یسایه تحمل آت  سون رهایش نیا لانم زی  سرخوردار ساشنه. یمنیا

 عملکرد خود را حفظ کننه .  یز یآت  سون

 هیه ذکر است  کللانم س نیساشه . همچن یمpsi 10.000تا فشار  یدرران  ا یرهایش هکننهگاویتول نیشرکت ج ر ارل نیا

 یزهاردهاا استاسر تست محصول مطاسق  یرکا نیقطعات، ماش یمواد خام، آهنگر هیمحصول ان جمله تول نیا هیمراحل تول

 شرکت ازجام شه  است. نیدر ا یالملل نیس

 600کلاا  نچیا 42رالو  تیگ یها ریش هیاقهام سه تول توسعه محصولات خود سا مشارکت شرکت گهاختار یشرکت سرا نیا

. سعلت اسعاد س رگ متر را دارزه 5.8تن سود  ر ارتفاع  21حهرد  رهایش نیاست. رنو کل اکرد   PSI 2200سا فشار تست 

ازتقال  میره  عظها در پر ریزوع ش نی.ا شود یاستفاد  م یسه فرد منحصر  اتیر ساخت آو ان تج  یگر ختهیر یسرا ریش

 24حصول حهرد م نیا یگر ختهیمواد ر یبیرنو تقر دارد. یکارسرد فرارازلومتریک 1100زفت ان گور  سه جاسك سه طول 

  شرکت ازجام شه  است. نیام مراحل ساخت در اساشه که تم یتن م

 

 

 شركت ماشین سازی اراك ) سهامی عام (

 ریتگزارش تفسیری مدی

 1400آذر  30ماهه منتهی به  3دوره مالی 



 

30 

 

 

 شركت ها و مشاركت ها پ(

 گاز نفت و عیتحت فشار صنا يها ريساخت ش يطرح مشاركت برا (1-پ

ت آلاریازواع ش هیتول یسرا GMSAشرکت  سیکت گهاختار زسبت سه تاساراك سا مشارکت شر یسان نیماش شرکت

مشارکت سه  .ستزمود  ا نچیا 30 یسالا  یسا رآلاتیش یسرا API 6Dها ر استازهارد  یسا یدر تمام API 6Aاستازهارد 

 ساشه .  یگهاختار م %49ر  یسان نیماش %51صورت 

 . ردیگ یم رارشرکت زفت ق ستیشرکت در رزهرر ل نیا نه یما  آ كیتا  اخی شه  ر یحال حاضر پررازه س ر  سردار در

 ازجام خواهه شه . ریآلات سه صورت ن یرمختلف ساخت ش یها سخ 

 اراك یسان نیماش یتوسط گرر  متالوره یگر ختهیر ر ی یمواد خام، ذر  ر هیت -1

 اراك  یسان نیر موزتاه ماش نیتوسط گرر  ماش یکار نیماش -2

  GMSAر تهارکات سا شرکت   اتیتج  هیخر -3

 توسط شرکت گهاختار ییر تست ز ا موزتاه -4

    

 يمعدن زاتيهجت ديطرح مشاركت تول (2-پ

 شرکت سیتاس سه یمعهز  اتیتج  هیسه تول هویسرعت سخش یچادر ملو سرا یاراك ر شرکت س رگ معهز یسان نیماش

 اقهام زمود  است . در سایت چادرملو کازسار

ن جازب ا یملااع یسنه تیساشه که سراساا ارلو یم لیمشارکت را دارزه سه شرح ذ نیا تیکه موضوع ییها پرره  ستیل

 شرکت قرار خواهه گرفت: نیا یطرف ارل در دستور کار فعل

 تن 60 تیسا ظرف یچ ارصه دستگا  راگن ر سوه -

- Stacker& Reclaimer 

- Roller screen  یسان سخ  گنهله  اتیتج  ریر سا 

 گنهله هیج ت تخل انیز مورد یها پالت  -

 crusher یدستگاه ا -

 شركت ماشین سازی اراك ) سهامی عام (

 گزارش تفسیری مدیریت
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 HPGR یساخت غلطک ا -

 زوار زقاله ازتقال سنگ آهن -

- Ball mill 

 

 :يدكیو متعلقات و لوازم  يکيرولديانواع چکش هطرح مشاركت براي توسعه ( 3-پ

 یرره  هاپ دو،در معا بیر تخر یحفار اتیلودر ج ت عمل ینیر م یکیمکاز لیازواع س یسا زصب سر رر یکیهررلیچک  ه 

 بیتخر ر  آهن ر را یرا  سان ،یدستگا  در اکتشاف، استخراج، سهسان نی. اساشه یمورد استفاد  م یر امهاد یعمراز

  یدستگا  پ 700 محصول حهرد  نیسالازه کشورماو سه ا انی. زشود یاستفاد  م یارتباط یرهایمس ییساختماو ر سانگشا

 شود.  یم ینیس

انار سان  %50ن ا  یس هیرسه در سال سوم تول یحون  سه زظر م نیمعتبر فعال در ا یان شرکت ها یکیسا  یتوجه سه همکار سا

ررش ر بکه فشر  یداشتن داز  فن اریسا در اخت شگامیپ نیپاد ماششرکت قرار خواهه گرفت، شرکت هو نیا اریدر اخت

 یمکارهم زامه هقه تفاشه  است . تاکنوو پس ان ع ه یفعال سرگ  یشرکت ها اویآلات ان م نیدر حون  ازواع ماش یاسیسانار

 ینفعارزت ر مر موزتاه  نیگرر  ماش یاراك منتقل شه  است ر سا همکار یسان نیمحصول سه شرکت ماش ی، داز  فن

ک  در دستگا  چر در حال حاضر  است شه  ازجامقطعات  هیتول نهیر فرآ یلیتکم یطراح نیپاد ماششرکت هو

  تست . در صورت مابت سودو جوامی ساشنه یهازیساخته شه  است ر در حال تست م  RP155ر  RP135 یکیهررلیه

 شه .محصولات ازجام خواهه  نیازبو  ا هیتول اتیعمل یهازیم یها

 ییر اررپا یهاپن ،ینیچ یسانار ر سرزهها %50کر   یسرزهها یدستگا  سرا نیمختلف ان ا یحال حاضر س م سانار ان سنگاه ا در

 هتواز یر مکشو انیز نیازبو  علار  سر تام هیسه تول هویرس موجود در سانار هستنه. یمیقه یچک  ها  یز یر ماسق 20%

 پوش  دهه.  یمنطقه را ز یسانارها
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 ( BALL VALVE) يتوپک يها ريش ي( توسعه تکنولوژ ت

BALL VALVE نیاشت مشرک یساشنه. سا توجه سه توازمنه یسانار خو  ر جیا  م یهستنه که دارا یها ان محصولات 

 سا  یر ز خاص یهاازواع فولاد هیتول نیر همچن یکار نیر ماش ی، آهنگر یگر ختهیقطعات ر هیتول نهیدر نماراك  یسان

 نیر چنهسانا ان یسا شناخت زسب یسرچاه  اتیرآلات ر تج یش هیر ساسقه تول شرفتهیپ یکار نیماش  اتیتوجه سه تج 

رارداد سا شرکت مجارر سا ازعقاد ق یکشور ر کشورها در داخل "54تا  "8  ی هایسا Ball valveمحصول  ییورری وویلیم

ECON IS ییجو عرصه موجب صرفه نیشه  است که رررد سه ا نهینم نیدر ا یموفق سه ازتقال تکنولوره یکرراس 

 نیس ر یت ملآلات امکاو رررد سه مناقصا ریش نهیسبه محصولات شرکت در نم لیگردد که علار  سر تکم یم یصاداقت

 سوجود آمه  است.  نهینم نیدر ا یالملل

 :رهایش ریزسبت سه سا  Ball valve یرهایش یها تیم 

 ( قیمت پایین تر زسبت سه سایر شیرها.1

 ( عمل کردو سریع در سان ر سسته شهو.2

 سسته سودو ر سان سودو مجرای توپی. 4/1( عمل کردو در 3

 ( یکپارچه سودو قطعات آو ر عهم زیان سه ررازکاری.4

 زصب ر س ر  سرداری آساو. ساختماو فشرد ، م،( رنو ک5

 )در زتیجه ازتخا  آسازتر عملگر(. ( گشتارر پایین مورد زیان ج ت سان ر سسته کردو6

 ( استفاد  ان شیرهای توپی چنه راهی سرای تغییر ج ت جریاو.7 

 نیردو اک ینعتپررسه ص لیکمسال رلو اقهام کرد  ر در حال ت یها ریش یشرکت در سال گیشته زسبت سه زموزه سان نیا

 لانم را فراهم خواهه کرد .  اتیر تج  لیراستا رسا نیساشه. در ا یمحصول م

 

 (Actuatorبال ولو ) توری(  اكچوث

ممکن است  یلی. سه دلاکننهیم نیحالت رلو را تأم رییتغ ایسانکردو، سستن ر  یلانم سرا یاپراتورها ازره ،یدست یرهایش در

 رلو استفاد  شود.  كیکنترل ر تحر یسرا یمناسب   یمقهرر زباشه، آزگا  لانم است تا ان ررش مکاز یدست استفاد  ان ررش
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ه سر کشوزه  ید  مان را  درر استفا ایر  میستقکنترل م قیها ، ان طر ریش سستن ایسان کردو  ی( سراActuatorعملگر )

 یم یسنه میتقس یکیهررلیر ه یکیوماتی، ز یکیالکتر ی، سه عملگرها كیتحر یازره ای ریش كیتحر ستمیاساا زوع س

ا حرکت زه ر سشو یرصل    م ریسه ساقه ش رسکسیگ لهیسوس ایر  میمجموعه ها سه صورت مستق نیا یشوزه. در حالت کل

 شود. یسسته م ایسان ر  ریدرجه ، ش 90قوا  كیسه ازهان   ریساقه ش

 

 Ball "56 و ساخت دستگاه كره تراش جهت ي( طراحج

ه سان ، گزفت ر  یسرچاه  اتیر تج  ریساخت ش نهیخود در نم یها یاراك سا توجه سه توازمنه یسان نیماش شرکت

 یتوپ یرهایش  هیولتاقهام زمود . ساخت ر  نچیا 56 یال 2  یان سا یتوپ یرهایساخت ش نهیخود در نم یها تیتوسعه فعال

د ر موجو یها تیمحهرد لیساشه . سه دل یکر  تراش م وصخاص سود  که ان آو جمله دستگا  مخص  اتیتج  انمنهیز

اخت قهام سه سا یاخلد یها یامکازات ر توازمنه یسا سررس هیر تول یم نهس ر توسعه ر قیراردات دستگا  ، گرر  تحق نهیه 

 پرداختنه. Ball یج ت تراشکار نگیمتعلقات ج ت استفاد  ان دستگا  سور یر طراح

در سال  ررش نیگردد ر سا ا یم یدستگا  سا اضافه شهو متعلقات لانم کر  سال رلو سا دقت مناسب تراش کار نیا در

ه  مورد اخته شسموارد  یر تمامقرار گرفته است   یشه  ر مورد آنما یسال رلو تراشکار انیکر  مورد ز نییشته چنهگ

 راقع شه  ازه . هییتا

 نچیا 56  یسا Ball یج ت تراشکار CNCر ساخت دستگا  کر  تراش  یاست که طراح یزکته ضررر نیا اویس نیهمچن

 اراك در حال ازجام است . یسان نیتوسط شرکت ماش راویسار در ا نیارل یسرا

 شود. یازجام م TP800ستگا  د یرر  CNCر زصب دستگا  کر  تراش  عتیموق

 

 يفلز سازه( دستگاه شات بلاست گروه پل و  چ

 قیظر ان طرزا  مورد ، موجب شه تا دستگ یشات سلاست توزل  یتج  یسه زوسانر سان  های فل ی  گرر  پل انیزسا توجه سه 

 گردد. نیتام یدستگا  شات سلاست عمود كیر ساخت  یقرارداد طراح
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 :  باشهیم ریسه شرح ن هیدستگا  شات سلاست جه یمشخصه اصل 

 حمل ررا( ناویاطم بی) سالا سردو ضر باشهیم یررا ان دستگا  سصورت افق هیر تخل یریسارگ -

 یرر یتمالگرم سه ج ت حیف رطوست اح  یرررد سه اتاقك پ نیدر ح یسه عمود یررا ان حالت افق شنیپون ضیتعو -

 شات سلاست سطوح خشك  اتیعمل نیسطح ررا در ح تیفیک نیسطح ررا ر تضم

ن ا یریگشیررا ر پ یررا در قسمت شات سلاست سه ج ت ر شات سلاست هم ماو در سو یعمود شنیاستفاد  ان پون -

 لاست سشات  یفیج ت ازجام ک نهیشات سلاست ر استفاد  ان اتاقك هشت تورس اتیعمل نیررا در ح یازباشت ساچمه رر

 شات سلاست  اتیپاك کننه  غبار ان سطوح ررا سعه ان عمل یاپشن ان سلورها جادیا -

  رزگ عیر سلافاصله استفاد  ان توزل خشك کن ج ت خشك کردو سر مریپاش  رزگ پرا كیاتومات  میمکاز -

 گا  دست یررا ان رر منیا هیسه ج ت تخل یررا سه حالت افق یحالت عمود رییتغ  میاپشن ان مکاز جادیا -

 دستگا    وستهیمتر خط پ 75مهار سسته در طول  یها نیسرا ر کنترل ر دررس یها ستمیاستفاد  ان س -

 م ر  یرزگ سا سرزه کارگو ان طرف کارگرر  سه شرکت ر رلسیپمپ پاش  ا نیاپشن تام جادیا -

 گرم .  یها سعه ان مرحله پ ررا یدما نییاپشن سنسور تع جادیا -

 شات سلاست  اتیعمل نیدر ح نیکردو آلارم مرسوط سه عهم رررد ساچه سه تورس كیاپشن اتومات جادیا -

سه کل  اپراتور دستگا  ان اتاا فرماو سه ج ت احاطه داشتن یها کل قسمت تیمهارسسته ج ت رر نیاپشن دررس جادیا -

 دستگا 

 یسان نهیس  %25در  یکه زسبت سه دستگا  شات سلاست قبل ساشه یم لوراتیک 200در حهرد  هیتواو سرا دستگا  جه -

 مصرف سرا دارد . 

 1400 ما  ید ساشه ر مقرر شه  است تا ارل یم %85کار حهرد  شرفتیساشه ر پ یدستگا  مورد زظر در حال ساخت م -

 زصب شررع گردد. اتیعمل
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 (P.M.P( پل شناور پارك )ح

متر ر  7هرد حمتر ر طول آو  8است. عرض هر پنل حهرد  یر در پنل ساحل یازیپنل م یپل شنارر مشتمل سر تعهاد هر

 3ا ان ررا هسخ   هیر سق متریلیم 4. سخ  عرشه پنل ان ررا ساشه یتن م 7متر ر رنو آو حهرد  1ارتفاع آو حهرد 

 ساشنه. یم یر عرض یکننه  طول تیتقو یشه  ر داخل پنل ها دارا لیتشک متریلیم

ا ان ه پنل یساشنه. ج ت حمل ر جمع آرر یم گریکهیسه  یر طول یها ر چرخنه  ها ج ت اتصال عرض نیشامل پ پنل ا

 قین قااد زظر مور ریدر مس وستهیشود. ج ت ررازه کردو قطعات س م پ یسکسل استفاد  م میخاص ر س یاج ا ای وویکام

 شود. یخاص استفاد  م  اتیتج  ایکشنه  

 نیکت ماشساخته زشه  است ر شر راویساشه ر تاکنوو در ا یم هیساخت کشور ررس  اتیتج  نیذکر است که ا قاسل

 .هیه ساخت آو زماسار اقهام س نیارل یاراك مصمم است سرا یسان

 

  ديخطوط تول يتوسعه ا يخ( طرح ها

 یبااست سا رقر رق تواو ساخت  یر اف ا یسررن رساز یساشه ر سرا یم یمتفارت یهیتول یگرر  ها یاراك دارا یسان نیماش

 اویسال تفاد  درسامورد   اتیان تج  یسرخ نکهیسه ا تیسا عنا. دهه  یخود را اف ا یها یر توازمنه  اتیاست تج  انیسانار ز

ه س یهیتول ر گرر ه یها سرا انیز نیا .ساشه یم یسررن کردو دستگا  ها ضررر ر یسه سانسان انیدران فرسود  شه  ازه ز

 شه  است.  اویس ریدر ن كیتفک

ر ر رنو مت 5/3م  تا اسعاد شقطعات  یآهنگر انمنهیگرر  ج ت توسعه محصولات ز نی: ا يمتالورژ يدي( گروه تول 1-خ

 لیود گرر  سهلموج یمتر است. کور  ها 3قاسل ساخت تا قطر  یها نگیاسعاد ر  یاف ا انمنهیز نیتن سود  ، همچن 10

 VD  یتج  نیمتأ LF اتیعمل لیتکم یسرا  یداشته ر ز یر سررن رساز یزوسان سه انیکم ز ییر کارا ادیمصرف سوخت ن

 لانم است.  

 

 ازی اراك ) سهامی عام (شركت ماشین س

 گزارش تفسیری مدیریت

 1400آذر  30ماهه منتهی به  3دوره مالی 



 

36 

 

 

 یدقت سالا ر یمیگان ر پتررش زفت، عیموجود در صنا یپرره  ها یسه منظور اجرا و مونتاژ : نيماش يدي( گروه تول2-خ

رسود  فه شهت سآلات  نیماش ینیگ یر جا یزوسان نی، همچن ینکاریپرره  ها ان سعه ماش نیموجود در ا نیقطعات سنگ

 یکر  تراش ، یارک، سورا   ی، تراش ، سنگ نز نگیسور   اتیه تج ی، خر اویمشتر هیجه یها انیسه ز ییر پاسخگو یمیقه

 ضرررت دارد. یر پوش  ده

اه  مواد ، ک ، کاه  اتلاف هیسرعت ر رازهماو تول  یسه منظور اف ا :يفلز يپل و سازه ها يديگروه تول (3-خ

 لیدر ر كیرلهری، اچ صاف کن ه تیپل لیچوو در ی اتیتج  هی، خر یرقاست گا یر سه تبع آو حفظ جا تمام شه  متیق

CNC .سه محور  ضرررت دارد 

 ، یشامل سرش کار خود هیارل اتیسخار ازجام عمل گیگرر  د یفعل طیدر شرا بخار: يگهاید يدي(گروه تول4-خ

  اتیتج  ه کمكسان آو را  یادیازجام داد  ر سخ  ن ییتاً استهار زسب یمیقه  اتیرا توسط تج  نگیر ررل یسوراخکار

 لیر تحود ری، کاه  فررش ، سررن تأخ هیتول رعتس هیدهه که منجر سه کاه  شه یصورت م یهیتول یگرر  ها ریسا

 نگیررل ن،یوتی، گ CNC یدرران  ا لیمازنه در هیجه  اتیتج  هیشه  است . لیا خر یسفارشات ر کاه  تواو رقاست

 ر سرش ر اکسپنه سر لوله ضرررت دارد. یزبش

 

 يو سخت افزار ينرم افزار ي( طرح هاد

 نیماش ود  رس تیحائ  اهم اریدر شرکت ها سس عیصنا ینترزتیا یساخت ها ریر ن یوتریکامپ یها ستمیس یررن رسازس

 ست.اد  ارا ازجام د رین اقهامات یر سخت اف ار یزرم اف ار  تمسیراستا زسبت سه توسعه س نیاراك در ا یسان

 

 يو نگهدار راتيو تعم يتوسعه نرم افزار يها ستميس ي( بروزآور1-د

مغایرتی مبنی سر زهاشتن سرزامه مناسب ج ت تعمیرات ر  99ر  98در درر  ممی ی خارجی سرگ ار شه  طی سال ای  در

ر زیان سه داشتن سیستم زرم اف اری ج ت زگ هاری دستگا  ها ر عهم درج اطلاعات تج ی ات سه صورت متمرک  گرفته شه 

 ثبت اطلاعات توصیه شه.

 شركت ماشین سازی اراك ) سهامی عام (

 گزارش تفسیری مدیریت

 1400آذر  30ماهه منتهی به  3دوره مالی 
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ات های تعمیردرر  ای متناسب سا شرایط فراینه CMMSهمکاری راحهآمونش ر سا هماهنگی شرکت معتبر مشارر  ایی  سا

 . سرای ررسا ر گررهی ان همکاراو راحه خهمات فنی سرگ ار شه  1400ر زگ هاری شرکت در تاسستاو سال 

رات ر صورتجلسه سانزگری مهیریت ر دستور مهیرعامل محترم شرکت ج ت خریه ر پیاد  سانی سیستم تعمی پیرر

 .هیا  گردت ازتخمعاملا وویسیرزه  جلسه کمسه عنواو س شاویر ا زگ هاری سا شرکت مشارراو تهسیرپردان آریی  میاکر 

 : تواو اشار  کرد یم ریسه زکات ن ستمیس نیا یایم ا ان

 از  سانمازی تعمیرات ر زگ هاری حفظ می شود.د -1

ای زوع هن کلیه تج ی ات سانماو سه تفکیك گرر  های تولیهی ، کارگا  ها ، راحهها ر دسته سنهی اطلاعات سرر -2

 هه  ر گ ارش گیری می ساشه. تج ی ات قاسل مشا

 اشه . هاری ر یا تعمیرات درر  ایی قاسل تعریف ر گ ارش گیری می سها سر اساا زگ کلیه فعالیت های دستگا  -3

 .می ساشه  ریر قطعات یهکی دستگا  ها سا توجه سه زیان نمازبنهی شه  ر لینك سه ازبار، قاسل کنترل ر پیگی لوانم مصرفی -4

 زجام است .ن طریق سیستم قاسل اادر خصوص نماو خراسی ر توقف دستگا  ها سه راحه سرزامه ری ی کارگا  ها،   اطلاع رسازی -5

ا  ر هیلی مبنی سر داز ، در کلیه سطوح سرای تصمیم گیری های مهیریتی، تج یه ر تحلیل خراسی گ ارشات تحل -6

 محاسبه شاخص های استازهارد قاسل ازجام می ساشه .

 ارد سانی کهینگ دستگا  های موجود در سانماو ازجام می گیرد .استازه -7

 رشیو کامل اسناد فنی تج ی ات ازجام می شود .آ -8

 .ودشزجام می ات ر زگ هاری  قاسل مهیریت زیرری ازسازی خهمات فنی ر گ ارشات مناسب سا ساعات کاری پرسنل تعمیرا -9
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 سوك نالیفا   یمکاز ستمی( س1-1-د

ت سوك ج  النیفا   یمکاز ستمیس جادیا لیدل نیساشه سه هم یسوك مهرز نالیاطلاعات فا یدارا هیسا ییاجرا یها پرره 

 ساشه.  یم یر ضررر انیمورد ز قیدق یازجام پرره  ها

 يسخت افزار( توسعه 2-د 

اجراست  ر دستد  یان آو ز یر سخش ه یر اجرا گرد ینیس  یشرکت در قالب سه فان پ یسخت اف ار یها رساختین توسعه

 گردد: یم هیارا لیکه سه شرح ذ

 رعاملیغ ر پهافنه یتیمنا یاستازهاردها تیمرک  داد  شرکت سا توجه سه ال ام رعا یر زوسان ی، سانسان ی( فان ارل : طراح1

 است. افتهی اویآو پا یکه اجرا

ام سه اتم  یزفان  نیا یآز ا که اجرا یسر رر یسان یمجان یر اجرا هیجه یسرررها یر را  ازهان یهاری( فان درم : خر2

 است. ه یرس

ر دفان  نیا کت کهشر یان داد  ها یریگ باویاطلاعات ر پشت یسان ر یذخ یها ستمیس یر را  ازهان ی( فان سوم : طراح3

 است. یشرکت در دست سررس ر یمه اتیه
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 اهم اقدامات انجام شده در خصوص اصول راهبري و حاكميت شركتي: - 6
 

العمل ای دستور کتی اقهام سه تشکیل کمیته های تخصصی رهیأت مهیر  سا توجه سه اصول راهبری ر ال امات حاکمیت شر

 مرتبط سا آو سه شرح ذیل زمود  است:

ی در مات سانماو سورا ر در راستای اصول راهبری شرکتکمیته حساسرسی سا توجه سه ال ا :كميته حسابرسي -الف

ی زهاردهاایت ررش ا ر استاتحت زظر مستقیم هیأت مهیر  ج ت احران سطح مطلوسیت صورت ای مالی، رع 1392سال 

  صادی )کاهفه اقتمقرر، تعیین می او کارایی )دستیاسی سه اههاف(،تعیین می او اثرسخشی )حهاکار ساندهی(، تعیین صر

ترل ای چو  کنه ینه ها سا حفظ کیفیت(، زظارت اثرسخ  فرآینههای کنترل داخلی ر رعایت قوازین ر مقررات در چار

 داخلی تشکیل گردیه  است.

ن موارد عقول امههف ان تشکیل این کمیته کمك سه ایفای مسئولیت زظارتی هیأت مهیر  ر س بود آو ج ت کسب اطمیناو 

 نیر میباشه:

 ثرسخشی فرآینههای زظام راهبری، مهیریت ریسك ر کنترل ای داخلیا -1

 سلامت گ ارشگری مالی -2

 اثرسخشی حساسرسی داخلی -3

 حساسرسی مستقل ثرسخشیاستقلال حساسرسی مستقل ر ا -4

 ال امات رعایت قوازین، مقررات ر -5

    ین عاسهحسعضو سود  که ریاست آو سر ع ه  یکی ان اعضای موظف هیأت مهیر  آقای  3کمیته حساسرسی متشکل ان 

 جلسه سرگ ار زمود  است. 13 تعهاد 31/6/1400  ساشه ر در سال مالی منت ی سه می

ت مات حاکمیهیر  شرکت ماشین سانی اراك مطاسق سا زظام راهبری شرکتی ر ال ا: هیأت مكميته انتصابات -ب 

عاو ر سه منظور ر در ج ت حمایت ان منافع س امهاراو ر سایر ذینف 31/6/1398ازت ای سال مالی منت ی سه  در شرکتی

 شی ها ر مت،خط ت، مقرراایفای مسئولین زظارتی خود، اقهام سه تشکیل کمیته ازتصاسات زمود  تا در چارچو  اختیارا

 شركت ماشین سازی اراك ) سهامی عام (

 گزارش تفسیری مدیریت
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س ادار  ارراا رحهرد رظایف تعیین شه  ان سوی هیأت مهیر  شرکت ر زی  لحاظ زمودو قوازین ر مقررات سانماو سورا 

ا در صصی آز عملکرد مهیراو عامل ر اعضای هیأت مهیر  شایسته ر کمیته های تخت راو در ج ت ازتصا  ر ارنیاسی 

امل   ر مهیرعت مهیرشرکت ای فرعی ر زی  رتبه سنهی این شرکت ا ، ازجام رظیفه زمایه.ههف کمیته ازتصاسات کمك سه هیأ

مهیر  ر  ی هیأتعامل ر اعضا شرکت ماشین سانی اراك در خصوص زظارت سر فرآینه ازتصاسات ر ارنیاسی عملکرد مهیراو

 یباشه:کمیته های تخصصی آز ا در شرکت ای فرعی ر زی  رتبه سنهی این شرکت ا سه منظور تحقق اههاف نیر م

 صول اطمیناو ان رشه ر ارتقاء شرکت ای فرعیح -1

 صول اطمیناو ان تحقق شایسته سالاری در شرکت ای فرعیح -2

ضای عامل ر اع فرآینهها ر زظامات مناسب در ازتصاسات ر ارنیاسی عملکرد مهیراو د رریه ها رحصول اطمیناو ان ایجا -3

 هیأت مهیر  ر کمیته های تخصصی هیأت مهیر  شرکت ای فرعی ر رتبه سنهی این شرکت ا

پست ای  ت تصهیسرخی ان رظایف کمیته ازتصاسات شامل: سررسی ر احران شرایط مقرر سرای تعیین زفرات سا صلاحیت ج 

ی ر  شرکت اأت مهیت مهیر  شرکت ای فرعی ر استقلال این زفرات، پیشن اد ازتصا  ر سرکناری مهیرعامل ر اعضای هیهیأ

یشن اد هیر ،پفرعی سه هیأت مهیر ، پیشن اد معرفی زفرات سا صلاحیت سرای عضویت در کمیته های تخصصی سه هیأت م

 کت ای فرعی ر ...حقوا ، م ایا ر پاداش مهیرعامل ر اعضای هیأت مهیر  شر

ر  سود  ر در عضو موظف هیأت مهی جعفر صفری سنجازی عضو ر ریاست آو سر ع ه  جنا  آقای  3این کمیته متشکل ان 

 جلسه تعهاد سرگ ار زمود  است. 6، 31/6/1400سال مالی منت ی سه 

تشکیل کمیته ازضباط کار در  ت مهیر  سا تهرین ر سررن رسازی آیین زامه ازضباط کار ر: هیاكميته انضباط كار -ج 

راستای ایجاد محیطی سالم در ج ت سالا سردو سطح تولیه ر س بود شرایط تولیه ر ارتقای سطح م ارت پرسنل ر کارگراو 

ر سرحیر داشتن آزاو ان سی زظمی، کم کاری ر سطالت در محیط کار ر جمع آرری گ ارشات مرسوط سه زقض قوازین ر مقررات 

آو اقهام زمود  است.راحههای اجرایی این آیین زامه شامل مناسع ازسازی، کمیته ازضباطی کار ر کلیه  ر زظارت سر اجرای

پرسنل رسمی، قراردادی ر پیمازکاری شرکت ماشین سانی اراك ر سا پی  سینی مقررات تشویقی ر ازضباطی تخلفات کار سا 

 ساشه. درجات مختلف ر ارجاع آو سه کمیته ازضباط کار می
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 آیين نامه،منشور و دستورالعملهاي مصوب در خصوص حاكميت و راهبري شركتي:  -د 

 آیین زامه اطلاعات ز ازی -1

 آو تخصصی های کمیته ر  مهیر هیئت عملکرد ارنیاسی ر فرعی های شرکت سنهی رتبه دستورالعمل -2

 منشور اخلاقی -3

 مهیر  هیئت دسیرخازه منشور -4

 ازتصاسات کمیته منشور -5

 خهمات جبراو کمیته منشور -6

 حساسرسی کمیته منشور -7

 ریسك مهیریت کمیته منشور -8

 مهیر  هیأت منشور -9

 

 

 

 ماشین سازی اراك ) سهامی عام (شركت 

 گزارش تفسیری مدیریت

 1400آذر  30ماهه منتهی به  3دوره مالی 
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